MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE L'ALIMENTATION

Convention collective

IDCC : 8216 | EXPLOITATIONS VITICOLES
(Champagne délimitée)

(2 juillet 1969)

(Etendue par arrété du 25 février 1972,

Journal officiel du 19 mars 1972)

Avenant n° 216 du 16 février 2021

NOR : AGRS2197030M
IDCC: 8216

Entre I'(les) organisation(s) professionnelle(s) d'employeur(s) :

Syndicat général des vignerons de la Champagne déléguant ses pouvoirs en la
circonstance a sa délégation des employeurs ;

Fédérations départementales des CUMA viticoles de l'Aisne, de I'Aube et
de la Marne, déléguant leurs pouvoirs en la circonstance a la délégation des
employeurs du syndicat général des vignerons de la Champagne,

d’'une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :
Fédération générale agro-alimentaire CFDT ;
Syndicat CFTC agriculture ;

FGTA FO ;
SNCEA CFE-CGC,

d'autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

'annexe |, prévue a I'article 20 de la convention collective du 2 juillet 1969, est remplacée par
le document annexé au présent avenant.

Article 2
Les dispositions des avenants n° 210 et n® 211 du 7 février 2019 sont abrogées.

Article 3 | Dispositions spécifiques aux entreprises de moins de 50 salariés

Les dispositions du présent avenant sont applicables de facon indifférenciée a I'ensemble des
entreprises relevant de la branche des exploitations viticoles de la Champagne délimitée. Elles
concernent donc de facon identique les entreprises de moins de cinquante (50) salariés et de
cinquante (50) salariés et plus, afin de garantir a I'ensemble des salariés de la branche une cou-
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verture uniforme dont les garanties ont tenu compte lors de leur définition de la structure et de
la taille des entreprises de la branche.

N Article 4

Le présent avenant prend effet au 1¢" mars 2021 et sera déposé a |'unité territoriale de la Marne
de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi de la région Grand Est.

. Article 5

Les parties signataires demandent I'extension du présent avenant, qui sera déposé aupres
de 'unité départementale de la Marne de la direction des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand Est.

Fait a Chalons-en-Champagne, le 16 février 2021.

(Suivent les signatures.)
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Annexe

Bareme minimum des salaires

Montants a compter du 1" mars 2021.
(En euros.)

Catégorie Identifiant MSA Salaire horaire AT

pour 151,67 heures

Personnel d’exploitation
Niveau A. Echelon 1 101 10,25 1 554,58
Niveau A. Echelon 2 102 10,35 1569,78
Niveau B. Echelon 1 201 10,47 158798
Niveau B. Echelon 2 202 10,82 1641,07
Niveau C. Echelon 1 301 12,20 1 850,37
Niveau C. Echelon 2 302 13,11 1 988,39
Niveau D. Echelon 1 401 13,74 2 083,95
Niveau D. Echelon 2 402 14,59 2212,87

Personnel administratif
Niveau A. Echelon 2 102 10,35 1569,78
Niveau B. Echelon 2 202 10,82 1641,07
Niveau C. Echelon 1 301 12,20 1 850,37
Niveau C. Echelon 2 302 13,11 1988,39
Niveau D. Echelon 1 401 13,74 2 083,95
Niveau D. Echelon 2 402 14,59 2 212,87

(Sur la base du minimum garanti (MG) au 1° janvier 2021)

Nourriture par jour (total) : 20,08
Petit-déjeuner (0,5 MG) : 1,83
Déjeuner (3 MG) : 10,95
Diner (2 MQ) : 730
Logement de célibataire (par mois 12 MG) : 43,80

Aucun salaire ne saurait étre inférieur au Smic, soit 10,25 € par heure au 1° janvier 2021.

Le minimum garanti (MG) au 1¢ janvier 2021 est de 3,65 €.
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Bareme minimum des salaires
Montants a compter du 1" mars 2021.

(En euros.)

Technicien 1¢" échelon 185 15,81 2 39790
Agent de maitrise 2¢ échelon 195 16,41 2 488,90
Responsable technique 1¢ échelon 210 1769 2 683,04
Responsable technique 2¢ échelon 250 21,34 3 236,64
Responsable d’exploitation 270 22,75 3450,49
Responsable d’exploitation 300 25,60 3882,75
Secrétaire responsable 1°" échelon 185 15,81 2 39790
Assistant administratif 1¢" échelon 210 1769 2 683,04

Assistant commercial 1¢" échelon 210 1769 2 683,04
Attaché commercial 2¢ échelon 250 21,34 3 236,64
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