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Convention collective

IDCC : 9341  | EXPLOITATIONS AGRICOLES 
(HÉRAULT) 
(28 FÉVRIER 1952) 
(Étendue par arrêté du 17 juillet 1954, 
Journal officiel du 30 juillet 1954)

Avenant n° 9 du 17 décembre 2020

NOR : AGRS2197064M

IDCC : 9341

Entre l’(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :

Fédération départementale des syndicats d’exploitations agricoles de l’Hé-
rault ;

Fédération départementale des coopératives d’utilisation de matériel agricole 
de l’Hérault,

d’une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :

Syndicat SGA CFDT de l’Hérault ;

Syndicat national FNAF CGT ;

Syndicat CFTC-Agri du golfe du Lion ;

Syndicat SNCEA CFE-CGC,

d'autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Préambule

Après l’examen des résultats obtenus par le régime frais de santé des salariés agricoles non-
cadres de l’Hérault, les partenaires sociaux ont décidé de faire évoluer le tarif de la base obliga-
toire.

Article 1er  |  Modifications
L’accord départemental du 9  juillet 2009 instaurant un régime d’assurance complémentaire 

frais de santé au bénéfice des salariés agricoles non-cadres de l’Hérault est modifié comme suit 
à compter du 1er janvier 2021.

L’article 8.1 « Taux de cotisations et répartition » est modifié comme suit :

« La cotisation mensuelle du présent régime de base est d’un montant de 30,70 €. »
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Article 2  |  Entrée en vigueur
Le présent avenant entrera en vigueur pour l’ensemble des entreprises adhérentes et des 

salariés compris dans le champ d’application de l’accord au 1er janvier 2021.

Article 3  |  Dépôt et extension
Le présent avenant dont les signataires demandent l’extension sera déposé selon les formali-

tés prévues à l’article L. 2231-6 du code du travail.

Fait à Lattes, le 17 décembre 2020.

(Suivent les signatures.)
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