MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE L'INSERTION

Brochure n° 3076 | Convention collective nationale

IDCC : 1686 | COMMERCES ET SERVICES DE LAUDIOVISUEL,
DE LELECTRONIQUE ET DE LEQUIPEMENT MENAGER

Brochure n° 3056 | Convention collective nationale
IDCC : 1880 | NEGOCE DE LAMEUBLEMENT

Avenant n° 4 du 23 juin 2021
a l'accord de méthode du 13 juin 2018
relatif a la négociation d'une convention collective commune

NOR : ASET2150882M
IDCC : 1686, 1880

Entre I'(les) organisation(s) professionnelle(s) d'employeur(s) :
FENACEREM ;
FEDELEC ;
FNAEM,

d'une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :
CFTC CSFV;
FS CFDT ;
FEC FO,

d'autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Préambule

Les partenaires sociaux ayant fait le constat que I'accord du 13 juin 2018 est venu a échéance
le 14 juin 2021 ont souhaité, pour permettre la poursuite des travaux relatifs a I'élaboration d'une
convention collective commune, en prolonger les effets.

I Article 1 | Reconduction de I'accord de méthode du 13 juin 2018 avec modifications
de certaines de ses dispositions

L'accord du 13 juin 2018 est reconduit a I'exception des dispositions suivantes :

- Le 3¢ alinéa de I'article 3.3 « Moyens » dudit accord de méthode, est remplacé par |'ali-
néa suivant :
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« Les représentants des organisations syndicales définis a |'article 3.1 disposeront de
6 journées par an (ou 12 demi-journées) consacrées a des réunions préparatoires pour
lesquelles les rémunérations correspondantes seront prises en charge. Les frais de
déplacement seront pris en charge pour 4 d'entre elles, selon les mémes modalités
que celles définies par les accords conclus dans chacune des 2 branches. »
- Le montant de la contribution annuelle prévue a I'article 6.2 dudit accord de méthode est
remplacé par le montant de 45 € par établissement, a compter de la collecte a intervenir
au 1¢" semestre 2022.

Article 2 | Organisme collecteur

Conformément aux articles 6.2 et 6.6 dudit accord de méthode, la collecte de la contribution
prévue est confiée a'OPCOMMERCE.

Article 3 | Dispositions spécifiques aux entreprises de moins de 50 salariés

Compte tenu de I'objet du présent avenant, il ne comporte pas de dispositions spécifiques
aux entreprises de moins de 50 salariés.

Article 4 | Durée. Révision. Dépat

Le présent avenant est conclu pour une durée déterminée a effet du 15 juin 2021 jusqu’'au
31 décembre 2022. Il pourra étre révisé a tout moment a la demande de |'une des parties signa-
taires.

Il sera déposé au secrétariat-greffe du conseil des prud’hommes de Paris et auprés de la DGT.
Fait a Paris, le 23 juin 2021.

(Suivent les signatures.)
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