
BOCC 2021-50 TRA 95

Brochure n° 3173 | Convention collective nationale

IDCC : 3043 | ENTREPRISES DE PROPRETÉ ET SERVICES ASSOCIÉS

Accord du 18 novembre 2021
relatif à l’agenda social prévisionnel 2022

NOR : ASET2151161M

IDCC : 3043

Entre l’(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :

FEP ;
SNPRO,

d’une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :

FNPD CGT ;
FEETS FO,

d’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Les organisations syndicales et patronales représentatives réunies ce jour définissent l’ordre 
du jour de l’agenda social prévisionnel pour 2022.

Thème Période prévisionnelle de négociation

GT paritaire « emplois repères » 1er semestre 2022

– Sécurisation des éléments de rémunération de branche
Été 2022

– Salaires 2023

Temps de travail, travail en journée et en continu, logement (*) 2022

Prévention des risques professionnels – handicap 2d semestre 2022

(*) Création d’un groupe de travail de suivi de la déclaration commune des partenaires sociaux signée le 8 septembre 2021 dans le cadre 
de la conférence de progrès.

Fait à Villejuif, le 18 novembre 2021.

(Suivent les signatures.)
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