MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE L'INSERTION

Brochure n° 3301 | Convention collective nationale

IDCC : 2098 | PRESTATAIRES DE SERVICES DANS LE DOMAINE
DU SECTEURTERTIAIRE

Accord du 13 décembre 2021
relatif au formulaire de transmission d'un accord a la CPPNI

NOR : ASET2250114M
IDCC : 2098

Entre I'(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :
FIGEC ;
SIST ;
SNPA ;
SORAP;
SP2C;
SYNAPHE ;
SAR,

d’'une part,
et le(s) syndicat(s) de salariés :
FNECS CFE-CGC ;
CFTC CSFV ;
FEC-FO ;
F3C CFDT;
SUD Solidaires,
d'autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Le présent formulaire est adressé au secrétariat technique de la branche :
— par voie numérique :
secretariat@blanc-avocat.com,
ou,
— par voie postale :
secrétariat technique P2ST,
c/o cabinet blanc avocat,
le dix, 10, rue du Chéateau-d'eau, 75010 Paris.
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1. Coordonnées de I'entreprise ou de |'établissement

N° SIRET
Raison sociale
Correspondant

Téléphone

Courriel

Adresse

Code postal
Commune

E-mail

2. Informations sur I'entreprise ou I'établissement

Code APE

Effectifs (en équivalent temps plein — ETP)

3. Informations sur le texte déposé

Périmetre de I'accord
Cocher la case correspondante
Etablissement(s)
Entreprise
Groupe
UES

Groupement inter-entreprises

Négociateurs de |'accord
Cocher la case correspondante
Délégué syndical
Représentant du personnel mandaté!" 2!
Représentant du personnel non mandaté!"
Salarié mandaté™'?

Ratification par référendum?®!
[1]Transmettre la copie du courrier recommandé d'information aux organisations syndicales représentatives au niveau de la branche.
[2] Transmettre le PV de consultation du personnel attestant de la majorité des suffrages exprimés.

[3] Transmettre le PV d'approbation de I'accord par référendum.
Date de signature de |'accord

Theme(s) de I'accord
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4. Piece(s) jointe(s)

Numéro de(s) piece(s) versée(s) Intitulé de(s) piece(s) versée(s)

A WON

Fait a Paris, le 13 décembre 2021.

(Suivent les signatures.)
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