MINISTERE DU TRAVAIL, DU PLEIN EMPLOI ET DE L'INSERTION

Brochure n° 3201 | Convention collective nationale

IDCC : 2046 | CENTRES DE LUTTE CONTRE LE CANCER

Avenant n° 2022-08 du 26 juillet 2022
relatif au critere « Formation initiale dans I'emploi » de la classification
de la CCN des CLCC

NOR : ASET2251167M
IDCC : 2046

Entre I'(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :
FNCLCC,

d'une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :
FO;
CFE-CGC ;
UNSA ;
SUD Santé Sociaux,

d'autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Préambule

Compte tenu des évolutions des titres et dipldmes de |'éducation nationale, les partenaires
sociaux de la branche des centres de lutte contre le cancer ont souhaité mettre a jour le critére
« Formation initiale dans I'emploi » de la classification prévue dans la convention collective des
centres de lutte contre le cancer du 1¢" janvier 1999.

Le présent avenant a pour objet de modifier les dispositions de la convention collective des
centres de lutte contre le cancer du 1¢" janvier 1999.

I Article 1 | Modification de I'article A-3.2.2 « Analyse des critéres »

A 1"article A-3.2.2 « Analyse des critéres », le premier critére « Formation initiale dans I'em-
ploi » est désormais rédigé de la maniéere suivante :

« Formation initiale dans I'emploi

Critere mesurant le degré de formation requis par I'emploi.
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Positions

Degrés de formation Il ]} 1\ Vv Vi VI
CAP BEP dans la filiere 1 2

Dipléme de fin d'études secondaires

Formation générale, notamment baccalauréat général g ? ?

Dipléme de fin d'études secondaires

Formation professionnelle, notamment baccalauréat 3 3 3 3 3
technologique ou professionnel

Dipléme de formation générale bac + 2 4 4 4 4
Formation technique bac + 2 5 6 6 6

1¢r cycle universitaire : licence
Dipléme de 1¢" cycle universitaire L3 5 6 6 6
2 cycle universitaire : master

Master 2 (université, école d'ingénieur, école de com-
merce, cadre de santé ...)

3¢ cycle universitaire : doctorat

Doctorat 9 10

. Article 2 | Date d'application
Le présent avenant entrera en vigueur le 1¢ jour du mois suivant I'expiration du délai d'opposition.
Il est conclu pour une durée indétermineée.

. Article 3 | Dépat et publicité

Conformément aux dispositions des articles D. 2231-2 et D. 2231-3 du code du travail, le pré-
sent avenant est déposé auprées des services centraux du ministre chargé du travail, ainsi qu'au-
prés du greffe du conseil de prud’hommes de Paris.

Il sera également notifié a I'ensemble des organisations de salariés représentatives dans la
branche des centres de lutte contre le cancer a I'issue de la procédure de signature, conformé-
ment a l'article L. 2231-5 du code du travail.

Il est publié dans la base de données nationale, conformément aux dispositions des
articles L. 2231-5-1 et R. 2231-1-1 du code du travail.

En outre, un exemplaire est établi pour chacune des parties signataires.
Fait a Paris, le 26 juillet 2022.

(Suivent les signatures.)
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