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Accord national interprofessionnel

 RETRAITE COMPLÉMENTAIRE AGIRC-ARRCO 
(10 mai 2019)

Avenant n° 2 du 27 septembre 2022 
à l’accord national interprofessionnel du 10 mai 2019 
relatif à la retraite complémentaire AGIRC-ARRCO

NOR : ASET2251310M

Entre l’(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :

CPME ;
MEDEF ;
U2P,

d’une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :

CFDT ;
FO ;
CFTC ;
CFE-CGC,

d’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

L’article  1er  est modifié comme suit  : après le dernier alinéa, il est inséré l’alinéa  suivant  : 
« Dans l’hypothèse où l’évolution des prix est supérieure à celle des salaires, la valeur de service 
du point évolue comme les salaires, sans que l’écart entre l’évolution prévisionnelle des salaires 
et l’évolution de la valeur de service du point ne puisse dépasser 0,2 point. »

L’article 6 est modifié comme suit  : après les mots : «  la valeur de service du point évolue 
comme les salaires », sont insérés les mots : « , sans que l’écart entre l’évolution prévisionnelle 
des salaires et l’évolution de la valeur de service du point ne puisse dépasser 0,2 point. »

Les signataires demandent aux pouvoirs publics, dans le cadre des articles L. 911-3 et L. 911-4 
du code de la sécurité sociale, l’extension et l’élargissement du présent avenant.

Fait à Paris, le 27 septembre 2022.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DU PLEIN EMPLOI ET DE L'INSERTION
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