
BOCC 2023-42 AGR 169

Convention collective

IDCC : 9791 | EXPLOITATIONS AGRICOLES DE POLYCULTURE, 
D’ÉLEVAGES SPÉCIALISÉS OU NON, CUMA ET EXPLOITATIONS 
DE CULTURES SPÉCIALISÉES 
(Deux-Sèvres) 
(8 novembre 2002) 
(Étendue par arrêté du 1er avril 2004, 
Journal offi ciel du 14 avril 2004)

Avenant n° 33 du 5 avril 2023

NOR : AGRS2397124M

IDCC : 9791

Entre l’(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :

Fédération nationale des syndicats d’exploitants agricoles des Deux-Sèvres ;

Fédération départementale des CUMA des Deux-Sèvres,

d’une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :

Syndicat général agroalimentaire CFDT des Deux-Sèvres ;

Fédération CFTC de l’agriculture CFTC-Agri ;

Syndicat national des cadres d’entreprises agricoles CFE-CGC,

d’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Il est rappelé en préalable que les partenaires sociaux ont conclu un accord territorial pré-
voyance Deux-Sèvres Vienne le 5 avril 2022 qui est entré en vigueur le 1er janvier 2023. Ce der-
nier a été entendu le 24 janvier 2023. Ce dernier remplace les articles 65 et 65 bis de l’accord 
territorial étendu concernant les exploitations agricoles de polyculture, d’élevages spécialisés ou 
non, les CUMA et les exploitations de cultures spécialisées du département des Deux-Sèvres.

Les partenaires sociaux décident d’abroger les articles 65 garanties incapacités de travail, inva-
lidité, décès et 65 bis conséquences de la dénonciation de la désignation de l’organisme assu-
reur du régime de prévoyance de l’accord territorial.

Article 2

Le présent accord vaut pour toutes les entreprises, y compris les petites qui n’appellent pas 
de clauses particulières.
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Article 3

Le présent avenant prend effet à compter du 1er jour du mois civil suivant l’extension.

Article 4

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant.

Fait à Poitiers, le 5 avril 2023.

(Suivent les signatures.)
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