MINISTERE DU TRAVAIL, DE LA SANTE ET DES SOLIDARITES

Convention collective

IDCC : 3210 | BANQUE POPULAIRE
(15 juin 2015)

Accord du 14 décembre 2023
relatif a la répartition des sieges au CASCIE

NOR : ASET2450030M
IDCC: 3270

Entre I'(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :
BPCE,

d'une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :
CGT;
CFDT;
CFTC;
UNSA ;
SNB CFE-CGC,

d'autre part,
il a été convenu ce qui suit :

En prévision de la désignation des membres du CASCIE et conformément aux dispositions
de l'article 6 de I'accord relatif au comité des activités sociales et culturelles interentreprises
BPCE en date du 30 juin 2023, les organisations syndicales représentatives et |'organe central,
procedent a la répartition des sieges au CASCIE.

Cette répartition est effectuée selon les modalités suivantes :

— prise en compte des résultats aux élections de CSE, adhérents et cotisant a ce jour au CAS-
CIE, constatés au 6 décembre 2023 ;

— prise en compte des suffrages valablement exprimés tous colléges confondus ;

— répartition des sieges entre les organisations syndicales proportionnellement au nombre de
voix avec application de la représentation proportionnelle au plus fort reste. En cas d'égalité
de reste, le ou les sieéges en balance sont attribués de sorte que soit respectée au mieux la
représentation des organisations syndicales au sein du comité.
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En annexe, le tableau récapitulatif des résultats (en voix) par entreprise dont les comités sont
adhérents et cotisants au CASCIE au 6 décembre 2023.

Sur la base des résultats constatés, la nouvelle composition du CASCIE est la suivante :

CFDT CFTC CGT SNB UNSA
4 2 1 5 3
Sur ces bases, les organisations syndicales représentatives désignent leurs représentants au

CASCIE parmi les élus aux CSE, adhérents et cotisants au CASCIE. Les mandats des élus ainsi
désignés prendront effet au 1¢" janvier 2024.

Fait a Paris, le 14 décembre 2023.
(Suivent les signatures.)
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Annexe

Entreprise Inscrits  Votants SVE CFDT CFTC SNB CGT UNSA
BPALC 2574 1633 1588 442 356 674 0 116
BPACA 2078 1628 1564 380 367 399 418 0
BPAURA 3003 1980 1 956 1128 0 727 101 0
BPBFC 1780 1069 944 174 0 361 0 409
BPGO 2993 1853 1779 659 0 854 266 0
BPMED 2034 1464 1017 188 248 405 0 176
BPNORD 1097 791 738 106 0 632 0 0
BPOC 2090 1699 1617 472 451 694 0 0
BPRI 2 474 1553 1210 0 502 0 12 696
BPSUD 2136 1383 1318 251 0 856 211 0
BPVF 1914 1344 1161 342 0 320 0 499
Casden 551 354 327 0 207 0 120 0
CCOOP 1834 1148 1105 110 0 444 27 524
Banque de Savoie 253 175 136 0 0 0 136 0
BPCE Financement 558 436 410 94,65 0 94,65 126 94,65
BPCE IT 1647 1236 1013,8 502 96 23 126,8 266
o rigbsn?é‘;:sns 109 81 81 0 19 62 0 0
E}?&E}jﬁ;ﬂ?s 2562 | 1964 | 1475 702 0 248 202 323
Natixis Interépargne 495 408 391 159 0 222 0 10
SBE 58 44 42 0 42 0 0 0
Total 32240 | 22243 198728 5709,65 2288 701565 17458 3 113,65
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