MINISTERE DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

Brochure n° 3185 | Convention collective nationale

IDCC : 303 | COUTURE PARISIENNE ET AUTRES METIERS DE LA MODE

Accord du 17 mars 2026
relatif a I'épargne salariale

NOR : ASET2650470M
IDCC: 303

Entre I'(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :
FHCM,

d’'une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :
UNSA ;
HACUITEX CFDT ;
THC CGT ;
FNSCIC CFE-CGC ;
Pharmacie LABM FO ;
SECI,

d'autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Préambule
Le présent accord annule et remplace I'accord du 2 juin 2025 ayant le méme objet.

Le présent accord constitue un dispositif d'épargne salariale destiné a recevoir les produits
de la participation ou de I'intéressement mis en place dans les entreprises de la branche de la
couture parisienne et des autres métiers de la mode, soit issus de leurs propres accords, soit
issus de la mise en ceuvre des accords de branche du 17 mars 2026 relatif a la participation et a
I'intéressement.

Il comporte a la fois un plan d'épargne interentreprise (PEI) et un plan d'épargne retraite inte-

rentreprises collectif (PERCOL:I) :

—le plan d'épargne interentreprise de la branche de la couture parisienne et des autres métiers
de la mode (ci-aprés le « PEl ») dont le but est de permettre aux salariés bénéficiaires de
I'entreprise de se constituer une épargne a court terme ;

- le plan d'épargne retraite collectif interentreprises de la branche de la couture parisienne et
des autres métiers de la mode (ci-apres le « PERCOL:| ») dont le but est de permettre aux
salariés bénéficiaires de I'entreprise de se constituer une épargne pour la retraite.
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. Article 1= | Champ d’application

Peuvent adhérer au PEl et/ou au PERCOL:I I'ensemble des entreprises ayant au moins un sala-
rié relevant du champ d'application de la convention collective nationale de la couture parisienne
et des autres métiers de la mode (IDCC 303).

Toutefois les entreprises concernées restent libres d'adhérer ou non au PEl et/ou au PERCOL:I
créé par le présent accord.

____ Article 2 | Obligations de I'entreprise adhérente au PEI et/ou au PERCOL-I

2.1. Adhésion

Conformément a l'article L. 3333-7-1 du code du travail, toutes les entreprises qui souhaitent
appliquer I'accord de branche agréé concluent a cet effet un accord dans les conditions de
I"article L. 3333-2 du code du travail.

S'agissant des entreprises de moins de 50 salariés souhaitant faire application directe
de l'accord de branche dans les conditions de larticle L. 2232-10-1 du code du travalil,
elles pourront le faire au moyen du document unilatéral indiquant les choix retenus, aprés
information du CSE, s'il existe, ainsi que les salariés, par tous moyens.

Dans ces conditions, I'adhésion de I'entreprise au PEI et/ou au PERCOL:I se fait par une notifi-
cation expresse.

Cette notification se matérialise par I'envoi d'un bulletin d'adhésion, ddment daté et signé par
le représentant légal de I'entreprise adhérente, aupres de I'un des établissements teneur de
comptes/gestionnaire des plans désignés a l'article 3 du présent accord.

2.2. Exclusion

La sortie de I'entreprise du PEIl et/ou du PERCOL:| se fait par une notification expresse de
I'entreprise sortant du champ d'application de I'accord de branche. Cette notification se matéria-
lise par I'envoi d'un courrier de dénonciation, diment daté et signé par le représentant légal de
I'entreprise adhérente, aupres de I'un des établissements teneur de comptes/gestionnaire des
plans, cités a l'article 3 du présent accord.

____ Article 3 | Clause de recommandation/Gestionnaires retenus pour la mise en ceuvre
du PEI/PERCOL-I

Les entreprises relevant de la branche de la couture parisienne et des autres métiers de la
mode sont libres de choisir I'organisme gestionnaire de leur choix pour la mise en ceuvre du PE|
et du PERCOL:I.

Toutefois, afin d'optimiser les colts, les partenaires sociaux de la branche ont, conformément
aux obligations légales, mis en concurrence de fagon transparente et impartiale les organismes
gestionnaires afin de proposer aux entreprises de la branche, les prestations les plus appro-
priées aux meilleurs tarifs possibles.

Dans ce cadre, a l'issue de la procédure de mise en concurrence, les partenaires sociaux ont
retenu les deux organismes suivants :

Pour la gestion administrative

Ainsi, les partenaires sociaux ont retenu les deux organismes suivants concernant la gestion
administrative du PEl et du PERCOL:I :

- Epsens — société anonyme au capital de 21 147 881,60 €, agréée comme entreprise
d'investissement par IACPR sous le n°® 11383, immatriculée au RCS Paris n° 538 045 964,
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n°® TVA intracommunautaire FR 92 538 045 964, dont le siege social est situé au 21, rue
Laffitte, 75317 Paris Cedex 09 ;

— Natixis Interépargne, société anonyme au capital de 8 890 784,00 €, agréée comme
entreprise d'investissement par IACPR sous le n° 14948, immatriculée au RCS Paris
n° 692 012 669, n° TVA intracommunautaire FR 78 692 012 669, dont le siege social est a
Paris 132, 59, avenue Pierre Mendés-France est le teneur de compte conservateur de parts
des FCPE.

Pour la gestion des FCPE du PEI et du PERCOL:I et des rentes viageres du PERCOL:I

Pour Epsens

Les FCPE proposés par Epsens sont gérés par Sienna Gestion — société anonyme, agréée
en qualité de société de gestion de portefeuille, sous le numéro GP97020, au capital social
de 9 824 748 euros, immatriculée au RCS Paris n°® 320 921 828, dont le sieége social est situé
21, boulevard Haussmann, 75009 Paris.

Epsens, en tant que teneur de comptes, ne gere pas de fonds de rente. Epsens laisse le libre
choix de I'assureur pour la gestion de la rente a ses épargnants. Leur service relation client est
a disposition des salariés pour leur présenter les modalités de rente et peut leur proposer de se
diriger vers |'assureur de son groupe, Malakoff Humanis retraite supplémentaire.

Pour Natixis Interépargne

Les FCPE proposés par Natixis Interépargne sont gérés par la société VEGA Investment
Solutions, dont le siege social est a 43, avenue Pierre Mendeés-France, 75013 Paris,

CACEIS Bank, dont le siege social est a Montrouge (92120), 89-91, rue Gabriel Péri, est
I'établissement dépositaire des FCPE composant le portefeuille.

Pour la délivrance des sommes correspondant aux versements obligatoires et/ou lorsque le
titulaire souhaite une sortie sous forme de rente viagere, il pourra adhérer au contrat d'assurance
vie proposé par BPCE Vie, société régie par le code des assurances, dont le siége social est a
Paris 13¢, 7. promenade Germaine Sablon.

Dans ce cas, il pourra choisir, notamment, entre une rente non réversible ou une rente
réversible au profit de son conjoint.

Si I'option de réversion est choisie et en présence d'un ou de plusieurs ex-conjoint(s) ou
ex-partenaire(s) de Pacs le cas échéant, le(s) ex-conjoint(s) séparé(s) de corps ou divorcé(s) non
remarié(s) et les ex-partenaires de Pacs, quelle que soit la cause de la séparation de corps ou
du divorce, aura (auront) droit a une fraction de la pension de réversion au prorata des durées
respectives de mariage ou de Pacs, conformément a l'article L. 912-4 du code de la sécurité
sociale et aux dispositions du plan.

____ Article 4 | Bulletin de souscription au PEI et/ou au PERCOL-I

Chague entreprise optant pour I'un ou l'autre des organismes recommandés par les partenaires
sociaux devra remplir le bulletin de souscription correspondant et figurant en annexes 1 Aet 2 A.

Les bulletins de souscription a compléter et signer par |'entreprise pour adhérer au PEl et/ou
au PERCOL:I contiennent les précisions suivantes :

— bénéficiaires du dispositif ;

— frais pris en charge par I'employeur pour le fonctionnement du PEl et du PERCOL ;

- abondement éventuellement proposé et hypothéses de versement ;

—montant de I'abondement, le cas échéant ;
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- information des salariés et des instances représentatives du personnel ;
—formalités de dépdt de la souscription.

____ Article 5 | Information de la branche de la couture parisienne et des autres métiers
de la mode

Un exemplaire papier et signé du bulletin de souscription de I'entreprise sera également
adressé a la branche de la couture parisienne et des autres métiers de la mode. Cette infor

mation sera transmise a la réunion annuelle de la commission prévue a I'article 24 du présent
accord.

Par suite, chague teneur de comptes/gestionnaire(s) des plans cité a l'article 3 du présent
accord, adresse a la branche de la couture parisienne et des autres métiers de la mode, un rap-
port annuel des entreprises adhérentes.

____ Article 6 | Envoi du bulletin de souscription au PE| et/ou au PERCOL- & I'un des ges-
tionnaires des plans (cités a I'article 3 du présent accord)

6.1. Bulletin de souscription

Chaque entreprise devra adresser un exemplaire du bulletin de souscription (annexes 1A
et 2A) en version papier signée ou par scan a |'organisme gestionnaire choisi (et cité a I'article 3
du présent accord).

Les formalités de souscription aupres de I'organisme gestionnaire choisi seront effectuées en
conséquence.

6.2. Dépot des adhésions

L'accord d'entreprise d'adhésion prévu par l'article L. 3333-7-1 du code du travail ou le docu-
ment unilatéral d'adhésion (annexes 3 et 4) prévu par l'article L. 2232-10-1 du code du travail fait
I'objet d'un dépdt sur la plateforme mentionnée a I'article D. 2231-2 du code du travail.

- er 1 4

. Article 7 | Bénéficiaires

Peuvent adhérer au PEl, tous les salariés des entreprises visées par les accords définis
en préambule (ci-aprés « participant »), y compris les personnes titulaires d'un contrat
d'apprentissage ou de formation en alternance justifiant d'une ancienneté requise de trois mois
dans leur entreprise. Pour la détermination de I'ancienneté, sont pris en compte tous les contrats
de travail exécutés au cours de la période de calcul de travail des 12 mois qui la précédent.

Il en est de méme pour les chefs d'entreprise, le partenaire lié par un pacte civil de solidarité
ou le conjoint du chef d'entreprise s'il a le statut de conjoint collaborateur ou de conjoint asso-
cié, les présidents, directeurs généraux, gérants ou membres du directoire pour les entreprises
dont I'effectif habituel comprend au moins un et moins de 250 salariés.

La condition d'emploi doit étre satisfaite au titre de chague année de fonctionnement du plan.
Dans le cas ou elle ne le serait plus, les dirigeants, leur conjoint collaborateur ou associé et les
mandataires sociaux ne peuvent plus effectuer de nouveaux versements au plan, mais I'épargne
constituée demeure investie dans le plan.

Les anciens salariés de I'entreprise qui I'ont quittée, pour un motif autre que la retraite, ne
peuvent pas effectuer de nouveaux versements a I'exception du versement de 'intéressement
et de la participation afférent a la derniere période d'activité intervenant avant leur départ.
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Les participants ayant quitté I'entreprise a la suite d'un départ en retraite ou en préretraite
peuvent continuer a verser au plan, pour autant qu'ils aient adhéré avant leur départ en retraite ou
en préretraite et n'aient pas retiré a ce moment, I'ensemble de leurs avoirs. lls ne peuvent plus
prétendre ni a I'éventuel abondement de |'entreprise ni a la prise en charge des frais afférents a
la gestion de ces versements.

Le premier versement au PEl entraine de fait I'adhésion du salarié au plan. Un compte
individuel PEI sera alors ouvert au nom du salarié participant par le teneur de compte/gestion-
naire du PEI choisi par I'entreprise, et cité a l'article 3 du présent accord.

. Article 8 | Alimentation du PEI

Il est convenu que le compte de chacun des participants au PEl peut étre alimenté par les
sommes provenant :

— des versements volontaires facultatifs des participants, d'un montant minimum de 100 €
annuel et plafonnés :

—pour les salariés, a 25 % de la rémunération brute annuelle ;

—pour les dirigeants et chefs d’entreprise visés a I'article L. 3332-2 du code du travail, a 25 %
de leur revenu professionnel imposé a I'imp6t sur le revenu au titre de I'année précédente ;

— pour le conjoint associé ou collaborateur visé a I'article L. 3332-2 du code du travail quin'a
percu aucune rémunération au titre de I'année de versement, a 25 % du montant annuel
du plafond de sécurité sociale ;

— pour les salariés dont le contrat de travail est suspendu et qui n'ont percu aucune rémuné-
ration au titre de I'année de versement, a 25 % du montant annuel du plafond de sécurité
sociale ;

- des sommes issues du versement de la prime de partage de la valeur. La demande d'affecta-
tion de la prime au plan est formulée par les bénéficiaires dans un délai qui est de maximum
quinze (15) jours a compter de la réception, par tout moyen, du document les informant du
montant qui leur est attribué et dont ils peuvent demander le versement ;

- des sommes issues de la réserve spéciale de participation. La demande du participant est
formulée dans un délai de quinze (15) jours a compter de la date a laquelle il a été informé du
montant de ses droits. Les sommes versées ne peuvent excéder les 3/4 du plafond annuel
de la sécurité sociale (au prorata du temps de présence du salarié en cas d'arrivée en cours
d'année) ;

— des sommes issues de l'intéressement quand celui-ci est mis en ceuvre. La demande du
participant est formulée dans un délai de quinze jours a compter de la date a laquelle il a
été informé du montant de ses droits. Les sommes versées ne peuvent excéder les 3/4 du
plafond annuel de la sécurité sociale (au prorata du temps de présence du salarié en cas
d'arrivée en cours d'année) ;

— du transfert des sommes détenues dans le cadre d'un plan d'épargne ou d'un accord de
participation d'un ancien employeur, dont le salarié n'a pas demandé la délivrance lors de la
rupture de son contrat de travail ;

—du transfert des droits gérés dans le CET, dans les conditions prévues a |'article L. 3332-10 du
code du travail ;

— du transfert avec ou sans rupture du contrat de travail d'avoir précédemment détenus dans
un plan d'épargne entreprise, de groupe ou un plan d'épargne interentreprises de méme
durée minimum de placement ;

- éventuellement I'abondement de |'entreprise.
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8.1. Exonération de la prime de partage de la valeur

Les sommes issues de la prime de partage de la valeur affectées au plan sont exonérées d'im-
pot sur le revenu, dans la limite reglementaire fixée a 3000 € ou 6000 €, pour les entreprises
mettant en ceuvre, ou ayant conclu a la date de versement de la prime, ou conclu au titre du
meéme exercice que celui du versement de la prime :

—un accord d'intéressement, pour les entreprises soumises a I'obligation de mettre en place
un accord de participation ;

— un accord d'intéressement ou de participation volontaire pour entreprises non soumises a
I'obligation de mettre en place un accord de participation.

8.2. Abondement

Les entreprises relevant du champ d'application du présent accord de branche sont libres de
négocier, par accord d'entreprise, le bénéfice d'un abondement concernant les sommes per
cues par les salariés.

Le montant de I'abondement éventuel et les modalités de placement seront définis par accord
d’entreprise.

Les entreprises opérent leur choix en déterminant le taux ainsi que le plafond applicable a
chaqgue type de versement parmi les options suivantes :

B Taux applicable :

Chague versement ou placement peut étre abondé a un taux compris entre 10 % et 300 % par
multiple de 10, selon le choix de |'entreprise.

B Plafond applicable :

Par an et par épargnant, I'abondement versé par I'entreprise est compris entre 100 € et le mul-
tiple de 100 € strictement inférieur a 8 % du plafond annuel de la sécurité sociale, par multiple
de 100 € selon le choix de I'entreprise.

Les entreprises de moins de cinquante salariés peuvent opter pour un régime d'abondement
au moyen du document unilatéral d'adhésion de I'employeur, lequel comporte des stipulations
spécifigues pour ces entreprises et indique les différents choix laissés a I'employeur, qui doit
informer le comité social et économique, s'il en existe dans |'entreprise, ainsi que les salariés,
par tous moyens.

Concernant la provenance des sommes faisant I'objet d'un abondement, les entreprises de
moins de 50 salariés pourront choisir parmi les suivantes : versements volontaires, participation,
intéressement, prime de partage de la valeur, transfert d'avoirs disponibles.

Concernant le taux d'abondement, les entreprises de moins de 50 salariés pourront choisir
parmi les choix suivants : 10 %, 20 %, 30 %, 50 %, 70 %, 80 %, 100 %, 150 %, 200 %, 250 %
ou 300 %.

Concernant le plafond d'abondement, les entreprises de moins de 50 salariés pourront choisir
parmi les choix suivants : 100 €, 200 €, 300 €, 500 €, 700 €, 1 000 €, 1 500 €, 2 000 €, 2 500 €,
3000 €, 3500 € ou 8 % du PASS (soit 3 768 € en 2025).

['éventuel abondement versé par |'entreprise au compte individuel PEl des salariés :

- n'a pas le caractere de rémunération au sens de I'article L. 242-1 du code de la sécurité
sociale, et ne peut se substituer a aucun des éléments de rémunération, au sens du méme
article, en vigueur dans I'entreprise au moment de la mise en place du plan ou qui deviennent
obligatoires en vertu de régles légales ou contractuelles ;

—n'a pas le caractere d'élément de salaire pour |'application de la législation du travail.
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____ Article 9 | Investissement des fonds affectés au PEI

9.1. Principe

Les sommes versées au PEl sont employées, au choix de chaque participant, a I'acquisition de
parts de fonds communs de placement d'entreprises (FCPE).

Les signataires rappellent leur volonté de permettre aux participants de demander a ce qu'une
partie des sommes recueillies soient investies en parts ou fractions de parts du fonds commun
de placement d'entreprises solidaire, investi dans les limites prévues a l'article L. 214-164 du
code monétaire et financier mais aussi dans des entreprises solidaires d'utilité sociale au sens
de l'article L. 3332-17-1 du code du travail.

Chaque participant pourra ventiler ses versements au PEl au choix parmi les solutions de
placement proposées dans le guide qui sera mis a sa disposition, par le gestionnaire/teneur de
compte choisi par |'entreprise, et cité a l'article 3 du présent accord.

Les participants auront la possibilité de procéder a des arbitrages d'un fonds a l'autre, sans
que la durée d'indisponibilité des avoirs ne soit remise en cause.

Les versements des participants au PEl sont effectués auprés du gestionnaire sélectionné par
I'entreprise et cité a I'article 3 du présent accord, selon les modalités contractuelles définies.

L'adhésion de I'entreprise au présent PEl comporte I'approbation du reglement des FCPE cités
en annexe.

Pour les entreprises optant pour Epsens

Les sommes versées au plan sont investies, selon le choix individuel de chaque épargnant, en
parts ou dix milliemes de part des FCPE suivants :

— Epsens Monétaire (label CIES) ;

— Epsens Obligations Vertes (labels CIES et Finansol) ;

— Sienna ESR Obligations Impact Social ;

— Epsens Latitude Défensif ;

— Epsens Equilibre Solidaire (fonds solidaire — labels CIES et Finansol) ;

— Epsens Bas Carbone (label CIES).

Les critéres de chaque FCPE sont détaillés en annexe 1 B.

Pour les entreprises optant pour Natixis Interépargne

Les sommes versées au plan sont investies, selon le choix individuel de chaque épargnant, en
parts ou dix milliemes de part des FCPE suivants :

— FCPE Natixis ES Monétaire part | (label ISR) ;

— FCPE Sélection DNCA Oblig Monde part | ;

— FCPE Avenir équilibre part | ;

— FCPE Sélection DNCA évolutif ISR part | (label ISR) ;

— FCPE Impact Actions Emploi Solidaire part | (Label Finansol, ISR et relance) ;

— FCPE Sélection Mirova Actions Internationales part | (Label ISR).

Aucune commission de souscription ne sera prélevée lors de |'investissement en parts de
chacun des FCPE.

Lors de la répartition de chagque nouvelle réserve spéciale de participation ou d'intéressement,
les bénéficiaires pourront opter pour I'un des modes de placement exposé ci-avant.

Les criteres de chaque FCPE sont détaillés en annexe 2 B.
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9.2. Affectation par défaut

A défaut de choix de placement diiment exprimé par le participant, les sommes affectées au
PEI, quelle que soit leur origine, sont investies en totalité :
— pour les entreprises ayant choisi le gestionnaire Epsens : dans le FCPE Epsens Monétaire
partA;
— pour les entreprises ayant choisi le gestionnaire Natixis Interépargne : dans les FCPE Natixis
ES Monétaire part I.

9.3. Modalités de réinvestissement

Les revenus et produits des avoirs compris dans les FCPE sont obligatoirement réinvestis.
Il en va de méme des crédits d'impdt qui leur sont attachés et dont la restitution sera deman-
dée a I'administration par les soins du dépositaire. Cette disposition s'applique quel que soit le
gestionnaire/teneur de compte choisi par |'entreprise et cité a |'article 3 du présent accord.

La tenue du registre des sommes affectées au PEI est confiée a I'organisme gestionnaire
choisi par I'entreprise et cité a I'article 3 du présent accord.

___ Article 10 | Information collective et individuelle

10.1. Information collective

Les salariés sont informés de I'existence du présent PEl de branche par tout moyen, au
moment de |'adhésion de I'entreprise (affichage, insertion sur I'intranet de I'entreprise, etc.)

Une information spécifique par I'entreprise est faite au CSE, s'il existe, de son adhésion au PEI.

10.2. Information individuelle

Lentreprise remet a chaque salarié lors de I'adhésion au PEl et lors de la conclusion du contrat
de travail un « livret d'épargne salariale » présentant les dispositifs d'épargne salariale proposés
par I'entreprise. Les deux délégataires de gestion recommandés par la branche (et cité a l'ar
ticle 3 du présent accord) assureront la communication de leur livret en le mettant a disposition
des entreprises adhérentes de la branche.

Tout bénéficiaire quittant I'entreprise recoit un état récapitulatif de I'ensemble des sommes
et valeurs mobilieres épargnées ou transférées. Celui-ci comporte les mentions obligatoires
prévues aux articles L. 3341-7 et R. 3341-6 du code du travail.

Lors de chaque acquisition faite pour son compte, I'épargnant recoit un relevé d'opération.

La personne chargée de la tenue de registre des comptes administratifs fournit a tout
bénéficiaire un relevé annuel de situation comportant le choix d'affectation de son épargne
ainsi que le montant de ses valeurs mobilieres estimé au 31 décembre de I'année précédente.
Celui-ci comporte les mentions obligatoires prévues a l'article D. 3332-16-1 du code du travail.

Chague épargnant s'engage a informer |'entreprise et le gestionnaire/teneur de compte choisi
par I'entreprise, et cité a l'article 3 du présent accord de ses changements d'adresse. S'il ne peut
étre atteint a la derniere adresse indiquée par lui, la conservation des parts de FCPE continue
d'étre assurée par le gestionnaire/teneur de compte choisi par |'entreprise, et cité a I'article 3 du
présent accord aupres duquel I'intéressé peut les réclamer jusqu'au terme des délais prévus au
[l de I'article L. 312-20 du code monétaire et financier.

10.3. Information au départ d'une entreprise adhérente/transfert individuel des avoirs

Conformément a l'article L. 3341-7 du code du travail, tout participant quittant une entreprise
adhérente recoit un état récapitulatif de I'ensemble de ses avoirs en épargne salariale.

Le délégataire de gestion choisi par |'entreprise assure la communication de ce document.
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10.4. Transfert des avoirs

S'il le souhaite, le participant qui a quitté I'entreprise peut demander au teneur de compte
gestionnaire du PEI choisi par I'entreprise (et cité a I'article 3 du présent accord) dans laquelle |l
travaille, le transfert des sommes qu'il détient vers le plan d'épargne de son nouvel employeur
en lien avec le teneur de compte de son nouveau plan.

10.5. Avoirs en déshérence

Lorsqu'un salarié qui a quitté I'entreprise ne peut pas étre atteint a la derniére adresse indiquée
par lui, la gestion des parts de FCPE acquises continue d'étre assurée par I'organisme qui en est
chargé et auprés duquel I'intéressé peut les réclamer pendant 10 ans (en cas de déces, ce délai
est ramené a 3 ans pour les ayants droit).

Passé ce délai, ils sont remis a la caisse des dépots et consignations ou le salarié peut les
réclamer jusqu’au terme d'un délai de 20 ans (en cas de déces, ce délai est de 27 ans pour les
ayants droit).

Au-dela de la prescription trentenaire, les sommes concernées sont acquises par |'Etat.

10.6. Aide a la décision

Les bénéficiaires disposent d'une aide a la décision via les supports de communication propo-
sés par |'organisme de gestion choisi par |'entreprise et cité a l'article 3.

10.7. Particularité concernant Epsens

Epsens n'étant pas un prestataire de conseil en investissement financier, il est proposé
aux épargnants une solution en partenariat avec Fundvisory, un robo-advisor qui a pour but
d'accompagner les salariés dans leurs investissements disponibles sur leur espace personnel.

Au moment de répondre a leur avis d'option, ou pour réallouer leur épargne déja constituée,
les salariés ont le choix d'accéder a un service d'épargne personnalisé assuré par Fundvisory, un
conseiller en investissement financier avec qui ils contractualisent.

Cet outil permet d'analyser et de déterminer le profil d'investisseur de I'épargnant en répondant
a une série de questions, I'épargnant pourra évaluer son profil d'investisseur, en fonction de son
appétence aux risques, son horizon de placement et des préférences en matiére de durabilité
puis propose une allocation en fonction du profil déterminé, I'outil proposera au salarié qui le
souhaite une répartition de ses investissements sur différents FCPE de son plan.

La proposition de Fundvisory étant un conseil mis a disposition des épargnants, ces derniers
restent libres d'allouer leur épargne selon leur décision et conservent toute la responsabilité de
leur choix de placement.

10.8. Particularité concernant Natixis Interépargne

Natixis Interépargne, qui n'a pas d'agrément pour le conseil en investissement, propose aux
épargnants dans le cadre d'un partenariat avec Fundvisory, un conseil personnalisé en mettant a
leur disposition un robo-advisor.

Cet outil permet d'analyser et de déterminer le profil d'investisseur de I'épargnant en répon-
dant a une série de questions, I'épargnant pourra évaluer son profil d'investisseur, en fonction
de son appétence aux risques, son horizon de placement et des préférences en matiere de
durabilité puis propose une allocation en fonction du profil déterminé, I'outil proposera au salarié
qui le souhaite une répartition de ses investissements sur différents FCPE de son plan.

La proposition de Fundvisory étant un conseil mis a disposition des épargnants, ces derniers
restent libres d'allouer leur épargne selon leur décision et conservent toute la responsabilité de
leur choix de placement.
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___ Article 11 | Frais de gestion

Les droits d'entrée ou commissions de souscription ainsi que les frais de tenue de compte
sont a la charge de I'entreprise.

Ces frais cessent d'étre a la charge de I'entreprise au 1¢" janvier de I'année civile suivant le
départ du salarié et seront alors percus par prélevement sur les avoirs détenus par les participants
qui I'ont quittée. A cette fin, I'entreprise informe I'organisme gestionnaire du départ du salarié.

Cependant en cas de liquidation de I'entreprise, les frais de tenue des comptes dus postérieu-
rement a la liquidation sont a la charge des participants.

. Article 12 | Déblocage des sommes

12.1. Délai de déblocage

Lintégralité des sommes provenant des versements au PEl est disponible a |'expiration d'un
délai de blocage de 5 ans. En contrepartie, des exonérations sociales et fiscales sont attachées
au PELI.

12.2. Cas de déblocage anticipés

Les sommes correspondant aux parts ou fractions de parts de FCPE acquises par le bénéficiaire
ne seront exigibles ou négociables qu'a I'expiration du délai de cing (5) ans a compter du premier
jour du sixieme (6°) mois de I'année d'acquisition de ces parts. Au-dela de ce délai, le bénéficiaire
peut conserver les sommes et valeurs inscrites a son compte ou obtenir délivrance de tout ou
partie de ses avoirs.

Toutefois, le rachat des parts ou fractions de parts détenues peut étre demandé de facon anti-
cipée lors de la survenance de I'un des événements énumérés a l'article R. 3324-22 du code du
travail

1. Le mariage ou la conclusion d'un pacte civil de solidarité par I'intéressé ;

2. La naissance ou l'arrivée au foyer d'un enfant en vue de son adoption, des lors que le foyer
compte déja au moins deux enfants a sa charge ;

3. Le divorce, la séparation ou la dissolution d'un pacte civil de solidarité lorsqu'ils sont assor
tis d'un jugement prévoyant la résidence habituelle unique ou partagée d'au moins un enfant au
domicile de I'intéressé ;

3 bis. Les violences commises contre l'intéressé par son conjoint, son concubin ou son
partenaire lié par un pacte civil de solidarité, ou son ancien conjoint, concubin ou partenaire :

a) Soit lorsqu'une ordonnance de protection est délivrée au profit de I'intéressé par le juge aux
affaires familiales en application de l'article 515-9 du code civil ;

b) Soit lorsque les faits relevent de I'article 132-80 du code pénal et donnent lieu a une alterna-
tive aux poursuites, a une composition pénale, a I'ouverture d'une information par le procureur
de la République, a la saisine du tribunal correctionnel par le procureur de la République ou le
juge d'instruction, a une mise en examen ou a une condamnation pénale, méme non définitive ;

4. linvalidité de I'intéressé, de ses enfants, de son conjoint ou de son partenaire lié¢ par un
pacte civil de solidarité. Cette invalidité s'apprécie au sens des 2° et 3° de l'article L. 341-4
du code de la sécurité sociale ou est reconnue par décision de la commission des droits et
de l'autonomie des personnes handicapées, a condition que le taux d'incapacité atteigne au
moins 80 % et que I'intéressé n'exerce aucune activité professionnelle ;

5. Le déces de I'intéressé, de son conjoint ou de son partenaire lié par un pacte civil de soli-
darité ;
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6. La rupture du contrat de travail, la cessation de son activité par |'entrepreneur individuel, la
fin du mandat social, la perte du statut de conjoint collaborateur ou de conjoint associé ;

7. L'affectation des sommes épargnées a la création ou reprise, par I'intéressé, ses enfants,
son conjoint ou son partenaire lié par un pacte civil de solidarité, d'une entreprise industrielle,
commerciale, artisanale ou agricole, soit a titre individuel, soit sous la forme d‘une société, a
condition d'en exercer effectivement le contréle au sens de l'article R. 5141-2 du code du travail,
a l'installation en vue de I'exercice d'une autre profession non salariée ou a |'acquisition de parts
sociales d'une société coopérative de production ;

8. Laffectation des sommes épargnées a l'acquisition ou agrandissement de la résidence
principale emportant création de surface habitable nouvelle telle que définie a l'article R. 156-1
du code de la construction et de I'habitation, sous réserve de |'existence d'un permis de
construire ou d'une déclaration préalable de travaux, ou a la remise en état de la résidence
principale endommagée a la suite d'une catastrophe naturelle reconnue par arrété ministériel ;

8 bis. Laffectation des sommes épargnées aux travaux de rénovation énergétique de la
résidence principale mentionnés aux articles D. 319-16 et D. 319-17 du code de la construction
et de I'habitation ;

9. La situation de surendettement de l'intéressé définie a l'article L. 331-2 du code de la
consommation, sur demande adressée a |'organisme gestionnaire des fonds ou a I'employeur,
soit par le président de la commission de surendettement des particuliers, soit par le juge
lorsque le déblocage des droits paralt nécessaire a I'apurement du passif de I'intéressé ;

10. Lactivité de proche aidant exercée par I'intéressé, son conjoint ou son partenaire lié par un
pacte civil de solidarité aupres d'un proche tel que défini aux articles L. 3142-16 et L. 3142-17 du
code du travall ;

11. L'achat d'un véhicule qui répond a I'une des deux conditions suivantes :

a) Il appartient au sens de l'article R. 311-1 du code de la route, a la catégorie M1, a la catégorie
des camionnettes ou a la catégorie des véhicules a moteurs a deux ou trois roues et quadri-
cycles a moteur, et il utilise I'électricité, I'hydrogene ou une combinaison des deux comme
source exclusive d'énergie ;

b) Il est un cycle a pédalage assisté, au sens du point 6.11 de l'article R. 311-1 du code de la
route.

Il en sera de méme pour tout autre cas fixé ultérieurement par la réglementation.

La demande du bénéficiaire de liquidation anticipée est présentée dans un délai de six (6) mois
a compter de la survenance du fait générateur, sauf dans les cas de rupture du contrat de travail,
déces, invalidité, violences conjugales, surendettement et activité de proche aidant. Dans ces
derniers cas, elle peut intervenir a tout moment.

La levée anticipée de I'indisponibilité intervient sous forme d'un versement unique qui porte,
au choix du bénéficiaire, sur tout ou partie des droits susceptibles d'étre débloqués.

La seule survenance de I'un des cas précités n'entraine pas automatiqguement le déblocage
des droits, qui demeure facultatif pour le bénéficiaire concerné. La décision de rachat, anticipé
ou non, appartient aux seuls bénéficiaires ou a leurs ayants droit.

En cas de déces du bénéficiaire, ses ayants droit doivent demander la liquidation intégrale
de ses droits dans les six (6) mois du déces. Au-dela, le déblocage demeure possible mais les
ayants droit perdent le bénéfice des dispositions du 4 du lll de I'article 150-0 A du code général
des impots (les plus-values de cession sont alors imposables).

Le jugement arrétant le plan de cession totale de I'entreprise, ou ouvrant ou prononcant la
liguidation judiciaire de |'entreprise rend immédiatement exigibles les droits a participation non
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échus en application de I'article L. 643-1 du code de commerce et de l'article L. 3253-10 du code
du travail.

Lorsque le bénéficiaire demande la délivrance de tout ou partie de ses avoirs (soit a I'issue
des périodes d'indisponibilité, soit en cas de déblocage anticipé), les avoirs ainsi délivrés sont
soumis aux prélevements sociaux dus sur les produits de placement au taux alors en vigueur, et
plus généralement a tout prélevement imposé par la Iégislation.

. Article 13 | Dispositions spécifiques aux entreprises de moins de 50 salariés

Les dispositions du titre [*" du présent accord peuvent s'appliquer aux entreprises de moins
de 50 salariés dans les conditions qui y sont définies.

Un document sera remis aux salariés les informant de I'abondement éventuel de I'employeur.
Le CSE, s'il en existe un, sera également informé.

Titre 2 Plan d'épargne retraite collectif interentreprises

~— (PERCOL-])

___ Article 14 | Principes

Afin de permettre aux salariés de |'entreprise adhérente de se constituer une épargne retraite,
la branche de la couture parisienne et des autres métiers de la mode a décidé de mettre en place
un plan d'épargne retraite collectif interentreprises (PERCOL:|) ayant pour objet I'acquisition
d'un capital a compter, au plus t6t, de la date de liquidation de sa pension dans un régime
obligatoire d'assurance vieillesse ou de I'age mentionné a I'article L. 161-17-2 du code de la
sécurité sociale (CSS), sous forme de rente viagere et/ou de capital dans les conditions prévues
aux articles L. 224-5 et L. 224-11 du code monétaire et financier.

Ses modalités de fonctionnement sont définies par la loi n° 2019-486 du 22 mai 2019 relative a
la croissance et la transformation des entreprises (dite « loi Pacte ») complétée notamment par
ses différents textes d'application.

___ Article 15 | Bénéficiaires

Peuvent adhérer au PERCOL:I, tous les salariés des entreprises visées par les accords définis
en préambule (ci-apres « titulaire »), y compris les personnes titulaires d'un contrat d'apprentis-
sage ou de formation en alternance justifiant d'une ancienneté de 3 mois dans leur entreprise,
des lors que leur entreprise a adhéré au PERCOL:I.

Il en est de méme pour les chefs d'entreprise, le partenaire lié par un pacte civil de solidarité
ou le conjoint du chef d'entreprise s'il a le statut de conjoint collaborateur ou de conjoint associé,
les présidents, les présidents directeurs généraux, directeurs généraux, gérants ou membres
du directoire pour les entreprises dont I'effectif habituel comprend au moins un salarié et moins
de 250 salariés.

Pour la détermination de I'ancienneté sont pris en compte tous les contrats de travail exécutés
au cours de la période de calcul et des 12 mois qui précedent.

La condition d'emploi doit étre satisfaite au titre de chague année de fonctionnement du plan.
Dans le cas ou elle ne le serait plus, les dirigeants, leur conjoint collaborateur ou associé et les
mandataires sociaux ne peuvent plus effectuer de nouveaux versements au plan, mais I'épargne
constituée demeure investie dans le plan.

Les anciens salariés ayant quitté I'entreprise a la suite d'un départ en retraite peuvent continuer
a verser au PERCOL:, pour autant qu'ils aient adhéré avant leur départ en retraite ou préretraite
et n'aient pas retiré a ce moment I'ensemble de leurs avoirs. lls ne peuvent plus prétendre ni

BOCC 2026-19 TRA




a I'abondement de I'entreprise ni a la prise en charge des frais afférents a la gestion de ces
versements.

Les anciens salariés qui ne bénéficient pas par ailleurs d'un PERCOL:I dans leur nouvelle entre-
prise, peuvent continuer a effectuer des versements volontaires sur le présent PERCOLI. En
revanche, les frais afférents a la gestion du plan sont exclusivement a leur charge. En outre, ces
versements ne bénéficient pas des versements complémentaires de I'entreprise.

Le premier versement au PERCOL:| entraine de fait I'adhésion du salarié au plan. Un compte
individuel PERCOL:I sera alors ouvert au nom du salarié participant par le teneur de compte/ges-
tionnaire du PERCOL: choisi par I'entreprise et mentionné a I'article 3 du présent accord.

____ Article 16 | Alimentation du PERCOL-I

16.1. Principe

Il est convenu que le compte de chacun des adhérents au PERCOL:| peut étre alimenté par les
sommes provenant :

- des versements volontaires du titulaire, sous réserve de respecter un montant annuel mini-
mum de 100 €. Conformément a l'article L. 224-20 du code monétaire et financier, sauf
demande expresse du titulaire, les versements volontaires sont, par défaut, déductibles
du revenu net imposable a I'imp6t sur le revenu conformément aux dispositions du code
général des impots.

—des versements d'épargne salariale :

—versements issus de la prime de partage de la valeur ; la demande d'affectation de la prime
au plan est formulée par les bénéficiaires dans un délai qui est de maximum quinze (15)
jours a compter de la réception, par tout moyen du document les informant du montant
qui leur est attribué et dont ils peuvent demander le reglement ;

— versements des sommes issues de l'intéressement quand celui-ci est mis en ceuvre. La
demande du titulaire est formulée dans un délai de quinze (15) jours a compter de la date
a laquelle il a été informé du montant de ses droits. Les sommes versées ne peuvent
excéder les 3/4 du plafond annuel de la sécurité sociale (au prorata du temps de présence
du salarié en cas d'arrivée en cours d'année) ;

—versements des sommes issues de la réserve spéciale de participation. La demande du
titulaire est formulée dans un délai de quinze (15) jours a compter de la date a laquelle il
a été informé du montant de ses droits ;

- versements des sommes correspondant aux droits inscrits a un CET, et en |'absence
de CET dans la limite de 10 jours par an, les sommes correspondant a des jours de
congés payés non pris, obtenus au-dela de 24 jours ouvrables. Les droits CET investis
au PERCOL:I le sont pour la valeur de I'indemnité compensatrice calculée selon les
dispositions de I'accord de CET ;

- éventuellement I'abondement de I'entreprise,

— des transferts de droits individuels issus de dispositifs d'épargne retraite tel que prévu a
I'article 17

Tout ancien salarié d'une entreprise peut continuer a effectuer des versements sur le PERCOL:|
des lors qu'il n‘existe pas de tel plan chez son nouvel employeur.
16.2. Exonération de la prime de partage de la valeur

Les sommes provenant de la prime de partage de la valeur affectées au plan, sont exonérées
d'impdt sur le revenu, dans la limite reglementaire fixée a 3 000 € ou 6 000 €, pour les entre-
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prises mettant en ceuvre ou ayant conclu a la date de versement de la prime ou conclu au titre du
méme exercice que celui du versement de la prime :

—un accord d'intéressement, pour les entreprises soumises a |'obligation de mettre en place
un accord de participation ;

—un accord d'intéressement ou de participation volontaire pour les entreprises non soumises
a l'obligation de mettre en place un accord de participation.

Lorsqu'un bénéficiaire affecte, tout ou partie des sommes qui lui sont attribuées par I'en-
treprise au titre des primes de partage de la valeur versées dans les conditions prévues, ces
sommes sont exonérées d'impot sur le revenu dans les limites prévues réglementairement.

16.3. Abondement

Les entreprises relevant du champ d'application du présent accord de branche sont libres de
négocier, par accord d'entreprise, le bénéfice d'un abondement concernant les sommes inves-
ties par les salariés.

Le montant de I'abondement éventuel et les modalités de placement seront définis par accord
d’entreprise.

Les entreprises opérent leur choix en déterminant le taux ainsi que le plafond applicable a
chaque type de versement parmi les options suivantes :

B Taux applicable :

Chaque versement ou placement peut étre abondé a un taux compris entre 10 % et 300 % par
multiple de 10, selon le choix de I'entreprise.

B Plafond applicable :

Par an et par épargnant, I'abondement versé par I'entreprise est compris entre 100 € et le mul-
tiple de 100 € strictement inférieur a 16 % du plafond annuel de la sécurité sociale, par multiple
de 100 € selon le choix de I'entreprise.

Les entreprises de moins de cinquante salariés peuvent opter pour un régime d'abondement
au moyen du document unilatéral d'adhésion de I'employeur, lequel comporte des stipulations
spécifigues pour ces entreprises et indique les différents choix laissés a I'employeur, qui doit
informer le comité social et économique, s'il en existe dans |'entreprise, ainsi que les salariés,
par tous moyens.

Concernant la provenance des sommes faisant I'objet d'un abondement, les entreprises de
moins de 50 salariés pourront choisir parmi les suivantes : versements volontaires, participation,
intéressement, compte épargne-temps (CET), jours de repos non pris (en I'absence de CET),
prime de partage de la valeur.

Concernant le taux d'abondement, les entreprises de moins de 50 salariés pourront choisir
parmi les choix suivants : 10 %, 20 %, 50 %, 70 %, 100 %, 150 %, 200 %, 250 %, 300 %.

Concernant le plafond d'abondement, les entreprises de moins de 50 salariés pourront choisir
parmi les choix suivants : 100 €, 200 €, 300 €, 500 €, 700 €, 1 000 €, 1 500 €, 2 000 €, 2 500 €,
3000 €, 3500 €, 4000 €, 4500 €, 5000 €, 5500 €, 6000 € ou 16 % du PASS (soit 7 536 €
en 2025).

___ Article 17 | Transferts individuels

Les droits individuels en cours de constitution au sein d'un plan d'épargne retraite sont
transférables vers tout autre plan d'épargne retraite et donc a destination ou en provenance du
présent PERCOL:I.
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Le transfert de droits individuels d'un plan d'épargne retraite d'entreprise collectif vers un
autre plan d'épargne retraite avant le départ de |'entreprise n'est possible que dans la limite d'un
transfert tous les trois ans.

Les frais encourus a |'occasion d'un tel transfert ne peuvent excéder 1 % des droits acquis. lls
sont nuls a l'issue d'une période de cing ans a compter du premier versement dans le plan, ou
lorsque le transfert intervient a compter de la date de liquidation de sa pension dans un régime
obligatoire d'assurance vieillesse ou de I'age mentionné a l'article L. 161-17-2 du code de la
sécurité sociale (age légal de départ a la retraite).

Outre les sommes issues de transferts des droits individuels en cours de constitution au sein
d’un plan d'épargne retraite, le présent PERCOL:| peut également étre alimenté par le transfert
de droits individuels en cours de constitution dans un des dispositifs d'épargne retraite autorisé
par l'article L. 224-40 du code monétaire et financier, soit :

1. Un contrat mentionné a larticle L. 144-1 du code des assurances ayant pour objet
I'acquisition et la jouissance de droits viagers personnels. Dans ce cadre, le transfert sera
considéré comme un versement volontaire ;

2. Un plan d'épargne retraite populaire mentionné a I'article L. 144-2 du code des assurances.
Dans ce cadre, le transfert sera considéré comme un versement volontaire ;

3. Un contrat relevant du régime de retraite complémentaire institué par la caisse nationale
de prévoyance de la fonction publiqgue mentionné a I'article L. 132-23 du code des assurances.
Dans ce cadre, le transfert sera considéré comme un versement volontaire ;

4. Une convention d'assurance de groupe dénommeée « complémentaire retraite des hospita-
liers » mentionnée a l'article L. 132-23 du code des assurances. Dans ce cadre, le transfert sera
considéré comme un versement volontaire ;

5. Les contrats souscrits dans le cadre des régimes gérés par |'union mutualiste retraite. Dans
ce cadre, le transfert sera considéré comme un versement volontaire ;

6. Un plan d'épargne pour la retraite collectif (PERCO) mentionné a I'article L. 3334-1 du code
du travail. Dans ce cadre, le transfert n'est possible qu'une fois tous les trois ans. Ce transfert
sera considéré comme un versement au titre de la participation aux résultats de I'entreprise ;

7. Un contrat souscrit dans le cadre d'un régime de retraite supplémentaire mentionné
au 2° de l'article 83 du code général des impots, lorsque le salarié n'est plus tenu d'y adhérer.
Dans ce cadre, s'il n‘est pas possible de connaitre I'origine des droits transférés (versement
volontaire ou versement obligatoire), les droits transférés sont assimilés a des versements
obligatoires.

Tout autre type de source de droits individuels pouvant alimenter par transfert le PERCOL,
institué par voie légale ou réglementaire postérieurement a I'entrée en vigueur du présent accord,
s'appliquera automatiquement.

Ces transferts sont effectués conformément aux modalités prévues a I'article L. 224-40 du
code monétaire et financier.

En cas de demande de transfert de droits individuels en cours de constitution vers un nouveau
gestionnaire, le gestionnaire du PERCOL:I dispose d'un délai de deux mois pour transmettre au
nouveau gestionnaire les sommes et les informations nécessaires a la réalisation du transfert.

Ce délai s'applique a compter de la réception par le gestionnaire de la demande de transfert et,
le cas échéant, des pieces justificatives. Lancien et le nouveau gestionnaire peuvent convenir
que tout ou partie du transfert s'effectue par un transfert de titres.

Les droits individuels relatifs aux plans d'épargne retraite d'entreprise auxquels le salari¢ est
affilié a titre obligatoire ne sont transférables que lorsque ce dernier n'est plus tenu d'y adhérer.
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. Article 18 | Gestion financiére du PERCOL-I

Les sommes versées au PERCOL:I par les titulaires ou par I'entreprise sont employées a
I'acquisition de parts de fonds communs de placement d’entreprise (FCPE) proposés par le
gestionnaire du PERCOL:I choisi par I'entreprise et cité a l'article 3 du présent accord.

Les criteres de choix retenus pour déterminer les formules de placement ont consisté
dans l'analyse du couple rendement/risque, du potentiel de performance, de la politique
d'investissement et du type d'actifs détenus par les FCPE qui sont mentionnés dans leur DIC,
disponibles sur le site internet de chaque gestionnaire recommandé par la branche de la couture
parisienne et des autres métiers de la mode et cité a l'article 3 du présent accord :

— pour Epsens : www.epsens.com via |'espace sécurisé épargnant ;

— pour Natixis : https://www.interepargne.natixis.com/epargnants/offre-et-performances-des-

fonds/les-performances-des-fonds/.

Les sommes versées au PERCOL:| peuvent étre investies, selon le choix du titulaire, dans
plusieurs modes de gestion : « Gestion libre » et/ou « Gestion pilotée » définies ci-apres.

18.1. Gestion libre

Le titulaire répartit librement son versement entre les FCPE proposés. Son choix doit étre
précisé lors de chaque versement et a défaut de choix explicite, I'option par défaut visée infra
s'applique.

Dans le cadre de la « Gestion libre », les sommes recueillies par le PERCOL:I sont employées,
au choix des titulaires, a l'acquisition de parts des FCPE.

B Pour les entreprises optant pour Epsens :

Les sommes versées au plan sont investies, selon le choix individuel de chaque épargnant, en
parts ou dix milliemes de part des FCPE suivants :

— Epsens Monétaire (label CIES) ;

— Epsens Obligations Vertes (labels CIES et Finansol) ;

— Sienna ESR Obligations Impact Social ;

- Epsens Latitude Défensif ;

— Epsens Equilibre Solidaire (fonds solidaire — labels CIES et Finansol) ;

— Epsens Bas Carbone (label CIES) ;

Les critéres de chaque FCPE sont détaillés en annexe 1 B.

Epsens en tant que teneur de comptes, ne gére pas de fonds de rente et laisse le libre choix
de I'assureur pour la gestion de la rente a ses épargnants.

Le service relation client est a disposition des salariés pour leur présenter les modalités de
rente et peut leur proposer de se diriger vers |'assureur du groupe, Malakoff Humanis retraite
supplémentaire.

Une proposition chiffrée avec les différentes options de rente viagére possibles sera envoyée
pour que le salarié puisse choisir :

—rente avec réversion : la rente peut étre réversible a un bénéficiaire en cas de déces, a 60 %,
100 % ou 150 % ;

- rente a annuités garanties : la rente est garantie pendant un nombre déterminé d'années,
continuant a étre versée aux proches en cas de décés avant la fin de cette période, ou a
I'assuré jusqu’a son déces apres cette période ;

—rente adaptée : une majoration temporaire de la rente pendant 5 ou 10 ans, avec des options :

- rente dégressive : majorée au départ puis réduite de 20 % apres 5 ou 10 ans, utile pour
ceux ayant des enfants a charge ou un crédit immobilier ;
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- rente progressive : minorée au départ puis majorée de 20 % apres 5 ou 10 ans, utile sile
conjoint continue a travailler.

B Pour les entreprises optant pour Natixis Interépargne :

Les sommes versées au plan sont investies, selon le choix individuel de chaque épargnant, en
parts ou dix milliemes de part des FCPE suivants :

— FCPE Natixis ES Monétaire part | (label ISR) ;

— FCPE Sélection DNCA Oblig Monde part | ;

— FCPE Avenir Equilibre part | ;

— FCPE Sélection DNCA Evolutif ISR part | (label ISR) ;

— FCPE Impact Actions Emploi Solidaire part | (Label Finansol, ISR et relance) ;
— FCPE Sélection Mirova Actions Internationales part | (Label ISR).

Aucune commission de souscription ne sera prélevée lors de |'investissement en parts de
chacun des FCPE.

Pour la délivrance des sommes correspondant aux versements obligatoires et/ou lorsque le
titulaire souhaite une sortie sous forme de rente viagere, il pourra adhérer au contrat d'assurance
vie proposé par BPCE Vie, société régie par le code des assurances, dont le siege social est a
Paris 13¢, 7. promenade Germaine Sablon. Dans ce cas, il pourra choisir, notamment, entre une
rente non réversible ou une rente réversible au profit de son conjoint.

Si I'option de réversion est choisie et en présence d'un ou de plusieurs ex-conjoint(s) ou
ex-partenaire(s) de Pacs le cas échéant, le(s) ex-conjoint(s) séparé(s) de corps ou divorcé(s) non
remarié(s) et les ex-partenaires de Pacs, quelle que soit la cause de la séparation de corps ou
du divorce, aura (auront) droit a une fraction de la pension de réversion au prorata des durées
respectives de mariage ou de Pacs, conformément a l'article L. 912-4 du code de la sécurité
sociale et aux dispositions du présent accord.

Les criteres de chaque FCPE sont détaillés en annexe 2 B.

18.2. Gestion « pilotée »

Le titulaire peut également choisir une option d'allocation d'épargne lui permettant de réduire
progressivement les risques financiers dite « Gestion pilotée ».

La gestion pilotée est une technique d'allocation d'actifs automatisée entre plusieurs supports
de placement, en fonction d'un profil d'évolution d'allocation et d'un horizon de placement, choisi
par le titulaire. Elle garantit une diminution progressive de la part des actifs a risque élevé ou
intermédiaire et une augmentation progressive de la part des actifs présentant un profil d'inves-
tissement a faible risque, a mesure que la date de liquidation envisagée par le titulaire approche.

La date de liquidation retenue correspond a I'age Iégal de départ a la retraite au moment du
versement. Cette date peut étre modifiée a tout moment par le titulaire.

Les supports de placement sont mentionnés respectivement enannexe 1 B pourles entreprises
optant pour Epsens et annexe 2 B pour les entreprises optant pour Natixis Interépargne.

Les options de gestion pilotée sont mentionnées respectivement en annexe 1 C pour les
entreprises optant pour Epsens et en annexe 2 C pour les entreprises optant pour Natixis
Interépargne.

18.3. Affectation par défaut

Conformément aux articles L. 224-3 alinéa 3 et D. 224-3 du code monétaire et financier ainsi
qu'a l'arrété du 7 aolt 2019 portant application de la réforme de I'épargne retraite, sauf décision
contraire et expresse du titulaire, les versements sont affectés selon une allocation permettant
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de réduire progressivement les risques financiers correspondant a un profil d'investissement
adaptés a un horizon de long terme.

Dans ce cadre, a défaut d'indication de choix d'option diiment exprimé par le titulaire sur le
mode de gestion de son compte individuel de retraite et/ou les différents fonds, les sommes
seront affectées a la grille de gestion pilotée correspondant a un profil d'investissement adapté
a un horizon de long terme, en tenant compte de la date de départ a la retraite ou du projet
personnel indiqué par le titulaire. Sauf information contraire, la date d'échéance retenue corres-
pondra a |'age Iégal de départ a la retraite au moment du versement.

Dans ce cadre, la gestion pilotée existante au profil « Equilibre horizon retraite » est la solution
d'investissement par défaut.

Cette grille est investie au moins a 10 % de titres éligibles au PEA-PME conformément aux
dispositions de I'article L. 137-16 du code de la sécurité sociale.

Cette grille prévoit également une allocation en actifs non cotés pour répondre aux exigences
de I'article L. 224-3 du code monétaire et financier.

Les allocations comportent une part minimale fixée par I'arrété du 1° juillet 2024 modifiant
I'arrété du 7 ao(t 2019 portant application de la réforme de |'épargne retraite, composée de
catégories d'organismes de placement collectif principalement investis directement ou
indirectement en actifs non cotés ou en titres mentionnés a l'article L. 221-32-2 du présent code
ou de titres de sociétés commerciales qui remplissent les conditions prévues a I'article 1-I de
la loi n°® 85-695 du 11 juillet 1985 portant diverses dispositions d'ordre économique et financier,
définies par ledit arrété.

Siun accord de participation a été mis en place dans |'entreprise, la fraction de la quote-part de
la réserve spéciale de participation du titulaire affectée par défaut dans le PERCOL, le sera en
« Gestion pilotée » au profil équilibré.

18.4. Modification du choix du placement ou du choix de gestion ou d'échéance

A tout moment, les titulaires ont la possibilité de modifier leur choix de gestion financiére et
lorsqu’ils sont en gestion libre, les supports FCPE sélectionnés conformément aux dispositions
convenues avec le gestionnaire du PERCOL:I choisi par I'entreprise et cité a 'article 3 du présent
accord.

L'opération ainsi réalisée est sans effet sur la durée de blocage des avoirs et ne donnera pas
lieu au prélevement des frais d’entrée au FCPE prévus par les reglements de ces FCPE.

A tout moment, les titulaires ont également la possibilité de changer de mode de gestion
(gestion pilotée vers gestion libre et inversement) ou de date d'échéance lorsqu'ils sont en
gestion pilotée.

La demande est transmise directement au gestionnaire qui tient a la disposition des titulaires
toutes les informations sur les modalités et délais de modifications.

B Pour Natixis Interépargne :

Pendant la période d'indisponibilité, le titulaire ne peut pas effectuer de modification de choix
de placement entre les compartiments de la gestion pilotée (vers un autre compartiment du
FCPE « Avenir Retraite »), sauf s'il modifie sa date de départ a la retraite.

. Article 19 | Information individuelle et collective

19.1. Information collective

Les salariés sont informés de |'existence du présent PERCOL:| de branche par tout moyen, au
moment de |'adhésion de I'entreprise (affichage, insertion sur I'intranet de I'entreprise, etc.)
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Une information spécifique est faite au CSE s'il existe.

19.2. Information individuelle

L'entreprise remet a chaque salarié lors de I'adhésion au PERCOL:I et lors de la conclusion du
contrat de travail un « livret d'épargne salariale » présentant les dispositifs d'épargne salariale
proposés par |'entreprise dans les conditions de I'article 10 du présent accord.

Conformément aux dispositions des articles L. 224-7 et R. 224-2 du code monétaire et
financier, avant I'ouverture du plan, le gestionnaire communique au titulaire une information
détaillée précisant, pour chaque support d'investissement du plan, la performance brute et nette
de frais, ainsi que les frais prélevés. Cette information est actualisée chaque année pour les
supports d'investissement auxquels son épargne est affectée.

Tout titulaire quittant I'entreprise recoit un état récapitulatif de I'ensemble des sommes et
valeurs mobilieres épargnées ou transférées. Celui-ci comporte les mentions obligatoires
prévues aux articles L. 3341-7 et R. 3341-6 du code du travail.

Le titulaire quittant I'entreprise peut conserver ses avoirs dans le plan. Dés lors que |'entreprise
a informé le prestataire choisi et cité a I'article 3 du présent accord du départ du titulaire, les frais
afférents a la tenue de son compte lui incombent et sont percus par préléevement sur ses avoirs
dans le plan.

Le titulaire peut également obtenir le transfert des sommes qu'il détient dans le plan, vers un
autre plan d'épargne retraite. Il doit alors en faire la demande aupres du gestionnaire du nouveau
plan et en informer I'ancien gestionnaire en précisant le nom et I'adresse de ce gestionnaire
ainsi que, le cas échéant, le nom et I'adresse de son nouvel employeur. Ce transfert entraine la
cléture du compte du titulaire au titre du plan.

La personne chargée de la tenue de registre des comptes administratifs fournit a tout titulaire
un relevé annuel de situation comportant le choix d'affectation de son épargne ainsi que le
montant de ses valeurs mobilieres estimé au 31 décembre de I'année précédente. Celui-ci
comporte les mentions obligatoires prévues a l'article D. 3332-16-1 du code du travail.

A compter de la cinquieme année précédant I'échéance, le titulaire peut interroger par tout
moyen le gestionnaire du plan afin de s'informer sur ses droits et sur les modalités de restitution
de I'épargne appropriées a sa situation et de confirmer, le cas échéant, le rythme de réduction
des risques financiers dans le cadre de la gestion pilotée. Six mois avant le début de cette
période, le gestionnaire |'informe de la possibilité mentionnée ci-avant.

19.3. Aide a la décision
Les titulaires peuvent solliciter toutes informations aupres de I'organisme choisi par |'entreprise
afin de les éclairer sur leurs décisions de placements.

19.4. Particularité concernant Epsens

Epsens n'étant pas un prestataire de conseil en investissement financier propose aux
épargnants une solution en partenariat avec Fundvisory, un robo-advisor qui a pour but
d'accompagner les salariés dans leurs investissements disponibles sur leur espace personnel.

Au moment de répondre a leur avis d'option, ou pour réallouer leur épargne déja constituée,
les salariés ont le choix d'accéder a un service d'épargne personnalisé assuré par Fundvisory, un
conseiller en investissement financier avec qui ils contractualisent.

Cetoutil permet d'analyser et de déterminer le profil d'investisseur de I'épargnant en répondant
a une série de questions, I'épargnant pourra évaluer son profil d'investisseur, en fonction de son
appétence aux risques, son horizon de placement et des préférences en matiere de durabilité
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puis propose une allocation en fonction du profil déterminé, |'outil proposera au salarié qui le
souhaite une répartition de ses investissements sur différents FCPE de son plan.

La proposition de Fundvisory étant un conseil mis a disposition des épargnants, ces derniers
restent libres d'allouer leur épargne selon leur décision et conservent toute la responsabilité de
leur choix de placement.

19.5. Particularité concernant Natixis Interépargne

Natixis Interépargne, qui n'a pas d'agrément pour le conseil en investissement, propose aux
épargnants dans le cadre d'un partenariat avec Fundvisory, un conseil personnalisé en mettant a
leur disposition un robo-advisor.

Cet outil permet d'analyser et de déterminer le profil d'investisseur de I'épargnant en répon-
dant a une série de questions, I'épargnant pourra évaluer son profil d'investisseur, en fonction
de son appétence aux risques, son horizon de placement et des préférences en matiere de
durabilité puis propose une allocation en fonction du profil déterming, I'outil proposera au salarié
qui le souhaite une répartition de ses investissements sur différents FCPE de son plan.

La proposition de Fundvisory étant un conseil mis a disposition des épargnants, ces derniers
restent libres d'allouer leur épargne selon leur décision et conservent toute la responsabilité de
leur choix de placement.

___ Article 20 | Frais de gestion

Les droits d’entrée ou éventuelles commissions de souscription ainsi que les frais de tenue de
compte sont a la charge de I'entreprise.

Ces frais cessent d'étre a la charge de |'entreprise trois mois apres le départ du salarié et
seront alors percus par prélevement sur les avoirs détenus par les titulaires qui I'ont quittée.
A cette fin, I'entreprise informe I'organisme gestionnaire choisi du départ du salarié.

Cependant en cas de liquidation de I'entreprise, les frais de tenue des comptes dus postérieu-
rement a la liquidation sont a la charge des titulaires.

. Article 21 | Déblocage des sommes

21.1. Disponibilité a I'échéance du plan

Les sommes ou valeurs inscrites aux comptes des participants sont indisponibles jusqu‘a
I'échéance du PERCOL:I qui correspond, au plus t6t, a la date de liquidation de la pension du
titulaire dans un régime obligatoire d'assurance vieillesse ou a I'age de la retraite mentionné a
I"article L. 161-17-2 du code de la sécurité sociale.

Au-dela de cette date, I'épargnant peut conserver les sommes de valeurs inscrites a son
compte. S'il en demande le rachat, la délivrance de son épargne s'effectue, selon son choix,
sous forme de capital ou d'une conversion en rente ; I'épargnant peut également demander un
panachage entre ces deux modes de sorties.

Toutefois, lorsque I'épargnant opte pour une sortie en rente viagére, ce choix est irrévocable.

L'épargne issue des versements obligatoires est versée uniqguement sous forme de rente.

21.2. Disponibilité anticipée

Exceptionnellement, I'épargnant peut demander le déblocage anticipé de ses avoirs dans les
cas suivants et conformément a l'article L. 224-4 du code monétaire et financier :

— le déces du conjoint du titulaire ou de son partenaire lié par un pacte civil de solidarité ;
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- I'invalidité du titulaire, de ses enfants, de son conjoint ou de son partenaire lié par un pacte
civil de solidarité. Cette invalidité s'apprécie au sens des 2° et 3° de l'article L. 341-4 du code
de la sécurité sociale ;

- la situation de surendettement du titulaire, au sens de l'article L. 711-1 du code de la consom-
mation ;

— I'expiration des droits a I'assurance chomage du titulaire, ou le fait pour le titulaire d'un plan
qui a exercé des fonctions d'administrateur, de membre du directoire ou de membre du
conseil de surveillance et n'a pas liquidé sa pension dans un régime obligatoire d'assurance
vielllesse de ne pas étre titulaire d'un contrat de travail ou d'un mandat social depuis deux
ans au moins a compter du non-renouvellement de son mandat social ou de sa révocation ;

—la cessation d'activité non salariée du titulaire a la suite d'un jugement de liquidation judiciaire
en application du titre IV du livre VI du code de commerce ou toute situation justifiant ce
retrait ou ce rachat selon le président du tribunal de commerce auprés duquel est instituée
une procédure de conciliation mentionnée a I'article L. 611-4 du méme code, qui en effectue
la demande avec |'accord du titulaire ;

— |'affectation des sommes épargnées a |'acquisition de la résidence principale. Les droits
correspondant aux sommes mentionnées au 3° de l'article L. 224-2 du présent code ne
peuvent étre liquidés ou rachetés pour ce motif ;

—lorsque a la date de la demande, le titulaire est agé de moins de dix-huit ans.

Tout autre cas de déblocage anticipé institué ultérieurement par voie légale s'applique automa-
tiguement.

La levée anticipée de l'indisponibilité intervient sous forme d'un versement unique qui porte,
au choix de I'intéressé sur tout ou partie des droits susceptibles d'étre débloqués.

Le déces du titulaire avant I'échéance mentionnée a l'article L. 224-1 du présent code entraine
la cl6ture du plan.

. Article 22 | Dispositions spécifiques aux entreprises de moins de 50 salariés

Les dispositions du titre || du présent accord peuvent s'appliquer aux entreprises de moins
de 50 salariés dans les conditions qui y sont définies.

Un document sera remis aux salariés les informant de I'abondement éventuel de I'employeur
tel que défini dans I'article 16. Le CSE s'il existe en sera également informé.

___ Article 23 | Conseil de surveillance

Conformément aux dispositions du code monétaire et financier, il est institué un conseil de
surveillance pour chaque fonds commun de placement.

Chaque conseil de surveillance est composé conformément aux dispositions légales et
aux reglements des FCPE. Il se réunit au moins une fois par an pour |'examen du rapport de
gestion sur les opérations et résultats obtenus pendant I'exercice écoulé. Les organisations
syndicales et patronales signataires de I'accord peuvent participer en auditeur libre aux conseils
de surveillance annuels des FCPE proposés.

. Article 24 | Commission paritaire de suivi

La commission paritaire permanente de négociation et d'interprétation de la branche assurera
le r6le de la commission paritaire de suivi concernant le suivi quantitatif et qualitatif du présent
accord.
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La commission paritaire de suivi se réunit une fois par an pour examiner un tableau de bord
établi par les organismes de gestion recommandés choisis par I'entreprise et cités a l'article 3
du présent accord avec notamment les principaux indicateurs de suivi suivants :

—encours déposés sur les fonds proposeés ;

— frais de gestion des fonds ;

— performance des fonds ;

— nouveaux contrats conclus au cours de la période ;

- montant moyen de versement par salarié ;

- nombre total de rachats ;

- les commissionnements ;

— et les montants facturés ;

— formuler des recommandations.

En outre, les prestataires recommandés et cités a I'article 3 du présent accord devront, a

I'occasion de la réunion annuelle de la commission paritaire, présenter leur plan de campagne
annuel.

Titre 4 Di

. Article 25 | Durée de I'accord

Le présent accord est conclu pour une durée indéterminée prenant effet a compter du premier
jour du mois suivant |'obtention de I'agrément et de la publication de l'arrété d'extension au
Journal officiel.

En cas de non-agrément ou de non-extension, les parties se réuniront pour examiner les suites
a donner a cet accord.

Les parties s'engagent a se réunir, au minimum une fois tous les 5 ans, pour réviser, modifier
ou reconduire les dispositions du présent accord.

. Article 26 | Révision

La révision du présent accord pourra étre demandée dans les conditions de I'article L. 2261-7
du code du travail.

La demande de révision, pour étre prise en compte, devra obligatoirement étre adressée par
lettre recommandée avec avis de réception a I'ensemble des autres signataires, adhérents ou
organisations syndicales représentatives et accompagnée d'un projet de rédaction nouvelle du
ou des article(s) soumis a révision.

A compter de cette notification, court un délai de 3 mois pendant lequel les parties s'engagent
a ouvrir une négociation.

De facon a répondre le plus efficacement possible a la demande de révision formulée, les
parties s'engagent a faire leurs meilleurs efforts pour statuer sur ladite demande dans un délai
de 6 mois. Il est précisé que les parties resteront libres de poursuivre les discussions au-dela de
ce délai si elles I'estiment utile.

Une méme demande de révision, ou une demande portant sur le méme article ou tendant au
méme objet, ne pourra pas étre présentée au cours des 12 mois suivants la date de I'accord de
révision ou du constat de désaccord sur la révision.
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. Article 27 | Agrément. Extension. Dépat

Lagrément défini a l'article D. 3345-6 du code du travail et I'extension du présent accord,
seront demandés par la partie la plus diligente.

Celui-ci sera déposé aupres des services centraux du ministre chargé du travail, dans le cadre
des dispositions légales applicables.

Un exemplaire sera adressé au greffe du conseil de prud’hommes compétents.
Le présent accord est fait en nombre suffisant pour remise a chacun des signataires.

Fait a Paris, le 17 mars 2026.

(Suivent les signatures.)
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Annexe 1 A Bulletin de souscription Epsens

BULLETIN D'ADHESION e me n S

PEI — PERCOL-I
RAISON SOCIAIE 1 Forme juridique @ ...............
Adresse AU SIEGE SOCIAl & ...eeiiiiiiiiciiiiiii ittt e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeaaaaaaasaaaaaasnnnsnseeesseesenneeeeeeeeaeeeeeenannnnnnnnnnnnnnnnnnnnns
Codepostal : 1__ I I | | | VIl o Effectif : .
(hors

mandataires sociaux)

Cloture exercice comptable : ..... [ e NeSIREN:1__ I I I 1 1 I 1 1 1 | _ | CodeNAF

[
(j = mm)
REPIESENTEE DA I weviiiiiiiirieeeeiiiite e e s e e s re e e e e e st e e e e s e s saa e e e e e s s snnbaeeeeeeanane en qualité de ......coceveviirieeeeiiiinnns
(Nom — Prénom)
NOM du COrreSPONAANT ENEIEPIISE I ....iieeieeeiieiiiiieaa e e e e e e e e e eeeeree e e e e e e e eeeeeeesbn e e s eaaeeeeeennsssnnaeaaaaeeeeaaseennnnnn
(Nom — Prénom si différent du représentant Iégal))

R I I T A N N N N N =T I @.......

Les caractéristiques de I'adhésion

Je reconnais avoir pris connaissance du/des reglement(s) PEI/PERCOL-I dans la branche de la Couture parisienne
et des autres métiers de la mode agréé par arrété du .../.../2025, de la Convention relative a la tenue des comptes
et a la gestion de dispositifs d’épargne salariale et déclare en accepter les termes. Je demande, en conséquence, a
souscrire audit(s) plan(s) dont les principales modalités sont définies comme suit :

Veuillez cocher les cases correspondant aux options auxquelles I'Entreprise adhére.

L'entreprise adhére au - PEI
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Et décide !

L’Entreprise choisit I'une des deux options suivantes :
O Ne pas instaurer d’abondement complémentaire

[0 Mettre en place un abondement destiné a compléter les versements effectués par les Bénéficiaires, selon
les modalités précisées ci-dessous.

Sources d'alimentation éligibles a I'abondement

L’abondement de I'Entreprise s’applique aux versements issus des sources suivantes (cocher les cases
retenues) :

O Versements volontaires

O Participation

O Intéressement

O Prime de Partage de la Valeur

O Transferts d’avoirs disponibles en provenance d’autres plans (PEE/PEI/PEG)

Définition de la regle d’abondement

O Abondement maximal

Abondement de 300 % sur les versements, dans la limite de 8 % du PASS par an et par Bénéficiaire.

O Abondement uniforme

Taux : 00 300% O 250% O 200% O 150% O 100% O 80% O 70% O 50% O 30% O 20% O 10%

Plafond O 8% du PASS O 3500€ O 3000€ O 2500€ [0 2000€ O 1500€ O 1000€ O 700€ O 500€
O 300€ O 200€ 0 100€

L'entreprise décide de centraliser les versements donnant lieu a abondement : O oui O non
Sinon, I'appel d’abondement sera : O au fil de I'eau O mensuel O trimestriel O semestriel O annuel
Tacite reconduction de I'abondement : O oui O non

Prise en charge des commissions de souscription : [ par |'entreprise O par le salarié

! Les entreprises quels que soient leurs effectifs ont la possibilité de définir leur propre réglement d’abondement
au moyen d’un accord d’entreprise
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L'entreprise adhére au 0 PERECOL - I

Et décide?

L’Entreprise choisit I'une des deux options suivantes :
O Ne pas instaurer d’'abondement complémentaire

[0 Mettre en place un abondement destiné a compléter les versements effectués par les Bénéficiaires, selon
les modalités précisées ci-dessous.

Sources d’alimentation éligibles a I'abondement

’abondement de I'Entreprise s’applique aux versements issus des sources suivantes (cocher les cases
retenues) :

O Versements volontaires

[ Participation

O Intéressement

O Prime de Partage de la Valeur

O Versements de droits CET

[0 Versements de jours de repos non pris en I'absence de CET

Définition de la régle d’abondement

O Abondement maximal

Abondement de 300 % sur les versements, dans la limite de 16 % du PASS par an et par Bénéficiaire.
O Abondement uniforme

Taux : 0 300% O 250% O 200% O 150% O 100% O 70% O 50% O 20% O 10%

Plafond O 16% du PASS O 6000€ O 5500€ O 5000€ O 4500€ O 4000€ O 3500€ O 3000€ O
2500€ [ 2000€ O 1500€ O 1000€ O 700€ OO 500€ [ 300€ O 200€ O 100€

L'entreprise décide de centraliser les versements donnant lieu a abondement : O oui O non
Sinon, I'appel d’abondement sera : O au fil de I'eau O mensuel O trimestriel O semestriel O annuel

Tacite reconduction de I'abondement : O oui [ non

Prise en charge des commissions de souscription : X par |'entreprise

TARIFICATION

Les organismes signataires ont négocié, pour vous et vos salariés, une tarification particulierement avantageuse.
Cette tarification est présentée dans I'annexe relative a la grille tarifaire de tenue des comptes prise en charge par
l'entreprise figurant dans la CONVENTION RELATIVE A LA TENUE DES COMPTES ET A LA GESTION DE
DISPOSITIFS D'’EPARGNE SALARIALE DES ENTREPRISES DANS LA BRANCHE DE LA COUTURE
PARISIENNE ET DES AUTRES METIERS DE LA MODE.

2 Les entreprises quels que soient leurs effectifs ont la possibilité de définir leur propre réglement d’abondement
au moyen d'un accord d’entreprise
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Conformément aux dispositions du titre III du Livre II de la deuxiéme partie du Code du Travail, il appartient a
I'Entreprise d'informer les bénéficiaires de la mise en place du ou des plans d'épargne et d’en présenter les
principales caractéristiques. La partie la plus diligente procéde au dép6t de I'accord d’adhésion dans les conditions
prévues par voie reglementaire.

Le représentant de I'entreprise, signataire du bulletin d’adhésion et/ou le correspondant entreprise sont habilités
a accéder a I'ensemble des fonctionnalités existantes de I'espace sécurisé internet de son entreprise.

Fait a Le en
exemplaires originaux

Pour I'Entreprise
(cachet et signature originale)

QO M. Q Mme - Nom et prénom |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__J | |||
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Annexe 1 B

Fonds proposés dans le cadre du PEI

FCPE retenus

MH épargne monétaire

MH épargne obligations
vertes

MH épargne obligations
impact social

MH épargne performance
absolue défensif

MH épargne diversifié
équilibre solidaire

MH épargne actions bas
carbone

Libellé
de parts

Part A

Part A

Part A

Part A

Part A

Part A

Classification AMF

Fonds monétaire a valeur
liquidative variable (VNAV)
standard

Obligations et autres titres de
créance libellés en euro

Obligations et autres titres de
créance libellés en euro

Fonds mixte

Fonds mixte

Actions pays de la zone euro

Fonds proposés dans le cadre du PERCOL-I

Gestion libre :

FCPE retenus

MH épargne monétaire

MH épargne obligations
vertes

MH épargne obligations
impact social

MH épargne performance
absolue défensif

MH épargne diversifié
équilibre solidaire

MH épargne actions bas
carbone
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Libellé
de parts

Part A

Part A

Part A

Part A

Part A

Part A

Classification AMF

Fonds monétaire a valeur
liquidative variable (VNAV)
standard

Obligations et autres titres de
créance libellés en euro

Obligations et autres titres de
créance libellés en euro

Fonds mixte

Fonds mixte

Actions pays de la zone euro

FCPE proposés dans le PElI et PERCOL-I par Epsens

Fonds
« Solidaire »/« Fonds Labellisé »

Label CIES
Art SFDR 8

Labels CIES et Finansol
Art SFDR 9

Art SFDR 8

Art SFDR 6

Fonds solidaire

Labels CIES et Finansol
Art SFDR 8

Label CIES

Art SFDR 8

Fonds
« Solidaire »/« Fonds Labellisé »

Label CIES
Art SFDR 8

Labels CIES et Finansol
Art SFDR 9

Art SFDR 8

Art SFDR 6

Fonds solidaire

Labels CIES et Finansol
Art SFDR 8

Label CIES

Art SFDR 8




Gestion pilotée :

Libellé . Fonds
RN de parts BRI « Solidaire »/« Fonds Labellisé »

. s Fonds monétaire a valeur
MH épargne monétaire Part A liquidative variable standard Art SFDR 8

Obligations et autres titres de | Label CIES

MH épargne obligations Part A . G
créance libellés en euro Art SEDR 8

MH épargne obligations Obligations et autres titres de | Labels CIES et Finansol

Part A

vertes créance libellés en euro Art SFDR 9
’E/_W épargne actions PME Part A | Actions Internationales SFDR 8

_ _ Label CIES
MH épargne actions euro Part A Actions pays de la zone euro

Art SFDR 8

l\/IH épargne actions inter Part A | Fonds mixte Art SFDR 6
nationales
Sienna  sélection  actifs Sans classification Art SFDR 8

privés
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Annexe 1 C Présentation de I'option de gestion pilotée
du PERCOL-I gérée par Epsens

GRILLE Horizon Retraite Prudent

Nbre MHE

fJ’annees MHE MHE MHE ‘MHE M!-IE Actions Slen‘na’Actlf
Age jusqu'au . L Obligations |Actions PME{ Actions |. . privées

. Monetaire | Obligations internationa

départen Vertes ETI Euros les (FCPE)

retraite
25 40 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
26 39 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
27 38 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
28 37 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
29 36 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
30 35 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
31 34 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
32 33 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
33 32 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
34 31 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
35 30 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
36 29 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
37 28 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
38 27 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
39 26 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
40 25 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
41 24 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
42 23 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
43 22 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
44 21 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
45 20 20,00% 10,00% 28,00% 10,00% 10,00% 10,00% 12,00%
46 19 20,00% 10,00% 32,00% 10,00% 10,00% 10,00% 8,00%
47 18 20,00% 10,00% 32,00% 10,00% 10,00% 10,00% 8,00%
48 17 20,00% 10,00% 32,00% 10,00% 10,00% 10,00% 8,00%
49 16 20,00% 10,00% 32,00% 10,00% 10,00% 10,00% 8,00%
50 15 20,00% 10,00% 33,00% 9,00% 10,00% 10,00% 8,00%
51 14 25,00% 5,00% 37,00% 9,00% 10,00% 10,00% 4,00%
52 13 30,00% 2,00% 37,00% 9,00% 9,00% 9,00% 4,00%
53 12 35,00% 0,00% 38,00% 7,00% 8,00% 8,00% 4,00%
54 11 40,00% 0,00% 33,00% 7,00% 8,00% 8,00% 4,00%
55 10 45,00% 0,00% 32,00% 3,00% 8,00% 8,00% 4,00%
56 9 60,00% 0,00% 25,00% 3,00% 6,00% 6,00% 0,00%
57 8 65,00% 0,00% 22,00% 3,00% 5,00% 5,00% 0,00%
58 7 70,00% 0,00% 20,00% 0,00% 5,00% 5,00% 0,00%
59 6 80,00% 0,00% 12,50% 0,00% 3,75% 3,75% 0,00%
60 5 90,00% 0,00% 7,50% 0,00% 1,25% 1,25% 0,00%
61 4 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
62 3 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
63 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
64 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
65 0 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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GRILLE Horizon Retraite Equilibre

Nbre MHE

fi’annees MHE MHE MHE .MHE M!-IE Actions Slen.na’Actlf
Age jusqu'au . L. Obligations [Actions PME{ Actions |. . privéees

, Monetaire | Obligations internationa

départen Vertes ETI Euros les (FCPE)

retraite
25 40 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
26 39 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
27 38 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
28 37 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
29 36 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
30 35 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
31 34 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
32 33 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
33 32 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
34 31 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
35 30 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
36 29 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
37 28 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
38 27 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
39 26 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
40 25 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
41 24 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
42 23 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
43 22 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
44 21 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
45 20 0,00% 0,00% 34,00% 10,00% 20,00% 20,00% 16,00%
46 19 0,00% 0,00% 38,00% 10,00% 20,00% 20,00% 12,00%
47 18 0,00% 0,00% 38,00% 10,00% 20,00% 20,00% 12,00%
48 17 0,00% 0,00% 38,00% 10,00% 20,00% 20,00% 12,00%
49 16 0,00% 0,00% 38,00% 10,00% 20,00% 20,00% 12,00%
50 15 2,50% 0,00% 38,50% 9,00% 19,00% 19,00% 12,00%
51 14 5,00% 0,00% 38,00% 9,00% 19,00% 19,00% 10,00%
52 13 10,00% 0,00% 36,00% 9,00% 17,50% 17,50% 10,00%
53 12 20,00% 0,00% 33,00% 7,00% 15,00% 15,00% 10,00%
54 11 25,00% 0,00% 30,00% 7,00% 14,00% 14,00% 10,00%
55 10 30,00% 0,00% 29,00% 3,00% 14,00% 14,00% 10,00%
56 9 40,00% 0,00% 28,00% 3,00% 11,50% 11,50% 6,00%
57 8 50,00% 0,00% 20,00% 3,00% 10,50% 10,50% 6,00%
58 7 60,00% 0,00% 19,00% 0,00% 7,50% 7,50% 6,00%
59 6 65,00% 0,00% 17,00% 0,00% 6,00% 6,00% 6,00%
60 5 75,00% 0,00% 10,00% 0,00% 4,50% 4,50% 6,00%
61 4 85,00% 0,00% 7,50% 0,00% 3,75% 3,75% 0,00%
62 3 95,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2,50% 2,50% 0,00%
63 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
64 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
65 0 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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GRILLE Horizon Retraite Dynamique

Nbre MHE

fi’annees MHE MHE MHE .MHE M!-IE Actions Slen.na’Actlf
Age jusqu'au . L. Obligations |Actions PME{ Actions |. . privees

, Monetaire | Obligations internationa

départen Vertes ETI Euros les (FCPE)

retraite
25 40 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
26 39 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
27 38 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
28 37 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
29 36 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
30 35 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
31 34 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
32 33 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
33 32 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
34 31 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
35 30 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
36 29 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
37 28 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
38 27 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
39 26 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
40 25 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
41 24 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
42 23 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
43 22 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
44 21 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
45 20 0,00% 0,00% 15,00% 10,00% 25,50% 25,50% 24,00%
46 19 0,00% 0,00% 19,00% 10,00% 25,50% 25,50% 20,00%
47 18 0,00% 0,00% 19,00% 10,00% 25,50% 25,50% 20,00%
48 17 0,00% 0,00% 19,00% 10,00% 25,50% 25,50% 20,00%
49 16 0,00% 0,00% 19,00% 10,00% 25,50% 25,50% 20,00%
50 15 0,00% 0,00% 20,00% 9,00% 25,50% 25,50% 20,00%
51 14 0,00% 0,00% 26,00% 9,00% 25,50% 25,50% 14,00%
52 13 0,00% 0,00% 26,00% 9,00% 25,50% 25,50% 14,00%
53 12 0,00% 0,00% 28,00% 7,00% 25,50% 25,50% 14,00%
54 11 0,00% 0,00% 28,00% 7,00% 25,50% 25,50% 14,00%
55 10 10,00% 0,00% 28,00% 3,00% 22,50% 22,50% 14,00%
56 9 20,00% 0,00% 26,00% 3,00% 20,50% 20,50% 10,00%
57 8 30,00% 0,00% 20,00% 3,00% 18,50% 18,50% 10,00%
58 7 40,00% 0,00% 20,00% 0,00% 15,00% 15,00% 10,00%
59 6 50,00% 0,00% 20,00% 0,00% 10,00% 10,00% 10,00%
60 5 60,00% 0,00% 15,00% 0,00% 7,50% 7,50% 10,00%
61 4 70,00% 0,00% 15,00% 0,00% 7,50% 7,50% 0,00%
62 3 80,00% 0,00% 10,00% 0,00% 5,00% 5,00% 0,00%
63 2 90,00% 0,00% 5,00% 0,00% 2,50% 2,50% 0,00%
64 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
65 0 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Annexe 1 D Prestation de services gérée par Epsens

L’Espace Sécurisé Entreprise
Compla entreprise
Récapitulatil des avoirs de MNentreprise
Compta épargrant
Quels senvices pour Gestion simplifiée du référantiel salariés

I'entreprise 7

@
Suhvi des opérations en temps réel
Liste des FCPE
Documentation des fonds du dispositil

L'Espace Sécurisé Salarié

Wi epsans. com/salarié
Suivi de 'épargne, opéralions en ligna, informations sur les fonds, relevés
de compie el avis d'opérations, e-services

+ En acols libre -

» Simulateurs
» Documentation pédagopiue
?  Actualités de 'épargne salariale

@ L'application transactionnalle
Dispanible sur mobile el tabletle (i0S et Android)

Quels services pour les ; » Nouveau design
salafts 9 » Connexion simplifiée
R ¥ Consultation

» Opérations
T # Réponse aux campagnes dinterrogation

La plateforme téléphonigue

09 69 309 08 32 (codl d'un appel local)
Du lundi au vendredi, de Bhad 4 18h
El un Serveur Vocal interactif, accessible 7/7), 24i24h

Le courrier
Epsens
46 rue Jules Mealine

53098 Laval Cedex 9
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Annexe 1 E DIC Epsens

DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBIJECTIF : Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. il ne s"agit pas d’un document & caractére commercial.
Ces informations wous sont fournkes conformément & une obligation légale, afin de vous aider 3 comprendre en quol consiste ce produit et quels risques,
codits, gains et pertes potentiels y sont assockés, et de vous alder 3 le comparer 3 d'autres produits.

PRODUIT : MH EPARGNE MONETAIRE (Part A - 990000027369)

Inltiateur : SIENNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorite des marchés financlers
Site Internet : www.skenna-gestion.com [AMF) est chargée du contrdle de SIENNA GESTION en ce qul concemnea

o ; cthons b ce document d'informations clés.
N ity NSl ol o SIENNA GESTION est agréée en France sous Ie n* GP 97020 et réglementée
AME.

par I'AM|
Date de production du document : 23/06,/2025

AVERTISSEMENT : VOUS ETES SUR LE POINT D'ACHETER UN PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EN QUOI CONSISTE CE PRODUIT 7

TYPE : MH EPARGNE MOMNETAIRE st un Fonds Commun de Placerment d'Entreprise (FCPE) de droit frangals relevant de Farticle L. 214-164 du Code Monétalre et
Financier prenant la forme d'un FCPE. Ce FCPE a été agréé par I'Autorité des Marchés Financiers ke 27,/09/1990

DUREE ET RESILIATION [résiliation de I'initlateur) : Le Fonds est créé pour une durée Indéterminée. Le Consell de survelllance ou |z soclété de gestion peut
décider la dissolution ou la fusion du présent Fonds & lewr inftiative.

DBIECTIFS : Le Fonds est nourricler du fonds maitre "SIENMNA MOMNETAIRE" c'est--dire que son actif net est investi en permanence et dans la limite de 92,5% en
parts d'un seul et méme fonds, le FCP "SIENNA MONETAIRE" [Part F5-C) qualifié de fonds "maftre” et, a titre accessoire, en liquidités. A ce titre, le Fonds adopte la
méme classification que son fonds maitre dans la catégorie ' Fonds monétaire & valewr liguidative (WNAV) standard ' L'objectif de gestion, la stratégie
d'Investissernent et ke profil de risque du fonds nourricler sont identiques & ceux de son fonds maitre.La performance du FCPE nourricler powrra &tre inférieure &
celle de son fonds maitre, notamment en ralson de ses propres frals de gestion.

Caractéristiques essentielles du fonds maitre :

Le Fonds o pour abjectif de gestion d'obtentr, sur so durde minimum de plocement recommanade d'un mols, une performance nette de frols de gestion égole &
{"Euro $hort-Term Rote (ESTR) copitalisé, en intégront en amont un filtre ISR (Investissement Sociolement Responsable) pour ko sélection et e suivi des titres.

Lo strotégie d'investissement s'oppule sur les décisions d'un comité menswel qui définit les strotégles de gestion 0 veniv basées sur 'analyse macrodéconomigue,
{fanalyse microéconomigue, lo construction de portefewlie et 'onolyse ISR, Le Fonds odopte une gestion Sockalement Responsable (58] dons Io sélection et le suivi
des titres c'est-g-dire en tenant compte des critéres Environnementaux, Socioux et de Gouvernance (E56G) des émettewrs (exemples : lutte contre le chongement
climatigue, respect des droifs de I'hamme, indépendance du consefl d'adminisiration). Le Fonds ne bénéficie pas du lobel I5R. L'ebjectif de /o gestion SR de Sienng
Gestion est d'ollier performances extro-financiére et fingnciére por l'intégrotion systématique des risques en matlére de durahilité fou * risques ESG ') pour les
émetteurs privés et des performances ESG pour les émetteurs publics/Souverains, dans lo construction de ses univers 5. Limite de l'opproche extro-financiére : Lo
gestion responsable de Slenng Gestion ne s'oppligue pos oux fonds externes, engendront des disparités d'opproches extrafinanciéres. L'opproche extro-financiére
de Sienna Gestion repose sur l'onolyse des données E5G fournies por des tlers, ovec des nisgues associds 4 o quolité, lo disponibiité et Fociualité de ces données.
Plus de détolls sont disponibles dans le réglement. 90 % minimum des fovestissements du Fonds, réolisés en direct et/ou ou trovers de fonds supports, sont
sélectionnés por Sienno Gestion sur lo bose de critéres ESG. Lo sélection ESG intenvient en amont de 'onalyse finonciére et boursiére des géronts dans le cadre du
choix des valewrs en portefewiiie. Les émetfeurs prives sont sélectionnés selon une approche ' Best in chass |, consistant @ privilégier les émettewrs les mieux notés
d'un point de vue extro-finoncier aw sein de lewr secteur d'octivité. Pour ce folre, Sienna Gestion s'oppuie sur les notations de risque E5G de ogence Sustoinalytics.
Aucune modification n'est opportde & cefte note. Les émettewrs publics/souverains sont sélectionnés selon wne approche ' Best in universe ' consistant & privilégler
les émetteurs les misux notés d'un point de vue extro-finoncier indépendomment des spécificités des émettewrs du groupe. Lo sélection est effectuée en utilisont
des critéres multidimensionnels sur chocune des trois dimensions d'onolyse ESG de fopon squipondéréde. Le Fonds invest! dons les instruments finandlers sulvonts
-Instruments du marché monétaire (IMM)] (100 % maximum de octif net) : Le Fonds peut Investir dons des titres négociables & cowrt ef @ moyen terme, des poplers
commercioux, bons du trésor, obligotions de tout émetteur. Por ailleurs, @ titre dérogaotoire, le Fonds pewt investir dons les instruments de dette publigue
monétaire (idans o lmite de 70% de loctif net) précisés dans le prospectus du Fonds.

-Instruments de titrisotion et papiers commerciowx odossés 4 des octifs (ABCP] {10 % mouimum de Mactif net)

-Dépdts (10 % moximum de lactif net) : Le Fonds pourra réaliser des dépdts ouprés d étabilssements de crédit oyant leur siége sociol dans un Etat membre ou un
jpoys tiers soumis A des régles prudentielles équivalentes & celles du droit communoutaire-instruments financiers dérivés (100 % moximum de 'actif net] : Le Fonds
peut intervenir sur les marches régiementés ou de gré @ gré, a titre de couverture des risques de toux ef de change.

-Tires intégront des ddrivés (20 % maoximum de Pactif net) @ Le Fonds peut recourir mux produits de tous calloble et puttable & titre de cowverture des risques de
toux et de crédlit. -Accords de mise en pension (10 % maximum de lactif net) : le Fonds pourra recourlr & des accords de mise en pension d'une durée de 7 jours
ouvrobiles maximum, résiliobles & tout moment moyennaat un préowis de 2 jours ouvrobles mowdmum.-Parts ou octions a'OPC (10 % moximum de Poctif net) : Le
Fonds peut investir en parts ou actions d'OPCVM de drolt frongois et/ou européen et de FlA de droit frangois de toutes clossifications monétaires. Ces OPC peuwent
&tre gérés por I société de gestion.-Liquidités dans /o limite de 10 % de son octif net.Les instruments financlers éligibles & Nocrif du fonds ont une durée de wie
résiduelle de 2 ans maximum, & condition gue Ie toux soit réwisoble dons un délol moximum de 397 jours. Lo MMP du portefewile du fond (Moturité Moyenne
Pondérée jusqu'd o date d'échéonce dénommée en onglols WAM - Weighted oweroge moturity) est Inférieure ou égale @ 6 mols. Lo DVMP du portefevilie du fond
{Durde de Vie Moyenne Pondérde fusgu't lo daote d'extinction des instruments finonclers, dénommeée en anglais WAL - Weighted overage fife] est inférisure ou
dgale & 12 mois. Les instruments du marche monétaire (IMM], les instruments de titrisation et ABCP et/fou les émetteurs dans lesquels le fonds investit bénéfictent
d'une notation de crédit ' investment grode ' fhoute gualité de crédit) en applicotion d'une méthodologle étobile et mise en oewvre par lo sockété de gestion. Lo
sociéte de gestion ne recowrt pas exclusivement ou mécaniguement d des notations de crédit émises par ces agences. Elle procéde 4 sa propre anafyse pour évaiver
o gqualité de 'émetteur et de I'émission. Lo fourchette de sensibilité oux toux d'intérét est comprise entre D et 0.5,

Le Fonds n'intervient pas sur les marchés 3 terme et ne recourt pas aux emprunts d'espéces.
Affectation des sommes distribuables : Capitalisation.
SFDR : Article 8 : le Fonds promeut des caractéristiques environnementales, soclales et de gouwvernance. il est classé article 8 au titre du réglement européen SFDR.

INVESTISSEURS DE DETAIL VISES : Ce prodult est destiné aux bénéficlzires d'un dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite ayant un objectif
d'investissement & court terme, {supérieure 3 1 mois) et ayant une connalssance théorigue des marchés de taux tout en acceptant de s'exposer 3 un risque de
wariation de la valeur liguidative inhérent & ces marchés. || pourrait ne pas conwenlr aux Investisseurs qui prévoient de retirer leur apport avant la durée de
placement recommandée. Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne. Ce produit comporte des risques de perte en capital. Ce
prodult n'est pas & destination de personnes présentant les caractéristiques d'US Person comme défind dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS SA

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIQUIDATIVE ET DEMAMNDES DE RACHAT : La valeur liguidative est calculée guotidiennement en divisant 'actif net du
fonds par le nombre de parts émises chague jour de Bourse de Paris [selon le calendrier officiel d'Euronext - Paris 5A), & I'exception des jours fériés au sens de
I'article L 3133-1 du Code du travail. Les opérations de rachat d'avoirs disponibles ou d'arbitrage saisies sur internet/smartphone au plus-tard & 1-1 23059, ou
toutes les autres opérations recues complétes et conformes chez EPSENS au plus tard & J-1 10h, seront exécutées et enregistrées en compte sur la base de la
valeur liquidative 1. 5i wotre teneur de compte n'est pas EPSEMS, nous wous Invitons 3 wous rapprocher de celul-ci pour connaftre ses modalités réception-
transmission des demandes.

Le réglement et les rapports annuels et semestriels du Fonds sont disponibles en frangals sur le site internet du teneur de compte et gratultement sur simple
demande écrite 3 "adrasse sienna-gestion@slenna-im.com. La valeur liguidative est disponiblie sur le site internet du teneur de compte des parts du fonds.Le
prospectus et les rapports annuels et semestriels du fonds maitre sont disponibles en frangats sur e site internet de la société de gestion du fonds maitre dont les
coordonnées figurent dans le réglement du FCPE ou gratuitement sur simple demande écrite a Fadresse sienna-gestion@sienna-im.com ou sur be site internet de
votre teneur de compte. Page 1/3
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QUELS SONT LES RISQUES ET QU'EST-CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER ?

INHCATELIR DE RISGUE (SRI) L'indicateur de risque part de I"hypothése gue vous conservez be produit 1 maodls.
nﬂ.ﬂnn Le risque réel peut &tre trés différent sl vous optez pour une sortie avant échéance, et
vous pourriez obtenir moins en retour.
i L
Risquee e plus faible Risque I plus élevé Lindicateur de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport &

dautres.|l indigue la probabilité gue ce produit enregistre des pertes en cas de
mouvemeants sur bes manchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Mous awons classé ce produit dans |a classe de risque 1 swr 7 qui est la classe de risque la plus basse. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs
résultats du produit se situent & un niveau trés faible et, si la situation venait & se détériorer sur les marchés, il est trés peu probable gue notre capacité & vous
payer en soit affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans |'indicateur peuvent avoir un impact a la balsse sur 13 valeur liguidative du Fonds

Risgue de crédit : Il s'agit du risgue de balsse de la qualité de crédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce dernler. La valeur des titres de
créance de cet émetteur peut alors balsser, entrainant une baisse de la valewr liguidative du Fonds.

Risque de contrepartie : Il s'agit du risque de perte pour le portefeuille résultant du fait que la contrepartie 3 une opération ou a un contrat peut faillir 3 ses
obligations avant gue l'opération ait été réglée de maniére définitive sous la forme d'un flux financier. Le défaut d'une contrepartie peut entrainer une baisse de
la valeur liquidative du Fonds.

Risgue lié & I'impact des technigues telles que les produits dérivés : Le Fonds peut avoir recours & des instruments financiers & terme, ce qui powrra induire un
risque de balsse de la valeur liguidative du Fonds plus significative et plus rapide que celle des marchés sur lesquels ke Fonds est investi

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissemeant.

SCENARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indiqués comprennent tous les codts du produit lul-méme mais pas nécessalrement tous les fraks dus & votre conselller ou distributewr. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer sur les montants Que YOUS recevTEZ.

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures des marchés. L'éwolution future des marchés est aléatoire et ne peut &tre prédite avec
précision. Les scénarios défavorable, inbermédiaire et favorable présentés sont des exemples utilisant les meilleures et pires performances, ainsi que la
performance moyenne du produit/de I'indice de référence approprié au cours des 10 dernbéres années. Les marchés pourralent évoluer trés différemment 2
I'awenir.

Le scénario de tenskons montre ce gue vous powrriez obtanir dans des situations de marché extrémes.

‘fotre perte maximale peut tre Fensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : 1 mois

INVESTISSEMENT : 10 000 EUROS 5l wous sortez aprés 1 mols
(Périnde de détention recommandée)

SCENARIOS
MINIMLUM Il m'existe aucun rendement minimal garantl. Vous pourrliez perdre tout ou une partie de votre Investissement.
Ce gue vous pourrlez obtenir
TENSIONS aprés déduction des codts 470,008
Rendement annuel moyen -5,30%
Ce gue vous pourrlez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des codts 9470,00€
Rendement annuwel moyen -5,30%
Ce gue vous pourrlez obtenir
INTERMEDIAIRE aprés déduction des colts s
Rendement annuel moyen -5,00%
Ce que vous pourrlez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des colts 9E0ME
Rendement annuel moyen -4, 70%

Scénario défavorable : ce type de scénario s"est prodult pour un investissement entre le 29/02/2020 et le 31/03/2020
Scénario Intermédiaire: ce type de scenario s'est prodult pour un investissement entre le 30/11/2016 et le 31/12/2016
Scénario favorable : ce type de scenario s'est produit pour un investissement entre le 31/03/2024 at le 30/04/2024

QUE SE PASSE-T-IL 51 SIENNA GESTION N'EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué comme une entité distincte de la société de gestion. En cas de défaillance de la socléts de gestion, les actifs du Fonds conservés par le
dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de la ségrégation |egale des
actifs du dépositaire de ceux du Fonds.

Sienna _—

HVESTMENT MANAGERS
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QUE VA ME COUTER CET INVESTISSEMENT ?

Il se peut que la personne qui vous vende ce Fonds ou qui vous fournit des conseils & son sujet vous demande de payer des colts supplémentaires. Si c'est le cas,
cette personne vous informera au sujet de ces colits et vous montrera Fincidence de ces codts sur votre investissement.

COo0TS AU FIL DU TEMPS

Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de cowvrir les différents types de colits. Ces montants dépendent du montant gue vous
investissez, du temps pendant lequel vous détenez le produit et du rendement du produit (le cas échéant]. Les montants indigués id sont des illustrations basées
sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.

NOUS FWons supposeé :
s Qu'au cours de la premiére année vous récupéreriez le montant que vous avez investl (rendement annuel de 0 %). Que pour les autres périodes de détention,

le produit évolue de la maniére indiquée dans le scénario intermédialre.
* QOue 10000 EUR sont investis.

Sl wous sorter aprés 1 mols
EXEMPLE D'INVESTISSEMENT [Périnde de détention recommandée)
Colits totaux 503.21€
5,03%

Incidence des colts annuels (*)

{*] Elle montre dans quelle mesure les codts réduisent annuellement wotre rendement au cours de |a période de détention. Par exernple, elle montre que si vous
sortez a la fin de la période de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an solt de 0,03% avant déduction des colts et de -5% aprés

cette déduction.

COMPOSITION DES COUTS
Codts ponctuels & l'entrée ou 3 |a sortie 5l wous sortez apriés 1 mols
5,00% du montant que wous payez au moment de "entrée dans Finvestissement. Il s"agit du
Codts d'entrée montant maximal que vous palerez. La personne qui vous vend le prodult vous informera 500,00 €
des codts réels.
MNous ne facturons pas de colt de sortie pour ce prodult, mais la personne gui vous vend le
Colits de sortie produit peut le faire. 0.00¢
Codits récurrents [prélevés chague année]
Frals de gestion et autres frals 0,36% de la valeur de votre investisserment par an. Cette estimation se base sur les codts 385 €

administratifs et d'exploitation  réels au cours de I'année derniére.

0,05% de la waleur de votre investissement par an. Il 5"agit d'une estimation des codts
Colts de transaction encourus par le fonds maitre lorsqu’il achéte ou vend des Investissements sous-jacents. Le 036€
montant réels dépendra de ce que be fonds maitre achéte ou vend.

Colits accessolres prélevés sous certalnes conditions

Commissions lées aux résultats
(et commission d'intéressement]

COMBIEN DE TEMPS DOIS-JE LE CONSERVER, ET PUIS-JE RETIRER D RGENT DE FACON ANTICIPEE ?

La durée de placement minimale recommandée est de 1 mols en ralson de la nature du sous-jacent de I'investissement orienté sur marchés de taux. Les parts de ce
Fonds sont des supports de placement & court terme, elles doivent &tre acquises dans une optigue de diversification d'un patrimoine. Un désinvestissernent avant
I'Echéance est possible, notamment en cas de déblocage anticipé préwu par la réglementation. Les demandes de remboursement sont a adresser quotidiennement
au teneur de comptes conservateur des parts ou au gestionnaire du plan et sont exécutées au prix de rachat conformément au réglement. Nous invitons 3 vous
rapprocher de celul-cl pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

COMMENT PUIS-JE FORMULER UNE RECLAMATION ?

Pour toute réclamation liée a votre dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite, wous pouvez adresser une réclamation auprés de votre teneur de compte ou
de wotre gestionnaire de compte. Vous pouvez formuler une réclamation concernant le Fonds en adressant un courrier électronique 3 l'adresse sienna-
gestioni@slenna-im.com ou un courrier postal - 3 I'attention du Président du Directoire — 21 Boulevard Haussmann 75009 Paris.

Une procédure de traitement des rédamations est disponible sur le site internet de |a Sodété de gestion [www._sienna-gestion.com).

AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES

Performances passées : Pour toutes informations relatives aux performances passées : https:/f'www.sienna-gestion.com ftous-nos-fonds

Nombre d'années pour lequel les données relatives aux performances passées sont présentées : 10 ans en fonction de la date de création de la part.

Informations relatives 3 la finance durable : www_slennza-gestion.com/notre-finance-responsable

Consell de surveillance : Le consell de survelllance est composé de membres salariés représentant les porteurs de parts et de représentants de la direction de

I'entreprise désignés sebon les modalités prévues au réglement du Fonds.

Teneur(s) de compte / Gestionnaire du plan : EFSENS, AMUNID TC, NATIXIS INTEREPARGME, 5G, CA TITRES, GRESHAM BANCQLUE, BNP PARIBAS EPARGNE ENTREPRISE
WVous avez la possibilité de saisir le Médiateur de I"Autorité des Marchés Financiers {AMF) wia le site internet www.amf-france.org (formulaire de demande de
médiation], ou par courrier @ Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 PARIS CEDEX 02

Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit. 0,00€

—all

Sienna’™ s -—
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DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBIECTIF : Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. |l ne s’agit pas d’'un document & caractére commercial.
Ces informations wous sont fournies conformément 2 une cbligation légale, afin de vous aider & comprendre en quol consiste ce produit et quels risques,
colits, gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider 3 le comparer 3 d'autres produits.

PRODUIT : MH EPARGNE OBLIGATIONS (Part A - 990000081879)

Initiateur : SIENNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorité des marchés financlers
Site internet : www.sienna-gestion.com [AMF) est chargée du contrile de SIENMA GESTION en ce qui concerne

o . i - ce document d'informations clés.
nizct : slenng gestions slenne im.com SIENMA GESTION est agréée en France sous le n” GP 97020 et réglementée

par I"AMF.
Date de production du document @ 23/06/2025

AVERTISSEMENT : VOUS ETES SUR LE POINT D’ACHETER UN PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EN QUOI CONSISTE CE PRODUIT ?

TYPE : MH EPARGNE OBLIGATIONS est un Fonds Commun de Placement d"Entreprise {FCPE) de droit frangals relevant de Iarticle L. 214-164 du Code Monétaire at
Financier prenant la forme d'un FCPE. Ce FCPE a été agréé par I'Autorité des Marchés Financiers le 11/10/2002

DUREE ET RESILIATION (réslliation de I'initiateur) : Le Fonds est créé pour une durée indéterminée. Le Consell de surveillance ou la société de gestion peut
décider |a dissolution ou la fusion du présent Fonds & leur inftiative.

OBIECTIFS :

Le Fonds est un fonds nourricier du Fonds Commun de Placement [FCP) de droit frangals SIENMA OBLIGATIONS (Part F5-C: FROO14005GFT) géré par Slenna
Gestion. Son actif net est inwesti en totalité et en permanence en parts ou actions d'un seul et méme fonds, le fonds SIENNA OBLIGATIONS, qualifié de fonds
maitre et, & titre accessolre, en lguidités.

Objectifs du Fonds maitre = le Fonds clossé, “obligotions et outres titres de créonce lbellés en euro™ o pow objectif d'obtenir, sur so durde de plocement
recommandge de 3 ans minimum, wune performance nette de frols de gestion supénewre ou égale & celle de son indicoteur de référence en intégrant en omont une
opproche extre- fingonciére (critéres Environnementoux, Socioux et de Gowvernonce, dits ' critéres ESG ) pour lo sélection et le subi des titres. Lindicotewr de
référence est composé comme suit :40% de lMindice Bloomberg Euro Aggregote Corporates S00MM, 40% de l'indice Bloomberg Euwro Aggregote Treasury 3-5 et 20%
de lindice Euro Short-Term Rote Capitalise (ESTR).

Approche extro-financiére : Le Fonds adopte une gestion Sociolement Responsable ($R) dons lo sélection et le swivi des titres en tenant compte des critéres ESG des
émetteurs. Toutefols, le Fonds ne bénéficle pas du Lobie public I5R. L'objectif de lo gestion SR de Sienno Gestion est d'olifer performances extro-finonciére et
fingnciére par lintégrotion systématique des risques en matiére de durobiiliteé fou " risques ESG °) pour les émettewrs privés et des performances ESG pour les
émetteurs publics/souverains, dans ko construction de ses univers SR 90 % minimum des investissements du Fonds, réofis€s en direct et/ou ou trovers de fonds
supports, sont sélectionnés par Sienna Gestion sur ko base de critéres ESG (exemples d'enjeux £56 : progromme de lutte contre le chaongement climatique, respect
des droits de 'Homme, rémunérotion des dirigeants). Les émetteurs privés sont sélectionnés selon lopproche "Best in closs”™ consistant & privilégler les émetteurs
les mieux notés d'un point de wue extro-finoncer ou seln de leur secteur d'octivit. Sienma Gestion s'oppule sur les nototions de risgue ESG de I'ogence
Sustoinalytics. SIENNA GESTION utilise lo note de risque ESG ogrégée de Sustainaiytics. Auvcune modification n'est opportée @ cette note. Les émetteurs publicsy’
souverains (Closse ' Towx ') sont sélectionnés selon une approche * Best in wniverse * consistant & privilégier les émettewrs les mieux notés d'un point de vue extro-
financier indépendamment des spécificités des émetteurs du groupe. Lo sélection est effectude en utillsant des critéres muiltidimensionnels sur chocune des trols
dimensions d'onolyse ESG de fogon égquipondérde.

Stratégle financlére du Fonds maitre: Lo gestion du Fonds est discrétionnaire et infégre les anticipotions du gérant concernont I'évolution des marchés et so
sélection de voleurs. Les axes principows de gestion sont !

-Lo sensibifité ows toux d'intérét gui sero comprise entre 0.5 et 8. Le gérant foit varier i sensibilité du portefeuille entre ces bornes, en fonction de ses anticlpations
des vaviations du niveau des towx d'intérét de lo zone euwro ;

-Le ou les segments de o cowrbe des toux & privilégier ;

-le degré d'exposition ow risque crédit et lo répartition des émettewrs. Lo dette privée peut représenter jusqu'd 100% de loctif net.le cholx des instruments
financiers de toux est effectud en fonction de lepr liguidité, de lewr rentobilits, de lo qualité de I'émettewr et de leur potentiel d'oppréciotion. L'exposition ou risque
de change ou & des titres bellés dons une outre devise gue 'euro dolt rester oocessoire.

Le Fonds est composé comme sulf @

-Obligations, titres de créonce et instruments du marché mongtaire : Le Fonds est exposé oux marchés de toux fobligotoires et monétoires) dans lo limite de 100 %
de son octif net.le Fonds peut détenir, dans lo Nmite de 100 % de son octif net, des oblgations et titres de créance @ toux fixe, varioble, obligotions [ndexdes,
hytrides fconvertibles, subordonnées,..) et instruments du marche monétoire de tous émettewrs situés dans lo zone Euro et/ou en dehors de ko zone Eura [hors pays
émergents) et libellés en euro. L'investissement en titres Nbeliés dons une devise outre gue "Ewro est Wmité d 10 % de NMoctf net du Fonds. Les titres de créance
négociobles et obligotions etfou les émetteurs dons lesquels e Fonds fnvestit bénéficient d'wne nototion de crédit ' nvestment grode ' ou font 'objet d'une notation
interne éguivalente par o sockéte de gestion. Les titres ne bénéficlant pas de cette nototion sont des titres dits "spéculatifs™ et pourront représenter ou maximum
10 % de "octif net du Fonds. Lo sockété de gestion ne recourt pos exclusivement ou mécaniquement & des notations de crédit émises por les agences de notation de
crédit. Elie procéde & sa propre onafyse pour évaluer fo qualite de I'émetteur et de Mémission. L fourchette ge sensibilité oux toux d'intérét & lintérieur de loguelle
le Fonds est géré est comprise entre 0.5 et &

-Ports ou octions d"OPC (OPCVM etfou FlA) : Le Fonds peut étre investl, dons lo Nmite de 100 % de son octif net, en parts ou octions d"OPC obligataires et/ou
Jusgu'd 30% de son ur:n_fne.’r en OFC monétaires. Ces OFC peuvent Stre gérés por o socéte de gestion.

-Instruments financlers & terme {ou contrats financlers) : Le Fonds peut intervenir sur les marchés réglementés, organisés et de gre @ gré via des instruments
financiers d terme, afin de couvrir et/ou d'exposer le portefewille oux risgues de chonge et/ou de toux dons les Nmites de fo J’ourcﬁeﬂe de sensibllité outorisée.
L'engogement ¢ o 'utilsotion de ces instruments ne peut dépasser 100 % de l'octif net. Le Fonds n'o pos recours oux TRS (Totol Retumn Swaps).

-Awtres opérations : le gérant peut ovolr recowrs aux dépdts et oux emprunts d'espéces.

Affectation des sommes distribuables : Capitalization.

SFDR : Article & : le Fonds promeut des caractéristiques environnementales, sociales et de gouvernance. Il est classé article 8 au titre du réglement européen SFDR.

INVESTISSEURS DE DETAIL WISES : Ce produit est desting aux bénéficizires d'un dispositif o épargne salariale ou d'épargne retraite ayant un objectif
d'investisserment 3 moyen terme, (supérieure 3 3 ans) et ayant une connaissance théorique des marchés de taus tout en acceptant de s'exposer 3 un risque de
variation de la valeur liguidative inhérent & ces marchés. |l pourralt ne pas convenir aux investisseurs qul prévolent de retirer lewr apport avant la durée de
placement recommandée. Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne. Ce prodult comporte des risques de perte en capital. Ce
produit n'est pas a destination de personnes présentant bes caractéristigues d'Us Person comme définl dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS 5A

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIGUIDATIVE ET DEMANDES DE RACHAT : La valewr liquidative est calculée guotidiennementen divisant I'actif net du
fonds par le nombre de parts émises sur les cours de cliture de chague jour de bourse de Paris (selon le calendrier official d'Euronaxt - Paris 54), & l'exception des
jours férids au sens de I'article L. 3133-1 du Code du travall. Les opérations de souscription ou de rachat sont réalisées quotidiennement selon les conditions
prévues dans e réglement du Fonds.

Le réglement et les rapports annuels et semestriels du Fonds sont disponibles en frangais sur le site intemet du teneur de compte et gratultement sur simple
demande écrite 3 "adresse sienna-gestion@sienna-im_com. La valeur liguidative est disponible sur le site internet du teneur de compte des parts du fonds.Le
prospectus et les rapports annuels et semestriels du fonds maftre sont disponibles en frangais sur le site internet de |a société de gestion du fonds maitre dont les
ocoordonnées figurent dans le réglement du FCPE ou gratuitement sur simple demande écrite & Fadresse slenna-gestion@sienna-im.com ow sur ke site internet de
votre teneur de compte.
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QUELS SONT LES RISQUES ET QU CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER 7

INDICATEUR DE RISQUE (SRI) L'indicateur de risque part de I'hypothése gue vous conservez le produit 3 ans.
-n-nnn Le risgue réel peut Etre trés différent sl vous optez pour une sortie avant échéance, et
- re wous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport &
dautres.|l indique la probabilité que ce produit enregistre des pertes en cas de
mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Risque & plus faible Risque be plus élevd

Nous avons classé ce produit dans la classe de risque 2 sur 7 qui est une classe de risque basse. Autrement dit, les pertes potentielles liges aux futurs résultats du
produit se situent 3 un niveau falble et, si la situation venait 3 se détériorer sur bes marchés, il est trés peu probable gue notre capacité 3 vous payer en soit
affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans I'indicateur peuvent avoir un impact 3 |3 balsse sur la valewr liguidative du Fonds :

Risque de crédit : Il s'agit du risque de balsse de la qualité de crédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce dernier. La wvaleur des titres de
créance de cet émetteur peut alors bailsser, entrainant une baisse de la valeur liguidative du Fonds.

Risque de contrepartie : Il s'agit du risque de perte pour le portefeuille résultant du fait que la contrepartie 3 une opération ou a un contrat peut faillir & ses
obligations avant que I'opération ait été réglée de maniére définitive sous [a forme d'un flux financier. Le défaut d'une contrepartie peut entrainer une baisse de
la valeur liquidative du Fonds.

Risque lié 2 I'impact des technigues telles que les produits dérivés @ Le Fonds peut avolr recours & des instruments financlers & terme, ce gui pourra induire un
risque de balsse de la valeur liquidative du Fonds plus significative et plus rapide que celle des marchés sur lesquels le Fonds est investi.

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, wous pourriez perdre tout ou partie de votre Investissement.

SCENARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indiqués comprennent tous les colits du produit lul-méme mals pas nécessalrement tous les frais dus a votre conselller ou distributeur. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer sur les montants gue vous recevrez.

Ce que vous obtlendrez de ce produit dépend des performances futures des marchés. L'éwolution future des marchés est aléatoire et ne peut &tre prédite avec
précision. Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présenmtés sont des exemples utilisant les mellleures et pires performances, ainsl que la
performance moyenne du produit/de Iindice de référence approprié au cours des 10 dermniéres années. Les marchés powrralent évoluer trés différemment &
avenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous powrriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Wotre perte maximale peut &tre Fensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : 3 ans

INVESTISSEMENT : 10 D00 EUROS 51 wous sortez aprés 3 ans
5l vous sortez aprés 1 an [Pésiode de détent mandée)

SCENARIOS
MINIMUM Il n"existe aucun rendement minimal garantl. Vous pourriez perdre tout ou une partie de wotre investissement.
Ce gue wous pourriez obtenir
TENSIONS aprés déduction des colts 400,00 € 8290,00 €
Rendement annuel moyen -16,00% -6,065%
Ce que wous pourriez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des colts 240,008 8290,00£
Rendement annuwel moyen -15,40% -b,06%
Ce gue wous pourriez obtenir
INTERMEDLAIRE aprés déduction des colts 9430,00 € 9410,00 €
Rendement annuel moyen -5,10% -2,01%
Ce que wous pourriez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des colts 10 070,00 £ aen.08E
Rendement annuwel moyen 0,70% -1,28%

Scénario défavorable : ce type de scénario 5'est prodult pour un investissemnent entre le 30/08/2019 et le 30/09/2022
Scénario intermédiaire: ce type de scenario s'est produit pour un investissement entre le 31,/05/2015 et le 31/05/2018
Scénario favorable : ce type de scenario s'est prodult pour un investissement entre le 31/07/2018 ot le 31/07/2021

QUE SE PASSE-T-IL 51 SIENNA GESTION N'EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué comme une entité distincte de la soclété de gestion. En cas de défaillance de la sociébé de gestion, les actifs du Fonds conservés par le
dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défalllance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de la ségrégation legale des
actifs du dépositaire de ceux du Fonds.
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QUE VA ME COUTER CET INVESTISSEMENT ?

Il s2 paut que la personne qui vous vende ce Fonds ou qui vous fournit des consells & son sujet vous demande de payer des colts supplémentaires. 5l cest le cas,
cette personne vous informera au sujet de ces colits et vous montrera Fincidence de ces coldts sur votre investissement.

CO0TS AU FIL DU TEMPS

Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre Investissement afin de cowvrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du montant gue vous
inwestissez, du temps pendant lequel vous détenez le produit et du rendement du produit (le cas échéant). Les montants indigués Id sont des illustrations basées
sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.

NoUs Bvons suppose -
* Qu'au cours de |a premiére année vous récupéreriez le montant que wous avez investi [rendement annuel de 0 %). Que pour les autres périodes de détention,
le produit évolue de la maniére indiguée dans le scénario intermédiaire.
# {ue 10000 EUR sont investis.

5l wous sortez aprés 3 ans
EXEMPLE D'INVESTISSEMENT 51 wous sortez aprés 1 an {Pé e da détention r mandés)
Codts totaux 58493 € 763,06 €
Incidence des colts annuels [ *) 585% 2.58%

{*] Elle montre dans quelle mesure les colts réduisent annuellement wotre rendement au cours de la période de détention. Par exemple, elle montre que si vous
sortez & la fin de |a période de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 0,57% avant déduction des colts et de -2,01%

aprés cette déduction.

COMPOSITION DES COUTS
Codts ponctuels 3 'entrée ou & |a sortle 5l wous sortez aprés 1 an
5,00% du montant que vous payez au moment de I'entrée dans Iinvestissement. Il 5'agit du
Codits d'entrée montant maximal que vous palerez. La personne qui vous vend le produit vous informera 500,00 €
des codts réels.
Colits de sortie Mous ne facturons pas de colt de sortie pour ce produit, maks la personne qui vous vend le 0,00 €

produit peut le faire.
Codits récurrents [prélevés chague année]

Frais de gestion et autres frals 0,89% de la valeur de votre investissement par an. Cette estimation se base sur les codts 8403 €
administratifs et d'exploitation  réels au cours de I'année dernlére. -

0,00% de la valeur de votre investissement par an. |l s'agit d'une estimation des codts
Coiits de transaction encourus par le fonds maitre lorsquiil achéte ou vend des investissements sous-jacents. Le 0,00 €
montant réels dépendra de ce que ke fonds maitre achéte ou vend.

Coiits accessoires prélevés sous certalnes conditions

Commissions liées aux résultats . , .
(et commission dinté ment) Aucune commission liée aux résultats n'existe pour oe produit. 0,00 €

COMBIEN TEMPS DOIS-JE LE CONSERVER, ET PUIS-JE RETIRER DE L'ARGENT DE FACON ANTICIPEE ?

La durée de placement minimale recommandée est de 3 ans en raison de la nature du sous-jacent de Iinvestissement orienté sur marchés de taux. Les parts de ce
Fonds sont des supports de placement 3 moyen terme, elles doivent &tre acquises dans une optigue de diversification d'un patrimoine. Un désinvestissement avant
I'échéance est possible, notamment en cas de déblocage anticipé préwu par la réglementation. Les demandes de remboursement sont 3 adresser quotidiennement
au teneur de comptes conservateur des parts ou au gestionnaire du plan et sont exécutées au prix de rachat conformément au réglement. Nous invitons & vous
rapprocher de celul-ci pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

En cas de droonstances exceptionnelles et afin de sauvegarder les droits des porteurs de parts, la Société de Gestion pourra dédder de plafonner les rachats dés
lors que ceux-cl dépassent le seull de I"actif net du Fonds indigué dans la documentation de celui-ci. Pour plus de précisions, veulllez vous référer & son réglement.

COMMENT PUIS-JE FORMULER UNE RECLAMATION ?

Pour toute réclamation liée & votre dispositif d'épangne salariale ou d'épargne retraite, vous pouver adresser une réclamation auprés de wotre teneur de compte ou
de votre gestionnaire de compte. Vous pouvez formuler une réclamation concermmant le Fonds en adressant un courrier électronigue 3 |'adresse sienna-
gestioni@sienna-im.com ou un courrier postal - 3 I'attention du Président du Directoire — 21 Boulevard Haussmann 75009 Paris.

Une procédure de tralternent des réclamations est disponible sur le site internet de la Socété de gestion (www_sienna-gestion.com).

AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES

Performances passées : Pour toutes informations relatives aux performances passées : https://www sienna-gestion.com ftous-nos-fonds

Nombre d'années pour lequel les données relatives aux performances passées sont présentées : 10 ans en fonction de la date de création de la part.

Informations relatives a la finance durable : www_siennza-gestion.com/notre-finance-responsable

Consell de survelllance : Le consell de surveillance est composé de membres salariés représentant bes porteurs de parts et de représentants de la direction de

I'entreprise désignés selon les modalités prévues au réglement du Fonds.
Teneur(s) de compte / Gestionnaire du plan : EPSENS, BNF PARIBAS EPARGNE ENTREPRISE, AMUNDI TC, CA TITRES, 5G, GRESHAM BANCOUE, NATIXIS INTEREPARGNE

WVous avez la possibilité de saisir le Médiateur de "Autorité des Marchés Financiers (AMF) wia le site internet www.amf-france.org (formulaire de demande de
médiation), ou par courrier : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 PARIS CEDEX 02.
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|
S]en['](’_l DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBJECTIF : Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d'investissernent. Il ne s"agit pas d’un document a caractére commercial.
Ces informations wous sont fournkes conformément & une obligation légale, afin de vous aider 3 comprendre en quol consiste ce produit et quels risques,
colits, gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous alder 3 le comparer a d'autres produits.

eroour:  MH EPARGNE PERFORMANCE ABSOLUE DEFENSIF (Part A - FR0010042804)

Initiateur : SIEMNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorité des marchés financlers
Site Internet : www.skenna-gestion.com [AMF) est chargée du contrile de SIENMA GESTION en ce qui concerne

. . o - ce document d'informations. clés.
miact : slenng gestien@slenna-im.com SIENMA GESTION est agréée en France sous le n° GP 97020 et réglementée

par I'AMF.
Date de production du document : 31/07 /2025

AVERTISSEMENT : VOUS ETES SUR LE POINT D' ACHETER UM PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EM QUOI CONSISTE CE PRODUIT ?

TYPE : MH EPARGNE PERFORMANCE ABSOLUE DEFENSIF est un Fonds Commun de Placement d'Entreprise (FCPE) de droft francals relevant de I'article L. 214-164
du Code Monétaire et Financler prenant la forme d'un FCPE. Ce FCPE a été agréé par I'Autorité des Marchés Financiers le 31/12/1980

DUREE ET RESILIATION (réslliation de Pinitlateur) : Le Fonds est créé pour une durée indéterminée. Le Consell de surveillance ou la soclété de gestion peut
décider la dissolution ou |3 fusion du présent Fonds & laur initiative.

OBIECTIFS :

Le fonds est un FCPE nourricier du fonds maitre "SIENNA PERFORMANCE ABSOLUE DEFENSIF" [PartFS-C). Il a vocation & &tre Investl en totalité et en permanence
en parts de son fonds maftre. A ce titre, il reléve de la méme catégorie de type "multi-actifs"gue son fonds maitre. Il gére de fagon discrétionnaire des actifs
financlers francals et étrangers (valeurs mobiligres et instruments financlers 3 terme). L'objectif du Fonds est de chercher 3 obtendr, sur un horizon de placement
d'au minimum 5 ans, une performance annuelle, nette de frais de gestion (du Fonds et de son fonds maitre), supérieure 3 I'Ewro Short-Term Rate capitalisé jour +
0,95 %. La stratégle d'investissement et le profil de risque du fonds nourricier sont identigues & ceux de son fonds maitre.

Caractéristiques essentielles du fonds maitre : Le Fonds o pour objectif de chercher d abtenir, sur un horizon de plocement d'ow minimum 5 ans, une performance
annueile, nette de frois de gestion, supérieure & I'Euro Short-Term Rote copitolisé Jour + 1,50 %. L'objectif de rendement du Fonds sero recherché avec un objectif
de volotilité moyenne ex post compris entre 2 % et 5 % poran.

Le Fonds adopte une gestion de fype ' performance absolue |, c'est-d-dire ayant pour obfectif de chercher & dégager un rendement sur lo durde de plocement
recommandée. Lo gestion du Fonds repose sur plusieurs sources de performance tefles qu'une gestion discrétionmaire et flexible ainsi qu'vne lorge diversification
des actifs. aliocotion entre les marchés octions, obligotolres, monétaires, Immabiliers, marchés a terme (sans recherche de surexposition) est lolssée @
loppréciation du gérant qui s'appuie notomment sur le comité d'ollocotion qui se réunit mensuellement aver Mensemble des éguipes de gestion. Analyse Maocoro-
dronomigue © L'Equipe de gestion étudie les évolutions des principoux indicotewrs mocroéconomigues. Une attention particuliére est portée sur 4 dimensions lo
politigue des bongues centrales, lo dynaomigue économigue et des profits, o volorisation et le comportement des investisseurs (sentiment de marché, flux...). En
fonction de l'actualité, de ko périade, des indicateurs revétiront plus d'importance gue d'outres. Nl appartient @ N'équipe de gestion de sélectlonner les critéres qui
seront déterminants pour Ie choix de lo strotégie de gestion. L'étude mocro-dconomigue conditionne les cholx strofégigues des gérants en termes d'horizon de
plocement, d'exposition oux octions et dewlses, et de sensibilitd oux obligations. 3élection des supports a'investissement : Lo strotégle est bosde sur Minvestissement
discrétionnaive en titres détenus en direct et/ou au trovers de parts ou octions d"OPCVYM, de FIA, de fonds d'investisserment Etranger etfou de contrats financlers. Le
Fond's est principalement compose d'OPC et de trockers.

Construction ge portefewllie : il est composé de 2 sous-portefeuilles : (i) un portefeuille défensif composé d'octifs possédant des foux de rendement couront jugés
attroctifs par PMéquipe de gestion en fermes de couple rendement/risque et de diversification et (i) un portefeuille dynomigue, construit en fonction des
anticipations de marché de I'équipe de gestion.

Le Fonds est composé comme suif @

-Actions : Le Fonds pourro étre exposé entre -10 % et 50 % de son actlf net aux marchés actions de la zone Ewro etfou en dehors de lo zone Euro (dont 25 %
maximum sur les marchés émergents). Le Fonds powrra détenir des octions de toutes copitalisations. Lo détention d'octions en direct par le Fonds est imitée & 20 %
de son actif net.

-Ohligations et titres de créance : Le Fonds sero exposé entre -10 % et 100 % de son octif net oux marchés de toux {obligotaires et monétalres) de lo zone Euro ety
ou en dehors de o zone Ewro fdont 50 % maximum sur les morchés émergents). Le Fonds pourra détenir des obilgotions et titres de créonce d'dmettewrs privés,
publics, souverains. Les titres de créance négociables et abligotions ef/ou les émettews dans lesquels le Fands investit bénéficlent d'vne notation de crédit ©
Investment grode " ow font Mobjet d'une notation fnterne équivalente por lao socété de gestion. Les titres ne bénéficiont pos de cette nototion sont des titres dits
"spécuiatifs” et powrront représenter au moximum 50 % de "octif net du Fonds. Lo fourchette de sensibilité oux toux a'intérét @ lintérieur de loguefle le fonds est
géré est comprise entre -5 et +8.

-Parts ou actions d"OPC [OPCVM etfou FIA ) @ Le Fonds peut 8tre investi en parts ou octions d'OPFC swivants @ OPC octions*, OPC obligotaires* ef/ow monétoires®
minsi gu'en OPC multi-octifs®, dans lo limite de 100 % de son octif net. Ces OPC peuvent Etre gérés par la société de gestion. * Ces OPC peuvent 8tre gérés par lo
sociéte de gestion.

-"Autres waleurs " Le FCP pourro adétenir des woleurs wises a l'article R. 214-32-19 du Code monétaire et financier, dans Io imite de 10 % de son actif net.
-Instruments finonclers & terme (ou contrats financlers) : Le Fonds pewt Intervenir sur les morcheés réglementés, organisés et de gré d gré wo des instruments
financiers & terme, afin de cowvrir et/ou d'exposer le portefeullle oux nisques de tous, d'octions et de chonge dans les Nmites de lo fourchette de sensibilité
outovisée. ['engagement lé d Futilisation de ces instruments ne peut dépasser 100 % de loctif net.

-Autres opérations : Afin d'optimiser lo gestion de so trésorenle et les revenus perqus par le Fonds, e gérant peut ovoir recowrs oux dépdts, oux emprunts d'espéces
et 0 des opérations d'ooguisitions et de cessions termporaires de titres.

Affectation des sommes distribuables : Capitalisation.

SFDR : Article 8 : le Fonds promeut des caractéristiques environnementales, sociales et de gouvernance. Il est classé article 8 au titre du réglament européen SFDR.

INVESTISSEURS DE DETAIL VISES : Ce produit est destiné aux bénéficiaires d'un dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite ayant un objectif
diinvestisserment 3 long terme, (supérieure 3 5 ans) et ayant une connakszance théorique des marchés actions tout en acceptant de s'exposer & un risque de
variation de la valeur liguidative inhérent @ ces marchés. |l pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévolent de retirer leur apport avant la durée de
placement recommandée. Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne. Ce produit comporte des risques de perte en capital. Ce
prodult n'est pas a destination de personnes présentant les caractéristigues d'US Person comme définl dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS SA

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIQUIDATIVE ET DEMANDES DE RACHAT : Elle est calculée quotidiennement, confarmément au calendrier de valorisation
de son fonds maitre "SIENNA PERFORMANCE ABSOLUE DEFENSIF" [part F5-C), en divisant I'actif net du fonds par le nombre de parts émises sur le cours de cliture
de chague jour de bourse de Paris {sefon le calendrier officiel d'Euronext - Paris SA), a I'exception des jours fériés au sens de I"article L 3133-1 du Code du travail.
Les opérations de rachat d'avoirs disponibles ou d'arbitrage salsies sur internet/smartphone au plus-tard a J-1 23059, ou toutes les autres opérations regues
complétes et conformesa chez EPSENS au plus tard & J-1 10h, seront exécutées et enregistrées en compte sur la base de la valeur liquidative J. Si votre teneur de
compte n'est pas EPSENS, nous vous invitons & wous rapprocher de celul-c pour connaitre ses modalités réception-transmission de vos demandes individuellas.

Le réglement et les rapports annuels et semestriels du Fonds sont disponibles en frangals sur le site intemet du teneur de compte et gratultement sur simple
demande écrite 3 "adresse sienna-gestion@sienna-im.com. La valeur liguidative est disponible sur le site internet du teneur de compte des parts du fonds.Le
prospectus et les rapports annuels et semestriels du fonds maitre sont disponibles en frangals sur le site internet de la société de gestion du fonds maitre dont les
coordonnéas figurent dans le réglement du FCPE ou gratuitement sur simple demande écrite 3 Fadresse sienna-gestion@sienna-im.com ou sur le site internet de
votre tenaur de compte.
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QUELS SONT LES RISQUES ET QU'EST-CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER ?

INDICATELIR DE RISCUE (SR1) L'indicateur de risque part de I'hypothése gue vous conservez be produit 5 ans.
-n-nﬂn Le risgue réel peut &tre trés différent sl vous optez pour une sortle avant échéance, et
vous pourriez obtenir moins en retour.
e *

L'indicateur de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce prodult par rapport &
d'autresdl indigue la probabilité que ce produit enregistre des pertes en cas de
mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Risg e I plus faible Risque l& plus éleve

Mous awons classé ce produit dans la classe de risque 2 sur 7 qui est une classe de risque basse. Autrement dit, les pertes potentielles lides aux futurs résultats du
produit se situent a un niveau faible et, si la situation venait a se détériorer sur les marchés, Il est trés peu probable gue notre apacité & wous payer en soit
affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans l'indicateur peuvent avoir un impact a la balsse sur la valeur liguidative du Fonds :

Risque de crédit : Il s'agit du risque de baksse de la qualité de crédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce dernler. La valeur des titres de
créance de cet émetteur peut alors baisser, entrainant une balsse de la valeur liguidative du Fonds.

Risque de contrepartie : |l s'agit du risque de perte pour le portefeuille résultant du fait que la contrepartie 3 une opération ou 3 un contrat peut faillir 3 ses
obligations avant que l'opération ait été réglée de maniére définitive sous la forme d'un flux financier. Le défaut d'une contrepartie peut entrainer une baisse de
la valeur liquidative du Fonds.

Risque de liquidité : C'est le risque qu'une position ne pulsse pas étre cédée pour un codt limité et dans un délal suffisamment court, Le. c'est le risqgue de devoir
vendre un instrument financier & un prix inférieur au juste prix et ainsi générer une moins-value pour le portefeuille du fonds et, in fine, une baisse de la valeur
liquidative de celui-ci.

Risque lié 2 'ilmpact des techniques telles que les prodults dérivés : Le Fonds peut avoir recours & des instruments financiers & terme, ce qul pourra induire un
risgue de balsse de la valeur liguidative du Fonds plus significative et plus rapide que celle des marchés sur lesquels be Fonds est investiL

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

SCENARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indiqués comprennent tows les colts du produit lul-méme mais pas nécessalrement tous les fraks dus & votre conselller ou distributewr. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut dgalement influer sur las montants gue vous recevrez.

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures des marchés. L'évolution future des marchés est aléatoire et ne peut &tre prédite avec
précision. Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés sont des exemples utilisant les meillleures et pires performances, ainsl que la
performance moyenne du produit/de indice de référence approprié au cours des 10 derniéres années. Les marchés pourralent évoluer trés différemment &
I'avenir.

Le scénario de tenskons montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Wotre perte maximale peut &tre Fensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : 5 ans

INVESTISSEMENT : 10 000 EUROS 5l vous sortez aprés 5 ans
5l vous sortez aprés 1 an [Période de détent mandée)

SCEMARIOS
MINIMURM Il n'existe aucun rendement minimal garantl. Vous pourriez perdre tout ou une partie de votre investissement.
Ce que vous pourriez obtenir
TENSIONS aprés déduction des colts T E GAT0,M0 €
Rendement annuwel moyen -29 2086 -B,34%
Ce gue vous pourriez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des colts 2500 € 261000 €
Rendement annuwel moyen -14, 7086 -295%
Ce gue vous pourriez obtenir
INTERMEDIAIRE aprés déduction des colts 5000 £ 140,00 £
Rendement annuel moyen -4,10% -1,78%
Ce gue vous pourriez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des collts W00 £ 11630,00%
Rendement annuel moyen 3,108 3,15%

Scénario défavorable : ce type de scénario s"est prodult pour un investissernent entre le 30/11/2015 et le 30/11/2020
Scénario intermédiaire: ce type de scenario s'est produit pour un investissement entre le 31/01/2017 et le 31,/01/2022
Scénario favorable : ce type de scenario s'est produit pour un investissement entre le 31,/03,/2020 et le 31/03/2025

QUE SE PASSE-T-IL 51 SIENNA GESTION N'EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué comme wne entité distincte de la société de gestion. En cas de défaillance de la société de gestion, bes actifs du Fonds conservés par le
dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de la ségrégation légale des
actifs du dépositaire de ceux du Fonds.
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QUE VA ME COUTER CET INVESTISSEMEN

Il s2 paut que la personne qui vous vende ce Fonds ou qui vous fournit des conseils & son sujet vous demande de payer des colits supplémentaires. 5i cest le cas,
cette personne vous informera au sujet de ces codts et vous montrera Fincidence de ces codts sur votre investissement.
COUTS AU FIL DU TEMPS
Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de cowwrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du montant gue vous
investissez, du temps pendant lequel vous détenez le produit et du rendement du produit (le cas échéant). Les montants indigués id sont des illustrations basées
sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.
Mous avons supposé :
# (u'au cours de la premiére année vous récupéreriez le montant que vous avez investi [renderment annuel de 0 %). Que pour les autres périodes de détention,
le produit évelue de la maniére indiquée dans le scénario intermédiaire.
* (ue 10000 EUR sont investis.

51 wous sortez aprés 5 ans
EXEMPLE DYINVESTISSEMENT 5l vous sorter aprés 1 an {Période de détention mandée)
Codits totaux 699,28 € 1532,90€
Incidence des colts annuels (*) 6,99% 3,09%

{*) Elle montre dans quelle meswre les colts réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de détention. Par exemple, elle montre que si vous
sortez 3 la fin de la périnde de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 1,31% avant déduction des colts et de -1,78%
aprés cette déduction.

COMPOSITION DES COOTS
Codts ponctuels & I'entrée ou & la sortie 5l wous sortez aprés 1 an

5,00% du montant que vous payez au moment de Ientrée dans Finvestisserment. Il s'agit du

Codits d'entrée montant maximal que wous palerez. La personne qul vous vend be produit vous informera 500,00 €
des codts réels.
Mous ne factwrons pas de colt de sortie pour ce produit, mais la personne gui vous vend le

Coilts e sortis produit peut le faire. no0e

Coiits récurrents [prélevés chague année]
Frals de gestion et autres frals 1,56% de la valeur de votre investissement par an. Cette estimation se base sur les colts 148,58 €

administratifs et d'exploitation  réels au cowrs de I'année derniére.

0,17% de |z valeur de votre investissement par an. Il sagit d'une estimation des colts
Colts de ransaction encourus par le fonds maitre lorsqu’il achéte ou vend des investissements sous-jacents. Le 1580€
montant réels dépendra de ce que le fonds maitre achéte ou vend.

Colits accessoires prélevés sous certaines conditions

0,37% La commission de surperformance du fonds maitre représentera 20% de la
Commissions liées aux résultats  différence entre la performance du fonds et celle de son indice de référence. Le montant 3890€
(et commission d'intéressement)  réel varie en fonction de la performance de votre investissement. L'estimation ci-contre des "
colits totaux du fonds maitre comprend la moyenne au cours des 5 demniéres années.

COMEIEN DE TEMPS DOI5-JE LE CONSERVER, ET PUI5-JE RETIRER ARGENT DE FACON ANTICIPEE ?

La durée de placement minimale recommandée est de 5 ans en raison de |a nature du sous-jacent de linvestissement arienté sur marchés actions. Les parts de ce
Fonds sont des supports de placement 3 long terme, elles dolvent étre acquises dans une optique de diversification d'un patrimoine. Un désinvestissernent avant
I'Echéance est possible, notamment en cas de déblocage anticipé prévu par la réglementation. Les demandes de remboursement sont 3 adresser quotidiennement
au teneur de comptes conservateur des parts ou au gestionnaire du plan et sont exécutées au prix de rachat conformément au réglement. Nous invitons 3 vous
rapprocher de celui-ci pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

En cas de droonstances exceptionnellas et afin de sauvegarder les droits des porteurs de parts, la Sockété de Gestion pourra dédder de plafonner les rachats dés
lors que ceux-cl dépassent le seull de I"actif net du Fonds indigué dans la documentation de celul-cl. Pour plus de précisions, veulllez vous référer 3 son réglement.

COMMENT PUIS-JE FORMULER UNE RECLAMATION ?

Pour toute réclamation liée 3 votre dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite, vous pouvez adresser une réclamation auprés de votre teneur de compte ou
de votre gestionnaire de compte. Vous pouvez formuler une réclamation concernant le Fonds en adressant un courrier électronigue 3 l'adresse sienna-
gestioni@sienna-im.com ou un courrier postal - a I'attention du Président du Directoire — 21 Boulevard Haussmann 75009 Paris.

Une procédure de traitement des rédamations est disponible sur le site internat de |a Sodété de gestion (www_slenna-gestion.com).

AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES

Performances passées : Pour toutes informations relatives aux performances passées : https://www.sienna-gestion.comftous-nos-fonds

Nombre d'années pour lequel les données relatives aux performances passées sont présentées : 10 ans en fonction de [a date de création de la part.

Informations relatives & Ia finance durable : www sienna-gestion.com,/notre-finance-responsakble

Consell de surveillance : Le consell de surveillance est composé de membres salariés représentant les porteurs de parts et de représentants de la direction de
I'entreprise désignés selon les modalités prévuees au réglement du Fonds.

Teneur(s) de compte / Gestionnaire du plan : EPSENS, AMUNDI TC, NATIXIS INTEREPARGNE, CM-CIC EPARGNE SALARLALE

Wous avez la possibilité de saisir le Médiateur de Autorité des Marchés Financiers (AMF] via le site Internet www.amf-france.org (formulaire de demande de
médiation), ou par courrier : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 PARIS CEDEX 02.
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S]en na DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBIECTIF : Le présant dooument contient des informations essantielles sur le produit d'investissement. Il ne s"agit pas d'un document a caractére commercial.
Ces informations wous sont fournies conformément & une obligation légale, afin de vous aider & comprendre en quol consiste ce prodult et quels risques,
colits, gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous alder 4 le comparer a d'autres produits.

PRODUIT MH EPARGNE OBLIGATIONS IMPACT SOCIAL (Part A - 990000134239)

Initateur : SIENNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorité des marchés financiers
a ~ [AMF) est chargée du contrile de SIENMA GESTION en ce qui concerne
:.: irt!n:::{; ww;.::nnasiisﬂu:l.mm ce document d'informations clés.
mact : slenns gestiand@islenng-im.com SIENMA GESTION st agréée en France sous le n° GP 97020 et réglementée
par I'AMF.

Date de production du document : 17,07 /2025

AVERTISSEMENT : VOUS ETES SUR LE POINT D'ACHETER UN PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EN QUOI CONSISTE CE PRODUIT 7

TYPE : MH EPARGNE OBLIGATIONS IMPACT SOCIAL est un Fonds Commun de Placement d"Entreprise (FCPE) de droit frangals relevant de Farticle L. 214-164 du
Code Manétaire et Financier prenant la forme d'un FCPE. Ce FCPE a dté agréé par I'Autorité des Marchés Financiers le 21/04,/2023

DUREE ET RESILIATION [résiliation de initlateur) : Le Fonds est créé pour une durée indéterminée. Le Consell de survelllance ou la société de gestion peut
décider |a dissolution ou |a fusion du présent Fonds & lewr initiative.

OBIECTIFS : Le Fonds est un Fonds Commun de Placement d'Entreprise (FCPE) multi-entreprises et nourricier du Fonds maitre SIENNA OBLIGATIONS IMPACT
SOCIAL [Part F5-C), imvestit en totalité et en permanence en parts ou actions au sein de ce Fonds maitre et, a titre accessoire, en Nguidités.

L'objectif de gestion du Fonds nourricier est identigue  celul de son Fonds maitre :

L'objectif de gestion du Fonds vise, sur so durée de plocement recommaondée de 5 ans mindmum, & participer 8 lo performance des morchés de foux vio ses
investissements en obfigations, titres de créonces, ef instruments monétoires de o zone euro, en intégrant en amont une approche extro-finonciére foritéres
Emvironmementoux, Socloux ef de Gowvernonce dits "criféres E3G™) pour Jo sélection et le suiw des titres.

Le Fonds n'étant pas indiclel, ! n'est pas géré por ropport & un indice de référence. Néaonmaoins & titre d'informotion, lo performance du Fonds pourra étre
comparée & postériorl a Nindice suivant : Bloomberg Euro Aggregate 500 Corporote Totol Return index Volue Unhedged EUR fcours de cldture, libellé en ewra,
coupons rélnvestis) est un indice représentatif de lo performance des obligotions d'entreprises émises en Ewro, d'une maturité comprise entre 3 et 5 ons. 90 %
minimum des investissements du Fonds, réaiisés en airect et/ou ou travers de fonds supports sur o base de critéres Environnementouy, Socioux et de Gouwvernance
(ESG). Lo sélection des titres pour déterminer ('univers d'investissement se fait en plusieurs étapes et se base sur lintégration de critéres extrafinanciers. A partir
des émetteurs “rorporate” de linadice Bloomberg Euro Aggregote, les étopes de Funivers d'investissement se font sefon les modolités swivantes :Exclusions
sectorielies et normaotives :© Lo premiére étape consiste, d partir de Funivers de départ & exclure les voleurs folsont l'objet de controverses sévéres, ainsl gue celles
imphiguées dans le charbon, Ie toboc, le gaz et pétrole de schiste et les armes controversées. Ces exclusions sont effectudes & portic des critéres de Slenna
Gestion.Puis, ou sein de cet univers, sont sélectionnds des titres répondant @ lo strotégle dimpact du Fonds bosde sur les ohjectifs de aéveloppement durable n™5
(Egalité entre les sexes) etfou n*8 ("Promouvolr une crodssance dconomigue soutenue, partogee et durable, le pleln emplol productif et wun trovail décent pour tous
wisant notamment lintégration de personnes en situotion de hondicap” et/ou n°10 [“Réduire les inégolités entre les pays et en lewr sein”), visant notamment
linsertion des seniors. Etant précisé gue porallélement & cette sélection, les émettewrs de ces titres sont égolement analysés selon des oritéres environnementous,
socioux et de gouvernance {ESG).

Analyse de limpact social:Lintentionnalité qul correspond & lo volonté intentionnelle de ko société ae gestion de contribuer d générer un bénéfice socin! mesurable
{parité homme/femme et/ou linclusion du hondicop). Lo Société de Gestion pourswit dés lors un double obfectif de performance financlére et dimpact. Cette
intention concerne tous les investissements du fonds (opproche systématique) et intervient ou moment de lo déclsion d'investissement (ex-gnte). lo mesure
d'impact permet quant d elle de rendre compte du respect des objectifs socoux du fonds. Afin de répondre & cet obfectif social, lo sodété de gestion oppliquero un
filtre ge sélection supplémentaire @ ['univers sociolement responsoble en tenant compte des critéres sulvants : rotlo dégalité entre Ies hommes et les femmes dons
lo promation, part des fermmes ouw comite exécutif, part des femmes ou consell d'administration, foux de personnes en situgtion de handicap dons Peffectif global
de lentreprise, toux de personnes de plus de 55 ans dans leffectlf global de Nentreprise. Les émetteurs sélectionnés devront ainsl respecter au moins F'un des 5
critéres présentds cl-dessus ovec 'objectif de sélectionner outant que possible les émettewrs qui respectent le plus de critéres. [Pouwr plus de gétails, mercl de vous
référer ou réglement du Fonds]. Sur cette opproche thématigue, lo soclété de gestion élimine ou minimum 20% des voleurs. En paralléle, ie Fonds sero piloté selon
wne approche en omélioration de note impliguant gue lo note ESG pondérée du Fonds soit systématiguement supérieure & o note E3G pondérde des 80% des
meilieurs émetteurs de 'univers de départ, selon une approche Best In Closs.Limite de Fopproche extro-finonciére @ Lo gestion responsable de Sienna Gestlon ne
s'oppligue pas oux fonds externes, engendrant des disporités d'opproches extrafinanciéres. L'opproche extro-finonclére de Slenno Gestion repose sur 'analyse des
données ESG fournies par des tiers, aver des risques associés d Jo quolité, o disponibilité et Moctualité de ces donndes. Plus de détails sont disponibles dons le
prospectus.Limite de ['opproche extro-financiére : Lo gestion responsobie de Sienna Gestion ne s'oppligue pos oux fonds externes, engendront des disporités
d'opproches extrafinancléres. L'opproche extro-finonciére de Slenno Gestion repose sur ['onalyse des donnédes ESG fournles par des tiers, ovec des risgues ossoclés &
o gualité, lo disponibilité et loctualité de ces données. Plus de détails sont disponibles dons le prospectus

Le Fonds est exposé jusqu'd 200 % de son octif net fen intégront les controts finonclers & terme) oux produits de toux. Le Fonds pourra détenir des obligotions &
toux flxe, varioble, obligations hybrides (dont des obligations convertibles) et titres de créonce de tous émetteurs de toute zone, lbellés en Euro. Les titres de
créonce négociables et obilgations etfou les émettewurs dons lesquels le Fonds investit bénéficlent d'une notation de crédit “investment grage " ou font l'ohfet a'une
natation interne Squivalente por fo société de gestion. Les titres spéculatifs powront représenter fusgqu'd 20% de l'octlf net. Lo fourchette de sensibilité oux toux
aintérét & linténewr de loguelle le fonds est géré est comprise entre 0.5 et 10, Le Fonds invest! directement des obligations émises por des émetteurs privées ouw
sowverains wio e recowrs 4 des produits dénivés et dons o limite de 10% dans des pavts ow octions d'0PC dont lo cotégorie est obligotaire ow monétaire. Le risque
de change ne dépassera pos 10% de l'actif net du Fonds.

SFDR : Article 8 : le Fonds promeut des caractéristiques environnementales, sociales et de gouvernance. Il est classé article 8 au titre du réglement européen SFDR.

INVESTISSEURS DE DETAIL VISES : Ce produit est destiné aux bénéficiaires d'un dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite ayant un objectif
d'investissement a long terme, (supérieure a 5 ans) et ayant une connalssance théorigue des des marchés de taux tout en acceptant de s'exposer 3 un risque de
variation de la valeur liguidative inhérent & ces marchés. Il pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévolent de retirer lewr apport avant la durée de
placement recommandée. Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre dpargne. Ce produit compaorte des risques de perte en capital. Ce
produit n'est pas & destination de personnes présentant les caractéristigues d'US Person comme défini dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS SA

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIQUIDATIVE ET DEMANDES DE RACHAT : Les opérations de rachat d'avoirs disponibles ou d'arbitrage salsies sur internet/
smartphone au plus tard 3 }-1 23h59, ou toutes les autres opérations regues complétes et conformes chez EPSENS au plus tard & J-1 10h, seront exécutées et
enregistrées en compte sur la base de lavaleur 1.

Le réglement et les rapports annuels et semestriels du Fonds sont disponibles en frangals sur le site intemet du teneur de compte et gratuitement sur simple
demande écrite a adresse sienna-gestion@sienna-im.com. La valeur liguidative est disponible sur le site intermet du teneur de compte des parts du fonds.Le
prospectus et les rapports annuels et semestriels du fonds maftre sont disponibles en francais sur be site internat de |a société de gestion du fonds maitre dont les
coordonnéas figurent dans le réglement du FCPE ou gratuitement sur simple demande écrite & Fadresse slenna-gestion@sienna-im.com ou sur le site internet de
votre teneur de compte.
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QUELS SONT LES RISQUES ET QU'EST-CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER ?

INDICATELIR DE RISQUE (SRI) L'indicatewr de risque part de I'hypothése que vous conservez be produit 5 ans.
Hnnn“ Le risque réel peut &tre trés différent si vous optez pour une sortie avant échéance, et
vous pourriez obtenir moins en retour.
oo *
Risgue & plus faible Risque le plus élevé L'indicatewr de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport &

d'autres.|l indique la probabilité que ce produit enregistre des pertes en cas de
mouvements sur les manchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Mous avons classé ce prodult dans la classe de risque 2 sur 7 gui est une classe de risque basse. Autrement dit, les pertes potentielles lides aux futurs résultats du
produit se sitwent 3 un niveau faible et, si la situation venait 3 se détériorer sur les marchés, il est trés pew probable que notre capacité & vous payer en solt
affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans 'indicateur peuvent awoir un impact 2 la balsse sur la valeur liguidative du Fonds :

Risque de crédit : Il s'agit du risque de balsse de la qualité de crédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce dernler. La valeur des titres de
créance de cet émetteur peut alors baisser, entrainant une baisse de la valeur liguidative du Fonds.

Risgue de contrepartie : |l s'agit du risque de perte pour le portefeuille résultant du fait que la contrepartie 3 une opération ou 3 un contrat peut faillir 3 ses
obligations avant que l'opération ait été réghée de manlére définitive sous la forme d*un flux financier. Le défaut d'une contrepartie peut entrainer une balsse de

la valeur liguidative du Fonds.

Risque de liquidité : C'est le risque qu'une position ne pulsse pas &tre cédée pour un codt imité et dans un délal suffisamment court, Le. c'est le risgque de devoir
vendre un instrument financier & un prix infériewr au juste prix et ainsi générer une moins-value pour le portefeuille du fonds et, in fine, une baisse de la valeur
liguidative de celui-ci.

Risque lié & 'impact des technigues telles que les produits dérivés : Le Fonds peut avoir recours & des instruments financlers  terme, ce gui pourra indulre un
risgue de balsse de la valeur liguidative du Fonds plus significative et plus rapide gue celle des marchés sur lesquels le Fonds est investiL

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, wous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

Modalités de souscriptions/rachats du fonds maitre: Les souscriptions et rachats sont centralisés avant 12h30 auprés de BNF PARIBAS SECURITIES SERVICES, 9, rue
du débarcadére - 93761 Pantin Cedex. La valeur liquidative (1) sur laguelle seront exécutés les ordres de souscription et de rachat est calculée sur la base des cours
en J et sera publiée 3 23 heures en . Toutefols, |a VL est susceptible d'gtre recalculée jusgu'a I'exécution des ordres, afin de tenir compte de tout éwénement de
marché exceptionnel survenu entre temps.

SCENARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lul-méme mals pas nécessairement tous les frals dus 3 votre conselller ou distributewr. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer sur les montants que vous recevrez.

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures des marchés. L'évolution future des marchés est aléatoire et ne peut &tre prédite avec
précision. Les scénarios défaworable, intermédiaire et faworable présentés sont des exemples utilisant les meilleures et pires performances, ainsl que la
performance moyenne du produit/de Iindice de référence approprié au cours des 10 dermniéres années. Les marchés powrralent évoluer trés différemment a
I'awenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Votre perte maximale peut &tre Fensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : 5 ans

INVESTISSEMENT : 10 000 EUROS %l vous 3 1 s , ﬂ:n:smmnwbiaﬂr:m}

SCENARIOS
MINIMLIM Il n"existe aucun rendement minimal garantl. Vous pourriez perdre tout ou une partie de votre investissement.
Ce que vous pourriez obtenir
TENSIONS aprés déduction des colts THE000E T E
Rendement annuel moyen -21, 405 -6,7B%
Ce que vous pourriez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des colts THE000E T80 E
Rendement annuel moyen -21, 405 -5,27%
Ce que vous pourriez obtenir
INTERMEDIAIRE aprés déduction des colts a500,00¢ a0
Rendement annuel moyen -5,00% -357%
Ce que vous pourriez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des colts 10 090,00-£ a0 &
Rendement annuel moyen 0,90% 057%

Scénario défavorable : ce type de scénario s"est produit pour un investissement entre le 31/10/2017 et le 31/10,/2022
Scénario intermédiaire: ce type de scenario s'est prodult pour un investissement entre be 30/11/2019 et le 30/11/2024
Scénario favorable : ce type de scenario s'est produit pour un investissement entre le 31/12/2015 et le 31/12/2020

QUE SE PASSE-T-IL 51 SIENMNA GESTION N'EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué comme wne entité distincte de la société de gestion. En cas de défaillance de la société de gestion, les actifs du Fonds conservés par le
dépaositaire ne seront pas affectés. En cas de défalllance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de la ségrégation legale des

actifs du dépositaire de ceux du Fonds.
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QUE VA ME Ci ER CET INVESTISSEMENT

Il se peut que la personne qui vous vende ce Fonds ou qui vous fournit des consells & son sujet vous demande de payer des colts supplémentaires. 51 cest le cas,
cette personne wous informera au sujet de ces codts et vous montrera 'incidence de ces codits sur votre investissement.

COOTS AU FIL DU TEMPS
Les tableaux présentent les montants prélevéds sur votre investissement afin de cowvrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous
investissez, du temps pendant lequel vous détenez le produit et du rendement du produit (le cas échéant). Les montants indigués id sont des illustrations basées
sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.
Mous Evons supposé :
* (Ou'au cours de la premiére année vous récupéreriez le montant que vous avez investi [rendement annuel de 0 %). Que pour les autres périodes de détention,
le produit évolue de la maniére indiguée dans be scénario intermédiaire.
o  Que 10000 EUR sont investis.

5l wous sortez aprés 5 ans
EXEMPLE D'INVESTISSEMENT 51 wvous sortez aprés 1 an (pé e de détention n mandée)
Codts totaux 644,02 £ 112430 €
Incidence des colts annuels [*) B A4% 2,47%

{*] Elle montre dans quelle mesure les colts rédulsent annuellement wotre rendement au cours de la période de détention. Par exemple, elle montre que si vous
sortez & la fin de la période de détention recommandée, il est prévu gue wotre rendement moyen par an soft de -1,09% avant déduction des codts et de -3,57%

aprés cette déduction.

COMPOSITION DES COUTS
Codits ponctuels a 'entrée ou & |a sortie 5l wous sortez aprés 1 an
5,00% du montant que vous payez au moment de entrée dans Finvestissernent. Il 5"agit du
Codits d'entrée montant maximal que vous palerez. La personne qul vous vend le produit vous informera 500,00 €
des coits réels.
Colts de sortie Mous ne facturons pas de colt de sortie pour ce produit, mais la personne gui vous vend le 0,00€

produit peut le faire.
Caolits récurrents [prélevés chague année]

Frals de gestion et autres frals 1,23% de la valeur de votre investissernent par an. Cette estimation se base sur les colits 116,47 €
administratifs et d"exploitation réels au cours de I'annéde dernlére. .

0,29% de la valeur de votre investissement par an. Il s'agit d'une estimation des colts
Colts de transaction encourus par le fonds maitre lorsqu’il achéte ou vend des investissements sous-jacents. Le 755€
montant réels dépendra de ce que le fonds maitre achéte ou vend.

Colits accessolres prélevés sous certaines conditions

Commissions liées aux résultats
(et commission d'intéressement)

COMBIEN DE TEMPS DOIS-JE LE CONSERVER, ET PUIS-IE RETIRER DE L’ARGENT DE FACON ANTICIPEE ?

La durée de placement minimale recommandée est de 5 ans en ralson de |2 nature du sous-jacent de I'investissement orlenté sur des marchés de taux. Les parts de
ce Fonds sont des supports de placement a long terme, elles doivent &tre acquises dans une optique de diversification d'un patrimoine. Un désinvestissement avant
I'échéance est possible, notamment en cas de déblocage anticipé préwa par |a réglementation. Les demandes de remboursement sont 3 adresser quotidiennement
au teneur de comptes conservateur des parts ou au gestionnaire du plan et sont exécutées au prix de rachat conformément au réglement. Nous invitons 3 vous
rapprocher de celul-ci pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

En cas de droonstances exceptionnelles et afin de sauvegarder les droits des porteurs de parts, la Société de Gestion pourra dédder de plafonner les rachats dés
lors que ceux-ci dépassent be seull de I"actif net du Fonds indigué dans |a documentation de celui-ci. Pour plus de précisions, veulllez vous référer  son réglement.

COMMENT PUIS-JE FORMULER UNE RECLAMATION ?

Pour toute réclamation liée 3 votre dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite, vous pouvez adresser une réclamation auprés de votre teneur de compte ou
de wotre gestionnaire de compte. Vous pouvez formuler une réclamation concermmant le Fonds en adressant un courrier électronbgue a 'adresse sienna-
gestion@sienna-im.com ou un courrier postal — a attention du Président du Directoire — 21 Boulevard Haussmann 75009 Paris.

Une procédure de traitement des rédamations est disponible sur le site internet de la Sodété de gestion [wwwa_sienna-gestion.com).

AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES

Performances passées : Pour toutes informations relatives aux performances passées @ https://www.sienna-gestion.com ftous-nos-fonds

Mombre d'années pour lequel les données relatives aux performances passées sont présentées : 10 ans en fonction de la date de création de |a part.

Informations relatives 3 la finance durable : www_sienna-gestion.com/notre-finance-responsable

Consell de survelllance : Le consell de surveillance est composé de membres salariés représentant bes porteurs de parts et de représentants de la direction de
I'entreprise désignés selon les modalités prévuees au réglement du Fonds.

Teneur(s) de compte / Gestionnaire du plan : EPSENS, AMUNDI TC

Wous avez la possibilivéd de saisir le Médiateur de "Autorité des Marchés Financiers (AMF) via le site internet www.amf-france.org (formulaire de demande de
médiation], ou par courrier : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 PARIS CEDEX 02

Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit. 0,00€
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il
Slen[’]a DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBJECTIF : Le présant document contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. Il ne 5"agit pas d’un document & caractére commercial.
Ces informations wous sont fournkes conformément 2 une obligation légale, afin de vous aider 3 comprendre en quol consiste ce produit et quels risques,
codits, gains et pertes potentiels y sont assockés, et de vous aider 3 le comparer a d'autres prodults.

PRODUIT : MH EPARGNE OBLIGATIONS VERTES (Part A - 990000081909)

Initiateur : SIENNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorité des marchés financiers
a ~ [AMF) est chargée du contrile de SIENNA GESTION en ce qui concerne
:.: 'u!“::: 3 wwg.;:nnasiasﬂnr.mm ce document d'informations clés.
mact : slenns gestiondPslenna-im. com SIENMA GESTION est agréée en France sous le n* GP 97020 et réglementée
par I"AMF.

Date de production du document @ 23/06,/2025

AVERTISSEMENT : VOUS ETES SUR LE POINT D'ACHETER UN PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EN QUOI CONSISTE CE PRODUIT ?

TYPE : MH EPARGNE OBLIGATIONS VERTES est un Fonds Commun de Placement d’Entreprise (FCPE) de droit frangals relevant de Farticle L. 214-164 du Code
Monétaire et Financler prenant la forme d'un FCPE. Ce FCPE a été agréé par "Autorité des Marchés Financlers le 11/10/2002

DUREE ET RESILIATION (résiliation de Iinitiateur) : Le Fonds est créé pour une durée indéterminée. Le Consell de survelllance ou la soclété de gestion peut
décider la dissolution ou la fusion du présent Fonds & leur initiative.

ORIECTIFS : Le Fonds est un FCPE nourricier du fonds maftre "SIENNA OBLIGATIONS VERTES® (Part F5-C) : il est investi en totalité et en permanence en parts de
son fonds maitre. A ce titre, il reléve de la méme dassification que son fonds maitre dans |a catégorie ' Obligations et autres titres de créance libellés en euro.
L'objectif de gestion, la stratégle d'investissement et le profil de risque du FCPE nowrricler sont identiques & ceux de son fonds maitre. La performance du FCPE
pourra &tre inférieure a celle du fonds maitre en ralson de ses propres frals de gestion.
aractéristigues essentielles du fonds maftre : Le Fonds a pour objectif d'obtenir, sur so durée de plocement recommandge de 7 ans minimum, une performance

nette de frols de gestion égale 4 celle de l'indice Bloomberg Globo! Aggregate EUR Green Bond. L'ohfectif environmemental du Fonds est de permettre ous
investisseurs de contribuer ou financement de l'économie verte, de lo transition énergétigue au travers o 'obligations ' vertes |, emprunts 8mis sur le marché par une
entreprise ou une entité publique. Le Fonds bénéficie du lobel Greenfin : lo part a'obilgations " vertes ' représentera ou minimum &5% de son octif net. Dons le cadre
du lobel Greenfin, le Pile I5R de Sienna Gestion wérifle choque mols et ou cowrs de chogue émission que les conditions du lobel {décrites dans le prospectus du
Fonds) sont bien respectées.

Approche extro-financiére : Le Fonds odopte une gestion responsable en fenant compte de critéres Enwironnementauy, Socloux et de Gouwvernance " E5G ) des
émetteurs (exemples : Jutte contre e changement climatigue, respect des drofts de Mhomme, indépendance du consell d'odministration). Aprés applicotion des
exclusions sectorieiles et novmatives de Skenna Gestlon, If est procédé d I'onolyse extro-financiére de I'"émission : e Pdie ISR de Slenng Gestion s'ossure que [e titre
est bien présent dans I'indice Bloomberg Global Aggregote EUR Green Bond, composé de titres analysés par Bloomberg comme étant conformes oux Green Bond
Frinciples de I'international Copital Market Associotion. A défout de référencement dans l'indice, le Pdle ISR onalyse le profil E3G de I'émetteur ou moment de lo
aécision dinwestissement et vérifie MNntégration du titre dons lindice. A odfout de référencement du titre dans NMindice, I'émission sera imitée d 10% de Noctif net du
Fonds. Au niveau de I'émetteur, il est procédé, dans un premier temps, & une analyse E5G : les émettewrs privés sont sélectionnés selon une approche " best in closs
' consistant d privilégier les émettewrs les mieux notés ow sein de leur secteur d'octivité et les émetteurs publics/souverains sont sélectionnés sefon une approche "
best in universe ' consistant & privilégier les émetteurs les misux notés indépendomment des spécificitds des émettewurs du groupe. Sont exclus ou minimum 5% des
émetteurs ayant les notes ESG les plus foibles. il est ensuite procédé a Monalyse de lo robustesse de lo strotégle ciimat de 'émetteur [détmilide dans le prospectus).

Limite de l'opproche extro-financiére @ Lo gestion responsable de Slenna Gestlon ne s'oppligue pos oux fonds externes, engendront des dispanités d'opproches
extro-financiéres. L'opproche de Sienna Gestlon repose sur 'onalyse des donndes £5G fournles por des tiers, aver des risques ossockés & lo qualite, o disponibilits et
lactunlite de ces donnges. Plus de détalls sont disponibles dans le prospectus

Stratégle financlére : 'équipe de gestion étudie les dvolutions des principoux indicotewrs macro-économigues nationoux et internationoux et sélectionne les
critéres les plus pertinents pour le cholx de fo stratégie de gestion des portefewilies obligotaires et monétaires. Elle procéde ensuite & une analyse microéconomique
en intégrant dans son processus de gestion nofamment les études des courtiers &t des ogences de notation ains! gue g surveillonce des émissions primoires. Lo
construction du portefeulile, définle par le relevé de décsion du Comité dinvestissement, s'orticwle outour des axes swivonts @ Ie cholx de lo sensibilite du
portefewille, le cholx géogrophique, ke cholx du positionnement swur lo courbe des toux, le cholx sectoriel de crédit, fe choix des supports d'investissement
{majoritairement des obligations détenues en direct et dons une moindre mesure, wio des supports de type OFC). Le Fonds peut Etre exposé, dans ko imite de 200%
de son octlf net, oux marchés de tous. Il peut détendr, dons lo limite de 100% de son octif net, des obligotions, titres de créance ef instruments du marché
monétaire de tows émetteurs (dont 10% moaximum de pays émergents) & toux fixe etfou toux varioble etfou indexés etfou obligotions hybrides (obligations
convertibles, subordonnges, ...) libellés en Euro. Le Fonds peut détenir des titres libellés dans wne devise autre que l'euro dons lo limite de 10% de son octif net. Les
titres de créance et obligations et/ow les émetteurs dans lesquels le Fonds est investi bénéficient d'une notation de crédit ' Investment grade *ou font 'abjet d'une
natation interne éguivalente par la sociétd de gestion. Les titres ne bénéficiant pas de cette notation sont des titres dits ' spécwlotifs © et powront représenter au
mauimum 10 % de loctif net du Fonds. Lo sociéteé de gestion ne recourt pas exclusivement ouw mécaniguement & des notations de crédit émises por les ogences de
natation de crédit. Elle procéde d sa propre analyse pour évaluer lo gualité de 'émetteur et de ('émission. Le Fonds peut détenir dans lo limite de 10% de son octif
net des octions de toutes copitolisations situdes dans ko zone Euro etfou en dehors de lo zone Euro (dont les pays émergents). Le Fonds pewt étre investi dans o
limite de 10% de son actif net en parts ou actions d'0PC monétaires et/ou obligataires dossés * Obligations et autres titres de créonce libellés en ewro . Ces OPC
peuvent &tre gérés por lo société de gestion. Le Fonds peut intervenir sur les marchés o terme wio des instruments dérivés et titres intégront des dérivés, ofin de
couvrir etfou d'exposer le portefeville oux risques de toux, de change et de crédit dans les limites de lo fourchette de sensibilité comprise entre 4 et 12. Le Fonds ne
recourt pas oux Total Return Swaps (TRS). Le Fonds peut recowrir oux dépdts, oux emprunts d'espéces et @ des opérations d'ocguisitions et de cessions temporoires
de titres.

Le FCPE n'intervient pas sur bes marchés 3 terme. Il peut recourir aux emprunts d'espécas.
Affectation des sommes distribuables : Caplitalisation.

SFDR : Article 9 : le Fonds poursuit un objectif d'inwestissernent durable. |l est classé article 9 aw titre du réglement européen SFDR.

INVESTISSEURS DE DETAIL WISES : Ce produit est desting aux bénéficlaires d'un dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite ayant un objectif
d'investissement & court terme, (supérieure 3 7 jours) et ayant une connakssance théorique des marchés de taux tout en acceptant de s'exposer 3 un risque de
variation de la valeur liguidative inhérent & ces marchés. |l pourrait ne pas conwenir aux investisseurs qui prévolent de retirer leur apport avant la durée de
placement recommandée. Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne. Ce produit comporte des risques de perte en capital. Ce
produit n'est pas 3 destination de personnes présentant bes caractéristiques d'US Person comme défini dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS SA

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIQUIDATIVE ET DEMANDES DE RACHAT : La valeur liquidative est calculée en divisant I'actif net du Fonds par le nombre
de parts émises sur les cours de cldture de chague jour de Bourse de Paris (selon le calendrier official d*Euronext - Paris 54, 3 I'exception des jours fériés au sens
de l'article L. 3133-1 du Code du travail. Les opérations de rachat d'avoirs disponibles ou d'arbitrage saksies sur internet/smartphone au plus-tard a -1 23h59, ou
toutes les autres opérations recues complates et conformes chez EPSENS au plus tard 3 -1 10h, seront exérutées et enregistrées en compte sur la base de la
valewr liguidative 1. 51 votre teneur de compte n'est pas EPSEMS, nous vous invitons 3 wous rapprocher de celul-ci pour connaitre ses modalités réception-
transmission des demandes.

Le réglement et les rapports annuels et semestriels du Fonds sont disponibles en frangais sur le site intermet du teneur de compte et gratuitement sur simple
demande écrite a I'adresse sienna-gestioni@sienna-im.com. La valeur liguidative est disponible sur le site internet du tenewr de compie des parts du fonds.Le
prospectus et les rapports annuels et semestriels du fonds maftre sont disponibles en frangals sur le site internet de la société de gestion du fonds maitre dont les
coordonndes figurent dans le réglement du FCPE ou gratuiterment sur simple demande écrite & F'adresse sienna-gestioni@sienna-im.com ow sur le site internet de
votre teneur de compte.
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QUELS SONT LES RISQUES ET QU'EST-CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER ?

INDICATEUR DE RISQUE [SR1) L'indicatewr de risque part de I"hypothiése gue vous conservez be prodult 7 jours.
n-nn- Le risgue réel peut étre trés différent sl wous optez pour une sortie avant échéance, et
wious pourriez obtenir moins en retour.
B Tt *-
Bisque e plus Faibile Bisque e plus dlevé L'indicateur de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport &

d'autres.il indique la probabilité gue ce prodult enregistre des pertes en cas de
mouvements sur bes marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Mous awvons classé ce preduit dans la classe de risque 3 sur 7 qui est une classe de risque entre basse et moyenne. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux
futwrs résultats du produit se situent 3 un niveau entre falble et moyen et, si la situation venait & se détériorer sur les marchés, Il est peu probable gue notre
capacité & wous payer en soit affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans I'indicateur peuvent avoir un impact 3 |a baisse sur la valewr liguidative du Fonds :

Risque de crédit : |l s'agit du risgue de baksse de la qualité de crédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce dernler. La valeur des titres de
créance de cet émetteur peut alors baisser, entrainant une baisse de la valewr liguidative du Fonds.

Risque de contrepartie : |l 5'agit du risgue de perte pour le portefeuille résultant du fait que |a contrepartie 3 une opération ou  un contrat peut faillir 3 ses
obligations avant que Nopération ait été réglée de manlére définitive sous la forme d'un flux financier. Le défaut d'une contrepartie peut entrainer une balsse de
la valeur liquidative du Fonds.

Risque lié a I'impact des techniques telles que les produits dérivés @ Le Fonds peut avolr recours & des instruments financiers 3 terme, ce qui pourra induire un
risgue de baisse de la valeur liguidative du Fonds plus significative et plus rapide gue celle des marchés sur lesquels le Fonds est investi

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

SCEMARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lul-méme mais pas nécessairement tous les frais dus 3 votre conseiller ou distributeur. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qul peut également influer sur les montants Que YOUs recevrez.

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures des marchés. L'évolution future des marchés est aléatoire et ne peut &tre prédite avec
précision. Les scénarios défavorable, intermédiaire et faworable présentés sont des exemples utilisant les meilleures et pires performances, ainsi que la
performance moyenne du produit/de Iindice de référence approprié au cours des 10 demniéres années. Les marchés pourralent évoluer trés différemment &
I'awenir.

Le scénario de tenskons montre ce gue wous powrriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Wotre perte maximale peut &tre I'ensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : 7 jours

INVESTISSEMENT : 10000 EUROS 5l wous sortez aprés 7 jours
[Période de détention recommandée)

SCENARIOS
MINIMLUM Il m"existe aucun rendement minimal garantl. Vous powrriez perdre tout ou une partie de votre investissement.
Ce gue vous pourriez obtenir
TENSIONS aprés déduction des colts 6 290,00 €
Rendement moyen -6,41%
Ce gue vous pourriez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des colts Tea0,00€
Rendement moyen -3,77%
Ce gue vous pourriez obtenir
INTERMEDIAIRE aprés déduction des colts 350008
Rendement moyen -2, 18%
Ce gue vous pourriez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des colts 1 350,00 £
Rendement moyen 1,32%

Scénario défavorable : ce type de scénario s"est produit pour un investisserment entre le 30/09/2016 et le 30/09/2023
Scénario intermédiaire: ce type de scenario s'est produit pour un investissement entre le 30,/11/2017 et le 30,/11,/2024
Scénario favorable : ce type de scenario s'est produit pour un investissement entre be 31/12/2013 et le 31/12,/3020

QUE 5E PASSE-T-IL 51 SIENNA GESTION N'EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué comme une entité distincte de la société de gestion. En cas de défaillance de la société de gestion, les actifs du Fonds conservés par le
dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défalllance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de la ségrégation légale des
actifs du dépositaire de ceux du Fonds.
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QUE VA ME COUTER CET INVESTISSEMENT

Il se peut que la personne qul vous vende ce Fonds ou qui vous fournit des consells & son sujet vous demande de payer des colts supplémentalires. Si cest le cas,
cette personne vous informera au sujet de ces codts et vous montrera Fincidence de ces codts sur votre investissement.

COUTS AU FIL DU TEMPS
Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de cowvrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous
investissez, du temps pendant lequel vous détenez le produit et du rendement du produit (le cas échéant). Les montants indigués id sont des illustrations basées
sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes d'investissement possibles.
Nous avons supposé :
* Ou'au cours de la premiére année vous récupéreriez le montant que vous avez investi [rendement annuel de 0 %). Que pour les autres périodes de détention,
le prodult évolue de la maniére indiquée dans be scénario intermédiaire.
+  Que 10 000 EUR sont investis.

51 vous sortez aprés 7
EXEMPLE DINVESTISSEMENT (Périade de détention recommandée)
Codits totaux 114574 €
Incidence des colits [*) 1,77%

{*) Ceci ilustre les effets des colits au cours d'une péricde de détention de moins d'un an. Ce pourcentage ne peut pas étre directement compare aux chiffres
concernant Fincidence des colts founis pour les autres PRIP. Elle montre dans quelle meswre les colts réduisent votre rendement au cours de la période de
détention. Par exemple, elle montre que si wous sortez 3 |a fin de la période de détention recommandée, il est préwva que votre rendement moyen soit de -0,41%
awant déduction des colts et de -2, 18% aprés cette déduction.

COMPOSITION DES COOTS
Codits ponctuels & M'entrée ou & |a sortie 5l wous sortez aprés 7 jours
5,00% du montant que vous payez au moment de lentrée dans Finvestissernent. Il 5"agit du
Codits d'entrée montant maximal que wous palerez. La personne qul vous vend le produit vous informera 500,00 €
des coits réels.
Mous ne facturons pas de colt de sortie pour ce produit, mais la personne gul vous vend le
Colits de sortle prodult peut le faire. 0,00¢
Coilits récurrents [prélevés chague année]
Frais de gestion et autres frals 0,97% de la valeur de votre investissement par an. Cette estimation se base sur les codts 4353 ¢

administratifs et d'exploitation  réels au cours de I'année derniére.

0,07% de la valeur de votre investissement par an. Il s'agit d’'une estimation des colts
Colits de transaction encourus par le fonds maitre lorsqu’il achéte ou vend des investissements sous-jacents. Le 6,96 €
montant réels dépendra de ce que le fonds maitre achéte ou vend.

Colits accessolres prélevés sous certalines conditions

0,02% La commission de surperformance du fonds maitre représentera 20% de la
Commissions llées aux résultats  différence entre |a performance du fonds et celle de son indice de référence. Le montant 164€
{et commission dintéressement)  réel varie en fonction de la performance de votre investissement. L'estimation ci-contre des '
codits totaux du fonds maitre comprend la moyenne au cours des 5 derniéres années.

COMEBIEN DE TEMPS DOIS-JE LE CONSERVER, ET PUIS-JE RETIRER DE L'ARGENT DE FACON ANTICIPEE ?

La durée de placement minimale recommandée est de 7 jours en ralson de la nature du sous-jacent de I'investissement orienté sur marchés de taux. Les parts de ce
Fonds sont des supports de placement & court terme, elles doivent &tre acquises dans une optique de diversification d'un patrimoine. Un désinvestisserment avant
I'échéance est possible, notamment en cas de déblocage anticipé préwa par la réglementation. Les demandes de remboursement sont 3 adresser quotidiennement
au teneur de comptes conservateur des parts ou au gestionnaire du plan et sont exécutées au prix de rachat conformément au réglement. Nous invitons a vous
rapprocher de celui-ti pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

En cas de droonstances exceptionnelles et afin de sauvegarder les droits des porteurs de parts, la Sockété de Gestion pourra dédder de plafonner les rachats dés
lors que ceu-ci dépassent be seull de I"actif net du Fonds indiqué dans la documentation de celui-ti. Pour plus de précisions, veulllez vous référer & son réglement.

COMMENT PUIS-JE FORMULER UNE RECLAMATION ?

Pour toute réclamation liée & votre dispositif d'épargne salariale ou d’épargne retraite, vous pouvez adresser une réclamation auprés de votre teneur de compte ou
de votre gestionnaire de compte. Vous pouvez formuler une réclamation concernant le Fonds en adressant wn courrier électronigue 3 |'adresse sienna-
gestion@sienna-im.com ou un courrler postal — & 'attention du Président du Directoire — 21 Boulevard Haussmann 75009 Paris.

Une procédure de traitement des rédamations est disponible sur le site internet de la Sodété de gestion [www._siennz-gestion.com).

AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES

Performances passées : Pour toutes informations relatives aux performances passées : hitps.//www.slenna-gestion.com/tous-nos-fonds

Nombre d'années pour lequel les données relatives aux performances passées sont présentées @ 10 ans en fonction de la date de création de la part.

Informations relatives & la finance durable : www_sienna-gestion.com/notre-finance-responsable

Conzell de surveillance : Le consell de surveillance est composé de membres salariés représentant les porteurs de parts et de représentants de la direction de
I'entreprise désignés selon les modalités prévues au réglement du Fonds.

Teneur(s) de compte f Gestionnaire du plan : EPSENS, AMUNDI TC, MATIXIS INTEREPARGME, 5G, BNP PARIBAS EPARGME ENTREPRISE

Vous avez la possibilité de saisir le Médiateur de I"Autorité des Marchés Financiers (AMF] wia le site internet www.amf-france.org (formulaire de demande de
médiation), ou par courrier : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 PARIS CEDEX 02

|

SIENNA " i g o s e, s st st st ot 3

NVEETMENT MANABERS

BOCC 2026-19 TRA




|
S]en]']a DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBJECTIF : Le présent document contient des informations essentielles sur le preduit d’investissement. Il ne s"agit pas d'un document & caractére commercial.
Ces informations wvous sont fournies conformément & wne obligation légale, afin de vous alder & comprendre en quol consiste ce produit et quels risgues,
coldits, gains et pertes potentiels y sont assockés, et de vous alder 3 le comparer a d'autres produits.

PRODUIT : MH EPARGNE DIVERSIFIE EQUILIBRE SOLIDAIRE (Part A - 990000061399)

Initiateur : SIENNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorité des marchés financiers
o w [AMF) est chargée du contrile de SIENNA GESTION en ce qui conoerne
r "‘!":: . ms.ﬂsl:nnasiesﬁn:l.mm ce document d'informations clés.
e SIENMA GESTION est agréée en France sous e n® GP 97020 et réglementée
par I'AMF.

Date de production du document : 23/06,/2025

AVERTISSEMENT : WOUS ETES SUR LE POINT D’ACHETER UN PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EN QUOI CONSISTE CE PRODUIT ?

TYPE : MH EPARGME DIVERSIFIE EQUILIBRE SOLIDAIRE est un Fonds Commun de Placement d'Entreprise |FCPE) de droit frangais relevant de I'article L. 214-164 du
Code Monétaire et Financier prenant la forme d’un FCPE. Ce FCPE a été agrés par I'Autorité des Marchés Financiers e 05/01,1995

DUREE ET RESILIATION (réslliation de I'inftiateur) : Le Fonds est créé pour une durée Indéterminée. Le Consell de survelllance ou la soclété de gestion peut
décider la dissolution ou |a fusion du présent Fonds & leur initiative.

OBJECTIFS :

Le Fonds a pour objectif d'obtenir, sur sa durée de placement recommandée de 5 ans minimum, une performance nette de frals de gestion au moins égale 3 calle
de son indicateur de référence, en intégrant en amont une approche extra-financiére (critéres Emdronnementaux, Sociaux et de Gouvernance dits ' critéres ESG ')
pour la sélection et le subd des titres. Lindicateur de référance est composé comme sult @

- 50 % MSCI EMU MR EUR {dividendes réinvestis / cours de ddture) ;

- 50 % Bloomberg Ewro Aggregate Treasury 5-7 ans (coupons réinvestis / cours de cléture).

Approche extra-financiére : le Fonds adopte une gestion Socialement Responsable (SR) dans la sélection et le subvi des titres c'est-3-dire en tenant compte des
critéres ESG des émetteurs (exemples : lutte contre le changement climatique, respect des droits de I'homme, indépendance du consell d'administration)..
Toutefols, le Fonds ne bénéficie pas du label public 15 L'objectif de la gestion SR de SIENNA GESTION est d'allier performances extra-financiére et financiére par
l'intégration systématique des risques en matiére de durabilité [ou ' risques ESG *) pour les émetteurs privés et des performances ESG pour les émetteurs publics/
souverains, dans |3 construction de ses univers SR. 90 % minimum des investissements du Fonds réalisés en direct etfou au travers de fonds supports, sont
sélectionnés par SIENMA GESTION sur |a base de critéres ESG. SIENNA GESTION s'appuie sur les notations de risque ESG de I'agence Sustainalytics. Pour chague
sacteur, Sustainalytics ne retient que les enjeux ESG les plus pertinents, ceux présentant un impact significatif sur la valeur financiére d'un émetteur et, par
conséguent, sur le risque financier et le profil de renderment d'un investissement sur cet émetteur (exemples d'enjeux ESG @ programme de lutte contre le
changement climatigue, respect des droits de I'Homme, rémunération des dirigeants). SIENMA GESTIOM utilise la note de risque ESG agrégée de Sustainalytics.
Aucune modification nest apportée 3 cette note. Chagque critére est noté selon différents éléments @ la transparence, la performance et la tendance. Les
émetteurs publics/souverains (Classe * Taux ') : Slenna Gestion a développé un modéle de notation propriétaire qui repose sur des critéres provenant de base
d'organisations internationales et d'OMG. Ces critéres s'articulent autowr de 3 domaines : Environnement, Social, Gouvernance_ Limite de I'approche extra-
financiare @ la gestion responsable de Skenna Gestion ne s'appliguelimite de I'approche extra-financiére : la gestion responsable de Slenna Gestion ne
s'appliguepas aux fondsLimite de I'approche extra-financiére @ la gestion responsable de Slenna Gestion ne s'applique pas aux fondsexternes, engendrant des
disparitésd'approches extra-financiéres. L'approche estra-financiére de Sienna Gestion repose sur Fanalyse des donnédes ESG fourniespar des tiers, avec des
données ESGfournies par des tiers, avec des risques associés a la qualité, la disponibilité et I'actualité de ces données. Plus de détalls sontdisponibles dans le
reglement.

Stratégle financlére : La stratégie d'investissement du Fonds consiste 3 analyser I'emdronnement économigue et finander pour décider du/des meilleurs marchés
sur lesquels investir, a sélectionner les titres les plus pertinents sur chacun de ces marchés et 4 construire des portefeullles cohérents avec 'objectif de gestion. La
gestion du Fonds est discrétionnaire : I'allocation entre les marchés d'actions, d'obligations et monétaires est laissée a |'appréciation du gérant. Le gérant s'appuie
notamment pour ses décisions dinvestissement sur les conclusions des processus dinvestissement taux et actions définis par SIENNA GESTION mais il peut s'en
écarter pour salsir les opportunités de marchés qui correspondent & son objectif de gestion. Le Fonds investira dans et en dehors de |a zone Euro. Il sera exposé au
risque de change dans la limite de 10 % de son actif net.

Instruments utilisés :

Le Fonds est composé comme suilt

-Parts ou actions d'OPC [OPCVM etfou FIA) : Le Fonds peut Stre investi en parts ou actions d'OPC sulvants :

OPC classés ' Actions frangalses * etfou * Actions de pays de |a zone euro ', jusqu'a 70 % de son actif net. Le Fonds powrra étre Inwvestl a plus de 50 % de son actif net
en parts de ['OPC SIENNA ACTIONS EURO.

OPC classés * Obligations et autres titres de créance libellés en euro * etfou monétaires, jusqu'a 70% de son actif net. Le Fonds pourra &tre investi & plus de 50 %
de son actif net en parts des OPC SIENNA CREDIT et SIENNA OBLIGATIONS VERTES. La fourchette de sensibilité au taux d'intérét est comprise entre 0 et 7.

OPC multi-actifs, dans |a limite de 100 % de son actif net. Ces OPC peuvent étre gérés par |a société de gestion.

-Titres solidaires (titres de capital etfou titres de créance) : Le Fonds est un fonds dit ' solidaire '. A ce titre, il 2 vocation & étre investi entre 5 % et 10 % de son
actif net en titres émis par des entreprises solidaires agréées en application de l'article L 3332-17-1 du Code du travail ou en parts de Fonds professionnels &
wocation générale ou en titres émis par des sociétés de capital-risque sous réserve gue leur actif soit composé d'au moins 40 % de titres émis par des entreprises
solidaires agréées en application de I'article L 3332-17-1 du Code du travail.

-Liquidités : be Fonds pourra détenir des liquidités dans la limite de 10 % de son actif net.

-" Autres valeurs " : Le Fonds pourra détenir des waleurs visées 3 I'article R. 214-32-19 du Code monétaire et financier dans |a limite de 10 % de son actif net.-
Instruments financiers & terme (ou contrats financiers) : Le Fonds peut intervenir sur les marchés réglementés et organisés via des instruments financiers & terme,
afin de couvrir etfou dexposer le portefeuille aux risques de taux et d'actions dans les limites de la fourchette de sensibilité autorisée. L'engagement lig
I'utilisation de ces instruments ne peut dépasser 100 % de I'actif net. Le Fonds n'a pas recours aux Total Return Swaps (TRS).-Autres opérations : Le gérant peut
avoir recours aux dépits et aux emprunts d'espéces.

Affectation des sommes distribuables : Capitalisation.

SFDR : Article & : le Fonds promeut des caractéristigues environnementales, sociales et de gouvernance. Il est classé article & au titre du réglement européen SFDR.

INVESTISSEURS DE DETAIL VISES : Ce produit est destiné aux bénéficlaires d'un dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite ayant un objectif
d'investissement 3 long terme, (supérieure & 5 ans) et ayant une connaissance théorique des marchés actions tout en acceptant de s'exposer 3 un risgue de
variation de la valeur liguidative inhérent 3 ces marchés. Il pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévolent de retirer leur apport avant la durée de
placement recommandée. Cette durde ne tient pas compte de |3 durée de blocage de votre épargne. Ce prodult comporte des risques de perte en capital. Ce
produit n’est pas 3 destination de personnes présentant les caractéristigues d'US Person comme défini dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS SA

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIGUIDATIVE ET DEMANDES DE RACHAT : La wvaleur liquidative est calculée quotidiennementen divisant I'actif net du
fonds par le nombre de parts &mises sur les cours de cldture de chague jour de Bourse de Paris (selon le calendrier officiel d’Euronext - Paris SA) a I'exception des
jours fériés au sens de |'artide L. 3133-1 du Code du travail. Les opérations de rachat d'avoirs disponibles ou d'arbitrage salsies sur internet/smartphone au plus-
tard & -1 23h59, ou toutes les autres opérations reques complétes et conformes chez EPSENS au plus tard 3 J-1 10h, seront exécutées et enregistrées en compte
sur la base de |a valeur liquidative 1.

Le réglement et les rapports annuels et semestriels du Fonds sont disponibles en frangals sur le site internet du teneur de compte et gratultement sur simple
demande écrite 3 I'adresse sienna-gestion@sienna-im.com. La valeur liquidative est disponible sur be site internet du teneur de compte des parts du fonds.
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QUELS SONT LES RISQUES ET QU'EST-CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER ?

INDICATEUR DE RISQUE [SRI) Lindicatewr de risque part de I'hypothése que vous conservez be produit 5 ans.
n“ -nun Le risgue réel peut &tre trés différent si vous optez pour une sortie avant échéance, et
vous pourriez obtenir moins en retour.
M e o e »
Bisque le plus Faible Bisque I plus éhews Lindicatewr de risque permet d'apprécier le niveau de risgue de ce produit par rapport 3

dautres.dl indique |z probabilité gue ce produit enregistre des pertes en cas de
mowvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Mous avwons classé ce produit dans |a classe de risgue 3 sur 7 qui est une classe de risgue entre basse et moyenne. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux
futwrs résultats du produit se situent 3 un niveau entre faible et moyen et, si la situation venait & se détériorer sur les marchés, il est peu probable que notre
capacité & wous payer en soit affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans l'indicateur peuvent avolr un impact 3 |3 baisse sur la valeur liguidative du Fonds :

Risque de crédit : Il s'agit du risque de baisse de la qualité de crédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce dernier. La valeur des titres de
créance de cet émetteur peut alors balsser, entrainant une balsse de la valewr liguidative du Fonds.

Risque de contrepartie : |l s'agit du risque de perte pour le portefeuille résultant du falt que la contrepartie 3 une opération ou 3 un contrat peut faillir & ses
obligations avant gue l'opération ait &té réglée de maniére définitive sous |3 forme d'un flux financier. Le défaut d'une contrepartie peut entrainer une baisse de
la valeur liguidative du Fonds.

Risque de liquidité : C'est le risque qu'une position ne pulsse pas étre cédée pour un codt imité et dans un délal suffisamment court, Le. c'est le risque de devoir
vendre un instrument financier 2 un prix infériewr au juste prix et ainsi générer une moins-value pour le portefeuille du fonds et, in fine, une balsse de la valeur
liquidative de celui-ci.

Risque lié a I'impact des techniques telles que les produits dérivés : Le Fonds peut avoir recours & des instruments financlers & terme, ce qui pourra induire un
risque de baisse de la valeur liguidative du Fonds plus significative et plus rapide que celle des marchés sur lesquels be Fonds est investi

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, vous pourrier perdre tout ou partie de votre investissement.

SCENARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit lul-méme mals pas nécessalrement tous les fraks dus & votre conselller ou distributewr. Ces chifires ne
tlennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut Sgalement influer sur les montants que vous recevres.

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futwres des marchés. L'évolution future des marchés est aléatoire et ne peut étre prédite avec
précision. Les scénarios défavorable, imtermédiaire et favorable présentés sont des exemples utilizant les meilleures et pires performances, ainsi que la
performance moyenne du produit/de Iindice de référence approprié au cours des 10 demniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés différemment a
I'avenir.

Le scénario de tensions montre ce gue wous powrriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

otre perte maximale peut &tre Pensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : 5 ans

INVESTISSEMENT : 10 000 EUROS Si vous sortez aprés 1 an ( Slu;;usnrmnprBSa'rr: )

SCENARIOS
MININILIM Il m"existe aucun rendement minimal garantl. Vious pourriez perdre tout ou une partie de votre investissement.
Ce gue vous pourriez obtenir
TENSIONS aprés déduction des colts 500 S3000¢
Rendement annuwel moyen -41,30% -11,89%
Ce gue vous pourriez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des colts 1AM £ 3M0.00£
Rendement annuel moyen -18 60% -2 24%
Ce gue vous pourriez obtenir
INTERMEDIAIRE aprés déduction des colts a8 L 10 650,006
Rendement annuel moyen -1,0085 1,27%
Ce gue vous pourriez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des colts 11380,00€ 12.300,00 €
Rendement annuel moyen 13, 80% 5.22%

Scénario défavorable : ce type de scénario s"est produit pour un investissement entre le 30/08/2017 et le 30/09/2022
Scénario intermédiaire: ce type de scenario s'est produit pour un investissement entre le 30,/11,/2019 et le 30,11 /2024
Scénario favorable : ce type de scenario s'est produit pour un investizsement entre le 31/03/2020 et le 3103 /2025

QUE 5E PASSE-T-IL 51 SIENNA GESTION N'EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué comme une entité distincte de la sociéhé de gestion. En cas de défaillance de la société de gestion, les actifs du Fonds conservés par le
dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de |a ségrégation |égale des
actifs du dépositaire de ceux du Fonds.

|
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QUE VA ME COUTER CET INVESTISSEMENT

Il se peut que la personne qui vous vende ce Fonds ou qui vous fournit des consells & son sujet wous demande de payer des colts supplémentaires. 5 cest le cas,
cette personne vous informera au sujet de ces colits et vous montrera Fincidence de ces codts sur votre investissement.
COUTS AL FIL DU TEMPS
Les tableaux présentent les montants prébevés sur votre investissement afin de cowvrir les différents types de codits. Ces montants dépendent du montant que vous
investissez, du temps pendant lequel vous détenez be produit et du rendement du produit (le cas échéant). Les montants indigués id sont des illustrations basées
sur un exermple de montant d'investissement et différentes périodes diinvestissement possibles.
Nous avons Suppose :
# (u'au cours de la premiére année vous récupéreriez le montant que vous avez investi [rendement annuel de 0 %). Gue pour les autres périodes de détention,
le produit évolue de la maniére indiguée dans le scénario intermédiaire.
= (e 10 000 EUR sont investis.

51 wous sortez aprés 5 ans
EXEMPLE D'INVESTISSEMENT Sl vous sortez aprés 1 an (pé e de détantion n mandée)
Codts totaus G1B10€ 127512€
Incidence des colts annuels [*) B,18% 232%

{*] Elle montre dans quelle mesure les colts rédulsent annuellement votre renderment au cours de la période de détention. Par exemple, elle montre que si vous
sortez a la fin de la période de détention recommandée, Il est prévu gue votre rendement moyen par an soit de 3,58% avant déduction des codits et de 1,27% aprés
cette déduction.

COMPOSITION DES COOTS
Codits ponctuels & l'entrée ou & la sortie 5l wous sortez aprés 1 an
5,00% du montant que vous payez au moment de I'entrée dans Finvestissernent. Il 5"agit du
Codits d'entrée montant maximal que vous pakerez. La personne qul vous vend be produit vous informera 500,00 €
des codts réels.
Mous ne facturons pas de colt de sortie pour ce produit, mais la personne qul vous vend le
Collts e soitle prodult peut le faire. 000 ¢
Colits récurrents [prélevés chague année]
Frais de gestion et autres frals 1,23% de la valeur de votre investissement par an. Cette estimation se base sur les colts 11733 €

administratifs et d'exploitation  réels au cours de "année derniére.
0,01% de la valeur de votre investissement par an. Il s'agit d'une estimation des colts

Coiits de transaction encourus lorsque nous achetons et vendons les investissements sous-jacents au prodult. Le 0,86 €
montant réel varie en fonction de la quantité gue nous achetons et vendons.

Codts accessoires prélevés sous certaines conditions

Commissions liées aux résultats

{et commission d'lnté ment) Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce produit. 0,00&

ABIEN DE TEMPS DOIS-JE LE CONSERVER, ET PUIS-JE RETIRER DE L'ARGENT DE FACON ANTICIPEE ?

La durée de placement minimale recommandée est de 5 ans en ralson de |a nature du sous-jacent de IMinvestissement orienté sur marchés actions. Les parts de ce
Fonds sont des supports de placement & long terme, elles dolvent &tre acquises dans une optique de diversification d'un patrimoine. Un désinvestisserment avant
I'échéance est possible, notamment en cas de déblocage anticipé préwu par la réglementation. Les demandes de remboursement sont 3 adresser quotidiennement
au teneur de comptes conservateur des parts ou au gestionnaire du plan et sont exécutées au prix de rachat conformément au réglement. Nous invitons 3 vous
rapprocher de celui-ci pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

En cas de droonstances exceptionnelles et afin de sauvegarder les drolts des porteurs de parts, la Société de Gestion pourra dédder de plafonner les rachats dés
lors que ceux-ci dépassent le seull de I'actif net du Fonds indigué dans la documentation de celui-ci. Pour plus de précisions, veuillez vous référer & son réglement.

COMMENT PUIS-JE FORMULER UNE RECLAMATION ?

Pour toute réclamation liée & votre dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite, vous pouver adresser une réclamation auprés de votre teneur de compte ou
de wotre gestionnaire de compte. Vous pouvez formuler une réclamation concernant le Fonds en adressant wn courrier électronigue 3 'adresse slenna-
gestion@sienna-im.com ou un courrier postal - & I'attention du Président du Directoire — 21 Boulevard Haussmann 75009 Paris.

Une procédure de traitement des rédamations est disponible sur le site internet de la Sodété de gestion [www_sienna-gestion.com).

AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES

Performances passées : Pour toutes informations relatives aux performances passées : https:/f'www.sienna-gestion.com;tous-nos-fonds

Nombre d'années pour lequel les données relatives aux performances passées sont présentées @ 10 ans en fonction de ls date de création de la part.

Informations relatives 2 la finance durable : www_siennz-gestion.com/notre-finance-responsable

Conzell de survelllance : Le consell de survelllance est composé de membres salarés représentant les porteurs de parts et de représentants de la direction de
I'entreprise désignés selon les modalités prévees au réglement du Fonds.

Teneur(s) de compte / Gestionnaire du plan : EPSENS, AMUNDI TC, NATIXIS INTEREPARGME, CA TITRES, BNP PARIBAS EPARGNE ENTREPRISE

Wous avez la possibilité de saisir le Médiateur de I"Autorité des Marchés Financiers (AMF) via le site internet www.ami-france.org {formulaire de demande de
médiation), ou par courrier : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 PARIS CEDEX 02.
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DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBJECTIF : Le présent document contient des informations essentielles sur le prodult d'investissement. Il ne s"agit pas d'un document & caractére commercial.
Ces informations vous sont fournkes conformément & une obligation légale, afin de vous alder 3 comprendre en quol consiste ce produit et quels risques,
colits, gains et pertes potentiels y sont assockés, et de vous alder 3 le comparer 3 d'autres produits.

PRODUIT MH EPARGNE ACTIONS BAS CARBONE (Part A - 990000081349)

Initiateur : SIENNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorité des marchés financlers
A i [AMF) est chargée du contrile de SIENMA GESTION en ce qui concermne
:I: IME“:: . mxnnasiemnr_mm ce document d'informations clés.
ntact : slening- gestiong@ sienng-Im. com SIENMA GESTION est agréée en France sous le n° GP 97020 et réglementée
par I'AMF.

Date de production du document @ 31/07 /2025

AVERTISSEMENT : VOUS ETES SUR LE POINT D'ACHETER UN PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EN QUOI CONSISTE CE PRODUIT ?

TYPE : MH EPARGNE ACTIONS BAS CARBOMNE est un Fonds Commun de Placement d’Entreprise (FCPE) de droit francals relevant de I"article L. 214-164 du Code
Monétaire et Financler prenant la forme d'un FCPE. Ce FCPE a été agréé par I"Autorité des Marchés Financlers le 31,/05,/2002

DUREE ET RESILIATION [résiliation de Pinitiateur) : Le Fonds est créé pour une durée indéterminée. Le Consell de surveillance ou |z société de gestion peut
décider la dissolution ou la fusion du présent Fonds & leur inktiative.

OBJECTIFS :

Le Fonds est nowrricier du Fonds Maftre "SIEMNA ACTIONS BAS CARBONE ": il a vocation & &tre investl en totalité et en permanence dans be Fonds maitre. A ce
titre, il reléwe de la méme classification AMF @ "Actions de pays de |a zone euro”, I'objectif de gestion, la stratégie d'investissement et le profil de risque du Fonds
nourricier sont ceux de son Fonds maitre, qui a pour objectif de chercher & abtenir, sur so durée mindimum de placement recommandée de 5 ons, une performance
nette de frois de gestion supérieure & cefle de son indice de référence le MSCI EMU Net Return {diwidendes nets réinvestis / cours de cliture), en intégront en omont
une approche extro-financiére (critéres Environnementoux, Socloux et de Gowvernance dits ' critéres ESG ') pour lo sélection et ke suivi des titres tout en cherchont &
réduire d'ou moins 40 % Nintensité carbone moyenne pondérée du portefeuille par ropport 4 cefle du MEC! EMU Net Return. Approche extro-financiére ! Le Fonds
adopte wne gestion Socimlement Responsable (38) dans ko sélection et le sulv des titres c'est-d-dire en tenant compte des critéres E5G des émettewrs (exemples !
lutte contre le changement climatigue, respect des droits de 'homme, indépendance du conseil d'odministration). SIENNA GESTION Intégre systématiguement les
risgues en matiére de durobilité fou * risqgues E5G ‘) pour fes émetteurs privés et les performances ESG pour les émetteurs publics/souverains, dons lo construction
de ses univers 3R. Les émetteurs privés (Closses " Actions ' et " Touwx *) sont sélectionnés selon une approche ' Best in closs |, consistant d privilégier les émetteurs les
miewy notés d'un point de vue extro-financier au sein de leur sectewr d'octivits. SIENNA GESTION s'oppule sur les notations de risque E5G de "ogence Sustainalytics.
Les émetteurs publics/souverains (Closse " Toux ') sont sélectionnés selon une opproche * Best In universe ' consistant & privilégler les émetteurs les mieux notés
d'un point de vue extro-financer indépendomment de leur secteur d'octivité, en assumant des bials sectoriels. Lo sélection est effectuée en utillsant des critéres
multidimensionnels sur chocune des trols dimensions d'onalyse ESG de fopon équipondérde. Limite de 'opproche extro-finonciére © Lo gestion responsable de
Sienna Gestion ne s'opplique pas oux fonds externes, engendrant des disparités d'opproches extrafinanciéres. ['opproche extro-financiére de Sienna Gestion repase
sur l'analyse des données E3G fournies par des tiers, ovec des risques associés @ lo qualité, lo disponibilité et loctualité de ces données. Plus de détoils sont
disponibles dans le prospectus.Stratégie " Actions ' : Le Fonds est exposé entre 60 % et 120 % (en incluant les contrats financlers) oux marchés octions des
entreprises sélectionndes en intégrant une approche * Empreinte Carbone . SIENNA GESTION s'oppule sur les donndes produites por Trucost. Lo mesure des
émissions de carbone prend en compte le scope 1 (émissions divectes), le scope 2 (émissions indirectes Wées & lMochar d'électricité) et une partie du scope 3
(émissions indirectes lifes aux fowrnisseurs de premier rang) ow sens du Green House Gos Protocol. Strotdgle ' Towx ©: Le Fonds est exposé entre -20% et 40 % de
son actif net. L'objectf est d'assurer un couple rendement/Tiguidité au trovers d"OFC (OPCVM / FiA) obligataires et/ou monétaires, détenus dons fo Nmite de 10 %
de I'octif net, en gestion de lo trésorerie. Le gérant se réserve [o possibilité a'investir en direct dons des obiigotions vertes sélectionnées sur o bose du respect d'un
stondard définl. Ces ' obligotions vertes ' financent des projets notemment dons les thémes d'investissement vert de type énergies renowvelables ou efficlence
énergétique. Ainsi SIENNA GESTION s'ossure fo possibilité de mesurer o quantité de CO2 éwité par million d'ewros investi pour nos investissements obligmtaires. Le
Fondls est exposé ou risque de change dons lo limite de 10 % de son octif net {dont les pays émergents).

Instrumenis witilsés : Actions : Le Fonds powrra déteniv des actions de toute zone hors pays émergents. Obligations et titres de créance : Le Fonds powrrg détenir
des obligations & toux flxe, varioble, obligations hybrides [dont des obligations convertibles) et titres de créance de tous émetteurs de toute zone, Nbellés en Furo.
Les titres de créonce négociabies et obligotions et/ou les émettewrs dans lesquels le Fonds investit béndficlent d'une notation de créalt ' Investment grode ' ou font
"objet d'une notation interne éguivalente par o société de gestion. Lo soclété de gestlon ne recourt pas exclusivement ou méconiguement 4 des ogences de
matations de créalt émises par les ogences de nototion. Elle procéde @ so propre analyse pour valuer o qualitsd de 'émetteur et de 'émission. Lo fourchette de
sensibilité oux toux d'intérét o lintérieur de loquelle e fonds est gérd est comprise entre -5 et 5. Parts ow actions d'OPC [OPCWYM et/ou FIA) © jusqu'a 10 % de son
actif net en parts ow octions d'OPC octions, obligotaires, monétalres, muiti-octifs (dont des OFC Indiciels / trockers). Instruments financiers & terme (ow contrats
financiers) : Le Fonds peut intervenir sur les marchés réglementés, organisés et de gré @ gré wio des instruments financiers & terme, afin de couvrir et/ou d'exposer
le portefeuille oux risgues de toux, d'octions dans les limites de Jo fourchette de sensibilité outorisée. L'engagement Iié I'utillsation de ces instruments ne peut
dépasser 100 % de 'actif net. Autres opérations : Le gérant peul avoir recours oux dépdis et aux emprunts d'espéces.

Affectation des sommes distribuables : Capitalisation

SFDR : Article 8 : le Fonds promeut des caractéristiques environnementales, sociales et de gouvernance. |l est classé article 8 au titre du réglement européen SFDR.

INVESTISSEURS DE DETAIL VISES : Ce prodult est desting aux bénéficlaires d'un dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite ayant un objectif
d'investissement a long terme, (supérieure & 5 ans) et ayant une connalssance théorique des marchés actions tout en acceptant de s'exposer & un risgue de
wariation de la wvaleur liguidative inhérent & ces marchés. |l pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévolent de retirer leur apport avant la durée de
placement recommandée. Catte durée ne tient pas compte de la durée de blocage de wotre épargne. Ce produit comporte des risques de perte en capital. Ce
prodult n'est pas 3 destination de personnes présentant les caractéristiques d'US Person comme défini dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS SA

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIQUIDATIVE ET DEMANDES DE RACHAT : La valeur liquidative du FCPE est calculée conformément au calendrier de
valorisation de son fonds maitre: quotidiennement en divisant I'actif net du fonds par le nombre de parts émises sur les cowrs de chiture de chague jour de bourse
{selon le calendrier officiel d'Euronext - Paris SA), 3 'exception des jours fériés au sens de I'article L. 3133-1 du Code du travall.Les opérations de rachat d'avoirs
disponibles ou d'arbitrage saisies sur internet/smartphone au plus tard & J-1 23h59, ou toutes bes autres opérations reues complétes et conformes chez EPSENS
au plus tard & J-1 10h, seront exécutées et enregistrées en compte sur la base de la valeur J. 5l votre teneur de compte n'est pas EPSENS, nous wous invitons 3 vous
rapprocher de celul-cl pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

Le réglement et les rapports annuels et semestriels du Fonds sont disponibles en frangals sur le site internet du teneur de compte et gratultement sur simple
demande écrite a I'adresse sienna-gestion@sienna-im.com. La valeur liquidative est disponible sur le site intermet du teneur de compte des parts du fonds.Le
prospectus et les rapports annuels et semestriels du fonds maftre sont disponibles en frangais sur be site internet de la société de gestion du fonds maftre dont les
coordonnées figurent dans le réglement du FCPE ou gratuiterment sur simple demande écrite & I'adresse sienna-gestioni@sienna-im.com ou sur le site internet de
votre teneur de compte.
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QUELS SONT LES RISQUES ET QU'EST-CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER ?

INDICATEUR DE RISQUE {SRI) L'indicatewr de risque part de I"hypothése que vous conservez be produit 5 ans.
nnnun Le risque réel peut étre trés différent si wous optez pour une sortie avant échéance, et
vous pourriez obtenir molns en retour.
Moo -

Lindicatewr de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce prodult par rapport &
dautres.dl indigue la probabilité gue ce produit enregistre des pertes en cas de
mouvemneants sur bes marchés ou d'une impossibilité de notre part de wous payer.

Risque le plus faible Risque le plus élewd

Mous avons classé ce prodult dans la classe de risque 4 sur 7 gul est une classe de risque moyenne. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats
du produit se situent a un niveau moyen et, si la situation venait 3 se détériorer sur les marchés, |l est possible gue notre capacité a vous payer en solt affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans l'indicateur pewvent awoir un impact 3 la baisse sur la valeur liguidative du Fonds :

Risque de crédit : Il s'agit du risgue de baisse de la qualité de orédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce dernler. La valeur des titres de
créance de cet émetteur peut alors baisser, entrainant une baisse de la valeur liquidative du Fonds.

Risque de contrepartie : Il s'agit du risque de perte pour le portefeuille résultant du fait que la contrepartie 3 une opération ou 3 un contrat pewt faillir 4 ses
obligations avant que l'opération ait &té réglée de maniére définitive sous Ia forme d'un flux financier. Le défaut d'une contrepartie peut entrainer une baisse de
la waleur liquidative du Fonds.

Risque de liquidité : C'est le risque qu'une position ne pulsse pas étre cédée pour un codt limité et dans un délai suffisamment court, Le. c'est le risque de devoir
vendre un instrument financier & un prix inférieur au juste prix et ainsi générer une moins-value pour le portefeullle du fonds et, in fine, une baisse de la valewr
liguidative de celui-ci.

Risque lié a I'impact des technigues telles que les produits dérivés : Le Fonds peut avolr recours & des instruments financiers & terme, ce qui pourra induire un
risque de balsse de la valeur liquidative du Fonds plus significative et plus rapide que celle des marchés sur lesquels be Fonds est investi

Ce prodult ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, vous pourriez perdre tout ou partle de votre investissement.

SCENARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indiqués comprennent tous les colits du produit lul-méme mais pas nécessalrement tous les frais dus & votre conseiller ou distributewr. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qul peut également influer sur les montants QUE YOUS rECEVIEZ.

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures des marchés. L'éwolution future des marchés est aléatoire et ne peut &tre prédite avec
précision. Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentds sont des exemples utilisant les mellleures et pires performances, ainsi que la
performance moyenne du produit/de Findice de référence approprié au cours des 10 demniéres années. Les marchés pourralent évoluer trés différemment &
I'avenir.

Le scénario de tensions montre ce que vous powrriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

‘otre perte maximale peut &tre I'ensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : 5 ans

INVESTISSEMENT : 10000 EUROS %l vous Aadpn ( Sh::ssmnwhSaﬂr: )

SCENARIOS
PMINIMUR Il n"existe aucun rendement minimal garantl. Vous pourriez perdre tout ou une partie de votre investissement.
Ce gue vous pourriez obtenir
TENSIONS aprés déduction des colts asenmnE 222000
Rendement annuwel moyen -6, 40% -2237%
Ce gue vous pourriez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des codts 7 600,00 € §190,00€
Rendement annuel moyen -24,00% -3,091%
Ce gue vous pourriez obtenir
INTERMEDIAIRE aprés déduction des codts 19 050,00 11 60,00
Rendement annuwel moyen 0,80% 2,78%
Ce gue vous pourriez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des codts 13 650,00 € 16 480,00 €
Rendement annuel moyen 36,50% 10,51%

Scénario défavorable : ce type de scénario s"est produit pour un investissernent entre le 31/10/2015 et le 31/10/2020
Scénario intermédiaire: ce type de scenario s'est prodult pour un investissement entre le 29/02/2016 et le 28/02/2021
Scénario favorable : ce type de scenario s'est produit pour un investissement entre le 31/03/2020 ot le 31/03/2025

QUE 5E PASSE-T-IL 51 SIENNA GESTION N'EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué comme une entité distincte de la soclété de gestion. En cas de défaillance de la société de gestion, les actifs du Fonds conservés par le
dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de |a ségrégation legale des
actifs du dépositaire de ceux du Fonds.
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QUE VA ME COUTER CET INVESTISSEMENT ?

Il se peut que la personne qui vous vende ce Fonds ou qui vous fournit des conseils & son sujet vous demande de payer des colts supplémentaires. Si c'est le cas,
cette personne wous informera au sujet de ces colits et vous montrera Fincidence de ces codits sur votre investissement_
COOTS AU FIL DU TEMPS
Les tableaux présentent les montants prélevis sur wotre investissement afin de cowvrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous
investissez, du temps pendant lequel vous détenez le produit et du rendement du produit (le cas échéant). Les montants indigués id sont des llustrations basées
sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes dinvestissement possibles.
Nous avons suppose :
# (u'au cours de la premiére année vous récupéreriez le montant que vous aver investi (rendement annuel de 0 %). Que pour les autres périodes de détention,
le produit évolue de la maniére indiguée dans le scénario intermédiaire.
# Cue 10 000 EUR sont investis.

51 wous sorter aprés 5 ans
EXEMPLE DINVESTISSEMENT 51 vous sortez aprés 1 an (Pérlade de détention r mandée)
Codits totaux BEB,6E £ 1B849,57 €
Incidence des colts annuels [*) 6,89% 3112%

{*] Elle montre dans quelle mesure les colits rédulsent annuellement wotre rendement au cours de |a période de détention. Par exempile, elle montre que si vous
sortez 3 |a fin de la période de détention recommandée, il est prévu gue votre rendement moyen par an soit de 5,88% avant déduction des codts et de 2,76% aprés
cette déduction.

COMPOSITION DES COUTS
Codits ponctuels & l'entrée ou 2 la sortie 5l wous sortez aprés 1 an
5,00% du montant que vous payez au moment de 'entrée dans Finvestissernent. Il 5'agit du
Codits d'entrée montant maximal que vous palerez. La personne qui vous vend le produit vous informera 500,00 €
des codits réels.
Coiits de sortle Mous ne factwrons pas de colt de sortie pour ce produit, maks la personne qui vous vend le 0,00 €

produit peut le faire.
Colits récurrents [prélevés chagque année]

Frals de gestion et autres frals 1,68% de la valeur de wotre investissement par an. Cette estimation se base sur les codts

administratifs et d'exploitation  réels au cours de "année derniére. 159,51 €

0,22% de la valeur de votre investissement par an. || s"agit d'une estimation des codts
Coiits de transaction encourus par le fonds maitre lorsqu’il achéte ou vend des investissements sous-jacents. Le 2085 €
montant réels dépendra de ce que le fonds maitre achéte ou vend.

Colits accessolres prélevés sous certalnes conditions

0,09% La commission de surperformance du fonds maitre représentera 20% de la
Commissions liées aux résultats  différence entre la performance du fonds et celle de son indice de référence. Le montant
(et commission d'intéressement)  réel varie en fonction de |a performance de votre investissement. L'estimation cl-contre des
colits totaux du fonds maitre comprend [a moyenne au cours des 5 demiéres années.

B30E

EMPS DOIS-JE LE CONSERVER, ET PUIS-JE RETIRER DE L'ARGENT DE FACON ANTICIPEE ?

La durée de placement minimale recommandée est de 5 ans en raison de |a nature du sous-jacent de IMinvestissement orienté sur marchés actions. Les parts de ce
Fonds sont des supports de placement & long terme, elles dolvent étre acquises dans une optique de diversification d'un patrimoine. Un désinvestissernent avant
I'échéance est possible, notamment en cas de déblocage anticipé prévu par la réglementation. Les demandes de remboursement sont 3 adresser guotidiennement
au teneur de comptes conservateur des parts ou au gestionnalre du plan et sont exécutées au prix de rachat conformément au réglement. Nous Invitons 3 vous
rapprocher de celul-ci pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

En cas de droonstances exceptionnelles et afin de savvegarder les droits des porteurs de parts, |2 Sockété de Gestion pourra dédder de plafonner les rachats dés
lors que ceux-ci dépassent be seuill de I"actif net du Fonds indiqué dans |a documentation de celuli-ci. Pour plus de précisions, veulllez vous référer a son réglement.

COMMENT PUIS-JE FORMULER UNE RECLAMATION ?

Pour toute réclamation liée  votre dispositif d'épangne salariale ou d'épargne retraite, vous pouvez adresser une réclamation auprés de votre teneur de compte ou
de wotre gestionnaire de compte. Vous pouvez formuler une réclamation concernant le Fonds en adressant un courrier électronique a |'adresse sienna-
gestion@sienna-im.com ou un courrier postal — a 'attentlon du Président du Directoire — 21 Boulevard Haussmann 75009 Paris.

Une procédure de traitement des rédamations est disponible sur le site internet de la Sodété de gestion (www_sienna-gestion.com).

AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES

Performances passées : Pour toutes informations relatives aux performances passées @ https://www._sienna-gestion.com,tous-nos-fonds

Nombre d'années pour lequel les données relatives aux performances passées sont présentées : 10 ans en fonction de la date de création de la part.

Informations relatives 3 la finance durable : www_siennz-gestion.com/notre-finance-responsable

Consell de surveillance : Le conseil de survelllance est composé de membres salariés représentant les porteurs de parts et de représentants de la direction de
I'entreprise désignés selon les modalités prévues au réglement du Fonds.

Teneur(s) de compte / Gestionnaire du plan : EPSENS, AXA EPARGNE ENTREPRISE, AMUNDI TC, NATL(S INTEREPARGMNE, CM-CIC EPARGME SALARIALE

Wous aver la possibilité de saisir le Médiateur de FAutorité des Marchés Financiers (AMF) wia le site internet www.amf-france.org (formulaire de demande de
médiation), ou par courrier : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 PARIS CEDEX 02.
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DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBJECTIF : Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. Il ne 5"agit pas d'un document & caractére commercial.
Ces informations wous sont fournies conformément & une obligation légale, afin de vous alder & comprendre en quol consiste ce produit et quels risgues,
colits, gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider 3 le comparer 3 d'autres produits.

PRODUIT MH EPARGNE ACTIONS PME-ETI (Part A - 990000115939)

Initiateur : SIENNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorité des marchés financiers
- U [AMF) est chargée du contrile de SIENNA GESTION en ce qui concerne
r irten::': wwg.:nnasiimr.mm ce document d'informations clés.
I T S L e SIENMA GESTION est agréée en France sous le n* GP 97020 et réglementée
par I'AMF.

Date de production du document : 23,/06,/2025

AVERTISSEMENT : VOUS ETES SUR LE POINT D'ACHETER UN PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EM QUOI CONSISTE CE PRODUIT ?

TYPE : MH EPARGMNE ACTIONS PME-ETI est un Fonds Commun de Placement d'Entreprise (FCPE) de droit frangais relevant de l'article L 214-164 du Code
Monétaire et Financier prenant la forme d'un FCPE. Ce FCPE a éné agréé par I"Autorité des Marchés Financlers le 27/11/2015

DUREE ET RESILIATION (réslliation de I"initiateur) : Le Fonds est créé pour une durée indéterminée. Le Consell de survelllance ou la soclété de gestion peut
décider |a dissolution ou Ia fusion du présent Fonds & leur initiative.

OBJECTIFS =

EPSENS ACTIONS PRE-ETI est un FCPE nourricier du fonds maitre "SIENMA ACTIONS PME-ETI ™ (part F5-C) : il a vocation 3 &tre investl en totalité et en permanance
dans le fonds maitre et, & titre accessoire, en liquidités. A ce titre, Il reléve de la méme dassification que son fonds maitre dans la catégorie " Actions
internationales . L'objectif de gestion, |a stratégie d'investissernent et le profil de risque du fonds nourricler sont identiques & ceux de son fonds maitre.
Coractéristigues essentielies du fonds maitre : les carocténistiques essentielles du fonds nourricler sont identiques & ceiles du fonds maitre.

L'objectif de gestion du fonas est d'otteindre b performance de ndice MSC! EMU Small Cop NR en prenant en considération les controintes d'investissement en
titres de petites et moyennes entreprises (PME) et d'entreprises de taille intermédiaire (ETI) et en intégront en omont une approche extro-finonciére (critéres
Emaronnementoux, Socloux et de Gowvernance dits ' critéres ESG ) pour Io sélection et Ie suhi des titres.

Strotégle d'investissement @

Approche extro-financiére : Le Fonds odopte une gestion Soclalement Responsable (5R) dons lo sélection et le sulw des titres c'est-g-glire en tenant compte des
critéres Environnementoux, Socloux et de Gouvernonce (ESG) des émetteurs (exemples © Jutte contre e changement climatique, respect des droits de Mhomme,
Indépendance du consell d'odministration). SIENNA GESTION Intégre systématiqguement les risques en matiére de durabilité (ov ' risques ESG '] pour les émettewrs
prives et les performaonces E5G pour les émettewrs publics/souverains dons lo construction de ses univers SA. 90 % minimum des investissements du Fonas réolisés
en direct et/ow ou trovers de fonds supports, sont sélectionnés por IENNA GESTION sur lo base de critéres E5G. L'approche extro-finonciére est réafisé & portir de
documents publics des émetteurs gui pewvent parfols étre décolés de lo réalité opérotionnelle de entreprise. Les émetteurs priveés (Classes 'Actions ' et © Toux )
sont sélectionnés selon I'approche ' Best in closs ' consistant & privilégier les émetteurs les mieux notés d'un point de vue extm-_ﬁnander ou sein de lewr sectewr
d"octivifd. SIENNA GESTION s'oppuie sur les nototions de risque ESG de 'ogence Susml'mf)rn'cs. Les émetteurs publics/sowverains (Closse * Toux ') sont sélectionnés
selon une approche ' Best in universe ' consistant & privilégier les émettewrs les miewx notés d'un point de vue extro-financier indépendamment des spécificités des
émetteurs du groupe. Lo sélection est effectude en wtilisant des critéres muitidimensionnels sur chocune des trois dimensions d'onolyse ESG de fopon
déquipondérée. Limite de lapproche extro-financiére : Lo gestion responsable de Slenno Gestion ne s‘oppligue pos oux fonds externes, engendrant des disparités
d'opproches extrafinanciéres. L'opproche extro-financiére de Slenno Gestion repase sur 'onalyse des donndes ESG fowrnies par des tiers, avec des risgues ossociés 4
lo gualité, lo dispomibilité et I'octualité de ces données. Pius de détuils sont disponibles dons le prospectus

Stratégle financlére : Lo strotégle finonckére repose sur un processus de gestion octive quantitotive dont Fobjectlf est de construire un portefewille optimise sur lo
baose d'une modéiisation des anticipations de rentobilité et de risque des compognies d'un univers d'investissement majoritairement PME-ETT et ESG. e processus
est séquence en quatre étopes détoillées dons le prospectus du fonds.

Le Fonds est compasé comme sult !

-Actions : Le Fonds pewt détenir, entre 80 % et 110 % de son octif net, des octions européennes (dont 25 % moximum de grondes copitolisotions). A titre de
diversification, le Fonds pourra &tre investi dons lo Nmite de 25 % de son octif net en valeurs infernotionoles (dont 10 % moximum de valeurs de poys émergents).
-Ohligations, titres de créance et instruments du marché mongtaire @ Le Fonds peut détenir, dons lo imite de 20 % age son octif met, des obligations, titres de
créance 4 toux fixe etfou toux varioble etfou indexé et/ou obligations hybrides [convertibies, subordonnées) minsi que des instruments du marché monétaires
d'émetteurs privés et, dans ko limite de 10 % de son octif net, d'émetteurs publics ouw souverains, situés dans ko zone Euro et libellés en Eurn. Les titres de créonce
négacizbles et obligotions etfou les émetteurs dans lesquels le Fonds fnvestit bénéficient d'une nototion de créalit ' Investment grode ' ou font 'objet d'une notation
interne équivalente por lo sociéte de gestion. Les titres ne bénéficiant pas de cette nototion sont des titres dits " spéculotifs ' et pourront représenter jusqu'd 10 %
de Foctif net ﬂ'u_fanﬂ's Lo soclété de gestion ne recourt pos exclusivement ou mécomiguement & des nototions de crédit émises por des agences de notation de
crédit. Elle procéde & so propre anolyse pour évaluer o gualitd de I'émettewr et de 'émission. Lo fourchette de seasibilité du fonds ou toux d'intérét est comprise
entre O et 3.-Parts ow actions d"OPC {OPCVM et/ou FIA) © Le Fonds peut étre investi dons lo limite de 10 % de son actif net en ports ou octions d'0OPC octions etyfou
obligatoires et/ou monétoires (dont des trockers). Ces OPC (o 'exception des trockers) peuvent 8tre gérds par lo socléte de gestion.-" Autres valewrs ' © Le Fonds
pourra détenir des walewrs wisdes d 'orficle B. 214-32-19 du Code monétalre et finonciler, dons lo imite de 10 % de son actif net. Liguldités, dans la limite de 10 % de
son octif net.

-instruments finanders & terme {ow controts financlers) : Le Fonds peut intervenir sur les marchés réglementds, organises et de gré & gré wio des instruments
financiers & terme, afin de couvrir et/ou d'exposer le portefeuille oux risques octlons et toux dans les limites de ko fourchette de sensibilité autorisée. L'engagement
lig l'utilisation de ces instruments ne peut déposser 10 % de l'octif net. Le Fonds n'o pas recours oux TRE (Totol Return Swaps).

-Autres opérotions : Le gérant peut owalr recours agux dépdts ef aux emprunts a'espéoes. EPSENS ACTIONS PME-ETI n'intervient pas sur les marchés & terme. |l peut
recourir aux emprunts d'espéces.

Affectation des sommes distribuables : Capitalisation.

SFDR : Article 8 : le Fonds promeut des caractéristiques environnementales, sociales et de gouvernance. |l est classé article § au titre du réglement européen SFDR.

INVESTISSEURS DE DETAIL VISES : Ce prodult est destiné aux bénéficizires d'un dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite ayamt un objectif
d'investisserment 3 long terme, (supérieure & 5 ans) et ayant une connaissance théorique des marchés actions tout en acceptant de s'exposer & un risque de
variation de la valeur liguidative inhérent & ces marchés. Il pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévolent de retirer lewr apport avant |2 durée de
placement recommandée. Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne. Ce produit comporte des risques de perte en capital. Ce
produit n'est pas 3 destination de personnes présentant les caractéristigues d'US Person comme défini dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS SA

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIQUIDATIVE ET DEMANDES DE RACHAT : La valeur liguidative du FCPE est calculée conformément au calendrier de
valorisation de son fonds maftre : quotidiennement en divisant 'actif net du fonds par ke nombre de parts émises sur la base des cours de cléture de chague jour
de Paris [selon le calendrier officlel d'Euronext - Paris SA), a I'exception des jours fériés au sens de larticle L 3133-1 du Code du travail. Les opérations de rachat
d'zvoirs disponibles ou d'arbitrage saksies sur internet/smartphone au ples-tard 3 J-1 23059, ou toutes les autres opérations reques complétes et conformes chez
EPSEMS au plus tard 3 J-1 10h, seront exécutées et enregistrées en compte sur la base de la valeur liquidative J.

Le réglement et les rapports annueks et semestriels du Fonds sont disponibles en frangals sur le site internet du teneur de compte et gratultement sur simple
demande écrite 3 I'adresse sienna-gestion@sienna-im.com. La valeur liguidative est disponible sur le site internet du teneur de compte des parts du fonds.Le
prospectus et les rapports annuels et semestriels du fonds maitre sont disponibles en frangals sur le site internet de la société de gestion du fonds maitre dont les
coordonnées figurent dans le réglement du FCPE ou gratuitement sur simple demande écrite & I'adresse sienna-gestion@sienna-im.com ou sur le site internet de
votre teneur de compte.
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QUELS SONT LES RISQUES ET QU’EST-CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER ?

INDICATEUR DE RISQUE [SRI .
SQUE {sR1) L'indicateur de risque part de I'hypothése gue vous conservez le produit 5 ans.
nnun- Le risgue réel peut &tre trés différent si vous optez pour une sortie avant échéance, et
vous pourriez obtenir moins en retour.
e *-
Bisquse e plus Eaibile Bisque le plus dlewé L'indicateur de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport &

dautres.|l indique la probabilité gue ce produit enregistre des pertes en cas de
mouvements sur bes marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Mous awons classé ce prodult dans |a dasse de risque 4 sur 7 gul est une classe de risgue moyenne. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats
du produit se situent 3 un niveau moyen et, sl la situation venait 3 se détériorer sur bes marchés, il est possible que notre capacit® a vous payer en solt affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans l'indicateur pewvent avoir un impact 3 la baisse sur la valeur liguidative du Fonds :

Risque de crédit : Il s'agit du risgue de baisse de la qualité de crédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce dernier. La valeur des titres de
créance de cet émetteur peut alors balsser, entrainant une baisse de la valeur liquidative du Fonds.

Risque de liquidité : C'est le risque qu'une position ne pulsse pas étre cédée pour un codt limité et dans un délal suffisamment court, |e. c'est le risque de devoir
vendre un instrument financier & un prix inférieur au juste prix et ainsi générer une moins-value pour le portefeuille du fonds et, in fine, une balsse de la valewr
liguidative de celui-ci.

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, vous pourriez perdre tout ou partie de votre Investissement.

SCEMNARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indigués comprennent tous les colts du produit lul-méme mais pas nécessairement tous les fraks dus & votre conselller ou distributewr. Ces chifires ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer sur les montants que YOUS NeCceVrez.

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures des marchés. U'évolution future des marchés est aléatoire et ne peut &tre prédite avec
précision. Les scénarios défavorable, intermédiaire et faworable présentds sont des exemples utilisant les mellleures et pires performances, ainsi que la
performance moyenne du produit/de Findice de référence approprié au cours des 10 dernbéres années. Les marchés pourraient évoluer trés différemment &
I'avenir.

Le scénario de tensions montre ce gue wous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Wotre perte maximale peut &tre Fensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : 5 ans

INVESTISSEMENT : 10 000 EUROS 5l vous sortez aprés 5 ans
Sl vous sortez aprés 1 an (Période de détent mandée)

SCEMARIOS
MININMUM Il m"existe aucun rendement minimal garantl. Vous pourriez perdre tout ou une partie de votre Investissement.
Ce gue wous pourriez obtenir
TENSIONS aprés déduction des codts S:U0ME 3M0A0E
Rendement annuel moyen -47 905 -17,04%
Ce gue vous pourriez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des codts 10,0 350,006
Rendement annuel moyen -27,80% -4,01%
Ce que vous pourrlez obtenir
INTERMEDIAIRE aprés déduction des colits 973000 & 10 20,00-€
Rendement annuel moyen -2, 0% 1,89%
Ce gue vous pourriez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des coldts 14 870,00 £ 14 780,00 £
Rendement annuel moyen 48, 0% B13%

Scénario défavorable : ce type de scénario sest produit pour un investissement entre le 31/08/2021 et le 31/03,/2025
Scénario intermédiaire: ce type de scenario s'est prodult pour un investissement entre le 30,/04/2019 et le 30/04/2024
Scénario favorable : ce type de scenario s'est prodult pour un investissement entre be 30/06,/2016 et le 30,/06,/2021

QUE SE PASSE-T-IL 51 SIENNA GESTIOM N'EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué comme une entité distincte de la soclété de gestion. En cas de défaillance de la société de gestion, les actifs du Fonds conseneés par le
dépaositaire ne seront pas affectés. En cas de défalllance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de la ségrégation |1Egale des
actifs du dépositaire de ceux du Fonds.

Sienna’ -
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QUE VA ME COUTER CET INVESTISSEMENT

Il se peut que la personne qui vous vende ce Fonds ou qui vous fournit des conseils & son sujet vous demande de payer des colits supplémentaires. S cest le cas,
cette personne vous informera au sujet de ces colts et vous montrera 'incidence de ces codits sur votre investissement.

COOTS AL FIL DU TEMPS
Les tableaux présentent les montants prélevds sur votre investissement afin de cowwrir les différents types de colits. Ces montants dépendent du montant que vous
investissez, du temps pendant lequel vous détenez le produit et du rendement du produit [le cas échéant). Les montants indigués Id sont des illustrations basées
sur un exemple de montant d'investissement et différentes périndes d'investissement possibles.
MNOUS EVONS SUpPposE :
* Qu'au cours de la premiére année vous récupéreriez le montant que wous avez investi [rendement annuel de 0 %). Que pour les autres périodes de détention,
le produit évolue de la maniére indiquée dans be scénario intermédiaire.
s  Cue 10000 EUR sont investis.

51 wous sorter aprés 5 ans
EXEMPLE DINVESTISSEMENT 51 vous sortez aprés 1 an (Périade de détentlon mandée)
Codits totaux 65733 € 1567,53€
Incidence des colts annuels (*) 6,57% 2,76%

{*] Elle montre dans quelle mesure les codts réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de détention. Par exemple, elle montre que si vous
sortez 3 la fin de la période de détention recommandée, || est prévu que votre rendement moyen par an soit de 4,64% avant déduction des codts et de 1,89% aprés
cette déduction.

COMPOSITION DES COOTS

Codits ponctuels a l'entrée ou & la sortie 5l wous sortez aprés 1 an
5,00% du montant que vous payez au moment de I'entrée dans investissernent. Il 5"agit du
Codits d'entrée montant maximal que vous palerez. La personne qui vous vend le produit vous informera 500,00 €
des codts réels.
Mous ne facturons pas de colt de sortie pour ce produit, mais la personne qui wous vend le 0.00€

Collt e sortle produit peut le faire.

Coilits récurrents [prélevés chague année]

Frais de gestion res frals 1,06% de la valeur de votre investissement par an. Cette estimation se base sur les colts 100,70 €
administratifs Etd"euplotta‘llon réels au cours de I"année derniére. '

0,60% de la valeur de wotre investissement par an. Il s'agit d'une estimation des codts
Colts de transaction encourus par le fonds maitre lorsgu’il achéte ou vend des investissements sous-jacents. Le 5663 €
montant réels dépendra de ce que le fonds maitre achéte ou vend.

Colits accessolres prélevés sous certaines conditions

Commissions liées aux résultats
(et commission d'intéressement)

COMBIEN DE TEMPS DOIS-JE LE CONSERVER, ET PUIS-JE RETIRER DE L'ARGENT DE FACON ANTICIPEE ?

La durée de placement minimale recommandée est de 5 ans en ratson de |a nature du sous-jacent de investissement arienté sur marchés actions. Les parts de ce
Fonds sont des supports de placement & long terme, elles dokvent &tre acquises dans une optique de diversification d'un patrimoine. Un désinvestisserment avant
I'échéance est possible, notamment en cas de déblocage anticipé préwu par la réglementation. Les demandes de remboursement sont 3 adresser quotidiennement
au teneur de comptes conservateur des parts ou au gestionnaire du plan et sont exécutées au prix de rachat conformément au réglement. Nous Invitons 3 vous
rapprocher de celui-ci pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

En cas de droonstances exceptionnelles et afin de sauvegarder les droits des porteurs de parts, la Société de Gestion pourra dédder de plafonner les rachats dés
lors que ceux-ci dépassent le seull de I'actif net du Fonds indigué dans |a documentation de celul-ci. Pour plus de précisions, veulllez vous référer a son réglement.

COMMENT PUIS-JE FORMULER UNE RECLAMATION ?

Pour toute réclamation liée a votre dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite, vous pouvez adresser une réclamation auprés de votre teneur de compte ou
de wotre gestionnaire de compte. Vous pouvez formuler une réclamation concermnant le Fonds en adressant un courrier électronigue 3 l'adresse slemna-
gestion@sienna-im.com ou un courrier postal — a I'attention du Président du Directoire - 21 Boulevard Haussmann 75009 Paris.

Une procédure de traitement des rédamations est disponible sur le site internet de la Sodété de gestion [www_sienna-gestion.com).

AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES

Performances passées : Pour toutes informations relatives aux performances passées @ https:/www sienna-gestion.com,/tous-nos-fonds

Mombre d'années pour lequel les données relatives aux performances passées sont présentées : 10 ans en fonction de la date de création de la part.

Informations relatives 3 la finance durable : www_sienna-gestion.com/notre-finance-responsable

Conzell de surveillance : Le consell de survelllance est composé de membres salariés représentant bes porteurs de parts et de représentants de la direction de
I'entreprise désignés selon les modalités prévues au réglement du Fonds.

Teneur(s) de compte / Gestionnaire du plan : EPSENS, AMUND TC, NATIXIS INTEREPARGNE, BNP PARIBAS EPARGNE ENTREPRISE

Vous avez la possibilité de saisir le Médiateur de "Autorité des Marchés Financiers (AMF) via le site internet www.amf-france.org (formulaire de demande de
médiation), ou par courrier : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 PARIS CEDEX 02

Aucune commission lide aux résultats n'existe pour ce produit. 0,00 €

|
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il
S]en]']a DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBJECTIF : Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. Il ne s"agit pas d'un decument & caractére commercial.
Ces informations vous sont fournies conformément & une obligation légale, afin de vous alder @ comprendre en guol consiste ce produit et quels risques,
colits, gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous alder 4 le comparer 4 d'autres produits.

PRODUIT MH EPARGNE ACTIONS EURO (Part A - 990000081859)

Initiateur : SIENNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorité des marchés financiers
o . [AMF) est chargée du contrile de SIENNA GESTION en ce qui concermne
:f! "‘!ms:r: wws.;:nnasiisﬂur.mm ce document d'informations clés.
A S e L D SIENMA GESTION est agréée en France sous e n° GP 97020 et réglementée
par I'AMF.

Date de production du document : 23/06/2025

AVERTISSEMENT : VOUS ETES SUR LE POINT D"ACHETER UN PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EN QUOI CONSISTE CE PRODUIT 7

TYPE : MH EPARGNE ACTIONS EURD est un Fonds Commun de Placement d'Entreprise (FCPE) de droit francals relevant de I'article L. 214-164 du Code Monétaire
et Financler prenant la forme d'un FCPE. Ce FCPE a été agréé par I'Autorité des Marchés Financlers le 11/10,/2002

DUREE ET RESILIATION (réslliation de Iinitlateur) : Le Fonds est créé pour une durée indéterminée. Le Consell de survelllance ou la soclété de gestion peut
décider la dissolution ou |a fusion du présent Fonds & lewr initiative.

OBJECTIFS = MH EPARGNE ACTIONS EURO est un FCPE nourricier du fonds mafitre ' SIENNA ACTIONS ELRD' (Part F5-C) - il a vocation 3 &tre investl en totalité et en
permanence dans le fonds maitre et, 3 titre accessoire, en liquidités. A ce titre, il reléve de la mé&me classification ' Actions de pays de |a zone eurn *, que son fonds
maitre. L'objectif de gestion, |a stratégie d'investissement et le profil de risque du FCPE nourricier sont identiques 3 ceux de son fonds maitra.

Coroctéristiques essentielles du fonds maitre : Dbjectif de gestion : Le Fonds o pour objectif d'obtenir, sur so durée de plocement recommaondée de 5 ans
minimum, une performance nette de frais de gestion ou moins égale & celle de son indicoteur de référence le MSCI EMU [dividendes nefs réinvestis), en intégrant
en amont une approche extra-financiére (critéres Environnementoux, Socioux et de Gowvernance dits "critéres ESG °) pour ia sélection et Ie suivl des titres.

Stratégle d'investissement :

Approche extro-flnancidre : Le Fonds adopte une gestion Soclalement Responsobie (58] dans lo sélection et Ie suhwl des titres C'est-d-dire en tenont compte des
critéres E5G des emettewrs (exemples : lutte contre le chongement cliimatigue, respect des droits de 'homme, indépendance du consell d'odministration). L'objectif
de lo gestion SR de SIENNA GESTION est d'intégrer systématiguement les risgues en matiére de durobilité pour les émettewrs privés et les performaonces E3G pour
les émettewrs publics/souverains, dans lo construction de ses univers SR. 50% minimum des investissements du Fonds, réalisés en direct et/ou ou trovers de fonds
supports, sont sélectionnés par SIENMA GESTION sur la base de critéres ESG. Lo sélection ESG intervient en omont de Fanaiyse finonciére et boursiére des gérants
daons le cadre du cholx des valeurs en portefewille. Les émetteurs privés sont sélectionnés selon une gpproche " Best in class *, consistant & privilégler les émetteurs
les mieux notés a'un point de vwe extro-financier ou sein de leur sectewr d'activite. SIENNA GESTION utilise lo note de risque ESG ogrégée de Sustainalytics. Aucune
madificotion n'est opportée @ cette note. Les émettews publics/Souverains sont sélectionnés selon une approche ' Best in universe * consistant d privilégier les
émetteurs les mieux notés d'un point de vue extro-finencler indépendamment des specificités des émettewrs du groupe. Lo sélection est effectude en utilisant des
critéres multidimensionnels sur chocune des trols dimensions d'onalyse ESG de foron équipondérée. Limite de l'opproche extro-flnanciére : Lo gestion responsable
de Slenna Gestion ne 5'oppligue pas oux fonds externes, engendront des dispavités dopproches extrofinanciéres. L'opproche extro-finonciére de Slenno Gestion
repose sur onalyse des donndes ESG fowurnles par des thers, avec des risques associds d lo qualité, lo disponibilite et lMoctuolité de ces données. Plus de détails sont
disponibles dans le prospectus

Stratégle " Actions ' @ Le Fonds est exposé entre G0% et 120% de son octif net oux marchés octlons de la zone Euro et, dans o limite de 10% de son octif net, en
dehars de lo zone Euro {dont kes pays émergents). Lo gestion Actions pratiquée est de type fondomentol. Stratégie ' Towux ': Le Fonds est exposé jusqu'd 40% de son
actif net oux marchés de toux (obfigotaires et monétaires) de la zone Ewro et, dons lo limite de 10% de son octif net, en dehors de lo zone Euro (dont les pays
émergents).

Instruments wtilisés :

- Actions : Le Fonds peut détenir, dons i Nmite de 100% de son octif net, des octions de grandes ef moyennes copifaiisotions mins! que. dans lo limite de 30% de son
octlf net, des octlons de petites copitoiisotions.- Obiigotions, titres de créance et instrumenis du marché monétoire : Le Fonds peut détenir, dons lo limite de 40% de
son octif net, des obligations, titres de créance & foux fixe et/ou toux voriable et/ou indexé et/ou obligations hybrides {convertibles, subordonnées) ainsi que des
Instruments du maorché monétoires de tous émeftews. Les titres de créonce négociobles et obligations et/ou les émetteurs dons lesquels le Fonds imwestit
béngficient d'une notation de crédit " Investment grode " ou font 'objet d'wne notation interne éguivalente par lo sociéte de gestion. Les titres ne bénéficiont pas de
cette nototion sont des titres dits ' spécwlotifs © et pourront représenter fusqu' 10% ae 'ectif net du Fonds. Lo société de gestion ne recourt pas exclusivement ou
mécaniguement d des notations de créalt émises par des ogences de notation de crédit. Elle procéde o so propre anolyse powr évaoluer lo gualiteé de 'émetteur et de
I'émission. Lo fourchette de sensibilité du fonds ou toux d'intérét est comprise entre 0 et 5.- Parts ou octions d'OFC [OPCVM et/ou FiA) @ Le Fonds peut étre investi,
daons lo imite de 10% de son octif net, en parts ow actions d'OPC octions, obligotoires, monétoires, multi-actifs, dont des OPC indiciels (trockers). Les OPC pourront
étre gérds pov lo société ae gestion.- Autres waleurs : Le Fonds pourro détenir, dons lo limite de 10% de son actif net, des waleurs wisées a lorticle 8. 214-11 du Code
manétaire et financier {titres financiers éligibles et Instruments du morché monétoire non négociés sur un marche réglements)_instruments financlers & terme (ou
contrats finonciers) ! Le Fonds peut intervenir sur les marchés réglementés, organisés et de gré @ gré vio des instruments financlers & terme (instruments dérives et
titres intégrant des dérivés) ofin de couvrir et/ou d'exposer le portefeulle oux risques octions et toux dons les limites de lo fourchette de sensibiiité outorisée. Le
Fonds ne recourt pos oux Totol Return Swaps (TRSL- Autres opérations : le géront pewt ovalr recours aux dépdts et ouwe emprunts d'espéces, dons lo Nmite de 10%
de ['octif net du Fonds.

EFSENS ACTIONS nintervient pas sur les marchés & terme. Il peut recourir aus emprunts d'espéces dans la limite de 10 % de son actif nat.

Affectation des sommes distribuabiles : Capitalisation.

SFDR : Article & : e Fonds promeut des caractéristiques environnementales, sociales et de gouvernance. Il est classé articke 8 au titre du réglement européen SFDR.

INVESTISSEURS DE DETAIL VISES : Ce produit est desting aux bénéficlaires d'un dispositif o épargne salarlale ou d'épargne retraite ayant un objectif
d'investissement 3 long terme, (supérieure @ 5 ans) et ayant une connaissance théorigue des marchés actions tout en acceptant de s'exposer & un risque de
wariation de la waleur liquidative inhérent & ces marchés. il pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévolent de retirer leur apport avant la durée de
placement recommandée. Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne. Ce prodult comporte des risques de perte en capital. Ce
prodult n'est pas 3 destination de personnes présentant les caractéristiques d'US Person comme défini dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS SA

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIQUIDATIVE ET DEMANDES DE RACHAT : La valeur liquidative du FCPE est calculée conformément au calendrier de
walorisation de son fonds maitre: quotidiennement en divisant I'actif net du fonds par le nombre de parts émises sur les cours de cldture de chague jour de bourse
(sebon le calendrier officiel d'Euronext - Paris SA), 3 'exception des jours fériés au sens de "article L 3133-1 du Code du travail. Les opérations de rachat d'avoirs
disponibles ou d'arbitrage saisies sur internet/smartphone au plus tard 3 J-1 23059, ou toutes les autres opérations reques complétes et conformes chez EPSENS
au plus tard 3 J-1 10h, seront exécutées et enregistrées en compte sur la base de |a valeur 1.5 votre tenewr de compte n'est pas EPSENS, nous wous invitons & vous
rapprocher de celui-cl pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes Modalités de souscriptions/rachats du FCP maitre @ Les ordres de
souscriptions et de rachats sont effectuds sur WL & cours inconnu et sont centralisés chagque jour de calcul de la vakeur liquidative (1) jusgu'a 15h00. Ces ordres sont
exécutés sur la base de la valeur liquidative de 1. Les réglements afférents 3 ces ordres interviennent a J+2 ouvrés.

Le réglement et les rapports annuels et semestriels du Fonds sont disponibles en frangals sur le site internet du teneur de compte et gratuitement sur simple
demande écrite a "adresse sienna-gestion@sienna-im.com. La valeur liguidative est disponible sur le site intemet du teneur de compie des parts du fonds.Le
prospectus et les rapports annuels et semestriels du fonds maitre sont disponibles en frangals sur le site internet de la société de gestion du fonds maitre dont les
coordonnées figurent dans le réglement du FOPE ou gratuitement sur simple demande écrite 3 I'adresse sienna-gestion@slenna-im.com ou sur ke site internet de
votre tenaur de compte.
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QUELS SONT LES RISQUES E EST-CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER 7

INDICATEUR DE RISQUE [SRI) Lindicatewr de risque part de 'hypothése gue vous conservez be produit 5 ans.
nnuun Le risgue réel peut &tre trés différent si vous optez pour une sortie avant échéance, et
vous pourriez obtenir moins en retour.
oo e e s e e >
Risque le plus Faible Risque le plus élevé Lindicateur de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport 3

dautres.ll indique |z probabilité gue ce produit enregistre des pertes en cas de
mouvements sur bes marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Mous avons classé ce produit dans |a dasse de risque 4 sur 7 gui est une classe de risque moyenne. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats
du produit se situent 3 un niveau moyen et, sl la situation venait 3 se détériorer sur les marchés, il est possible que notre capacité 3 vous payer en soit affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans 'indicateur pewvent avoir un impact 3 |a baisse sur la valeur liguidative du Fonds :

Risque de crédit : Il s'agit du risgue de baksse de la qualité de crédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce dernier. La valeur des titres de
créance de cet émetteur peut alors balsser, entrainant une balsse de la valeur liguidative du Fonds.

Risque de contrepartle : |l s'agit du risque de perte pour le portefeuille résultant du fait que la contrepartie 3 une opération ou a un contrat peut faillir 3 ses
obligations avant gue l'opération ait &té réglée de maniére définitive sous |a forme d'un flux financier. Le défaut d'une contrepartie peut entrainer une baisse de
la valeur liquidative du Fonds.

Risque de liquidité : C'est le risque qu'une position ne puisse pas étre cédée pour un codt limité et dans un délal suffisamment court, i_e. c'est le risque de devoir
vendre un instrument financier 2 un prix infériewr au juste prix et ainsi générer une moins-value pour le portefeullle du fonds et, in fine, une balsse de la valeur
liquidative de celul-ci.

Risque lié 2 I'impact des technigues telles que les produits dérivés @ Le Fonds peut avolr recours & des instruments financiers & terme, ce qui pourra induire un
risque de baisse de la valeur liguidative du Fonds plus significative et plus rapide que celle des marchés sur lesquels le Fonds est investi

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

SCENARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indiqués comprennent tous les codts du prodult lul-méme mals pas nécessairement tous les frais dus 3 votre conselller ou distributewr. Ces chiffres ne
tlennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut Sgalement influer sur les montants que vous recevrez.

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futwres des marchés. L'évolution future des marchés est aléatoire et ne peut étre prédite avec
précision. Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés sont des exemples utilisant les meilleures et pires performances, ainsi que la
performance moyenne du produit/de Findice de référence approprié au cours des 10 demniéres années. Les marchés pourralent évoluer trés différemment &
I'awenir.

Le scénario de tensions montre ce gue wous powrrlez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Wotre perte maximale peut &tre Fensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : 5 ans

INVESTISSEMENT : 10 000 EUROS 5l vous sortez aprés 5 ans
Sl vous sortez aprés 1 an [Période de détent mandée)

SCENARIOS
MINIMLUIM Il m"existe aucun rendement minimal garantl. Vious pourriez perdre tout ou une partie de votre Investissement.
Ce gue vous pourriez obtenir
TENSIONS aprés déduction des colts G100 E AXT00E
Rendement annuel moyen -38 80% -13 4%
Ce gue vous pourriez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des colts 7 800,00 € 7060,00 €
Rendement annuel moyen -22,00% -6,73%
Ce gue vous pourriez obtenir
INTERMEDIAIRE aprés déduction des colts 10 080,00 € 11 110,00 €
Rendement annuel moyen 0,805 2,13%
Ce gue vous pourriez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des colts 13 220,00 £ 15 400,00 €
Rendement annuel moyen 31, 20% 10,52%

Scénario défavorable : ce type de scénario s"est produit pour un investissement entre le 31/03/2015 et le 31/03/2020
Scénario intermédiaire: ce type de scenario s'est produit pour un investissement entre le 31,/08/2018 et le 31082023
Scénario favorable : ce type de scenario 5'est produit pour un investissement entre ke 31/03,/2020 et le 31/03/2025

QUE SE PASSE-T-IL 51 SIENNA GESTION N'EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué comme une entité distincte de la sociéhé de gestion. En cas de défaillance de la société de gestion, les actifs du Fonds conservés par le
dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de |a ségrégation |égale des
actifs du dépositaire de ceux du Fonds.
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QUE VA ME COUTER CET INVESTISSEMENT ?

Il se peut que la personne qui vous vende ce Fonds ou qui vous fournit des consells & son sujet vous demande de payer des colts supplémentaires. 5i c'est le cas,
cette personne wous informera au sujet de ces colts et vous montrera Fincidence de ces codts sur votre investissement.

CoUTS AU FIL DU TEMPS

Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de cowvrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du montant que vous
inwestissez, du temps pendant lequel vous détenez le produit et du rendement du proeduit (le cas échéant). Les montants indigués id sont des illustrations basées
sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes dinvestissement possibles.
Mous avons suppose :
* Qu'au cours de |a premiére année vous récupéreriez le montant que vous avez investi [rendement annuel de 0 %). Que pour les autres périodes de détention,
le produit évolue de la maniére indiquée dans le scénario intermédiaire.
= (ue 10000 EUR sont investis.

5l wous sortez aprés 5 ans
EXEMPLE DINVESTISSEMENT 5l vous sorter aprés 1 an (pe e de dévention r mandée)
Colis totaux 65793 € 1589,71€
Incidence des colts annuels (*) 6,58% 2, 77T%

{*] Elle montre dans quelle meswre les colts réduksent annuellement votre rendement au cours de |a période de détention. Par exemple, elle montre que si vous
sortez & la fin de la périnde de détention recommandée, il est prévu que wotre rendement moyen par an soit de 4,9% avant déduction des coldts et de 2,13% aprés
cette déduction.

COMPOSITION DES COUTS
Codits ponctuels & 'entrée ou & |a sortie 5l wous sortez aprés 1 an

5,00% du montant que wous payez au moment de I'entrée dans Finvestissement. Il s"agit du

Codits d'entrée montant maximal que vous palerez. La personne qui vous vend le produit vous informera 500,00 €
des colts réels.
Mous ne facturons pas de colit de sortie pour ce produit, mais la personne qui vous vend le

Colits de sortle prodult peut le faire. 0.00€

Colits récurrents [prélevés chague année]
Frals de gestion et autres frals 1,26% de la valeur de wotre investissemnent par an. Cette estimation se base sur les colts 11932 €

administratifs et d'exploitation  réels au cowrs de I"année derniére.

0,41% de la valeur de votre investissement par an. Il s'agit d'une estimation des colts
Codts de wansaction encourus par le fonds maltre lorsgu’il achéte ou vend des investissements sous-jacents. Le 3861¢
montant réels dépendra de ce gue le fonds maitre achéte ou wend.

Colits accessolres prélevés sous certalnes conditions

Commissions liées aux résultats

(et commission d'inté ment] Aucune commission liée aux résultats n'existe pour ce prodult. 0,00 €

ABIEN DE TEMPS DOIS-JE LE CONSERVER, ET PUIS-JE RETIRER DE L'ARGENT DE FACON ANTICIPEE ?

La durée de placerment minimale recornmandée est de 5 ans en raison de la nature du sous-jacent de Finvestissement orienté sur marchés actions. Les parts de ce
Fonds sont des supports de placement & long terme, elles dolvent &tre acguises dans une optique de diversification d'un patrimoine. Un désinvestissement avant
I'échéance est possible, notamment en cas de déblocage anticipé prévu par la réglementation. Les demandes de remboursement sont 3 adresser quotidiennement
au teneur de comptes conservateur des parts ou au gestionnaire du plan et sont exécutées au prix de rachat conformément au réglement. Nous invitons a vous
rapprocher de celui-ci pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

En cas de droonstances exceptionnelles et afin de sauvegarder les drolts des porteurs de parts, la Société de Gestion pourra dédder de plafonner les rachats dés
lors que ceux-ci dépassent le seull de I"actif net du Fonds indigué dans la documentation de celui-ci. Pour plus de précisions, veuillez vous référer 3 son réglement.

COMMENT PUIS-JE FORMULER UNE RECLAMATION ?

Pour toute réclamation liée & votre dispositif d'épangne salariale ou d'épargne retraite, vous pouvez adresser une réclamation auprés de votre teneur de compte ou
de wotre gestionnaire de compte. Vous powvez formuler une réclamation concermant le Fonds en adressant un courrier électronigue 3 l'adresse slenna-
gestion@sienna-im.com ou un courrier postal — 3 I'attention du Président du Directoine - 21 Boulevard Haussmann 75009 Paris.

Une procédure de traltement des récdlamations est disponible sur le site internet de la Sodété de gestion [www_sienna-gestion.com).

AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES

Performances passées | Pour toutes informations relatives aux performances passées : https:/fwww . slenna-gestion.comtous-nos-fonds

Nombre d'années pour lequel les données relatives aux performances passées sont présentées : 10 ans en fonction de ka date de création de la part.

Informations relatives a la finance durable : www_siennz-gestion.com/notre-finance-responsable

Conzell de surveillance : Le consell de survelllance est composé de membres salariés représentant les porteurs de parts et de représentants de la direction de
I'entreprise désignés selon les modalités prévees au réglement du Fonds.

Teneur(s) de compte / Gestionnaire du plan : EPSENS, AMUNDI TC, CA TITRES, NATIXIS INTEREPARGNE, GRESHAM BANQLUE

Wious avez la possibilité de saisir le Médiatewr de "Autorité des Marchés Financlers (AMF) via le site internet www.amf-france.org (formulaire de demande de
médiation), ou par courrier : Le Médiateur - Autorité des marchés financlers - 17, place de la Bourse - 75082 PARIS CEDEX 02.
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DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBIECTIF : Le présent dooument contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. Il ne s"agit pas d'un document & caractére commercial.
Ces informations wous sont fournkes conformément & une obligation légale, afin de vous aider & comprendre en quol consiste ce produit et quels risques,
colts, gains et pertes potentiels y sont assockés, et de vous alder 3 le comparer 3 d'autres produits.

PRODUIT : MH EPARGNE ACTIONS INTERNATIONALES (Part A - 990000094129)

Initiateur : SIEMNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorité des marchés financiers
Site Internet : www._sienna-gestion.com [AMF) est chargée du contrile de SIENNA GESTION en ce qul concermne

. . —— - ce document d'informations clés.
niact : slennz gestiond enna-im. om SIENNA GESTION est agréée en France sous le n° GP 97020 et réglementée

par I'AMF
Date de production du document @ 23/06/2025

AVERTISSEMENT : VOUS ETES SUR LE POINT D'ACHETER UN PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EN QUOI CONSISTE CE PRODUIT ?

TYPE : MH EPARGNE ACTIONS INTERNATIONALES est un Fonds Commun de Placement d'Entreprise (FCPE) de droit frangais relevant de "article L 214-164 du
Code Monétaire et Financier prenant la forme d'un FCPE. Ce FCPE a été agréé par |"Autorité des Marnchés Financiers le 30/01/2007

DUREE ET RESILIATION [résiliation de Pinitiateur) : Le Fonds est créé pour une durée indéterminée. Le Consell de surveillance ou la société de gestion peut
décider la dissolution ou |a fusion du présent Fonds & lewr initiative.

OBIECTIFS : Le Fonds est nourricier du Fonds maitre ' SIENNA ACTIONS INTERMATIONALES " @ il a vocation 3 &tre investi en totalité et en permanence dans le
Fonds maitre. A ce titre, il reléve de la méme classification AMF ° Actions internationales ' I'objectif de gestion, la stratégie d'investissement et le profil de risgue
du Fonds nourricier sont cewx de son Fonds maitre.

Caractéristigues essentielles du Fonds maitre : Les caractéristiques essentielles du Fonds nourricier sont identiques & celle du Fonds maitre.

L'objectif du Fonds est de rechercher une optimisotion de ko performance ou travers d'un povtefeuille composé pour 'essentiel de de titres en direct hovs de lo zone
ewro (durde minimale de plocement recommandge @ 5 ans ou moins), tout en intégrant en omont une approche extro-flinanclére [critéres Environnementoux,
Socloux et de Gouwernance dits * critéres £55 ) pour lo sélection et le subw des titres. i wise & surperformer son indicateur de référence : M3 World Index en Euro
(aividendes nets rélnwestis).

Strotégle dinvestissement: Lo strotégle est bosée sur Ninvestissement discrétionnaire en titres en direct effou ports ou octions d'OPCVM, de FIA, de fonds
dinvestissement de drojt étronger. Lles OPC sélectionnés seront des OPC octions internationoles. Lo construction du portefeville wise & refléter les préférences
géogrophiques et sectorielies. L'ollocotion entre les différentes zones géogrophiques (y compris marchés émergents) et lo répartition entre grandes, moyennes et
petites capitalisations ne sont pas prédefinies, efies seront fonction des anticlpations du gérant. Le Fonds a vocation & étre exposé & houtewr de 80 % minimum de
son actlf net en octions internationafes. L emn-sarmn ou risgue action pourra vorler entre 80% et 110% de PMactif net par le biois de titres en direct et dinstruments
dérivés. Le Fonds pourrg Stre invest jusqu'd 20% moximum de son actif net en titres en direct owfet/ou en OPC monétaires et / ou obligataires afin de légérement
aésensibiliser son octif @ I'évolution des marches actions internotionales en cos d'onticipotion aéfovorable des morchés et de rémunédrer les souscriptions/rochots
en attente d'investissement. Le Fonds pourro interveniv jusqu'd 50% de son actif net sur les marchés 3 terme fermes et conditionneds réglementés de lo 2one ewro et
sur les marchés de gré @ gré. Le recowrs & l'effet de levier est possible dans o limite de 10% de loctif net. Le Fonds nowrricier ' MH EPARGNE ACTIONS
INTERNATIONALES " n'interwient pas sur les marchés @ terme.

Approche extro-finonciére : Le Fonds odopte une gestion responsoble dons fo sélection et le sulvl des titres c'est-d-dire en tenont compte des critéres E5G des
émetteurs , tels que lo lutte contre le chongement climatigue, le respect des droits de 'homme ou encore ['indépendonce du conseil d'odministrotion. SIENMA
GESTION intégre systématiguement les risques en matiére de durabilité fou ' risques E5G ') pour les émetteurs prives et les performances ESG pour les émetteurs
publics/ sowverains, dons lo construction de ses univers SA. 90 % minimum des investissements du Fonds, réolisés en direct et/ou ou trovers de fonds supports, sont
sélectionnés par Slenna Gestion sur fo base de ESG. Lo sélectlon ESG Intervient en amant de 'analyse financiére et bourskére des gérants dons le codre du chalx des
walewrs en pnnefeu.lffe Pour choque ciasse d'actifs, Slenna Gestion définit un univers de départ (tel que décrit dons Ie réglement du Fonds).Les émetteurs privés
{Classes ' Actlons " et " Toux ) sont sélectionnés selon 'opproche ' Best in closs ' consistant @ privilégier les émetteurs les miewx notés d'un point de wue extro-
fmunﬂer ou sein de leur secteur d'octivité. SIENNA GESTION s'oppule sur les nofations de risque ESG de 'ogence Susmnofyncs_ Awcune modificotion n'est apportée
a cette note. Les émetteurs publics/Souverains (Classe ' Toux ') sont sélectionnés selon une approche * Best in universe * consistant & privilégler les émettewrs les
mileux notés d'un point de vue extro-financier indépendomment de lewr sectewr d'octivite, en ossumant des bials sectorlels. Lo sélection est

effectuée en wtilisant des oritéres multifimensionnels sur chacune des trols dimensions d'onalyse ESG de fogon équipondérde.

Limites de l'opgroche extro-finonciére : lo gestion responsoble de Slenno Gestion ne s'opplique pos oux fonds externes sélectionnés en portefeuille, ce qui peut
engendrer des disparités d'approches extro-finonciéres ou sein du Fonds, notomment en matiére de critéres utilsds, de méthodologies d'onalyse, de controintes
dinvestissement ou d'objectifs pourswivis. De plus, opproche extro-finonciére du Fonds repose exclusivement sur 'analyse des données ESG fournies par des tiers.
Or, ces donnédes peuvent présenter des blpis, étre incomplétes, obsolétes ou indisponibles, en porticwlier sur certaines zones géographigues ou cerfains secteurs
a‘octivité. Plus de détoils sont disponibles dans Je réglement.

SFDR : Article 8 : le Fonds promeut des caractéristiques environnementales, sociales et de gouvernance. Il est classé article 8 au titre du réglement européen SFOR.

INVESTISSEURS DE DETAIL VISES : Ce produit est destiné aux bénéficlaires d'un dispositif d'épargne salariale ouw d'épargne retralte ayant un objectif
d'investissement & long terme, (supérieure & 5 ans) et ayant une connaissance théorique des marchés actions tout en acceptant de s'exposer & un risque de
variation de la valeur liguidative inhérent & ces marchés. Il pourrait ne pas convenir aux investisseurs qui prévolent de retirer leur apport avant la durée de
placement recommandée. Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne. Ce prodult comporte des risques de perte en capital. Ce
produit n'est pas 3 destination de personnes présentant bes caractéristiques d'US Person comme défini dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS SA

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIQUIDATIVE ET DEMANDES DE RACHAT : Elle est calculée quotidiennement [cf article 12 du réglement du fonds).Les
opérations de rachat d'awoirs disponibles ou d'arbitrage zaisies sur intemet/smartphone au plus-tard & 1-1 23059, ou toutes les avtres opérations regues
complétes et conformes chez EPSENS au plus tard 3 1-1 10h, seront exécutées et enregistrées en compte sur la base de la valeur liguidative 1.51 votre teneur de
compte n'est pas EPSENS, nous vous invitons 3 vous rapprocher de celul-cl pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

Le réglement et les rapports annuels et semestriels du Fonds sont disponibles en frangais sur le site intemet du teneur de compte et gratultement sur simple
demande écrite 3 "adresse sienna-gestion@sienna-im_com. La valeur liguidative est disponible sur le site internet du teneur de compte des parts du fonds.Le
prospectus et les rapports annuels et semestriels du fonds mafitre sont disponibles en francais sur le site internet de la société de gestion du fonds maitre dont les
coordonnées figurent dans le réglement du FCPE ow gratuiternent sur simple demande écrite & I'adresse slenna-gestion@sienna-im.com ou sur le site internet de
votre teneur de compte.
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NT LES RISQUES ET QU'EST-CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER 7

INDICATEUR DE RISQUE (SR . . .
SQUE (SRI) L'indicateur de risque part de I"hypothése gue vous conservez be produit 5 ans.
nn-uu- Le risque réel peut &tre trés différent si vous optez pour une sortie avant échéance, et
vous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport &
d'autres.ll indique la probabilité que ce prodult enregistre des pertes en cas de
mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Ruqu: Ie plus faible Risque le plus Elevé

Nous avons classé ce prodult dans la dasse de risque 4 sur 7 qui est une classe de risque moyenne. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats
du produit se situent 3 un niveau moyen et, sl la situation venait 3 se détériprer sur bes marchés, il est possible gue notre capacité 3 vous payer en soit affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans |'indicateur peuwvent avolr un impact 3 la baisse sur la valeur liguidative du Fonds :

Risque de crédit : Il s'agit du risque de baksse de la qualité de crédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce dernier. La valeur des titres de
créance de cet émetteur peut alors balsser, entrainant une balsse de la valewr liguidative du Fonds.

Risque de contrepartie : |l 5'agit du risque de perte pour le portefeuille résultant du fait que la contrepartie a une opération ou 3 un contrat peut faillir 3 ses
obligations avant que l'opération ait £té réglée de maniére définitive sous la forme d'un flux financier. Le défaut d'une contrepartie peut entrainer une balsse de
la valeur liquidative du Fonds.

Risque lié a I'impact des technigues telles que les produits dérivés @ Le Fonds peut avolr recours & des instruments financlers 2 terme, ce qui powrra induire un
risgue de baisse de la valeur liguidative du Fonds plus significative et plus rapide que celle des marchés sur lesquels be Fonds est investi

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, vous pourriez perdre tout ou partie de votre Investissement.

SCENARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indiqués comprennent tows les codts du produit lul-méme mais pas nécessairement tous les frals dus a votre conseiller ou distributewr. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer sur les montants que vous recevrez.

Ce que vous obtlendrez de ce produit dépend des performances futures des marchés. L'évolution future des marchés est aléatoire et ne peut Btre prédite avec
précision. Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable prézentés sont des exemples utilisant les mellleures et pires performances, ainsi gue la
performance moyenne du produit/de indice de référence approprié au cours des 10 dernbéres années. Les marchés powrraient évoluer trés différemment &
I'avenir.

Le scénario de tenskons montre ce gue wous powrrlez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Votre perte maximale peut &tre Fensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : 5 ans

INVESTISSEMENT : 10 000 EUROS 51 vous sortez aprés 5 ans
5l vous sortez aprés 1 an [Période de détent mandée)

SCENARIOS
MINIMLUM 1l m"existe aucun rendement minimal garantl. Vious pourriez perdre tout ou une partie de votre investissement.
Ce gue vous pourriez obtenir
TENSIONS aprés déduction des coits 385000 € i
Rendement annuel moyen -8, 508 -14 99%
Ce gue vous pourriez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des coiits BEGL £ e
Rendement annuel moyen -19 4085 -2, TO95%
Ce gue vous pourriez obtenir
INTERMEDIAIRE aprés déduction des coiits 10 00,00 12 130,00€
Rendement annuel moyen 0,608 4,02%
Ce gue vous pourriez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des colts 13 050,00 € 15 970,00 €
Rendement annuel moyen 30,50% 9.81%

Scénario défavorable : e type de scénario s"est produit pour un investissement entre le 31,/03/2024 et le 30/04/2025
Scénario intermédiaire: ce type de scenario s'est prodult pour un investissement entre le 31/03/2017 et le 31,/03/2022
Scénario favorable : ce type de scenario 5'est prodult pour un investissement entre be 310372020 ot le 31/03/2025

QUE S5E PASSE-T-IL 51 SIENNA GESTION N'EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué comme une entité distincte de la société de gestion. En cas de défaillance de la soclété de gestion, les actifs du Fonds conservés par le
dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de |a ségrégation |égale des
actifs du dépositaire de ceux du Fonds.
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QUE VA ME COUTER CET INVESTISSEMENT ?

Il se peut que la personne qui vous vende ce Fonds ou qui vous fournit des consells 2 son sujet wous demande de payer des colts supplémentaires. 5i cest le cas,
cette personne vous informera au sujet de ces codts et vous montrera Fincidence de ces codts sur votre investissement.

COOTS AL FIL DU TEMPS

Les tableaux présentent les montants prélewds sur votre investissement afin de cowvrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du montant que vious
investissez, du temps pendant lequel vous détenez be produit et du rendement du produit (le cas échéant). Les montants indigués id sont des illustrations basées
sur un exemple de montant d'investissement et différentes périodes dinvestissement possibles.
NOWS Swons suppasé
* QOu'au cours de la premiére année vous récupéreriez le montant que vous avez investi (rendement annuel de 0 %). Que pour les autres périodes de détention,
le produlit évolue de la maniére indiquée dans be scénario intermédiaire.
« (ue 10 000 EUR sont investis.

5l vous sortez aprés 5 ans
EXEMPLE D'INVESTISSEMENT 5i vous sortez aprés 1 an (pé & de détention n mandée)
Codits totaux 652,26 € 170170 €
Incidence des colits annwels (*) 6,52% 2, 76%

{*] Elle montre dans quelle mesure les colts réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de détention. Par exemple, elle montre que si vous
sortez a la fin de la période de détention recommandée, il est prévu gue votre rendement moyen par an soit de 6, 78% avant déduction des colts et de 4,02% aprés
cette déduction.

COMPOSITION DES COOTS
Codts ponctuels & I'entrée ou & la sortie 5l wous sortez aprés 1 an
5,00% du montant que wous payez au moment de Ientrée dans Finvestisserment. Il s"agit du
Codits d'entrée montant maximal que vous palerez. La personne qui vous vend be produit vous informera 500,00 €
des codts réels.
Mous ne facturons pas de colt de sortie pour ce produit, mais la personne gul vous vend le
Cosilts de sortle produit peut le faire. o€
Colits récurrents [prélevés chague année]
Frais de gestion et autres frals 1,54% de la valeur de votre investisserment par an. Cette estimation se base sur les codts 145 83 €
administratifs et d'exploitation  réels au cours de I"année derniére. !

0,07% de la valeur de votre investissement par an. Il s'agit d’'une estimation des codts
Coits de transaction encourus par le fonds maitre lorsquil achéte ou vend des investissements sous-jacents. Le 643
montant réels dépendra de ce gue le fonds maitre achéte ou vend.

Colits accessolres prélevés sous certaines conditions

Commissions liées aux résultats

(et commiission d'lnté ment) Aucune commission lige aux résultats n'existe pour ce produit. 0,00€

COMBIEN DE TEMPS DOIS-JE LE CONSERVER, ET PUI ARGENT DE FACON ANTICIPEE ?

La durée de placement minimale recommandée est de 5 ans en raison de la nature du sous-jacent de Minvestissement orienté sur marchés actions. Les parts de ce
Fonds sont des supports de placement 3 long terme, elles dolvent étre acquises dans une optique de diversification d'un patrimoine. Un désinvestissernent avant
I'échéance est pessible, notamment en cas de déblocage anticipé prévu par la réglementation. Les demandes de remboursement sont 3 adresser quotidiennement
au teneur de comptes conservateur des parts ou au gestionnaire du plan et sont exécutées au prix de rachat conformément au réglement. Nous invitons 3 vous
rapprocher de celui-ci pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes.

En cas de dirconstances exceptionnelles et afin de sauvegarder les droits des porteurs de parts, la Société de Gestion pourra dédder de plafonner les rachats dés
lors que ceux-ci dépassent be seuil de I"actif net du Fonds indigué dans la documentation de celul-ci. Pour plus de précisions, veuillez vous référer & som réglement.

COMMENT PUIS-JE FORMULER UNE RECLAMATION ?

Pour toute réclamation liée a votre dispositif d'épargne salariale ou d'épargne retraite, vous pouvez adresser une réclamation auprés de votre teneur de compte ou
de votre gestionnaire de compte. Vous pouvez formuler une réclamation concernant le Fonds en adressant wn courrier électronique 3 l'adresse sienna-
gestion@sienna-im.com ou un courrler postal - 3 'attention du Président du Directoire - 21 Boulevard Haussmann 75009 Paris.

Une procédure de traitement des rédamations est disponible sur le site internet de la Socété de gestion [www_sienna-gestion.com).

AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES

Performances passées : Pour toutes informations relatives aux performances passées @ https:/f'www.slenna-gestion.comy/tous-nos-fonds

Nombre d'années pour leguel les données relatives aux performances passées sont présentées : 10 ans en fonction de la date de création de |a part.

Informations relatives 3 la finance durable : www_siennz-gestion.com/notre-finance-responsable

Conzell de survelllance : Le consell de surveillance est composé de membres salariés représentant les porteurs de parts et de représentants de la direction de
I'entreprise désignés selon les modalités prévues au réglement du Fonds.

Teneur(s) de compte / Gestionnaire du plan : EFSENS, GRESHAM BANCQUE

Vous avez la possibilité de saisir le Médiateur de FAutorité des Marchés Financlers (AMF) wia le site internet www.amf-france.org (formulaire de demande de
médiation), ou par courrier : Le Médiateur - Autorité des marchés financiers - 17, place de la Bourse - 75082 PARIS CEDEX 02

il
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DOCUMENT D'INFORMATIONS CLES

OBJECTIF = Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d'investissement. Il ne s"agit pas d’un document 3 caractére commercial.
Ces informations wous sont fournkes conformément & une obligation l€gale, afin de vous alder & comprendre en quol consiste ce produit et quels risques,
colits, gains et pertes potentiels y sont assockés, et de vous alder a le comparer a d'autres produits.

PRODUIT : SIENNA SELECTION ACTIFS PRIVES (Part A - 990000136239)

Initiateur : SIENNA GESTION Autorité de tutelle compétente : Autorité des marchés financiers
Site Internet : www.slenna-gestion.com [AMF) est chargée du contrdle de SIENNA GESTION en ce qul conceme

- — —— - ce document d'informations clés.
ntact : slenna gestiongsienna-fm.com SIENNA GESTION est agréée en France sous le n° GP 97020 st réglementée

par I'AMF.
Date de production du document : 07,/08,/2025

AVERTISSEMENT : VOUS ETES SUR LE POINT D"ACHETER UN PRODUIT QUI N'EST PAS SIMPLE ET QUI PEUT ETRE DIFFICILE A COMPRENDRE

EN QUOI CONSISTE CE PRODUIT ?

TYPE : SIENNA SELECTION ACTIFS PRIVES est un Fonds Commun de Placement d'Entreprise (FCPE) de droit frangails relevant de I'article L 214-164 du Code
Monétaire et Financier prenant la forme d'un FCPE. Ce FCPE a £té agréé par "Autorité des Marchés Financiers le 16/07/2024

DUREE ET RESILIATION (réslliation de I'initlateur) : Le Fonds est créé pour une durée indéterminée. Le Consell de survelllance ou la société de gestion peut
décider la dissolution ou la fusion du présent Fonds & leur initiative.

OBIECTIFS : L'objectif du Fonds consiste & rechercher une valorisation du capital investi, sur sa durée de placement recommandée de 8 ans minimum, au moyen
d'une stratégie discrétionnaire et flexible s'appuyant sur des investissements multithématiques réalisés en parts ou actions d'OPC, au travers de deux poches
d'actifs :

-Une poche d'actifs cotés, ciblée & 65% de I'actif net (OPC actions gérés par Sienna Gestion), ayant vocation & apporter la liguidité des marchés majoritairement
Eeurspéens,

-Une poche d'actifs non cotés, ciblée 3 35% de I'actif net (OPC de capital investiszement, dette privée, immobilier), destinée  apporter de la diversification et le
potentiel de performance de ces actifs sur le long terme,

Le Fonds ne sera pas géré par rapport 3 un indicateur de référence. La méthode de gestion du Fonds n'est pas compatible avec le recowrs & un indicateur de
référence. Néanmoins, la performance du Fonds pourra &tre comparée & postérior 3 'indice MSCI Europe (dividendes nets rélnvestis).

stratégie financlére : La stratégie d'investissement repose sur le processus sulvant @

1/ L'analyse de I'environnement économigue et financler pour décider des meilleurs marchés sur lesquels investir.

2/ La sélection des supports d'investissernent les plus pertinents sur ces marchés, prenant en compte des thématiques de long terme [décarbonation, blodiversits,
transition énergétique).

3/ La construction du portefeuille du Fonds en cohérence avec son objectif de gestion : les investissernents du Fonds seront réalisés exclusivernent en parts ou
actions d'OPC, au travers de deux proches d'actifs :

* Une podhe d'actifs cotés (entre 50% et 100% de I'actif net du Fonds, avec une cible & 65%) investie en parts ou actions d'OPC actions de grandes capitalisations
des marchés européens et, dans la limite de 25%, des marchés internationaux (dont 15% maximum de marchés émergents). Les petites et/ou moyennes
capitalisations pourront représenter 10% a 30% de I'actif net du Fonds. Ces OPC seront gérés par Sienna Gestion.

* Une poche d'actifs non cotés (dans la limite de 50% de I'actif net du Fonds, avec une cible 3 35%) investie en parts ou actions d"OPC de capital investissement et/
ou OPC de dette privée atfou OPC immobiliers, induant les infrastructures. Ces OPC pourront &tre gérés par Slenna Gestion.

L'allocation-cible (65% poche d'actifs cotés / 35% poche d'actifs non cotés) est déterminée par la société de gestion afin d'optimiser k2 gestion de la liquidité et le
couple rendement / risque du Fonds. Tout au long de sa vie, le portefeuille s'efforcera de suivre, dans la mesure du possible, cette allocation-cible précitée dans le
respect des limites d'exposition suivantes : Exposition aux marchés actions entre 50% et 120% (en incluant le recours aux contrats 3 terme) dont 10% a 30%
maxumum aux marchés actions de petites et moyennes capitalisations éligibles au PEA PME. Exposition aux marchés hors zone Euro (risque de change) dans la
limite de 50% de I'actif net ([dont 15% maximum sur les marchés émergents).

Dans le cadre de situations particulidres (la phase de lancement du Fonds, les réinvestissements de la poche d'actifs non cotés et la gestion de souscriptions et
rachats significatifs), le Fonds pourra Stre investi en parts ou actions d'OPC obligataires et/ou monétaires, dans la limite de 50% de son actif net.

Les revenus du Fonds sont capitalisés.

SFDR : Article 8 : le Fonds promeut des caractéristiques environnementales, sociales et de gouvernance. Il est classé article § au titre du réglement européen SFDR.

INVESTISSEURS DE DETAIL VISES : Ce prodult est desting aux bénéficlaires d'un dispositif d'épargne retraite ayant un objectif d'investissemeant 4 long terme,
(supérieure 3 8 ans) et ayant une connakssance théorigue des actions cotées et actifs non cobés tout en acceptant de s'exposer 3 un risque de variation de la
valeur liguidative Iinhérent 3 ces marchés. Il powrrait ne pas convenir aux imvestisseurs qui prévolent de retirer leur apport avant la durée de placement
recommandée. Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne. Ce produit comporte des risgues de perte en capital. Ce produit n'est
pas 3 destination de personnes présentant les caractéristiques d'US Person comme défini dans le réglement du Fonds.

DEPOSITAIRE : BNP PARIBAS SA

PERIODICITE DE CALCUL DE LA VALEUR LIQUIDATIVE ET DEMANDES DE RACHAT : La valeur liquidative du Fonds est calculée quotidiennement chaque jour de
bourse de Paris [selon le calendrier officiel d'Euronext - Paris 54), a I'exception des jours fériés au sens de larticle L 3133-1 du Code du travall ou jour de
fermeture de la bourse de Paris. Les opérations de rachat ou d'arbitrage salsies sur internet/smartphone au plus-tard 4 J-1 23059, ou toutes les autres opérations
regues complétes et conformes chez EPSENS au plus tard & J-1 10h, seront exécutées et enregistrées en compte sur la base de la valeur liquidative J. Si votre
teneur de compte n'est pas EPSENS, nous vous inwitons & vous rapprocher de celui-cl pour connaitre ses modalités réception-transmission des demandes
individuelles.

Le réglement et les rapports annuels et semestriels du Fonds sont disponibles en frangais sur le site internet du teneur de compte et gratuitement sur simple
demande écrite 3 'adrasse sienna-gestion@sienna-im.com. La valewr liquidative est disponible sur be site internet du teneur de compte des parts du fonds.
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QUELS SONT LES RISQUES ET QU'EST-CE QUE CELA POURRAIT ME RAPPORTER ?

INDICATEUR DE RISQUE [SRI . . R
SQUE [SRI) L'indicatewr de risque part de |'hypothése gue vous conservez le produit & ans.
nnﬂnﬂn- Le risgue réel peut &tre trés différent sl wous optez pour une sortie avant échéance, et
- » vous pourriez obtenir moins en retour.

L'indicateur de risque permet d'apprécier ke niveau de risque de ce produit par rapport 3
dautres.il indique la probabilité que ce produit enregistre des pertes en cas de

mouvements sur bes marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Risgue le plus faible Risque le plus élewé

Mous avons classé ce produit dans la dasse de risque 6 sur 7 qui est une classe de risque élevée. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs résultats du
prodult se situent 3 un niveau élevé et, sl la situation venait 3 se détériorer sur les marchés, il est trés probable que notre capacité & wous payer en soit affectée.

Les risques sulvants non pris en compte dans l'indicateur pevvent avolr un impact 3 la baisse sur la valeur liquidative du Fonds :

Ce prodult ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, vous pourriez perdre tout ou partie de votre Investissement.

- Risgue de liquidité : C'est le risque qu'une position ne puisse pas tre cédée pour un codt limité et dans un délal suffisamment court, Le. c'est be risque de devaoir
vendre un instrument financier & un prix inférieur au juste prix et ainsi générer une moins-value pour le portefeuille du fonds maitre et in fine, une balsse de la
valeur liquidative de celui-ci

- Risque de contrepartie : Il sagit du risque de perte pour le portefeville résultant du fait que |a contrepartie 3 une opération ou & un contrat peut faillir & ses
obligations avant que I'opération ait été réglée de maniére définitive sous |a forme d'un flux financier. Le défaut d'une contrepartie peut entrainer une balsse de la
valeur liquidative du Fonds

SCENARIOS DE PERFORMANCE

Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du prodult lul-méme mals pas nécessalrement tous les fraks dus 3 votre conselller ou distributewr. Ces chiffres ne
tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer sur les montants gue vous recevrez.

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures des marchés. L'évolution future des marchés est aléatoire et ne peut &tre prédite avec
précision. Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés sont des exemples utilisant les mellleures et pires performances, ainsi que la
performance moyenne du produit/de I'indice de référence approprié au cours des 10 derniéres années. Les marchés pourralent évoluer trés différemment &
I'awenir.

Le scénario de tenskons montre ce gue vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Wotre perte maximale peut &tre 'ensemble de votre investissement.

PERIODE DE DETENTION RECOMMANDEE : B ans

INVESTISSEMENT : 10000 EUROS 5l vous sortez aprés & ans
Sl vous sortez aprés 1 an (Pésiode de détent mandée)

SCENARIOS
MINIMUM Il n"existe aucun rendement minimal garantl. Vous pourriez perdre tout ou une partie de votre investissement.
Ce gue vous pourriez obtenir
TEMSIONS aprés déduction des colts SR00€ 2%0000¢
Rendement annuel moyen -44 B0 -14,71%
Ce gue vous pourriez obtenir
DEFAVORABLE aprés déduction des colts 730008 Sen00¢
Rendement annuel moyen -26,90% -1,195%
Ce gue vous pourriez obtenir
INTERMEDIAIRE aprés déduction des colts 10130,00 € 15 750,00 €
Rendement annuel moyen 1,30% 5.84%
Ce gue vous pourriez obtenir
FAVORABLE aprés déduction des colits 13 220,00 £ 24. 890,00 £
Rendement annuel moyen 32 200% 12.07%

QUE 5E PASSE-T-IL 51 SIENNA GESTION N’EST PAS EN MESURE D'EFFECTUER LES VERSEMENTS?

Le Fonds est constitué cormme une entité distincte de la société de gestion. En cas de défaillance de la sociéhé de gestion, bes actifs du Fonds conservés par le
dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du Fonds est atténué en raison de la ségrégation légale des
actifs du dépositaire de ceux du Fonds.

Sienna’ _
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Annexe 1 F Document d'informations préalables Epsens

o Malakoff _
“w” humanis CAS) =

SANTE - PREVOYANCE - RETRAITE [ \alC1L |3

Performances et frais des supports de placement

Vous trouverez dans le tableau ci-dessous des informations sur les performances et les frais
des supports de placement proposés dans votre plan d'épargne retraite d'entreprise collectif
- PER ou plan d'épargne retraite collectif — PERCO (pouvant étre un plan de groupe ou interen-
treprises) et/ou dans votre plan d'épargne entreprise — PEE (pouvant étre un plan de groupe ou
interentreprises).

(Voir page suivante.)
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Annexe 2 A Bulletin d’adhésion Natixis

Rasonsocale L1 | 1 11 111 1000011 E L0 LB TPl l 111111 Formepridgue

MESRETLL 1 111 111 1 111 1] CadeNAF L Efffectsf satarids |1 | Meis de céture de leseroce L1 [
Matricule chentErablssementl_L | | | | Ségespcad L L 1 11 1 11 00100 111 U1 LI E b1l
s e B A A N UL " G O ) O 0 Y U ) A R O Y

Représentantbégal: 1 M. [ Mme

e N N U O ) A ) O - K N A A O A A A ) I I A
Fonction L L L1 0 00 00 001 800 40 1 CE b P Pl ] Tasphone L1 111 1L U0
Portabdes L1 1 1 1 1 1 L 1 | | E-mad

La présents souscription se it-ele dans ke cadre dun transfert [ Ow® [ Moo Réservé & Matiwis Interépargne
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LEntreprise arfie & Matixis Interdpargne la gestion adminitrative de sa passerele temps/CET vers FERCOU : LI Oui Clbon
Si o, Nentreprise mondtize les jours & transirer et communique & Matixs nterdpargne les béndficiaires concernés. Matixis interdpargne interroge les
salarids sur beur choix dinvestissement dans be PERCOLA.

Rappel des FCPE/compartiments proposés :

* Matixis ES Monétaire (.5 : 0 %) + DMCA Oblig Monde (2.5 : 0%) + Avenir Bquilibre (C.5: 0 %)

= Sélection DMCA Beolutif ISR (2.5 :0%)  « Impact Actions Emploi Solidaire (C.5 : 0 %) =« S&lection Mirova Actiors Intemationales (2.5 : 0 %)
Pour la Gestion Pilotée du PERCCL-] : Avenir Retraite (C.5:0 %)

fer i

vﬂWﬁMhM&Mﬂsm

- du présent bulletin de souscription constituant les conditions partiodidres du Contrat précitd et de ses (i compris de I tarifaire],

- aing que des digpositions du contrat déchange dlinformations avec la sociétd de gastion,

et déclare an acoapter bes termes. e d de, an conadd & soumerive ausdits contrats,

Je reconnais avoir é0é informné de Fobiigation d'olbtenis [ ratification & ka majorité des dews-terd des salnids ou Facord du CSE (e document de ratification
ou e PV de consutation du C5E doivent &tre comservds sans limitation de durde} ou des organisations syndicales représentatives, condition de validitd
du Plan et des risques encourus en cas de non obtention et mengage & en obtenir kx sgnature avant de procéder au premier versement sur le Plan.
Pour les entreprizes de moing de 50 salarids, Radhdsion peut se fire par dédsion unilatérale de Femployeur sous réserwe dutiiser le modéle type de
Faccord de branche présenté en annese 3.

Espace Entreprise
LEspace Ertreprie st accessble ai représentant bigal de MEntrepeise. Il dspose dun s & lensemible des informations et opdrations disponibles enligne.
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Entrée en vigueur et enregistrement du Contrat

Pour que ladhdsion soit effective, je m'engage & transmettre & Matisis Interdpargne ce document complété, datd et sgné.

Fait en 1 exemplaires, & : | -3 I
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il sl e B 850 TE4 auma aneeg e s RS de Paris sous le nomdro BEST 0T 655 Sige sodal | 55 menus Flarme Mandds Franos - TSOTS Pars « wiww inberepargie natids com « Rl | BS_RHCH_04ISE

O Je nfacoepie pas de recesoir de

solidtations cyrmmendales 3 desiraton

de man enfreprise de la part des

saciétés du Groupe Matiss,
Lesdonnées 3 mracténe personne contenues mr.hd iewd Fewerdee dudratindividued dacces, de e d:hﬂmnflumrt
BT e .Nm“*”,m.,:fm,ﬂm R e P B S e g e
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Matbels Interépargne effectue les prestations sulvantes :
¥ Tenue de com ptes
Les prestations de tenie de comptes prises en charge financidrement par MEntreprise sont les suivantes :
» Création du compte :
> puverture du compte du béndfcisire
> envci dun emaiing diacouei & FEntreprise,
> el dun mini-guide sous format PDF & FEntreprise.
3 Opérations de versements :
= (raffament des versemants des Epargnants,
= snabyse du ficher et trastement du fichas:,
> efcassament des versements,
> inscrigtion en compie des parts de FOPE

3 Etablissement et communieation des wvis & opérations.
3 Etablissament et communication dun relevd individus d'dpargne salariale une fois par an.

Prise en chorge de Mensemble des rachats 3 Michiance e de ceux qui sont efectids dans le cadre des cs prévus s articles RIT04-22,
RIIILIE et RITI4-4 du Code du travail e & Farticle L 204-4 du Code monktaire et fimncier, effectuds par virement sur le compte de
I'Epu'ﬁmt.r compris dans le cadre du traitement des cas de déblocage ancicipé.
Accks des béndficiires aux outils de consultation & distance les informant sur leur compte (hors frais de foumisseur daccds ou de
coMmmunication).
» Traltement administratif des Plans

» Caled de Fabondement et de la CSG/CRDS.
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Annexe 2 B FCPE proposés dans le PEl et PERCOL-I par Natixis
Interépargne

FCPE Natixis ES monétaire part |

FCPE sélection DNCA OBLIG monde part |

FCPE avenir équilibre part |

FCPE sélection DNCA évolutif ISR part |

FCPE impact actions emploi solidaire part |

FCPE sélection Mirova actions internationales part |

Monétaire
Natizis ES Monétaire
W ESTI Capitalicd . 1
HAE Mt aies dle da Foe eure s
DNCA Oblig Monde
EETR LA AR cotigatioins, cotligatiims cowser s 2
AT aetions EDB
Avenir Equilibre
S TS AT Sore S0 G ST -8 Eure « S STEEY W
AU e A7 5SS SO B ASCY AL Asiz e i . 3 8
Facific LU Lhioendes hets réisvestis depuis e AU Aotibns inemstionales
e TR Eiations fove S
Sélection DNCA Evolutif ISR “ 01005
DI e MR ST » 2 ALY ELROPE MR SR 3 S saurl,
» RS TN SO (O daiiatices Link 60 1060 Tyears, R RSt eSS W i @ fandr mater,
iencies rédneniis T Aoimdtares - (AR Actions internatinnais 8 e

Actions

2 S - Eramce s 465 5 M EF . : . . z
AE AN Eurepe e F;.;ww:{:‘é_ SR Wiy ESTR e st et .« i Liniom i a m ®
£ St 0P SO Cotées Aors LE R4 paurl
AT e o cOtER B entrennines soltsies Fandr mater,
o - Mirovs et I - “ S - | &
pa—— . ||| @
SR At daterpaticnales E) N I £1

(TRENITLNT SEE AL ETergens]
AT e Alerétadres & L iquidités

Nous avons sélectionné pour vos salariés une offre de 6 FCPE identiques aux PEI et PERCOL:|
(gestion libre), couvrant toute la courbe horizon de placement/risque, tous classés SFDR 8 ou 9
(reglementation européenne quant a I'investissement durable) :

— Natixis ES monétaire (échelle de risque 1/7) reposant sur la double expertise de (1) Natixis
Investment Managers en matiére d'allocation et de sélection de fonds et (2) d'Ostrum AM
(expert de la classe d'actifs monétaire au sein du groupe Natixis) sur la gestion des sous-
jacents monétaires. Le fonds est systématiquement classé dans le 1¢" quartile sur 1, 3 et
5 ans. Ce FCPE a obtenu le label ISR en juillet 2024 ;

— DNCA Oblig Monde (échelle de risque 2/7) repose sur I'expertise de DNCA. Son fonds maitre
(DNCA Invest Alpha Bonds Sl) est lauréat du grand prix de la finance et dispose d'un encours
de plus de 9 milliards d'actifs sous-gestion (en seulement 6 ans) principalement grace a son
positionnement « tout-terrain » ;

— Avenir Equilibre (échelle de risque 3/7) est un fonds diversifié qui bénéficie de I'expertise de
Natixis Investment Managers en matiere d'allocation d'actifs, de construction de portefeuille
et de sélection de fonds sur un univers d'investissement trés large de classes d'actifs, de
zones géographiques et de sociétés de gestion affiliées (AEW, DNCA, Mirova, Ostrum,
Ossiam, Vega, etc.). Le processus de gestion permet de bénéficier des meilleures expertises
de Natixis Investment Manager et est parfaitement adapté pour les salariés préts a prendre
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un risque équilibré et disposant d'un horizon d'investissement & moyen/long-terme. Sur
sa durée d'investissement recommandé de 5 ans, le FCPE Avenir Equilibre se positionne
dans le 1¢ quartile (parmi les FCPE profil équilibré 50 % actions/50 % taux référencés sur
Morningstar) ;

— sélection DNCA Evolutif ISR (échelle de risque 3/7), nourricier du fonds maitre DNCA invest
évolutif, est un fonds offrant une forte flexibilité dans son exposition actions afin de s'adapter
aux différentes configurations de marché. En effet, le pilotage de I'allocation lui permet
d'étre tres réactif et les expositions peuvent varier de maniere significative d'un mois sur
I'autre. Ainsi, face a son indice de référence composé de 50 % d'actions, le fonds dispose
de marges de manceuvre conséquentes. A titre d’exemple pendant I'année 2020, le fonds
a vu son allocation varier de 30 % en mars (crise sanitaire) a plus de 80 % lors du rallye
de la seconde partie de I'année. Sur son horizon d'investissement de 5 ans, le fonds se
classe également dans le premier quartile sur Morningstar face a ses pairs (FCPE diversifiés
composé de 50 % actions et 50 % taux). De plus, il vient d'obtenir la note de 20/20 lors des
récompenses épargne salariale du magazine mieux vivre votre argent ;

— impact actions emploi solidaire (échelle de risque 4/7) est un fonds thématique investi sur
les entreprises ayant vocation a créer des emplois en France sur les trois prochaines années.
Il s'agit d'un fond actions 90 % et solidaire (10 %) et des investissements offrant une
transparence importante en matiére de suivi des indicateurs financiers et extra-financiers
notamment via des cartes interactives (nombre d’emplois créés ou sauvegardés, nombre
d’entreprises accompagnées par région sur l'ensemble du territoire, investissements
réalisés par entreprise, etc.). Aussi, son approche vise a concilier performance sociale et
financiere avec des niveaux de rendements satisfaisants — http://www.mirova.com/fr/inves-
tir/gestion-solidaire ;

— sélection Mirova actions internationales (échelle de risque 4/7) est un fonds actions
internationales destiné a dynamiser le capital et I'allocation des salariés grace a |'expertise
de Mirova sur les grandes thématiques de long terme internationales (démographie,
technologie, environnement et gouvernance). La qualité des performances s'explique par
I'excellente gestion des équipes basées a Paris et a Boston. Le fonds a été récompensé
a de nombreuses reprises et la société de gestion quant a elle se distingue régulierement
au travers des corbeilles d’or des sociétés de gestion (trois fois premieres sur les quatre
derniéres années sur un classement réunissant prés de 100 sociétés de gestion). Ses
actifs sous-gestion (plus de 500 millions d’euros sur le FCPE en moins de 6 ans et plus
de 4,5 milliards d’euros sur le fonds maitre) témoignent du fort engouement du marché
pour ce support. Enfin, grace a ses performances sur 5 ans il s'agit du FCPE offrant les
meilleurs rendements du marché et se classe donc également au sein du premier quartile
de sa catégorie.
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Annexe 2 C Présentation de I'option de gestion pilotée
du PERCOL-I gérée par Natixis Interépargne

Présentation de I'option de gestion pilotée du PERCOL-I

Gestion pilotée par fonds générationnel

Les sommes affectées sont employées en parts ou dix millieme de parts du FCPE « Avenir
retraite », constitué de différents compartiments (Part ).

Le profil d'investissement de ce FCPE est qualifié « Equilibré horizon retraite ».

Les différents compartiments, ainsi que leur date d'échéance et |'orientation de leur gestion,
sont précisés dans le reglement du FCPE « Avenir retraite ». Durant la vie du FCPE, d'autres
compartiments pourront étre créés sous réserve de l'agréement de l'autorité des marchés
financiers. Les compartiments sont créés par tranche de 5 ans. A 'échéance d'un compartiment,
un nouveau compartiment est crée.

A la date de signature du réglement, les compartiments existants sont :

Avenir retraite 2025-2029 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2025 et 2029) ;
Avenir retraite 2030-2034 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2030 et 2034) ;
Avenir retraite 2035-2039 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2035 et 2039) ;
Avenir retraite 2040-2044 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2040 et 2044) ;
Avenir retraite 2045-2049 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2045 et 2049) ;
Avenir retraite 2050-2054 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2050 et 2054) ;
Avenir retraite 2055-2059 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2055 et 2059) ;

Avenir retraite 2060-2064 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2060 et 2064 et
plus).

B Comment est déterminé le compartiment dans lequel les versements sont affectés ?

Lors de son premier versement, le titulaire indique la date prévisionnelle de son départ a la
retraite.

Ses versements sont affectés au compartiment du FCPE « Avenir retraite » dont I'horizon
d'investissement comprend la date ainsi communiquée par le titulaire.

Ainsi, par exemple, si le titulaire indique 2037 comme date prévisionnelle de départ a la
retraite, ses versements seront affectés au compartiment « Avenir retraite 2035-2039 », dont
I'horizon d'investissement est compris entre 2035 et 2039. Si le titulaire indique 2045 comme
date prévisionnelle de départ a la retraite, ses versements seront affectés au compartiment
« Avenir retraite 2045-2049 ».

Si la date prévisionnelle de départ a la retraite du titulaire n'est comprise dans aucun horizon
d'investissement des compartiments du FCPE « Avenir retraite » ouverts aux versements, ses
avoirs seront investis dans le FCPE le plus prudent prévu par le dispositif.

Les versements ultérieurs seront investis dans le méme compartiment que le versement
initial.
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B Le risque sera-t-il toujours le méme durant la durée de vie du compartiment ?

Chague compartiment change d'allocation d'actifs au cours de sa durée de vie, conformément
au reglement du FCPE « Avenir retraite ».

Les avoirs épargnés dans un compartiment du FCPE « Avenir retraite » sont donc désensibilisés
par modification de I'allocation d'actifs dudit compartiment.

En effet, en fonction de la date d'échéance du compartiment et de son orientation de gestion,
le gérant diminuera progressivement la proportion d'actions au bénéfice des produits de taux.
Trés dynamique dans un premier temps, la gestion est donc progressivement désensibilisée
afin d'obtenir une réduction du risque au fur et a mesure que le titulaire se rapproche de la date
de son départ a la retraite.

De plus, le gérant responsable de I'allocation dispose de marges de flexibilité afin d'optimiser
les performances en fonction des tendances de marché et des perspectives, tout en cherchant a
préserver le capital sur I'horizon de placement contre |'érosion monétaire.

Pendant la période d'indisponibilité :
— le titulaire ne peut pas effectuer de modification de choix de placement entre les
compartiments du FCPE « Avenir retraite », sauf s'il modifie sa date d'échéance ;

- le titulaire peut également demander la modification de choix de placement de tout ou
partie de ses avoirs vers un ou plusieurs FCPE/compartiments de la gestion libre. Les avoirs
transférés sont alors investis conformément a I'article du réglement relatif a la gestion libre.

B Evolution de I'allocation d'actifs du FCPE Avenir retraite en fonction de I'horizon de départ a

la retraite :
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B Que devient I'épargne a la date d'échéance du compartiment choisi ?

Avant la date d'échéance du compartiment choisi, le titulaire sera interrogé par le teneur de
compte, sur la maniere dont il souhaite sortir du compartiment concerné a I'échéance. Il pourra
alors choisir entre :

— le remboursement de ses avoirs, s'il souhaite que la délivrance de ses avoirs s'effectue sous

forme de capital ;

— le transfert de ses avoirs vers la société d'assurance désignée s'il souhaite que la délivrance

de ses avoirs s'effectue sous forme de rente viagere ;
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— 'arbitrage de ses avoirs vers un autre compartiment du FCPE « Avenir retraite » s'il modifie
sa date d'échéance ;

— le transfert de ses avoirs dans un FCPE classé dans la catégorie FCPE « Monétaire a valeur
liquidative variable standard » ou dans tout autre FCPE proposé par I'entreprise, notamment
en gestion libre.

Les avoirs des porteurs de parts n‘ayant pas effectué de choix a la date d'échéance des
compartiments seront transférés dans le FCPE d'atterrissage désigné par I'entreprise — ou a
défaut le FCPE le plus prudent — prévu au sein de la gestion pilotée de leur dispositif d'épargne
retraite. Cette opération prendra la forme, a I'échéance de chaque compartiment, d'une scission
de I'actif du compartiment vers ce FCPE d'accueil, apres accord du conseil de surveillance du
FCPE et agrément de I'autorité des marchés financiers.

L'orientation de la gestion, le profil de risque et la composition de chaque compartiment du
FCPE « Avenir retraite » sont précisés dans le reglement et leurs DIC respectifs.
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Annexe 2 D Prestation de services gérée par Natixis Interé-
pargne

Prestations de tenues de comptes prises en charge par I'entreprise

Conformément aux articles 322-73 et suivants du reglement général de |'autorité des marchés
financiers, I'entreprise signe avec le teneur de compte conservateur de parts un contrat de
tenue de compte pour I'ensemble des épargnants.

Ce contrat fixe les modalités d'exécution des prestations de Natixis Interépargne et précise le
montant des frais dus par |'entreprise et les épargnants.

Conformément aux dispositions de la circulaire interministérielle du 14 septembre 2005 sur
I"épargne salariale et aux dispositions des articles L. 224-15 et D. 224-12 du code monétaire
et financier, I'aide minimale de I'entreprise consiste dans la prise en charge obligatoire par
I'entreprise des prestations de tenue de compte conservation suivantes :

— I'ouverture du compte du bénéficiaire ;

— I'établissement et I'envoi des relevés d'opérations prises en charge par |'entreprise ;

— une modification annuelle de choix de placement ;

— |"établissement et |'envoi du relevé annuel de situation prévu a l'article R. 3332-16 du code

du travail et a I'article R. 224-2 du code monétaire et financier ;

— I'ensemble des rachats a I'échéance et ceux qui sont effectués dans le cadre des cas de
déblocage anticipé prévus aux articles R. 3324-22 et suivants du code du travail et aux
articles L. 224-4 et D. 224-4 du code monétaire et financier, a condition qu'ils soient effectués
par virement sur le compte du salarié ;

—'acces des bénéficiaires aux outils d'accés a distance les informant sur leurs comptes.
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Annexe 2 E DIC Natixis Interépargne

Document d'Informations Clés I/EGA

Invastmeant Solutions

Le présant document contient des informations essentielles sur ce Produit dinvestissement. Ii ne 2'agit pas d'un document & caractdre commercial,
Ces informationd vous sant Far.r.rmg conformément & une obiigation ldgale, ann de vous aider & cComMprendre en guai consiste o8 Prodidl ef quels
rigg coiits, gains af pe olentiels y Sont assockks, of de vous aider & le comparer & d'autres Produie.

DNCA Oblig Monde

Site internet de la Socidtd de Geshion @ www.vegs-is.com
Appelez ke +33 1 78 40 90 D0 pour de plus amples informalions.
Liflutoritd des Marchds Financiers [AMF) est chargde du contriife de la Socidtd de Gestion en o2 guwi concerme ce Document d Tnformations Clés.
VEGA Investment Solulions est agréde an France sous e n°GP 04000045 et réglementds par IAMF.

Date de production du document d'information clés : 01,/01/2025.

Vous étes sur le point d'acheter un Produit qui n'est pas simple et qui peut &tre difficile & comprendre.

I En quoi consiste ce Produit ?

Type Ce Produit est un Fonds d'Investissernent Alternatil (FLA) qui a la forme juridigue d'un FCPE (Fonds Commun de Placement d Entreprise). Ce
Produit est un portefeville dinstruments financiers gue vous détiendrer collectivernent avec d'autres investissewrs et qui sera gérd conformément A
ses objectifs. Ce Produit est un nourricier qui est donc investi su minimum & 90% dans un seul sutre OPC alors qualifié de maitre.

Durée C& Produit n'a pas de date déchéance spécifigue prévee. Cependant, ce Produil peut dtre dissous ou fusionnd, dans ce CBS wOUS Serer
informd par taut moyen approprié prévu par la réglementation.

Dbjectifs

= Nous attirons votre attention sur le fait que votre Produit présente, au regard des attentes de I'Autorité des Marchés Financiers,
une communication disproportionnée sur la prise &en compte des critéres extra-financiers dans sa gestion.

# Le FCOPE est un Fonds nowrricier du compartiment maitre "DNCA INVEST - ALPHA BONDS® (Actions SI) de |2 SICAV de droit luxembourgeais
"DNCA INVEST™. L'objectil de gestion du FCPE est identique & celui de san maitre, dimined des frais de gestion du nowrricier. La performance du
nourricier peut &tre inférieure & celle du mailre en reison de ses propres frais, L'objectil est donc de réaliser sur la période d'investissement
recommandée de plus de 3 ans une performance supdrieure nette de tous frais, & celle de 'indice £STR plues 1,30%. "Cet objectif de performance
et recherché an l'associant 4 une volatilitd annvelle infdraure & 5% dans ded conditions normales de marchd. Lattention des investisseurs ast
attirde sur je fait gue ke siyle de gestion est discrdtionnaire et intdgre des critdres emdronnementaux, socisux/socidiauys &f de gouvernance
(ESG). Le Compartiment ast dgalement gérd en prenant en considdration les principes de I3 Responsabilitd o Entreprise ef de la Transition durable
et provmeut des caracidristiques envirennementaies effou sociales au sens de Marticle 8 du SFDR. Des informations supmdmentaires relatives 4 la
stratégie d TSR sont disponibies dans le prospectus du Compartiment”,

® Le processus d'investissernent du compartiment maitre : "est constitud de fa cominnaison de strabdgies incluant :

- une stratdgie directionnefie lwnguefcourte wisant & oplimiser [ performance du portefeuille en fonction des altentes en matidre de laux
ainbdrél of a'infation;

- ung mﬁpedemurbe e faux dintdedt visant & explodler les variations des dearts entre les taux 3 long terme et les taux & cowrt terme;

- une stratdgie oarbitrage visant & rechercher (3 valedr relative sur diffdrentes classes d'actife obwigataires;

- une strabégie de crédit fondde sur Mutiisation d'obligations dmises par k& secheur privd,

La duration modifide du Compartiment reshers comprise anfre -3 el +7, sans sucune restriction quant & la duration modiide des fitres pris
individusliement au sain du Compartiment. Le Compartiment et dgaiement gérd en prénant &n considdration es principes de la Responsabilind
a'Entreprise et de la Transition duralie af provneufl des caractdrishigues environnamentales atfou sociales su sens de 'article 8 du SFOR. Des
informations suppidmentaires relalives 4 la stratdgie dT5R sont disponibles dans le prospectus duy Compartiment. Le Compartiment nlinvestira
jamais pius de 25 % de 585 actifs totaux dans des obiigations démetteurs nan-membres de NOCDE, quelie gue soit 3 devise dans lagueiie eles
sont libeides. Le Compartiment sera uniguement investi dans des titres dont la notation Standard & Poor's atteint ay moins B- ou a5t
consitdrde comme Squivalents au moment de Nachal. Leg titres 4 reveny fMxe sysceptibies @'dire ddolasads 3u Cours de feur vie an dessous de 1
catdgarie B- ne pewvent dépasser 10 % du fotal de ses actifs”,

La composition de Mectil du compartiment maitre est |8 suivante : “Le Compartiment investil principalement dans des titres de créance & laux

fixe, & taux variable ou indexds sur Minfation ainsi gue dans des titres de crdance ndgociabies dans les limites suivantes @

- obligations convertibles ou dchangeables @ jusgu'd 100 % de ses actifs totaux ef obligations convertibles contingentes (Coco Bonds) :
maxirmum 20 % de 583 actifs totaux;

- actions (par ke biais Fune axposition sux obligations convertibles, aux obligations convertilles synthdtigues ou aux options sur Ja marchd des

actions futwres) : fusqu'd 10 % des actifes du Compartiment pewvent dlre exposds sy marchd boursier,

Le Compartiment peut investir jusqu'd 10 % de ses actifs nets dans des parts elfou actions d'OPCVM etfou d'aulres OPC, y compris des ETF™.

® "Le Compartimeant utiisers fous les hypes dinstruments ddrivds diigibies ndgocids sur des marchds réglamentds ou de grd 3 grd lorsgue ces
contrals rdpondent misux & lsbfectil de gestion ou offrent des codls de ndgociation plus faibies. Ces imstrumants peuvent inclire, mais sans sy
limiter @ des condrats & terme, des options, des swaps, des CDS sur indices, des CDS. Le Compartiment peut investir dans des titres iibelds dans
nimporte gualle devise, L'exposition 4 une devise autre gue la devise de base pewt dire couverte par rapport 4 celte dermidre afin de moddrer les
risgues de change, sans excdder foutefois 30 % des actifs fotaux du Compartiment”.

® Le Produit capitalise ses revenus.

» Les demandes de rachats de parts sont recues tous les jours au plus tard & 12:00 et sont exdcutées quotidi it sur la valeur
liquidative du lendemain établie aprés celle de son maitre.

Investisseurs de détail visés Ce Produit est ouvert aux salarids of autres béndhcizires définis dans le cadre du ou des dispoditits dépangne de
leur entreprise; il s'adresse aux investisseurs gui cherchent & diversifier leurs investissements dans des aobligations, actions et actifs de
diversification; peuvent se permettre dimmobiliser leur capital pendant une période recommandde d'un mains 3 ans (horizon & moyen terme);
peuvent supporter des pertes femporaires; tolbrent la volatilivé.

Informations complémentaines

= Dépositaire : CACEIS Bank

» Teneur de comptes conservateur de parts : NATINIS INTEREPARGNE, ou tout sutre TOCP désigné par volre entreprise,
= Forme juridique : FCPE Multi-Entrepriges
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= Le réglement du Produit est dispenible auprés de votre Entreprise ou auprés de VEGA Investment Solutions - 43 avenue Fierre Mendés France
CS 414332 - 75648 Paris Cedex 13 ou auprés de vobre teneur de comple.

w Le rapport annuel et & valeur liquidative sant disponibles sur I'Espace Epargnants & I'adresse www. interepargne natixis. com/epargnants ou sur |
site du TOCP désigné par votre entreprise ou sur simple demande derite auprés de la société de gestion.

® Le prospectus, les rapports annuels et les derniers documents périodigues, ainsi gue toutes autres informations pratigues du maitre sor
disponibles auprés de |a socidtd de gestion sur simple demande derite & @ VEGA Investment Solutions - 43 avenue Pierre Mendés France - C
414332 - 75648 Paris Cedex 13 ou & 'adresse dectronigue suivante : service-cliente@vega-is com

|Q|..|els sont les risques et qu'est-ce que cela pourrait me rapporter ?

Lindicateur de risgue part de Iypothése gue vous conserveras

Indicateur de ri: e
reli r de risgu ce Produit pendant 3 annéss.

| 1 = 3 I a | 5 | & | 7 | Ce Produit ne prévoyant pas de protection contre les aldes de
= marehd, vous pourriez perdre tout ou  partie de  votre

— _ investissament.

Risgue le plus feible Risgue le plus dlevd

Lindicateur synthétique de risque permet d'apprécier le niveau de risgue de ce Produit par rapport & d'autres. 11 indique la probabilitdé gue ce
Produit enregistre des pertes &n cas de mouvernents sur les marchés ou d'une impassibilitd de notre part de vous payer.
Mous Bvons clessé ce Produit dans la clesse de risgue 2 sur 7, qui est une classe de risgue basse. Autrement dit, les pertes potentielles lides aux
futwrs résultats du Produit se situent & un nivesu feible et, si la situation venait & se débdriorer sur les marchés, il est trbs peu probable que notre
capacité & vous payer en soit affectde.
Auitres risgues importants du Produit non pris en compbe dans le ealcul du SRI : risque de erddit, risque de liguidité, risgue de contrepartie, risques
lids aux Impacts des technigues de gestion ubilisdes.

ention au risque de change. Les sommes qui vous seront versdes le seront dans une sutre monnaie ; volre gain final dépendra
donc du taux de change entre les deux monnaies. Ce risgue n'est pas pris en comple dens Pindicateur ci-dessus. 57 la devise du
Froduil est identigue & la devise dans laquelie vous aver achetd ce Produit, vous me serer pas concernd par oe risque de change.
Scénarios de performance
Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du Produit lui-méme, mais pas ndcessairement tous les frais dus & votre congeiller ou distributewr.
Ces chiffres ne tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, gui peut dgalement influer SUF les MONANRTS GUE VOLS FECEVRSZ.
Ce que vous obtiendrez de ce Produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future des marchés est aléatoire st

ne peut &tre prédite aves précision.
Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable pré ks sont des utilisant les meilleures et pires performances,

ainsi que la performanee moyenne de I'Indice de Référence approprié au cours des 10 derniéres anndes. Les marchés pourraient
évoluer trés différemment & I"avenir. Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché
extrémes.

iode de détention recommandée : 3 anné Si vous sortez apres un Si vous sorter aprés 3

an années

Minimum Ce Produit ne béndficie d'aucune Garantie. Vous pouver perdre une partie ou |a totalitd de volre investisserment.

Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits & 180 EUR 7 110 EUR

Rendemeant annuel mayen -38,2% -10,B%
Défavarabile Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 8 730 EUR 8 810 EUR
(*) Renderment annuel moyen -12,7% -a,1%
Intermédigire | C& que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 9 700 EUR 9 930 EUR
*) Rendement annuel moyen -3,0% -0,2%

Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 10 390 EUR 11 320 EUR
Favorable (*)

Rendement annuel moyen 3.9% 4, 2%

[*) Les scdnarios se sont réalisds pour un investissernent (par rapport & Indice de Référence @ 100% DNCA Invest - Alpha Bonds SI/A (EUR) -
LU1728553E57) effectud entre mars 2017 et mars 2020 pour le scénario défavorable, entre fdvrier 2015 et Tévrier 2018 pour le scénaria
intermédiaire &t entre mars 2020 et mars 2023 pour le scénario favarable.

Que se passe-t-il si VEGA Investment Solutions n"est pas en mesure d'effectuer les

versements ?
Les artifs de votre Produit sont conservés chez e Dépositaire de votre Produit, CACEIS Bank, ils sont distincts de ceux de la socidtd de gestion.
Ainsi, en cas dinsolvabilitd de VEGA Investment Solutions, les actifs de vatre Produit ne seront pas affectés. Cependant, en cas dinsolvabilitd du
Dépositaire ou d'un sous-dépositaire & qui la garde des setifs de votre Produit & pu dtre déidguée, il existe un risgue patentiel de perte financidére.
Toutefois, ce risque est atténué dans une certaine mesure par le fait que le Dépositaire est tenu par 12 loi et la réglementation de séparer ses
propres actifs des setifs du Produit.
1l existe un dispositil d'indemnisation ou de garantie des investisseurs en cas de défaut du Dépositaire prévyu par 12 boi.
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I Que va me colter cet investissement ?

Ii se pewt gue (3 persanne qui vous vend ce Prodwit ou gu vous fournit des conssils 4 son sujet vous demande de payer des codts supplémeantaires.
5i c'est e cas, calte parsonne vous informers au sufet de ces codis et vous montrers Fincidence de ces codts sur volre investissement.

Colts au fil du temps
Les mableaux présentent les montants prélevds sur vatre investisserment afin de couvrir les différents types de colits. Ces montants dépendent du
monkant que vous investisser, du temps pendant lequel vous détenez |e Produit b du rendement du Produit. Les montants indiqués ici sont des
illustrations basdes sur un exemple de montant dinvestissement et différentes périodes dinvestissement possibiles. Nous avons Supposs
" Quiau cours de la premigre année, vous rdcupdrerier e montant gue vous aver investi (Soit un rendement annuel de 0%) ; Que pour les
autres périodes de détention, l& Produit dvolue de la manidre indigude dans le sednario intermédiaine ;
= Qe vous aver investi 10 000 EUR

Si wous sortezr aprés un Si vous sorter apres 3
an Annees
Coiits Totaux 647 EUR 948 ELR
Incidence des codits annuel (*) 5, 6% 3,3% chegue annde

(*) Ceci illustre dans guelle mesure les codis réduisent annuellerment votre rendement Bu cours de la période de détention. Par exemple, elle
mantre que S vous sortez & la fin de la période de détention recommandde, il est prévu gue wvobre rendement moyen par an soit de 3,1% avant
déduction des codts et de -0,2% aprés cette déduction.

Il se peul que nous partagions les codls avec la personne gui vous vend le Produit afin de couvrir les services gu'elle wous fournit. Cetle personne
vous infarmera du montant. Ces chiffres comprennent les colits de distribution maximaux que |3 personne qui vous distribue le Produit peut
percevoir et gui &'dlévent & 49 EUR maximum. Cette personne vous informera des codts de distribution réefs,

Compaosition des coilts

Codts ponctuels & 'entrée ou & la sortie Si vous sortez aprés 1 an
- 5,00% du montant que vous investisser. Ceci est le maximum qui vous sera facturéd. La ;

i e personne gui vend | it 5 i ra du it 1 & voibre charge. el SAN) e

Coiits de sortie Tl n'y & swcun frais de sortie. Ndant

Codts récurrents préleves chague année

Frais de gestion et | ) 5pa 143 EUR

autres frais

Les frals mentionnés sont une estimation des frals annuels car les données historiques sont insuffisantes. Ce
administratifs et d& | ffre peut varler d'un exercice & lautre. Tout ou partie des frals prélevés chague année peuvent &tre pris en

fonctionnement charge par votre entreprise.

0,00% de la valeur de votre investicsement. Il s'agd d'une estimation des codts
Coiits de encourus forsgue nous achefons ef vendons &S investissernents souws-jacenls au 0 EUR
transactions Produit. Le montant réel variera en fonction des montants que mous achelons et

votre argent de

de de détention recommandée : 3 annéas

Cette durde correspond & la période pendant laguelle il vous est conseillé de rester investi pour obtenir un rendement potentiel towt en minimisant
le risgue de perbes sans lenir comple de la durde de blocage |égale de vos evairs. Cette périnde est lide & la classe d'actifs de volre Produit, & son
objectil de gestion ot & sa strabdgie dinvestissement.

Vous pouver demander & remboursement des evoirs disponibies de wobre Produit tous |es jours, toutelois & vous demandez le remboursement
evant la fin de la période de détention recommandée, natamment en cas de déblocage anticipé prévu par |8 rdglementation, Yous POUrTIEE Frecewoir
mains que prévu. La durde de détention recommandéde est une estimation et ne doit pas &tre considérée ni comme une Garantie, ni comme un
engagement des performances futures, du rendement de volre Produit et du maintien de son nivesu de risque. Elle ne tent pas compte de la dunds
de blocage légal de vos avoirs.

Vos rachats pourront &tre plafonnés en cas de déclenchement du mécanisme de = Gates = dans les conditions prévues par le réglement du Produit.

|Cummnnt pouvez-vous formuler une réclamation 7

Si vous woulex formuler une réclamation, vous pouver ervoyer un mail & Madresse service-clients@ivega-is.com ou envoyer un courrier & VEGA

Investrment Solutions & I'adresse suivante @ VEGA Investment Solutions - 43 avenue Pierre Mendds France - CS 41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou

contacter wotre tensur de compte. La politigue de gestion des réclamations est disponible swur www.vega-is.com (rubrique informations

réglemeantaires),

|Autr-as informations pertinentes

Les calculs mensuels des scénarios de performance de wobre Produit et ses performances passdes représentdes sows forme de graphigue pour O

amnde sont disponibles via le lien @ https:/fepargnants.interepargne. natixis.fr ou Sur votre espace public ou personnel mis & votre disposition par

wobre teneur de compte dont les coordonnées figurent sur votre relevé annuel etfou relevé d'opérations.

= Fiscalité : Les produits réinvestis et indisponibles sinsi que les gains nets de votre Produit réalisés dans le cadre d'un plan d'épargne sont
exondrds d'impdt sur le revenu. Seuls les préldvements socaux sont redevebles selon les dispositions de la réglementation fiscale et sociale
frangaise.

= Conseil de surveillance : Le Conseil de surveillance est composé, pour chague entreprise ou groupe dentreprises, de 2 membres @ un membre
salarié portewr de parts représentant les porteurs de parts salarids et anciens salarids de chague entreprise ou groupe d'entreprises, dlu
directement par les porteurs de parts, ou désigné par le comité social et dconomique de celle-¢i ou par les représentants des diversas
organisations syndicales et ce, conformément aux dispositions des accords de participation etfou des réglements des plans dépargne en vigueur
dans ladite entreprise ou ledit groupe d'entreprises ; et un membre représentant chagque entreprise ou chague groupe dentreprises, désigné par
la direction de chagque entreprise ou chague groupe d'entrepriges.

= La Spcidté de Gestion exerce les droits de vote attachés aux valewrs inscrites & Factil du Produit et décide de I'spport des titres & lexception des
titres de PEntreprise ou de toute entreprise qui lui est lide dans les conditions prévoes & article L. 3344-1 du Code du travail.
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Document d'Informations Clés I/EGA

Invastmant Solutions

Le prdsant document contiant des informations assentiellss sur ce Produit dinvestissement. II ne £8git pas d'un document & caractdre cammercial,
r_'es infarmations vous sant rau.rrmﬂ_i conformément & une obiigation ldgale, afin de vous aider 4 comprandre an guai consiste ce Prodwil et quels
a5, codis, gains et pe enliels y sont assoecids, af de vous aiver & le comparer & dautres Produits.

I Produit

Site intermet de ls Socidtd de Gestion : www. vega—:s.mm
Appeler ke +33 1 78 40 80 00 pour de plus amples nformations.
Lilutovitd des Marchés Financiers (AMF) est changde du contrile de la Socidnd de Gestion en o guwi concerme ce Document d Tnformations Clés.
VEGA Investment Solultions est agréde an France soud fe oGP 04000045 et réglementde par [TAMF.

Date de production du decument d'information clés : 01,/01/2025.

Vous étes sur le point d'acheler un Produit qui n'est pas simple et qui peut &tre difficile & comprendre.

I En quoi consiste ce Produit ?

Type Ce Produit a5t un Fonds d'Investissement Alternatil (FIA) qui a |a forme juridigue d&'un FCPE [Fonds Commun de Macament dEntreprise). Ce
Produit est un portefeuille dinstruments Mnanciers que vous détiendrer collectivernent avec d'autres investissewrs et qui sera gérd conformément &
ses objectifs. Ce Produit est un nourricier qui est done investi su minimum & 90% dans un seul sutre OPC alors qualifié de maitre.
Durée Ce Produit n'a pas de date d'échéance spécifigue prévue. Cependant, ce Produit peut &tre dissous ou fusionné, dans ce cBS wous Seriez
informé par tout moyen approprié prévu par & réglementation.
Objectifs
® Un Fonds nourricier est un Fonds investi au min. & 90% dans un seul autre OPCWVM/FIA alors qualifié de maitre. Le FCPE est nourricier du FCP
maitre de droit frangais INSERTION EMPLOIS DYMAMIQUE, part F (C) (CODE ISIN : FROD14000IAT).
® Le FCPE est nourricier du FOP rmaitre de droit francais INSERTION EMPLOIS DYNAMIQUE. L'objectil du FCPE est identique & celui de san maitre
diminué des frais de gestion du nourricier: Le FOP a pour objectil un investissement durable. Le FCP egt un fonds ISR et Sofdaire, digible au PEA,
qui & pour ebfectil de géndrer, sur S8 durde minimale de placement recommandde de cing ans, une performance en ligne avec calle des marchds
d'actions europdens an investissant dans des socidtds dont les achivitds sont Tdes 4 des thémes dinvestissement durable et dans des entreprises
eursgdannes af infernationales gui vont, seion Manalyse de Mirova, crder de l'empioi en France &n intdgrant de manidre systdmaligue des oritdres
ESG (Environnement, Social, Gouvemance). Les investissements dans des moddles dcomomiguement durabies prédsentant des carachdristigues
sociales effou environnementales ne sont efechds gqu'd condition qu'lls n'enfravent pas ces obfectifs environnemeantaus of sociaux el que les
socidtds sdlactionndes suhvent des pratigues de bonne gouvernance. La performance du fomds peut dire compands a posterion & lindice composite
suivant @ 45% du MSCT Europe ex-France +45% du SEF120 + 10% de 'ESTR.
la stratdgie dinvestissement du maitre “Le fonds edf gérd selon une combinaison dapproches ISR @ thdmaltigue ESG, " Best-In-Universe ",
approches dlexclusions sectoriefes ef d'engagement. A bitre d'exemples, le Déldgataire de la Gestion Financidre analysera les impacts
envirommementaus rdswtant de la production d'dnengie, M'doo-design el le recyclage, las pratigues en matidre de santd el sdewritd des employds ef
autres critdres comme Pdthigue des afaires. La politigue dinvestissement oy Fonds est définie en quatre &tapes : défnition de Fumivers
thématigue dlinvestissament " Crdation demplois en France ™ basd sur des critdres FSG, analyse des risques, constitution dun portefeuilie de
socibtds dans lesgquelles investiv, puis, couverture oy risque de change pour les bitres dmis dans une devise autre gue suro. L'analyse ESG est
intdgrée & lowtes ces dapes ef §'appuwie sur une analyse thématigue afin didentifer les enltréprises quw proposent des solutions aux grandes
transitions dmergentes dans Méconomie mondiale en s'appuyant sur e cadre des Objectifs de Ddveloppement Durable de NONU. Plusieurs imites
méthodologiques pevvent Mre identifides. L'analyse &5 ddpendante de la quakitd des informations doandes communiguies par fes entreprises.
Ell 22 concentre sur les points les plus suscepdibles d'@voir wn impact concret sur les Scbifs dtudids el sur la socidld dans son ensemible mais ces
enjeux cids ne sont pas exhaustifs. Enfin, la méthodologie & pour objectif dintdgrer des ddments prospectifs pour S'assurer de la gualitd
environnementale &f sociale des entreprises sdectipnndas, mais 'anticipation de i3 survenue de confroverses reste un exercice difficile. Il ast par
ailleurs prdoisd gue les socidlds exerganl des activilds lides au charbon su sensdy label Relance sonl formelement exclues de Fumivers
dinvestizsement du fonals. Ce FIA & pour classiffcation AMF : Actions imernationales. ©
Le Produit reléve de la dassification Actions internationales.

Le portefewiile du Fonds esf investi & haweur de 75% au minimum en actions dmises par des dmetteurs de MUnion Europdenne. Le pérant pewt

dpaiement, dans ke strict cadre des critdres oSiginlitd du PEA, investir fusqu'd 15% de Factif, en actions de socidids cotdes domiciides dans des

pays hors de Minion europdenns. Enfin, entre 5 et 10 % de 'ackf sont investis an titres non cotds d'entreprises solidaires gui agissent en faveur

de la crdation ou de 13 consolidation d'empiois én France, Le FOP effectue des opdralions sur les instruments dérivds an wue de couvrir e risgue

e change pour ks titres non libelids an ewros.

® Le Produit capitalise ses revenus.

= Linvestisseur peut demander le rachat de ses parts tous les jours. Les demandes de rachat sont exécutées guotidiennement selon
les conditions prévues par le réglement du FCPE.

Investisseurs de détail visés Ce produit est ouwert aux Salarids et autres béndficisires définis dans le cadre du ou des dispositifs d'épargne de

leur entreprise; il s'adresse aux investisseurs qui cherchent & diversifier leurs investissements dans des actions internationales; peuvent se

permettre dimmobiliser leur capital pendant une période recommandée 'Bu moins 5 ans (horizon & long terme); peuvent supporter des pertes

ternporaires; et tolérent la volatilibd.

Informations complémentaires

= Dépositaire : CACEIS Bank

= Teneur de comptes conservateur de parts : NATINIS INTEREPARGNE, ou tout Butre TOCP désigné par volre entreprise.

= Forme juridique : FCPE Multi-Entreprises

L]
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= Le réglement du Produit est disponible auprés de votre Entreprise ou auprés de VEGA Investment Solutions - 43 avenue Pierre Mendds France -
C5 41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou au de vobre teneur de compte.

= Le rapport annuel et la valeur liquidative sant disponibles sur 'Espace Epargnants b I'sdresse www.interepargne. natixis. com/epargnants ou sur le
site du TCCP désigné par volre entreprise ou sur simple demande dcrite auprés de la socidté de gestion.

" Le prospectus, |es rapports annuels et les derniers documents périodigues, ainsi gue toutes autres informations pratiques du maitre sont
disponibles auprés de |a socidété de gestion sur simple demande dcrite & @ VEGA Investment Solutions - 43 avenue Pierre Mendés France - CS
41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou 4 l'adresse dlectronigue suivante : service-clients@vega-is.com

|Quels sont les risques et qu'est-ce que cela pourrait me rapporter ?

Lindicateur de risque part de I'hypothise gue vous conserverez

Indicateur de risque
e r e risad e Produit pendant 5 amndes.

Ce Produit ne prévoyant pas de protection contre les aldas de
| t | 2 | 3 s | & | 7 | ! marché, wvous powrriez perdre tout ou  partie de wvotre
— - imvestissement.

Risgue le plus Taible Risque le plus dlevé

L'indicateur synthétigue de risque permet d'apprécier le niveau de risgue de ce Produit par repport & d'autres. 1l indique la probabilité gue ce
Produit enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou @une impossibilitd de notre part de vous payer.

Nous evons classéd ce Produit dans la classe de risque 4 sur 7, qui est une classe de risque moyenne. Autrement dit, les pertes potentielles ides
Bux futurs réultats du Produit se situent & un niveau moyen e, 5i la situation venait 4 se dévériorer sur bes marchés, il est possible gue notre
capacitd & vous payer en Soit affectde.

Autres risgues impartants du Produit non pris en compte dans le caleul du SRI @ risque de liguiditd, rsgue de contrepartie.

Attention au risque de change. Les sommes qui vous seront versdes le seront dans une autre monnaie ; vobre gain final dépendra
donc du taux de change entre les deux monnaies. Ce risgue n'est pas pris en comple dans Pindicateur ci-dessus. 50 3 devise du
Produil est identigue 4 fa devise dans laquelie vours aver achetd ce Prodwit, vOus me SErez pas concemd par o2 risgue de change.

Scénarios de performance

Les chiffres indiqués comprennent tous les codts du Produit lui-méme, mais pas ndcessairement tous les frais dus & volre conseiller ou distributewr.
Ces chiffres ne tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut dgalement influer Sur les MONLENLS QUE VOLS reCevrez.

Ce gque vous obtiendrez de ce Produit dépend des performances futures du marché. L'évelution future des marchés est aléatoire et
ne peut tre prédite avec précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés sont des exemples utilisant les meilleures et pires performances,
ainsi que la performance moyenne du Produit au cours des 10 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés différemment
& I'avenir. Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes,

Période de détention recommandés : § annéas Si vous Sortez aprés un Si vous sortez aprés 5

Les exemples sant réaliss an années

Scénarios

Minimum Ce Produit ne béndficie d'aucune Garantie. Vous pouver perdre une partie ou |a totalitd de votre investissernent.
Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 2 440 EUR 2 710 EUR

R Rendement annusl mayen -75,6% -23,0%

Défavarable Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 7 660 EUR B 270 EUR

(*) Renderment annuel moyen -23,4% -3,7%

Intermédiaire | C& que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 10 000 EUR 12 BOO EUR

(*) Renderment annuel moyen 0,0% 5,1%

e (%) Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 13 OBO EUR 16 600 EUR

Renderant annuel moyen 30,8% 10,7%

(*) Les scdnarios se sont réalisds pour un investissement effectud entre décambre 2021 ot octobre 2024 pour le scénario défavorable, entre juillet
2018 et juillet 2023 pour le scdnario intermédiaire et entre octobre 2016 et octobre 2021 pour le seénario favorabile.

Que se passe-t-il si VEGA Investment Solutions n'est pas en mesure d'effectuer les

versements ?
Les metifa de votre Produit sont conservés chez le Dépositaire de votre Produit, CACEIS Bank, ils sont distincts de ceux de la socidbd de gestion.
Ainsi, en cas dinsolvabilitd de VEGA Investrent Solutions, les actifs de votre Produit ne seront pas afMectés. Cependant, en cas dinsolvabilité du
Dépositaire ou d'un sous-dépositaire & qui la garde des actifs de votre Produit & pu étre déléguéde, il existe un risgue potentiel de perte financidre.
Toutelois, cé risque est atténud dans une cerBine mesure par le fait que le Dépositaire est tenu par 1a loi et 18 réglementation de séparer ses
propres actifs des actifs du Produit.
Il exigte un dispositif d'indemnisation ou de garantie des investisseurs en cas de défaut du Dépositaire prévu par |2 loi.

BOCC 2026-19 TRA




I Que va me colter cet investissement ?

Ii se pewt que fa persanng qui veus vend ce Produit o gui vous fourmil des conssils & Son sujet vous demande de payer des colis supplémantaines.
Si c'Bst 8 £as, calfe pErsonne vous INfovmmers Su sujet de ces codis et vous montrers Nincidence de ces colits sur volre investissement.

Coilts au Fil du temps
Les tableaux présentent les montants prélevds sur votre investissernent afin de couvrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du
mantant que vous investisser, du temps pendant lequel vous détensez le Produit et du rendement du Produit. Les montants indiqués ic sont des
illustrations basées sur un exemple de montant dinvestissement et différentes périodes dinvestissement possibles. Nous avons Supposs |
" Qu'au cours de la premidre annde, vous récupérerier le montant gue vous Bver investi (scit un rendement annuel de 0%) ; Que pour les
autres péricdes de détention, le Produit dvelue de la manidre indigude dans le soénario intermédiaire ;
= Que vous avez investi 10 000 EUR

5i vous sortez aprés un Si vous sorter apré
an années
Coiits Totaux G607 EUR 1 104 EUR
Incidence des codts annuel [*) 5, 1% 2,2% chegue annde

(*) Ceci lustre dans guelle meswre les codts réduisent annuellement votre rendement Bu cours de la période de détention. Par exemple, elle
modtre que Si vous sortez & la fin de la période de détention recommandde, il est prévu gue vobre rendement moyen par Bn soit de 7,3% avant
déduction des codis et de 5,1% aprés catte déduction.

Il s& peut gue nous partagions |es codts avec la personne gui vous vend |& Produit afin de couvrir les services qu'elle vous fournit. Cette personne
wous informera du montant. Ces chiffres comprennent les colits de distribution maximaux que la personne qui vous distribue le Produit peut
percewsir et qui £'élévent & 7 EUR maximurm. Cette personne vous informera des codits de distribution réels.

Composition des oo lts

Codts ponctuels & I"entrée ou 4 la sortie Si vous sortez aprés 1 an
- 5,00% du montant gue vous investisser. Ceci st le maximuem qui vous sera facturd. La "

o dien raanne qui vend e it informers ntant réel & v charge. S HELRE
Coiits de sortie Il 'y & sweun freis de sortie. Néant
Codts réecurrents preleves chague anmes
Frais de gestion et 1,13% 107 ELR
i T Les frals courants sont fondés sur les chiffres de F'exercice précédent clos en décembre 2023. Ce chiffre peut
administratifs et de | ariar d'un exercice & l'autre. Tout ou partie des frals prélevés chague année peuvent &tre pris en charge par
fanctionnemant viokre entreprise.

0,00% de la valeur de votre investissement. Il s'agit dune estimalion des codfs
Coiits de encourus forsque nous achefons af vendons /s investisssements sous-jfacenls au 0 EUR
transactions Produit. L8 montant rdel varisra en fonclion des montants que nous achelons et

VEMANE.

Il 'y & pas de commission de surperfarmance pour ce Produit. Méant

Combien de temps devez-vous conserver ce Pr et pouvez-vous récupérer votre argent de
facon anticipée ?

de de detention recommandee

Cette durde correspond & la période pendant laguelle il vous est conseilld de rester investi pour obtenir un rendement pobentiel towt &n minimisant
le risgue de pertes sans tenir compte de la durde de blocage Mégale de vos evoirs. Cette périnde est lide A |a classe d'actifs de votre Produit, & son
objectil de gestion et & sa stratégie dinvestissement.

Vous pouver demander & remboursement des Bvoirs disponibles de wobre Produit tous les jours, toutefois si vous demandez le remboursement
evant la fin de la période de détention recommandée, notamment en cas de déblocage anticipd prévue par 18 réglementation, voOUS POUMTIEE recevoir
miing gue prévu. La durde de détention recommandée est une estimation et ne doit pas &tre considérée ni comme une Garantie, ni comme un
engagement des performances futures, du rendement de votre Produit et du maintien de son niveau de risque. Elle ne tent pas compte de la durde
de blocage Idgal de vas avaoirs.

Vos rachats pourront &tre plafonnds en cas de déclenchement du mécanisme de = Gates = dans les conditions prévues par le réglement du Produit.

ICummant pouvez-vous formuler une réclamation ?

Si wous wouler formuler une réclamation, vous pouver ervoyer un mail & I'sdresse service-clients@ivega-is.com ou envoyer un cowrrier 3 VEGA
Investment Solutions & 'adresse suivante : VEGA Investrment Solutions - 43 avenue Pierre Mendés France - CS 41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou
cortacter votre beneur de compte. La politigue de gestion des réclamations est disponible sur www.vega-is.com [rubrique informations
réglermentaires).

| Autres informations pertinentes

Les calculs mensuels des scénarios de performance de volre Produil et ses performances passdes représentées sous forme de graphigue pour 10
années sont disponibiles via le Fen @ hitps://epargnants.interepargne. natixis.fr ou sur votre espace public ou personnel mis & votre disposition par
wolre teneur de compte dont les coordonndes figurent sur votre relevd annuel etfou relevé d'opérations.

= Fiscalité : Les produits réinvestis et indisponibles ginsi que les gains nets de votre Produit réalisés dans ke cadre d'un plan d'dpargne sont
exondrds d'implt sur le revenu. Seuls les prélévements sociaux sont redevebles selon les dispositions de la riglementation fiscale el sociale
frangaise.

Conseil de surveillance : Le Consail de surveillance est composé, pour chaque entreprise ou groupe d'entreprises, de 2 membres @ 1 membre
salarié portewr de parts représentent les porteurs de parts salarids et ancens salarids de chague entreprise ou groupe d'entreprises, dlu
directement par les porteurs de parts, ou désignd par le comitd social et dconomique de celle-ci ou par les représentants des diverses
organisations syndicales et ce, conformément Bux dispositions des accords de participation et/ou des riéglements des plans @'épargne en vigueur
dans ladite entreéprise ou ledit groupe dentreprises ; et de 1 membre représentant chague entreprise ou chague groupe d'entreprisges, dédsigné
par la direction de chagque entreprise ou chague groupe d'entreprises.

Le Conseil de surveillance exerce les droits de vote attachés sux valeurs inscrites & I'actifl du Produit et décide de 'spport des titres, e, & cel
effet, désigne un ou plusieurs mandetaires représentant le FCPE aux assemblées générales de la sociétd dmettrice.
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Document d'Informations Clés I/EGA

INnvastmant Solutions

Le présant decument cantient des informations essentislies sur ce Produit dinvestissement. Ii ne £'agit pas d'un document & caractdre commercial,
r:es informations vouws sont Fau.rm& conformdment & une obiigation idgale, afin de wous aider & compremire en guoi consiste ce Prodwl ef guels
g, codits, gains et pe plentiels v sont associds, ot de vous aiger & le comparer & d'autres Produits.

| Produit

Matixis ES Monetaire

Site internet de [a Socidid de Gastion © Waww. Vega-is.com
Appeler ke +33 1 7B 40 80 00 pour de pius amples infarmations.
Lflutositd des Marchds Financiers (AMF) est changde du contrdie de la Socidd de Gestion en o8 qui concerne ce Documnent d Tnformations Clés.
VEGA Investment Solutions est agréde en France sous fe n=GP 04000045 ef réglementds par [AMF.

Date de production du decument d'information clés : 01,01/ 2025,

Vous &tes sur le point dacheter un Produit qui n'est pas simple et qui peut &tre difficile & comprendie.

I En gquoi consiste ce Produit ?

Type Ce Produit est un Fonds d'Investissemeant Alternatil (FIA) qui a la forme juridigee d'un FCPE (Fonds Commun de Placement dEntreprise). Ce

Produit st un portefeuille dinstruments Mnanciers gue vous détiendrer collectivermnent Bver d'autres investisseurs et qui sera gérd conformément &

ses objectifs.

Durée Ce Produit n'a pas de date déchdance spécifigue préwvoe. Cependant, ce Produit peut étre dissows ou fusionnd, dBnS e CBS VOUS Serer

informé par tout moyen approprié prévu par la réglementation.

Dbjectifs

= Ce Fonds a pour objectil de réaliser, sur une durde de placement recommandée de 3 mois, une performance nette Mgérement supérieure A
PESTR capitalisd, déduction faite des frais du FOPE. Ce Fonds investira & heutewr de 90% minimum de son actil net [hors lguiditd) dans des
OPCWM etfou FIA lids & des thémes d'investissement durable et appliguant eux-mémes une sélection des waleurs en portefeuille gqui combinent
des critdres d'analyse financidre et extra-financiére intégrant la prise en compte des critdéres ESG (Environnemental, Social, Gouvernance). Ces
OPC auront le |abel ISR ou respecteront les contraintes applicables sux fonds ISR au sens de Iapproche 1 de la position-recommandation AMF
2020-03. Ce Fonds promeut des critdres environnementaux ou socisux et de gouvernance (ESG) mais il n'a pas pour objectil un investissement
durable. Il pourra investic partiellement dans des actifs ayant un objectil durable, par exe gle tels que définis par la classification de IUnion
Européenne. Aprés prise en comple des frais courants, 1a performance du FCPE pourra &tre inférieure & celle de I'ESTR Capitalisé.

= Le FCPE est investi & 90 % minimum de son actif net (hors liquiditd) en parts ou actiens d'OPCVM/FIA ISR appliguant un processus de gestion

ISR. Ces OPCVM/FIA visent & fevoriser des entreprises qui contribuent & la transition vers une dconomie soutenable, tout en respectant leur

objectif de gestion financier.

Le gérant s'Bssure sinsi des deux dimensions essentielles suivantes : Des investissements dans des OPC ayant le Label ISR public ou dans des

OPC non labellisds (ou ayant un autre Label) mais dont la stratégie dinvestissement respecte las contraintes applicables aux fonds ISR au sens

de la position-recommandation AMF 2020-03 ; Les OPC sont sélectionnés selon un procéssus rigoureux eb systématigue incluant les aspects

Environnementaux (comme Pémission de gaz & effet de serre), Socisux [comme lindgalités des sexes) et de Gouvemanoe [comme

rindépendance des difigeants), en plus des aspects purerment financiers de recherche des meilleurs rendements.

Une potentielle incohérence entre les stratdgies ISR / ESG des OPC sous-jacents existe.

Le Produit reléve de la classification Fonds monétaires & valeur liguidative variable standard.

Le FOPE est investi dans Ia limite de 92,5% de son actif en OPCWM etfou de FIA classés "Fonds mondtaires & valeur liguidative variable standard”

ou "Fonds mondtaires & valewr liquidative variable court terme” et pour be solde en liquiditds. Les instruments du marché monétaire comprennent

les bons du Trésor, les obligations émises par des sutorités locales, les certificats de dépdt, les billets de trésorerie, les aoceptations bancaires et

titres de créance & court ou moyen terme. Ces titres doivent répondre aux cribbres d'dvaluation inteme de la qualitd de crédit des socidtéds de

gestion des OPC détenus par le FOPE. La sociétd de gestion des OPC sous-jacents 3'assure que les titres dans lesguels investit le Fonds sont de

haute gualitd de crédit selon sa propre dvaluation et 28 propre méthodologie.

= Le Produit capitalise ses revenus.

= Linwvestisseur peut demander le rachat de ses parts tous les jours. Les demandes de rachat sont exécutées guotidiennement selon
les conditions préwvues par le réglement du FCPE.

Inwestisseurs de détail visés Ce Produit est ouvert aux salarids ef autres béndficiaires définis dans le cadre du ou des dispositifs d'épargne de
leur entreprise; il s'adresse aux investisseurs gui cherchent & diversifier leurs investissements dans des fonds dinstruments du marché mondtaire et
de dépdts & terme; cherche & obtenir une performance dgale & lindice du marché monéteire dminede des frais de gestion; peuvent se permetire
dimmabiliser lewr capital pendant wne péricde recommandde d'au moins 3 mois (horizon & trés court terme); peuvent Supporter des pertes
ternporaires.

Informations compléementaires

* Dépositaire : CACEIS Bank

® Teneur de comptes conservateur de parts : NATINIS INTEREPARGNE, ou tout Butre TOCP désigné par votre entreprise.

* Forme juridigue : FCPE Multi-Entreprisss
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® Le réglerment du Produit est disponible auprés de votre Entreprise ou auprés de VEGA Investment Solutions - 43 avenue Pierre Mendds France -
C5 41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou auprés de vabre teneur de compte.

w Le repport annuel et la valeur liguidative sont disponibles sur 'Espace Epargnants & Madresse www.interepargne. natixis. comyepargnants ou sur le
site du TCCP désigné par votre entreprise ou sur simple demande dcrite auprés de |a socidtd de gestion.

IQuels sont les risques et qu'est-ce que cela pourrait me rapporter ?

Lindicateur de risque part de hypothiSe que voUS COMSERVERS?
ce Produit pendant 3 mois.

Ce Produit ne préwoyant pas de protection contre les aldes de
- 2 | : I 4 | s I o | 7 | ! marché, wvous pourriez perdre tout ou  partie de wvolre
investissement.

Indicateur de risque

Risgue le plus faible Risque le plus dlevé

Lindicateur synthétigue de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce Produit par repport & d'autres. 1l indique la probabilité gue ce
Produit enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une impossibilitd de notre part de vous payer.

Mous avens classé ce Produit dans la classe de risque 1 sur 7, qui est la classe de risgue |8 plus basse. Autrement dit, les pertes potentielles lides
aux fuburs résultets du Produit se situent & wun niveau trés faible et, si la situation venait & se détdriorer sur les marchés, il est trés peu probable
que notre capacitd & vous payer en Soit afectée.

Autres risgues importants du Prodult nen pris en compte dans le caleul du SRI | rsque de erddib.

Attention au risque de change. Les sommes qui vous seront versdes le seronl dans une autre monnaie ; votre gain final dépendra
donc du taux de change entre les deux monnaies. Ce risque n'est pas pris en comple dans Pindicatewr ci-dessus. 5i la devise du
Produil est identigue & la devise dans laquelle vois aver achehd ce Produil, vous ne SErer pas concemd par o risgue de change.

Scénarios de performancs

Les chiffres indiqués comprennent tous les colits du Produit lui-méme, mais pas ndcessairement tous les frais dus & votre conseiller ou distributewr.
Ces chiffres ne tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut égalerment influer Sur les MONLENTS QUE VOUS PECEVREZ.

Ce que vous obtiendrez de ce Produit dépend des performances futures du marché. L'évelution future des marchés est aléatoire et
ne peut &tre prédite avec précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés sont des exemples utilisant les meilleures et pires performances,
ainsi que la performance moyenne du Produit su cours des 10 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés différemment
& I’avenir. Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Période de détention recommandée : 3 mois

Si vous sortez aprées 3 mois

Les examplas sont réalisds sur la base d'un investiss

Scenarios

Minimum Ce Produit ne béndficie d'aucune Garantie. Vous pouvez perdre une partie ou |a totalitd de votre investissement.
Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des coiits 9 480 EUR

. Rendemant mayen -5,2%

Defavorable Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des coiits 9 480 EUR

{*) Rendement mayen -5,2%

Intermédiaire | Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 9 490 EUR

(*) Rendermant mayen -5,1%

Pevarable (5] a::::::ﬂu obtenir aprés déduction des codits 9 T:m

[*) Les sednarios se sont rdalisds pour un investissement affectud entre fdvrier 2020 et mai 2020 pour le scénario défavorable, entre décembre
201B et mars 2019 pour le scénario intermédiaire et entre fdvrier 2024 et mai 2024 pour le scénario favorable.

Que se passe-t-il si VEGA Investment Solutions n'est pas en mesure d'effectuer les

versements ?

Les sctifs de wotre Produit sont conservés chez le Dépaositaire de votre Produit, CACEIS Bank, ils sont distincts de ceux de la socidtéd de gestion.
Ainsi, en cas dinsolvabilité de VEGA Investrment Solutions, les actifs de votre Produit ne seront pas affectds. Cependant, en cas dinsolvabilité du
Dépasitaire ou d'un sous-dépositaire & qui la garde des aetifs de votre Produit & pu Stre déldgude, il existe un risque potentiel de perte financidre.
Toutefois, ce risgue est atténué dans une certBine mesure par le fait que le Dépositaire est tenu par la loi et la réglementation de séparer ses
propres actifs des actifs du Produit.

Il exigte un dispositl dindemnisation ou de garantie des investisseurs en cas de défaut du Dépositaire prévy par |a loi.
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I Que va me coliter cet investissement ?

I se pewt gue (8 personne qui vows vend ce Produwit ou qui vous fourmil des consais & son sufiet vous demande de payer des colis supplémentainss,
5i c'ast fe £as, celle parsonne voLE nfvmers au sujel de ces codis af wous montrars lncldence de ces codis sur valre investissement.
Colts au Fil du temps
Les tableaux présentent les montants prélevés sur vatre investissernent afin de couvrir les différents types de colits. Ces montants dépendent du
maontant que vous investisser, du temps pendant lequel vous détensz g Produit et du rendement du Produit. Les montants indiqués ici sont des
fllustrations basdes sur un exemple de montant dinvestissement et différentes périodes dinvestissement posgibles. NOuS avons Supposs |

" Qu'au cours de la premitre année, vous iex le montant que vous aver investi (soit un rendement annuel de 0%) ; Que pour les

autres périodes de détention, le Produit dvolue de la manidre indiguée dans le sodnario intermédiaire ;
s Qe vous avez investi 10 000 EUR
Si wous sorter aprés 3 mois

Coiits Totaux 503 ELR
Incidence des codts (*) 5, 0%

[*) Ceci illustre les effets des colts au cours d'une périnde de détention de moins d'un an. Ce pourcentage ne peul pas dtre directernent compard
Bux chiffres concernant lincidence des codts fournis pour d'autres Produits.

1l s& peut que nous partagions les codts avec 18 personne gui vous vend le Produit afin de couvrir les services qu'elle vous fournit. Cette personne
wous informera du montant. Ces chiffres comprennent les colits de distribution maximaux que la personne qui vous distribue le Produil peut
percewair et qui s'dlévent & 4 EUR maximum. Cette personng vous informera des codits de distribution réels,

Compuosition des coiits

Codts ponctuels & I"entrée ou 4 la sortie Si vous sortez aprés 3 mois
5,00% o mnnranl gue vous investisser, Ceci et l& maxirmuam qur WOUS SEra fhc‘h.n'é La

Il n'y & swcun frais de soctie.
Colls récurrents preleveas chague annés
Frais de gestion et

b s Les frals courants sont fondés sur les chiffres de Fexercice précédent clos en décembre 2023. Ce chiffre peut
administratifs et de |yarier d'un exercice & lautre. Tout ou partie des fraks prélevés chague année peuvent &tre pris en charge par
foncti t volre entreprise.

0,00% de la valeur de votre investissement. Il s'agit dune esbimation des codts
Coiits de SACDURE [OrSqQUe NOUS Bchetons &f vendons i investissaments Sous-facents au i
transactions Prodiuit. Le montant réel varisra en fonction des montants que nous achetons et

ous reécuperer votre arge

Cette durde correspond & 1a période pendant laquelle il vous est conseilld de rester investi r obtenir un rendement potentiel towt en minimisant
le risgue de pertes sans tenir compte de la durde de blocage Mgale de vos Bvoirs. Cette périnde est lide A |3 classe d'actifs de votre Produit, & son
objectil de gestion et & sa strabégie dinvestissement.

Vous pouver demander le remboursement des avoirs disponibles de votre Produit tous les jours, toutefois si vous demandez le remboursement
evant 1a fin de la période de détention recommandée, notamment en cas de déblocage ant ﬂ'ﬂ"" par la réglementation, VouUS POUFTIER recevoir
mioins que prévu. La durde de détention recommandée est une estimation et ne doit pas considérdée ni comme une Garantie, ni comme un
engagement des performances futures, du rendement de votre Produit et du maintien de son niveaw de risgue. Elle ne tent pas compte de la durde
de blocage lgal de vos avairs,

ICnmmant pouvez-vous formuler une réclamation ?

Si wous voulez formuler une réclamation, vous pOUVEE Envoyer un mail & adresse service-clients@vega-is.com ou envoyer un ocourrier 3 VEGA

Investrment Salutions & I'adresse suivants : VEGA Investment Solutions - 43 avenue Pierre Mendés France - C5 41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou

g;m:ter wotre beneur de compte. La politigue de gestion des réclamations est disponible swr www.vega-is.com (rubrigue informations
lernentaires).

Autres informations pertinentes

Les calculs mensuels des seénarios de performance de vobre Produit et ses performances passdes représentées sows forme de graphigue pour 10
années sont disponibles via e en @ hitps://epargnants.interepargne. natixis.fr ou sur votre espace public ou personnel mis & votre dispasition par
wolbre teneur de compte dont les coordonndes figurent sur votre relevd annuel etfou relevé d'opérations.

= Fiscalité : Les produits réinvestis et indisponibles singi que les gains nets de wobtre Produit réalisds dans le cadre d'un plan d'épargne sont
exondrds d'umpﬂt sur le revenu. Seuls les prélbvernents sodaux sont redevebles selon les dispositions de la riglementation fiscale et socale
frangaise.

Conseil de surveillance : Le Conseil de Surveillance st composé, pour chague entreprise ou groupe d'entreprises, de 2 membres @ 1 membre
salarid porteur de parts représentant les porteurs de parts salarids et anciens salarids de 'Entreprise, &lu directernent par bes salariés porteur de
parts, ou désigné par be comitd social et dconomigue de celle-ci ou par les représentants des diverses orgenisations syndicales et ce,
conformément aux dispositions de 'accord de participation etfou des réglements des plans d'épargne salariale en vigueur dans ladite Entreprise ;
et de 1 membre représentant chague Entreprise, désigné par |a direction de PEntreprise.

Le Conseil de surveillance exerce les droits de vote attachds sux valeurs inscrites & 'actif du Produit et décide de I'apport des titres, et, & et
effet, désigne un ou plusieurs mandataires représentant le FCPE aux Bssemblées géndrales de la sociénd dmettrice.

BOCC 2026-19 TRA




Document d'Informations Clés I/EGA

INnvastmant Solutions

Le présent document contient des infarmations essentielles sur ce Produit dinvestissement. i ne £'agit pas d'un document & caractdre commercial,
Ee-s informations vous sant mrmﬁ conformément & une obiigation idgale, afin de vous aider & comprendre en guoi consiste ce Prodwl ef guels
s, codits, gains et p ptentiels p sont associds, af de vous aider & le comparer 4 dautres Prodints.

I Produit

Seélection Mirova Actions Internationales

Site internet de Iz Socidtd de Gashion & wWww. vega-is. com
Appeler l= +33 1 78 40 00 00 pour de pius amples infarmations.
Lifluboritd des Marchds Financiers [AMF) st changde du contrdie de |3 Socidtd de Gestion en c@ gui conmcerne ce Document d Tnformations Chs.
VEGA Inwestment Solutions est agréde en France sous e n=GP 04000045 ef réglementds par AMF.

Date de production du document d'information clés : 01,01/ 2025,

Vous étes sur le point d'acheter un Produit qui n'est pas simple et qui peut étre difficile & comprendre.,

I En gquoi consiste ce Produit ?

Type Ce Produit est un Fonds d'Investissement Alternatil (FIA) qui & la forme juridigee d'un FOPE (Fonds Commun de Placernent dEntreprise). Ce
Produit est un portefeuille dinstruments fMnanciers gue vous détiendrez collectivement Bvec d'autres investissewrs et qui sera gérd conformément &
seg phjectife. Ce Produit st un nourricier qui est donc investi &u minimum & 90% dans un Seul Butre OPC alors qualifié de maitre,

Durée Ce Produit n'a pas de date déchdance spéciligue préwvue. Cependant, ce Produit peut dtre dissows ou fusionng, dBns ce cBS vOus Serier
informé par tout moyen approprid prévu par 18 réglementation.

Objectifs
® Le Produit est mourricier de MIROWVA GLOBAL SUSTAINABLE EQUITY (actions M1/D), compartiment de la SICAV MIROVA FUNDS de droit
luxembourgenis. Le FCPE béndficie du Label ISR francais.

» L'objectil de gestion, diminué des frais de gestion du nourricier, et la politigue dinvestissement du fonds sont identigues & ceux du maitre. La
performance du FCPE sera inférieure & celle du maitre en raison de ses frais de gestion. L'objectil dinvestissement du Compartiment maitre
consiste & géndrer wne croissance du capital & Jong terme &n ivestissant dans des actions mondisles par ke bigis d'un processus o Tnvestissement
aui intdgre pleinsment jes considdrations de durabifiid,

Llindice de réfdrance MSCT World Dividandes Nets Réinvestis reprdsente les marchds d'actions mandiales. Ce Produil powrrait ne pas convenir aux
investissewrs qui prévaient de retirer feur apport dans un Jélal infdriewr & cing ans.

La politigue dinvestissement répose Sur Wne gestion active, IMindicateur de réfdrance est whilisd uniguermeant & titre de comparaison. En pratique, ke
portefeville du Compartiment est susceptible dindure des composants de Mndice de référence, mais @ Gestionnaire Financier & foule latitude
pour sdlectionner lex bilres composant fe portefeille dans les limites de i3 politigue dinvestissement du Compartiment. Le Compartiment ne vise
pas & répliguer ' Indicatewr de réfdrence et peul done 5'en dearter fartement.

Rappsl de |a palitique dinvestisssment du maltre : Le Compartiment investit au moins B0 % de son actif net dans des bitres de participation de
socidtds du monde entier f cherche & investic dans des socidlds axposdes aux factewrs dronomigues favorables découlant des fransitions & long
termme  affectant Méconomie mondiale sy cours des div  prochaines anndes ou plus  (fransilions ddmographigues,  Dec)
environnementales of de gouvernamee ). Le Compartiment met dgalement en ceuve uneé approche dinvestissement durabie en cherchant 4
investir dans des socidtds gui conbribuent & la rdalisation des obfectifs de cdveloppement duralle des Nabions Linies (les = 00D =) par le bigis de
lewrs produits, services elffou praliques. La strabégie dinvestissement reposs SUr un processus dinvestissement achil ef fondamental weant &
crier de ia vakeur & long berme par le biais d'une approche ascendante. La sdlaction des bilres repose sur une analyse fondamentale approfondie
des socidtds gui combine & la fois des aspects financiers et de durabilitd.

Le Compartiment cherchera & investir dans des socidtds qui béndficient de perspectives de croissance & fong terme & dont les actions prdsentent
wne valorisation altrayante sur une pdrisde & moyen terme. La construction du portefewile £ appuwe sur Jes convictions du Gestionnaire Financier
wig-d-vis de fa situation et du profil de durabilitd de la sociéld dinvestissement, ainel gue sur fa lgwdild et ke potentisl de hausse, sans contrainie
concamant les capilalisations boursidres, les sechewrs ef les pondérations par rapport & [ Tndice de rdfdrence.
Le Compartiment suil une approche thématigue ESG et « Best-in-Liniverse » [compidide par des politigues d'exciusion sectoriels, d'engagement
et de vote) gui vise & dvaluer systdmatiguament les impacts sociaux af enwironnementaus de chague sociéld par rapport & la réalisation des ODD
de FONU. Cela impiigue fa notation de chague socidté au regand des critdres @ environnementaux (el gue ke recyclage envinmnemental), sociau
(tel gue i3 santd des employds] ef de gouvernance (Ief gue I'Sthigue commerciale). Une stratdgie ESG peut comprendre des fimibes
méthodologigues felles gue le risque i@ aux investissements ESG.

Veullar-vous reporter aux seclions « Description de Fanalyse extra-financidre ef prise an compte des critdres ESG » ot « Principaux risques » du
Prospectus pour plus o Tnformations.

Le Produit reléve de la dassification Actions internationales.

Rappel de la composition du portefeville du Compartiment maitre : Le Compartiment investit au moing 80% de son actif net dans des Litres de

participation de socidids dy monde entier.

Le Compartiment peut mvﬁtg.ur Jusgir'd 25% % de son clif net Sur les marchds dmergents ef jusqu’d 10% de son sctif pel en instruments du
Higuidi

marché mondtaire &t
= L& compartiment peut utiliser des instrurments dérivés & des fins de couverture et d'investissement.
= Le Produit capitalise ses revenus.

® L'investisseur peut demander le rachat de ses parts tous les jours. Les demandes de rachat sont exécutées guotidiennement selon
les eonditions prévues par le réglement du FCPE.

Investisseurs de détail visés Ce produit est ouvert aux salarids et autres bénéficiaires définis dans le cadre du ou des dispositifs d'dpargne de
leur entreprise; il s'adresse aux investisseurs qui cherchent & diversifier leurs investissements dans des actions internationales; peuvent se
permettre dimmaobiliser leur capital pendant une période recommandéde d'Bu moins 5 ans (horizon & long terme); peuvent supporter des pertes
termporaires; et tolérent & volatilitd.

Informations complémentaires

* Dépositaire : CACEIS Bank

® Teneur de comptes conservateur de parts : NATDCIS INTEREPARGNE, ou tout sutre TOCP désigné par volre entreprise,
® Forme juridique : FCPE Multi-Entreprises
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= Le réglement du Produit est disponible aupris de votre Entreprise ou aupris de VEGA Investment Solutions - 43 avenue Pierre Mendds France -
CS 41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou auprés de vobre teneur de compte.

= Le repport annuel et la valeur liguidative sont disponibles sur 'Espace Epargnants A I'adresse www.interepargne. natixis. com, epargnants ou sur le
site du TOCP désigné par votre entreprise ou sur simple demande derite auprés de la socidted de gestion.

® Le prospectus, les rapports annuels et les derniers documents périodiques, ainsi gue boutes autres informations pratiques du maitre sont
disponibles auprés de |a socidté de gestion sur simple demande dcrite & : VEGA Investment Solutions - 43 avenue Pierre Mendés France - CS
414332 - 75648 Paris Cedex 13 ou & 'adresse dlectronigue suivante @ service-chents@veqa-is.com

| Quels sont les risques et qu'est-ce que cela pourrait me rapporter ?

Lindicateur de risgue part de Mypothése gue vous ConServere:

Indicateur de risque
e r e A e Produit pendant 5 anndes.

| 1 | 2 | 3 4 5 | & | 7 | ] Ce Produit ne préwvoyant pas de protection contre les aldes de
H marché, wous pourriez perdre tout ou  partie de wolre

_ _ investissement.

Risgue le plus Meible Risque le plus dlevé

Lindicabeur synthétigue de risque permet d'spprécier le niveau de risgue de ce Produit par rapport & d'autres. 11 indique 1a probabilitd gue ce
Produit enregistre des pertes &n cas de mouvements sur les marchids ou dune impassibilitd de notre part de VOuS payer.

Mous evons classd ce Produit dans la casse de risque 4 sur 7, qui est une classe de risque moyenne. Autrement dit, les pertes potentielles lides
aux futurs résultats du Produit se situent & un niveau rmoyen e, si la situation venait & se détériorer sur les marchés, il est possible que notre
capacitd & vous payer en soit affectde.

Autres risgues importants du Produit non pris en compte dans le caleul du SRI : ndant.

Attention au risque de change. Les sommes qui vous seront versdes le seront dans une sutre monnaie ; vobre gain final dépendra
donc du taux de change entre les deux monnaies. Ce risgue n'est pas pris en compte dans PNindicateur ci-dessus. 5l devise du
Produil est identigue & la devise dans laquelie vouws aver achetd ce Prodwt, vous ne Serer pas concermd par ce risque de change.

Scénarios de performance

Les chiffres indiqués comprennent tows les colts du Produit lui-méme, mais pas ndcessairement tous les frais dus & votre conseiller ou distributewr.
Ces chiffres ne tennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, qui peut également influer sur les MONTENLS QUE VOLS FECevrez.

Ce que vous obtiendrez de ce Produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future des marchés est aléatoire et
ne peut Stre prédite avec précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés sont des exemples utilisant les meilleures et pires performances,
minsi que la performance moyenne du Produit combinée & celle de I'Indice de Référence approprié au cours des 10 derniéres
années, Les marchés pourraient évoluer trés différemment & I'avenir. Le scénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir
dans des situations de marché extrémes.

Période de détention recommandés : § annéas Si vous sortez aprés un 5i vous sortez aprés 5
Leg axemples sant réaliss Serment de 10 3 an années
Seénarios
Minimum Ce Produit ne béndfice d'aucune Garantie. Vous pouvez perdre une partie ou la totalitd de votre investissement.

Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 1 660 EUR 1 760 EUR
Tensians Rendement annuel moyen -B3 4% -20,3%
Défavarable Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 7 760 EUR 9 990 EUR
{*) Renderment annual moyen -22 4% 0,0%
Intermédiaire | Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 10 330 EUR 15 230 EUR
(*) Rendermnent annuel moyen 3,3% B,E%

Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 13 610 EUR 18 500 EUR
Favorable (%)

Rendement annuel moyen 36,1% 13,1%

[*) Les seénarios se sont réalisds pour un investissement (par rapport & I'Indice de Référence @ 100% MSCI WORLD DMNR) effectud entre mars 2015
&t mars 2020 pour le scénario défavorable, entre mars 2018 et mars 2023 pour k& scénario intermédiaire et entre décembre 2018 et décembre
2023 pour le scénario favorable.

Que se passe-t-il si VEGA Investment Solutions n'est pas en mesure d'effectuer les

versements ?

Les aetifs de wotre Produit sont conservés chez le Dépositaire de votre Produit, CACEIS Bank, ils sont distincts de ceux de la socidtéd de gestion.
Ainsi, en cas dinsolvabilité de WEGA Investrment Solutions, les actifs de votre Produit ne seront pas afectés. Cependant, en cas dinsolvabilité du
Dépositaire ou d'un sous-dépositaire & qui la garde des aotifs de votre Produit Efu étre déldgude, il existe un risgue potentiel de perte financidére.
Toutefois, ce risque est atbénué dans une certBine mesure par le fait que le Depositaire est tenu par 1a loi et la réglementation de séparer Ses
propres actifs des ectifs du Produit.

Il existe un dispositil dindemnisation ou de garantie des investisseurs en cas de défaut du Dépositaire prévu par 1a loi.
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I Que va me coliter cet investissement ?

I se pewt gire la personne qui vous vend ce Produwt ou qui vous fournil des consells & son sufet wous demande de payer des colits supplémentaines.
5i c'est le cas, cefte personne vous informera au sujet de ces codts ef vous montrers Nincidence de ces codis sur volre investissement.

Caoilts su Fil du temps
Les tableaux présentent les montants prélevds sur vatre investissement afin de couvrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du
mantant que wous investissez, du temps pendant lequel vous détenez le Produit et du rendement du Produit. Les montants indiqués ici sont des
illustrations basées sur un exemple de montant dinvestissement et différentes périndes dinvestissement possibles. Nous avons Supposs
= Quau cours de la premidre annde, vous récupdreriez le montant que vous avez investi (soit un rendement annuel de 0%) ; Que pour les
autres péripgdes de détention, ke Produil dvolue de la maniére indiguede dans le scdnario intermédisine |
= Que vous aver investi 10 000 EUR

5i vous sortez aprés un 5i vous sortez apreés 5
an années
Coiits Totaws 653 EUR 1 432 EUR
Incidence des codts annuel (*) 5,6%: 2,7% chague annde

(*) Ceci iflustre dans guelle meswre les codts réduisent annuellement votre rendement Bu cours de la période de détention. Par exemple, elle
rentre que si vous sortez & la fin de |2 période de détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 11, 5% avant
déduction des codts et de B, B% aprés cette dédwction.

Il s& peut gue nous partagions les codts avec la personne qui vous vend & Produit afin de couvrir &S services gu'elle vous fournit. Cetle personne
wous informera du montant. Ces chiffres comprennent les colts de distribution maximaux que 18 personne qui vous distribue le Produit peut
percevoir et gui &'élévent & 200 EUR maximum. Cette personng vous informera des codts de distribution réels,

Composition des coiits

Coidts ponctuels & I'entrée ou & la sortie Si vous sortez aprés 1 an
e 5,00% du Mantant que vous investisser. Ceci est | maximum qui vous sera facturd. Ls ;
it o oi) persanne gui vows vend |e Produit vous informera du mentant réel 4 wotre charge. Jusgqu's 500 ELR
Coits de sortie Il n'y & swcun frais de sortie. Néant
Codts récurrents préleves chague snnés
Frais de gestion et 1,61% 153 ELUR
AR Les frals courants sont fondés sur les chiffres de Mexercice précédent clos en décembre 2023. Ce chiffre peut
administratifs et de |yarier d'un exercice & 'autre. Tout ou partie des fraks prélevés chague année peuvent &tre pris en charge par
foncti t votre entreprise.
0,00% de la veleur de volre investissement. Il s'agit d'une estimation des codts
Coiits de encourus lorsque nous achetons ef vendons les investissements sous-facents au 0 EUR
transactions Produit. Le montant réel variera en fonchion des montants que nous Schetons et
VERIGRE.

Coils accesdaires praleves sous certaines conditions
Commission de

Il n'y & pas de commission de surperformance e Produit. Néant
surperformance b posy

Combien de temps devez-vous conserver ce Produit et pouvez-vous récupérer votre argent de

Période de détention recommandée : 5 années

Cette durde correspond & la période pendant laquelle il vous est congeilld de rester investi pour obtenir un rendement patentiel tout en minimisant
le risgue de pertes Sans tenir compte de la durde de blocage lgale de wos Bvoirs. Cette pé?:de et lide & la classe d'actifs de votre Produit, & son
objectil de gestion &t & sa stratdgie dinvestissement.

Vous pouver demander le remboursement des avoirs disponibles de vobre Produit tous les jours, toutefois si wvous demandsz le remboursement
evant 1a fin de la pdriode de détention recommandée, notamment en cas de déblocage anticipd prévu par 18 réglementation, Yous POUTIEE recevoir
i que prévu. Le durde de détention recommandde est une estimation et ne doit pas &tre considérde ni comme une Garantie, ni comme un
engagement des performances futures, du rendement de votre Produit et du maintien de son niveau de risque. Elle ne tient pas compte de la durde
de blocage Idgal de vos avairs.

Vos rachats pourront &tre plafonnds en cas de déclenchernent du mécanisme de = Gates = dans les conditions prévues par le réglement du Produit.

|Cumment pouvez-vous formuler une réclamation ?

Si wous voulsr formuber une réclamation, vous pouver envoyer un mail & 'sdresse service-cients@vega-is.com ou envoyer un courrer 3 VBGA
Investment Solutions & I'adresse suivante @ VEGA Investrment Solutions - 43 avenue Pierre Mendds France - CS 41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou
contacter wotre feneur de compte. La politigue de gestion des réclamations est disponible sur www.vega-is.com (rubrique informations
réglementaires).

Autres i rmations pertinentes
Les calculs mensuels des scénarips de performance de vobre Produit ef ges performances passdes représentdes sous forme de graphique pout &
ennédes sont disponibles via le en @ hitps://epargnants.interepargne. natixis.fr eu sur votre espace public ou personnel mis & votre disposition par
wolbre teneur de compte dont les coordonnédes figurent sur votre relevd annuel etfou relevd d'opérations.
= Fiscalité : Les produits réinvestis et indisponibles sinsi que les gains nets de votre Produit réalisés dans le cadre d'un plan d'épargne sont
exondrds d'impdt sur le revenu. Seuls les prélévements socdaux sont redevables selon les dispositions de la riglementation fiscale et saciale
frangaise.

* Conseil de surveillance : Le Conseil de surveillance est composé, pour chague entreprise ou groupe d'entreprises, de 2 membres @ 1 membre
salarié porteur de parts représentant les porteurs de parts salaridés ef anciens salarids de chague entreprise ou groupe dentreprises, dlu
directement par les porteurs de parts, ou désignd par le comitd social et dconomique de celle-ci ou par les représentants des diverses
organisations syndicales et ce, conformément aux dispositions des accords de participation etfou des réglements des plans d'épargne en vigueur
dans ladite entreprise ou ledit groupe d'entreprises ; et de 1 membre représentant chague entreprise ou chague groupe d'entreéprises, désigné
par la direction de chague entreprise ou chague groupe d'entreprises.

= La Socidtd de Gestion exerce les droits de vote attachds aux valewrs inscrites & Factil du Produit et décide de I'apport des titres & lexception des
titres de I'Entreprise ou de toute entreprise qui lui est lide dans les conditions prévees & 'article L. 3344-1 du Code du travail.
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Document d’'Informations Clés I/EG/‘I

INnvastmant Solutions

Le prdsent document contient des infarmations essentielles sur ce Produit dinvestissement. Ii ne glagit pas d'un document & caractdre commercial,
Ees informalions vouws sont Fau.rm& conformdment & une obiigation idgale, afin de wous aider & comprendre en guoi consiste ce Prodwl ef quels
g, codits, gains et pe ptentiels y eont associds, et de vous aider & le comparer & dautres Prodiits.

| Produit

Selectmn DNCA Evolutif ISR

Site internet de s Socidid de Gastion | waww. vega-is. com
Appelez = +33 1 78 40 90 00 pour de pius amples informations.
Lalutoritd des Marchds Financiers (AMF) est chargde du contrdie de la Socidld de Gestion an ce gui concerne ce Document d Tnformations Clds.
VEGA Investment Solutions est agréde an France sous e n°GP 04000045 ef réglementds par AMF,

Date de production du document d'information clés : 01,01/ 2025,

Vous étes sur le point d'acheter un Produit qui n'est pas simple et qui peut étre difficile & comprendre.

I En quoi consiste ce Produit ?

Type Ce Produit est un Fonds d’Investissernent Alternatil {FIA) qui a la forme juridigue d'un FCPE (Fonds Commun de Placement d'Entreprise). Ce
Produit est un portefeuille dinstruments fMnanciers gue vous détiendrer collectivernent avec d'autres investissewrs et qui sera géré conformément A
seg objectife. Ce Produit est un nourricier qui est donc investi &u minimum & 90% dans un Seul Butre DPC alors qualifié de maitre,
Durée Ce Produit n'a pas de date déchdance spéeifigue prévoe. Cependant, ce Produit peut Stre dissows ou fusionnd, dans ce CBS VOUS Serer
informé par tout moyen approprié prévu par 1a rdglementation.
Objectifs
= Un Fonds nourricier est investi au min & 90% dans un sutre OPC qualifié de maitre. Le FCPE ne bénéficie pas & ce jour du Label ISR,
= Le FCPE est nourricier du maitre DNCA INVEST - EVOLUTIF de la SICAV DNCA INVEST. L'objectil de gestion du FCPE est identique & celui du
maltre, diminué des frais de gestion du nowrricier. Sa performance peut étre infériewre & celle du maitre en raison de ses frais de gestion.
L'objectil de gestion du compartiment esk de “Sevperformer lindice composile 25% MSOT Workd NR EUR + 25% MSCT EUROPE MR EUR + 50%
Binomberg Euro Govt Inflation Linked 1-10 3 years, dividendes rdinvestis, sur la pdriode recommandde tout en protdgeant le capital en pdringde
défavoraive grice & une gestion opportunishe of une allecation dactifs Mexibie. Le shde de gestion &b discrdlionnaire el intégre des critdres
environnemeantau, socisux/socidtaus & de gouvernance (E5G). Le Compartiment est gérd en tenan! comple des principes de |8 Respansabilitd
d'Entreprise of promew! des caractdristigues environnementales elfou sociales au sens de fart. 8 SFDR. Le processes dinvestissement ent
compte d'une dvaiuation infarne hasde sur un Moddle wnigue d'Enalyse extra-Fnancidne (ABA, Above & Beyond Analysis) ddveloppd en interne par
DWNCA. IV existe wh risque gue fos moodles whilisds pour prendre ces décisions dinvestissament ne saient pas en measune de remplir les tiches pour
iz ont Aré congus. Lubiisation de cef outil propridtaine sappwie sur Mexpdrience, Jes relations ef lexpertise de DNCA concernant &
méthode du meilleur de Funivers ou = best in universe =, Le Compartiment peul prdsenter un biais sectoviel. Le Compartiment procdde & une
anaiyse extra-financidre sur su moing 90 % de Ses ftitres, foul en exduant 20 % des dmelfews les moins performants de son wivers
dinvestizsament. *
® la stratégie dinvestissement du maitre @ “repese sur une gestion discrélionnaire af we politigue de sdlection de titres. Cetle poliligue repose sur
les critdres dinvestissement fels que Pévaluation du marchd, la structure financidre de Pémettewr, la guakitd de la gestion, lz pesition de
rdmetteur sur je marchd ou les contacts rdguiiers aver les dmefleurs. L3 Socidtd de Gestion wiiise diffdrentes mdthodes pour délecter e
repdements futurs des ifvestissemeants comme les métrigues de valorisation (PE, EV/EBIT, rendement des FOF, rendement des dividendes...), &
somme des parties ou ke cash-Mows actuaiisds. Le Compartiment Sera invesli soit &n actions, soit en obligations, soit en instriments du marchd
maondtaire an fanclion de la situation dconormigue of des ablentes de iz Socidtd de Gastion”.
La composition de 'actif du maitre : Le Compartiment pewt exposer jusqu'd 100% de son actil dans des actions d'¥melteurs de foutes
capitalisations boursidres sans contrainle gdographique. Les actions des dmetteurs dont la capitalisation est infdrisuwe & 1 milllard o'ewnos ne
peuvent dépasser 10% de son actif met. Linvestissement dans des actions de socidlds de pays dmergents peat représenter jusqu'd 20% des
actifs nets. Le Compartiment paul investic jusgu'd 70% de son actif et dans des bilrés & reveny fixe el deg instruments du marchd mondtaire.
Linvestissemant dans des titres de crdance mon = Investment Grade = ou mon nobds ne pewt ddpasser 0% de son schif nel. La Socidrd de
Gestion hase ses investissement &b san dvaluation des rsgues sur ks notations sttribudes par des agences de notation inddpendantes af Sur =5
propre analyse du crédit. Le Compartiment peut investir fusqu'd 10% de son actif net dans des fitres en aiffcuitd. Le Compartiment ninvestira
pas dans des fitres en défawl au momenl de linvestisserment ou pendant leur durde de vie dans j@ porfefeuilie. Les titres & revenu fixe
susceplibies o'Sre = en ddfaut = seront cddds ods gque possibie. Le Compartiment peut investic dans des Litres comportant des dédrivés intdgrds
(obligations convertibies) ef jusgu'd 5% de son achif nel dans des = Coco boands = Dans la fimite de 10% de son actif net, § peut investir dans
des parts et/ou achions A'0PCVM etfou d'aulres OPC, y compris des ETF.
= Paur atteindre l'sbjectif dinvestissemant, e compartiment peut investir dans des instruments financiers dérivds 3 hauteur de 100% max de son
achif net & titre de couvertune &f/ou Cexposition Sux risques: action, de [Bux el de change.
® Le Produit capitalise ses revenus.
® Linvestisseur peut demander & rachat de ses parts tous les jours. Les demandes de rachat sont exécutées quotidiennement sslon
les conditions prévues par le réglement du FCPE.
Investisseurs de débail visés Ce produit est ouvert aux salarids et autres bénéficisires définis dans le cadre du ou des dispositifs ddpargne de
leur entreprise; || s'adresse aux investisseurs qui cherchent 3 diversifier leurs investissements dans des obligations, actions et actifs de
diversification; peuvent se permettre dimmobiliser leur capital pendant wne période recommandée d'au moins 5 ans (horizon & long terme);
peuvent supporter des pertes temporaires; tolérent la volatilins,

Informations complémentaines
* Dépositaire : CACEIS Bank

* Teneur de comptes conservateur de parts : NATIXIS INTEREPARGNE, ou tout Butre TCCP désigné par votre entreprise,
* Forme juridique : FCPE Multi-Entreprises
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® L& réglement du Produil est disponible auprés de votre Entreprise ou auprés de VEGA Investment Solutions - 43 avenue Pierre Mendds France -
CS 41432 - 75648 Paris Cedex 13 ouw au de vobre teneur de comple.

= Le rapport annuel et la valeur liguidative sont disponibles sur I'Espace Epargnants A l'adresse www.interepargne.natixis. com/epargnants ou sur le
site du TCCP désigné par vatre entreprise ou sur simple demande dcrite auprés de 1a socidté de gestion.

= Le prospectus, les rapports annuels et les derniers documents périodigues, ainsi gue toutes autres informations pratiques du maitre sont
disponibles auprés de la socidbé de gestion sur simple demande dcrite & @ VEGA Investrment Solutions - 43 avenue Pierre Mendés France - CS
41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou A 'adresse dlectronigue suivante : service-clients@vega-is.com

|Quels sont les risques et qu'est-ce que cela pourrait me rapporter ?

Lindicateur de risque part de I'hypothése que vous conserveraz

Indicateur de risque
e rae risqu ce Produit pendant 5 anmées,

1 2 a 5 & 7 ] Ce Produit ne préwoyant pas de protection contre les aldes de
H marché, vous pourriez perdre tout ou  partie de volre
_ _ inmvestissement.
Risgue le plus faible Risque le plus dlevéd

Lindicateur synthétigue de risque perrmet d'spprécier be niveauy de risgue de ce Produit par repport & d'sutres. 11 indique la probabilité gue ce
Produit enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou dune impassibilitd de notre part de vous payer.

Nous avons classé ce Produit dans la classe de risque 3 sur 7, qui st une classe de risgue entre basse ef moyenne. Autrement dit, les pertes
patentielles lides sux futurs résultats du Produit se situent & un niveau entre faible et moyen et, si la situstion venait & se débériorer sur les
marchés, il est peu probable gue notre capacité & vous payer en soit affectde.

Autres risques importants du Produit non pris en compte dans le caloul du SRI : risque de crédit, risque de liquidité, risque de contrepartie, risques
lids aux Impacts des technigues de gestion utilisdes.

Attention au risque de change. Les sommes qui vous seront versdes le seront dans une autre monnaie ; volre gain final dépendra
donc du taux de change entre les deux monnaies. Ce risgue n'est pas pris en comple dans Pindicatevr ci-dessus. 5 I3 devise dy
Produil est identigue & ia dewvise dans laguelle vous aver achetd ce Prodwit, vous ne Serer pas concermnd par ce risgue de change.

Scenarios dé performancs

Les chiffres indiqués comprennent tows les colts du Produit lui-méme, mais pas ndcessairement tous les frais dus & votre conseiller ou distributewr.
Ces chiffres ne tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, gui peut dgalement influer Sur 25 MONLANLS QUE VOUS FECEVIEZ.

Ce que vous obtiendrez de ce Produit dépend des performances futures du marché. L'évelution future des marchés est aléatoire et
ne peut étre prédite avec précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés sont des exemples utilisant les meilleures et pires performances,
ainsi que la performance moyenne du Produit combinde & celle de I'Indice de Référence approprié au cours des 10 derniéres
années, Les marchés pourraient évoluer trés différemment & I'avenir. Le seénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir
dans des situations de marché extrémes,

Période de détention recommandés : § annéas Si vous sorbter aprés un Si vous sortez aprés 5
Les exernples sant réalisés sur la basa ¢ ssement de | 10 D0 3 an années
Scénarios
Minimum Ce Produit ne béndficie d'aucune Garantie. Vous pouver perdre une partie ou 1a totalitd de votre investissement.
Ce que wous pourriez obtenir aprés deduction des codits 5 370 EUR 5 130 EUR
e Rendement annuel moyen -45,3% -12 5%
Défavarable Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des coiits B8 090 EUR B 570 EUR
{*) Renderment annuel moyen -19,1% -3,0%
Intermédiaire | Ce gque vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 9 790 EUR 10 570 EUR
*]) Rendement annuel moyen -2, 1% 1,1%
e (%) Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des coiits 11 390 EUR 13 300 EUR
( Rendement annual moyen 13,9% 5,9%

[*) Les scdnarios se sont réalisds pour wn investissement (par rapport & 'indice de Réfdrence @ 25% MSCI WORLD DNR, 25% MSCI ELROPE INDEX
MR, 50% BLOOMBERG EURD GOWT INFLATION-LINKED ILE 1 TD 10 YEAR TR EUR) effectud entre mars 2015 et mars 2020 pour le scénario
défavorable, entre fdvrier 2018 et Mdvrier 2023 pour le scénario intermédiaire et entre mars 2019 et mars 2024 pour le scénario favorable.

nt Solutions n'est pas en mesure d'effectuer les

versements ?
Les metifs de votre Produit sont conservds chez le Dépaositaire de volre Produit, CACEIS Bank, ils sont distinets de ceux de la socidtéd de gestion.
Ainsi, en cas dinsolvabilité de VBEGA Investrment Solutions, les actifs de votre Produit ne seront pas affectés. Cependant, en cas dinsolvabilité du
Dépositaire ou d'un sous-dépositaire & qui la garde des actifs de votre Produit & pu dtre déléguée, il existe un risgue potentiel de perte financidre.
Toutefais, ce risque est atbénué dans une certaine mesure par le fait que le Depositaire est tenu par |2 loi et la réglementation de séparer ses
propres actifs des sctifs du Produit.
1l existe un dispasitif dindemnisation ou de garantie des investisseurs en cas de défaut du Dépositaire prévu par 12 loi.
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I Que va me coliter cet investissement ?

I se peut que |3 personne qui wows vend ce Produwt ol qui vous fourmil des consails & son siufet vous demande de payer des codts supplémentaires.
5i c'est fe cas, cafle parsonne vous informera Ju sujel de ces codts et vous montrera Fincidence de ces colits sur volre investissament.

Calts au Al du temps
Les tableaux présentent les montants prélevés sur vobre investissement afin de couwwrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du
montant que vous investisser, du temps pendant lequel vous détensez le Produit et du rendement du Produit. Les montants indiqués ici sont des
illustrations basées sur un exemple de montant dinvestissement et différentes périodes dinvestissement possibles. Nous avens Supposs |
= Qu'au cours de la premibre année, wous récupdreriezr le montant gue vous aver investi (soit un rendement annuel de 0%) ; Que pour les
autres péricdes de détention, e Produit dvolue de la manidre indiguée dans le scénario intermédisire ;
= Qo vous avez investi 10 000 EUR

5i vous sortez aprés un Si vous sortez aprés
an années
Coidts Totaux 677 EUR 1 425 ELR
Incidence des codits annuel (*) 5,9% 2,9% chague annde

[*) Ceci Mustre dans guelle megure s colits rdduisent aanuellement votre rendement Bu cours de la période de détention. Par exemple, elle
montre que Si vous sortez & 1a fin de la période de détention recommandde, il est prévu gue volbre rendement moyen par &n soit de 4,0% avant
dédisction des codts et de 1,1% aprés cette déduction.

Il s& peut que nous partagions les codis avec la personne qui vous vend le Produit afin de couvrir les services gu'elle vous fournit. Cette personne
vous inforrmera du montant. Ces chiffres comprennent les colis de distribution maximaux que la personne qui vous distribue le Produit peut
percewsir et qui &'élévent & 49 EUR maximurm. Cette personne vous informera des codits de distribution réals.

Compaosition des codits

Coidts ponctuels & I'entréa ou & la sortie Si vous sorter aprés 1 an
5,00% du montant gue vous investisses. Ceci est e maximum qui vous sera facturd_ La ;
Colte A anieia persanne qui veuws vend le Produit vous informers du montant réel 3 votre charge. Jusqu'a 500 EUR
Coiits de sortie Il n'y & swcun frais de soctie. Méank
Codts recurrents préleves chague annés
Frais de gestion et 1,87% 177 BUR
sutres frais Les frais cowrants sont fondés sur les chiffres de I'exercice précédent clos en décembre 2023. Ce chiffre peut
administratifs et d& | varier d'un exercice & l'autre. Tout ou partie des frais prélevés chague année peuvent &tre pris en charge par
Fancti t vokre entreprise.
0,00% de la valeur de votre investissement. Il s'agit d'une estimalion des codts
Coiits de encourus lorsgue nous achefons ef vendons les investissements sous-jacents au 0 EUR
transactions Produit. Le montant réel varisra en fonction des mantants que nous achetons et

Combien de temps devez-vous conserver ce Produit et pouvez-vous récupérer votre argent de
facon anti

Cette durde correspond & la période pendant lagquelle il vous est conseillé de rester investi pour obtenir un rendement potentiel tout en minirmisant
le risque de pertes sans tenir compte de la durde de blocage Mgale de vos Bvairs. Cette périnde edt lide & la classe d'actifs de vatre Produit, & son
objectil de gestion et & sa stratégie dinvestissement.

Vous pouver demander le remboursement des avoirs disponibles de vobre Produit tous |es jours, toutefois si vous demander le remboursement
evant |a fin de la période de détention recommandde, notamment en cas de déblocage anticipd prévu par |a réglementation, YOUS POUFTIEE Facewir
mging gue prévu. La durde de détention recommandée est une estimation et ne doit pas &tre considérée ni comme une Garantie, ni comme un
engagerment des performances futures, du rendement de votre Produil et du maintien de son niveaw de risque. Elle ne tent pas compte de la durde
de blocage ldgal de vos avairs,

Vos rachats pourront &tre plafonnés en cas de déclenchement du mécanisme de = Gates = dans les conditions prévues par le réglement du Produwit.

|Cun1mar|t pouvez-vous formuler une réclamation ?
Si wous woulez farmuler une réclamation, vous POUnvER BRVDYET UN migil & I'sdresse Smiﬂ!-ﬂi&lﬂﬂ@uﬁgﬂ-l&.ml‘ﬁ OU ENVOYer un opurtier 8 VBGA
Investrnent Solutions & I'adresse suivante : VEGA Investrnent Solutions - 43 avenue Pierre Mendés France - CS 41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou
contacter wvolre teneur de compbe. La politigue de gestion des réclamations est disponible Sur www.vega-is.com (rubrique informations
réglementaires).

|Autras informations pertinentes

Les calculs mensuels des scdnarios de performance de wobre Produit et ses performances passdes représentdes sous forme de graphique pouwr &

anndes sont disponibles via & lien : hitps://epargnants.interepargne. natixis.fr ou sur volre espace public ou personnel mis & volre disposition par

wobre teneur de compte dant les coordonndes figurent sur votre relevé annuel etfou relevd d'opérations.

= Fiscalité : Les produits rdinvestis et indisponibles asinsi que les gaing nets de wotre Produit réalisés dens le cadre d'un plan d'dpargne sont
exondrés dimpdt sur le revenu. Seuls les préldéverments sociaux sont redevebles selon les dispositions de la réglementation fscale et sociale
frangaise.

= Conseil de surveillance : Le Conseil de surveillance est composé, pour chague entreprise ou groupe dentreprises, de 2 membres @ un membre

salarié portewr de parts représentant les porteurs de parts salarids ef anciens salarids de chague entreprise ou groupe d'entreprises, élu

directement par les porteurs de parts, ou désignd par le comitd social et dconomique de celle-ci ou par les représentants des diverses

organisations syndicales et ce, conformément aux dispositions des accords de participation et/ou des réglements des plans d'épargne en vigueur

dans ladite entreprise ou ledit groupe d'entreprises ; et un membre représentant chaque entreprise ou chagque groupe dentreprises, ddsignd par

la direction de chaque entreprise ou chague groupe d'entrepriges.

La Socidtd de Gestion exerce les droits de vote attachés aux valewrs ingcrites & Factil du Produit et décide de Mapport des titres A Paxception des

titres de P'Entreprise ou de toute entreprise qui lui est lide dans les conditions prévoees & "article L. 3344-1 du Code du travail.
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Document d’'Informations Clés I/EG/‘I

Invastmant Salutions

Le présant document cantient des infarmations essentielles sur ce Produit dinvestizsement. [ ne glagit pas d'un document & caractdre commercial,
r:es informations vous sont fowmies conformdment & une obiigation idgale, afin de vows aider & comprendre en guoi consiste ce Prodwil &f guels
=5, codts, gaing et pe entiels y sonl associds, of de vous aiger 3 le comparer 4 dautres Produits.

Produit

Avenir Equilibre
Compartiment |:|u Fonds Commun de Placement d’ Entreprlse [FCPE} Avenir

Site internet de la Socidtd de Gastion © www. vega-is.com

Appeler = +33 1 78 40 90 00 pour de pius amples infarmations.

Liflutoritd des Marchés Financiers (AMF) est changde du contrdie de la Sockétd de Gestion en c@ gui conceme ce Docurmant d Tnformations Chés.
VEGA Inwestment Solulions esh agréde an France soud i@ =GP 04000045 et réglementds par IAMF.

Date de production du decument d'information clés : 01,/01/2025.

Vous étes sur le point d'acheter un Produit qui n'est pas simple et qui peut &tre difficile & comprendre,
I En queoi consiste ce Produit ?

Type Ce Produit est un Fonds d'Investissement Alternatil {FIA) qui a la forme juridigue d'un FCPE (Fonds Commun de Placement d Entrepriss). Ce

Produit est un portefeuille dinstruments financiers gue vous détiendrer collectivement avec d'autres investisseurs et qui sera géréd conformément &

ses abjectifs.

Durée Ce Produit n'a pas de date déchéance spéeifiqgue prévee. Cependant, ce Produit peut dire dissous ou fusionnd, dans ce cBs vous seriez

informé par tout moyen approprié prévu par la rdglementation.

Objectifs

= L'objectil de gestion du compartiment est de surperformer Findicateur de référence composite 25% STOXX Europe 600 + 17,5% Standard B

Poor's 500 + 7,5% MSCI AC Asia Pacific + 50% FTSE MTS Euro Z0 GV BD 3-5 Y Euro, Sur wune durds de placement recommandée d'au moins 5

ang [celle-ci ne tient pas compte de la durde ldgale de blocage des avoirs). Ces indices sont exprimés en euros et incluent les dividendes nets

réimvestis. Une définition précise de ces indices figure dans le réglement du Fonds.

La palitique dinvestissement du compartiment consiste & déterminer des allocations @actil en trois dtapes :

- une allacation stratdgique définie en fonction des analyses dconomiques géndrales,

- une allocation tactique cherchant les opportunités de marché, selon I'analyse du gérant,

- un choix d'obligations et d'actions privilégiant les meilleurs rendements |/ risque, selon lMestimation du gérant.

Le compartiment st expasd 1

- entre 30 % minimum et 70 % maximum en actions, directement ou via des parts etfou actions d'OPCVM/FIA actions. Les zones préponddrantes

sont I'Europe, les Etsts-Unis et 'Asie. Dans ke domaine des actions, le gérant investira essentiellement sur des titres & large capitalisation

boursiére et représentatifs des grands indices boursiers,

- pour l& solde, entre 30 % minimum et 70 % maximum, en produits des marchds de taux (obligations & mux fixes, variables, indexds etfou

convertibles) principalement dans des pays de la zone euro, direckement ou via des parts etfou actions d'OPCVM/FIA. La poche obligataire du

compariment sera gérde 3 'intérigur d'une fourchette de sensibilitd comprise entre 0 & 10.

La Socidtd de Gestion s'appuiera pour I'dvaluation du risque de crédit sur ses quipes et sa propre méthodologie. EI:-&UE de cette dvaluation, la

poche obligataire sera investie en bitres dmis per des Etats ou assimilés &b en litres &mis par des émetteurs privés respectent une notation

rrinimale da BBB- (source S&P, Fitch ratings ou Moody's) ou notation dguivalente selon Panalyse de |la Socidtd de Gestion et, & titre Becedsaire

(maximum 10 % de 'actif net), en titres de notetion inféreure ou titres non notés.

Le compartiment pourra &tre investi en obligations internationales dont des obligations des pays émergents jusqu'd 10 % maximum de son actil

net. Le compartiment sera expasé aux obligations convertibles contingentes au travers des OPC Sous-jacents dans 1a limite de 2% maximum.

Le compartiment pourra Stre investi jusqu'd 10 % maximum de son actif en actions ou produits de taux des pays émergents. Le compartiment

pourra dbre investi jusqu'a 7,5% maximum de son BCLil en parts etfou sctions d'0PCL.

Le compartiment pourrs &tre investi & plus de 20 % de son actil en parts ou actions d'OPCVM etfou de F1A.

La sélection des OPC est rédalisée pour une part importante avec un OPC & dominante indicielle et & faible tracking error et par le choix de

gestions & plus forte conviction. La sélection de ces derniers sera dynamigue en fonction des biais de styles (value, growth, petites et moyenmnes

capitalisations boursiéres ..} et des tendances de marchés. Elle prend en compte 1a liquiditd des OPC, leurs comportements et leurs historigues

de performances. La sélection s'appuie swr 12 trés large gamme d'0PC disponibles au sein des socidtds de gestion appartenant & MNatixis

Investment Managers. Le sélection des ETF pays et sectoriels est rdalisde en fonction de leur liquiditd. Le poids des petites et moyennes

capitalisations boursidres n'excédera pas 25 % de Mactil net du compartiment.

® Le compartiment peut recourr aux instruments dérivés dans la limite dengagement de 10 % de lactif net dans un but de protection ou
d'exposition du porteleville en vue de la réalisation de 'objectil de gestion.

= Le Produit capitalise ses revenus.

= Linwestisseur peut demander l& rachat de ses parts tous les jours. Les demandes de rachat sont exécutées guotidiennement selon
les conditions prévues par le réglement du FCPE.

Inwestisseurs de détail visés Ce produit est ouvert aux salarids et autres bénéficiaires définis dans le cadre du ou des dispositifs d'épargne de
leur entreprise; || s'adresse Bux investisseurs qui cherchent A diversifier leurs investissements dans des obligations, actions et actifs de
diversification; peuvent e permettre dimmobiliser leur capital pendant wne période recommandée dau moins 5 ans (horizon & long terme);
peuvent supporter des pertes temporgires; tolbrent la volatilitd,

Informations complémentaires

= Dépositaire : CACEIS Bank

® Teneur de comptes conservateur de parts : NATINIS INTEREPARGNE, ou tout autre TCCP désigné par votre entreprise.
® Forme juridique : FCPE Multi-Entreprises
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* Echange de parts : Vous avez la possibilité d'dchanger les parts de votre Produit contre des parts d'un autre Produit selon les modalités prévues
par wotre plan d'épargne. Pour plus dinformations, vous pouver consulter les régles darbitrage mentionnées dans le réglement de vobre plan
d*dpargne.

= Le réglement du Produil est disponible auprés de votre Entreprise ou auprés de VEGA Investment Solutions - 43 avenue Pierre Mendds France -
CS 41432 - 75648 Paris Cedex 13 ou auprés de vobre beneur de comple.

® Le rapport annuel et la valeur Bguidstive sont disponibles sur |'Espace Sécurisé Epargnants & 'adresse www interepargne.natixis.com/epargnants
ou Sur le site du TCCP désigné par vatre entreprise ou auprés du gestionnaire du PER ou sur simple demande &crite auprés de la socidtd de
gestion.

|Quels sont les risques et qu'est-ce que cela pourrait me rapporter ?

Lindicateur de risque part de Ihypothise que vous ConServerss
ce Produit pendant 5 anndes.

Ce Produit ne prévoyant pas de protection contre les aldes de
marché, wvous pourriez perdre tout ou  partie de  wolre
investissement.

Indicateur de risque

ENEN - ENENEKEER

Risgue le plus feible Risque le plus devé

Lindicateur synthétigue de risque permet d'epprécier le niveau de risgue de ce Produit par repport & d'sutres. I indique la probabilité gue ce
Produit enregistre des pertes en cas de mouvernents sur les marchis ou @une impaossibilitd de notre part de vous payer.

Mous avons clessé ce Produit dans la classe de risque 3 sur 7, gui est une classe de risgue entre basse et moyenne. Autrement dit, les pertes
patentielles lides sux fuburs résultats du Produit se situent & un niveau entre faible et moyen et, si la situstion venait & se débériorer Sur les
marchés, il est peu probable gue notre capacibé & vous payer en soit affectée.

Autres risques importants du Produit non pris en compte dans le calcul du SRI : risque de crédit, risgee de liguidité, rsgue de contrepartie.
Attention au risque de change. Les sommes qui vous seront versdes le seront dans une autre monnaie ; volre gain final dépendra
donc du taux de change entre les deux monnaies. Ce risgue n'est pas pris en comple dans Pindicateur ci-dessus. 5i la devise du
FProduwit est identigue & la devise dans laquelie vous aver achetd ce Prodwit, vous ne serer pas concemnd par og risque de change.

Scénarios de performance

Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du Produit lui-méme, mais pas ndcessairement tous les frais dus & volre conseiller ou distributewr.
Ces chiffres ne tiennent pas compte de votre situation fiscale personnelle, gui peut dgalement influer Sur les montants qUe YOUS recevrez.

Ce que vous obtiendrez de ce Produit dépend des performances futures du marché. L'évelution future des marchés est aléatoire et
fe peut &tre prédite avee précision.

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés sont des exemples utilisant les meilleures et pires performances,
ainsi que la performance moyenne du Produit au cours des 10 dernidéres annédes. Les marchés pourraient évoluer trés différemment
& I'avenir. Le seénario de tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marche extrémes,

Période de détention recommandés : § annéas 5i vous sortez aprés un Si vous sortez apres 5
Les exemples sant réalis an annees
Scénarios
Minimum Ce Produit ne béndfice d'aucune Garantie. Vous pouvesr perdre une parie ou la totalitd de votre investissement.
Ce gque vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 4 560 EUR 4 610 EUR
e Rendement annuel moyen -54 4% -14,3%
Défavorable Ce gque vous pourriez obtenir aprés déduction des codits B 420 EUR 9 370 EUR
*) Rendermeant annuel moyen -15,8% -1,3%
Intermédiaire | Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 9 790 EUR 11 400 EUR
*) Rendemeant annuel moyen -2,1% 2,7%
Ce gque vous pourriez obtenir aprés déduction des codits 11 740 EUR 12 750 EUR
R Rendement annuel moyen 17,4% 5,0%

[*) Les scénarios se sont réalisds pour un investisserment effectud entre mars 2015 et mars 2020 powr l& scénario défavorable, entre juillet 2017 et
Juillet 2022 pour le sednario intermédiaire et entre octobre 2016 et sctobre 2021 pour le soénario favorable,

ns n'est pas en mesure d'effectuer les

versements ?

Les actifs de wotre Produit sont conservés chez le Dépasitaire de votre Produit, CACEIS Bank, ils sont distincts de ceux de la socidbd de gestion.
Ainsi, en cas dinsolvabilité de VEGA Investment Solutions, les actifs de votre Produit ne seront pas affectés. Cependant, en cas dinsolvabilité du
Dépositaire ou d'un sous-dépositaire & qui la garde des aetifs de votre Produit & pu Stre déléguéde, il existe un risgue pobentiel de perte financidre.
Toutefois, ce risgue est atténuéd dans une certaine mesure par e fait que le Dépositaire est tenu par & loi et la réglementation de Séparer Ses
propres actifs des setifs du Produit.

1l existe un dispositil dindemnisation ou de garantie des investissaurs en cas de défaut du Dépositaire prévu par 12 loi.
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I Que va me colter cet investissament ?

I se pewt gue fa personne qui wous vend ce Produwit ou qui vous fournil des conssils & son sufet vous demande de payer des codts supplémentaires.
5i et fe cas, celfe personne vous infiarmmens au sujet de ces codis et vous montrers lMincidence de ces codts sur wolre investissemeant.

Coadts au Al du temps

Les mableaux présentent les montants préleviés sur vobre investissement afin de couvrir les différents types de colts. Ces montants dépendent du
maonkant que vous investisser, du temps pendant lequel vous détener le Produit ef du rendement du Produit. Les montants indiquéds ici sont des
illustrations basdes sur un exemple de montant dinvestissement et différentes périodes dimvestissement possibles. Nous avons Supposé |
= Qu'au cours de la premidre année, vous récuplreriez le montant gue vous avez investi (soit un rendement annuel de 0%) : Que pour les
autres périndes de détention, e Produit dvolue de la manidre indigude dans le soénario intermédisire |
= Qe vous aver investi 10 000 EUR

S5i vous sortez aprés un Si vous sorbez apre:
an annees
Coiits Totaux 572 EUR 887 ELUR
Incidence des coiits annuel {*) 5, 8% 1,8% chague annde

[*) Ceci ifustre dans guelle megure |2 codts réduisent annuellement votre renderment Bu cours de la période de détention. Par exemple, elle
rontre que si vous sortez & la fin de la période de détention recommandée, il est prévu gue wobre rendement moyen par an soit de 4,5% avant
déduction des codits et de 2,7% aprés cette déduction.

Il s& peut que nous partagions les codls avec la personne gui vous vend |& Produit afin de couvrr les services qu'elle vous fournit. Cette personne
wous informera du montant. Ces chiffres comprennent les colits de distribution maximaux que la personne qui vous distribue le Produill peut

percewair et qui s'Elévent & 15 EUR maximum. Cette persanne vous informera des codits de distribution réels,
Compasition des coits

Colts ponctuels & I'entrée ou & la sortie Si vous sortez aprés 1 an
5,00% du montant gue vous investisser. Ceci et le maxirmum qui vous sera facturd. La "
Dt dainie nne gui vous vend e Produi i rad it réel 4 volre charge. Fp St et
Coiits de sortie 1l n'y & sucun frais de sortie. Néant
Colts récurrents préleves chague annes
Frais de gestion et | 5o, 65 EUR
Nitres Fesin Les frais courants sont fondés sur les chiffres de I'exercice précédent clos en décembre 2023. Ce chiffre peut
administratifs et d& | arjar d'un exercice & autre. Tout ou partie des frais prélevés chague année peuvent &tre pris en charge par
fonctionnement volre entreprise.
0,06% de la veleur de voltre investissement. N1 s'agdt oune eslimation des colts
Coiits de encourid lorsque nous achetons of vendons lés investissements Sous-facents au & EUR
transactions Produit. Le montant rdel variers en fonchion des montants que nous achefons af
vEndGRE

Coills accessoires pra g Sous certaines conditions
Commission de
surperformance

Combien de temps devez-vous conserver ce Produit et pouvez-vous récupérer votre argent de

Il n'y & pas de commigsion de surperformance pour ce Produit. Néant

fagon anticipée ?

Période de détention recommandée : 5 années

Cette durde correspond & la période pendant laquelle il vous est conseillé de rester investi pour obtenir un rendement potentiel tout en minimisant
le risgue de pertes sans tenir compte de la durde de blecage lgale de wos evoirs. Cette période est lide A la classe d'actifs de votre Produit, & son
objectif de gestion et & sa stratégie dinvestissement.

Vous pouver demander le remboursement des avoirs disponibies de vobre Produil tous &€ jours, toutelois Si vous demander le remboursement
avant |a fin de la période de détention recommandée, natamment en cas de déblocege anticipé prévu par la réglementation, vouS POUrries recewvoir
i que prévu. Le durde de détention recommandde est une estimation et ne doit pas &tre considérée ni comme une Garantie, ni comme un
engagement des performances futures, du rendement de votre Produit et du maintien de son nivesw de risque. Elle ne tent pas compte de la durde
de blocage legal da vos avoirs.

Vios rachats pourront &tre plafonnéds en cas de déclenchement du mécanisme de = Gates = dans les conditions prévues par le réglement du Produit.

|Cnmmant pouvez-vous formuler une réclamation ?
Si wous vouler formuler une réclamation, vous pouver enwvoyer un mail & I'sdresse service-clients@vega-is.com ou envoyer un courrier & VEGA
Investment Solutions & ladresse suivante @ VEGA Investrment Solutions - 43 avenee Pierre Mendds France - CS 41432 - 75648 Paris Cedex 13 au
contacter votre teneur de compte. La politigue de gestion des réclamations est disponible sur www.vega-is.com [rubrique informations
réglementaires).

IAutres informations pertinentes

Les calculs mensuels des scénarips de performance de vobre Produil et ses performances passdes représentdes sous forme de graphigue pour 10

années sont disponibles via le fien @ hitps://epargnants.interepargne. natixis.fr ou sur votre espace public ou personnel mis & volre dispasition par

wolbre teneur de compte donk les coordonndes figurent sur votre releve annuel etfou relevd d'opérations.

= Fisealité : Les produits rdinvestis et indisponibles zinsi que les gaing nets de wotre Produit réalisds dans le cadre d'un plan d'épargne sont
exondrés d'implit sur le revenu. Seuls les prélévements sociaux sont redevables selon les dispositions de la réglementation fiscale el sociale
francaise.

= Conseil de surveillance : Le Congeil de surveillance est composé, poer chague entréprise ou groupe d'entreprises, de 2 membres @ 1 membre
salarié porteur de parts représentant les porteurs de parts salarids et ancens salarids de 'Entreprise, dlu directement par |es salarids porteurs de
parts ou désigné par le comitd social et dconomigue de celle-d ou par les représentants des diverses organisations syndicales et ce,
conformément Bux dispositions de I'sccord de participation et/ou des réglements des plans d'épargne salariale en wiguewr dans ladite entreprise
ou ledit groupe d'entreprises ; et de 1 membre représentant chague entreprise, désigné par |a direction de 'Entreprise.

® La Spcidtd de Gestion exerce les droits de vote attachés aux valeurs inscrites & Pactil du Produit &t décide de Mepport des titres & Nexception des
titres de I'Entreprise ou de toute entréprise qui lui est lide dans les conditions prévees & |"article L. 3344-1 du Code du travail.
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Annexe 2 F Document d'informations préalables Natixis Interé-
pargne

Ce document présente, au titre de I'année écoulée, les informations détaillées de perfor
mance et frais de gestion relatives aux FCPE de ce plan.

Les FCPE ne sont pas garantis et présentent un risque de perte en capital. lls sont soumis a
des fluctuations a la hausse ou a la baisse dépendant en particulier de I'évolution des marchés
financiers. Les performances passées ne préjugent pas des performances futures.

(Voir page suivante.)
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Code ISIN ou code AMF : code d'identification du FCPE.
Libellé : nom du FCPE.

Société de gestion : entité agréée et régulée par l'autorité des marchés financiers (AMF) qui
gere le FCPE.

Indicateur synthétique de risque (SRI) : indicateur du niveau de risque de l'actif exprimé
selon une échelle de 1 a 7 c'est-a-dire du niveau de risque le plus faible au niveau de risque le
plus élevé.

Performance brute de I|'actif : variation de valeur de I'actif du FCPE au cours du dernier
exercice clos avant application des frais de gestion financiére, de fonctionnement et autres
services.

Frais de gestion de I'actif : frais annuels et exprimés en pourcentage, correspondant aux
co(ts récurrents autres que les colts de transactions du portefeuille, percus par la société de
gestion au titre de la gestion financiere, de fonctionnement et autres services.

Performance nette de l'actif : variation de valeur de I'actif du FCPE sur I'année aprés
application des frais de gestion financiere, de fonctionnement et autres services (et avant appli-
cation des frais de gestion du plan d'épargne retraite).

Frais de gestion du plan : frais récurrents du plan, exprimés en pourcentage, incluant notam-
ment les frais de tenue de compte prélevés par le gestionnaire du plan (teneur de compte
conservateur de parts — TCCP).

Frais totaux : frais exprimés en pourcentage constituant la somme des frais de gestion
financiere, de fonctionnement et autres services prélevés sur l'actif du FCPE et des frais
récurrents prélevés sur le plan d'épargne retraite.

Performance finale : variation de valeur de I'actif du FCPE au cours du dernier exercice clos
aprés application des frais de gestion financiére, de fonctionnement et autres services de I'actif
et des frais de gestion du plan d'épargne retraite.

Taux de rétrocessions de commissions : taux annuel des frais de gestion financiere de |'actif
du FCPE ayant donné lieu a des rétrocessions de commission au profit des distributeurs et des
gestionnaires du plan au cours du dernier exercice clos.
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Annexe 3 Document unilatéral d’adhésion au dispositif
de plan d’épargne interentreprises (réservé aux entre-

_ prises de moins de 50 salariés)

Le présent document est établi en application des dispositions de |'accord de la branche de la
couture parisienne et des autres métiers de la mode du 17 mars 2026 agréé par arrété en date
du............ et portant mise en place d'un dispositif de plan d'épargne.

Le présent document est pris en application des dispositions de l'article L. 2232-10-1 du code
du travail autorisant les entreprises de moins de 50 salariés a appliquer par décision unilatérale
I'accord type au moyen d'un « document unilatéral d'adhésion » établi conformément aux
dispositions de I'accord de branche précité.

Le présent document unilatéral d’adhésion vise a définir les choix retenus par |'entreprise
parmi les différentes options offertes par I'accord de branche et concernant notamment :

— la durée du dispositif de plan d'épargne ;

— les bénéficiaires du dispositif de plan d'épargne ;

- les différentes sources d'alimentation du dispositif de plan d'épargne ;

- les différentes formules de placement de I'épargne collectée dans le plan et les conditions
dans lesquelles les bénéficiaires peuvent modifier I'affectation de leur épargne ;

- les modalités d'investissement des fonds affectés au plan d'épargne ;
- les modalités d'information des salariés, ainsi que les conditions de mise en ceuvre d'une
aide a la décision.
Il est rappelé que le plan d’'épargne salariale est obligatoire pour les entreprises assujetties a la
participation ou qui décident de la mettre en place volontairement.

'employeur doit indiquer les choix retenus parmi ceux proposés par le présent accord de
branche apres en avoir informé le CSE, s'il en existe un dans I'entreprise, ainsi que les salariés
par tous moyens.

A ce titre, et conformément aux dispositions de I'article D. 2232-1-6 du code du travail, le
présent accord type comporte des options dont le contenu est prédéfini sans adaptation
possible par I'employeur.

Pour chacun des thémes ci-dessous, I'entreprise coche I'option retenue.

1. Information du CSE

Si I'entreprise dispose d'un CSE : le projet de décision unilatérale d'adhésion au dispositif
de participation mis en place par accord de branche du 17 mars 2026 agréé par arrété en
date du ............ , a fait I'objet d'une information du CSE en application des dispositions de
I'article L. 2232-10-1 du code du travail. Cette information a été faite le [date] et a donné lieu a
I'établissement d'un PV annexé au présent document.

2. Information du personnel
Linformation du personnel s'est faite selon un ou plusieurs des dispositifs suivants! :

O Le personnel de I'entreprise a été informé du contenu du présent document unilatéral
d'adhésion lors d'une réunion collective du personnel qui s'est tenue le [date].

O Le personnel a été informé par écrit du contenu du présent document unilatéral d’adhésion.
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O Le présent document unilatéral d'adhésion a fait I'objet d'un affichage sur les panneaux
réservés a cet effet.

O Le présent document unilatéral d'adhésion a fait |'objet d'un envoi par courriel a chacun des
salariés de |'entreprise.

[1] Cocher une ou plusieurs des options.

3. Durée

Le dispositif de plan d'épargne interentreprises de branche s'applique dans I'entreprise pour
une durée déterminée de 5 ans.

4. Bénéficiaires
Tout salarié de I'entreprise peut adhérer au plan d'épargne a condition de compter au moins
trois mois d'ancienneté continue ou discontinue au sein de I'entreprise. Lancienneté requise

prend en considération tous les contrats exécutés au cours de |'exercice de calcul et des douze
mois qui le précedent.

Les salariés qui auront souscrit a ce plan pourront, lors de leur départ de |'entreprise pour
retraite ou préretraite, continuer a effectuer des versements au plan d'épargne a la condition
de ne pas avoir demandé le déblocage de la totalité de leurs avoirs lors de la cessation de leur
contrat de travail. Ces versements n‘ouvriront pas droit a I'abondement de I'entreprise.

En dehors de ce cas, aucun versement personnel ne peut plus étre effectué a compter de la
date a laquelle le salarié aura cessé de faire partie du personnel de I'entreprise, a I'exception
du versement de l'intéressement et/ou de la participation de la derniere période d'activité, des
lors que le versement intervient postérieurement au départ du salarié. Ce dernier versement
peut alors faire |'objet le cas échéant d'un versement complémentaire de |'entreprise dans les
conditions prévues pour I'ensemble des salariés.

Peuvent également adhérer au plan d'épargne, les mandataires sociaux, le dirigeant d'entre-
prise non salarié et ainsi que son conjoint collaborateur ou associé (marié ou pacsé).

5. Alimentation du plan d’épargne

Le plan d'épargne est alimenté par :

- des versements volontaires facultatifs des participants, sous réserve de respecter un
montant annuel minimum de 100 € et plafonnés :

—pour les salariés, a 25 % de la rémunération brute annuelle ;

—pour les dirigeants et chefs d’entreprise visés a I'article L. 3332-2 du code du travail, a 25 %
de leur revenu professionnel imposé a I'imp6t sur le revenu au titre de I'année précédente ;

— pour le conjoint associé ou collaborateur visé a I'article L. 3332-2 du code du travail quin'a
percu aucune rémunération au titre de I'année de versement, a 25 % du montant annuel
du plafond de sécurité sociale ;

—pour les salariés dont le contrat de travail est suspendu et qui n‘ont percu aucune rémuné-
ration au titre de I'année de versement, a 25 % du montant annuel du plafond de sécurité
sociale ;

- des sommes issues du versement de la prime de partage de la valeur. La demande
d'affectation de la prime au plan est formulée par les bénéficiaires dans un délai qui est de
maximum quinze (15) jours a compter de la réception, par tout moyen, du document les
informant du montant qui leur est attribué et dont ils peuvent demander le versement ;

- des sommes issues de la réserve spéciale de participation. La demande du participant est
formulée dans un délai de quinze (15) jours a compter de la date a laquelle il a été informé du
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montant de ses droits. Les sommes versées ne peuvent excéder les 3/4 du plafond annuel
de la sécurité sociale ;

— des sommes issues de l'intéressement quand celui-ci est mis en ceuvre. La demande du
participant est formulée dans un délai de quinze jours a compter de la date a laquelle il a
été informé du montant de ses droits. Les sommes versées ne peuvent excéder les 3/4 du
plafond annuel de la sécurité sociale ;

— du transfert des sommes détenues dans le cadre d'un plan d'épargne ou d'un accord de
participation d'un ancien employeur, dont le salarié n'a pas demandé la délivrance lors de la
rupture de son contrat de travail ;

- du transfert des droits gérés dans le CET, dans les conditions prévues a l'article L. 3332-10 du
code du travail ;

— du transfert avec ou sans rupture du contrat de travail d'avoir précédemment détenus dans
un plan d'épargne entreprise, de groupe ou un plan d'épargne interentreprises de méme
durée minimum de placement.

6. Versement de |'entreprise

Les droits d'entrée ou commissions de souscription ainsi que les frais de tenue de compte
sont a la charge de I'entreprise.

Ces frais cessent d'étre a la charge de |'entreprise trois mois aprés le départ du salarié et
seront alors percus par prélévement sur les avoirs détenus par les participants qui I'ont quittée.
A cette fin, I'entreprise informe I'organisme gestionnaire du départ du salarié.

Cependant en cas de liquidation de I'entreprise, les frais de tenue des comptes dus postérieu-
rement a la liquidation sont a la charge des participants.

Les sommes faisant I'objet d'un abondement sont issues des versements suivants!" :
O Versements volontaires.

O Participation.

O Intéressement.

O Prime de partage de la valeur.

O Transfert d'avoirs disponibles.

[1] Cocher une ou plusieurs des options.
Le taux d'abondement est le suivant' :
10 %.

20 %.

30 %.

50 %.

70 %.

80 %.

100 %.

150 %.

200 %.

250 %.

300 %.

OOoOo0oOoooooooad
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Le plafond d'abondement est le suivant!".

0O 100 €.
O 200 €.
O 300 €.
500 €.
700 €.
1000 €.
1500 €.
2000 €.
2500 €.
3000 €.
0 3500 €.

O Oo0Ooo0oo0oogod

0 8 % du PASS (soit 3 768 € en 2025).
[1] Cocher 1 taux et 1 plafond.

7. Choix du prestataire et emploi des sommes versées au plan d'épargne

L'entreprise a choisi de retenir le prestataire suivant! :

O Option 1: Epsens.

0 Option 2 : Natixis Interépargne.

[1] Cocher une seule des options proposées. Aucune modification n'est possible sur I'option retenue.

L'entreprise a choisi d'investir les sommes dans les organismes de placement collectifs

suivants :

Option 1 : Epsens

FCPE retenus

Epsens monétaire

Epsens obligations vertes

Sienna ESR obligations
impact social

Epsens latitude défensif

Epsens équilibre solidaire

Epsens bas carbone
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Libellé
de parts

Part A

Part A

Part A

Part A

Part A

Part A

Classification AMF

Fonds monétaire a valeur
liquidative variable (VNAV)
standard

Obligations et autres titres de
créance libellés en euro

Obligations et autres titres de
créance libellés en euro

Fonds mixte

Fonds mixte

Actions pays de la zone euro

Fonds
« Solidaire »/« Fonds labellisé »

Label CIES
Art SFDR 8

Labels CIES et Finansol
Art SFDR 9

Art SFDR 8

Art SFDR 6

Fonds solidaire

Labels CIES et Finansol
Art SFDR 8

Label CIES

Art SFDR 8
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Option 2 : Natixis Interépargne

Matixis ES Monétaire
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Les sociétés de gestion et les dépositaires des FCPE précités sont indiqués dans les
documents d'informations clés (DIC) et le réglement desdits FCPE. Les FCPE sont investis en
conformité avec l'article L. 214-164 du code monétaire et financier, ses textes d'application,
ainsi qu'avec le reglement de chaque FCPE. Chaque FCPE proposé dans le cadre du présent PE|
est représenté par un conseil de surveillance dont la composition et le réle sont définis dans les
reglements desdits FCPE.

Les sociétés de gestion et les dépositaires des Sicav précitées sont indiqués dans les docu-
ments d'informations clés (DIC) et le prospectus desdites Sicav. Les Sicav sont administrées par
des conseils d'administration. Les conseils d'administration se réunissent sur la convocation de
leur président aussi souvent que l'intérét des actionnaires I'exige.

Sont annexées au présent accord les DIC concernant ces FCPE.

8. Aide a la décision

Les titulaires peuvent solliciter toutes informations aupres de I'organisme choisi par |'entreprise
afin de les éclairer sur leurs décisions de placements.

Particularité concernant Epsens

Epsens n'étant pas un prestataire de conseil en investissement financier propose aux
épargnants une solution en partenariat avec Fundvisory, un robo-advisor qui a pour but
d'accompagner les salariés dans leurs investissements disponibles sur leur espace personnel.

Au moment de répondre a leur avis d'option, ou pour réallouer leur épargne déja constituée,
les salariés ont le choix d'accéder a un service d'épargne personnalisé assuré par Fundvisory, un
conseiller en investissement financier avec qui ils contractualisent.

Cet outil permet d'analyser et de déterminer le profil d'investisseur de I'épargnant en répondant
a une série de questions, I'épargnant pourra évaluer son profil d'investisseur, en fonction de son
appétence aux risques, son horizon de placement et des préférences en matiére de durabilité
puis propose une allocation en fonction du profil déterminé, I'outil proposera au salarié qui le
souhaite une répartition de ses investissements sur différents FCPE de son plan.

La proposition de Fundvisory étant un conseil mis a disposition des épargnants, ces derniers
restent libres d'allouer leur épargne selon leur décision et conservent toute la responsabilité de
leur choix de placement.
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Particularité concernant Natixis Interépargne

Natixis Interépargne, qui n'a pas d'agrément pour le conseil en investissement, propose aux
épargnants dans le cadre d'un partenariat avec Fundvisory, un conseil personnalisé en mettant a
leur disposition un robo-advisor.

Cet outil permet d'analyser et de déterminer le profil d'investisseur de I'épargnant en répondant
a une série de questions, |I'épargnant pourra évaluer son profil d'investisseur, en fonction de son
appétence aux risques, son horizon de placement et des préférences en matiere de durabilité
puis propose une allocation en fonction du profil déterminé, |'outil proposera au salarié qui le
souhaite une répartition de ses investissements sur différents FCPE de son plan.

La proposition de Fundvisory étant un conseil mis a disposition des épargnants, ces derniers
restent libres d'allouer leur épargne selon leur décision et conservent toute la responsabilité de
leur choix de placement.

9. Délai d'indisponibilité
Lintegralité des sommes provenant des versements au PEl est disponible a |'expiration d'un

délai de blocage de 5 ans. En contrepartie, des exonérations sociales et fiscales sont attachées
au PElI.

Les sommes correspondant aux parts ou fractions de parts de FCPE acquises par le bénéficiaire
ne seront exigibles ou négociables qu'a I'expiration du délai de cing (5) ans a compter du premier
jour du sixieme (6¢) mois de I'année d'acquisition de ces parts. Au-dela de ce délai, le bénéficiaire
peut conserver les sommes et valeurs inscrites a son compte ou obtenir délivrance de tout ou
partie de ses avoirs.

Cas de déblocage anticipé

Toutefois, le rachat des parts ou fractions de parts détenues peut étre demandé de facon
anticipée lors de la survenance de I'un des événements énumeérés a l'article R. 3324-22 du code
du travail :

1. Le mariage ou la conclusion d'un pacte civil de solidarité par I'intéressé ;

2. La naissance ou l'arrivée au foyer d'un enfant en vue de son adoption, des lors que le foyer
compte déja au moins deux enfants a sa charge ;

3. Le divorce, la séparation ou la dissolution d'un pacte civil de solidarité lorsqu'ils sont assortis
d'un jugement prévoyant la résidence habituelle unique ou partagée d’'au moins un enfant au
domicile de I'intéressé ;

3 bis. Les violences commises contre |'intéressé par son conjoint, son concubin ou son
partenaire lié par un pacte civil de solidarité, ou son ancien conjoint, concubin ou partenaire :

a) Soit lorsqu’une ordonnance de protection est délivrée au profit de I'intéressé par le juge aux
affaires familiales en application de I'article 515-9 du code civil ;

b) Soit lorsque les faits relevent de I'article 132-80 du code pénal et donnent lieu a une alterna-
tive aux poursuites, a une composition pénale, a I'ouverture d'une information par le procureur
de la République, a la saisine du tribunal correctionnel par le procureur de la République ou le
juge d'instruction, a une mise en examen ou a une condamnation pénale, méme non définitive.

4. L'invalidité de l'intéresseé, de ses enfants, de son conjoint ou de son partenaire lié par un
pacte civil de solidarité. Cette invalidité s'apprécie au sens des 2° et 3° de l'article L. 341-4
du code de la sécurité sociale ou est reconnue par décision de la commission des droits et
de I'autonomie des personnes handicapées, a condition que le taux d'incapacité atteigne au
moins 80 % et que I'intéressé n'exerce aucune activité professionnelle ;
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5. Le décés de l'intéressé, de son conjoint ou de son partenaire lié par un pacte civil de
solidarité ;

6. La rupture du contrat de travail, la cessation de son activité par I'entrepreneur individuel, la
fin du mandat social, la perte du statut de conjoint collaborateur ou de conjoint associé ;

7. L'affectation des sommes épargnées a la création ou reprise, par l'intéressé, ses enfants,
son conjoint ou son partenaire lié par un pacte civil de solidarité, d'une entreprise industrielle,
commerciale, artisanale ou agricole, soit a titre individuel, soit sous la forme d'une société, a
condition d'en exercer effectivement le contréle au sens de l'article R. 5141-2 du code du travail,
a l'installation en vue de I'exercice d'une autre profession non salariée ou a |'acquisition de parts
sociales d'une société coopérative de production ;

8. Laffectation des sommes épargnées a |'acquisition ou agrandissement de la résidence
principale emportant création de surface habitable nouvelle telle que définie a l'article R. 156-1
du code de la construction et de I'habitation, sous réserve de |'existence d'un permis de
construire ou d'une déclaration préalable de travaux, ou a la remise en état de la résidence
principale endommagée a la suite d'une catastrophe naturelle reconnue par arrété ministériel ;

8 bis. Laffectation des sommes épargnées aux travaux de rénovation énergétique de la
résidence principale mentionnés aux articles D. 319-16 et 319-17 du code de la construction et
de I'habitation ;

9. La situation de surendettement de l'intéressé définie a I'article L. 331-2 du code de la
consommation, sur demande adressée a I'organisme gestionnaire des fonds ou a I'employeur,
soit par le président de la commission de surendettement des particuliers, soit par le juge
lorsque le déblocage des droits parait nécessaire a I'apurement du passif de l'intéressé ;

10. Lactivité de proche aidant exercée par I'intéressé, son conjoint ou son partenaire lié par un
pacte civil de solidarité auprés d'un proche tel que défini aux articles L. 3142-16 et L. 3142-17 du
code du travalil ;

11. Lachat d'un véhicule qui répond a I'une des deux conditions suivantes :

a) |l appartient au sens de l'article R. 311-1 du code de la route, a la catégorie M1, a la catégorie
des camionnettes ou a la catégorie des véhicules a moteurs a deux ou trois roues et quadricycles
a moteur, et il utilise I'électricité, I'hydrogene ou une combinaison des deux comme source
exclusive d'énergie ;

b) Il est un cycle a pédalage assisté, au sens du point 6.11 de l'article R. 311-1 du code de la
route.

La demande du bénéficiaire de liquidation anticipée est présentée dans un délai de six (6) mois
a compter de la survenance du fait générateur, sauf dans les cas de rupture du contrat de travail,
déces, invalidité, violences conjugales, surendettement et activité de proche aidant. Dans ces
derniers cas, elle peut intervenir a tout moment.

La levée anticipée de I'indisponibilité intervient sous forme d'un versement unique qui porte,
au choix du bénéficiaire, sur tout ou partie des droits susceptibles d'étre débloqués.

La seule survenance de I'un des cas précités n'entraine pas automatiquement le déblocage
des droits, qui demeure facultatif pour le bénéficiaire concerné (ou ses ayants droit). La décision
de rachat, anticipé ou non, appartient aux seuls bénéficiaires ou a leurs ayants droit.

En cas de décés du bénéficiaire, ses ayants droit peuvent demander la liquidation de ses droits
dans les six (6) mois du déces. Au-dela, le déblocage demeure possible mais les ayants droit
perdent le bénéfice des dispositions du 4 du Ill de I'article 150-0 A du code général des impdts
(les plus-values de cession sont alors imposables).
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Le jugement arrétant le plan de cession totale de I'entreprise, ou ouvrant ou prononcant la
liquidation judiciaire de I'entreprise rend immédiatement exigibles les droits a participation non
échus en application de I'article L. 643-1 du code de commerce et de l'article L. 3253-10 du code
du travail.

Lorsque le bénéficiaire demande la délivrance de tout ou partie de ses avoirs (soit a I'issue
des périodes d'indisponibilité, soit en cas de déblocage anticipé), les avoirs ainsi délivrés sont
soumis aux prélevements sociaux dus sur les produits de placement au taux alors en vigueur, et
plus généralement a tout prélevement imposé par la législation.

10. Formalités

La présente décision unilatérale d'adhésion donne lieu a un dépbt aupres de I'autorité adminis-
trative compétente du lieu du siege social de I'entreprise.

Fait, a [lieu], le [date].
Le représentant légal de la société.
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Annexe 4 Document unilatéral d’adhésion au dispositif
de plan d’épargne retraite collectif interentreprises

__ (réservé aux entreprises de moins de 50 salariés)

Le présent document est établi en application des dispositions de I'accord de la branche de la
couture parisienne et des autres métiers de la mode du 17 mars 2026 agréé par arrété en date
du............ et portant mise en place d'un dispositif de plan d'épargne.

Le présent document est pris en application des dispositions de I'article L. 2232-10-1 du code
du travail autorisant les entreprises de moins de 50 salariés a appliquer par décision unilatérale
I'accord type au moyen d'un « document unilatéral d'adhésion » établi conformément aux
dispositions de I'accord de branche précité.

Le présent document unilatéral d'adhésion vise a définir les choix retenus par I'entreprise
parmi les différentes options offertes par I'accord de branche et concernant notamment :

— la durée du dispositif de plan d'épargne retraite collectif ;

- les bénéficiaires du dispositif de plan d'épargne retraite collectif ;

— les différentes sources d'alimentation du dispositif de plan d'épargne retraite collectif ;

— les différentes formules de placement de I'épargne collectée dans le plan d'épargne retraite
collectif et les conditions dans lesquelles les bénéficiaires peuvent modifier |'affectation de
leur épargne ;

- les modalités d'information des salariés, ainsi que les conditions de mise en ceuvre d'une
aide a la décision.

L'employeur doit indiquer les choix retenus parmi ceux proposés par le présent accord de

branche aprés en avoir informé le CSE, s'il en existe un dans I'entreprise, ainsi que les salariés
par tous moyens.

A ce titre, et conformément aux dispositions de I'article D. 2232-1-6 du code du travail, le
présent accord type comporte des options dont le contenu est prédéfini sans adaptation
possible par I'employeur.

Pour chacun des themes ci-dessous, I'entreprise coche I'option retenue.

1. Information du CSE

Si I'entreprise dispose d'un CSE : le projet de décision unilatérale d'adhésion au dispositif
de plan d'épargne retraite collectif interentreprises mis en place par accord de branche
du 17 mars 2026 agréé par arrété endatedu ............ , a fait 'objet d'une information du CSE en
application des dispositions de larticle L. 2232-10-1 du code du travail. Cette information a été
faite le [date] et a donné lieu a I'établissement d'un PV annexé au présent document.

2. Information du personnel
Linformation du personnel s'est faite selon un ou plusieurs des dispositifs suivants!™ :

O Le personnel de I'entreprise a été informé du contenu du présent document unilatéral
d'adhésion lors d'une réunion collective du personnel qui s'est tenue le [date] ;

O Le personnel a été informé par écrit du contenu du présent document unilatéral d’adhésion ;

O Le présent document unilatéral d'adhésion a fait I'objet d'un affichage sur les panneaux
réservés a cet effet ;
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O Le présent document unilatéral d'adhésion a fait |'objet d'un envoi par courriel a chacun des
salariés de |'entreprise.

[1] Cocher une ou plusieurs des options.

3. Période d'application du dispositif du plan d'épargne retraite collectif

Le dispositif de plan d'épargne retraite collectif interentreprises s'applique dans |'entreprise
pour une durée déterminée de 5 ans.

4. Bénéficiaires

Peuvent adhérer au PERCOL:I, tous les salariés des entreprises visées par les accords définis
en préambule (ci-apres « titulaire »), y compris les personnes titulaires d'un contrat d'apprentis-
sage ou de formation en alternance justifiant d'une ancienneté de 3 mois dans leur entreprise,

peuvent adhérer au plan d'épargne retraite interentreprises collectif (PERCOL:), dés lors que
leur entreprise a adhéré au PERCOL:I.

Il en est de méme pour les chefs d'entreprise, le partenaire lié par un pacte civil de solidarité
ou le conjoint du chef d'entreprise s'il a le statut de conjoint collaborateur ou de conjoint associe,
les présidents, les présidents directeurs généraux, directeurs généraux, gérants ou membres
du directoire.

5. Alimentation du plan d'épargne retraite collectif

Il est convenu que le compte de chacun des adhérents au PERCOL:| peut étre alimenté par les
sommes provenant :

- des versements volontaires du titulaire, sous réserve de respecter un montant annuel mini-
mum de 100 € ; conformément a l'article L. 224-20 du code monétaire et financier, sauf
demande expresse du titulaire, les versements volontaires sont, par défaut, déductibles du
revenu net imposable a I'impdt sur le revenu conformément aux dispositions du code géné-
ral des impots ;

—des versements d'épargne salariale :

—versements issus de la prime de partage de la valeur ; la demande d'affectation de la prime
au plan est formulée par les bénéficiaires dans un délai qui est de maximum quinze (15)
jours a compter de la réception, par tout moyen du document les informant du montant
qui leur est attribué et dont ils peuvent demander le reglement ;

- versements des sommes issues de l'intéressement quand celui-ci est mis en ceuvre. La
demande du titulaire est formulée dans un délai de quinze (15) jours a compter de la date
a laquelle il a été informé du montant de ses droits. Les sommes versées ne peuvent
excéder les 3/4 du plafond annuel de la sécurité sociale (au prorata du temps de présence
du salarié en cas d'arrivée en cours d'année) ;

— versements des sommes issues de la réserve spéciale de participation. La demande du
titulaire est formulée dans un délai de quinze (15) jours a compter de la date a laquelle il a
été informé du montant de ses droits ;

— versements des sommes correspondant aux droits inscrits a un CET, et en I'absence de CET
dans la limite de 10 jours par an, les sommes correspondant a des jours de congés payes
non pris, obtenus au-dela de 24 jours ouvrables. Les droits CET investis au PERCOL:I le sont
pour la valeur de I'indemnité compensatrice calculée selon les dispositions de |'accord de
CET;

- éventuellement I'abondement de I'entreprise ;

- des transferts de droits individuels issus de dispositifs d'épargne retraite tel que prévu a

I"article 17.
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Tout ancien salarié d'une entreprise peut continuer a effectuer des versements sur le PERCOL:I
des lors qu'il n'existe pas de tel plan chez son nouvel employeur.

Les sommes faisant I'objet d'un abondement sont issues des versements suivants! :
O Versements volontaires.

O Participation.

O Intéressement.

O Compte épargne-temps (CET).

O Jours de repos non pris (en I'absence de CET).

O Prime de partage de la valeur.

[1] Cocher une ou plusieurs des options.

Le taux d'abondement est le suivant! :

O 10 %.
O 20 %.
O 50 %.
O 70 %.
O 100 %.
O 150 %.
O 200 %.
O 250 %.
O 300 %.
Le plafond d'abondement est le suivant!™ :
100 €.
200 €.
300 €.
500 €.
700 €.
1000 €.
1500 €.
2000 €.
2500 €.
3000 €.
3500 €.
4000 €.
4500 €.
5000 €.
5500 €.

OO0 oooooooooQ0oooo
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0 6000 €.
0 16 % du PASS (soit 7 536 € en 2025).
[1] Cocher 1 taux et 1 plafond.

6. Transfert individuel

Les droits individuels en cours de constitution au sein d'un plan d'épargne retraite sont
transférables vers tout autre plan d'épargne retraite et donc a destination ou en provenance du
présent PERCOL:I.

Le transfert de droits individuels d'un plan d'épargne retraite d'entreprise collectif vers un
autre plan d'épargne retraite avant le départ de |'entreprise n'est possible que dans la limite d'un
transfert tous les trois ans.

Les frais encourus a |'occasion d'un tel transfert ne peuvent excéder 1 % des droits acquis. Ils
sont nuls a l'issue d'une période de cing ans a compter du premier versement dans le plan, ou
lorsque le transfert intervient a compter de la date de liquidation de sa pension dans un régime
obligatoire d'assurance vieillesse ou de I'dge mentionné a l'article L. 161-17-2 du code de la
sécurité sociale (4ge légal de départ a la retraite).

Outre les sommes issues de transferts des droits individuels en cours de constitution au sein
d'un plan d'épargne retraite, le présent PERCOL:| peut également étre alimenté par le transfert
de droits individuels en cours de constitution dans un des dispositifs d'épargne retraite autorisé
par l'article L. 224-40 du code monétaire et financier, soit :

1. Un contrat mentionné a l'article L. 144-1 du code des assurances ayant pour objet I'acquisition
et la jouissance de droits viagers personnels. Dans ce cadre, le transfert sera considéré comme
un versement volontaire ;

2. Un plan d'épargne retraite populaire mentionné a l'article L. 144-2 du code des assurances.
Dans ce cadre, le transfert sera considéré comme un versement volontaire ;

3. Un contrat relevant du régime de retraite complémentaire institué par la caisse nationale
de prévoyance de la fonction publique mentionné a I'article L. 132-23 du code des assurances.
Dans ce cadre, le transfert sera considéré comme un versement volontaire ;

4. Une convention d'assurance de groupe dénommée « complémentaire retraite des
hospitaliers » mentionnée a l'article L. 132-23 du code des assurances. Dans ce cadre, le
transfert sera considéré comme un versement volontaire ;

5. Les contrats souscrits dans le cadre des régimes gérés par |'union mutualiste retraite. Dans
ce cadre, le transfert sera considéré comme un versement volontaire ;

6. Un plan d'épargne pour la retraite collectif (PERCO) mentionné a I'article L. 3334-1 du code
du travail. Dans ce cadre, le transfert n'est possible qu'une fois tous les trois ans. Ce transfert
sera considéré comme un versement au titre de la participation aux résultats de I'entreprise ;

7.Un contrat souscrit dans le cadre d'un régime de retraite supplémentaire mentionné au 2° de
I'article 83 du code général des impéts, lorsque le salarié n'est plus tenu d'y adhérer. Dans ce
cadre, s'il n'est pas possible de connaitre I'origine des droits transférés (versement volontaire ou
versement obligatoire), les droits transférés sont assimilés a des versements obligatoires.

Tout autre type de source de droits individuels pouvant alimenter par transfert le PERCOL,
institué par voie légale ou réglementaire postérieurement a I'entrée en vigueur du présent accord,
s'appliquera automatiqguement.

Ces transferts sont effectués conformément aux modalités prévues a I'article L. 224-40 du
code monétaire et financier.
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En cas de demande de transfert de droits individuels en cours de constitution vers un nouveau
gestionnaire, le gestionnaire du PERCOL:| dispose d'un délai de deux mois pour transmettre au
nouveau gestionnaire les sommes et les informations nécessaires a la réalisation du transfert.

Ce délai s'applique a compter de la réception par le gestionnaire de la demande de transfert et,
le cas échéant, des piéces justificatives. L'ancien et le nouveau gestionnaire peuvent convenir
que tout ou partie du transfert s'effectue par un transfert de titres.

Les droits individuels relatifs aux plans d'épargne retraite d'entreprise auxquels le salari¢ est
affilié a titre obligatoire ne sont transférables que lorsque ce dernier n'est plus tenu d'y adhérer.

7. Choix du prestataire et gestion financiere du PERCOL:I
L'entreprise a choisi de retenir le prestataire suivant!!:
O Option 1: Epsens.
0 Option 2 : Natixis Interépargne.
[1] Cocher une seule des options proposées. Aucune modification n'est possible sur I'option retenue.

Les criteres de choix retenus pour déterminer les formules de placement ont consisté
dans l'analyse du couple rendement/risque, du potentiel de performance, de la politique
d'investissement et du type d'actifs détenus par les FCPE qui sont mentionnés dans leur DIC,
disponibles sur le site internet de chaque gestionnaire recommandé par la branche de la couture
parisienne et des autres métiers de la mode et cité a I'article 3 du présent accord :

Pour EPENS : www.epsens.com via |'espace sécurisé épargnant.

Pour Natixis : https://www.interepargne.natixis.com/epargnants/offre-et-performances-des-
fonds/les-performances-des-fonds/.

Les sommes versées au PERCOL:| peuvent étre investies, selon le choix du titulaire, dans
plusieurs modes de gestion : « Gestion libre » et/ou « Gestion pilotée » définies ci-apres.

Le titulaire répartit librement son versement entre les FCPE proposés. Son choix doit étre
précisé lors de chaque versement et a défaut de choix explicite, I'option par défaut visée infra
s'applique.

Dans le cadre de la « Gestion libre », les sommes recueillies par le PERCOL:I sont employées,
au choix des titulaires, a l'acquisition de parts des FCPE.

'entreprise a choisi d'investir les sommes dans les organismes de placement collectifs
suivants :

Option 1 : Epsens

Gestion libre

Libellé . Fonds
FEHAEEIE de parts EESSIEIO0E « Solidaire »/« Fonds labellisé »
. Fonds monétaire & valeur Label CIES
Epsens monétaire Part A liquidative variable (VNAV)
standard Art SFDR 8
iqati i Labels CIES et Finansol
Epsens obligations vertes Part A Ok?llga'uops et,autres titres de
créance libellés en euro Art SFDR 9
_Slenna ESR obligations Part A Ok?llga’uo_ns et’autres titres de Art SFDR 8
impact social créance libellés en euro
Epsens latitude défensif Part A Fonds mixte Art SFDR 6
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Libellé . Fonds
ATHSLCCITE de parts s ten b Lt Fe b e

Fonds solidaire

Epsens équilibre solidaire Part A Fonds mixte Labels CIES et Finansol
Art SFDR 8
_ Label CIES
Epsens bas carbone Part A Actions pays de la zone euro
Art SFDR 8

Epsens en tant que teneur de comptes, ne gére pas de fonds de rente et laisse le libre choix
de I'assureur pour la gestion de la rente a ses épargnants.

Le service relation client est a disposition des salariés pour leur présenter les modalités de
rente et peut leur proposer de se diriger vers |'assureur du groupe, Malakoff Humanis retraite
supplémentaire.

Une proposition chiffrée avec les différentes options de rente viagére possibles sera envoyée
pour que le salarié puisse choisir.

Rente avec réversion : la rente peut étre réversible a un bénéficiaire en cas de déces, a 60 %,
100 % ou 150 %.

Rente a annuités garanties : la rente est garantie pendant un nombre déterminé d'années,
continuant a étre versée aux proches en cas de déces avant la fin de cette période, ou a 'assuré
jusqu’a son déces apres cette période.

Rente adaptée : Une majoration temporaire de la rente pendant 5 ou 10 ans, avec des options :

- rente dégressive : majorée au départ puis réduite de 20 % apres 5 ou 10 ans, utile pour ceux
ayant des enfants a charge ou un crédit immobilier.

— rente progressive : minorée au départ puis majorée de 20 % aprées 5 ou 10 ans, utile si le
conjoint continue a travailler.

Gestion pilotée

Libellé L Fonds
FHHELEEIS de parts AU EL « Solidaire »/« Fonds labellisé »

Sienna ESR monétaire PartA | onds monétaire a valeur Art SFDR 8
liquidative variable standard

L Obligations et autres titres Label CIES
Epsens obligations Part A . .
de créance libellés en euro Art SFDR 8
Slenna ESB obligations Part A Obl|g§t|ons Qt au,tres titres Art SFDR 8
impact social de créance libellés en euro
Epsens actions PME ETI Part A Actions internationales SFDR 8
. Label CIES
Epsens bas carbone Part A Actions pays de la zone euro
Art SFDR 8
Sienna ESR diversifié PartA | Fonds mixte Art SFDR 6
flexible monde
Sienna sélection actifs Sans classification Art SFDR 8

privés
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Option 2 : Natixis Interépargne
B Gestion libre :

FCPE Natixis ES monétaire part | (label ISR)

FCPE sélection DNCA OBLIG monde part |

FCPE avenir équilibre part |

FCPE sélection DNCA évolutif ISR part | (label ISR)

FCPE impact actions emploi solidaire part | (label Finansol, ISR et relance)

FCPE sélection Mirova actions internationales part | (label ISR)

Les criteres de chaque FCPE sont détaillés en annexe 2 A de I'accord interentreprise.
B Gestion pilotée :

Les sommes affectées sont employées en parts ou dix milliéme de parts du FCPE « Avenir
retraite », constitué de différents compartiments (Part ).

Le profil d'investissement de ce FCPE est qualifié « équilibré horizon retraite ».

Les différents compartiments, ainsi que leur date d'échéance et |'orientation de leur gestion,
sont précisés dans le réeglement du FCPE « Avenir retraite ». Durant la vie du FCPE, d'autres
compartiments pourront étre créés sous réserve de l'agrément de l'autorité des marchés
financiers. Les compartiments sont créés par tranche de 5 ans. A I'échéance d'un compartiment,
un nouveau compartiment est crée.

A la date de signature du réglement, les compartiments existants sont :

Avenir retraite 2025-2029 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2025 et 2029) ;
Avenir retraite 2030-2034 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2030 et 2034) ;
Avenir retraite 2035-2039 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2035 et 2039) ;

(
(
(
Avenir retraite 2040-2044 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2040 et 2044) ;
Avenir retraite 2045-2049 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2045 et 2049) ;
Avenir retraite 2050-2054 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2050 et 2054) ;
Avenir retraite 2055-2059 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2055 et 2059) ;

Avenir retraite 2060-2064 (dont I'horizon d'investissement est compris entre 2060 et 2064 et
plus).

Les critéres sont définis en annexe 2 C.

Modification du choix du placement ou du choix de gestion ou d'échéance

A tout moment, les titulaires ont la possibilité de modifier leur choix de gestion financiére et
lorsqu'ils sont en gestion libre, les supports FCPE sélectionnés conformément aux dispositions
convenues avec le gestionnaire du PERCOL:I choisi par I'entreprise et cité a l'article 3 du présent
accord.

L'opération ainsi réalisée est sans effet sur la durée de blocage des avoirs et ne donnera pas
lieu au prélevement des frais d’entrée au FCPE prévus par les reglements de ces FCPE.

A tout moment, les titulaires ont également la possibilité de changer de mode de gestion (ges-
tion pilotée vers gestion libre et inversement) ou de date d'échéance lorsqu'ils sont en gestion
pilotée.

La demande est transmise directement au gestionnaire qui tient a la disposition des titulaires
toutes les informations sur les modalités et délais de modifications.
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8. Aide a la décision

Les titulaires peuvent solliciter toutes informations aupres de I'organisme choisi par I'entreprise
afin de les éclairer sur leurs décisions de placements.

Particularité concernant Epsens

Epsens n'étant pas un prestataire de conseil en investissement financier propose aux
épargnants une solution en partenariat avec Fundvisory, un robo-advisor qui a pour but
d'accompagner les salariés dans leurs investissements disponibles sur leur espace personnel.

Au moment de répondre a leur avis d'option, ou pour réallouer leur épargne déja constituée,
les salariés ont le choix d'accéder a un service d'épargne personnalisé assuré par Fundvisory, un
conseiller en investissement financier avec qui ils contractualisent.

Cetoutil permet d'analyser et de déterminer le profil d'investisseur de I'épargnant en répondant
a une série de questions, |I'épargnant pourra évaluer son profil d'investisseur, en fonction de son
appétence aux risques, son horizon de placement et des préférences en matiere de durabilité
puis propose une allocation en fonction du profil déterminé, |'outil proposera au salarié¢ qui le
souhaite une répartition de ses investissements sur différents FCPE de son plan.

La proposition de Fundvisory étant un conseil mis a disposition des épargnants, ces derniers
restent libres d'allouer leur épargne selon leur décision et conservent toute la responsabilité de
leur choix de placement.

Particularité concernant Natixis Interépargne

Natixis Interépargne, qui n'a pas d'agrément pour le conseil en investissement, propose aux
épargnants dans le cadre d'un partenariat avec Fundvisory, un conseil personnalisé en mettant a
leur disposition un robo-advisor.

Cetoutil permet d'analyser et de déterminer le profil d'investisseur de I'épargnant en répondant
a une série de questions, I'épargnant pourra évaluer son profil d'investisseur, en fonction de son
appétence aux risques, son horizon de placement et des préférences en matiere de durabilité
puis propose une allocation en fonction du profil déterminé, |'outil proposera au salarié qui le
souhaite une répartition de ses investissements sur différents FCPE de son plan.

La proposition de Fundvisory étant un conseil mis a disposition des épargnants, ces derniers
restent libres d'allouer leur épargne selon leur décision et conservent toute la responsabilité de
leur choix de placement.

9. Frais de gestion

Les droits d'entrée ou commissions de souscription ainsi que les frais de tenue de compte
sont a la charge de I'entreprise.

Ces frais cessent d'étre a la charge de |'entreprise trois mois aprés le départ du salarié et
seront alors percus par prélevement sur les avoirs détenus par les titulaires qui I'ont quittée.
A cette fin, I'entreprise informe I'organisme gestionnaire choisi du départ du salarié.

Cependant en cas de liquidation de I'entreprise, les frais de tenue des comptes dus postérieu-
rement a la liquidation sont a la charge des titulaires.
10. Déblocage des sommes

Les sommes ou valeurs inscrites aux comptes des participants sont indisponibles jusqu‘a
I'échéance du PERCOL:I qui correspond, au plus t6t, a la date de liquidation de la pension du
titulaire dans un régime obligatoire d'assurance vieillesse ou a I'age de la retraite mentionné a
I"article L. 161-17-2 du code de la sécurité sociale.
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En contrepartie, des exonérations sociales et fiscales sont attachées au PERCOL.

Au-dela de cette date, I'épargnant peut conserver les sommes et valeurs inscrites a son
compte. S'il en demande le rachat, la délivrance de son épargne s'effectue, selon son choix,
sous forme de capital ou d'une conversion en rente ; I'épargnant peut également demander un
panachage entre ces deux modes de sorties.

Lorsque I'épargnant opte pour une sortie en rente viagere, ce choix est irrévocable.

Exceptionnellement, I'épargnant peut demander le déblocage anticipé de ses avoirs dans les

cas suivants et conformément a I'article L. 224-4 du code monétaire et financier :

— le déces du conjoint du titulaire ou de son partenaire lié par un pacte civil de solidarité ;

- I'invalidité du titulaire, de ses enfants, de son conjoint ou de son partenaire lié par un pacte
civil de solidarité. Cette invalidité s'apprécie au sens des 2° et 3° de l'article L. 341-4 du code
de la sécurité sociale ;

- la situation de surendettement du titulaire, au sens de l'article L. 711-1 du code de la consom-
mation ;

— I'expiration des droits a I'assurance chomage du titulaire, ou le fait pour le titulaire d'un plan
qui a exercé des fonctions d'administrateur, de membre du directoire ou de membre du
conseil de surveillance et n'a pas liquidé sa pension dans un régime obligatoire d'assurance
vielllesse de ne pas étre titulaire d'un contrat de travail ou d'un mandat social depuis deux
ans au moins a compter du non-renouvellement de son mandat social ou de sa révocation ;

— la cessation d'activité non salariée du titulaire a la suite d'un jugement de liquidation judiciaire
en application du titre IV du livre VI du code de commerce ou toute situation justifiant ce
retrait ou ce rachat selon le président du tribunal de commerce auprés duquel est instituée
une procédure de conciliation mentionnée a I'article L. 611-4 du méme code, qui en effectue
la demande avec |'accord du titulaire ;

— |'affectation des sommes épargnées a |'acquisition de la résidence principale. Les droits
correspondant aux sommes mentionnées au 3° de l'article L. 224-2 du présent code ne
peuvent étre liquidés ou rachetés pour ce motif ;

—lorsque, a la date de la demande, le titulaire est agé de moins de dix-huit ans.

Tout autre cas de déblocage anticipé institué ultérieurement par voie légale s'applique automa-
tiguement.

La levée anticipée de I'indisponibilité intervient sous forme d'un versement unique qui porte,
au choix de I'intéressé sur tout ou partie des droits susceptibles d'étre débloqués.

Le déces du titulaire avant I'échéance mentionnée a I'article L. 224-1 du présent code entraine
la cl6ture du plan.

La présente décision unilatérale d'adhésion donne lieu a un dépdt auprés de l'autorité
administrative compétente du lieu du siege social de I'entreprise.

Fait, a [lieu], le [date].
Le représentant |égal de la société.
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Annexe 5 |exique

Abondement : somme d'argent versée par I'employeur en complément des versements
effectués par le salarié dans un plan d'épargne.

Bénéfice : montant des gains réalisés par I'entreprise, qui peut étre redistribué aux salariés.

CET : compte épargne-temps, dispositif d'épargne salariale facultatif qui permet aux salariés
d’'une entreprise de placer sur un compte spécifique une partie des périodes de congés non pris
ou encore diverses rémunérations.

CSG : contribution sociale généralisée, prélevements destinés au financement de la protection
sociale.

CRDS : contribution au remboursement de la dette sociale, prélévements destinés au
financement de la protection sociale.

Déblocage : conditions et modalités permettant aux salariés de retirer leur épargne, souvent
limitées dans le temps ou en fonction de certains événements.

DICI : document d'information clef pour les investisseurs. Documents annexés au plan
d'épargne donnant acces aux informations nécessaires a la prise de décision.

DUE : décision unilatérale de I'employeur, document écrit dans lequel I'employeur s'engage a
accorder a ses salariés un avantage supplémentaire qui n'est pas mentionné dans les contrats
de travail ou les accords collectifs.

Epargne salariale : systéme d'épargne mis en place par I'employeur permettant aux salariés
de constituer une épargne a moyen ou long terme.

FCPE : fond commun de placement d’entreprise, organisme de placement collectif en valeurs
mobilieres réservé aux salariés des entreprise disposant d'un compte épargne salariale.

Fiscalité : ensemble des régles fiscales appliquées aux revenus générés par |'épargne
salariale, qui peuvent varier selon les dispositifs.

Fonds commun de placement : structure d'investissement qui regroupe |'argent de plusieurs
épargnants pour |'investir collectivement dans divers actifs financiers.

Intéressement : dispositif de partage de la valeur et d'épargne salariale qui vise a associer les
salariés d'une entreprise a sa réussite et a sa bonne marche.

Masse salariale : ensemble des rémunérations brutes versées aux salariés d'une entreprise
sur une période donnée.

Participation : dispositif d'épargne salariale qui permet de redistribuer aux salariés une partie
des bénéfices qu'ils ont contribué a réaliser dans I'entreprise par leur travail.

PEI : plan d'épargne intérentreprise, dispositif d'épargne salariale permettant de constituer un
capital avec des avantages fiscaux et sociaux.

Plan d'épargne salariale : systeme d'épargne collectif mis en place au sein d'une entreprise
ou d'une branche permettant aux salariés de faire des placements avec |'aide de I'entreprise et
de profiter d'avantages fiscaux.

PERCOL:I : plan d'épargne retraite collectif interentreprise, plan d'épargne destiné a préparer
la retraite, ou les salariés peuvent effectuer des versements et éventuellement percevoir des
abondements de I'entreprise, commun a plusieurs entreprises.
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Rente : revenu périodique d'un bien ou d'un capital.

RCAI : résultat courant avant imp6t, il s'agit d'un indicateur financier dont le calcul se fait en
additionnant le résultat d'exploitation et le résultat financier.

RSE : responsabilité sociétale des entreprises, aussi appelée responsabilité sociale des entre-
prises, définie par la Commission européenne comme la responsabilité des entreprises vis-a-vis
des effets qu'elles exercent sur la société.

Rendement : gain généré par |'épargne, exprimé en pourcentage, qui peut provenir des
intéréts, des dividendes ou des plus-values.

Titre de créance : instrument financier représentant une dette contractée par I'émetteur
envers |'investisseur.

Versement volontaire : montant que le salarié choisit de verser dans un plan d'épargne, en
plus de ce qui est prévu par I'accord de participation ou d'intéressement.
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