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Références

- Code de la défense (partie |égislative), notantrieelivre I*' de la partie 4 ;

- Décret n° 2008-952 du 12 septembre 2QBB 1f° 216 du 16 septembre 2008, texte 34) modifiétamb statut
particulier du corps des sous-officiers de gendaame

- Arrété du 4 aolt 201Q1Q n° 195 du 24 aolt 2010, texte 6) modifié, fixantipla gendarmerie nationale la
composition et l'organisation de la commission peda l'article L. 4136-3 du code de la défense ;

- Arrété du 17 novembre 20100 n° 271 du 23 novembre 2010, texte 3) modifié,riitXas titres professionnels
et la qualification exigés pour la promotion desisofficiers de gendarmerie aux grades de marébésl
logis-chef et d'adjudant-chef ;

- Arrété du 5 avril 2012JO n° 105 du 4 mai 2012, texte 30) modifié, relatibaépartition des sous-officiers de
gendarmerie par subdivision d'arme, par branchpasispécialité et fixant les branches et spécsahié sein
desquelles I'avancement intervient de facon disinc

- Arrété du 14 décembre 2012Q n° 299 du 23 décembre 2012, texte 23) modifiétgnbrdélégation de
pouvoirs du ministre de l'intérieur en matiere diadstration et de gestion du personnel militaie ld
gendarmerie nationale ;

-Arrété du 7 mai 2015 (NOR : INTJ1510401A) reladifix niveaux de fusionnement des militaires de la
gendarmerie nationale ;

- Instruction n° 33000 du 20 mai 2014 (NOR : INTQZ481J) relative a l'avancement des sous-offiaiers
gendarmerie.

Pieces jointes Septannexes.

L'instruction de référence fixe les dispositionktiges a I'avancement des sous-officiers de genelde ainsi
gue celles inhérentes a la mise en place du tablelai pose les principes généraux de l'avancerfmnrtditions,
mobilité, dialogue de gestion et mérite) puis stragage (volontariat, préparation, arrét et exploitadu tableau
d'avancement).

La présente circulaire apporte les directives cémgintaires pour le tableau d'avancement (TA) 2016.



1. CALENDRIER DES TRAVAUX

1.1. Ouverture du portail Agorh@

Les sous-officiers de gendarmerie volontaires @aflaement peuvent renseigner le formulaire déda,les
portail Agorh@, a partir du 17 juin 2015 (Menu «mmdossier », onglet « libre service »). La fin depériode
d'établissement de la notation annuelle étant fpae les sous-officiers de gendarmerie au plub dar31 aolt 2015,
les gestionnaires inciteront les personnels a iétkhlr déclaration de volontariat a lI'avancemeptéa la prise en
compte de leur notation juridiq& sous Agorh@.

Afin de garantir la prise en compte des volontaret'avancement et d'assurer l'efficience du diifal est
recommandé de se porter candidat avant le 11 sbpe2015.

La déclaration de volontariat a lI'avancement asétglifiée. Cet imprimé se limite désormais a offiiser le
choix personnel du sous-officier de gendarmerisa@orter volontaire a I'avancement et ne sert gdusupport aux
fusionnements.

Il est rappelé que lors de la saisie de la dédtaratavancement, chaque volontaire doit veilleoéher la case
qui correspond a sa situation. Il est donc prégiss:

- la case « voie classique » est exclusivementvéseaux gendarmes de carriere comptant au mogss4
d'ancienneté a ce grade et titulaires, dyahvier de I'année de promotion, d'un titre énémen'arrété du
17 novembre 2010 susvisé ainsi qu'aux gradésx@epson des maréchaux des logis-chefs promustraude

la gestion de fin de carriere ;

- la case « voie professionnelle » (AVP) concernguement les gendarmes réunissant les conditianZ d
alinéa du point 1.2. de l'instruction de référence

- la case « gestion de fin de carriére » (GFC) eomeles maréchaux des logis-chefs promus audiitia GFC
et les gendarmes volontaires pour un avancementitre

Pour les personnels ne disposant pas de l'outnmtique Agorh@, le volontariat est exprimé somrsnkt
papier puis adressé au gestionnaire pour traitement

1.2. Traitement des déclarations de volontariat ddvancement

L'accés sous Agorh@ aux candidatures des voloataisza désormais disponible, pour les autorités de
fusionnement et les gestionnaires, des l'ouverdureportail le 17 juin 2015. La procédure de la lestion des
proposables » qui autorisait I'acces sous Agorh@ dmssiers des volontaires par les autorités derfnbement est
supprimée.

Désormais, l'unité d'affectation des volontairetaathaine de notation qui en découle permettextaatorités
de fusionnement et aux gestionnaires de gérer lamlmntaires respectifs, sous Agorh@ en mode «mijaze ». Ce
mode identifie en temps réel, l'affectation desomtdires a I'avancement en les positionnant autqo@hent sous
Agorh@, dans leurs nouveaux périmétres de fusioaned et Z niveau.

Pour les sous-officiers de gendarmerie du cadretrgénsi la mutation postérieure a leur candidatare
l'avancement entraine automatiquement la miserasfmus Agorh@, de leur périmétre de fusionnem&mt* niveau,
le gestionnaire en charge de la préparation deaabt'avancement doit quant a lui, cocher sous B3He champ
« recherche dynamique » pour établir, en temps téglétats des volontaires a l'avancement de somgtre de
gestion. En effet, conformément aux dispositionpdragraphe 2.3 de l'instruction de référencestes-officiers de
gendarmerie du cadre général doivent étre clasméteprs nouvelles autorités de fusionnement aessémble des

militaires ayant exprimé leur volontariat & I'avament®.
Pour les sous-officiers de gendarmerie spécialiteshamp « recherche dynamique » ne doit pasuéliss.

Si un sous-officier de gendarmerie souhaite renorcesa candidature avant la date d'arrét des tablea
d'avancement, il en rend compte immédiatement mait & ses autorités de fusionnement. Il appartieat
gestionnairé® d'actualiser la rubrique « demande d'avanceménfotype 9523) pour matérialiser cette renonciatio

(1) Exprimer son volontariat alors que sa notajioidique ne figure pas dans la fiche individuelke renseignement (FIR) contraint le gestionnaire
déconcentré a une procédure de régularisatioramoii avec le volontaire. C'est donc dans un stiefficacité qu'il est recommandé d'exprimer
son volontariat aprés la prise en compte de laioatauridique dans Agorh@.

(2) Pour les SOG du cadre général, il appartiencdiu gestionnaire « perdant » d'adresser danmsd#éleurs délais la déclaration de volontariat
« papier » au gestionnaire « gagnant ». Une tréinsasous SAP R3 est également disponible pour @renau gestionnaire d'actualiser les
données liées a I'organisme d'administration déagesa la catégorie de salariés, aux notations,tines et diplomes exigés pour I'avancement
(Sous SAP R3 — Menu Avancement/Outils/Mise a jotarsement).

(3) Gestionnaire national pour les sous-officieeggdndarmerie spécialistes.



1.3. Etats justificatifs prévisionnels
1.3.1. Cas général (pour les sous-officiers de gammaerie du cadre général)

Les états justificatifs prévisionnels (annexe Bawit a déterminer le nombre d'inscriptions posgbtegrade pour
2016 seront transmis sous version PDF signée, pasagerie (ssogcg.bpsogv.dggn@gendarmerie.intgaausfr), avant
le 21 septembre 2015.

1.3.2. Dispositions particulieres pour les branchespersonnel servant au sein des écoles de la gendee
nationale », « personnel servant outre-mer, en agsice technique », « personnel servant en ambassadt pour le
personnel servant au sein de la gendarmerie préidta

Pour ces trois branches de gestion et la gendanpeévotale, les états justificatifs prévisionnekront
accompagnés pour feoctobre 2015 ;

- d'un état des gradés agréés pour la formationréstnative considérée en 2016 indiquant le nigéaecom, le
grade et la formation administrative d'appartenance

- d'un état des personnels relevés en 2016 prédesaubdivision d'arme, le nigend, le grade ehden du
militaire.

1.4. Volume des TA 2016

La procédure des « postes réservés » sera finaliséeurs d'une séance de travail réunissant, serd8i(entre
le 19 et le 23 octobre 2015), la direction génédsela gendarmerie nationale (DGGN), le commandérdenla
gendarmerie outre-mer (CGOM), le commandement deseg de la gendarmerie nationale (CEGN) et le
commandement de la gendarmerie prévotale (CGPhjdctf de cette procédure sera de déterminer tesislux
entrants en 2016 dans les branches de gestiomds®Hiciers de gendarmerie du cadre général.

Les volumes maximum des tableaux d'avancementrpache, par grade et par formation administratbrerst
diffusés le 30 octobre 2015 (note portant directide gestion, relatives a I'avancement 2016 des-cffiiers de
gendarmerie du cadre général, sous timbre de &dicection de la gestion du personnel (SDGP)).

Les promotions au grade de maréchal des logis{®hBfC) au titre de la deuxiéme voie d'avancementRAV
GFC) font I'objet d'un contingentement statutagerésentant 20 p. 100 au maximum de I'ensemblerdesotions de
année a ce grade. Les promotions au grade dadju@FC respecteront strictement les deux critdeegestion
exposeés au point 2. de la présente circulaire.drequrs de carriere médian de la « voie professitenn est rappelé, a
titre indicatif, en annexe IIl. Le volume des prdions au grade de MDC, au titre de I'AVP, est déieé par chaque
formation administrative dans la limite du contingament statutaire apres déduction du volume GRFettefement
réalisé.

1.5. Réunion des commissions d'avancement

Pour les sous-officiers de gendarmerie du cadrérgérles commissions d'avancement se réuniroonpter
du 2 novembre 2015.

1.6. Date d'arrét des tableaux d'avancement

Les tableaux d'avancement dont le formalisme egpelé en annexe (IV a VI) seront arrétés le jeudi
3 décembre 2015.

1.7. Information des sous-officiers inscrits au taleau d'avancement

Pour ce qui concerne la communication interne &gions et formations, toute latitude est laisséeaatiorités
délégataires des pouvoirs du ministre. La miseigieldes tableaux d'avancement a I'échelon natamédkensemble
des formations sera effectuée le 3 décembre 2018 &eures sur le site « gendcom ». Par la sugesélont
consultables sur le site Intranet dans I'espacédsik tableaux d’avancement.

1.8. Information de la direction générale de la gedarmerie nationale

Les autorités habilitées a arréter les tableawad@ement adresseront impérativement pour le 3naléree2015,
9 heures, la décision portant inscription aux TAmpkannée 2016 (version PDF signée et LibreOffipay messagerie
interpersonnelle, au chef d'escad@marrier , Johnny, au majdrRobert, Bertrand et a madani¥xenoyelle Chantal.

L'état justificatif définitif des inscriptions aukA pour I'année 2016 (annexe Il), sera transmigjugtnent sous
version PDF signée, via la messagerie organiqug¢gsbpsogv.dggn@gendarmerie.interieur.gouv.fiys s@éférence
du présent timbre, pour le 11 décembre 2615

(4) Les listes des personnels volontaires, le groegbal de la commission d'avancement et I'étabddgionnement sont archivés a I'échelon local.
lls sont transmis uniqguement sur demande partieulié
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Enfin, pour l'insertion de la décision portant mgton aux tableaux d'avancement Bulletin Officiel du
Ministere  de  [lIntérieur (BOMI), un original signé sera également adressé a la
DGGN/DPMGN/SDGP/BPSOGV/2SOGCG.

2. AVANCEMENT VOIE PROFESSIONNELLE ET GESTION DE FI N DE CARRIERE

L'avancement par voie professionnelle permet d'affie carriere de gradé a des gendarmes expégmjamin
titulaires d'un des titres professionnels exigas p@ « voie classique » et qui auront démontrédarpremiére partie
de carriére par leur détermination, leur engageraefdur réussite dans le service quotidien, tapé a occuper des
postes d'encadrement de pleine responsabilité.

La gestion de fin de carriére, pour sa part, :skans un processus d'avancement « voie profesiern
tardif. Les sous-officiers inscrits aux tableauavdncement en raison de la gestion de leur finadgéce, n‘ayant pas
vocation & occuper des responsabilités d'encadtesmmt maintenus sur des postes de gendarme.tifreeils sont
dispensés du module spécifique de formation deatiméautres militaires inscrits au titre de la voiefessionnelle.

Au dela du contingentement statutaire fixé a 20¢0 maximum de I'ensemble des promotions au tirdad
« voie professionnelle », les gestionnaires déaunés veilleront a la nouvelle limite d'age desitaiiles susceptibles
d'étre retenus en tenant compte des deux impésaiifants :

- linscription éventuelle des gendarmes au gramadréchal des logis-chef au titre de la GFC fetgdt d'une
étude chronologique individuelle, tenant comptdede date de naissance pour permettre d'accédgraaie
d'adjudant dans les conditions décrites ci-dessous

- a l'exception des militaires présentant des fisarfces dans la maniére de servir, tous les mav&athes logis-
chefs doivent étre promus au grade d'adjudantti@ude la GFC pour leur permettre de bénéficien diains
six mois d'ancienneté dans I'un des échelons de ce geats toutefois dépasser dix huit mois avant tiadia
des cadres par limite d'age.

3. ROLE DES AUTORITES DE FUSIONNEMENT

Les autorités de fusionnement de niveau 1 et 2odesqt, a partir du portail Agohr@ (menu « notatewnglet
« avancement », rubrique « Fusionnement des casdijlades données administratives nécessairassamnhement de
leurs volontaires a I'avancement. Le rapatriementas données a partir d'Agorh@ n'exclut pas l&r@en Ainsi, le
détail des notes des cing derniéres années toumeolm potentiel attribué et les diplomes, titreggedlifications
détenues seront scrupuleusement vérifiés.

Il appartiendra aux autorités de fusionnement de :

- s'assurer que les volontaires & I'avancementligsapt les conditions statutairset appliquer le cas échéant
les dispositions du point 2.2. de l'instructionréf&rence ;

- vérifier la pertinence des volontariats expriraéditre de la GFC au regard des conditions deayeptécisées
au point 2. ci-dessus ;

- d'attribuer sous Agorh@ (onglet notateurs) un nonde préférence aux candidats proposés (P) et non
proposés (NP) & l'aide d'une fraction dont le dénataur correspond au nombre total des volontalessés
par les différentes autorités de fusionnement (RP} au regard des dispositions énoncées au paintdé.
l'instruction de référence.

Les états nominatifs de fusionnement seront étalalisgrade, dans l'ordre du classement des votestasans
omission. Un exemplaire daté et signé sera tranafagitorité de fusionnement du niveau supérieuaw gestionnaire
en charge de la préparation des tableaux d'avamtepoer le dernier niveau de fusionnement. L'é@himatif de
fusionnement présenté a I'annexe VII peut-étre déear chaque autorité en charge de I'arrét dadahl'avancement,
pour répondre a des contraintes de gestion spéegjgsous réserve de contenir au minimum les Ems@ents
mentionnés a l'annexe VII et de réaliser des éttsnatifs de fusionnement identiques au sein d'n@me branche de
gestion.

Conformément a l'article R. 4135-5 du code la dederil est rappelé que le militaire qui n'a pasoagui au
moins 120 jours de présence effective en positiantidité durant la période de notation, n'est pa® au titre de
année considérée. Dans ce cas, sa derniére awthti est conservée. Ces dispositions seront iatp@ment
appliquées.

(5) Le formalisme des modeles joints (annexes W)aloit étre scrupuleusement respecté.

(6) Une attention particuliére doit étre portéelaunise a jour sous Agorh@ de I'obtention du fiegti de formation a I'encadrement opérationnel
(CéFEOQ) par les adjudants volontaires pour accgalgrade supérieur (code savoir 0100800).



4. COMMISSIONS D'AVANCEMENT

4.1. Composition
Les commissions d'avancement sont composées caoftfeent a I'arrété du 4 aolt 2010 susvisé.

Seront adressés sous référence du présent timbréepd4 septembre 2015 :

- pour la branche « formations extérieures », dartommission est arrétée au 18 novembre 2015 jratn
noms, grades et fonctions, des membres titulairesgpléants proposeés par l'inspection généralameses -
gendarmerie, par l'inspection générale de la gemelde nationale, par la direction de la protec&brde la
sécurité de la défense et par la gendarmerie skeclarité des armements nucléaires ;

- pour la branche « secrétariat », dont la comaissist arrétée au 18 novembre 2015 aprés-midindess,
grades et fonctions, des membres titulaires etléapfs désignés par les autorités compétentes.

Les commandants de la gendarmerie de l'air, dectalaymerie maritime, de la gendarmerie des tratspor
aériens, de la gendarmerie de l'armement, des fimmsacomposant la branchetechnique » et la branche
« administrative », feront connaitre leurs beseimsnembres titulaires ou suppléants ainsi quetladiala commission
d'avancement pour le 6 octobre 2015, sous réfédunpeésent timbre.

4.2. Procés-verbal

Les listes nominatives des volontaires, annexégsraces-verbal de la commission, seront établiegpde,
sans omission, ni modification, conformément ankaw | de l'instruction de référence. Les voloesiseront classés
dans l'ordre alphabétique du patronyme. Seuls é#sopnels proposés a l'inscription (Pl) porteramtnuméro de
préférence (numérateur sans dénominateur). Lessgprsonnels ne feront pas I'objet d'un classepnéférentiel.

5. SITUATION DES SPECIALISTES (AFFAIRES IMMOBILIERE S - MONTAGNE - SYSTEMES
D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION)

L'officier des systémes d'information et communaratou I'officier adjoint opérations pourra utilemeétre
associé au travail d'avancement des sous-offideisette spécialité en tant que conseiller teclndqucommandant de
région.

Les candidats a l'unité de valeur 6 (UV6) du dipttiechnique des systémes d'information et de cornwation
(DTSIC) pourront se déclarer volontaires a l'avameet au titre de l'année 2016, conformément autphih de
linstruction de référence. Afin de faciliter leaitement de leur dossier, il leur sera toutefoissedlé d'attendre la
codification de leur spécialité sur Agorh@ avanvdkder leur déclaration de volontariat.

6. CAS SPECIFIQUE DES SPECIALISTES AERONAUTIQUES

Les TA 2016 des spécialités aéronautiques serafli€tpar le commandement des forces aériennes de |
gendarmerie nationale (CFAGN). lls seront controdésarrétés par le directeur des personnels mdiade la
gendarmerie nationale (DPMGN).

6.1. Etats justificatifs prévisionnels

Les états justificatifs prévisionnels (annexe Bavit a déterminer le nombre d'inscriptions possiple grade et
par spécialité pour 2016 seront transmis sous oersiPDF signée, par messagerie organique
(ssogs.bpsogv.dggn@gendarmerie.interieur.gouawgnt le 21 septembre 2015. Les volumes maximuntatssaux
d'avancement seront diffusés le 30 octobre 2018 (portant directives de gestion relatives a l'aearent 2016 des
sous officiers de gendarmerie des spécialités aétmues, sous timbre de la SDGP).

6.2. Composition des commissions d'avancement

Seront adressés sous référence du présent timbréept’ octobre 2015 :

-les noms, grades et fonctions, des membres itgala&t suppléants désignés par le commandantodessf
aériennes de la gendarmerie nationale ;

- la date des commissions d'avancement.
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6.3. Information de la direction générale de la gedarmerie nationale

Le CFAGN adressera impérativement pour le 3 décerdi5, 9 heures, la décision portant inscriptiox BA
pour lI'année 2016 (version PDF signée et Libre@ffipar messagerie interpersonnelle, & MRobkin, Maryline, a la
lieutenanteMichelozzi, Marie, a I'adjudant-chdillard , Francois-Xavier et a la maréchale des logis-bhgdt , Astrid.

L'état justificatif définitif des inscriptions aukA pour I'année 2016 (annexe Il) sera transmisugngent sous
version PDF signée, via la messagerie organiquggdspsogv.dggn@gendarmerie.interieur.gouv.fr)s sétérence du
présent timbre, pour le 11 décembre 2415

Enfin, pour linsertion de la décision portant imgtion aux tableaux d'avancement Bulletin Officiel du
Ministere  de  ['Intérieur (BOMI), un original signé®  sera  également adressé & la
DGGN/DPMGN/SDGP/BPSOGV/SSOGS.

7. MOBILITE ET DIALOGUE DE GESTION

Il est rappelé que les dispositions relatives @ddilité et au dialogue de gestion dans le cadrkadancement
de grade, précisées au point 1.3. de l'instruadmméférence, sont a appliquaricto sensulLa fiche individuelle de
parcours de carriere (FIPC) permet aux sous-officie gendarmerie d'exprimer clairement leurs gqeofessionnels
en l'assortissant d'éventuelles contraintes peedl@srou professionnelles et se substitue a I fithdesiderata.

8. CAS PARTICULIERS

8.1. Sous-officiers en position de non-activité

Les militaires placés en congé de longue durée pwladie ou en congé de longue maladie consereent |
droit a I'avancement lorsque l'affection survientfdit ou a I'occasion de I'exercice des fonctions la suite de I'une
des causes exceptionnelles prévues a l'articl@ duZode des pensions civiles et militaires daitet

8.2. Sous-officiers en position de détachement

Un militaire inscrit au tableau d'avancement, dééaen application des articles L. 4139-1, L. 4136e2L.
4139-3 du code de la défense, ne peut étre promantdson détachement. Les promotions des militanswits aprés
lui continuent, conformément aux dispositions aetitle L. 4136-3 du code de la défense. Le miktalétaché sera
promu le premier jour du mois qui suit sa réintégra

La présente instruction sera publiéeBallietin officiel du ministére de I'intérieur

Fait le 3 juin 2015,
Pourde-ministre de intéricur et par délégation,
S
*q’_’,ﬁE Ly PN général,
erclioint u,é' gl e N militaires de la gendarmerie nationale,
I e ; (Y EATL

.



ANNEXE |

ATTACHE UNITE
CONFIDENTIEL PERSONNEL SOUS-OFFICIER

NO

Avancement des sous-officiers de gendarmerie
Branche « (

ETAT JUSTIFICATIF PREVISIONNEL DES INSCRIPTIONS ATABLEAU D'AVANCEMENT
POUR L'ANNEE 2016

Adjudants-

Majors Adjudants Maréchaux des logis-chefs
chefs
Voie GFC Voie Voie GFC
classique classique |professionnelle

1. Effectif autorisé au 31.12.2015 ®
2. Effectif réalisé au 31.12.2015 ©
3. Repyramidage 2016

4. Balance (1 —-2) +ou - (3)

PERTES 2016

5. Radiations certaines des cadres pour
l'année du TA©@

6. Vacances réPercussion promotions
prévisionnelles ©

7. Vacances probables "

8. Prévisions d’affectation hors branche ©

9. TOTAL des pertes (5+6 + 7 + 8)

GAINS 2016
10. Prévisions d'affectation hors branche © | | | | | | |

| 11. Possibilités d'inscriptions (4 + 9 — 10) | | | | | | |

PROMOUVABLES

12. Nombre de sous-officiers de gendarmerie
détenant les conditions statutaires pour le
TA 2016.

VOLONTAIRES A L'AVANCEMENT

13. Nombre de volontaires remplissant la (les)
condition(s) statutaire(s) (P - NP) pour
« voie classique » et « voie
professionnelle » et nombre de volontaires
(P - NP) pour la voie « GFC »

14. Nombre de volontaires remplissant les
conditions de gestion pour la GFC ")

Signature du commandant de formation administrative

(a) Préciser la branche ou la spécialité.

(b) Cadre général : déduire les effectifs autordass toutes les spécialités et les personnelst@sfau sein de la direction de la protection dadscurité de la
défense (DPSD).

(c) Cadre général : déduire les effectifs réaliass toutes les spécialités (sauf SOG affaires iniliares), les personnels affectés au sein de BMP

(d) Radiations des cadres par limite d'age (LA)pau anticipation (effective & I'établissement déspnt état). Sur piéce jointe, fournir par gradejigend, le
nom, le prénom et la date de radiation effective.

(e) Répercussion des possibilités d'inscriptionsgrades d'adjudant-chef et d'adjudant.

(f) Calculées sur la moyenne des flux sortantstedés sur les deux derniéres années (hors radiat@taines connues lors de I'établissement dessjéstificatifs
des années concernées).

(9) Dont la réalisation reléve des attributions dagorités déconcentrées. Aucun mouvement ne dikegoris en compte sans l'accord de principe derita
branche d'accueil. Sur piéce jointe, fournir padgy, le nigend, le nom, le prénom, I'affectati@tclieil et la date du mouvement.

(h) Cf. point 2. de la présente circulaire. Sucpiginte, fournir par grade, le nigend, le nongnmm, la date de radiation par limite d'age.



ANNEXE I

ATTACHE UNITE
CONFIDENTIEL PERSONNEL SOUS-OFFICIER

NO

Avancement des sous-officiers de gendarmerie
Branche « (

ETAT JUSTIFICATIF DEFINITIF DES INSCRIPTIONS AU TABEAU D'AVANCEMENT
POUR L'ANNEE 2016

Majors |Adjudants- Adjudants Maréchaux des logis-chefs
chefs
Voie GFC Voie Voie GFC
classique classique |professionnelle

VOLONTAIRES A L'AVANCEMENT

1. Nombre de volontaires remplissant
la (les) condition(s) statutaire(s) (P
- NP) pour «voie classique » et
« voie professionnelle » et nombre
de volontaires (P - NP) pour la
voie « GFC » ®

2. Nombre de volontaires remplissant
les conditions de gestion pour la
GFC

3. Inscriptions réalisées au TA 2016

Signature du commandant de formation administrative

(a) Préciser la branche ou la spécialité.
(b) Conforme aux listes nominatives des volontaétesliés en commission d'avancement (ne pas prendrempte les renonciateurs).



PARCOURS DE CARRIERE MEDIAN

(plage de grade et ages moyens)

ANNEXE Il

Mobilité fonctionnelle Exécution Encadrement Commandement
Encadrement OPJ/DAIDS MDC ADJ ADC MAJ ou OGR
Commandement
Concours EOGN SD Concours OGR (ADJ ITA a MAJ)
Voie Engagement / expériences / compétences
Professionnelle Aptitude a exercer des responsabilités MDC ADJ ADC
. A
Gestion

de fin de carriére MDC 3

Age 25 26|27 |128|29|30|31(32(33|34(35[36|37|38(39|40 |41 |42 |43 |44 |45 |46 |47 |48 |49 |50 |51 |52|53|54|55|56|57|58| 59




ANNEXE IV

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE LINTERIEUR

Région de gendarmerie de XXXXXXXXXX et
gendarmerie pour la zone de défense et de
sécurité XXXXXXXXXX

Décision n° XXXXX du (jour mois année)
portant inscription au tableau d'avancement pannée XXXX du personnel sous-officier de gendarendu cadre
général de la région de gendarmerie de XXXXXXXXXX
NOR :INTJO000000S

Le commandant de la région de gendarmerie de XXXXXXXXX et de la gendarmerie pour la zone de
défense et de sécurité XXXXXXXXXX,

Vu le décret n° 2008-952 du 12 septembre 2008 ndpgibrtant statut particulier du corps des sofisiefs
de gendarmerie ;

Vu l'arrété du 5 avril 2012 modifié, relatif a lépartition des sous-officiers de gendarmerie padisision
d'arme, par branche ou par spécialité et fixanblasiches et spécialités au sein desquelles I'ewaamt intervient de
facon distincte ;

Vu l'arrété du 14 décembre 2012 modifié, portaméghtion de pouvoirs du ministre de l'intérieur reatiére
d’administration et de gestion du personnel militale la gendarmerie nationale ;

Vu les propositions formulées par la commissionati@ement en date du (jour mois an),
Décide :

Article 1

Le tableau d'avancement pour I'année XXXX du persbeous-officier de gendarmerie du cadre générdadégion
de gendarmerie de XXXXXXXXXX — subdivision d'arme th gendarmerie départementale — est arrétéauifissuit :

Pour le grade de major, les adjudants-chefs :

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000

Pour le grade d’adjudant-chef, les adjudants :

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000

Pour le grade d’adjudant, les maréchaux des Idgfsc

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000



Pour le grade de maréchal des logis-chef, les gameta:

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000
Article 2

La présente décision sera publiéeBallietin officiel du ministere de I'intérieur

Fait le (jour mois an).

Le grade,
commandant la région de gendarmerie de XXXXX
et la gendarmerie pour la zone de défense et dgig&XXXXX,
Lettre (s) initiale (s) du prénom en majuscule. NOM



ANNEXE V

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE LINTERIEUR

Région de gendarmerie de XXXXXXXXXX et
gendarmerie pour la zone de défense et de
sécurité XXXXXXXXXX

Décision n° XXXXX du (jour mois année)
portant inscription au tableau d'avancement pannée XXXX du personnel sous-officier de gendarendu cadre
général de la gendarmerie pour la zone de défaémsmzcurité XXXXXXXXXX
NOR :INTJO000000S

Le commandant de la région de gendarmerie de XXXXXXXXX et de la gendarmerie pour la zone de
défense et de sécurité XXXXXXXXXX,
Vu le code de la défense ;

Vu le décret n° 2008-952 du 12 septembre 2008 ndogibrtant statut particulier du corps des sofisiefs
de gendarmerie ;

Vu l'arrété du 5 avril 2012 modifié, relatif a lépartition des sous-officiers de gendarmerie padisision
d'arme, par branche ou par spécialité et fixanbtasiches et spécialités au sein desquelles I'avaamt intervient de
facon distincte ;

Vu l'arrété du 14 décembre 2012 modifié, portaméghtion de pouvoirs du ministre de l'intérieur reatiére
d’administration et de gestion du personnel mil@ale la gendarmerie nationale ;

Vu les propositions formulées par la commissionati@ement en date du (jour mois an),
Décide :

Article 1%
Le tableau d'avancement pour I'année XXXX du persbrsous-officier de gendarmerie du cadre généealad
gendarmerie pour la zone de défense et de s€SXXXXXXXXX — subdivision d'arme de la gendarmerieofvile —
est arrété ainsi qu'il suit :

Pour le grade de major, les adjudants-chefs :

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000

Pour le grade d’adjudant-chef, les adjudants :

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000

Pour le grade d’adjudant, les maréchaux des Idgssc

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000



Pour le grade de maréchal des logis-chef, les gameta:

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000
Article 2

La présente décision sera publiéeBallietin officiel du ministere de I'intérieur

Fait le (jour mois an).

Le grade,
commandant la région de gendarmerie de XXXXX
et la gendarmerie pour la zone de défense et dgig&XXXXX,
Lettre (s) initiale (s) du prénom en majuscule. NOM



ANNEXE VI

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE LINTERIEUR

Région de gendarmerie de XXXXXXXXXX

Décision n° XXXXX du (jour mois année)
portant inscription au tableau d'avancement pannée XXXX du personnel sous-officier de gendarendu cadre
général de la région de gendarmerie de XXXXXXXXXX
NOR :INTJO000000S

Le commandant de la région de gendarmerie de XXXXXXXXX, commandant du groupement de
gendarmerie départementale de XXXXXXXXXX,
Vu le code de la défense ;

Vu le décret n° 2008-952 du 12 septembre 2008 ndpgibrtant statut particulier du corps des sofisiefs
de gendarmerie ;

Vu l'arrété du 5 avril 2012 modifié, relatif a lépartition des sous-officiers de gendarmerie padisision
d'arme, par branche ou par spécialité et fixanbtasiches et spécialités au sein desquelles I'ewaamt intervient de
facon distincte ;

Vu l'arrété du 14 décembre 2012 modifié, portaméghtion de pouvoirs du ministre de l'intérieur reatiére
d’administration et de gestion du personnel militale la gendarmerie nationale ;

Vu les propositions formulées par la commissionat'@ement en date du (jour mois an),
Décide :

Article 1

Le tableau d'avancement pour I'année XXXX du persbeous-officier de gendarmerie du cadre générdadégion
de gendarmerie de XXXXXXXXXX — subdivision d'arme th gendarmerie départementale — est arrétéauifissuit :

Pour le grade de major, les adjudants-chefs :

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000

Pour le grade d’adjudant-chef, les adjudants :

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000
Pour le grade d’adjudant, les maréchaux des Idg$sc

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000



Pour le grade de maréchal des logis-chef, les gamata:

Nom, Prénom Nigend : 000 000
Nom, Prénom Nigend : 000 000
Article 2

La présente décision sera publiéeBallietin officiel du ministere de I'intérieur

Fait le (jour mois an).

Le grade,
commandant la région de gendarmerie de XXXXX,
commandant le groupement de gendarmerie départehaaht XXXXX,
Lettre(s) initiale(s) du prénom en majuscule. NOM



GENDARMERIE NATIONALE

ETAT NOMINATIF DE FUSIONNEMENT
DES SOUS-OFFICIERS DE GENDARMERIE(*) /
DES SOUS-OFFICIERS DE GENDARMERIE SPECIALISTES (*)
VOLONTAIRES A L'AVANCEMENT AU TITRE DE LUANNEE 2016

- BRANCHE OU SPECIALITE -

GRADE ORIGINE : ..........
GRADE CIBLE : ...........

FORMATION :

ANNEXE VII

1/2

(*) supprimer la mention inutile



Etat nominatif de fusionnement pour , , AVIS DE UAUTORITE
le grade de MAJOR Au titre du tableau d'avancement 2016 DE FUSIONNEMENT
ORDRE DE
NIGEND NOM, PRENOMS ME.NT'ON PREFERENCE
D'APPUI . .
Niveau 1, 2 ou dernier
001/001
Date,
Grade, Prénom, Nom,
Fonction
Signature

2/2






