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Références :
Décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 (JO n°® 262 du 10 novembre 2012, texte n° 6 ;
signalé au BOC 9/2013 ; BOEM 110.2.1, 410.1.1, 410.3).
Arrété du 26 décembre 2013 (JO n°® 302 du 29 décembre 2013, texte n° 60 ; signalé au BOC
16/2014 ; BOEM 410.1).

Piece(s) Jointe(s) :
Une note.

Classement dans l'édition méthodique : BOEM 410.3

Référence de publication : BOC n° 20 du 7 mai 2015, texte 1.

1. Pour I'application de 1'arrété du 26 décembre 2013 référencé, les armées, directions et services du ministere
de la défense transmettent au visa ou a l'avis du service du controle budgétaire ministériel les décisions
d'engagement et d'affectation de crédits dans les conditions déterminées par la note diffusée en piece jointe.

2. La présente circulaire sera publiée au Bulletin officiel des armées.

Pour le ministre de la défense et par délégation :

Le commissaire en chef de 2¢ classe,
chef du bureau de l'animation du réseau financier,

Pierre-Alexandre HENNEQUIN.



TABLEAUX RECAPITULATIFS DES CONDITIONS DE VISA ET D'AVIS SUR LES
ENGAGEMENTS JURIDIQUES DU MINISTERE DE LA DEFENSE EN MATIERE DE DEPENSES
DE PERSONNEL, AFFECTATIONS ET ENGAGEMENTS JURIDIQUES.
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@ : maurice.bastoso@defense.gouv [
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000826

NOTE

Pour

Mesdames et Messieurs les comptables
en charge des dépenses du ministére de la Défense

Objet : Tableaux récapitulatifs des conditions de visa ef d'avis sur les engagements juridiques du
ministre de la Défense en matitre de dépenses de personnel, affectations et engagements
juridiques.

B.J. : 3

L'arrété du 26 décembre 2013 refatif au cadre de la gestion budgétaire et au contrdle budgétaire du
ministére de la Défense prévoit, dans ses articles 17 et 18, les conditions de contrble des autorisations et actes de
recrutement, des actes de gestion de personnel ainsi que des décisions d'engagement et d'affectation de crédits.

A toutes fins utiles, vous trouverez ci-joint des tableaux récapitulant ces conditions de visa et d'avis
par le contréle budgétaize.

LE CONTROLEUR BUDGETAIRE PTABLE MINISTERIEL,

14 rue Saint-Dominique - 75709 Paris SP 07

. i
MINISTERE DE L' ECONOMIE
ET DES FINANCES




oCcB 05/03/2014

Acltes d'engagement de dépenses de personnel (prévus par I'arrété du 26 décembre 2013 relatif au cadre de la gestion budgétaire et au contrile
budgétaire du ministére de 1a défense pris en application de I'article 105 du décret n®2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et
comptable publigue

Actes d'engagement de dépenses

VISA AVIS INFO
de personnel

Pour le parsonnel civil et militaire

Nates internes du ministére de la défense fixant les régles de répartition des
crédits des mesures catégorielles prévues en loi de finances initiale, dont les
Mesures catégoriefles modalités d'application ne sont pas mises en cauvre par un texte réglementaire, les X
notes portant une disposition indemnitaira ainsi que les notes portant une
dispositicn indiciaire en faveur des agents non titulaires

“Pourle personnel givil ;.
ans concours fixant e nombre té postes
S agrée: nexes

Autorisations de recrutement

Erlres en mutation po
gestion iinistanath

Positions statutaires

Pour le personnel civil et militaire

Avis de vacances et nominations dans les emplois fonctionnels X

U fités des listes d'aplitude etdes ™
& [es promotions

5 'de corps ainsi 4

Avancements et promotions

Pour le personnel ¢ivil et militaire

Renouvellements de détachement sur contrat avec revalorisation de la
rémunération

Compléments de rémunérations

Alfributions d'indemnités pour sujétions parliculidres aux membres et autres
collaborateurs des cabinets ministériels




Visa des engagements juridiques du ministére de la Défense soumis au bureau des
programmes (arrété de contréle du 26 décembre 2013)

- Catégo _
Décisions d'attribution de subvention pour charge de service
public

Subventions au fitre des rentes mutualistes

Décisions attributives de subventions et autres dépenses
d'intervention

Engagements de dépenses liés a des accords internationaux

Transactions hors marchés
Affectation initiale
Complément d'affectation d'AE (si visa initial du DCB) (2)

(1) Engagements mixtes : il convient de considérer les montants majoritaires de chaque titre.

(2) Retraits d'affectation : en attente des dispositions de I'arrété d'application de 'art. 157 du décret
GBCP

Ne sont plus visés : les subventions aux mutuelles de santé, aux mess et cantines, au titre du
FRED ; les versements & 'OTAN et états-majors européens, a 'OCCAR ; les engagements liés
aux OPEX, les conventions diverses, les réservations de logement.
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