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Le comité interministériel de contréle de fimmigratida 27 juillet 2005 a arrélé le
principe d'opérations conjointes destin&aster plus efficacement contre letravail illégah
fait du lien entre les filiéres de f.immigrationéguliere ekesfiliéres d'emploi d'étrangers sans
titre detravail une nouvelle priorité d'action pQ@O6.

Par circulaires du 2fuillet et du 8 aoil.t 2005 rappelées en référenitesyus aété
demandé de mettre en ceudens chaque département enoins une opération conjoince de
lutte contre letravail illégal avant la fin de fa&e2005.

Le bilan des actions que vous avez initiées noncaee dantavolonlé d'inscrire cette
démarche dansla durée.

Cesopérations conjoinces seront par conséquent recmsdemn 2006 selon les modalités
présenlées ci-apres. Vous veillerez en particudiéa rigueur du suivi dont elles feroMobjet
aux plans admmistratif, judiciairetcivil.

1 -Bilandesopérationsconduitesen 2005

Lebilan national desopérations conduites entegdeptembre etle 31décembre 2005
estprésenié en anneke .

S'agissant des personnes inlses en caesegdbservé que :

- 54% des employeurd'étrangerssans titredetr«oail (ES1)sont eux-mémes de
nationalité  étrangere, .
-77% des EST sont en situation irréguliére au titresé&jour:

408 des 60.9 étrangers en situation irrégul{@®&!) interpellés ont fait fobjet
d'un arrété préfectoral de reconduita la frontiere (APRF) dont 56 % ont été
effectivement exécutés.

Par ailleurs, ces opérations ont donné #&825 mesures de gardevue eta 70
présentationa la justice.

Les chiffres présentés supra témoignent de fimboicatroite entre le travail
illégaletie séjourirrégulier.

Si les opérations conjointes sont prioritairement dédigés lutte contrele
travail illégal sous toutes ses formes (emgl@trangers sans titre, travail dissimulé,
prét illicite de main d'ceuvre,'marchandage, infomst aux lois sur les salaires &t
Yensemble des conditions de travail), elles ne pastsans conséquences en ce qui
concerne le séjour irrégulier (voir infga32).

Concernantes secteursl'activité ciblés lors des opérationgéexamen du bilan
établi pour 2005 doitvous portarélargir le champ d'action (voir infra §23).

Enfin, les opérations menées en 2005 ont mobiks@ahiére trés significative
I'ensemble des acteurs. Une atcention particul@egportéa Yimplication des groupes
d'intervention régionaux {GIR) sur lesquels ilimfera devous appuyer,tntque de
besoin, enfonction d@nature des opérations.




2 - Modalitésdemise en ceuvre
2.146le du COLTI

Le rbéle prépondérant du comité opérationnel des latintre le travail illégal
(COLTI}dans le montage des opérations conjoint&e aappeldans les circulaires du

29juilletetdu8aoii:t2005citéesenréférence.
Eu égard a sa double vocation partenariale et tpéreelle, ce comité est le

cadre privilégié au sein duquelsactions concertées de lutte éonletravail illégal
doiventétre coordonnée®tsuivies, conformément a Yarticle 11du décret i21Sdu
11mars 1997relatéila coordination de la lutte contre le travalil ilédg

Vous veiUerez notammea@t ce que ce con;rité porte une attention particuliére
aux suitesdonnées aux opérations, conformément aux instmeti@appelées dans la
présente circuJai:re (voir inf@l= partie).

2.2 -fréquence des opérations conjointes

N

Ces actions seront programmées a raison__d'une par estwen dans
chaque département.

La premiereopération seralanifiée entrele lermarsetle 31mai,la deuxieme
entrde1'septembretie30novembre.

Cette programmation n'exclut évidemment Masganisation des opérations
qui sont traditionnellement initiées ddagsadre des COLTI ou conduites maCUl!
descorpsdecontrble,soiséparément,soit deniére coordonné@ntreeux.

Danslesdépartements listés dalfannexe2, une troisieme opération. ciblant
plusparticuliéerementetravail saisonnler, seqf@rogrammeéewvotreinitiative..

Vous veillerezdans le cadre de la planification, a coordonner le calesrddie
vos actions avec celui des départements voisins ddingérer dans- les meilleures
conditions les mesurede rétention- administrative prises ¥encontre des EST en
situationirréguliereau titre du séjour,notammerdansYéventualité d'interpellations
nombreUBes.

2.3-ciblage par secteurs d'activité

Les . secteurs d'activité prioritaires ciblés dales cadre des opérations
programmées en 2006 seront les suivati&timentet travaux publics (BTP), hotels,
cafésetrestaurants (HCR), et agriculture, déja retenu20@3 mais aussi gardiennage,

nettoyage,confecticgidéménagement.

Toutefois, au-dela de ces orientatiohsmporte que vous teniez compte des
spécificités devotre département




3 - Suivi statistigue et suites administratives, jugiigs et civiles des
opérations conjointes

3.1-suivi statistigue

Un compte.rendu sera établi le 15 jwn pour la péeenopération et le 15
décembre pour la deuxiéme opération {voir modelammexe 3).

Pour 2006¢et a titre transitoire, la remontée des données statist relatives
aux actions conjointes sereffectuéeselon le schéma adopté en 2005, c'est-a-dirkepar
biaisdes directions zonales de la police aux frontigresadresserori I'office central
pour larépression de l'immigration irrégulieeede I'emploi d'étrangers sans titre
{OCRIEST) les deux comptes rendus. Cet office batgé d'élabordes syntheses
nationales.

_ Les informations portant sur les opérations ciblentravail saisonnier seront
intégrées dangUIN de ces compees rendus, en fonction de la rége@mue pour leur

exécution.
3.2 suitesadministratives

Indépendamment \les suites traditionnelles donméesinterpellations des
étrangers en situation irréguliere {reconduitea &dntiere)esbureaux des étrangers
des préfectures porteront une attention particellgux cas des étrangetétenteurs
d'un titre de séjour, travaillant illégalement cuptoyant des étrangers sans titre de
travail.

Il vous est rappelé que le code de I'engtdu séjour des étrangezsdu droit
d'asile (CESEDA) prévoit

a l'article L.313-mlinéa2, que lacarte de séjour teinporaire peut étre retirée d'une
parta toutemployeur€Ninfraction avecl'article.L.341-6du codedutravail, d'autre

parta tout employé einfractionavec l'article L.341-4 du méme coge

a l'article L.314-6guela carte de résident peut étre retisdd®ut employeur en
infraction avec l'article L.341-6 du code précité.

Le CESEDA prévoit par ailleurs la reconduitéa frontiére de I'étranger :

dont le titre de séjourété retiré et qui s'est maintenu sur le territoire aladiu
délai d'un mois compter du retrait (article L.511-1-3°),

qui, pendant la durée de validité de son visa dets@jour, a méconnu les
dispositions del'article L.341-4 du code du travail

- Ces dispositions seront appliquéeshaquefois que les conditions Iégales
seront réunies.

Les préfets adresseront pour le 31janvier 2007atétariat général du comité
interministériel de contrdle de I'immigration {SGQ@ la délégation interministérielle
ala lutte contre le travail illégal (DILTI) etla directiondes libertés publiquegtdes
affaires juridigues (DLPAJ) un bilan des mesurdsgs en application des directives
données cisdessus.




3.3-. suites judiciaires

La circulaire du 27 juillet 2005 citée en référeqmrésente la politique pénale
pour la répression des infractions relatives avaitallégal. -

Il sera veillé a I'application rigoureuse de ces instructions afin quées
opérations conjoinces de lutte contre Je travadigdl aboutissent une réponse

judiciaire rapidect adaptée.

Ilconvient par ailleurs de souligner que sicesrafiéns, parfois complexes,ne
donnentpasnécessairement lieude multiples verb,ilisations en matiére de travalil
illégal, elles sont relayées trés frequemmentlpameédias de maniére positiat
présententdoncunréle préveeflissuasif certain.

La répression de certaines infractions, notammientgdloi illicite de salariés
étrangers,- doit rester une priorité, conformément aux disposg prévues au
paragraphe B de la deuxiéme partie de la circulaiéeitée.

Les procureurs de la République pourront notamreemisager de requérir la
peine complémenlaire d'interdiction d'exercer Rai# professionnelle ayant permis.la
commission de l'infraction, prévue par l'articl&64-81° du code du travail, lorsque les
circonstances de I'espéce exigenfale cesser immédiatement l'activité délictueate
d'empécher tout risqude renouvellement de l'infraction (employeur multidiuiste,
traitement des employés particulierement dégradantcontrairea la dignité par

exemple).

Il appartiendra enfui aux procureurs généraux ddlevea ce que les
procureurs de la République établissent pouBlemars 2007 des comptes rendus
exhaustifs des résultats des opérations me@ées traitement judiciaire des infractions
relevées,conformément au modelejoint en andexe :

A -suites civiles

Les dirurs départementaudu travail, del'emploi et dela formation
professionnelle veilleront au respect des direstidennées dans la circulaire du 9
décembre 2005 relative au recouvrenaaia contribution spéciale prévad'article
L.341-7 du code du travail.

Les inspecteurs du recouvrement des URSSAF, en apiplicake I'article
L.243-7 du code de la sécurité socia¢les agents de contrble des organismes de
mutualité sociale agricole, en application de itéetL.724-7 du code rural, associés
étroitement aux travaux des COLTI dans la planifocaet la conduite des opérations
conjointes, procéderont alnlffrageet au redressement des cotisatiebhsontrfiiutions
sociales éludées par les employeurs d'étrangesstiéemde travail, ayant fait I'objet
d'un procés-verbal de travail dissimulé.




Les décisions prises lors du comité interministériel ctntrble de
Yimmigration du 27 juillet 2005 ont donné une ingiah nouvellea la lutte contre le
travail illégal impliquant desétrangers.

Lesopérations conjointes,qui ont été initiées de saptea décembre .
2005 et qui seront reconduites en 2006, constitagraduction tangible d'une volonté
commune de plus grande efficacité daeslomaine..

llvous appartient donc deveillét application rigoureuse des présentes

directives, en particulier pour ce qui concernedeses données cesactions. et de
rendre compte des difficultés que vous auriez éténgsa rencontrer tant dans leur

conception eleur organisation que darmsur suivi.

Leministre de I'emploi, Leministre dBtat, .
de ohésion sociale istre de l'intér)
u logement - etd ménage#\;rﬂ[im .
el CdLhsT
Jean-Louis Borloo NicolasSarkoz
Le Garde desSceaux, Le mindstre des transports
ministre  lajustice de 1'éqi1ipément, du touﬁsn;e

et de la mer

Ly -y

PascalClément s

>

Le ministre de l'agriculture
et delapéche

—

Dominique Busserea




GIE 193

SP 162

GIR 44 !
RG 33
URSSAF 378

1T 308

DGI 133

MSA 46

291 BTP

12 HCR

62 Agriculture

3 . Spectacl

122 aulres

564 enmeélropo

.37 dans le DOM
COM

'(97 départements sur
103}

EI 5 I SR

HOLA -,

Bilan national-des opérations conjoint¢s
de lutte c.ontre I'emploi des_étrangers sane tite travail (EST)

(du lersepteinbre awd1ldécembre 2005)

. 267

conduisant a

'V
925 gardes a we

70 présentationsla
justice

dont

284 Francais

. et

327 élrangers.

dont

124 Turcs
- 27 Chillois
26 Marocains
19 Algériens

. dont

120 Turcs
71 Chinois
62 Thallimdaig
44 Brésiliens
43 Algériens
32 Marocains
27.Bulgares
24 Egyptiens
23 Roumains

8 Polonais

annexe.l

dont

28 Polonais
27 Turcs
27 Chinois
18 Roumains
SMarocains
3 Brésiliens
2 Algériens
2 Bulgares

dont

147 Turcs
98 Chinois
62 Thallandais
47 Brésiliens
45 Algériens
41 Roumains
37 Marocains
36 Polonai
29 ulgares
24 Egyptiens




Annexe 2. .

-Liste des départementsretenus
pour conduire une troisieme opération ciblant le tavail saisonnier

Cette liste a été élaborée partir des données statistiques émanant de la atédég
interministériellea la lutte contre le travail illégalDILTI) et de l'agence nationale de
I'accueildes étrangers et des migratigASIAEM).

-Alpes maritimes
Aude
Bouches du Rhéne
Calvados
CharentéMaritime
Correze

. Haute Corse

- Dronie
Gard

.- Gironde

. Hérault
Iseii::
Loire Atlantique

- Lot etGaronne

. Maine et p,ire
Marne

- Morbihan
Pyrénées Orientales
Bas-Rhin.
Rhéne
Savoie
Haute-Savoie

. Tarnet Garonne
Var

Vaucluse
Vendée

Yonne




Compte rendu d'opération conjointe
. visanta.lutter contre I'eniploi d'étrangers sanstitre et le travail dissimulé

p_our le département de
Date de l'opération:

Annexe 3

Service

pilote

Service(s)
associé(s)

PAF

O

SP D
Gie D
PJ D.
GIR D
msp. travD
URSSAF D
MSA D
Impots D
RG. D
DDCCRF D
Serv.v.D

Autres D

IHCR
BTP

Agriculture

D
D

D

Gardiennage .[D

. Déménagement C

Confection
Nettoyage
Autres

D
D
D

conduisang
'V
gardesavue

ayant donné
lieu a

'V
- détérement|
- COP.

dont-
Francais
et
- étrangers

1 Nationalitél
Nationalité 2

-Retraits carte
de résident

-Retraits titre
de séjour
temporaire

-APRF

-Reconduites

dont
Nationalitél
Nationalité 2

APRF
Reconduites
ala

frontiere .

dont
Natioruilité1
Nationalité 2

Retraits titre de

séjour
temporaire
APRF-

Reconduites

dont
Nationalité |
Nationalité 2

- Retraits
titre de
séjour

- APRF

-- Reconduite
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ANNEXE 4

Comptesrendu annuel des suites judiciaires don.;_éeux procédures transmises en matiere de travallégal

NATURE DES INFRACTIONS

NATINF

NOMBRE TOTAL
D'.JNFRACTIONS -.

DoNT NOMBRE
D'INFRACTIONS
COMMISESPAR
UN ETRANGER

URIENTATIO]'fS DONNEES PAR LE PARQUET .

. CLASSEMENT
SANS SUITE

INFORMATION
JUDICIAIRE

.POURSUITES DEYANTLI
TRIBUNAL CoRRECTIONNEL

COMPARUTION
IMMEDIATE

AUTRES
MODES DE
SAISINE

MESURES
ALTERNATIVES
AUX
POURSUITES

ENQUETES
NON
TERMINEES

3968

Emploid'urétrange!
NONmuni d'une
autorisation de
travail salari

1508

Exécution d'u

. travail dissimul

1509

Recours au servic
.d'une personne
exercant un. travail
dissimule

3869

Fraude ou fauss
déclaration envue
d'obtenir une
autorisation de

. travail pour un

étranll:e

3818

Fourniture illégale ¢
. main-déeuvred but
- lucratif -
Marchanda"

3819

Prét de main-
-d'ceuvrex but
lucratif, hors du
-cadrelégal diravail
temporaire




