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ClfCldafre DH/DA8 11• 95-189 du 10 mai 1995 relative awc 
modifications apport'8s eux n\du de ~- de 
certains persol!IIKÛ. de fa fonc:don publlqH hotpltaHml 

NOR~ SANHl6WtaG 

(Texte non paru au Jaumal ofllcltl) 

ifénmas: 
loi fl"' 86-33 d11 9 • · 1986 mowr• pcrtant dispœi:liom statu~ 
taiœs relatives l ~on publique hoopltali«e et COl'IStitwmt le 
titre IV du 81lwt ~ des ~; 

.. '-i r 94-43 du 18 jan'Vier 1994 rebw\re à la M.11116 puibtique et à la 
prokdîœ. !IOCiak ; . 

0km n• 94-331 du 22 am[ 1994 modifiant le ô6cœt n- 91-129 mi 
31 janvier 1991 pommt stAtUts pmticullm de& ps~ de la 
fonelioo ~ ~ C,.O. du 28 twril 1994); 

1:)6::ret oo 94-830 du 22 ~bre 1994 moditl@nt le décm n• 89-613 
du t• sepCemln 1989 J;l(lthmt sblluts ·-rfüolWW.: ...... des pmooinc1s 
médioo-tedmiques de la fondiœ ~-;~ (J.O. du 
26 jmvict t9M) ; 

06cret wi 94-939 du 25 octobre 1994 ~ le décret D4 91-W 
du S ~ 1991 p(ll:'laat statuts patCialJim des ~b 
techniques de la fooction publique h0$pitetiùci (J.O. du 
l .. ~ 19'J4): . 

nmet Il" 94-IOIJ6 du 16 d&embre 1994 modif111111 1e d6cret Il"' 90-839 
du 21 septembm 1990 po,:tlnl stàtuhl ,ai:lkullets des pcocmnela 
administratifs de la fœdion publique hotpitalim (J.O. du rs dbmbfe 1994); 

AnM da 11 mm 1995 fiunt la oomposi1iœ da jwya et 1M ns.odafi 
t& des: ooncoun sur titms pe:nnetl:ant rms - œrps des inp 
nieun hotpli.llm (Journal oJlkkl du 4 mil l99S). · 

~ du i1 nms 1995 fmnt la ~itkia des jif)" et lC$ modali 
tés d'organisation du COD;;:oW'S sur ti.lml pcmietmt l'~ w tUJ1$ 
des adjoints teelùûqu:cs hoe:pitatiers (lf>tmuil oj/ici~I du 
4 avril 1995) : 

A.aet6 du 17 maire l91J5 ~ l'met:6 du 13 ·DW'I 1991 fb.mt la 
1iate des titres et dipl&ncs pdws à l"U'licle 1 du dk:!:ct. œ 90--839 

w~ n 
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' - - - ------------ 
macun des co,rps oonsidé* (cf. an.ntixe 1). Lo repc*"tftnt de l'Etat doi 
en M informé. confoonémem aux disl)OSidons de J'artide 36 du titre 1\ 
dq statut gib&at &s func.tiorwa.ires précitt. Un projet d'affichage ei 
temps réel sur Minitel de$ offres à Ia nrutatio11 est actueHellleUt en cout1 
d'étude et fera l'objet d'une instruction œmplémentaire. 



m. - tes Jw1t 
La nœvdle .mglementmoo nûse en pilk:le Yise à {fflU'Yet Ja ocu.tra1it6 

des ~ et à en alt6ger la composition. · 
C'est aim:i que la ~ deJ ooltlOOUfa aouvellemem cœflés ma 

œhlism:nems continue à fbe ll5SUl6e pB' le directeur ~entai des 
affiûres sanitaires d aocùdes ou par le dimctwt ~,tooal des affaire& wù 
caiœs d soclales oo lcnr ~tal'lL Celui-à s•U$UN\' dé la oonfmmi.fi6 de 
la oompositioa, des jurys pv rapport à la rqlcmemalion. · 

Les m.emhres des jurys smt oolflmés par l'llkUfŒÎté mvmtie du pouYOir 
de mmtimldoo de rttlblissemeat organisatieur du cœcoors. D est ra~ 
qu.•un œnain nombre de dispodtioos oouvefles oot dt6 pmu. qui peuveat 
b resumées. de la flÇOtl suivante : 
- pmr les dlef1 de bureau et les ~ hospitaliers : run des deux 

membres do pcrsonnd de dîtection doit be cx:tâiew' à l'~ 
tntent ou aux. ~ œ les pode& IIOOf. à pomvoîr; 

- pour Jes adjointl des cadœ& hospiwim, les adjoints techniques, les 
,dj(lints admiwmatifs hospitalien : parmi les fooctioDD8iœs de cat6- 
gorle A. un doit être exféritur à r~t ou aux âa.btissemems oo lt$ posties soot à po~; 

- pour lt:s secrétaires mtdicawt : les ~ sottt identiques en ce 
9ui oonœme: les fœclioollaircs de cat.égorie A ; le pnticien bospita· 
lier doit ke m fooctîoos d8llS un ttabfi.ssiefflfflt llOO cœ::cmé par le 
oow:oun ; à déômt il est fait IIJpd à un pœticim bospitalier doot le 
service o•est pas coooemé pv le eow::oors. 

Ut composition dca jurys a été si:mplifi& dam le but d'en faciliter la 
~tutioo. A. tille d'exemple., te jury mis eat pkœ pout tes.· adjoints des. 
cûes llosp~ cc,mprend deux fœctioomi.rea de ca.tqme A au lieu de 
deux membm du pet$00Det de direction, et le pro( .. ur de l'mscipe,- 
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mdll du second degr6 est choisi par l'établissement Ol"ganisateur d 
concones el non plus désigné par le recteur d'académie. Des mesure 
companibJes ont ét~ mrêttes pour les sect6taires médicaux. 

IV. - Les eondUiomi d7mscripthm 

Elles restent identiques à celles préalab1ement existantes, taol en ce q~ 
C®Cffll.C les eof.'lditiOO!I t1·ige que de dipUSmes. Toutefois, tes candidat 
aux. coo.cours de recm~mœt des adjoints administratifs hospitalier 
doivent &trie titulaires du brevet d'f,tudes du prenuer cycle. du brevet de 
cot:Jèges ou d'un diplôme 4qusva1cnt ll est rappelé que . la c:ommissiot1 
prévue par le décret n~ 94-616 du 2l juillet 1994, relatif à l'ass:imilatioo 
poor r~ aux coÎlC(J,Ul'1l ou examens de la fonction publique hospita 
lièrt, de titres ou diplômes délivtés dans d'autres Etats membres di 
l'Union wrop&:nne, ~ prochainement mise en place. Les dossiers de 
candidats œncffllb. devront lu1 ttre transmis sous le pr&ent timbre. $emi 
des modalités qui feront l'objet d'une instruction eomplémentalre. 

Il cst rappelé qire. en application de l'article 3] du titré IV. modifié pa 
fa [,oi Il"' 9443 du 13 jaovier 1994, la vériflcatioo des cooditioos m;iuite 
pour oonœurir peut intenre:nîr au plus tard à la date de nominatlon. 
L'objeciif de la disposition est de faire en sorte <JUC œtte vérification m 

se fasse plus ~nt au mœtient dn d6pôt de$ cmdidtttures. Cdt1 
meswc laisse uoe cetblinc latitude à l' orpnbateur du conooor.s, mais i 
appuah Déanmoins indispell$lble que le jury possède l'ètlS'emble del 
Qéments lui per:n:,euant de pœter une appréciation M' les candidats 
ooUmmeot kmqu'il s'agil de conrow:s sur titres, 

V. - Les eonœu:r.s SV épnuYN 

Le cœtenu des q,rcuves • ~ modifi! afin de les fflldre: phu: profes· 
d(mtl.Clles et mieux ada(ltées à l' ffl!Ploi pour- lequ~t elle$ $(lllt orpnim 
Une simplifiamon a égalemc:ffl été apportée pour rendre la mise en am 
de& COl)CC'.::: ,1u facile. 
Le ~ plus professtonnd cmuve u traduct;.oo dms l°aj()UJ 

d'êpreuve:a de droit public et d'instirutiou sociales pollf tes chefs de 
trurew. et d•une épreuve portant sur les imtitutioos BOciales pour ~ 
adjoi.DU des cadres hœpi.tûlers. Pour al$ dem oocps, afin de lai$$èr M 
candidats le 'temps ~ poot ~ ces nou\Pëlle$ q:iœuves. 
çelJe&.ci ne llfflXlt edgiblffl qu'à comptu du t• septembn:: 19.95. Jusqu•! 
cette date. k programme et la llll1m'e des épreuves des ancicœ aaêl& .sioo1 
~ en VJg\M!ll.r. 

En m1lfb de simplifîcatîoo. les nouvelle$ dispositiomi ~ 
ootamment: 

~ le:s ~ médicaux~ l'épreuve de sténodactyiogra,phle esi 
wpprimle. E1Je at rcmpl**' par une atmsWioo (Û:livréè par U11 
organisme public 00 parapublic justffimt de leur aptitude à utilwc 1U1 
logiciel de tml.temeot de te:ktt. L."àab~ organisateur chi 
ooncoma doit passer une conveolitxl avec l'organisme déüvrm1 
l'abSt&tion préVO)'a3t la nature et la ~ de l'épreuve. Cffl• 
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devenus vaeants aval r organis.adon du C01:1oours suivant et après l • <KgllnÎ· 
ut.ion du concours suivant et $fris l'organisation d'un toor de anutatkt11. 

Vlll. - Les ll5fes complémenta!m 

Les Hste.ç compMmentalra sont destinées à pourvoir des postes qui 
aumieot éM refusés par un candidat de Ja lîste prmcipale ou qui se trouve. 
raient vacants postérieurement l l'orga.nisatioo. d'un lf,l(lpÇOOJS. La liste: 
oomplémentaire peut comprendre autànt de candidats que la liste 
principale. La validité d'une liste cornplémentair~ at d'nn 1lll au mui• 
mum ou au plus tard jusqu'à l'organisation d'un nouveau concoun. 
L.'appel à u:n cemdidal de la li3te complémentaire doit toujours !tee précédé 
d'une offre à la mutatkm. Lorsqu'un candidat classé m rang utile sur la 
liste roroplémentaire refuse l.lRC affectation. il perd le b&l6fiœ de son 
Ï11$Ct:ÎpÛ.OD, 

* 

Pout le ministre et par dé!égation: 
Par empêchement du chef de service 
adjoint 1W directem des htlpitaux : 

ù saw-diredetJr, 
D. VlLOIŒN 

,Pour le ~ et par délégation : 
Par emp&;bement du directeur 

de l'acâa:t sociale : 
Lt: ·MJm-dirtr:Ullr du travail :SOClal 

d da inJtihm(ms wciales. 
$.~ 

104 



ANNEXB 

A vis de amcoun clo11U111Jt lieu à publicatmn au J01U'1fal o/ficid; 
- chef de 6uœau ; ' . . 
-~loguc~:. 
- intinme.r ~ de 2" classe; 
- infmr:ûu géDént de l .. classe; 
- dim:feur d'dcoJe ~cale; , 
- ~ d'école de Cidres· ~eaux; 
- ~ d'i;cole de~~; 
- directeur d"écok.~t Ill œ:tfficst ·cadre ~fenim.e; 
- ingérueur·hœpjtalkc subdi~; 
• ingénieur hœpjlllier ei:I chef de i .. "~ ~ .2- classe; · c.adre tocfo,.6:focatlf; 
, assistant mo-éducatif; · 
· «mseiller CD 6eàuœd,e $00.Îale et familiale ; 
éducatettr de jeu111a enfants ; 
aiü.ma~; 
édu:cateur feclmîqtie spkiati:sé ~ { 
mo.ru:teur éducatetar i 
adjomt tedmique. . . 
r: de eoncoum donnmtt litu il pubficatioo au Btt/ktm o}Jidef d11: . • .: des ~ soc:ia!e,s : . ' .. 
adjoit,t des .Clldres lrospltali~.; 
~m4dical; - 
~ en pb&rmec,je. 
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