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Liberté < Egaliré « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

DIRECTION DU BUDGET Paris,le {6 MAT 201
TELEDOC 275
139, RUE DE BERCY
75572 PARIS CEDEX 12 LE MINISTRE DU BUDGET, DES COMPTES

PUBLICS, DE L/,\ FONCTION PUBLIQUE
Affaire suivie par Stéphanie FRECHET ET DE LA REFORME DE L’ETAT,
Bureau 6BCS PORTE-PAROLE DU GOUVERNEMENT

16 : 70 A
Teltvon - 01 3 44 o9 o0 A MESDAMES ET MESSIEURS LES MINISTRES
' ET SECRETAIRES D'ETAT

N° DF-6BCS-11-3475

Objet : Etablissement du coit du congé de paternité en vue du remboursement par la CNAF.

PJ. : & annexes

La Caisse nationale des allocations familiales (CNAF) supporte, en application de
Iarticle L. 223-1 du code de la sécurité sociale, le cofit du conge paternité, quel que soit le mode
d’indemnisation ou de rémunération des bénéficiaires. Les employeurs publics sont remboursés, dans les
conditions définies a Particle D. 223-1 du méme code, de la rémunération qu’ils continuent de servir a leurs
personnels titulaires qui ne bénéficient pas des prestations en espéces de la sécurité sociale. Les personnels
concernés sont les fonctionnaires civils, titulaires et stagiaires, les militaires, les magistrats et les ouvriers
sous statut d’Etat,

Par circulaire n® 6B-03-5246 du 15 décembre 2003, j’ai porté a votre connaissance le mode de
calcul des dépenses remboursables ainsi que les modalités de remboursement. L’objet de la présente
circulaire est, d’une part, de rappeler I’économie du dispositif et notamment les employeurs publics éligibles
au remboursement et, d’autre part, de modifier la procédure applicable aux personnels de |’Etat.

I - Employeurs publics concernés et circuits de remboursement

Le code de la sécurité sociale opére une distinction entre I’Etat-employeur et les autres
employeurs publics, qui relévent de deux circuits de remboursement spécifiques.

Les dépenses engagées pour la rémunération du congé de paternité des personnels des
administrations de I’Etat (administrations centrales et services déconcentrés) ainsi que des personnels
affectés dans les établissements publics mais rémunérés et gérés par les administrations de I’Etat sont
remboursées par la CNAF, sur la base des états récapitulatifs transmis annuellement par vos soins 4 la
direction du budget, chargée de la centralisation des comptes. Les états récapitulatifs étant transmis a la
CNAF comme picces justificatives de la demande de remboursement, il est impératif de retourner un
exemplaire diiment signé 2 la direction du budget.
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Le remboursement des dépenses engagées a ce titre par les autres employeurs publics
(établissements publics de I’Etat & caractére administratif, collectivités locales et établissements hospitaliers)
est effectué par la Caisse des dépdts et consignations, chargée de ces opérations pour le compte de la CNAF.
Les demandes de remboursement doivent lui étre directement adressées. En application du code de la
séeurité sociale, les remboursements interviennent trimestriellement sur la base d’un état récapitulatif
transmis par I’employeur.

Apres échange avec la Caisse des dépdts et consignations, il ressort qu’un grand nombre
d’opérateurs de I’Etat n’adresse aucune demande de remboursement au titre du congé de paternité. C’est
pourquoi je vous recommande de vous assurer de la diffusion de la présente circulaire auprés des
organismes relevant de votre périmétre ministériel et qui emploient des fonctionnaires civils, titulaires
et stagiaires, des militaires, des magistrats et des ouvriers sous statut d’Etat. Les informations générales
ainsi que les imprimés de demande de remboursement sont disponibles sur le site « cdc retraites » a I’adresse
suivante : https://www.cdc.retraites.fr/portail/spip.php‘?page=article&id_article=2476&cib1e=_emp10yeur

Le service gestionnaire de la Caisse des dépdts et consignations en charge de procéder aux
remboursements peut étre contacté par courriel 4 I’adresse suivante : rdc@caissedesdepots.fr

Vous trouverez en annexe un rappel des éléments relatifs au mode de calcul des dépenses
remboursables et a I’établissement des états récapitulatifs.

I - La procédure de transmission de I’état récapitulatif des dépenses remboursables au
titre des congés de paternité des personnels des administrations de PEtat pour les années 2010 et
suivantes.

Dans un premier temps, je vous demande de bien vouloir procéder & ’enquéte pour I’année
2010 ainsi que pour 2009 s’agissant des ministéres n’ayant pas encore transmis d’état récapitulatif au titre de
cet exercice. Vous voudrez bien me transmettre les résultats dans les meilleurs délais, en tout état de
cause avant le 1° juin 2011.

Pour les années suivantes, je vous serais reconnaissant de me faire parvenir les résultats des
enquétes réalisées par vos services gestionnaires annuellement, au 1% juin de chaque année pour les états
arrétés au 31 décembre de [’année précédente. Vous transmetirez ces éléments par voie dématérialisée a
I’adresse mail « I-budget-6bes@finances.gouv.fr » et par voie postale : Direction du budget, bureau 6BCS,
139 rue de Bercy, 75572 Paris cedex 12. Ces piéces doivent étre signées par 'ordonnateur. Pour 2009 en
particulier, vous veillerez & ce que les documents déja transmis me soient retournés revétus d’une telle
signature si cela n’avait pas ét€ le cas pour I’envoi initial.

Par ailleurs, afin de garantir la centralisation de I’intégralité de la dépense remboursable a I’Etat,
en I'absence de la transmission de Détat récapitulatif a la date du 1% juin, un_blocage des crédits
correspondant au montant estimatif de la dépense remboursable assortie d’une majoration pourra étre décidé
en lien avec votre contrdleur budgétaire et comptable ministériel.

Je vous remercie pour votre collaboration et celle de vos services dans cet exercice.
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ANNEXE 1 : MODE DE CALCUL DES DEPENSES REMBOURSABLES AU TITRE DU CONGE
DE PATERNITE ET ETABLISSEMENT DE L’ETAT RECAPITULATIF

Le montant des dépenses remboursables au titre du congé de paternité est défini comme la
rémunération brute, déduction faite des indemnités, des avantages familiaux et des cotisations et
contributions sociales salariales, servie pendant la durée du congé de paternité, dans la limite du plafond de
la sécurité sociale. Le tableau ci-dessous, disponible au format excel sur demande a I’adresse « I-budget-
6bcs@finances.gouv.fr », précise la présentation et le mode de calcul a retenir :

Valeurs de référence
valeur (moyenne) point FP 2010 55,4253
plafond sécu 1er janv 2010 : 2.885
retenue pension : 7.85%
CSG/CRDS : 8%|sur 97% de la rémunération
contribution solidarité : 1%
a b c d e f g h i j
cat indice brut ind/mois base (sécu) pension csg/crds solidarité base /mois n.jcongés | remboursement
A 496 2.290,91 2.290,91 179,84 177,77 21,11 1.912,19 18 1.147,31
A 733 3.385,56 2.885,00 226,47 223,88 26,59 2.408,07 11 882,86
B 345 1.593,48 1.593,48 125,09 123,65 14,68 1.330,05 11 487,69
C 286 1.320,97 1.320,97 103,70 102,51 12,17 1.102,59 11 404,28
folal 51 2.922,24

- colonne a : les personnels sont désignés uniquement par leur catégorie d’appartenance (A, B
ou C) ou s’agissant des militaires par les catégories suivantes : militaires du rang, officiers, sous-officiers,
volontaires ;

- colonne b : indice majoré servant au calcul du traitement de base ;

- colonne ¢ : traitement indiciaire brut mensuel (la dépense remboursable s’entendant hors
primes et indemnités accessoires). Les services gestionnaires retiendront la valeur du point en vigueur
au moment du congé de Pagent ;

- colonne d : détermination de I’assiette du calcul. Si le traitement indiciaire brut mensuel est
supérieur au plafond au plafond de la sécurité sociale, il est ramené au montant de ce plafond ;

- colonnes e, f, g : cotisations et contributions sociales salariales & déduire (les taux a retenir
sont ceux en vigueur au moment du congé de I’agent) ;

- colonne h : base de calcul mensuelle de la dépense remboursable (h=d-e-f-g);

- colonne i : nombre de jours de congé pris par I’agent (durée maximale de 11 Jjours consécutifs,
portée a 18 en cas de naissances multiples) ;

- colonne h : montant de la dépense remboursable par agent.
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Qutre ces él

que le montant total de la dépense remboursable, sera adressé 4 la direction du budget :

éments, un état récapitulatif global par ministére diiment signé et précisant, par
catégorie, le nombre de bénéficiaires d’un congé de paternité, le nombre total de jours de

congé pris ainsi

nombre d'agents

nombre jours congé

dépense remboursable

batégorie
A
B
c

L total

0,00

Une copie de I’ensemble de ces piéces doit étre adressée au CBCM qui veillera a leur

conservation a titre de piéces justificatives.
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ANNEXE 2 : MODELES DE BORDEREAU ET D
REMBOURSABLES AU TITRE

MINISTERE :
SERVICE :

Nota : dans l'exemple, colonne
2010 (soit 55, 4253€) ; les servi

"ETAT RECAPITULATIF
DU CONGE PATERNITE,

A RETOURNER A LA DIRECTION DU BUDGET

Bordereau récapitulatif des dépenses remboursables au titre du congsé de paternité

(4 renseigner)
(@ renseigner)

¢ (détermination dy traiternent indiciaire
ves retiendront, dans la mesure du possi

retenue pension :
CSG/CRDS :

Valeurs de référence
valeur (moyenne) point FP 2010
plafond sécu 1er janv 2010 ;

jcontribution solidarité :

55,4253
2.885
7,85%

8%{sur 97% de la rémunération

1%

Année : 2010

DES DEPENSES

brut mensuel), a été retenue Ja valeur moyenne du point fonction publique

ble, la valeur du point en vigueur au moment du congé de F'agent concerneé.,

a b c d e f g h i i
cat | indice brut ind/mois base (sécu) pension csg/crds solidarité base /mois n.jcongeés remboursement
A 496 2.290,91 2.290,91 179,84 177,77 21,11 1.912,19 18 1.147,31
A 733 3.385,56 2.885,00 226,47 223,88 26,59 2.408,07 11 882,96
B 345 1.593,48 1.593,48 125,09 123,65 14,68 1.330,05 11 487,69
C 286 1.320,97 1.320,97 103,70 102,51 12,17 1.102,59 11 404,28
fotal 51 2.922,24
Etat récapitulatif des dépenses remboursables au titre du congé de paternits
Année 2010
MINISTERE . (a renseigner)
Igatégorie nombre d'agents nombre jours congeé dépense remboursable
A
B
C
l total 0 0 0,00
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