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A ['Assemblée Générale de lassociation CEFIR (CENTRE D'EDUCATION ET DE FORMATION
INTERCULTUREL RENCONTRE)

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous avons effectué
l'audit des comptes annuels de I'association CEFIR (CENTRE D’‘EDUCATION ET DE FORMATION
INTERCULTUREL RENCONTRE) relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2023, tels qu’ils sont joints au
présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiere et du patrimoine de I'association a la fin de cet exercice.

Fondement de l'opinion
Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie « Responsabilités
du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent rapport.
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Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance prévues par le code
de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la période
du 1e janvier 2023 a la date d’émission de notre rapport.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes
auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractére approprié
des principes comptables appliqués, sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues
et sur la présentation d’ensemble des comptes notamment pour ce qui concerne les hypothéses retenues
lors de l'arrété des comptes annuels par la direction pour justifier le principe de continuité de
I'exploitation de I’Association.

N

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du conseil d’administration arrété le 5 juin 2024 et
dans les autres documents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux membres.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément aux
régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle estime
nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que
celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de l'établissement des comptes annuels, il incombe & la direction d‘évaluer la capacité de
I'association & poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable
de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de liquider |'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le conseil d’administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a 'audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I’assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d‘anomalies
significatives. L'assurance raisonnable correspond & un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir
qu’un audit réalisé conformément aux normes d‘exercice professionnel permet de systématiquement
détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et
sont considérées comme significatives lorsque l'on peut raisonnablement s‘attendre & ce qu’elles
puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs
des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association. o
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Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :

il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures
d‘audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour
fonder son opinion. Le risque de non-détection d‘une anomalie significative provenant d'une fraude
est plus élevé que celui d'une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut
impliguer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le
contournement du contréle interne ;

il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour l‘audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité
du contréle interne ;

il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes annuels ;

il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, l'existence ou non d‘une incertitude
significative liée a des événements ou & des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de l'association a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s‘appuie sur les éléments
collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou
événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut &
I'existence d’'une incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations
ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un
refus de certifier ;

il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.
Wasquehal, le 7 juin 2024

Le Commissaire aux Comptes
In Extenso Nord Audit
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/ Bilan du 01/01/2023 au 31/1 2/20237

Bilan association CEFIR 2018-06
i
Brut Amortissements Net au Net au
Dépréciations 31/12/23 31/12/22
ACTIF IMMOBILISE
immobilisations incorporelles
Concessions, brevets et droits assimilés 2 236,66 2 236,66
Immobilisations corporelles
Installations techniques, matériel et outillage 15 251,21 8 244,68 7 006,53 3 525,90
Autres immobilisations corporelles 52 234,90 51 074,27 1 160,63 2 036,33
Immobilisations financiéres
TIAP & autres titres immobilisés 12,70 12,70 12,70
Préts 18 309,37 18 309,37 21 020,66
ACTIF CIRCULANT
Stocks
Avances et acomptes versés sur commandes 143,48 143,48 670,00
Créances
Usagers et comptes rattachés 19 803,54 1215,00 18 588,54 5 346,64
Autres créances 77 588,15 77 588,15 107 471,92
Divers
Disponibilités 36 894,38 36 894,38 37 752,35
749,00

TAL GENERAL (I+H1+l+IV+V)

223 223,39

62 770,61

160 452,78

178 393,50
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ilan association CEFIR 2018-06

LBilan du 01/01/2023 au 31/1 2/20237

Net au
31/12/23

Net au
31112122

FONDS PROPRES

Fonds propres sans droit de reprise
Premiére situation nette établie

Autres fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres avec droit de reprise
Ecarts de réévaiuation

Réserves

FONDS REPORTES ET D
\Fonds dédiés
PROVISIONS

Provisions pour risques
Provisions pour charges

DETTES
Emprunts obligataires et assimilés

Emprunts et dettes aupres des établissements de crédits
Emprunts et dettes financiéres diverses

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes fiscales et sociales

Aq’trgs ettes

ENERAL (I+I+I1+1V+V)

2 226 007,04
559 826,22
1666 180,82

2221,62
~ 13779,00

3627,11
56 024,33
37 323,85
22 818,87

2226 007,04
559 826,22
1666 180,82

-2 269 070,96

22538,00

1962,00
19 326,00

4 196,49
52 687,40
36 150,12
34 956,05
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PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations
Ventes de biens et de services
Ventes de prestations services
Produits de tiers financeurs

Concours publics et subventions d'exploitation
Ressources liées a la générosité du public

Repr. / amort., dépréc., prov. et transferts de charges
Utilisation des fonds dédiés

Aut duit

Autres achats et charges externes
Impdts, taxes et versements assimilés
Salaires et traitements

Charges sociales

Dotations aux amortissements et aux dépréciations
Dotations aux provisions

Reports en fonds dédiés

Autres charges

1. RESULTAT D'EXPLOITATION (I-Il)
PRODUITS FINANCIERS
F T T——————

: (IH1-1v)
3. RESULTAT COURANT avant impéts (I-1l+111-1V)

PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion

Reprises provisions, dép., et transferts de charge
Total V

CHARGES EXCEPTIONNELLES

Sur opérations de gestion
Total VI

4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V-VI)
Total des produits (1 + 1l + V)
Total des charges ((Il + IV + VI + VIl + Vi)

EXCEDENT OU DEFICIT

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Dons en nature
TOTAL

CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Secours en nature

TOTAL

/ / Bilan du 01/01/2023 au 31/12/2023 /

Compte de résultat association CEFIR 2018-06

du 01/01/23
au 31/12/23
12 mois

du 01/01/22
au 31/12/22
12 mois

225,00 123,00

80 283,29 52 044,19

80 283,29 52 044,19

378 120,08 449 478,93

371 810,22 448 300,53
6 309,86 1178,40
8 413,63 13 463,80
22 538,00
2| 96

257 956,68 208 997,48

1972,49 1338,23

181 728,51 205 863,58

48 755,74 65 396,47

1595,07 2 295,62
259,62

48 550,00 22 538,00

44,14
-54 924,05

25104,36
1014,80
26 119,16

38 056,05
1014,80
39 070,85

649,75
649,75

204,00
204,00

38 866,85
554 557,82
513 548,03

25 469,41
515746,62_
545 201,26

-29 454,64 41009,79

7210693 74 197.99]

72 106,93




/ ASSOCIATION CEFIR / / Bilan du 01/01/2023 au 31/12/2023 /

Régles et méthodes comptables

Désignation de I'association : ASSOCIATION CEFIR
Annexe au bilan avant répartition de F'exercice clos le 31/12/2023, dont |e total est de 160 453 euros
et au compte de résultat de I'exercice, présenté sous forme de liste, dégageant un déficit de 29 455 euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2023 au 31/12/2023.

Les notes ou tableaux ci-apres font partie intégrante des comptes annuels.

Ces comptes annuels ont été arrétés le 01/03/2024 par les dirigeants de 'association.

Régles générales

Les comptes annuels de I'exercice au 31/12/2023 ont été établis et présentés conformément aux dispositions du réglement 2018-06 de
I'Autorité des Normes Comptables relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non lucratif.

Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses de
base :

- continuité de |'exploitation,

- permanence des méthodes comptables d'un exercice a 'autre,

- indépendance des exercices.
et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour ['évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des colts historiques.

Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention, les montants sont exprimés en euros.

Immobilisations corporelles et incorporelles

Les immobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées & leur colt d'acquisition pour les actifs acquis a titre onéreux, a leur coit de
production pour les actifs produits par 'association, a leur valeur vénale pour les actifs acquis 2 titre gratuit et par voie d'échange.

Le codt d'une immobilisation est constitué de son prix d'achat, y compris les droits de douane et taxes non récupérables, aprés déduction
des remises, rabais commerciaux et escomptes de réglement de tous les colts directement attribuables engagés pour mettre I'actif en
place et en état de fonctionner selon l'utilisation prévue. Les droits de mutation, honoraires ou commissions et frais d'actes liés a
l'acquisition, sont rattachés a ce colt d'acquisition. Tous les colts qui ne font pas partie du prix d'acquisition de I'mmobilisation et qui ne
peuvent pas étre rattachés directement aux co(ts rendus nécessaires pour mettre I'actif en place et en état de fonctionner conformément
a f'utilisation prévue, sont comptabilisés en charges.

Le colt d'une immobilisation produite par 'association pour elle-méme est déterminé en utilisant les mémes principes que pour une
immobilisation acquise. Ce cot de production inclut le prix d'achat des matiéres consommées des codts attribuables a la préparation en
vue de |ut|hsat|on env»sagee aprés deductlon des rabals remises et escomptes de reglement Les mterets des emprunts spécifiques a la
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‘Régles et méthodes comptables

Amortissements
L.es amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée de vie prévue.

* Concessions, logiciels et brevets : 1 an

* Installations techniques : 5 4 10 ans

* Matériel et outillage industriels : 34 10 ans
* Matériel de bureau : 3a 5 ans

* Matériel informatique : 2 & 3 ans

* Mobilier : 5 a4 10 ans

La durée d'amortisserment retenue par simplification est la durée d'usage pour les biens non décomposables a l'origine.
L' association a apprécié a la date de cloture, en considérant les informations internes et externes & sa disposition, I'existence d'indices
montrant que les actifs ont pu perdre notablement de la valeur.

Créances

Les créances sont valorisées & leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a la valeur
comptable.

Provisions

Toute obligation actuelle résultant d'un événement passé de 'entreprise a I'égard d'un tiers, susceptible d'étre estimée avec une fiabilité
suffisante, et couvrant des risques identifiés, fait I'objet d'une comptabilisation au titre de provision.
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/ Z Bilan du 01/01/2023 au 31/12/2023 /

Autres informations
1

Effectif

Effectif moyen du personnel : 5,5 personnes.

Cadres

Effectif
Hommes

Effectif
Femmes

Effectif
Total

Effectif
équivalent
(Temps plein)

Employés 1
Ouvriers

Contrat Emploi Solidarité
Contrat de Qualification
Contrat Retour Emploi
Contrat initiative Emploi

Total

Informations sur les dirigeants

Rémunérations allouées aux dirigeants

Engagements de retraite

Aucun engagement n'a été valorisé en matiére de pensions, compléments de retraite et indemnités assimilées.

- Part des engagements qui ont fait I'objet de provisions : 13 779 euros

Notre entité provisionne ses engagements relatifs au régime d'indemnités de départ a la retraite

L'estimation des engagements des départs a la retraite s'effectue de facon rétrospective prorata temporis (droits individuels acquis au jour
du départ a [a retraite, proratisés 3 la date de cléture) sur la base d'une hypothése de départ a linitiative du salarié a 'age de 67 ans en
tenant des comptes des éléments suivants :

- Paramétres propres a chacun des salariés de I'association (age a la cloture, ancienneté, statut, taux de mortalité (te pourcentage de
survie résultant des tables de mortalité officielles (INSEE) distinctes pour les hommes et les femmes et salaire brut annuel)

- Données spécifiques & I'association (convention collective, hypothése de progression de la masse salariale, et taux de charges retenu de
30 %)

- Taux actualisation retenu & 0.50 %

- Concernant la possibilité d'étre présent a 'age de départ en retraite, notre association utilise
ses propres statistiques sur un taux de sortie hors CDD.

c_f?? -
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‘Autres informations

Contributions volontaires

Ressources

Bénévolat
Prestations en nature
Dons en nature 72 107 74 198

Emplois
Secours en nature 72 107 74 198
Mise & disposition gratuite de biens et services ’
Prestations

Personnel bénévole

CALCUL DES HEURES DE BENEVOLAT 2023

Heures

Conseil d'administration / AG 224 (4 réunions x 8 H x 7 participants en moyenne)
Animateurs radio 3120 (15 animateurs x 52 semaines X 4 H)

Président 282 (47 semaines x 6 H de suivi)

Trésoriere 160 (40 semaines x 4 H de suivi)

Secrétaire générale 504 (280 H sur radio et 224 H sur ADG)
TOTAL 4290 dont 3400 H affectées radio
Calcul Smic horaire brut du 1er janvier au 30 avril 2023 = 11,27€ nbjours 120/ 365

Smic horaire brut du 1er mai au 31 décembre 2023 = 11,52 € nb jours 245/ 365

Valorisation salaire brut 49 068,20
Valorisation charges 35% 17 173,87

TOTAL 66 242,07 € dont 52 499,54 € affectés sur radio et 1374253 € affetés sur l'administration générale
Pour 'année 2023, nous avons valorisé des frais kilométriques pour les déplacements de Madame VAN LANCKER & hauteur de 1 364.86
€

( 1306 kms affectés dans le secteur radio + 840 kms affectés dans le secteur administration générale )

Pour T'année 2023, nous avons également valorisé l'accompagnement de Madame VAN LANCKER en terme d'organisation, de
management et d'aide & la décision : 30 jours x 150 €uros = 4500 €

In Extenso
Nord Audit
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utres informations

Subventions affectées

A Reports Utilisations Utilisations Transferts Alacioture | Ala cléture

I'ouverture de I'exercice | de I'exercice

de 'l Montant Dont Montant Dont fonds

exercice global rembours. global dédiés (proj.

sans dép.)

A B C A-B+C

PARLEMENT DE L' 22538 22 538 22538 43 750 43750 43750
ATELIER RADIOPH 4 800 4 800 4 800

22538

22538

22538

48 550

48 550

La subvention relative & la convention MEAR/ Agence de I'Eau, s'agissant d'une subvention se déroulant sur I'année 2023 et 2024, 43750
€ ont été comptabilisés en fonds dédiés. La subvention comptablisée est de 50 000 €

Le don mécénat Caisse d'Epargne regu en 2023 a été neutralisé par un fonds dédiés, car il 's'agit d'un don pour une action spécifique dont
les dépenses n'ont pas eu lieu au 31/12/2023
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otes sur le bilan

Actif immobilisé

/ Bilan du 01/01/2023 au 31/12/2023 /

Tableau des immobilisations

Au début
d‘exercice

Augmentation

Diminution

En fin
d'exercice

- Frais d'établissement et de développement

- Fonds commercial

- Autres postes d'immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles

- Terrains

- Constructions sur sol propre

- Constructions sur sol d'autrui

- Installations générales, agencements et
aménagements des constructions

- Installations techniques, matériel et outillage
industriels

- Installations générales, agencements
aménagements divers

- Matériel de transport

- Matériel de bureau et informatique, mobilier

- Emballages récupérables et divers

- Immobilisations corporelles en cours

- Avances et acomptes

Immobilisations corporelles

- Participations évaluées par mise en
équivalence

~ Autres participations

- Autres titres immobilisés

- Préts et autres immobilisations financiéres

Immobilisations financiéres

ACTIF IMMOBILISE

2601

2601

11051

62 671

73722

13
21021
21033

97 356

4 200

4 200

4 200

364
364

10 436

10 436

271
2711

135612

2237
2237

15 251

52235

67 486

13
18 309
18 322

88 045
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‘Notes sur le bilan

Amortissements des immobilisations

/ Bilan du 01/01/2023 au 31/12/2023 7

Au début de
I'exercice

Augmentation

Diminutions

A la fin de
'exercice

- Frais d'établissement et de développement

- Fonds commercial

- Autres postes d'immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles

- Terrains

- Constructions sur sol propre

- Constructions sur sol d'autrui

- Installations générales, agencements et
aménagements des constructions

- Installations techniques, matériel et outillage
industriels

- Installations générales, agencements
aménagements divers

- Matériel de transport

- Matériel de bureau et informatique, mobilier

- Emballages récupérables et divers

Immobilisations corporelles

ACTIF IMMOBILISE

2601
2601

7525

60 635

68 160

719

876

1595

364
364

2237
2237

8 245

51074

59 319
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Notes sur le bilan

Actif circulant

/ Bilan du 01/01/2023 au 31/12/2023 /

Etat des créances

Le total des créances a la cldture de I'exercice s'éléve a 116 450 euros et le classement détaillé par échéance s'établit comme suit :

Montant Echéances Echéances
brut a moins d'un an a plus d'un an

Créances de I'actif immobilisé :
Créances rattachées a des participations
Préts 18 309 18 309
Autres
Créances de |'actif circulant :
Créances Clients et Comptes rattachés 19 804 19 804
Autres 77 588 77 588
Charges constatées d'avance 749 749
Total 116 450 98 141 18 309
Préts accordés en cours d'exercice
Préts récupérés en cours d'exercice 2711

Produits a recevoir

Montant

PRODUITS A RECEVOIR
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Les flux s'analysent comme suit :

Dépréciations
au début
de l'exercice

Dotations
de I'exercice

Reprises
de I'exercice

Dépréciations
alafin
de I'exercice

Immobilisations incorporelies
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres
Stocks

Créances et Valeurs mobilieres

Total

Répartition des dotations et reprises :

1215

1215

1215

1215

Exploitation
Financiéres
Exceptionnelles

Fonds propres

Tableau de variation des fonds propres

VARIATION DES
FONDS PROPRES

A
I'ouverture

Affectation
du résultat

Augmentation

Diminution ou
consommation

Ala
cloture

Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres avec droit de reprise
Ecarts de réévaluation

Réserves

Report a Nouveau

Excédent ou déficit de I'exercice
Situation nette

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

Droits de propriétaires (Commodat)

TOTAL

2226 007

-2 269 071
41010
-1 504

8082

6 577

550

41010

41010

41010

29 455
29 455

1015

2226 007
550

-2 228 061
-29 455

-30 959

7067

-23 892
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Tableau des provisions

Provisions
au début
de l'exercice

Dotations
de I'exercice

Reprises
utilisées
de I'exercice

Reprises
non utilisées
de 'exercice

Provisions
alafin
de 'exercice

Litiges

Garanties données aux clients
Pertes sur marchés a terme
Amendes et pénalités

Pertes de change

Pensions et obligations similaires
Pour imp6ts

Renouveilement des immobilisations
Gros entretien et grandes révisions
Charges sociales et fiscales

sur congeés a payer

Autres provisions pour risques et charges

Total

Répartition des dotations et des
reprises de I'exercice :

19 326

1962

21288

260

260

5547

5547

13773

2222

16 001

Exploitation
Financieres
Exceptionnelles

260

5547

Une provision pour risque de reversement pour les congés payés acquis durant un arrét maladie

Cette provision comptabilisée est de 259.62 €
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Etat des dettes

Le total des dettes a la cl6ture de I'exercice s'éléve & 119 794 euros et le classement détaillé par échéance s'établit comme suit :

(*) Emprunts souscrits en cours d'exercice
(*y Emprunts remboursés sur I'exercice
(**) Dont envers les associés

569

Montant Echéances Echéances Echéances
brut a moins d'un an a plus d'un an a plus de 5 ans
Emprunts obligataires convertibles (*)
Autres emprunts obligataires (*)
Emprunts (*) et dettes auprés des
établissements de crédit dont :
- a1 anau maximum a l'origine
- aplus de 1 an al'origine
Emprunts et dettes financiéres divers (*) (**) 3627 3627
Dettes fournisseurs et comptes
rattachés 56 024 56 024
Dettes fiscales et sociales 37 324 37 324
Dettes sur immobilisations et comptes
rattachés
Autres dettes (**) 22 819 22 819
Produits constatés d'avance
Total 119794 119794

Charges a payer

Total

Montant
FOURNS.FACT.NON.PARVENUE 9 809
DETTES PROVISION POUR CONGES PAYES 15 640
CHARGES SOCIALES SUR CONGES PAYES 4 379
SAMBA COUMBA - TROP VERSE LOYER 6 077

35905
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Comptes de régularisation

Charges constatées d'avance

Charges Charges Charges
d'exploitation Financieres Exceptionnelles

CHARGES CONSTATEES D AVANCE 749
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Notes sur le compte de résultat

Chiffre d'affaires et ressources

Répartition par secteur d'activité

Secteur d'activité 31/12/2023
Secteur International 56 626
Secteur Radio 20 266
Secteur Administratif 3616

Charges et produits d'exploitation et financiers

Rémunération des commissaires aux comptes
Commissaire aux comptes Titulaire

Honoraire de certification des comptes : 5 340 euros
Honoraire des autres services : 0 euros

Subventions d'exploitation
Pour l'année 2023, la subvention liée a l'investissement comptabilisée est de 1 015.00 €

Concours publics et subventions

Union Etat Collectivités CAF Autres Total
européenne territoriales
Concours publics
Subventions d'exploitation 371810
Subventions d'équilibre
Subventions d'investissement 1015

Les subventions pergues sur I'année proviennent de :
OFAJ: 147 852.00 €

CUD:72046.00 €

FONJEP : 7 164.00 €

REGION : 83 004.00 €

FSER: 58 210.00 €

SERVICE CIVIQUE : 533.34 €
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Notes sur le compte de résultat

FDVA:3000.00 €

Résultat financier

31/12/2023 31/112/2022

Produits financiers de participation

Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de I'actif immobilisé
Autres intéréts et produits assimilés 44 280
Reprises sur provisions et transferts de charge

Différences positives de change

Produits nets sur cession de valeurs mobiliéres de placement

Total des produits financiers 44 280

Dotations financiéres aux amortissements et provisions

Intéréts et charges assimiiées

Différences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

Total des charges financiéres

Résultat financier

Transferts de charges d'exploitation et financiéres

Nature Exploitation Financier
Transfert de charges d'exploitation
791200 - REMBOURSEMENT FRAIS DIVERS 2 867
2867
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Notes sur le compte de résultat

Charges et Produits exceptionnels

Résultat exceptionnel

Opérations de l'exercice

Charges Produits

Pénalités, amendes fiscales et pénales 650
Autres produits exceptionnels sur opérations de gestion 25104
Subventions d'investissement virées au résultat 1015
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Autres éléments significatifs

1° Présentation du CEFIR

Le Cefir, né en 1975 & Dunkerque est une association de loi 1901 dont I'objectif principal est I'’éducation et la formation interculturelies.
Une équipe de 6 salariés, un conseil d'administration composé de 12 personnes, une équipe d’'une vingtaine de bénévoles, I'animent
et le font vivre. Ses activités a ce jour sont les suivantes :

- Communication interculturelle : animation de Radio MEET FM 93,3, radio associative interculturelle de proximité. Ses principales activités
sont des actions éducatives et culturelles (accueil de stagiaires et services civiques, organisation d’ateliers de formation radiophonique,
reportages culturels...), des actions en faveur de lintégration et de la lutte contre les discriminations (émissions thématiques,
reportages...), des actions en faveur du développement local (informations locales, reportages, réalisation et diffusion de Messages
d'Intérét Général sur la santé...), des actions collectives en matiére de programmes (partenariat avec RFI, appartenance au réseau de
la FRANF, Fédération des Radios Associatives du Nord de la France...). Radio Rencontre est diffusée en FM et en RNT.

- Organisation d'échanges internationaux, bi, tri-nationaux ou quadri-nationaux (France, Allemagne, Pologne, Algérie, Tunisie, Maroc), de
jeunes, dont les objectifs sont 'apprentissage interculturel, I'apprentissage de la mobilité internationale, et l'insertion professionnelle
des jeunes. Organisation de séjours linguistiques franco-allemands, formation d'animateurs interculturels ou d'animateurs-interprétes.
Différentes thématiques sont abordées durant ces échanges, et des activités linguistiques ou de loisirs sont organisées, avec des
structures partenaires en France (lycées, centres de formation ou d'insertion), en Allemagne ou en Pologne. Des actions avec le
Maghreb sont également réalisées (Algérie, Tunisie, Maroc).

- Accueil de jeunes en service civique.

- Enfin, notre association réalise des projets de coopération entre 'Europe et le Maghreb.

2° Impact de la crise sanitaire et de la guerre russo-ukrainienne en 2023

La crise sanitaire COVID 19 n’a pas eu d'impact sur notre activité en 2023.

Nous avons organisé 13 échanges de jeunes, en France, en Europe, et au Maghreb dont la plupart était des projets remarquables, qui ont
eu pour objectif, entre autres, la sensibilisation a la problématique de la gestion de I'eau, la mobilité verte, les villes mémoires.... Ces
échanges ont concerné 402 participants. Nous avons consolidé nos relations avec nos partenaires locaux, et avons aussi développé de
nouveaux partenariats au local, mais aussi a I'étranger, notamment en Allemagne, au Maroc et en Tunisie et prochainement en ltalie.

Au niveau des financements, nous les avons diversifiés. Nous sommes soutenus financiérement depuis de nombreuses années par
I'OFAJ, en notre qualité de Centrale, mais nous avons également regu le soutien précieux de la Communauté Urbaine de Dunkerque,
ainsi que du Conseil Régional des Hauts-de-France. Nous avons également obtenu des financements de la part de 'Agence de 'Eau
Artois Picardie et du Ministére de I'Europe et des Affaires Etrangéres.

La radio a réalisé de nombreuses activités. Elle a continué & jouer pleinement son réle de radio locale de proximité, au service des
habitants de 'agglomération, et a ainsi prouvé toute son utilité, de plus en plus reconnue par les structures partenaires, aussi bien
associatives, que collectivités locales. Nous avons travaillé sur la santé mentale, les aidants, mais également sur I'écologie. Nous avons
organisé 6 ateliers radiophoniques qui ont touché 99 jeunes (colléges, lycées, EPSM...). Nos émissions thématiques se sont poursuivies.
Celles-ci ont pour but de susciter le dialogue et la réflexion sur des sujets tels que : la connaissance des religions, la lutte contre les
discriminations, I'environnement, la connaissance du territoire... Le partenariat avec la FRANF s’est poursuivi de maniére fructueuse,
dans ce cadre, nous avons participé a plusieurs actions collectives.

La radio a réussi a stabiliser ses financements. Depuis la fin de 'année 2022, celle-ci est éligible au Pass Culture.

Le conflit russo-ukrainien qui s’est déclaré en 2022 a eu une conséquence sur nos activités, en terme financier. En effet, les importantes
perturbations du commerce et des chocs sur les prix des denrées alimentaires et des carburants, ont contribué a une inflation élevée et
une hausse des bas salaires. Nous estimons que I'impact de cette crise s'est situé entre 15 000 € et 20 000 €, ce qui nous obligera &

poursuivre nos efforts en ce qui concerne la maftrise de nos charges. Nous estimons que cela ne remettra pas en cause la continuité du
CEFIR.

3° Au niveau de la continuité
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Au niveau de la continuité de I'exploitation, les mesures prises permettant de démontrer que celle-ci n‘est pas compromise, sont les
suivantes :

- Pour 'année 2024 et les suivantes, nous poursuivrons la diversification des co-financements pour nos actions existantes, mais
également le développement de nouveaux projets.

- Nous avons pris contact avec le Conseil Régional Hauts-de-France, pour le financement des échanges internationaux de jeunes et
sollicité un rendez-vous avec le Vice-Président en charge des relations internationales.

- Concernant les échanges internationaux de jeunes, nous avons eu une enveloppe conséquente de la part de 'Office franco-allemand
pour la Jeunesse pour 2024. Nous avons prévu d'organiser au moins 23 échanges en 2024 (montant de I'enveloppe 143
700 €).

- En 2024, notre participation active a la plateforme de mobilité jeunesse ODYSSEE initiée par la Communauté Urbaine va se développer.
Un financement de 110 000 € a été sollicité, de méme qu’'une convention pluriannuelie a partir de 2025, pour laquelle plusieurs
rendez-vous ont déja eu lieu avec ie DGA de la Communauté Urbaine.

- Une subvention Erasmus est prévue en 2024,

- Nous sommes partenaires de la Maison de I'Europe de dunkerque dans le cadre de la réponse a 'appel & projet européen CERVE
(échange de jeunes).

- L'Agence de I'Eau Artois Picardie nous a sollicités pour la mise en place d'un parlement de 'eau des jeunes a Bizerte (Tunisie),
dans le cadre d'une convention pluriannuelle (octobre 2023 & octobre 2026), faisant suite aux deux échanges en France et en Tunisie,
sur cette méme thématique (en 2022/2023) qui ont concerné 30 jeunes frangais et tunisiens.

- Nous alions continuer I'accueil de jeunes en service civique mais pour cela nous continuerons a faire appel au Syndicat National des
Radios Libres, auguel nous adhérons, qui met des jeunes a notre disposition. Cette formule est moins onéreuse.

- En 2024, nous continuerons & développer la vente de produits radio : ateliers radiophoniques en particulier. En effet, nous sommes
désormais éligibles au PASS CULTURE mis en ceuvre par le Ministére de I'Education nationale, et d'ores et déja, a ce jour 2 ateliers
ont été réservés pour 2024. Nous poursuivrons notre campaghe d'information sur les ateliers auprés de tous les éfablissements
scolaires. Nous comptons augmenter la subvention d'aide sélective du FSER, ce qui a déja été le cas en 2023. Notre subvention de
fonctionnement du FSER a augmenté en 2023 et le sera également en 2024 car nous émettons en DAB +.

- Nous avons entamé une démarche de mécénat afin d’obtenir des dons des entreprises de I'agglomération dunkerquoise. Un dossier
de communication a été réalisé ainsi qu’une liste d'entreprises potentielles que nous solliciterons.

- En terme de ressources humaines I'équipe est stabilisée a 6 salariés au 31/12/2023. Le poste de direction n'a pas été remplacé et ne
le sera pas. Nous privilégierons a I'avenir, quand ce sera possible, la recherche de subventions ou aides a I'emploi pour financer
d’éventuels nouveaux postes d’employés. La subvention affectée au poste Fonjep radio était reconduite jusqu'au 31 décembre 2023.
Nous avons sollcité un renouvellement pour 3 années supplémentaires. Nous avons obtenu un deuxiéme poste Fonjep pour le secteur
international (2023 a 2025).

- Le rez-de-chaussée du batiment que le CEFIR occupe sera mis en location, ce qui allégera le loyer payé par Fassociation.

- En 2024, nous réglerons la dixiéme et derniére échéance de notre plan de continuation.
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