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ASSOCIATION ASCA
Siege social :
2 place Avicenne
45800 SAINT JEAN DE BRAYE

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos au 31 décembre 2023

A Passemblée générale de I’ Association ASCA,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par I'Assemblée Générale, nous avons effectué "audit
des comptes annuels de I’ Association ASCA relatifs a ’exercice clos le 31 décembre 2023, tels qu’ils
sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sinceres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I’exercice écoulé ainsi que
de la situation financiére et du patrimoine de 1’ Association a la fin de cet exercice.

Fondement de I’opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie « Responsabilités
du commissaire aux comptes relatives a ’audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance
Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance prévues par le code

de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la période
du 1°" janvier 2023 a la date d’émission de notre rapport.



Justification des appréciations

En application des dispositions des articles 1..821.53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes
auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractére approprié
des principes comptables appliqués et sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues
et sur la présentation d’ensemble des comptes.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I’audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des ¢éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observations a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d’Administration et dans les autres
documents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux adhérents.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant la gouvernance de 1’association
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément aux
régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contréle interne qu'elle estime
nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-
ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I’établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de
’association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable

de continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider 1’association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d'Administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes annuels

1l nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir ’assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir
qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement
détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et
sont considérées comme significatives lorsque I’on peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles
puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs

des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par Iarticle L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :



il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures
d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour
fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative provenant d’une
fraude est plus élevé que celui d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude
peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou
le contournement du contréle interne ;

il prend connaissance du contréle interne pertinent pour I’audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur efficacité
du contréle interne ;

il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes annuels ;

il apprécie le caractére approprié¢ de I’application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, ’existence ou non d’une incertitude
significative liée a des événements ou & des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité¢ de I’association a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les
¢éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou
événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut a
I’existence d’une incertitude significative, il attire I’attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations
ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un
refus de certifier ;

il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Fait 8 ORLEANS, le 25 mars 2024
Le Commissaire aux comptes

Membre de la CRCC de Versailles et du Centre
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Compte de résultat

réglement complable 2020

COMPTE DE RESULTAT exercice du 01/01/2023 au 31/12/2023

COMPTE DE RESULTAT Réalisé 2022 BP 2023 Réalisé 2023 | ARealise/Préven% | A Realise s préven vateus
PRODUITS D'EXPLOITATION
756100 Cotisations 4 590 4 571 5441 19,04% 870
Ventes de biens et services 338 306 347 819 351 234 0,98% 3415
Ventes de biens 2583 2 590 1853 -28,47% -737
donl venies de dons en nalure
- 708800 Produils des activilés annexes 2583 2 590 1853 -28,47% -737
Ventes de prestations de services 335722 345 229 349 381 1,20% 4152
dont parrainages
- 706110 Caf Avel / Acalaps 1008 2795 449 -83,93% -2 346
- 706120 Participalion des usagers 12 360 13284 12173 -8,36% -1 111
- 706130 Chéques vacances 1198 151 151
- 706290 Aulres parlicipations
- 706210 Prestalion de services Caf : Animation collective famille 71046 72111 65 587 -9,05% -6 524
- 706231 Prestalion de services Caf : Animalion globale 212 355 215 550 221082 2,57% 5532
- 706232 Prestation de services Caf : Contrat local d'accompagnement scolaire 33700 37 589 39514 512% 1925
- 706233 Preslation de services Caf : Jeunes 8387 8387
- 706240 Preslation Caf : Aish 4056 3900 2037 -47,77% -1 863
Produits de tiers financeurs 778 344 802 316 781 162 -2,64% -21 154
Concours publics et subventions d'exploitation 770895 797 116 776 816 -2,55% -20 300
- 741100 Elal : ASP 900 1] 4]
- 741110 Etal : Conlral de ville 7291 7 500 13 602 81,36% 6102
- 741130 Elal : Fonjep 17 768 17 767 17 767 0,00% 0
- 741140 Efal : Inlégratlion 4 000 -100,00% -4 000
- 741160 Plan Elal Région 1]
- 741170 Etat : Ddels 4285 5000 3639 -27,22% -1 361
- 741180 Elat :Difcrah 2000
- 741190 Etal : Fipd 2015
- 741200 Elal : Drajeps 0
- 741230 Région 20774 20442 15 851 -22,46% -4 591
- 741240 Déparl { 6000
- 741600 Caf 8577 8100 4643 -48,98% -4 457
- 741700 Aulres Subvenlions 22 007 -100,00% -22 007
- 741900 Carsal 20 300 20 300 20 300 0,00% 0
- 744100 Ville de Sainl-Jean de Braye 691 000 691 000 691 000 0,00% 0
Vers. des fondateurs ou consommations de la dot. consomptible
Ressources liées a la générosité du public 405 0 1003 1003
- 754110 Dons manuels
- 754120 Abandon de frais par ies bénévoles 405 1003 1003
Contributions financiéres 7044 5 200 3343 -35,72% -1 857
- 7565100 Conliibutions financigres d'aulres organismes 5200 5200 2404 -53,76% -2796
- 755110 Remboursements de frais 1844 939
Rep. sur amortissements, dép., provisions et transferts de charges 4449 0 1356 1356
- 780000 Reprises sur provision IFC 3908 0
- 781130 Reprise sur amorlissements
- 781500 Reprise sur provision pour risques ef charges
- 781740 Reprise sur provision sur créances
- 791000 Transferis de charges 541 1356 1356
789000 Utilisations des fonds dédiés .
Autres produits 6 028 6 000 1435 -76,08% -4 565
- 758100 Aulres produils divers 11 g 9
- 758200 Remboursements de formalion 6016 6 000 1427 -76,22% -4 573
Total_ﬂ 1131717 1160 706 1140 628 -1,73% -20 078
CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchandises
Variation de stock
Autres achats et charges externes 148 778 151 595 126 208 -16,75% -25 387
Autres achats 42 291 44 670 31192 -30,17% -13 478
- 602110 Alimenlation 5026 4715 1385 -70,62% -3 330
- 602120 Fournitures d'activilés 7 596 9 560 6938 -27,43 -2 622
- 602130 Produils pharmaceuliques 318 490 412 -15,84 -78
- 602210 Carburant 890 880 214 -75,71% -666
- 604100 Prestations de services 22 069 21935 15872 -27,64% -6 063
- 606200 Produils d'entrelien 622 600 344 -42,73% - -256
- 606310 Petits equipements ] 3 695 4000 3609 -9,768% -391
- 606400 Fournitures administratives 0w = 2075 2490 2419 -2,86% -71
Services extérieurs R 37 367 39 591 36 050 -8,94% -3 541
- 611000 Sous-traitance 0 5=r = 4 4166 4150 4797 15,60% 647
- 613300 Droits d'entrées des aclivités AR 6 000 5900 5722 -3,03% -179
- 613400 Frais d'hébergement ] s ca & 3157 3200 a -100,00% -3200
- 613500 Locations mobiliéres = B S 7 689 7 600 6247 -17,81% -1353
- 613600 Locations immobiliéres W sl 5 9 3 68 186 210 24
- 615000 Enlrelien et réparation IR Al 4&; 1159 1500 455 -69,68% -1045
- 615100 Maintenance & =SS5 8y F 8134 9510 8949 -5,90% -561
- 616100 Assurance - e N 5088 5110 5309 3,90% 199
- 618100 Documentations, abonnements eSS F 1631 1785 1969 10,32% 184
- 618500 Formation des bénévoles RS N | 64 650 -100,00% -650
- 618600 Frais de collogues el séminaires WO E O D o & 200 2393 2393
Autres services extérieurs e = g O 5o & 69 129 67 334 58 966 -12,43% -8 368
- 621600 Personnel & disposition S= =
- 621610 Services civiques O o s H 430 o Q
- 622620 Aulres Honoraires w o - oo 5713 5 605 2695 -51,91% -2910
- 622680 Honoralres commissaire aux comples < 32— U] 6420 6 510 6 600 1,38% 90
- 622820 Prestalions animations artistiques G ] 6363 4 300 5840 35,81% 1540
- 623710 Publicalions i 5766 5000 3428 -31,44% -1572
- 623810 Divers, dons, pourboires 1482 600 1036 72 59% 436
- 624100 Transport sur achats 24
- 624800 Transport activilés 4 767 6 100 5162 -15,38% -938
- 625100 Frais de déplacement 8086 7 375 7544 2,29% 169
- 625600 Frais de mission, réception 4234 4 570 5154 12,79% 584
- 626100 Frais postaux 852 600 557 -7,11% -43
- 626200 Frais de télécommunicalion 8120 8 160 8386 2,77% 226
- 627100 Frais bancaires 1268 1110 1289 16,13% 179
- 628100 Colisations 9191 9 605 9175 -4,48% -430
- 628500 Frais de conseils ef d'assemblées 544 300 225 -24,98% -75
- 628600 Frais de formation 5893 7 500 1852 -75,31% -5 649
- 628700 Frais divers
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Compte de résultat

réglement comptable 2020

Aides financiéres
Impbts, taxes et versements assimilés 59 111 62 026 54 015 -12,92% -8 011
- 631100 Taxe sur salaires 42 598 45623 38419 -15,79% -7204
- 633300 Participation formation 16 514 16 403 15 596 -4,92% -807
- 633410 Pariicipation construction
Salaires et traitements 691 569 690 204 652 975 -5,39% -37 229
- 641100 Rémunéralions 684 752 G687 669 648 331 -5,72% -39 338
- 641200 Provision sur congés payés 2476 900 1072 19,07% 172
- 641300 Primes el gratifications 1283 832 832
- 641400 Indemnilés el avanlages 3058 1635 2740 67,57% 1105
Charges sociales 249 908 240 552 234713 -2,43% -5 839
- 645100 Colisations Urssaf 174 910 164 907 163 289 -0,98% -1618
- 645200 Colisalions Muluelle 10 307 12 833 10 858 -15,39% -19875
- 645310 Colisalions Refraile 45920 44 036 42 698 -3,04% -1340
- 645320 Colisations Prévoyance 8278 8770 8081 -7.85% -689
- 645900 Urssaf : Indemnité inflation
- 647200 Contrbulion Cse 6872 6 877 6511 -5,32% -366
- 647500 Médecine du lravail 2507 2722 2793 2,59% 71
- 648800 Provision sur charges de congés a payer 1114 405 482 19,07% 7
- 648840 Aulres charges de personnel
681130 Dotations aux amortissements et aux dépréciations 12 202 14 194 12705 -10,49% -1489
Dotations aux provisions 0 5 967 11199
- 681500 Dotalions pour risques et charges 5967 11 199 87,68% 5232
- 681740 Dotalions pour déprécialion de créances
689000 Reports en fonds dédiés
Autres charges 1090 930 1270 36,56% 340
- 651100 Contribution Fsilt
- 651600 Droits d'auteur el de reproduclions 915 930 1247 34,13% 317
- 654000 Perte sur cré irrécouvrables 131 o
- 658100 Charges diverses 45 23 23
Total Il 1162 659 1165 468 1093 085 -6,21% ~72 383
PRODUITS FINANCIERS
- 768100 Intéréls 1345 600 5031 739,03% 4431
Total lll 1345 600 5031 739,03% 4431
CHARGES FINANCIERES
- 661160 Intéréts des emprunts
- 661600 Intéréts bancaires
Total IV 0 0 0
3. RESULTAT COURANT avant impdts (1 - 1l + 1l - IV) -29 598 -4 162 52 574 -1363,07% 56 736
PRODUITS EXCEPTIONNELS
- 775000 Produits des éléments d'actifs cédés
- 777000 Quote part de subventions d'inveslissement 4040 4223 4420 4,69% 198
- 778100 Produits exceplionnels sur exercices antérieurs 2150 0
Total V 6190 4223 4420 4,69% 198
CHARGES EXCEPTIONNELLES
- 671000 Charges exceptionnelles 231 1102 1102
- 675000 Valeur nette comptable des éléments d'actif cédés
- 678000 Charges exceplionnelles sur exercices antérieurs 22 997 997
Total VI 253 0 2099 2 099
Participation des salariés aux résultats (VII) 0
695000 Impbts sur les bénéfices (VIII) 81 60 686 1035,76% 626
Total des produits (I + lll + V) 1139 252 1165 528 1160 080 -1,33% -15 449
Total des charges (Il + 1V + VI + VII + VIII) 1162 994 1165 528 1095 870 -5,98% -69 659
EXCEDENT OU DEFICIT -23 742 0 54 210 54 210
0
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 0
Dons en nalure 0
Prestations en nature 163 010 163 440 178 008 8,91% 14 568
Bénévolat 70982 52 600 88 242 67,76% 35642
TOTAL 233992 216 040 266 250 23,24% 50210
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE [4]
Secours en nature 0
Mises & disposition gratuite de biens 162 580 163 010 177 608 8,96% 14 598
Prestations en nalure 430 430 400 -6,98% -30
Personnel bénévole 70982 52 600 88 242 67,76% 35 642
TOTAL 233 992 216 040 266 250 23,24% 50210
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ASSOCIATION SOCIO-CULTURELLE ABRAYSIENNE

EXERCICE : 2023

ANNEXE

au bilan avant répartition de ’exercice clos le 31.12.2023, dont le total est de 715 134 €
au compte de résultat de I’exercice dégageant un excédent de 54 210 €.

L’exercice a une durée de 12 mois recouvrant la période du 01.01.23 au 31.12.23.

Les notes, pages 1 a 9, ci-aprés, font partie intégrante des comptes annuels.

Fahien MERET
. E;pen’ complable
QmMmissaire aux g
o mpfes
aéff;;m iﬁggLT-RfCHARD & Assacifs
a Chaleaudun - CS 9
45016 ORLEANS ¢ P
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I-REGLES ET METHODES COMPTABLES

Régles générales :

Les comptes annuels de I'exercice au 31/12/2023 ont été établis conformément au réglement de
1'Autorité des Normes Comptables n°2018-06 du 5 décembre 2018 a jour des différents réglements
complémentaires 4 la date de I’établissement des dits comptes annuels et des recommandations et
observations de I'Autorité des Normes Comptables relatives a la prise en compte des conséquences de
I'événement Covid-19 dans les comptes et situations établis & compter du ler janvier 2020, publiées le
18 mai 2020 et mises a jour le 3 juillet 2020.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de base :

- continuité de ’exploitation,

- permanence des méthodes comptables d’un exercice a I’autre
- indépendance des exercices,

et conformément aux reégles générales d’établissement et de présentation des comptes
annuels.

La méthode de base retenue pour I’évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la
méthode des cofits historiques.

Les principales méthodes utilisées sont les suivantes :

Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur cofit d’acquisition (prix d’achat et frais
accessoires, hors frais d’acquisition des immobilisations).

Les amortissements sont calculés en fonction de la durée de vie prévue.
Créances
Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est

pratiquée lorsque la valeur d’inventaire est inférieure a la valeur comptable.

Autres informations :

1.’ association a décidé de comptabiliser les contributions volontaires en nature

Fabicn NERET
Expert comptable
Commissaire aux comples
S.£.5. BIDAULT-RICHARD & Assocics
55 boulevard de Chaleaudun - CS 90605
| 45016 ORLEANS Cedex 01
TEL 0238680187 - Fax 02 38 54 05 54
E-mall : cabinel@bidaultrichard fr




Activité de [’association :

Association a but non lucratif créée en 1977, Elle a pour but de :

- favoriser ’acecueil et la rencontre des personnes, des familles, des associations et
mouvements divers d’éducation populaire dans le plus strict respect des convictions personnelles de
chacun,

- de proposer, mettre en ccuvre, rassembler et coordonner des services et activités collectives
d’ordre social, sanitaire, culturel et éducatif, répondant aux besoins de la population de la ville de
Saint-Jean de Braye,

- d’assurer la gestion matérielle des équipements miss a sa disposition par la ville de Saint-
Jean de Braye, dans le cadre d’une convention.

ANALYSE DU RESULTAT :

Le résultat courant avant impdt est positif pour 52 574 € pour 2023 contre 29 598 € en
négatif pour 2022.

En résultat exceptionnel figure :

- une charge de 1 102 € correspondant a des pertes ou vols

- une charge de 997 € correspondant a une charge sur exercices antérieurs

- un produit pour 4 420 € correspondant a ’amortissement de la subvention

d’investissement pour 2023

Aprés imputation de ces opérations exceptionnelles et d’un impdt de 686 €, il ressort un
excédent net comptable de 54 210 € pour I’exercice 2023.

EVENEMENTS 2023 :

Les charges salariales ont ét¢ moindres par rapport au prévisionnel du fait de carences de postes,
d’arréts maladie et du gel de I’embauche d’un animateur jeunesse.

INDEMNITE DE FIN DE CARRIERE :

L'indemnité de fin de carriére chargée a été évaluée pour I'ensemble du personnel a 62 591 €
au 31 décembre 2023 avec un dge de départ a la retraite de 62 ans. Les paramétres utilisés
pour le calcul de cette indemnité sont les suivants :

- Départ volontaire du salarié¢
- Age de départ en retraite : 62 ans
- 1/60 du salaire brut par année d’ancienneté au-deld de 47 ans avec un maximum de
15 ans
Cette indemnité a été provisionnée.

Fabien MERET
. E.\:ped complable
R OMmissaire aux comptes
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ASSOCIATION SOCIO-CULTURELLE ABRAYSIENNE

TABLEAU DES CREANCES ET DES DETTES

MONTANT NET AU DEGRE DE LIQUIDITE DE L’ACTIF
CREANCES BILAN
Echéance -1 an Echéance +1 an
Autres immobilisations financiéres
Créances de ’actif circulant 145 806 145 806
Charges constatées d’avance 7016 7016
Créances de I’actif immobilisé
TOTAL 152 822 152 822
MONTANT NET DEGRE D’EXIGIBILITE DU PASSIF
DETTES AU BILAN
Echéance Echéance Echéance
-1 an -+1 an + 5 ans
Dettes financiéres auprés des établissements de
crédit
Dettes sociales et fiscales 118 681 118 681
Dettes Fournisseurs 14 608 14 608
Autres Dettes 4249 4249
Produits constatés d’avance 34237 34237
TOTAL 171 775 171 775

Fablen MERET
Expert complable
Comiissaire aux comples
S48 i?d!)a&ﬁji.‘i‘_-ﬁi{:ﬁ:&ﬁ{s & Assotics
ievard do Chiteaudun - S 0605
j, 45016 ORLEANS  Cedex 01

| TEL 0236880187 - Fax 0238 54 08 54
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ASSOCIATION SOCIO-CULTURELLE ABRAYSIENNE

ENGAGEMENTS

Montant

ENGAGEMENT

PRODUITS A RECEVOIR

Montant des produits 2 recevoir inclus dans postes suivants du bilan MONTANT
Créances Clients
Autres Créances
Créances Fiscales et sociales
Subventions a recevoir 145 249
Diverses 204
TOTAL 145 453
CHARGES A PAYER
Montant des charges a payer inclus dans postes suivants du bilan MONTANT
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Fournisseurs Factures non parvenues 10 882
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Dettes Sociales — Provision congés payés 68 049
Autres dettes 1804
TOTAL 80 735
CHARGES ET PRODUITS CONSTATES D’AVANCE
Montant des charges & payer inclus dans postes suivants du bilan MONTANT
Charges d’exploitation ——— 7016
Fabien F;?{E:'F\j
Produit d’exploitation Expert comptable 34 237

Commissaire a
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ASSOCIATION SOCIO-CULTURELLE ABRAYSIENNE

2023
PRODUITS PAR ORIGINE
TOTAL

1- SUBVENTIONS PAR AUTORITE ADMINISTRATIVE 776 816
- Etat 39023

- Région 15 851

- Conseil départemental 6 000

- Commune 691 000

- CAF 4643

- Carsat 20300

2- QUOTE PART DE SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 4420
- Etat 493

- Caf 3 802

- Agefiph 125
TOTAL 781236

do Chaleaudun - C5 90505
451 CRLEANS Cedex 01
5680747 - Fax 02 38 54 06 54
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ASSOCIATION SOCIO-CULTURELLE ABRAYSIENNE

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Bénévolat :

L’ASCA proceéde a un suivi des heures des bénévoles par activité. Sur I’année 2023, le total

de celles-ci s’¢leve a 4 807 h.
Elles sont valorisées sur la base du smic horaire brut du 1* janvier de 1’année, chargées a

hauteur de 40%.

Les heures effectuées par les instances de gouvernance s’élevent & 785 h, celles-ci sont
désormais, depuis le 1°" janvier 2023, comptabilisées. Elles sont valorisées de la méme

maniére que les heures des bénévoles d’activités.

Aides en nature :

Les aides en nature octroyées par la ville (locaux et prestations) sont valorisées par ses soins
et transmis a ’ASCA. Celle-ci, du fait de sa cléture des comptes, les comptabilise sur
I’année n+1. Elles s’élévent donc a 178 008 € pour I’année 2023.

e SR e,

1 Fabien MERET
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Bénévolat 2023

CHARGES En Euros PRODUITS En Euros
Personnel Bénévole 88 242 Personnel Bénévole 88 242
Accompagnement scolaire 24 167
Apprentissage du frangais 15 196
Ateliers créatifs 7 496
Ateliers Informatiques 2193
Cours d'arabe 1420
Evenements 5 862
Jardin 79
Ludothéque 284
Lecture 363
Soutien scolaire individuel 4 608
Voisinage 14 186
Gouvernance 12 387
TOTAL 88 242 TOTAL 88 242
“_‘____“*--——_.-—-7
Fabien MERET |
Expert compiabie
Commissaire aux comptes |
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EVALUATION DU BENEVOLAT EN 2023

* Accompagnement scolaire :

Nb de personnes Nb heures Valorisation|
Toutes structures 35 1531,5 24 167,07 €|
* Apprentissage du frangais :
Nb de personnes Nb heures Valorisation
Toutes structures 20 963 15 196,14 €
* Ateliers créatifs :
Nb de personnes Nb heures Valorisation
Clos de l'arche 1 39 615,42 €
Clocheton 2 122 192516 €
Gare 2 88 1388,64 €
Pont Bordeau 7 226 3 566,28 €
Total 12 475 7495,50
* Atelier Informatique :
Nb de personnes Nb heures Valorisation
Mediation Numérique 6 139 2193,42 €
* Cours d'arabe :
Nb de personnes Nb heures Valorisation
Pont Bordeau 2 90 1420,20 €
* Evenements :
Nb de personnes Nb heures Valorisation
Gare 20 143 2 256,54 €
Pont Bordeau 20 2285 3 605,73 €
371,56 5 862,27 €
* Jardin :
Nb de personnes Nb heures Valorisation
Gare 2 5 78,90 €
* Ludothéque :
Valorisation
Gare 1 18 284,04 €
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* Lecture

Nb de personnes Nb heures Valorisation
Pont Bordeau 2 23 362,94 €
* Soutien scolaire individuel
Nb de personnes Nb heures Valorisation
Clos de I'Arche 2 111 1751,58 €
Pont Bordeau 3 93 1 467,54 €
Gare 2 88 1 388,64 €
7 292 4 607,76
* Voisinage :
Nb de personnes Nb heures Valorisation
Clos de I'Arche 13 899 14 186,22 €
* Gouvernance :
Nb de personnes Nb heures Valorisation
Conseil d'administration 9 66 1041,48
Autres 10 719 11345,82
785 12 387,30
Base de Calcul ——

: , Fabien MERET
Smic horaire brut au 01/01/2023 : 11,27 Expart complable
* Valorisation des charges 40% du brut : Giissaire aux com ples
Colt horaire chargé : 1578 € in!'} WL T-RICHARD & Assocics
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