KPMG SA
36 Rue Eugéne Jacquet
59700 Marcq en Baroeul

Association MissionLocale de
Roubaix Lys lez Lannoy

Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2022
Association Mission Locale de Roubaix Lys lez Lannoy
92 avenue Jean-Baptiste Lebas 59100 ROUBAIX

KPMG S.A., société d'expertise comptable et de Société anonyme a conseil
commissaires aux comptes inscrite au Tableau de I'Ordre des d’administration

experts comptables de Paris sous le n° 14-30080101 et Siége social :

rattachée a la Compagnie régionale des commissaires aux Tour EQHO

comptes de Versailles et du Centre. 2 avenue Gambetta

Société frangaise membre du réseau KPMG constitué de CS 60055

cabinets indépendants affiliés 8 KPMG International Limited, 92066 Paris La Défense Cedex
une société de droit anglais ( private company limited by Capital social : 5 497 100 €

guarantee ). 775 726 417 RCS Nanterre



KPMG SA
36 Rue Eugéne Jacquet
59700 Marcq en Baroeul

Association Mission Locale de Roubaix Lys lez Lannoy
92 avenue Jean-Baptiste Lebas 59100 ROUBAIX

Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2022

A I'Assemblée Générale de l'association Mission Locale de Roubaix Lys lez Lannoy,

Opinion
En exécution de la mission qui nous a été confiée par I'Assemblée Générale, nous avons effectué

I'audit des comptes annuels de 'association Mission Locale de Roubaix Lys lez Lannoy relatifs a
I'exercice clos le 31 décembre 2022, tels qu'ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiere et du patrimoine de I'association a la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d'audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France.
Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder
notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
"Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels" du présent
rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’'indépendance prévues par le
code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur
la période du 1er janvier 2022 a la date d’émission de notre rapport.
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KPMG'

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes qui,
selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour 'audit des comptes annuels de
I'exercice.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n'exprimons pas d'opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Votre association, dans le cadre de la réalisation de son objet social, regoit des subventions pour le
financement de son fonctionnement ou d’actions spécifiques. Dans le cadre de notre appréciation des
principes comptables suivis par votre association, nous avons procédé a I'appréciation des principes
et méthodes comptables retenus pour comptabiliser ces subventions et mis en ceuvre des tests pour
en veérifier 'application.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport financier du conseil d'administration et dans les
autres documents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux membres.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement
d'entreprise relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele conformément
aux régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle
estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de
I'association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable
de continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le conseil d'administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d'obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d'anomalies
significatives. L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d'assurance, sans toutefois
garantir qu'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes
ou résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement
s'attendre a ce qu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.
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Comme précisé par l'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En
outre :

o il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs, définit et met en
ceuvre des procédures d'audit face a ces risques, et recueille des éléments qu'il estime
suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d'une anomalie
significative provenant d'une fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative
résultant d'une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle interne ;

e il prend connaissance du contréle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures
d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer une opinion sur
I'efficacité du contrdle interne ;

o il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les
concernant fournies dans les comptes annuels ;

e il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable
de continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d'une
incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre
en cause la capacité de l'association a poursuivre son exploitation. Cette appréciation
s'appuie sur les éléments collectés jusqu'a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que
des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité
d'exploitation. S'il conclut a I'existence d'une incertitude significative, il attire 'attention des
lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de
cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il
formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

o il apprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image
fidele.

Marcq en Baroeul, le 6 juillet 2023
KPMG SA

Maxime BRION

Commissaire aux comptes
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BILAN
Mission Locale de Roubaix - Lys lez Lannoy

au

31 décembre 2022

ACTIF

Brut

Amort.
et prov.

Net

N-1

Actif immobilisé

Immob. Incorp.

Frais d'établissement

Frais recherche et dévelop.
Concessions, logiciels, droits simil.
Fonds commercial (1)

Autres immobilisations incorp.
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes

5071

49 500

5071

33014

16 486

21436

Total

54 571

38 084

16 486

21436

Immob. Corp.

Terrains

Constructions

Inst. techniques, mat. out. Indus.
Autres immobilisations corp.
Immobilisations corp. en cours
Avances et acomptes

192 025
229 589

135420
199 421

56 605
30 167

73 600
7 241

Total

421613

334 841

86 772

80 840

Biens regus par legs ou donations
destinés a étre cédés

Immob. Fin.

Participations

Créances rattachées a des particip.
Autres titres immobilisés

Préts

Autres immobilisations financiéres

11 458

11 458

11458

Total

11 458

11 458

11 458

-
o

tal |

487 642

372 926

114 717

113 735

Stocks/En-cours]

Matiéres premieres, appro.
En cours production B/S
Produits interméd. et finis
Marchandises

Total

Actif circulant

>

vces/acptes versés/commandes

Créances (3)

Créances et comptes clients rattachés
Créances regues pas legs ou donations
Autres créances

1254 856

1254 856

25 464

1114 217

Total

1 254 856

1254 856

1139 681

Divers

Valeurs mobiliéres de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités

Charges constatées d'avance (4)

4917

796 899
32 253

4917

796 899
32 253

4 905

541 325
39 881

Total Il

2 088 925

2 088 925

1725792

Frais d'émission des emprunts Il
Primes de remboursement des emprunts IV
Ecarts conversion actif V

TOTAL DE L'ACTIF

1+11+11+IV+V

2 576 567

372 926

2 203 641

1 839 527

Renvois




BILAN
Mission Locale de Roubaix - Lys lez Lannoy

au

31 décembre 2022

PASSIF

N-1

Fonds Propres

Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres réglementaires
Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres réglementaires
Ecarts de réévaluation
Réserves
Report a nouveau
Résultat de I'exercice

323 818

70933
347 845

323 818

193 212
122 279

Situation nette

600 730

252 885

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

2369

3084

Total des fonds propres |

603 099

255 969

Autres

fonds propres
et Provisions

Dettes (1)

Fonds dédiés sur subventions de fonctionnement
Fonds dédiés sur autres ressources

Total des fonds dédiés Il

Provisions pour risques
Provisions pour charges

174 881

145 087
92 278

Total des provisions 1}

174 881

237 364

Emprunts obligataires et assimilés

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (2)
Emprunts et dettes financiéres diverses (3)
Avances et acomptes recus s/commandes en cours
Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes des legs ou donations

Dettes fiscales et sociales

Dettes s/immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes

Instruments de trésorerie

Produits constatés d'avance

129 416
419798
2080
29 156

845 212

150 000
61 085
323 581
78 7-55

732773

Total des dettes v

1425 662

1346 195

Ecart de conversion passif V

TOTAL DU PASSIF +11++1V+V

2 203 641

1839 527

Renvois

(1) Dont a plus d'un an
Dont a moins d'un an

(2) Dont concours bancaires courants et soldes créditeurs de banques

(3) Dont emprunts participatifs

1425 662

1346 195




COMPTE DE RESULTAT
Mission Locale de Roubaix - Lys lez Lannoy

Période de l'exercice N du 01/01/2022 au 31/12/2022
Période de I'exercice N-1 du 01/01/2021 au 31/12/2021
N N-1
Cotisations
Ventes de biens et services
Ventes de biens
dont ventes de dons en nature
= Ventes de prestations
= dont parrainages
2 [Produits de tiers financeurs
% Concours publics et subventions d'exploitation 3405 069 2 676 954
3 Versements fondateurs ou consommations dotation consomptible
_ﬁ Ressources liées a la générosite du public
o Dons manuels
5 Mécénats
B Legs, donations et assurances-vie
a Reprises/amort., dépréciations, provisions et transferts de charges 259 859 123 039
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits 375 457
Total des produits d'exploitation (1) | 3 665 302 2 800 450
Marchandises ( Achats
( Variation de stocks
& |Matieres premieres et autres approvisionnements ( Achats
g ( Variation de stocks
= Autres achats et charges externes (2) 619 975 487 578
‘S |Aides financiéres
é. Impots, taxes et versements assimilés 138 845 127 817
% Salaires et traitements 1640 079 1372 245
@ Charges sociales 572 198 484 739
=) ( amortissements 31798 29 394
2 ( sur immobilisations ( provisions -
© |Dotations d'exploitation ( sur actif circulant : provisions - -
( pour risques et charges : provisions 99 487 158 494
Reports en fonds dédiés - -
Autres charges 2 600 222
Total des charges d'exploitation 1l 3104 983 2 660 488
RESULTAT D'EXPLOITATION I-11 560 320 139 962
Produits financiers de participations (3)
. |Produits des autres val. Mob. et créances d'actif immob. (3) 12 12
£ |Autres intéréts et produits assimilés (3)
-g' Reprises s/provisions, transferts de charges
& |Différences positives de change
Produits nets s/cessions de valeurs mobiliéres de placement
Total des produits financiers vV 12 12
.g' Dotations financiéres aux amortissements et provisions
@ |Intéréts et charges assimilées (4) - 3
2 |Différences négatives de change -
© . e
5 Charges nettes s/cessions de valeurs mobiliéres de placement
Total des charges financiéres v - 3
RESULTAT FINANCIER 11-1IV 12 10
RESULTAT COURANT AVANT IMPOT 1-11+111-1V 560 332 139 972




COMPTE DE RESULTAT (Suite)
Mission Locale de Roubaix - Lys lez Lannoy

Période de I'exercice N du 01/01/2022 au 31/12/2022
Période de l'exercice N-1 du 01/01/2021 au 31/12/2021
N N-1

< Produits exceptionnels sur opérations de gestion 49 554 6 007

§ Produits exceptionnels sur opérations en capital

g Reprises sur provisions et transferts de charges

£
Total des produits exceptionnels \Y 49 554 6 007

1 |Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 262 041 23700

§ Charges exceptionnelles sur opérations en capital

$ Dotations except. aux amortissements et provisions

:"’ Total des charges exceptionnelles VI 262 041 23700

S RESULTAT EXCEPTIONNEL V-Vi 212 487 17 693
Participations des salariés aux résultats VII
Imp6bts sur les sociétés VIII - -
Total des produits (IX) 1+1+V 3714 869 2 806 469
Total des charges (X) I+HV+VI+VIIHVIII 3367 024 2684 190
EXCEDENT OU DEFICIT IX-X 347 845 122 279

Dons en nature
Prestations en nature
Bénévolat

Total des contributions volontaires en nature

Secours en nature
Mises a disposition gratuite de biens
Personnel bénévole

Total charges des contributions volontaires en nature




Association

Mission Locale de Roubaix — Lys lez Lannoy

Annexe
aux comptes annuels de 1'exercice clos le

31/12/2022

Montants exprimés en euros

Ce document comporte 9 pages, celle-ci comprise



A - FAITS MAJEURS DE L’EXERCICE

PRESENTATION DE L’ASSOCIATION

L’association est la structure juridique porteuse du dispositif Mission Locale, sur le territoire des deux
communes de Roubaix et de Lys lez Lannoy.

Elle a donc pour vocation l'insertion sociale et professionnelle des jeunes en difficultés.
Elle offre a chaque jeune de moins de 26 ans en difficulté d'insertion :

- un accueil et une information ;

- une disponibilité pour I'accompagner dans la résolution de ses problémes.

Elle intervient dans 3 domaines :

- le domaine professionnel, avec 1'acces a I'emploi, la formation et le projet professionnel ;
- le domaine social, avec notamment le logement et la santé ;

- le domaine de la vie sociale, avec les loisirs, le sport, la culture et la citoyenneté.

Sur son territoire, la Mission Locale mobilise a ses cotés l'ensemble des acteurs de l'insertion qui
concourent a l'insertion sociale et professionnelle des jeunes.

FAITS SIGNIFICATIFS ET EVENEMENTS POSTERIEURS
Faits significatifs :

Comptabilisation de deux transactions sur I’exercice 2022 afférentes a deux litiges salariés, soit un total
de 128 K€ constatés dans les charges exceptionnelles dont 52 K€ versés en avril 2023 (en charge a payer
au 31/12/2022).

Dans le cadre du dispositif « contrat d’engagement jeunes » (CEJ), ex Garantie Jeunes depuis le
1/3/2022, I’Etat finance un forfait par jeune accompagné sur une période de 6 ou 12 mois.

Une quote-part du financement global des CEJ a été comptabilisée en produit constaté d’avance pour un
montant de 821 791 € au 31/12/2022.

Ce montant correspond a la quote-part des mois d’accompagnement de chaque parcours CEJ effectué
sur I’exercice suivant.

Evénements postérieurs :

Néant



PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES

Les comptes annuels ont été arrétés conformément aux dispositions du Code de commerce, du décret du
29 novembre 1983 et du plan comptable général défini par le reglement ANC n°2014-03 et le réglement
ANC n°2018-06 relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non lucratif.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des
couts historiques.
Les conventions comptables ont été appliquées dans le respect du principe de prudence, conformément
aux hypothéses de base :

- continuité de 1'exploitation.

- permanence des méthodes comptables d'un exercice sur l'autre.

- indépendance des exercices.
et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

Il est a noter que la provision pour "Fin de carriére" a été abondée pour les salariés concernés. Le calcul
s'appuie sur les reégles prévues par la loi : age de départ a la retraite a taux plein, table de mortalité, turn-
over des salari¢s en CDI, le tout majoré des cotisations patronales.



B - INFORMATIONS RELATIVES AU BILAN

BILAN ACTIF
1.1 Immobilisations
Nature o1/01/2022 | Acaui- | Mises o Gono| Reelas- | 152022
sitions au rebut sements
Immobilisations incorporelles :
{gl)frelfcbiil;satlons incorporelles - Antérieurs a 5071€ 5071€
Honoraires - Bail Tostain 49 500 € 49 500 €
Total 54 571€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 54 571€
Immobilisations corporelles :
Installations générales - Tr. xJB.L
Matériel de bureau et informatique 157227 € 30503 € 187730 €
Mobilie 39582 € 2276 € 41 858 €
Total 388834€| 32779¢€ 0,00 € 0,00€| 0,00€ 421 613 €
Immobilisations financiéres :
Depots/CautlonglaerrE;I;t: - J.B. Lebas et 11 458 € 11 458 €
Total 11458 €| 32779 € 0,00 € 0,00€| 0,00€ 11458 €
1.2 Amortissements
Nature o1/012022 | Dota- | Mises | Cessio) Reclas- | 5y,15505,
tions au rebut ns sements
Immobilisations incorporelles :
Immobilisations incorporelles - Antérieurs a
l'exercice 5071¢€ 5071€
Honoraires - Bail Tostain 28 064€ 4 950€ 33014 €
Total 33134€ 4950 € 0,00€ | 0,00€ | 0,00 € 38084 €
Immobilisations corporelles :
tnstallations gencrales - Travawx J.B.Lebas | g g05€| 16995 € 135420 €
Matériel de bureau et informatique - 154 013 € 8268 € 162 281 €
Mobilier - Antérieurs a I'exercice 35556 € 1585€ 37141 €
Total 307 994 € 26 848 € 0,00 € 0,00€ | 0,00€ 334 841 €




1.3 Créances

Les créances sont toutes a échéance inférieure a 1 an.

Créances Montant Brut
Aides au Projet CLAP - Missions Locales VdM et W-L, et autres 2022 7904 €
Total 7904 €
1.4 Autres Créances
Les autres créances sont toutes a échéance inférieure a 1 an.
Totaux par Financeur 31/12/2022
Etat 703 047 €
Conseil Régional 337768 €
Conseil Départemental 5333 €
Métropole Européenne de Lille 28151 €
Communes 89 400 €
Autres 91 158 €
Total 1254 856 €
1.5 Charges constatées d'avance
Libellé Montant fin exercice
Electricité, Locations Immobiliéres et Mobiliéres, Charges locatives, Maintenance, 32953 €
Assurances, Honoraires, Affranchissement, Forfaits Téléphone




2.

BILAN PASSIF

2.1 Fonds propres
Libellés A nouveau Affec’tatlon Augmentation | Diminution | A cléture
du résultat
Apports 323818 € 323 818 €
Report & nouveau -193212¢€ 122279 € 70 933 €
Résultat de I'exercice 122279 € 347845€ 122279 € 347845€
Subventions d’investissement 3084€ 1204 € 2369€
Situation nette 255969 € 122279 € 347 845 € 123 483 € 603 099 €
2.2 Provisions pour risques et charges
. . Montant début Augmen- Dimi- Montant fin
Libellé . . . .
exercice tations nutions exercice
Autres Provisions pour Risques 145 087 € 145 087 € 0€
Total Provisions pour Risques 145 087 € 145 087 € 0€
Provision pour "Fin de carricre"” 75394 € 80225 € 155618 €
Provision pour "Précarit¢ CDD" 16 884 00 € 19263 € 16 884 € 19263 €
Total Provisions pour Charges 92 278 € 99 487 € 16 884 € 174 881 €
Une provision pour indemnités de départ en retraite des salariés est constituée pour couvrir les
indemnités de fin de carriére des salariés sur la base d’un départ volontaire a la retraite et des conditions
fixées par la convention collective des missions locales et PAIO. L’engagement est calculé au
31/12/2022 selon la méthode actuarielle prospective et selon les hypothéses suivantes :
- age de départ en retraite : de 65 a 67 ans selon la tranche d’age,
- taux d’actualisation : 3,8 %,
- taux de charges sociales : 50 %,
- taux de turnover : variable selon la tranche d’ancienneté,
- taux d’évolution salarial : 2%,
- table de mortalité Insee.
Cette provision s’éléve a 155 618 € dans les comptes au 31/12/2022.
2.3 Dettes financieres

L’avance de trésorerie de la Ville de Roubaix de 150 000 € accordée en 2021 a été remboursée
intégralement en 2022.



2.4 Fournisseurs et comptes rattachés, et Autres dettes

Les dettes sont toutes a échéance inférieure a 1 an.

Libellé Montant fin exercice
Fournisseurs 114 618 €
Fournisseurs factures non parvenues 14 798 €
Dettes fiscales et sociales 419 798 €
Autres dettes 29 156 €
Total 578 370 €
2.5 Produits constatés d’avance
Libellé Montant fin exercice
Etat - CEJ 821 791
AREFIE - PIC Repérage 3421
MEL - Décrochage 20000
Total : 845212 €

2.6 Charges a payer

Personnel, organismes sociaux et fiscaux, fournisseurs — factures non parvenues

Nature 01/01/2022 Variation 31/12/2022
Congés Payés 142 684 € 5575 € 148 259 €
Charges Sociales sur CP (43821) 45 803 € 3829€ 49 632 €
Charges Fiscales sur CP (4478) 14 351 € -278 € 14 073 €
Fournisseurs — Factures non 17 106 € 22309 € 14 798 €
parvenues (40811 et 40812)
Deplgf:ements/M1551ons des 1013 € 51740 € 57753 €
salariés (4286)
Aides au projet et
fonctionnement CLAP/Divers 78 755 € -49599 € 29 156 €
(4686)
Personnel — charges a payer 1013 € 51740 € 52753 €

Total 221970 € 60 698 € 361 424 €




C- INFORMATIONS DIVERSES

1. Détail des transferts de charges

Nature Montant
Uniformation (OPCA) - Remboursement de formations des salariés 3419€
Agence de Services et de Paiements (ASP) - Contrats aidés 67993 €
P6le Emploi - Emplois Francs 985 €
ASP - Formation Services Civiques 1600 €
Personnel mis a disposition d'autres structures 12 144 €
Indemnités journaliéres de prévoyance 11747 €

Total 97 888 €

2. Eléments exceptionnels
Nature Montant
Charges
Charges exceptionnelles sur exercices antérieurs 124970 €
Transactions sur litiges 128 464 €
Indemnités copieurs 8365€
Pénalités, amendes fiscales et pénales 242 €
Total 262 041 €
Produits

Produits exceptionnels sur exercices antérieurs 48 278 €
Libéralités - Assurance véhicules 562 €
Quote-part des subventions d’investissement virée au résultat 715 €
Total 49 554 €

3. Ventilation des effectifs

Temps rémunéré — Données issues de la paye et de la comptabilité

Catégorie Personnel salarié Personnel mis a disposition
Cadre 5 (7 salariés) 0,43 (1 personne)
Non Cadre 54 (79 salariés) 0,32 (1 personne)
Total 59 (86 salariés) 0,75 (2 personnes)

Total Général

60 (88 personnes)

4. Contributions volontaires en nature

Ces contributions correspondent a la mise a disposition gratuite des locaux occupés a Lys lez Lannoy

(antenne) par la Ville de Lys lez Lannoy.

Elles sont évaluées, conventionnellement pour la période du 01/01 au 31/12 a un total de

2969 €.




5. Fonds dédies

Néant

D — AUTRES INFORMATIONS

1. Mentions spécifiques

Conformément a la loi n°2006-586 du 23 Mai relative au volontariat associatif et a 1'engagement
¢ducatif, il n'est pas précisé le montant car cette mention viendrait a individualiser une rémunération.

2. Engagements regus et engagements donnés

Néant
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