JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Bilan actif

Exercice clos le 31/12/2023

Brut Amortissement Net au Net au
Dépréciation 31/12/2023 31/12/2022

ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles

Concessions, licences, logiciels, droits et valeurs similaires 17 310 7 483 9827 12 537
Immobilisations corporelles

Installations techniques, matériels et outillages industriels 45 882 43 739 2143 3081

Autres immobilisations corporelles 135538 113 330 22 208 27 597
Immobilisations financiéres

Autres titres immobilisés 11 367 11 367 11 162
Total | 210 097 164 552 45 545 54 376
ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours

Matieres premiéres et autres approvisionnements 1285 1285 2042
Créances

Créances usagers et comptes rattachés 17 905 17 905 -562

Autres créances 1172223 1172223 757 821
Autres postes de l'actif circulant

Disponibilités 664 817 664 817 860 616

Charges constatés d'avance 1527 1527 2165
Total Il 1857 757 1857 757 1622 081
TOTAL GENERAL (I+II+I+IV+V) 2 067 853 164 552 1903 301 1676 457
Legs nets a réaliser :

acceptés par les organes statutairements compétents
autorisés par l'organisme de tutelle
Dons en nature restant a vendre :
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023

Bilan passif
au au
31/12/2023 31/12/2022

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres avec droit de reprise
Réserves

Réserves pour projets de I'entité 177 142 177 142
Report & nouveau 211578 169 967
Excédent ou déficit de I'exercice 66 438 41 611
Situation nette (sous-total) 455 157 388 720
Subventions d'investissement 14 077 19 047
Total | 469 234 407 766
FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds dédiés 812 4205
Total Il 812 4 205
PROVISIONS
Provisions pour risques 219775 187 532
Total Il 219 775 187 532
DETTES
Avances et commandes regues sur commandes en cours 9488
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 265 277 134 651
Dettes fiscales et sociales 103 776 132725
Autres dettes 3612 2476
Produits constatés d'avance 831 328 807 102
Total IV 1213480 1076 954
TOTAL GENERAL (I+II+I+IV+V) 1903 301 1676 457
(1) Dont & plus d'un an (a)

Dont a moinsd'unan (a) 1203992
(2) Dont concours bancaires et soldes créditeurs de banque
(3) Dont emprunts participatifs

(a) A l'exception des avances et acomptes regus sur commandes en cours

Grant Thornton 6



JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU
Compte de résultat

Exercice clos le 31/12/2023

Exercice N Exercice N-1
31/12/2023 31/12/2022

PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations 56 361 53 832
Ventes de biens et de services

Ventes de prestations de services 881 504 643 027
Produits de tiers financeurs

Concours publics et subventions d'exploitation 987 982 713 990

Ressources liées a la générosité du public 2551 379
Reprises sur amort., dépréciations, provisions et transferts de charges 26 443 18 302
Utilisation des fonds dédiés 3392 3458
Autres produits 5276 1806
Total | 1963510 1434795
CHARGES D'EXPLOITATION
Autres achats et charges externes 581 168 345 127
Impdts, taxes et versements assimilés 81 445 62 315
Salaires et traitements 995 176 779 085
Charges sociales 225741 185617
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 16 239 17 284
Dotations aux provisions 32 242 24 158
Autres charges 1
Total Il 1932011 1413587
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (I-II) 31 499 21 208
PRODUITS FINANCIERS
Autres intéréts et produits assimilés 6 098 2100
Total llI 6 098 2100
CHARGES FINANCIERES
2. RESULTAT FINANCIER (l1I-1V) 6 098 2100
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Compte de résultat

Exercice clos le 31/12/2023

Exercice N Exercice N-1
31/12/2023 31/12/2022
3. RESULTAT COURANT avant impdts (I-11+111-1V) 37 596 23 308
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion 23517 14 509
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges 6 762 7 482
Total V 30279 21992
CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion 604 3478
Total VI 604 3478
4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V-VI) 29 675 18 514
Impots sur les bénéfices (VIII) 834 211
Total des produits (I1+111+V) 1999 886 1458 886
Total des charges (II+IV+VI+VII+VIII) 1933 449 1417 276
EXCEDENT OU DEFICIT 66 438 41 611
Grant Thornton 8




JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Régles et méthodes comptables

Désignation de I'association : JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Annexe au bilan avant répartition de I'exercice clos le 31/12/2023, dont le total est de 1 903 301 euros

et au compte de résultat de I'exercice, présenté sous forme de liste, dégageant un excédent de 66 438 euros. L'exercice a une durée de
12 mois, recouvrant la période du 01/01/2023 au 31/12/2023.

Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

Ces comptes annuels ont été arrétés le 07/03/2024 par les dirigeants de I'association.

Description de I'objet social, des activités ou missions sociales réalisées et des
moyens mis en oeuvre

Jeunesse Inter Services est une association loi 1901. Elle est localisée a La Crau entre Toulon et Hyéres (Var). Elle a été créée en 1994
pour répondre aux besoins des jeunes et des parents et elle a pour but :

- D'informer et d’aider les jeunes dans tous les domaines qui les concernent dans leur vie quotidienne.

- D’organiser des séjours, des accueils de loisirs sans hébergement et des activités d’accueil pour les jeunes dans les temps péri et
extra scolaires.

- D’organiser et d’animer une structure pour les jeunes permettant I'accueil et le développement d'activités socio-culturelles et de
loisirs.

Ainsi, I'association intervient sur les temps péri et extra scolaires tout au long de I'année.

Le JIS a répondu & un appel d'offre courant I'année 2022. La commission SSIEG "Enfance-jeunesse" a confié au JIS la gestion des
activités périscolaires et extrascolaire de la ville pour une durée de 4 ans, le contrat se terminera le 31 ao(t 2026.

L'objectif essentiel est la satisfaction des enfants/jeunes accueillis et par conséquent de leur famille. Pour l'atteindre, les activités
proposées seront adaptées aux enfants/jeunes en fonction de leurs ages, de leurs capacités et aussi de leurs envies.

Afin que I'enfant/jeune puisse vivre pleinement ses temps d'accueil au sein de notre structure, nous nous sommes fixés un certain
nombre d'objectifs a atteindre :

- Permettre aux enfants et aux jeunes de se réaliser, de construire une vie

dynamique et enrichissante.

- Respecter les rythmes de vie des enfants/jeunes, en leur laissant le choix de gérer leur temps, et apprendre ainsi a étre plus autonome et
responsable.

- Permettre a I'enfant/jeune de communiquer, s’exprimer, de partager, de s'épanouir par le biais des activités tout en lui garantissant
sa sécurité matérielle et morale.

- Promouvoir I'accés a la culture, au sport et développer I'apprentissage de la vie sociale en apprenant a partager, a respecter
certaines regles en collectivité ; notamment par I'organisation de séjours courts et séjours de vacances.

- Initier a la créativité et développer toutes formes d’expression, individuelles ou collectives.

- Découvrir I'environnement, naturel, culturel, virtuel.

- Sensibiliser les enfants au développement durable par le biais d'activités respectueuses de I'environnement.

- Sensibiliser les enfants/jeunes a la citoyenneté — Défendre ses droits, remplir ses devoirs. Le citoyen est une personne qui participe en
toute connaissance, conscience et responsabilité a la vie de la cité. Le citoyen est une personne consciente et responsable.

- Habituer les plus jeunes a avoir une activité pendant leurs temps libres afin d’éviter le désceuvrement et la petite délinquance qui peut
en découler.

- Favoriser I'implication des jeunes a la prise d'initiative et a la prise de responsabilité dans leurs projets.

Regles générales

Les comptes annuels de I'exercice au 31/12/2023 ont été établis et présentés conformément aux dispositions du réglement 2018-06 de
I'Autorité des Normes Comptables relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non lucratif.
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Régles et méthodes comptables

Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses de
base :

- continuité de I'exploitation,

- permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre,

- indépendance des exercices.
et conformément aux reégles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des codts historiques.

Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention, les montants sont exprimés en euros.

Immobilisations corporelles et incorporelles

Les immobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées a leur colt d'acquisition pour les actifs acquis a titre onéreux, a leur codt de
production pour les actifs produits par I'entreprise, a leur valeur vénale pour les actifs acquis a titre gratuit et par voie d'échange.

Le colt d'une immobilisation est constitué de son prix d'achat, y compris les droits de douane et taxes non récupérables, apres déduction
des remises, rabais commerciaux et escomptes de réglement de tous les codts directement attribuables engagés pour mettre I'actif en
place et en état de fonctionner selon I'utilisation prévue. Les droits de mutation, honoraires ou commissions et frais d'actes liés a
l'acquisition, sont rattachés a ce colt d'acquisition. Tous les codts qui ne font pas partie du prix d'acquisition de I'immobilisation et qui ne
peuvent pas étre rattachés directement aux colts rendus nécessaires pour mettre |'actif en place et en état de fonctionner conformément
a l'utilisation prévue, sont comptabilisés en charges.

Amortissements
Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée de vie prévue.

* Installations techniques : 5 a 10 ans

* Matériel et outillage industriels : 5 a 10 ans

* Installations générales, agencements et aménagements divers : 10 ans
* Matériel de transport : 4 a 5 ans

* Matériel de bureau : 5 a 10 ans

* Matériel informatique : 3 ans

* Mobilier : 10 ans

La durée d'amortissement retenue par simplification est la durée d'usage pour les biens non décomposables a l'origine.

L'association a apprécié a la date de cléture, en considérant les informations internes et externes a sa disposition, I'existence d'indices
montrant que les actifs ont pu perdre notablement de la valeur.

Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a la valeur
comptable.

Provisions

Toute obligation actuelle résultant d'un événement passé de I'entreprise a I'égard d'un tiers, susceptible d'étre estimée avec une fiabilité
suffisante, et couvrant des risques identifiés, fait I'objet d'une comptabilisation au titre de provision.
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Régles et méthodes comptables

Produits et charges exceptionnels

Les produits et charges exceptionnels tiennent compte des éléments qui ne sont pas liés a l'activité normale de l'association.
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Actif immobilisé

Notes sur le bilan

Exercice clos le 31/12/2023

Tableau des immobilisations

Au début Augmentation Diminution En fin
d'exercice d'exercice

- Frais d'établissement et de développement
- Fonds commercial
- Autres postes d'immobilisations incorporelles 34707 17 398 17 310
Immobilisations incorporelles 34 707 17 398 17 310
- Terrains
- Constructions sur sol propre
- Constructions sur sol d'autrui
- Installations générales, agencements et

aménagements des constructions
- Installations techniques, matériel et outillage

industriels 44 705 1177 45 882
- Installations générales, agencements

aménagements divers 9 646 963 8 683
- Matériel de transport 22712 22712
- Matériel de bureau et informatique, mobilier 108 575 6 025 10 457 104 143
- Emballages récupérables et divers
- Immobilisations corporelles en cours
- Avances et acomptes
Immobilisations corporelles 185 638 7 202 11 420 181 420
- Participations évaluées par mise en

équivalence
- Autres participations
- Autres titres immobilisés 11 162 205 11 367
- Préts et autres immobilisations financieres
Immobilisations financieres 11 162 205 11 367
ACTIF IMMOBILISE 231 507 7 407 28 818 210 097

Grant Thornton
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Notes sur le bilan

Les flux s'analysent comme suit :

Immobilisations Immobilisations Immobilisations Total
incorporelles corporelles financieres

Ventilation des augmentations
Virements de poste a poste

Virements de I'actif circulant
Acquisitions 7202 205 7 407
Apports
Créations
Réévaluations

Augmentations de |'exercice 7 202 205 7 407

Ventilation des diminutions

Virements de poste a poste
Virements vers l'actif circulant
Cessions 17 398 11 420 28 818
Scissions

Mises hors service

Diminutions de I'exercice 17 398 11 420 11 420
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023

Notes sur le bilan

Amortissements des immobilisations

Au début de Augmentation Diminutions Alafin de
I'exercice I'exercice

- Frais d'établissement et de développement
- Fonds commercial
- Autres postes d'immobilisations incorporelles 22170 2710 17 397 7483
Immobilisations incorporelles 22170 2710 17 397 7483
- Terrains
- Constructions sur sol propre
- Constructions sur sol d'autrui
- Installations générales, agencements et

aménagements des constructions
- Installations techniques, matériel et outillage

industriels 41 624 2115 43 739
- Installations générales, agencements

aménagements divers 9 646 963 8 683
- Matériel de transport 14 790 3642 18 432
- Matériel de bureau et informatique, mobilier 88 901 7771 10 457 86 215
- Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles 154 960 13528 11 420 157 068
ACTIF IMMOBILISE 177 131 16 239 28 817 164 552
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Actif circulant

Notes sur le bilan

Exercice clos le 31/12/2023

Etat des créances

Le total des créances a la cléture de I'exercice s'éléve a 1 191 655 euros et le classement détaillé par échéance s'établit comme suit :

Montant Echéances Echéances
brut amoins d'un an aplus d'un an
Créances de l'actif immobilisé :
Créances rattachées a des participations
Préts
Autres
Créances de |'actif circulant :
Créances Clients et Comptes rattachés 17 905 17 905
Autres 1172 223 1172 223
Charges constatées d'avance 1527 1527
Total 1 191 655 1191 655
Préts accordés en cours d'exercice
Préts récupérés en cours d'exercice

Produits a recevoir

Montant
Personnel Produits a recevoir 3277
Produits divers a recevoir 215 669
Total 218 946

Grant Thornton
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Provisions

JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Notes sur le bilan

Exercice clos le 31/12/2023

Tableau des provisions

Provisions Dotations Reprises Reprises Provisions
au début de I'exercice utilisées non utilisées alafin
de I'exercice de I'exercice de I'exercice de I'exercice
Litiges 1640 1640
Garanties données aux clients
Pertes sur marchés a terme
Amendes et pénalités
Pertes de change
Pensions et obligations similaires
Pour impdts
Renouvellement des immobilisations
Gros entretien et grandes révisions
Charges sociales et fiscales
sur congés a payer
Autres provisions pour risques et charges 187 532 28 963 218134
Total 187 532 30 603 219774
Répartition des dotations et des
reprises de l'exercice :
Exploitation 32242
Financieres
Exceptionnelles

Grant Thornton
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Dettes

Notes sur le bilan

Exercice clos le 31/12/2023

Etat des dettes

Le total des dettes a la cl6ture de I'exercice s'éléve a 1 203 992 euros et le classement détaillé par échéance s'établit comme suit :

(*) Emprunts souscrits en cours d'exercice
(*) Emprunts remboursés sur I'exercice
(**) Dont envers les associés

Montant Echéances Echéances Echéances
brut amoins d'un an aplus d'un an aplus de 5 ans
Emprunts obligataires convertibles (*)
Autres emprunts obligataires (*)
Emprunts (*) et dettes aupres des
établissements de crédit dont :
- a1lanaumaximum a l'origine
- aplusde1analorigine
Emprunts et dettes financieres divers (*) (**)
Dettes fournisseurs et comptes
rattachés 265 277 265 277
Dettes fiscales et sociales 103 776 103 776
Dettes sur immobilisations et comptes
rattachés
Autres dettes (**) 3612 3612
Produits constatés d'avance 831 328 831 328
Total 1203 992 1203 992

Charges a payer

Montant
Frs factures non parvenues 265 277
Dettes provis. congés a payer 36 229
Charges soc.sur congés a payer 14 330
Total 315 836

Grant Thornton
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU
Notes sur le bilan

Comptes de régularisation

Exercice clos le 31/12/2023

Charges constatées d'avance

Charges Charges Charges
d'exploitation Financieres Exceptionnelles
Charges constatées d avance 1527
Total 1527
Produits constatés d'avance
Produits Produits Produits
d'exploitation Financiers Exceptionnels

Produits constatés d avance 831 328

Total 831 328

Grant Thornton
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Annexes aux comptes annuels

Notes sur le compte de résultat

Autres informations relatives au compte de résultat

Exercice clos le 31/12/2023

Le poste de charges et produits composant le résultat de I'exercice figurent au compte de résultat

des états financiers,

On pourra s’y reporter ainsi qu’a la plaguette financiére annuelle, documents qui fournissent une

information plus détaillée.

Les subventions de fonctionnement affectées se décomposent de la maniére suivante :

Ressources Montant accordé Investissement
Fonctionnement

Prestations services CAF 344 118

Mairie de la Crau 950 567

FONJEP 7 107

Aides Emplois 20 308

TPM 10 000

TOTAL 1332 400

Les ressources provenant de la générosité se décomposant de la maniére suivante :

Ressources Montant accordé Montant utilisé en
cours d’exercice

Dons et collectes 2551 2551

TOTAL 2551 2551

Détail des fonds propres :

Nature Al'ouverture | Augmentation | Diminution | A la cl6ture
Réserve de trésorerie 177 142 177 142
Reports a nouveau 169 967 | 41611 211578
TOTAL 347 109 | 41611 388 720

Grant Thornton
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Annexes aux comptes annuels suite

Disposition du PCG (art 941.13) sont désormais les seuls applicables.

Suite aux changements de méthode de comptabilisation concernant les subventions en 2020, on a
poursuivi la méthode préférentielle.

ACTUALISATION DU CALCUL DE LA PROVISION POUR INDEMNITES DE FIN DE CARRIERES

Accroissement significatif de la provision + 30602,30 euros. La provision passe ainsi de 187 532,30
euros a 218 134,60 euros. Pour mémoire, les dotations des trois derniers exercices étaient les
suivantes :

2020 :54 467,54 euros ; 2021 : 30 791,86 euros ; 2022 : 24 157,90 euros

SUIVI DES FONDS DEDIES

Subventions investissement recues de financeurs autres que publics (CAF)

Reprise 2023 | Solde au 31/12/2023

Subvention CAF 19 (part non amortie) | 7 596,91 3392,30 812,31

23
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Autres informations

JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Autres informations

Information sur les rémunérations

Rémunérations versées aux 3 plus hauts cadres
Selon la loi 2006/586 du 23/05/2006 (article20), les associations dont le budget annuel est supérieur a 150 000 €
et recevant une ou plusieurs subventions de I'Etat ou d'une collectivité territoriale dont le montant est supérieur

a 50 000 € doivent publier chaque année dans le compte financier les rémunérations des trois plus hauts cadres
dirigeants bénévoles et salariés, ainsi que leurs avantages en nature.

Pour information le total des salaires annuels brut des trois cadres les mieux rémunérés s'éléve a 133611,13 €
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Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes

Association
JEUNESSE INTER SERVICES

Espace Pluriel
Boulevard de la République
83260 LA CRAU

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES COMPTES ANNUELS
Exercice clos le 31 décembre 2023

GROUPE FGC - Villa La Baume - 64 chemin de La Baume - 83200 TOULON
04 74 18 54 00 - infos@fge.fr - www.fgc.fr

Société d'expertise comptable etde commissariat aux comptes inscrite au tableaude 'Ordre de Marseille et membre de la Compagnie Régionale d'Ab-en-Provence
SAS. aucapital de 1 832 715 Euros - R.C.S. Toulon B 739 500 700 000 78
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» Grouoe FGC LT

Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes

S

JEUNESSE INTER SERVICES
Espace Pluriel

Boulevard de la République
83260 LA CRAU

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES COMPTES ANNUELS
Exercice clos le 31 décembre 2023

Aux membres de I’Association,

Opinion
En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale du 28 juin 2021, nous

avons effectué I'audit des comptes annuels de I'association JEUNESSE INTER SERVICES relatifs a I'exercice
clos le 31 décembre 2023, tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des regles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi que
de la situation financiére et du patrimoine de I'association a la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités des commissaires aux comptes relatives a 'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des regles d’indépendance qui nous sont
applicables, sur la période du 1* janvier 2023 a la date d’émission de notre rapport, et notamment nous
n‘avons pas fourni de services interdits par le code de déontologie de la profession de commissaire aux
comptes.

GROUPE FGC - Villa La Baume - 64 chemin de La Baume - 83200 TOULON
04 74 18 54 00 - infos@fge.fr - www.fgc.fr

Société d'expertise comptable etde commissariat aux comptes inscrite au tableaude 'Ordre de Marseille et membre de |a Compagnie Régionale d'Ab-en-Provence
SAS. aucapital de 1 832 715 Euros - R.C.S. Toulon B 739 500 700 000 78
TVA intracommunautaire : FR77739500700



Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L. 821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes
auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractére approprié
des principes comptables appliqués, sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues et
sur la présentation d’ensemble des comptes.

Plus particulierement pour les subventions, nous nous sommes attachés a vérifier la consommation de
I'assiette de dépenses, leur rattachement a I'exercice.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble, arrétés dans les conditions rappelées précédemment, et de la formation de notre opinion
exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris
isolément.

Vérification du rapport de gestion et des autres documents adressés aux Membres

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport d’activité et dans les autres documents adressés aux membres sur
la situation financiere et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise relatives aux
comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele conformément aux
régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contréle interne qu'elle estime
nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-
ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de
I'association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable
de continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d’Administration.
Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a 'audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir
gu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement
détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et
sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles
puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs
des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par I'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes ne
consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.



Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :

o il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures
d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour
fonder son opinion. Le risque de non-détection d’'une anomalie significative provenant d’une fraude
est plus élevé que celui d’'une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut
impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le

contournement du contrdle interne ;

e il prend connaissance du contrble interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité du
controle interne ;

o il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes annuels ;

e il apprécie le caractere approprié de I'application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une incertitude
significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de I'association a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments
collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou
événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S'il conclut a
I’existence d’une incertitude significative, il attire 'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations
ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un
refus de certifier ;

o il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
refletent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidele.

A Toulon, le 20 mars 2024

Eric DUBEC
Commissaire aux Comptes Associé
Présidént SAS Groupe FGC

Annexés au présent rapport :
Comptes annuels de I'exercice




JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Bilan actif

Exercice clos le 31/12/2023

Brut Amortissement Net au Net au
Dépréciation 31/12/2023 31/12/2022

ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles

Concessions, licences, logiciels, droits et valeurs similaires 17 310 7 483 9827 12 537
Immobilisations corporelles

Installations techniques, matériels et outillages industriels 45 882 43739 2143 3081

Autres immobilisations corporelles 135538 113 330 22 208 27 597
Immobilisations financieres

Autres titres immobilisés 11 367 11 367 11162
Total | 210 097 164 552 45 545 54 376
ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours

Matieres premiéres et autres approvisionnements 1285 1285 2042
Créances

Créances usagers et comptes rattachés 17 905 17 905 -562

Autres créances 1172223 1172223 757 821
Autres postes de I'actif circulant

Disponibilités 664 817 664 817 860616

Charges constatés d'avance 1527 1527 2165
Total Il 1857 757 1857 757 1622 081
TOTAL GENERAL (I+11+1l1+1V+V) 2 067 853 164 552 1903 301 1676 457

Legs nets a réaliser :

acceptés par les organes statutairements compétents

autorisés par l'organisme de tutelle
Dons en nature restant a vendre :

Grant Thornton

SAS GROUPE FGC

64 Chemin de la Baume

83200 TOULON

RCER S
iret: 739
TVAS 'Igett'acom - FR77739500700C




JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Bilan passif

Exercice clos le 31/12/2023

au au
31/12/2023 31/12/2022

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres avec droit de reprise
Réserves

Réserves pour projets de l'entité 177 142 177 142
Report a nouveau 211578 169 967
Excédent ou déficit de I'exercice 66 438 41611
Situation nette (sous-total) 455 157 388 720
Subventions d'investissement 14 077 19 047
Total | 469 234 407 766
FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds dédiés 812 4 205
Total Il 812 4205
PROVISIONS
Provisions pour risques 219775 187 532
Total lll 219775 187 532
DETTES
Avances et commandes recues sur commandes en cours 9 488
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 265 277 134 651
Dettes fiscales et sociales 103776 132725
Autres dettes 3612 2476
Produits constatés d'avance 831328 807 102
Total IV 1213 480 1076 954
TOTAL GENERAL (I+11+11+IV+V) 1903 301 1676 457
(1) Dont @ plus d'unan (a)

Dont a moins d'unan (a) 1203992
(2) Dont concours bancaires et soldes créditeurs de banque
(3) Dont emprunts participatifs

(a) A l'exception des avances et acomptes recus sur commandes en cours

Grant Thornton

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél : 04 94 18 54 00

iret : 739 500 700 00078
TVE Ilzwettracgr?l : FR7773950070C



JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU
Compte de résultat

Exercice clos le 31/12/2023

Exercice N Exercice N-1
31/12/2023 31/12/2022

PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations 56 361 53 832
Ventes de biens et de services

Ventes de prestations de services 881 504 643027
Produits de tiers financeurs

Concours publics et subventions d'exploitation 987 982 713 990

Ressources lies a la générosite du public 2 551 379
Reprises sur amort., dépréciations, provisions et transferts de charges 26 443 18 302
Utilisation des fonds dédiés 3392 3458
Autres produits 5276 1806
Total | 1963510 1434795
CHARGES D'EXPLOITATION
Autres achats et charges externes 581 168 345127
Impots, taxes et versements assimilés 81 445 62 315
Salaires et traitements 995 176 779 085
Charges sociales 225741 185617
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 16 239 17 284
Dotations aux provisions 32242 24 158
Autres charges 1
Total Il 1932011 1413 587
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (I-11) 31 499 21208
PRODUITS FINANCIERS
Autres intéréts et produits assimilés 6 098 2100
Total ll 6 098 2100
CHARGES FINANCIERES
2. RESULTAT FINANCIER (llI-1V) 6 098 2100

Grant Thornton

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél : 04 94 18 54 00

iret : 739 500 700 00078
TVAS\; IIrnets'acom : FR77739500700C




JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Compte de résultat

Exercice clos le 31/12/2023

Exercice N Exercice N-1
31/12/2023 31/12/2022
3. RESULTAT COURANT avant impéts (I-11+11I-1V) 37 596 23 308
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion 23517 14 509
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges 6 762 7 482
Total V 30279 21992
CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion 604 3478
Total VI 604 3478
4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V-VI) 29 675 18 514
Impéts sur les bénéfices (V) 834 211
Total des produits (I+111+V) 1999 886 1458 886
Total des charges (I1+1V+VI+VII+VIII) 1933 449 1417 276
EXCEDENT OU DEFICIT 66 438 41 611

Grant Thornton

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél : 04 94 18 54 0C

739 500 700 00078
TV/?lrnets'acom FR77739500700C




JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Régles et méthodes comptables

Désignation de l'association : JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Annexe au bilan avant répartition de I'exercice clos le 31/12/2023, dont le total est de 1 903 301 euros

et au compte de résultat de I'exercice, présenté sous forme de liste, dégageant un excédent de 66 438 euros. L'exercice a une durée de
12 mois, recouvrant la période du 01/01/2023 au 31/12/2023.

Les notes ou tableaux ci-apres font partie intégrante des comptes annuels.

Ces comptes annuels ont été arrétés le 07/03/2024 par les dirigeants de l'association.

Description de I'objet social, des activités ou missions sociales réalisées et des
moyens mis en oeuvre

Jeunesse Inter Services est une association loi 1901. Elle est localisée a La Crau entre Toulon et Hyeres (Var). Elle a été créée en 1994
pour répondre aux besoins des jeunes et des parents et elle a pour but :

- D'informer et d'aider les jeunes dans tous les domaines qui les concernent dans leur vie quotidienne.

- D'organiser des séjours, des accueils de loisirs sans hébergement et des activités d'accueil pour les jeunes dans les temps péri et
extra scolaires.

- D'organiser et d'animer une structure pour les jeunes permettant I'accueil et le développement d'activités socio-culturelles et de
loisirs.

Ainsi, I'association intervient sur les temps péri et extra scolaires tout au long de I'année.

Le JIS a répondu a un appel d'offre courant I'année 2022. La commission SSIEG "Enfance-jeunesse" a confié au JIS la gestion des
activités périscolaires et extrascolaire de la ville pour une durée de 4 ans, le contrat se terminera le 31 aoat 2026.

L'objectif essentiel est la satisfaction des enfants/jeunes accueillis et par conséquent de leur famille. Pour I'atteindre, les activités
proposées seront adaptées aux enfants/jeunes en fonction de leurs ages, de leurs capacités et aussi de leurs envies.

Afin que I'enfant/jeune puisse vivre pleinement ses temps d'accueil au sein de notre structure, nous nous sommes fixés un certain
nombre d'objectifs a atteindre :
- Permettre aux enfants et aux jeunes de se réaliser, de construire une vie
dynamique et enrichissante.
- Respecter les rythmes de vie des enfants/jeunes, en leur laissant le choix de gérer leur temps, et apprendre ainsi a étre plus autonome et
responsable.
- Permettre a I'enfant/jeune de communiquer, s'exprimer, de partager, de s'épanouir par le biais des activités tout en lui garantissant
sa sécurité matérielle et morale.
- Promouvoir 'acces a la culture, au sport et développer I'apprentissage de la vie sociale en apprenant a partager, a respecter
certaines regles en collectivité ; notamment par I'organisation de séjours courts et séjours de vacances.
- Initier & la créativité et développer toutes formes d'expression, individuelles ou collectives.
- Découvrir I'environnement, naturel, culturel, virtuel.
- Sensibiliser les enfants au développement durable par le biais d'activités respectueuses de I'environnement.
- Sensibiliser les enfants/jeunes a la citoyenneté — Défendre ses droits, remplir ses devoirs. Le citoyen est une personne qui participe en
toute connaissance, conscience et responsabilité a la vie de la cité. Le citoyen est une personne consciente et responsable.
- Habituer les plus jeunes a avoir une activité pendant leurs temps libres afin d'éviter le désceuvrement et la petite délinquance qui peut
en découler.
- Favoriser l'implication des jeunes a la prise d'initiative et a la prise de responsabilité dans leurs projets. SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél: 04 94 18 54 00
Régles générales Siret : 739 500 700 000708700

T\LA b .
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Les comptes annuels de I'exercice au 31/12/2023 ont été établis et présentés conformément aux dispositions du réeglement 2018-06 de
I'Autorité des Normes Comptables relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non lucratif.

Grant Thornton 11



JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Régles et méthodes comptables

Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypotheses de
base :

- continuité de I'exploitation,

- permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre,

- indépendance des exercices.
et conformément aux regles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des couts historiques.

Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention, les montants sont exprimés en euros.

Immobilisations corporelles et incorporelles

Les immobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées a leur colt d'acquisition pour les actifs acquis a titre onéreux, a leur coat de
production pour les actifs produits par I'entreprise, a leur valeur vénale pour les actifs acquis a titre gratuit et par voie d'échange.

Le coat d'une immobilisation est constitué de son prix d'achat, y compris les droits de douane et taxes non récupérables, apres déduction
des remises, rabais commerciaux et escomptes de reglement de tous les colts directement attribuables engagés pour mettre I'actif en
place et en état de fonctionner selon I'utilisation prévue. Les droits de mutation, honoraires ou commissions et frais d'actes liés a
I'acquisition, sont rattachés a ce coat d'acquisition. Tous les couts qui ne font pas partie du prix d'acquisition de I'immobilisation et qui ne
peuvent pas étre rattachés directement aux coats rendus nécessaires pour mettre I'actif en place et en état de fonctionner conformément
a l'utilisation prévue, sont comptabilisés en charges.

Amortissements
Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée de vie prévue.

* Installations techniques : 5 a 10 ans

* Matériel et outillage industriels : 5 a 10 ans

* Installations générales, agencements et aménagements divers : 10 ans
* Matériel de transport : 4 a 5 ans

* Matériel de bureau : 5 a 10 ans

* Matériel informatique : 3 ans

* Mobilier : 10 ans

La durée d'amortissement retenue par simplification est la durée d'usage pour les biens non décomposables a l'origine.

L'association a apprécié a la date de cloture, en considérant les informations internes et externes a sa disposition, I'existence d'indices
montrant que les actifs ont pu perdre notablement de la valeur.

Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a la valeur
comptable.

Provisions

Toute obligation actuelle résultant d'un événement passé de I'entreprise a I'égard d'un tiers, susceptible d'étre estimée avec une fiabilité
suffisante, et couvrant des risques identifiés, fait I'objet d'une comptabilisation au titre de provision.

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON

ot 23017802408378
iret: 739
TVA? 'Irnetf'acom : FR7773950070C

Grant Thornton 12



JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Régles et méthodes comptables

Produits et charges exceptionnels

Les produits et charges exceptionnels tiennent compte des éléments qui ne sont pas liés a l'activité normale de I'association.

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél : 04 94 18 54 00

iret : 500 700 00078
TVAS lIrnettragcxgr?\ : FR7773950070¢C

Grant Thornton 13



JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023

Notes sur le bilan

Actif immobilisé

Tableau des immobilisations

Au début Augmentation Diminution En fin
d'exercice d'exercice

- Frais d'établissement et de développement
- Fonds commercial
- Autres postes d'immobilisations incorporelles 34707 17 398 17 310
Immobilisations incorporelles 34 707 17 398 17 310
- Terrains
- Constructions sur sol propre
- Constructions sur sol d'autrui
- Installations générales, agencements et

aménagements des constructions
- Installations techniques, matériel et outillage

industriels 44 705 1177 45 882
- Installations générales, agencements

aménagements divers 9 646 963 8 683
- Matériel de transport 22712 22712
- Matériel de bureau et informatique, mobilier 108 575 6 025 10 457 104 143
- Emballages récupérables et divers
- Immobilisations corporelles en cours
- Avances et acomptes
Immobilisations corporelles 185 638 7 202 11 420 181 420
- Participations évaluées par mise en

équivalence
- Autres participations
- Autres titres immobilisés 11162 205 11 367
- Préts et autres immobilisations financieres
Immobilisations financiéres 11 162 205 11 367
ACTIF IMMOBILISE 231 507 7 407 28 818 210 097

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél: 04 94 18 54 0C

iret : 739 500 700 00078
TVE 'Irnets'acom : FR77739500700C

Grant Thornton 14



JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Notes sur le bilan

Les flux s'analysent comme suit :

Immobilisations Immobilisations Immobilisations Total
incorporelles corporelles financieres

Ventilation des augmentations
Virements de poste a poste
Virements de I'actif circulant
Acquisitions 7 202 205 7 407
Apports
Créations
Réévaluations

Augmentations de I'exercice 7 202 205 7 407

Ventilation des diminutions
Virements de poste a poste
Virements vers l'actif circulant
Cessions 17 398 11 420 28 818
Scissions

Mises hors service

Diminutions de l'exercice 17 398 11 420 11 420

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél : 04 94 18 54 0C

Siret : 739 500 700 00078
TVA'Inetracom : FR77739500700C

Grant Thornton 15



JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023

Notes sur le bilan

Amortissements des immobilisations

Au début de Augmentation Diminutions A la fin de
I'exercice I'exercice

- Frais d'établissement et de développement
- Fonds commercial
- Autres postes d'immobilisations incorporelles 22170 2710 17 397 7483
Immobilisations incorporelles 22170 2710 17 397 7 483
- Terrains
- Constructions sur sol propre
- Constructions sur sol d'autrui
- Installations générales, agencements et

aménagements des constructions
- Installations techniques, matériel et outillage

industriels 41 624 2115 43739
- Installations générales, agencements

aménagements divers 9 646 963 8 683
- Matériel de transport 14 790 3642 18 432
- Matériel de bureau et informatique, mobilier 88 901 7771 10 457 86 215
- Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles 154 960 13 528 11 420 157 068
ACTIF IMMOBILISE 177 131 16 239 28 817 164 552

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél : 04 94 18 54 00

9 500 700 00078
TV/? lll;ieti‘agg’m FR7773950070C

Grant Thornton
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Actif circulant

Notes sur le bilan

Exercice clos le 31/12/2023

Etat des créances

Le total des créances a la cloture de I'exercice s'éleve a 1 191 655 euros et le classement détaillé par échéance s'établit comme suit :

Montant Echéances Echéances
brut a moins d'un an a plus d'un an
Créances de l'actif immobilisé :
Créances rattachées a des participations
Préts
Autres
Créances de I'actif circulant :
Créances Clients et Comptes rattachés 17 905 17 905
Autres 1172223 1172223
Charges constatées d'avance 1527 1527
Total 1191 655 1191 655
Préts accordés en cours d'exercice
Préts récupérés en cours d'exercice

Produits a recevoir

Montant
Personnel Produits a recevoir 3277
Produits divers a recevoir 215 669
Total 218 946

Grant Thornton

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél: 04 94 18 54 0C

iret : 739 500 700 00078
TVE lI';'\ets'acom : FR7773950070C
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Provisions

JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Notes sur le bilan

Exercice clos le 31/12/2023

Tableau des provisions

Provisions Dotations Reprises Reprises Provisions
au début de I'exercice utilisées non utilisées alafin
de l'exercice de l'exercice | de l'exercice | de l'exercice
Litiges 1640 1640
Garanties données aux clients
Pertes sur marchés a terme
Amendes et pénalités
Pertes de change
Pensions et obligations similaires
Pour impots
Renouvellement des immobilisations
Gros entretien et grandes révisions
Charges sociales et fiscales
sur congés a payer
Autres provisions pour risques et charges 187 532 28 963 218 134
Total 187 532 30 603 219774
Répartition des dotations et des
reprises de I'exercice :
Exploitation 32 242
Financieres
Exceptionnelles

SAS GROUPE FGC

64 Chemin de la Baume

83200 TOULON
Tél : 04 94 18 54 0C

739 500 700 00078
T\/E'lrnettracom FR7773950070C
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Notes sur le bilan

Dettes

Etat des dettes

Le total des dettes a la cloture de I'exercice s'éleve a 1 203 992 euros et le classement détaillé par échéance s'établit comme suit :

Montant Echéances Echéances Echéances
brut a moins d'un an a plus d'un an a plus de 5 ans

Emprunts obligataires convertibles (*)
Autres emprunts obligataires (*)
Emprunts (*) et dettes aupres des
établissements de crédit dont :

a 1 an au maximum a l'origine

a plus de 1 an a l'origine
Emprunts et dettes financieres divers (*) (**)
Dettes fournisseurs et comptes
rattachés 265 277 265 277
Dettes fiscales et sociales 103 776 103776
Dettes sur immobilisations et comptes
rattachés
Autres dettes (**) 3612 3612
Produits constatés d'avance 831 328 831 328

Total 1203 992 1 203 992
(*) Emprunts souscrits en cours d'exercice

)
(*) Emprunts remboursés sur I'exercice
(**) Dont envers les associés

Charges a payer

Montant

Frs factures non parvenues 265 277
Dettes provis. congés a payer 36 229
Charges soc.sur congés a payer 14 330

Total 315 836

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél: 04 94 18 54 00

iret : 739 500 700 00078
TVAS lIr;\ett‘acom : FR77739500700C
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Comptes de réqularisation

Notes sur le bilan

Exercice clos le 31/12/2023

Charges constatées d'avance

Charges Charges Charges
d'exploitation Financiéres Exceptionnelles
Charges constatées d avance 1527
Total 1527
Produits constatés d'avance
Produits Produits Produits
d'exploitation Financiers Exceptionnels

Produits constatés d avance

Total

831328

831 328

Grant Thornton

SAS GROUPE FGC

64 Chemin de la Baume

83200 TOULON
Tél : 04 94 18 54 0C

739 500 700 00078
TVE IIrnett'acom FR77739500700C
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU

Annexes aux comptes annuels

Notes sur le compte de résultat

Autres informations relatives au compte de résultat

Exercice clos le 31/12/2023

Le poste de charges et produits composant le résultat de I’exercice figurent au compte de résultat

des états financiers,

On pourra s’y reporter ainsi qu’a la plaquette financiére annuelle, documents qui fournissent une

information plus détaillée.

Les subventions de fonctionnement affectées se décomposent de la maniére suivante :

Ressources Montant accordé Investissement
Fonctionnement

Prestations services CAF 344 118

Mairie de la Crau 950 567

FONJEP 7107

Aides Emplois 20 308

TPM 10 000

TOTAL 1332 400

Les ressources provenant de la générosité se décomposant de la maniére suivante :

Ressources Montant accordé Montant utilisé en
cours d’exercice
Dons et collectes 2551 2551
TOTAL 2551 2551
Détail des fonds propres :

Nature Alouverture | Augmentation | Diminution | A la cléture
Réserve de trésorerie 177 142 177 142
Reports a nouveau 169 967 | 41 611 211578
TOTAL 347109 | 41611 388 720

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél : 04 94 18 54 0C

iret 500 700 00078
TVE lll;lettraggngl 1 FR77739500700C
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Annexes aux comptes annuels suite

Disposition du PCG (art 941.13) sont désormais les seuls applicables.

Suite aux changements de méthode de comptabilisation concernant les subventions en 2020, on a
poursuivi la méthode préférentielle.

ACTUALISATION DU CALCUL DE LA PROVISION POUR INDEMNITES DE FIN DE CARRIERES

Accroissement significatif de la provision + 30602,30 euros. La provision passe ainsi de 187 532,30
euros a 218 134,60 euros. Pour mémoire, les dotations des trois derniers exercices étaient les
suivantes :

2020 :54 467,54 euros ; 2021 : 30 791,86 euros ; 2022 : 24 157,90 euros

SUIVI DES FONDS DEDIES

Subventions investissement regues de financeurs autres que publics (CAF)

Reprise 2023 | Solde au 31/12/2023

Subvention CAF 19 (part non amortie) | 7 596,91 3392,30 812,31

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON

T e 000078
iret: 739
TVE 'Irnets'acom - FR7773950070C
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JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Autres informations

JIS JEUNESSE INTER SERVICE - LA CRAU Exercice clos le 31/12/2023
Autres informations

Information sur les rémunérations

Rémunérations versées aux 3 plus hauts cadres

Selon la loi 2006/586 du 23/05/2006 (article20), les associations dont le budget annuel est supérieur a 150 000 €
et recevant une ou plusieurs subventions de |'Etat ou d'une collectivité territoriale dont le montant est supérieur
a 50 000 € doivent publier chaque année dans le compte financier les rémunérations des trois plus hauts cadres
dirigeants bénévoles et salariés, ainsi que leurs avantages en nature.

Pour information le total des salaires annuels brut des trois cadres les mieux rémunérés s'éléve a 133611,13 €

SAS GROUPE FGC
64 Chemin de la Baume
83200 TOULON
Tél: 04 94 18 54 0C

iret : 739 500 700 00078
TVE 'Il;metf'acom : FR7773950070C

Grant Thornton 23



Groupe FGC S

Société d'Expertise Comptable et de Commmissariat aux Comptes

Association
JEUNESSE INTER SERVICES

Espace Pluriel
Boulevard de la République
83260 LA CRAU

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES
Assemblée Générale des comptes
Clos le 31 décembre 2023

GROUPE FGC - Villa La Baume - 64 chemin de La Baume - 83200 TOULON
04 74 18 54 00 - infos@fge.fr - www.fgc.fr

Société d'expertise comptable etde commissariat aux comptes inscrite au tableaude 'Ordre de Marseille et membre de |a Compagnie Régionale d'Ab-en-Provence
SAS. aucapital de 1 832 715 Euros - R.C.S. Toulon B 739 500 700 000 78
TVA intraco mmunautaire : FR77739500700



Groupe FGC s o

Sociéte d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes

JEUNESSE INTER SERVICES
Espace Pluriel

Boulevard de la République
83260 LA CRAU

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

Assemblée Générale d’approbation des comptes
Exercice clos le 31 décembre 2023

Aux Membres de I’Association,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre association, nous vous présentons notre rapport
sur les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les
caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons été avisés ou que nous
aurions découvertes a l'occasion de notre mission, sans avoir a nous prononcer sur leur utilité et leur
bien-fondé ni a rechercher I'existence d’autres conventions. Il vous appartient, selon les termes de
I'article R.612-6 du Code de Commerce, d’apprécier I'intérét qui s’attachait a la conclusion de ces
conventions, en vue de leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative a cette mission.

Ces diligences ont consisté a vérifier la concordance des informations qui nous ont été données avec les
documents de base dont elles sont issues.

GROUPE FGC - Villa La Baume - 64 chemin de La Baume - 83200 TOULON
04 74 18 54 00 - infos@fge.fr - www.fgc.fr

Société d'expertise comptable etde commissariat aux comptes inscrite au tableaude 'Ordre de Marseille et membre de la Compagnie Régionale d'Ab-en-Provencs
SAS. aucapital de 1 832 715 Euros - R.C.S. Toulon B 739 500 700 000 78
TVA intraco mmunautaire : FR77739500700



CONVENTIONS SOUMISES A L’APPROBATION DE L’ASSEMBLEE GENERALE

En application de l'article R.612-7 du Code de Commerce, nous avons été avisés des conventions
mentionnées a I'articleL.612-5 dudit code qui ont été passées au cours de I'exercice écoulé.

= VILLE DE LA CRAU :

e Convention Cadre de Mandatement du Service Social d’Intérét Economique Général
(SSIEG) :

o Par délibération n°2021/081/4 du 19 octobre 2021, le conseil municipal de La Crau a confié
a lassociation Jeunesse Inter Services la gestion (organisationnelle, financiére et
administrative) des activités périscolaires et extrascolaires a compter du 01/09/2022
jusqu’au 31/08/2026.

o Cette convention donne lieu a la juste compensation des co(ts liés a cette mission pour un

montant annuel de 1028710 € du 01/09/2022 au 31/08/2023 par délibération
n°2022/075/1 du 12/07/2022 et 1 060 942 € pour la période du 01/09/2023 au 31/08/2024.

A Toulon, le 20 mars 2024

Eric DUBEC
Commissaire aux Comptes Associé
Président SAS Groupe FGC

Wb
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