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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES COMPTES ANNUELS
Sur les Comptes de la Période du 1° janvier 2025 au 31 décembre 2025

Au Conseil d’Administration de 1'association TRANSITIONS PRO REUNION,

1 - Opinion sur les comptes annuels

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Conseil d’ Administration, nous avons effectué
I'audit des comptes annuels de I'association TRANSITIONS PRO REUNION relatifs a I'exercice clos le
31 décembre 2025, tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidele du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi que
de la situation financiére et du patrimoine de I'association TRANSITIONS PRO REUNION i la fin de
cet exercice.

2 - Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit : Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder
notre opinion. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
«Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a 'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance : Nous avons réalisé notre mission d'audit dans le respect des régles d’indépendance qui
nous sont applicables, sur la période du 1 janvier 2025 & la date d’émission de notre rapport, et
notamment nous n‘avons pas fourni de services interdits par le code de déontologie de la profession de
commissaire aux comptes.

3 - Observations

Sans remettre en cause I'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur la note de I'annexe
qui expose les changements de méthodes comptables relatifs a 'application du réglement comptable
n°2022-06 du 4 novembre 2022 modifiant le plan comptable général en vue de moderniser les états
financiers et la nomenclature des comptes.

4 - Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L.823-9 et R823-7 du Code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivants qui, selon
notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour 'audit des comptes annuels de I'exercice.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels, pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.
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. Créances d’exploitation : I'annexe expose les méthodes comptables relatives a
I'évaluation des « créances et comptes rattachés » et des subventions a recevoir. Dans le cadre de
notre appréciation des principes comptables suivis, nous avons vérifié le caractére approprié des
méthodes comptables utilisées et nous nous sommes assurés de leur correcte application.

. Charges a payer de formation: I'annexe expose les méthodes comptables relatives a
I'évaluation des charges a payer de formation. Dans le cadre de notre appréciation des principes
comptables suivis, nous avons vérifié le caractére approprié des méthodes comptables utilisées et
nous nous sommes assurés de leur correcte application.

= Transfert de fonds au titre des disponibilités excédentaires (charge d’activité) : comme
mentionné ci-avant, la note de l'annexe expose la traduction comptable retenue relative a
I'application des articles D6323-21-1, R6332-27 et R6332-29 du code de travail relatifs aux
reversements de I'excédent de disponibilité & reverser & France Compétence. Dans le cadre de
notre appréciation des principes comptables suivis par votre entité, nous nous sommes assurés
du bien-fondé de ces traductions et de la présentation qui en est faite.

* Changement de méthodes comptables : comme mentionné ci-avant, la note de I'annexe expose
les changements de méthodes comptables relatifs a I'application du réglement comptable n°2022-
06 du 4 novembre 2022 modifiant le plan comptable général en vue de moderniser les états
financiers et la nomenclature des comptes. Dans le cadre de notre appréciation des principes
comptables suivis par votre entité, nous nous sommes assurés du bien-fondé de ces changements
et de la présentation qui en est faite.

5 - Vérifications du rapport de gestion et des autres documents adressés aux membres.

Nous avons également procédé, conformément aux normes professionnelles applicables en France, aux
vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observations a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du Bureau et dans les documents adressés aux
membres de I'association TRANSITIONS PRO REUNION sur la situation financiére et les comptes
annuels.

6 - Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise relatives
aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele conformément aux
regles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contréle interne qu'elle estime
nécessaire a l'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-
ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de l'établissement des comptes annuels, il incombe & la direction d'évaluer la capacité de
I'association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable
de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de liquider 1'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Bureau.

7 - Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes annuels

Il nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. [.’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir
qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement
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détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et
sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement s’attendre & ce qu’elles puissent,
prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs des
comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par I'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :
¢ il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures
d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu'il estime suffisants et appropriés pour fonder
son opinion. Le risque de non-détection d'une anomalie significative provenant d'une fraude est plus
élevé que celui d'une anomalie significative résultant d'une erreur, car la fraude peut impliquer la
collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du
contrdle interne ;
e il prend connaissance du contréle interne pertinent pour l'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité du
contréle interne ;
e il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies
dans les comptes annuels ;
e il apprécie le caractére approprié de l'application par la direction de la convention comptable de
continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d'une incertitude
significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité
de l'association & poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés
jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs
pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S'il conclut a I'existence d'une incertitude
significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les
comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont
pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;
e il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
refletent les opérations et événements sous-jacents de maniére & en donner une image fidéle.

Fait a Sainte Clotilde, le 25 juin 2026

Le Commissaire aux comptes -

Commissariat et Audit -:_,%K/

Jém - Pierre GRANET
Directeur Général - Associé
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2025

BILAN GLOBAL AU 31 DECEMBRE 2025 - APRES AFFECTATION -

Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres

Créances et comptes raltachés au titre du CPF TP

FSE:
o Subventions & aides publiques a recevoir

Créances au fitre :
o

o Region PRC VAE
o]

o Dotation FIPU

o Dotation PUR

Autres créances

Total Il

Valeurs mobiliéres de placement
Disponibilités
Comptes de ligison

Total il

Charges constatées d'avance

Valeur
brute

2463 596

14600
0

123 337

26 646

28 808

799 467

2025
Amortissements
& provisions

Valeur
nette

2463596

1600
0

123 337

26 644

28 808

799 467
103 697

Commissariat
Et

Audit - 38

Valeur
nette

2 367 289

1600

2059418
934 518




2025

BILAN GLOBAL AU 31 DECEMBRE 2025 - APRES AFFECTATION -

PASSIF

Report & nouveau
Subventions dinvestissements sur biens renouvelables
Provisions réglementées

Provisions pour charges de formation:

o Provisions pour charges de formation (Engagements < au 01/01/2019)
a Provisions pour charges de formation (Engagements 2019)
9 Provisions pour charges de formation (Engagements 2020)
a Provisions pour charges de formation (Engagements 2023)

France Compétences : Au fitre des RAN CIF

Autres provislons :
o Provision FSE
o Pour non palement doublon
O Prov pour non utilisation FIPU
O Prov pour non utilisation C2P PUR
o Provisions pour charges de fonctionnement

Total Il

Dettes et comptes rattachés au fitre du dotations CIF et CPF
CAF de formafion :

o CAP de formalion (Engagements < au 01/01/2020)

a CAP de formation (Engagements 2022 et aniérieur)

a CAP de formaltion (Engagements 2023)

o CAP de formation (Engagements 2024)

CAP de formation (Engagements 2025)
a CAP de formation FIPU ( Engagement 2025)
a CAP de formation PUR { Engagement 2025)

France Compétences : Excédents financiers
Dettes fournisseurs
Dettes fiscales et sociales :
o Dettes fiscales
o Deftes soclales
Dettes sur immobilisations
Aulres deltes :
o ETAT: Transco

o France Compétences
o Autres dettes d'exploitation

Banques, découverts
Autres dettes financiéres

Comptes de llalson

Produits constatés d'avance

76 972

25013
27187
2 4635
6 852

0

241 667
284 387|
580 984
1874 904,
243 215
2401

47 202

49 229

-196 579

7124

413 353
378 247
653 886
2163762

235 429

64 950

58 589

721 451

Commissariat
£t

Audit - 3



2025

BILAN ACTIF CDI - EXERCICE 2025

Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres

Créances et comptes rattachés au titre du CIF

FSE :
& Subventions & aides publiques & recevoir

Créances au titre :

o]

o

o]

Autres créances

Total Il

Valeurs mobiliéres de placement
Disponibilités
Comptes de liaison

Charges constatées d'avance

144,34
17 729,35

CDI
2025
Amortissements
& provisions

A)

Commissariay
El

Audit - 35

2024
Valeur
nette

144,34
17 729,35

18 969,48
4 180,00




2025

BILAN PASSIF CDI (aprés affectation) - EXERCICE 2025 Commissariy
Et

Audit - 34

PASSIF

Report & nouveau

Total |

Provisions pour charges de formation :

o Provisions pour charges de formation (Engagements < au 01/01/2014)
a Provisions pour charges de formation (Engagements 2016)

o Provisions pour charges de formation (Engagements 2019)

0 Provisions pour charges de formation (Engagements 2020)

France Compétences : Au titre des RAN CIF

Autres provisions :

a Provisions pour risque de non utilisalion des subventions 2019
o Provisions pour risque de non utilisation des subventions 2020
o Provisions pour risque de non utilisation des subventions 2023
o Provision pour remontée RAN CDI

o Provisions pour charges de fonctionnement

Total Il

Dettes et comptes rattachés qu titre du CIF

CAP deformation :

o CAP de formalion (Engagements < au 01/01/2019)
o CAP de formalion {(Engagements 2019)

o CAP de formalion (Engagements 2020)

o CAP de formation (Engagements 2023)

Deltes fournisseurs

Deltes fiscales et soclales :
0 Deltes fiscales
© Deltes sociales

Deftes sur immobllisations

Autres deftes :

o

o Fonds réservés remboursables
o Aufres delles d'exploitation

Total 1l

Banques, découverls
Autres dettes financiéres

Comptes de liaison 17 873,69 25 149,48

Total IV

Produits constatés d'avance

Total V _




2025

BILAN ACTIF CDD - EXERCICE 2025

Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres

Créances et comptes rattachés au titre du CIF

FSE:
o Subventions & aides publiques & recevoir
o Créances fiscales
o Créances sociales
o Autres

Créances au titre :
o
o
o]

o]

Autres créances

Total Il

Valeurs mobiliéres de placement
Disponibilités
Comptes de liaison

Total Hi

Charges constatées d'avance

CDD
2025
Valeur Amortissements Valeur Valeur
brute & provisions nette nette

1154,29




2025

BILAN PASSIF CDD (aprés affectation) - EXERCICE 2025 commEitSSar;al

Audit - 34

PASSIF

Report & nouveau
Subventions dlinvestissements sur blens renouvelables
Provisions réglementées

Provisions pour charges de formation :
0 Provisions pour charges de formation (Engagements < au 01/01/2022)
o Provisions pour charges de formation (Engagements 2022)

o Provisions pour charges de formation (Engagements 2023)
0 Provisions pour charges de formation (Engagements 2024)

France Compétences : Au titre des RAN CIF

Autres provisions :
o Provisions pour risque de non ulilisation des subventions 2022
o Provisions pour risque de non ulilisation des subventions 2023
o Provisions pour risque de non utilisation des subventions 2014
a Provislon pour remontée RAN CDD
o Provisions pour charges de fonctionnement

Dettes et comptes rattachés au litre du CIF

CAP de formation :
a CAP de formation (Engagements < au 01/01/2022)
0 CAP de tormation (Engagements 2022)
© CAP de tormation (Engagements 2023)
o CAP de formation (Engagements 2024)

Dettes fournisseurs

Dettes fiscales et soclales :
a Deftes flscales
o Dettes sociales

Dettes sur immobillisations

Autres dettes :
o

o Fonds réservés remboursables
o Autres deftes d'exploitation

Total 1l

Banques, découverts

Autres dettes financiéres

Comptes de lfaison 1154,29
Total IV

Prodults constatés d'avance
Total V



2025

BILAN ACTIF CPF TP - EXERCICE 2025

Immobilisations incorporelles

Immaobilisations corporelles

Immobilisations financiéres

3158,20
58 670,92
15 495,40

Créances et comptes rattachés au titre du CPF TP

FSE:
o Subventions & aides publiques @ recevoir
o Créances fiscales
o Créances sociales
o Autres

Créances au titre :

Region
France compétences

ETAT TRANSCO

Avutres créances

2463 596,00

1 600,00

Valeurs mobiliéres de placement
Disponibilités
Comptes de liaison

652 288,67
85 958,61

Charges constatées d'avance

25011,67

CPF TP

2025
Amortissements
& provisions

2828,80
5581212

Valeur
nefte

329,40
2 858,80
15 495,40

2443 596,00

1 600,00

28 807,75

652 288,67
85 958,61

25011,67

Commissaria
Et

Audit - a4

2024
Valeur

2 3467 289,00|

1 600,00

44 243,05

2039 294,29
928 338,08

7 015,94




2025
51
BILAN PASSIF CPF TP (aprés affectation) - EXERCICE 2025 C“"’"‘gfsﬂﬂal

Audit . 35

PASSIF

Report @ nouveau 76 972,31 -196 579,30
Subventions d'investissements sur blens renouvelables
Provisions réglementées

Provisions pour charges de formation :

o Provisions pour charges de formalion (Engagements < au 01/01/2022)
o Provisions pour charges de formalion (Engagements 2022)

© Provisions pour charges de formation (Engagements 2023

o Provisions pour charges de formation (Engagements 2024)

o Provisions pour charges de formalion (Engagements 2025)

Autres provisions :

o Provision FSE
© Pour non palement doublon 25012,79
o Provisions pour risque de non utilisafion des subventions 2024 FSE
o Autres provisions de formafion

o Provisions pour charges de fonctionnement B 712393

Detes et comptes rattachés au titre du CPF

CAP de formation :
o CAP de formation (Engagements < au 01/01/2022) 413 352,79)
o CAP de formaiion (Engagements 2022) 378 246,53
o CAP de formation (Engagements 2023) 653 885,66
a CAP de formation (Engagements 2024) 2981 943,73 2163761,75
a CAP de formation (Engagements 2024)
France Compétences : Excédents financiers 235 429,00,

Detftes fournisseurs — 64 950,43

Dettes fiscales et soclales :

a Dettes fiscales

a Deftes sociales 58 588,54
Dettes surimmobilisations
Autres deftes :

o Etat Transco 0,00 721 451,20

Banques, découverls
Autres dettes financiéres
Comptes de lialson 85844,83 908 214,31

Total IV

Produits constatés d'avance 2889%,00

Total V




2025

Commissacia

BILAN ACTIF FIPU - EXERCICE 2025 Auctt - 38

CPF TP

2025 2023
Valeur Amortissements Valeur

brute & provisions nette

Immoeobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres

Total |

Créances et comptes rattachés au titre du CPF TP

FSE:
o Subventions & aides publiques a recevoir
o Créances fiscales
o Créances sociales
o Autres

Créances au fitre :

Region
France compétences 123 337,00 123 337,00

ETAT TRANSCO

Autres créances

Valeurs mobiliéres de placement

Disponibilités 147 178,03 147 178,03
Comptes de liagison -135,00 -135,00

Charges constatées d'avance

10



2025

BILAN PASSIF FIPU (aprés affectation) - EXERCICE 2025

PASSIF

Report & nouveau

Subventions d'investissements sur biens renouvelables
Provisions réglementées

Provisions pour charges de formation :

o Provisions pour charges de formation (Engagements < au 01/01/2022)
o Provisions pour charges de formation (Engagements 2022)

o Provisions pour charges de formation (Engagements 2023

0 Provisions pour charges de formation (Engagements 2024)

o Provislons pour charges de formation (Engagements 2025)

Autres provisions :

o Provision FSE

o

o Provisions pour risque de non utilisation FIPU
o Autres provisions de formation

o Pravisions pour charges de fonctionnement

Dettes et comptes rattachés au titre du CPF

CAP de formation:

0 CAP de formation (Engagements < au 01/01/2022)
o CAP de formation (Engagements 2022)

o CAP de formation (Engagements 2023)

o CAP de formation (Engagements 2024)

o CAP de formation (Engagements 2025)

France Compétences : Excédents financiers

Dettes fournisseurs

Deftes fiscales et sociales :
o Deles fiscales

o Deftes sociales

Dettes surimmobilisations

Autres dettes :

o Etat Transco

Total Il

Banques, découverts
Autres dettes financiéres
Comptes de liaison

Total IV

Produits constatés d'avance

243 215,00

27 187,00

Total V _

e
Y
A
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2025

Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres

BILAN ACTIF FIPU C2P - EXERCICE 2025

FSE:

o Créances fiscales
o Créances sociales
o Autres

Créances au titre :

Region
France compétences

ETAT TRANSCO

Avutres créances

Créances et comptes rattachés av titre du CPF TP

o Subventions & aides publiques a recevoir

Total Il

Disponibilités
Comptes de liaison

Valeurs mobiliéres de placement

Charges constatées d'avance

26 646,00

CPFTP
2025
Amortissements Valeur
& provisions nette

24 646,00

ﬁ’%ﬁ_

Commissarjag
E

t
Audit - 34

2024
Valeur
nette

12



2025

BILAN PASSIF C2P (aprés affectation) - EXERCICE 2025

PASSIF

Report & nouveau
Subventions d'investissements sur biens renouvelables
Provisions réglementées

Provisions pour charges de formation :

@ Provisions pour charges de formation (Engagements < au 01/01/2022)
a Provisions pour charges de formalion (Engagements 2022)

o Provisions pour charges de formalion (Engagements 2023

a Provisions pour charges de formalion (Engagements 2024)

a Provisions pour charges de formation (Engagements 2025) 2 635,00

Autres provisions :

a Provision FSE

o

@ Provisions pour risque de non ufilisation des subventions 2024 FSE
o Autres provisions de formalion

a Provisions pour charges de fonclionnement

Total Il

Dettes et comptes rattachés au titre du CPF

CAP de formation :
@ CAP de formation (Engagements < au 01/01/2022)
3 CAP de formaltion (Engagements 2022)
a CAP de formation (Engagements 2023)
@ CAP de formation (Engagements 2024)
a CAP de formation (Engagements 2025) 24 011,00
France Compétences : Excédents financiers

Dettes fournisseurs

Dettes fiscales et soclales :
a Deftes fiscales
a Deftes sociales

Dettes sur immobilisations

Autres dettes :
a Etat Transco

Banques, découverts
Autres dettes financiéres

Comptes de llaison

Total IV

Produits constatés d'avance

Total V _

Commissarial
Et

Audit . a

13



2025

COMPTE DE RESULTAT GLOBAL EN LISTE - EXERCICE 2025

Dotatlon CPF Transition professionnelle de France compétences

SUBVENTIONS ET AIDES PUBLIQUES :
o Fonds Social Européen (FSE)
o
Q

Q

TRANSFERTS DE France Compétences
a France Compétences

PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE SUR ACTIVITE

REPRISE PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS

= Reprise de provisions pour charges de formation :
o Reprise de provisions pour charges de formation (sur Engagements < au 01/01/2021)
o Reprise de provisions pour charges de formation (sur Engagements 2021)
o Reprise de provisions pour charges de formation (sur Engagements 2022)

= Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation :

o Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation < av 01/01/2021
(suns abaltement)

o Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation 2021
o Reprise de provislons pour Engagements de Financement de Formation 2022

= Autres provisions :
o Reprise de provisions pour risque de non utilisation des subventions 2022
o Reprise de provisions pour risque de non utllisation des subventions 2023
o Autres

Projet de Transition Professionnelle :

o Coilts pédagogiques

o Rémunérations, charges soclales
o Transport, hébergement, repas

o VAE

TRANSFERTS DE FONDS VERSES A FRANCE COMPETENCES

o Au tifre des disponibilités excédentaires
CHARGES DIVERSES DE GESTION COURANTE SUR ACTIVITE

DOTATIONS PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS :
= Provisions pour charges de formation :
o Provisions pour charges de formation (sur Engagements < au 01/01/2021)
o Provisions pour charges de formation (sur Engagements 2021)
@ Provisions pour charges de formation (sur Engagements 2022)
@ Provisions pour charges de formation (sur Engagements 2023)

= Provisions pour Engagements de Financement de Formation :

" Provisions pour Engagements de Financement de Formation < auv 01/01/2021 (sans
abattement)

a Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2021

a Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2022

a Provislons pour Engagements de Financement de Formation 2023
Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2024

= Aufres provisions :

9 Prov pour non utilisation FIPU

9 Prov pour non utilisation C2P PUR
a Autre provision

a

LY

LS

L B

Cﬂmmfss ariat

Et

2025 2024 Variation %
3541 437,76 3226 582,00 314 855,76 9.76%
0,00 0,00 0,00 N/A
0,00 N/A

0,00 N/A

0,00 N/A

0,00 N/A

0,00 0,00 0,00 N/A
0,00 N/A

0,00, 0,00 N/A

= 0,00 N/A

0,00 N/A

0,00 0,00 0,00 N/A
0.00] 0,00 N/A

0,00] 0,00 N/A

0,00 N/A

0,00 0,00 N/A

0,00] 0,00 N/A

0,00 N/A

0,00 0,00 N/A

' 0.00 N/A

0.00 N/A

2 694 545,18, 2771 320,66 -76 775,48 -2,77%
893 699,21 1058 345,42 -164 646,21 -15,56%
1795082,03 1 666 244,25 128 837,78 7.73%
891,97 24 531,23 -23 639,26 -96,36%
487197 22199.76
0,00 235 429,00 -235 429,00 -100,00%
N/A
0,00 235 429,00 -235 429,00 -100,00%
0,00 N/A
54 834,79 0,00 54 834,79 N/A
0,00 0,00 N/A
0,00 0,00 N/A
0,00 0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 0,00 N/A
0,00 0,00 N/A
0,00 0,00 N/A
= 0.00 N/A
27 187.00 0,00 27 187,00 N/A
2 635,00 2 635,00 N/A
2501279 = 2501279 N/A
0,00 0,00 N/A




2025

COMPTE DE RESULTAT GLOBAL EN LISTE - EXERCICE 2025 (SUITE)

Variation

——

PRODUITS DIVERS DE FONCTIONNEMENT

a FIPU
a PUR

TRANSFERTS DE CHARGES

SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT :

REPRISES PROVISIONS DE FONCTIONNEMENT

CHARGES LIEES AU PARITARISME :

15 225,99

135,00

0,00

0,00

19 153,05

477625

10 000,00

0,00

0.00

-3927.06

-4 776,25

-9 865,00

0,00

0,00

Et
“udit28:50%

-100,00%

-98,65%

N/A

N/A

o Missions & services éligibles a ce titre 10 331,75 579399 4537.76 78.32%
Sous-fotal charges liées au Paritarisme 10 331,75 579399 453776 78,32%
CHARGES DE FONCTIONNEMENT :
o Achats & charges externes 220 327,90 192 184,58 28 143,32 14,64%
o Impbts, taxes et versements assimilés 8 707,65 3036,56 5 671,09 186.76%
o Salaires et traitements 220 784,99 182 570,35 38 214,64 20,93%
o Charges sociales 68 579,42 52 864,05 15715,37 29,73%
o Dotation aux amortissements et dépréciations 4141,08 3611,19 529,89 14,67%
o Dotation aux provisions 0,00 639.80 -639.80 -100,00%
a Autres charges 994,37 727,41 266,96 36.70%
Sous-fotal charges de fonctionnement 523 535,41 435 633.94

87 901,47

20,18%

Total VIIl : PRODUITS FINANCIERS

Total IX: CHARGES FINANCIERES

Total XI : PRODUITS EXCEPTIONNELS

Total XIl : CHARGES EXCEPTIONNELLES

N/A

N/A

N/A

N/A
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2024

COMPTE DE RESULTAT CDI EN LISTE - EXERCICE 2024

Dotalion CPF CDI: France ¢ éfences

SUBVENTIONS ET AIDES PUBLIQUES :
© Fonds Social Européen (FSE)
o Efat
o Réglons
o Autres

PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE SUR ACTIVITE

REPRISE PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS

- Reprise de provisions pour charges de foermation :
© Reprise de provisions pour charges de farmatien (sur Engagements < au 01/01/2021)
9 Reprise de provisions pour charges de farmation (sur Engagements 2021)
o Reprise de provisions pour charges de formation (sur Engagements 2023)

* Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation :

a Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation < av 01/01/2021
(sans abatiement)

a Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation 2021
a Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation 2023

+ Aulres provisions :
a Reprise de provisions pour risque de non utilisation des subventions 2021
o Reprise de provisions pour risque de non ulilisation des subventions 2023
a Autres

CONGES INDIVIDUELS DE FORMATION (CIF) :
o Coilts pédagogiques

o Rémunérations, charges soclales
o Transporl, hébergement, repas

BILANS DE COMPETENCE ET CONGES EXAMENS :
o Coits pédagogiques

o Ré érations, charges ial

O Transport, hébergement, repas

VAE:

o Colls pédagogiques

o Rémunérations, charges sociales
o Transport, hébergement, repas

FORMATIONS HORS TEMPS DE TRAVAIL :
© Coiils pédagogiques
o Transport, hébergement, repas

TRANSFERTS DE FONDS MUTUALISES VERSES A France Compétences

o
CHARGES DIVERSES DE GESTION COURANTE SUR ACTIVITE

DOTATIONS PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS :

* Provisions pour charges de formation :
a Provisions pour charges de formation (sur Engagements < au 01/01/2021)
a Provisions pour charges de formation (sur Engagements 2021)
a Pravisions pour charges de formation (sur Engagements 2023)
a Provisions pour charges de formation (sur Engagements 2024)

* Provisions pour Engagementis de Financement de Formation :

g Provisions pour Engagements de Financement de Formation < au 01/01/2021 (sans
abattement)

a Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2021
a Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2023
a Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2024

» Aulres provisions :
O Provisions excepfionnelles

/ =
bam ' §

Commissarial
f
Audit - 2a

D 2025 CDI 2024 Variafion
0,00| N/A

0,00 0,00 0,00 N/A
0,00 N/A

0,00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

0,00 0,00 0.00 N/A
0,00 N/A

0,00 N/A

0.00 N/A

0.00) N/A

0,00 0,00 0,00 N/A
0.00 N/A

0.00 N/A

0.00 /A

0.00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

0,00] 0,00 0,00 N/A
0.00 N/A

0.00] N/A

0.00 N/A

0,00 0,00 0,00 N/A
0.00 N/A

0.00] N/A

0.00| N/A

0,00 0,00 0,00| N/A
0.00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

0,00 0,00 0,00 N/A
0,00| N/A

0.00 N/A

0,00| 0,00 0,00 N/A
0.00| MN/A

0.00| N/A

0,00 N/A

0,00 0,00 0,00 N/A
0.00 N/A

0.00 N/A

0.00| N/A

= 0.00 N/A

0,00 N/A

0,00| N/A

0,00 N/A

0.00 N/A

0,00 N/A

0.00| N/A

0.00 N/A

0,00 N/A
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2025

COMPTE DE RESULTAT CDI EN LISTE - EXERCICE 2025 (SUITE)

CDI 2025

CDI 2024

Variation

PRODUITS DIVERS DE FONCTIONNEMENT

TRANSFERTS DE CHARGES

SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT :

a France compétences CEP

o Aufres (Région, FSE)

REPRISES PROVISIONS DE FONCTIONNEMENT

CHARGES LIEES AU PARITARISME :

0,00]

0,00

0,00

0.00

0,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Total VIl : PRODUITS FINANCIERS

Total IX: CHARGES FINANCIERES

Total X1 : PRODUITS EXCEPTIONNELS

Total XIl : CHARGES EXCEPTIONNELLES

o Missions & services éligibles a ce titre 0,00 N/A
Sous-total charges liées au Paritarisme 0,00 0.00 0,00 N/A
CHARGES DE FONCTIONNEMENT :
a Achats & charges externes 0,00 N/A
a Impdts, taxes et versements assimilés 0,00 N/A
a Salaires et fraitements 0.00 N/A
a Charges sociales 0,00 N/A
a Dotation aux amortissements et dépréciations 0,00 N/A
o Dotation aux provisions 0,00 N/A
a Autres charges 0,00 N/A
Sous-total charges de foncfionnement 0,00 0,00 0.00




2025

COMPTE DE RESULTAT CDD EN LISTE - EXERCICE 2025

Commissariy
&t
CDD 2025 Audit . ap

Dotatien CPF Transilion professionnelle de france compétences 0,00 N/A

SUBVENTIONS IDES ES : 0,00| 0,00 0,00 N/A

o Fonds Social Européen (FSE) 0,00 N/A

a Etal 0.00 N/A

o Régions 0,00 N/A

o Autres 0,00 N/A

0,00 0,00 0,00 N/A

0,00] N/A

0.00 N/A

0.00] N/A

PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE SUR ACTIVITE 0,00 N/A

REPRISE PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS 0,00] 0,00 0,00 N/A
» Reprise de provisions pour charges de formation :

o Reprise de provisions pour charges de formation (sur Engagements < au 01/01/2020) 0,00 N/A

a Reprise de provisions pour charges de farmation (sur Engagements 2020) 0,00] N/A

a Reprise de provisions pour charges de formation (sur Engagements 2023) = — 0,00] N/A

- Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation :

o Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation < au 01/01/2020 (sans

abattement) 940 HiA
O Reprise de provisions pour Engagements de Financemenl de Formation 2020 0,00 N/A
o Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation 2023 — — 0,00 N/A

» Aulres pravisions :

O Reprise de provisions pour risque de non ulilisation des subventions 2020 0,00 N/A
© Reprise de provisions pour risque de non ulilisation des subventions 2023 = = 0,00 N/A
o Aufres 0,00 N/A

CONGES INDIVIDUELS DE FORMATION (CIF) : 0,00 0,00 0,00/ N/A
o Coils pédagogiques 0,00 N/A
o Rémunérations, charges sociales 0,00 N/A
© Transport, hébergemenl, repas 0,00] N/A
BILANS DE COMPETENCE ET CONGES EXAMENS : 0,00 0,00] 0,00 N/A
o Colis pédagogiques 0,00 N/A
o Rémunéralions, charges sociales 0,00 N/A
o Transport, hébergement, repas 0,00 N/A
VAE: 0,00 0,00] 0,00 N/A
o Calts pédagogiques 0,00 N/A
o Rémunéralions, charges sociales 0,00] N/A
o Transpor, hébergement, repas 0,00] N/A
CHARGES LIEES AU DIF-CDD : 0,00| 0,00| 0,00 N/A
o Colts pédagogiques 0,00 N/A
o Rémunérations, charges sociales 0,00 N/A
FORMATIONS HORS TEMPS DE TRAVAIL : 0,00| 0,00] 0,00 N/A
a Colts pédagogiques 0,00 N/A
o Transpor, hébergement, repas 0,00 N/A
CSP Art.4 COD : 0,00} 0,00 0,00 N/A
0 Colts pédagogiques 0,00 N/A
a Transport, hébergement, repas 0.00 N/A
TRANSFERTS DE FONOS MUTUALISES VERSES A France Compétences 0,00} 0,00} 0,00 N/A
a 0,00 NfA
a 0.00] N/A
CHARGES DIVERSES DE GESTION COURANTE SUR ACTIVITE 0,00 N/A
DOTATIONS PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS : 0,00 0,00 0,00 N/A
= Provisions pour charges de formation :
o Pravisions pour charges de lormation (sur Engagements < qu 01/01/2020) 0,00 N/A
a Pravisions pour charges de formation (sur Engagements 2020) 0,00 N/A
a Provislons pour charges de lormation (sur Engagements 2023) 0,00 NfA
a Provisions pour charges de farmation (sur Engagements 2024) = 0,00 N/A

- Provisions pour Engagements de Financement de Formation :

o Provisians pour Engagements de Financement de Formation < au 01/01/2020 (sans abatement) 0.00 N/A
o Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2020 0,00 N/A
© Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2023 0.00] N/A
© Provisions pour Engagements de Financement de Farmation 2024 = — 0,00] N/A

= Autres provisions :

o 0,00 N/A
0,00] N/A

18



2025

COMPTE DE RESULTAT CDD EN LISTE - EXERCICE 2025 (SUITE)

PRODUITS DIVERS DE FONCTIONNEMENT

TRANSFERTS DE CHARGES

SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT :
o France compétences CEP

o Région

REPRISES PROVISIONS DE FONCTIONNEMENT

CHARGES LIEES AU PARITARISME :

CDD 2025

CDD 2024

Variation

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

bt

cﬂmmr’ssana:
Et
Audit . 3

Total Vill: PRODUITS FINANCIERS

Total IX: CHARGES FINANCIERES

Total XI : PRODUITS EXCEPTIONNELS

Total XII : CHARGES EXCEPTIONNELLES

o Missions & services éligibles & ce titre 0,00 N/A

Sous-total charges liées au Paritarisme 0.00 0,00 0,00 N/A

CHARGES DE FONCTIONNEMENT :

o Achats & charges externes 0,00 N/A
o Impétis, taxes et versements assimilés 0,00 N/A
a Salaires et traitements 0,00 N/A
o Charges sociales 0,00 N/A
o Dotation aux amortissements et dépréciations 0,00 N/A
o Dotation aux provisions 0.00 N/A
o Autres charges 0,00 N/A

Sous-fotal charges de fonctionnement 0.00 0.00 0,00 N/A




2025

COMPTE DE RESULTAT CPF EN LISTE - EXERCICE 2025

voranon Lrr 1ransimon proressionnele ae rrance

ramnatancac

SUBVENTIONS ET AIDES PUBLIQUES :
o Fonds Social Européen (FSE)
o Efat
o Régions
o Autres

PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE SUR ACTIVITE

REPRISE PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS

= Reprise de provisions pour charges de formation :
o lteprise ae provisions pour cnarges ae
frurmmdbiam fern +. n1/n1/anam
o HEpiEege ProVEISE B Earyd'de
frrmmtian fenir Enmanamants 9099Y
REpPrnse ae pravisions pour cnarges ae

fmarmatian leir Enmmmamants 209710

* REPris€ ae provisions pour engagemenrts ae

Finnnra ra Farmn

ST e ue BTovisiSns pour Engagements de

a Financement de Formation < au 01/01/2022
[=ans ahntemeanil

i Reprise de provisions pour Engagements de

Financement de Formation 2022
Keprise ae provisions pour cngagemenrs ae
El + Aa F e, M2

= Autres provisions :
Reprise ae provisions pour rnisque ae non
utillemtlian Aae cirhuantiane N2
rEp G Brovisisas ot 1Rdle ae non
ndiliemtinn Aae enhuanitiane 2N22
a Autres

Projet de Transition Professionnelle :
o Coilits pédagogiques
a Rémunérations, charges soclales
a Transport, hébergement, repas
a VAE

IRANIFERID UE FUNUY AU HHIKE UEY EALEUENIY UE
TRERNRFRIF

o France Compétences : Excédents financiers
o

LHAKWED DIVERSED DE WGEMIUN LUURANIE JUR
ACTIVITF

|DOTATIONS PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS :

= Provisions pour charges de formation :
Frovisions pour cnarges ae rormarion (sur

Enmmnamante # ~i: N1/01 /9099Y
rovisions pour cnarges ae rormarnon (sur

F
Enmmnamants 20799%

FrOVISIGnS Pour cnarges ae rormarion (sur
E

s

Frovisians p8or2hdiges ae rormanon (sur

EnmAanamante 1N94Y

o

= Frovisions pour cngagemenrs ae rinancemenr ae

Farmatinn -
‘Frovisions pour Engagements de Financement
o de Formation < au 01/01/2022 (sans

abatHemenil

o Frovisions pour cngagemenis ae rinancement
Aa Emrmmmatian 2029

a Frovisions pour cngagemenis ae rinancement
Aa Enrmamtian N2

= Frovisions pour cngagements ae rinancement
Aa Earmaatan 9N94

= Autres provisions :

a Provision non utillsation subvention FSE
=]

CPF 2025 CPF 2024 Variation %o
3239 760,00 3 326 582,00 -86 822,00 -2,61%
0,00 -84 100,58 84 100,58 -100,00%
0,00 -84 100,58 84 100,58 -100,00%
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 0,00 0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 0,00 0,00 N/A
0.00 N/A
0,00 N/A
0.00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 0,00 N/A
0,00 N/A

2422 648,21 2771 320,46 -348 652,45 -12,58%
| 242246821 1058 345,42 1364 322,79 128,91%
i 1 666 244,25 -1 666 244,25 -100.00%
; 0,00 24 531,23 -24 531,23 -100.00%
‘ 0,00 22199.76

0,00 235 429,00 -235429,00)  -100,00%
0,00 235 429,00 -235 429,00 -100,00%

0,00 N/A

0,00 N/A
25 013,00 84 100,58 -59 087,58 -70,26%

0,00 N/A

0,00 N/A

0,00 N/A

0,00 N/A

0,00 N/A

0.00 N/A

0,00 N/A

0,00 N/A

0.00 N/A
25013.00 84 100.58 -59 087.58 -70,26%

= 0,00 N/A

0,00 N/A

5

Commissarjas
Et

Audit - 34
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2025

COMPTE DE RESULTAT CPF EN LISTE - EXERCICE 2024 (SUITE)

PRODUITS DIVERS DE FONCTIONNEMENT

TRANSFERTS DE CHARGES

SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT :

o France compétences

=]

REPRISES PROVISIONS DE FONCTIONNEMENT

CHARGES LIEES AU PARITARISME :

CPF 2025

15 225,99

0.00

CPF 2024

13731.04

4 587,59

Variation

1 494,95

-4 587,59

0,00

0,00

0,00

10,89%

-100,00%

N/A

N/A

N/A

Total VIl : PRODUITS FINANCIERS

Total IX: CHARGES FINANCIERES

Total X1 : PRODUITS EXCEPTIONNELS

Total XII : CHARGES EXCEPTIONNELLES

0,00

o Missions & services éligibles & ce fitre 10 331,75 17 506,79 -7 175,04 -40,98%
Sous-fotal charges liées au Paritarisme 10 331,75 17 506,79 -7 175,04 -40,98%
CHARGES DE FONCTIONNEMENT :
a Achatls & charges externes 220 327,90 192 184,58 28 143,32 14,64%
o Impébts, taxes et versements assimilés 8 707,65 3036,56 5 671,09 186,76%
o Salaires et traitements 220 784,99 182 570,35 38 214,64 20,93%
o Charges sociales 68 579,42 52 864,05 15715,37 29,73%
o Dotation aux amortissements et dépréciations 4 141,08 34611,19 529,89 14,67%
o Dotation aux provisions 639,80 -639.,80 -100,00%
o Autres charges 994,37 727,41 266,96 36,70%
Autres -135,00
Sous-total charges de fonctionnement 523 400,41 435 633,94 87 766,47

N/A

N/A

N/A

E
Audit - 34
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2025

COMPTE DE RESULTAT FIPU EN LISTE - EXERCICE 2025

voiaiion rirv _iransimon proressionnele ae

Franca ramndtancae

SUBVENTIONS ET AIDES PUBLIQUES :
o Fonds Soclal Européen (FSE)
o Etat
o Régions
o Autres

FRULUIES LIVERD UE ZEITUVN CUURANIE UK
ACTIVITE

REPRISE PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS
* Keprise ae provisions pour cnarges ae

f Hep -
M, Kepnse ae provisions pour cnarges ae

bnrmmblan feir Enanmanante # s

KEpiise de Provisions pour cnurg’es ae
Earmaratlan e E

o KEpTise e ProvisigHiFanr Enarges ae

Fn-mn“nn feiwr Enmmamamanie 2N92)

" Keprise ae provisions pour cngagemenrs ae

Finein e ol e U provivions pour
o Engagements de Financement de
Farmeatian < an 01/N1/92092 (canc
Reprise de provisions pour
o0 Engagements de Financement de
Formation 2022
o Keprise ae provisions pour

Enmmmamanie da Flnancamant Aa

= Autres provisions :
reprise ae pmws;ons pour risque ae

nan blie. 1Y Hane 1N199
o Reprise &' provRions par Asque de

nan ulilleatlan Adae enhvantiane MN922
o Autres

Projet de Transition Professionnelle :
o Colts pédagogiques
o Rémunérations, charges sociales
o Transport, hébergement, repas
o VAE

IKANSFERIY UE FUNUD AU IHKRE UEY EACEUENIY
nE T“qnl%'iﬁ'!e LOmperences . cxceaenrs

nnnnnra"

LHAKLED UIVERDED UE UEINUN LUURKANIE
SHR ACTIVITE

UUIAIUND FERUVISIUND AU HIKE UES

ENRMATIONS -

= Provisions pour charges de formation :
rrovisions pour cnarges ae rormanon
forir Eme N9\
FroviEshs paur Pharges a1 Mtansen
[evir Ermpm de N9
FOVISIGAS BEUT Tharges ae tormanon
fesir Eme

o FIOVIEISHS BEUP HAdIGEY ae rormanon

Errererm . anaAal
VIOVISIOHS pour cﬁur.es ae rormanon

« rrovislSHS BUUT ERGEGETERT ae

Fi i F .
SRS sORe Paur ERgagements de
o Financement de Formation < au

pnl’c{Ols 3R pLngagtanatue

“ mnsamant da Earmaatlan 2199
af FIOVIRIONS pour Engagemenis ae

D Tl d E v mible

Eroviions pqu ThgageEnESad

Finmanramant da Carmmatlan 2N94

= Autres provisions :
@ Provislon non utilisation subvention FSE
a

FIPU C2P 2025  FIPU C2P 2024 Variation %

0,00 N/A

274 896,75 0,00 274 8%46,75 N/A
0.00 N/A

0.00 N/A

0,00 N/A

274 896,75 274 896,75 N/A
0,00 0,00 0,00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

0,00 N/A

0,00 0,00 0,00 N/A

0,00 N/A

0.00 N/A

0,00 N/A

0,00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

0,00 N/A

0,00 N/A

0.00 N/A

247 730,97 0,00 247 730,97 N/A
0,00 N/A
247 730,97 247 730,97 N/A
0,00 N/A
0,00 0,00 0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00/ N/A
27 187,00 0,00 27 187,00 N/A
0.00 N/A
0,00 N/A
0.00 N/A
0.00 N/A
27 187,00
0.00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0.00 N/A
0.00 N/A
0,00 N/A
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2025

Com [EEET
COMPTE DE RESULTAT FIPU EN LISTE - EXERCICE 2025 (SUITE) =

Audit . 34

PRODUITS DIVERS DE FONCTIONNEMENT

TRANSFERTS DE CHARGES

SUBVENTIONS DE FONCTIONMNEMENT :

o France compéiences

a

REPRISES PROVISIONS DE FONCTIONNEMENT

CHARGES LIEES AU PARITARISME :

CPF 2025

135,00

CPF 2024

Variation

0.00

0,00

135,00

0,00

0.00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Total VIl : PRODUITS FINANCIERS

Total IX: CHARGES FINANCIERES

Total XI: PRODUITS EXCEPTIONNELS

Total XIl : CHARGES EXCEPTIONNELLES

a Missions & services éligibles a ce titre 0,00 N/A
Sous-fotal charges liées au Paritarisme 0,00 0,00 0.00 N/A
CHARGES DE FONCTIONNEMENT :
a Achats & charges externes 0,00 N/A
o Impots, taxes et versements assimilés 0,00 N/A
a Salaires et traitements 0,00 N/A
a Charges sociales 0,00 N/A
a Dotation aux amortissements et dépréciations 0,00 N/A
o Dotation aux provisions 0,00 N/A
a Autres charges 135,00 135,00 N/A
Sous-fotal charges de fonclionnement 135,00 0.00 135,00

N/A

N/A

N/A

N/A




2025

COMPTE DE RESULTAT C2P EN LISTE - EXERCICE 2025

Dotation C2P Transition professionnelle de France compétences

SUBVENTIONS ET AIDES PUBLIQUES :
o Fonds Social Européen (FSE)
o Etat

o Réglons

o Autres

PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE SUR ACTIVITE

REPRISE PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS

= Reprise de provisions pour charges de formation :
o Reprise de provisions pour charges de formation (sur Engagements < av 01/01/2022)
o Reprise de provisions pour charges de formation (sur Engagements 2022)
o Reprise de provisions pour charges de fermation (sur Engagements 2023)

= Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation :

- Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation < au 01/01/2022 (sans
abattement)

O Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation 2022
o Reprise de provisions pour Engagements de Financement de Formation 2023

= Autres provisions :
a Reprise de provisions pour risque de non utilisation des subventions 2022
o Reprise de provisions pour risque de non utilisation des subventions 2023
o Autres

Projet de Transition Professionnelle :
o Colts pédagogiques
o Rémunérations, charges soclales
o Transport, hébergement, repas
o VAE

ITRANSFERTS DE FONDS AU TITRE DES EXCEDENTS DE TRESORERIE

o France Compétences : Excédents financiers
o

CHARGES DIVERSES DE GESTION COURANTE SUR ACTIVITE

DOTATIONS PROVISIONS AU TITRE DES FORMATIONS :
= Provisions pour charges de formation :
o Provislons pour charges de formation (sur Engagements < au 01/01/2022)
o Provisions pour charges de formation (sur Engagements 2022)
o Provisions pour charges de formation (sur Engagements 2023)
@ Provisions pour charges de formation (sur Engagements 2024)

= Provisions pour Engagements de Financement de Formation :
o Proyisions pour Engagements de Financement de Formation < av 01/01/2022 (sans abattement)

o Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2022
o Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2023
o Provisions pour Engagements de Financement de Formation 2024

= Autres provisions :
o Provision non utilisation subvention FSE

o Provision non utilisation subvention PUR

PUR C2P 2025

PUR C2P 2024

Variation

’Dn]jssaﬂal
0,00f .. N/A
26 646,00 0,00 26 645,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
26 646,00 26 646,00 N/A
0,00 0,00 0,00 N/A
0.00 N/A
0,00 N/A
0.00 N/A
0,00 N/A
0,00 0,00 0,00 N/A
0,00 N/A
0.00 N/A
0.00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0.00 N/A
0,00 N/A
0,00 N/A
0.00 N/A

24011,00 0,00 24 011,00 N/A
24011,00 2401100 N/A
0.00 N/A

0,00 N/A

0,00 0,00 0,00 N/A
0,00 N/A

0.00 N/A

0,00 N/A

2 635,00 0,00 2 435,00 N/A
0.00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

0,00 N/A

0,00 N/A

0.00 N/A

0,00 N/A

0.00 N/A

0.00 N/A

2 635,00 2 635,00 N/A
0,00 N/A

0,00 N/A
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COMPTE DE RESULTAT C2P EN LISTE - EXERCICE 2025 (SUITE)

Audit - 34
CPF 2025 CPF 2024 Variation %

PRODUITS DIVERS DE FONCTIONNEMENT 0,00 N/A
TRANSFERTS DE CHARGES 0,00 N/A
SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT :

o France compétences 0,00] N/A

o 0,00 N/A
REPRISES PROVISIONS DE FONCTIONNEMENT 0,00 N/A

CHARGES LIEES AU PARITARISME :

Total VIl : PRODUITS FINANCIERS

Total IX: CHARGES FINANCIERES

Total XI : PRODUITS EXCEPTIONNELS

Total XIl : CHARGES EXCEPTIONNELLES

0,00

0,00

0,00

0,00

o Missions & services éligibles a ce fitre 0,00 N/A
Sous-fotal charges liées au Paritarisme 0,00 0,00 0,00 N/A
|ICHARGES DE FONCTIONNEMENT :
o Achats & charges externes 0,00 N/A
o Impdts, taxes et versements assimilés 0,00 N/A
o Salaires et traitements 0,00 N/A
o Charges sociales 0,00 N/A
o Dotation aux amortissements et dépréciations 0,00 N/A
o Dotation aux provisions 0,00 N/A
o Aufres charges 0.00 N/A
Sous-total charges de fonctionnement 0,00 0,00 0,00

N/A

N/A

N/A

N/A




2025

VARIATION DES IMMOBILISATIONS CDI SUR L'EXERCICE

ELEMENTS

o Logiciels

o Immobilisations incorporelles en cours

TOTALI

[=]

Terrains

o

Consiructions sur sol propre

o

Constructions sur sol d'autrui

Installations générales, agencements,
aménagements

o Matériel de fransport

o Matériel informatique

o Matériel de bureau

o Mobilier

o

Immobilisations corporelles en cours

a

Avances & acompies

TOTAL Il

o Caution

TOTAL 1l

Valeur brute

au début de

I'exercice

0,00

0,00

0,00

Valeur brute
a lafin de

I'exercice

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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2025

VARIATION DES IMMOBILISATIONS CDD SUR L'EXERCICE

ELEMENTS

o Logiciels

o Immobilisations incorporelles en cours

TOTALI

a Terrains

o Constructions sur sol propre

a Constructions sur sol d'autrui

Installations générales, agencements,
aménagements

o Matériel de transport

o Matériel informatique

o Matériel de bureau

o Mobilier

o Immobilisations corporelles en cours

o Avances & acomptes

TOTAL Il

TOTAL Il

Valeur brute
au début de

l'exercice

Augmentations

Valeur brute
alafinde

I'exercice

ariat

Commjsg
E

Audit . ap

27



2025

VARIATION DES IMMOBILISATIONS CPF SUR L'EXERCICE ““’”‘"‘gfsafw

A i . ar

Valeur brute Valeur brute

ELEMENTS au début de Augmentations Diminutions a lafin de

I'exercice I'exercice

o Logiciels 0
o |Immobilisations incorporelles 3158,20 3 158,20
o 0
TOTALI
o Terrains 0
o Constructions sur sol propre 0
a Constructions sur sol d'autrui 0
& riggzgzﬁ:;:émles, agencements, 3730,56 373056
a Matériel de transport 0
o Matériel informatique 39 301,39 2180,20 41 481,59
a Matériel de bureau 0
o Mobilier 13 458,77 13458,77|
o |mmobilisations corporelles en cours 0]
o Avances & acomptes 0
TOTAL I
o Dépét et caution 0,00 0
o 0
TOTAL Il
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2025

VARIATION DES AMORTISSEMENTS CDI SUR L'EXERCICE

Montant
ELEMENTS au début de Dotations Reprises a la fin de
I'exercice l'exercice
o Logiciels 0,00}
o 0,00
a 0,00
TOTAL |
o Constructions sur sol propre 0,00
o Constructions sur sol d'autrui 0,00}

Installations générales, agencements,

n aménagements oLg]
o Matériel de transport 0,00
o Matériel informatique 0.00
o Matériel de bureau 0,00|
o Mobilier 0,00F

TOTAL Il
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Commissariy
E|

VARIATION DES AMORTISSEMENTS CDD SUR L'EXERCICE A

Montant Montant

ELEMENTS auv début de Dotations Reprises a la fin de

I'exercice I'exercice
o Logiciels 0]
0 ol
o 0] |

TOTAL |

o Constructions sur sol propre 0
o Constructions sur sol d'autrui 0

Installations générales, agencements,

aménagements o
o Matériel de transport Y|
o Matériel informatique Y|
o Matériel de bureau 1] |
o Mobilier 0

TOTAL Il
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Commiss

VARIATION DES AMORTISSEMENTS CPF SUR L'EXERCICE bl

Montant Montant

ELEMENTS auv début de Dotations Reprises a la fin de

I'exercice I'exercice
o Logiciels 2 828,80 2 828,80}
o 0
o 0

TOTAL |

o Constructions sur sol propre o}
o Constructions sur sol d'autrui 0}

Installations générales, agencements,

o aménagements 373055 0,00 373055
o Matériel de transport

o Matériel informatique 34 481,72 4 141,07 38 622,79
o Matériel de bureau 13 458,77 0,00 13 458,77
o Mobilier 0 0

TOTAL Il
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2025

ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES

ETAT DES CREANCES

o Créances et comptes rattachés au titre du CPFTP :
o Dotation CPF arecevoir
o

o Subventions & aides publiques a recevoir:

o FSE

o Région

o AGEFIPH

o Etat

o Autres

o Subventions Convention FPSPP(Annexe Financiére 2014) :

a CIF CDD
a Projets teriforiaux

o Subventions Convention FPSPP (Annexe Financiére 2015) :

a CIF CDD
a Projets territoriaux

o Subventions Convention FPSPP(Annexe Financiére 2014) :

o CIFCDD
a CSP Art.4 CDD
a Projets territoriaux

o Subventions Convention FPSPP(Annexe Financiére 2017) :

o CIFCBD

o CSP Art.4 CDD

o Mutations économiques et technologiques
o Projets temitoriaux

o Subventions Convention FPSPP{Annexe Financiére 2018) :

o CIF CDD
o CSP Art.4 CDD
o Mutations économiques et technologiques
o Programme National de Formation
a Créances fiscales :
83
o
a Créances sociales :
o
o
o Autres créances :
o Clients
o France compétences

MONTANT
BRUT

A UN AN
AU PLUS

Commissariat

Audit - 34

A PLUS
D'UN AN

2463 596,00

2 463 596,00

0,00

2 463 596,00

2 463 596,00

0,00,
0,00,

1600,00

0,00

1600,00]

0,00
1 600,00

0,00

0.00

0,00

0,00,
1 600,00
0.00,
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00]
0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00]

0,00

0,00

0,00

Q.00

0.00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0.00
0.00

0,00

0,00

0,00

0.00,
0.00

28 807,75

28 807,75

0,00}

28 807.75

28 807,75

0.00
0,00
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2025

ETAT DES ECHEANCES DES DETTES

MONTANT A UN AN APLUS D'UN AN A PLUS -
sanat

ETAT DES DETTES Commjc
BRUT AUPLUS CINQANS AU+ DECING ANS £t

= Autfit . ap

o Dettes et comptes rattachés au litre du CDI : 0.00] 0,00 0,00 0,00|
a Fournlsseurs :
o Fournisseurs 0,00 0,00 0,00
o FNP 0,00|

0 Dettes fiscales :

o Dettes fiscalas 0,00
a 0,00
a 0,00

a Dettes soclales :

o deftes sociales 0,00 0,00 0,00]

a 0,00}

a 0,00}

0,00} 0,00 0,00|

o Fonds réservés remboursables 0,00]

o Autres dettes :

o 0,00
o 0,00
o 0,00
Sous fotal CDI 0,00 0,00 0,00 0,00]
lcob
0 Dettes et comptes rattachés au fitre du CDD : 0,00] 0,00 0,00| 0,00

o Fournisseurs :
a Fournisseurs 0,00
o FNP 0,00|

o Dettes fiscales :

o CAP sur dettes fiscales 0,00
[+] 0,00
o 0,00

o Dettes sociales :

o CAP sur deftes sociales 0,00]

o 0,00

o 0,00

0,00|

o Fonds réservés remboursables 0,00

O Autres dettes :

o 0,00|
o 0,00
o 0,00]
Sous fatal CDD 0,00 0,00 0,00 0,00

CPFTP
o Dettes et comptes rattachés au lifre du CFP TP : 2981 943,73 0,00 2 981 943,73
o Dettes au titre des excédents financlers 0,00 0,00 0,00

o Fournisseurs :
o Fournisseurs 47 202,26 47 202,24 0,00
o FNP 0,00 0,00

o Deftes fiscales :

o 0,00
o 0,00
a 0,00

a DeHes sociales;

a Cotisations sociales 49 229,01 49 229,01 0,00
a 0,00
a 0,00
0,00]
0,00}

a Autres dettes :

a Transco 0,00 0,00}
a France compéiences 0,00] 0,00
a 0,00

Sous total CPF 3078 375,00 76 431,27 0,00 2981 943,73
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2025

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION ACTIF

PRODUITS A RECEVOIR

CDI

oDotation de France Compétences a recevoir
o Subventions & aides publiques & recevoir :
o FSE

o Subventions Convention Cadre FPSPP-Etat
o Programme National de Formation

a Produits @ recevoir de fonctionnement :
o Clients
o FSE/ region sur fonctionnement
o TVA
o Autres produits & recevaoir :
o
o Charges constatées d'avance

Sous fotal CDI

EXERCICE 2025

EXERCICE 2024

DD

oDotation de France Compétences & recevoir
o Subventions & aides publiques & recevoir:

o Subventions Convention FPSPP
o CIFCDD

a Produits @ recevoir de fonctionnement :

o
a Autres produits a recevoir :

o Charges constatées d'avance

Sous fofel D *

0.00 0.00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0.00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

CPETP

oDotation de France Compétences & recevoir
o Subventions & aides publiques & recevoir:
a FSE
a Région
a France compeétences
a Etat
a Autres
o Subventions Convention
a Transco
o
@ Produits a recevoir de fonctionnement :
o
o
o
o Autres produits & recevoir :
o Charges constatées d'avance

2463 596,00 476 856,42
1600,00 876 671,45
0,00 875071,45
1 600,00 1 600,00
0,00
0,00 0,00

0,00
0,00 0,00
25011,67 300,90
25011,67 300,20

Sous total CPF TP _

34



2025

DETAIL DU PORTEFEUILLE AU 31 DECEMBRE 2025

Evaluglion au
31/12/2025

Valeur

Provisions
2025

+ ou - values

PORTEFEVILLE

d'acquisition latentes

ococcoo0oo0oco0000

Total |

oo ocoooooo0a

CPFTP PUR FIPU

COMPTES BANCAIRES ET CAISSE Solde Solde Solde Solde Solde complable’ | Solde complable Solde Solde Solde Solde
:on"!p_':lble cnrr“p!nhle :nr?p_fable cnnjp!ﬂhle débiteur e a0k l:on?p_!nhle cnrvpid:[e can-mp.tnble complable
débiteur crediteur débiteur créditeur débiteur créditeur débiteur créditeur

BFC 147 178,03

BFC FONCTIONNEMENT 80 729,41

BFC CDI

BFC CDD

CPF TP 543 262,86

CFP TRANSCO 28 295,40

Total

COMPTES DE LIAISON
Comptes de liaison débiteur
Comptes de liaison créditeur

Total |

DISPONIBILITES TOTALES AU 31 DECEMBRE 2025

col

DISPONIBILITES GEk il HE

ALES PAR DISPOSITIF
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2025

DETAIL DES DOTATIONS ET REPRISES DE PROVISIONS - CDI -

Montant Reprises Montant

au début de par le Comple alafin de
ELEMENTS Dotations de Résullal -
par le RAN

I'exercice Compte de
charges

'exercice

PROVISIONS
o Charges de formation :
+ Pravisions pour charges de formation :
- Provisions pour charges de formation (Engagements < au 01/01/2022) 0,00
- Provisions pour charges de fermation (Engagements 2022) 0,00
- Provisions pour charges de formation (Engagements 2023) 0.00
- Provisions pour charges de formatlon (Engagements 2024) 0,00

- Provislons pour engagements de financement de formation :

- Provislons pour Engagements de formation < au 01/01/2022 (sans abattement) 0,00
- Provisions pour Engagements de formation 2022 0,00
- Provislons pour Engagements de formation 2023 0,00
- Provisions pour Engagements de formation 2024 0,00

« Auires provisions :

- Provisions pour risque de non ulillsalion des subventions 2022 0,00|
- Provisions pour risque de non ulilisalion des subventions 2023 0,00
- Provisions pour risque de non ufilisation des subventions 2024 0,00
- Autres remontée RAN 0.00
o Litiges 0,00

PROVISIONS POUR RISQUES & CHARGES

o Litiges 0

o Aulres provisions :

- Indemnités de fin de carmlére 0,00
0,00
Sous total | 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00

PROVISIONS POUR DEPRECIATION

a Immobilisations Incarporelles 0
a Immobilisations corporelles 0
o Immobilisations financigres 0
o Enfreprises cotisantes 0
o Aulres créances 0|

o Autres provisions pour dépréciation :
o 0
o 0

Sous fotal Il

Dont dotations & reprises :
o Exploitation

Dofafions Reprises

o Financléres

o Exceplionnelles




2025

DETAIL DES DOTATIONS ET REPRISES DE PROVISIONS - CDD -

Montant Reprises Montant

ELEMENTS au début de Dotations par le Compte alafin de

par le RAN

lexercice de Résultat Iexercice

PROVISIONS
o Charges de formation :
» Provislons pour charges de formation :
- Provisions pour charges de formation (Engagements < au 01/01/2022) 0,00]
- Provisions pour charges de farmation (Engagements 2022) 0,00]
- Provisions pour charges de tormation (Engagements 2023) 0,00
- Provisions pour charges de formation (Engagements 2024) 0,00}

- Provisions pour engagements de financement de formation :

- Provisions pour Engagements de formation < au 01/01/2022 (sans abattemenl) 0,00|
- Provisions pour Engagements de formation 2022 0,00}
- Provisions pour Engagements de lormation 2023 0,00]
- Provisions pour Engagements de lormation 2024 0,00]

= Aulres provisions :

- Provisions pour risque de non ulilisation des subventions 2022 0,00
- Pravislons pour risque de non ulilisation des subventions 2023 0,00|
- Pravislons pour risque de non ulilisation des subventions 2024 0,00
- Autres : remoniée CIF CDD 0,00| &044,25]
o Litiges 0,00

PROVISIONS POUR RISQUES & CHARGES

o Litiges 0,00]

a Autres provisions :
- Indemnités de fin de camiére 0,00}

0,00]

Sous total | 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00

PROVISIONS POUR DEPRECIATION

a Immobllisations inceorporelles 0,00
a Immoblilisations corporelles 0,00
o Immobillisations financiéres 0,00
o Entreprises coflsantes 0,00
o Autres créances 0,00

o Autres pravisions pour dépréciation :

a 0,00
a 0,00
Sous fotal Il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dont dotations & reprises :
a Exploitation

Dotafions Reprises

o Financiéres

a Exceplionnelles
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2025

Commissariy

DETAIL DES DOTATIONS ET REPRISES DE PROVISIONS - PUR £t

Audit an

Montant Reprises Montant

au début de G par le Compte
ELEMENTS Dolafions de Résuliat :

dlafin de

par le RAN
I'exercice CD!:p‘E de l'exercice
charges

|
PROVISIONS
o Charges de formatian :
= Provisis pour ch de fi ti
- Provisions pour charges de formation (Engagements < au 01/01/2022) 0,00
- Provisions pour charges de formation (Engagements 2022) 0,00
- Provisions pour charges de formation (Engagements 2023) 0,00
- Provislons pour charges de formation (Engagements 2024) 0.00
«P pour 1ents de financement de formation :
- Provisions pour Engagementis de formation < au 01/01/2022 (sans abatement) 0,00
- Provisions pour Engagements de formation 2022 0,00
- Provislons pour Engagementis de formation 2023 0,00|
- Pravisions pour Engagementis de formation 2024 0,00
* Aufres provisions :
- Pravislons pour risque de non uiilisation des subventions 2022 0,00]
- Provisions pour risque de non ufilisation des subventions 2023 0,00
- Pravisions pour risque de non utilisation des subventions 2025 2 635,00 2 435,00
- Aufres remoniée RAN 0,00
o Litiges 0,00

PROVISIONS POUR RISQUES & CHARGES

o Liliges 0

o Autres provisions :
- Indemnilés de fin de cariére 0,00
0,00

Sous total [ 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00

PROVISIONS POUR DEPRECIATION

o Immobilisations incorporelles 0
o Immobllisations corporelles 0|
o Immobilisations financiéres 0|
a Entreprises colisantes 0
o Autres créances [i]

o Aulres provisions pour dépréciation :

a 0|
o 0
Sous total il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Donl dolations & reprises : Dotations Reprises

@ Exploitation
o Financléres

o Exceplionnelles
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2025

DETAIL DES DOTATIONS ET REPRISES DE PROVISIONS - FIPU

ELEMENTS

FROVISIONS

a Charges de farmation :

+ Provisions pour charges de formation :
- Provisions pour charges de formation (Engagements < au 01/01/2022)
- Provislons pour charges de formation (Engagements 2022)
- Provislons pour charges de formation (Engagements 2023)

- Provisions pour charges de formation (Engagements 2024)

» Provisions pour engagements de financement de formation :
- Provislons pour Engagements de formatfion < au 01/01/2022 (sans abattement)
- Provisions pour Engagements de formation 2022
- Provisions pour Engagements de formation 2023

- Provisions pour Engagements de formation 2024

« Autres provisions :
- Provisions pour risque de non ulilisation des subventions 2022
- Provisions pour risque de non ulilisation des subventions 2023
- Provisions pour risque de non ufilisalion des subventions 2025

- Autres remontée RAN

o Liliges

PROVISIONS POUR RISQUES & CHARGES

o liliges

o Auvtres provisions :

- Indemnités de fin de cariére

Montant

au début de
Dolafions

I'exercice

27 187,00

Reprises Montant

par le Compte
de Résuliat :
Compte de
charges

alafin de

par le RAN
I'exercice

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0.00
0,00}

0.00]
0,00

Sous folal |

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

PROVISIONS POUR DEPRECIATION

o Immobillsations incerporelles

o Immobillisations corpareiles

a Immobilisations financiéres

a Enfreprises colisantes

a Auhes créances

a Aulres provisions pour déprécialion :

a

a

ous fotal Il

0,00

0,00

0,00 0,00

Dont dolatlons & reprises :
o Exploitation
o financiéres

o Exceplionnelles

Dotations

27 187,00

Reprises
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2025

DETAIL DES DOTATIONS ET REPRISES DE PROVISIONS -CPF -

B

Ccmmfssana:

Ft
Montant Reprises Montant
ELEMENTS au débul de Dotations par le (.:ﬂmph, Dol KAN alafin de
I'exercice de Résultat I'exercice
PROVISIONS
a Charges de formation :
* Provisions pour charges de formation :
- Provislons pour charges de formation (Engagements < au 01/01/2022) 0.00
- Provisions pour charges de formalion (Engagements 2022) 0,00
- Provisions pour charges de formalion (Engagements 2023) 0,00
- Pravisions paur charges de formallon (Engagements 2024) 0,00
+ Provislons pour engagements de financement de formation :
- Provisions pour Engagements de formation < au 01/01/2022 (sans abattement) 0,00}
- Provisions pour Engagements de formation 2022 0,00
- Provislons pour Engag ts de fo! 12023 0,00
- Provisions pour Engagements de formation 2024 0,00
= Autres provisions :
- Pravisions pour rlsque 25012,79] 25012,79
0.00
0,00
0,00
a Lifiges 0,00
PROVISIONS POUR RISQUES & CHARGES
o Litiges 0,00
o Autres provisions :
- Indemnités de fin de carriére 6 755,64 6 755,64
0.00
Sous fotal | 6 755,64 0,00 0,00 0,00 6 755,64
PROVISIONS POUR DEPRECIATION
a Immobilisations incorporelles 0,00
a Immobilisations corporelles 0,00}
a Immebillisaticns financiéres 0.00
o Enlreprises colisantes 0.00
o Aufres créances 0,00
o Aufres provisions pour déprécialion :
a 0,00
o 0,00
Sous total Il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dont dofations & reprises:
a Exploitation

a Financléres

a Excepllonnelles

Dotations

25012,79|

Reprises
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2025

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION PASSIF CDI

Partie 1

CHARGES A PAYER CDI

o Charges a payer sur Formations :
o Dettes et créances rattachés au CIF CDI

o}

o FNP - Fournisseurs :

a Deltes fiscales :

a

o Deftes sociales :

a Cotisations sociales

o Autres dettes :

L
. 1
YA
L
Commissariy
Et

Qudit . 34
EXERCICE 2025 EXERCICE 2024
0,00 0,00
0,00 0.00
0,00 0,00|
0.00 0,00
0,00 0,00}
0,00 0,00}
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2025

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION PASSIF CDI
Partie 2

PRODUITS CONSTATES D'AVANCE CDI EXERCICE 2025 EXERCICE 2024

0 0
0 0
0 0

F
oS A

P

C'o:nmissana,
t

Audit . q-
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2025

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION PASSIF CDD

Partie 1

CHARGES A PAYER CDD

o Charges & payer sur Formations :

o Dettes rattachées au CIF CDD

e}

o FNP - Fournisseurs :

o Detftes fiscales :
a

e}

o Dettes sociales :

e}

a Autres dettes :

EXERCICE 2025

EXERCICE 2024

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,0Dr
0,00 0,00]
0,00 0,00}
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2025

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION PASSIF CDD
Partie 2

PRODUITS CONSTATES D'AVANCE CDD EXERCICE 2025 EXERCICE 2024

0 0f
0 0
0 0
0 0|
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2025

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION PASSIF CPF TP

CHARGES A PAYER CPF TP

o Charges a payer sur Formations :

a Dettes rattachées au CPF TP

o]

a FNP - Fournisseurs :

o dettes foun.

a Deftes fiscales :

a Deftes sociales :
o coftisations sociales / fiscale

o]

o France compétences

a Autres dettes :

o ETAT Transco

Partie 1

o France Compétences :Excédents financiers

EXERCICE 2025

EXERCICE 2024

2 981 943,73 3 609 246,73
2981 943,73 3 609 246,73
0.00
47 202,26 64 950,43
47 202,26 64 950,43
0,00 0,00}
49 229,01 58 588,54
49 229,01 58 588.54
0,00 0,00}
0.00
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2025

TRANSCO

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION PASSIF CPF

Partie 2

PRODUITS CONSTATES D'AVANCE CPF

EXERCICE 2025

EXERCICE 2024

0,00 0,00
0 0
0 0
0 0f

Commissara
El
Auiet ¢

.
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2025

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION PASSIF PUR

Partie 1
CHARGES A PAYER PUR EXERCICE 2025 EXERCICE 2024
o Charges & payer sur Formations : 24 011,00 0,00}
o Dettes rattachées au PUR 24 011,00 0,00
o France Compétences :Excédents financiers 0.00
9]
0]
o FNP - Fournisseurs : 0,00 0,00}
o dettes fourn. 0,00 0,00
o
o]
o Dettes fiscales : 0,00 0,00
o
o]
o Dettes sociales : 0,00 0,00
o coftisations sociales / fiscale 0,00 0,00
o]
o France compétences
o Autres deftes : 0,00 0,00
o ETAT Transco 0.00
o
ol
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2025

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION PASSIF FIPU

CHARGES A PAYER PUR

a Charges a payer sur Formations :

a Dettes rattachées au PUR

o]

a FNP - Fournisseurs :

a dettes fourn.

a Deftes fiscales :

o Dettes sociales :

o}

o France compétences

a Avtres deftes:

a ETAT Transco

o}

EXERCICE 2025

EXERCICE 2024

o France Compétences :Excédents financiers

o cofisations sociales / fiscale

243 215,00 0,00

243 215,00 0,00
0.00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00{
0,00 0,00
0,00 0.00
0,00 0,00}
0.00
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2025

DETAIL DES PRODUITS ET CHARGES EXCEPTIONNELS

Commissariar
Et
Audit - ar

OPERATIONS DE L'EXERCICE
CHARGES PRODUITS (o, . {c] 3] PRODUITS CHARGES PRODUITS

o charge EXCEP DOSSIER CDI 0,00

o Pénalités amendes 476

OPERATIONS SUR EXERCICES ANTERIEURS

CHARGES PRODUITS CHARGES PRODUITS CHARGES PRODUITS
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2025

REPORT A NOUVEAU ET AFFECTATION DU RESULTAT

RAN ou 31/12/2024

0.00

Reprises des provisions pour Engagemenis de formalion sur EFF < au
01/01/2023 nen réalisés (Annulalions, ajustements, écarls)

Dofalions aux provisions pour Engagements de formation sur EFF < au
01/01/2023 (Régularisalions)

0.00

|

Débit Crédit

RAN au 31/12/2024

Reprises des provisions pour Engagements de formation sur EFF < au
01/01/2023 non réalisés (Annulations, ajustements, écarls)

Dolations aux provisions pour Engagements de formation sur EFF < au
(1/01/2023 [Régularisations)

Résultat de l'exercice CDD

0,01

=]

Crédit

|RAN au 31/12/2025

-196 579,30

Reprises des provisions pour Engagements de fermation sur EFF < au
01/01/2023 non réalisés (Annulations, ajustements, acarts)

Dotations aux provisions pour Engagements de formation sur EFF < au
01/01/2023 [Régularisalions)

Résultal de 'exercice CPF

273 572,62

Débit Crédit

RAN au 31/12/2025

Reprises des provisions pour Engagements de formation sur EFF < au
01/01/2023 non réalisés [Annulafions, ajustements, écaris)

Dotations aux provisions pour Engogements de formation sur EFF < au
1/01/2023 [Régularisations

Résullat de I'exercice PUR

(=]
s
o
=

Credit

RAN au 31/12/2025

0,00

Reprises des pravisions pour Engagements de formation sur EFF < au

01/01/2023 non ré s (Annulations, ajustements, &carfs

Datations aux pravisions pour Engagements de formation sur EFF < au
01/01/2023 [Régularisalions

Résullal de I'exercice FIPU

-2+.22

-

Commissariat

E
Audit - 38
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REGLEMENTATION APPLICABLE AUX OPACIF o

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01 janvier au 31 décembre 2025

L'agrément

La loi du 24 novembre 2009 relative a |'orientation et a la formation professionnelle tout au long de la vie prévoit dans son article 43
I'expiration des agréments des organismes collecteurs paritaires au ler janvier 2012.

Le décret 2018-1339 du 28 décembre 2018 fixe aux modalités d’organisation et de fonctionnement des commissions paritaires
interprofessionnelles régionales et aux conditions d’ouverture et de rémunération des projets de transition professionnelle.

Les exercices 2023 a 2025 font I'objet de la signature d'une convention d'objectifs et de moyens. Cette derniére vise aux respect de la
mise en oeuvre des dispositions de la loi 2018-771.

Loi : Liberté de choisir son avenir professionnel :

La loi a pour objet de réformer le systtme de formation professionnelle initiale et continue ainsi que le fonctionnement de
I'assurance chdmage.

Les 3 axes de la réforme de la formation professionnelle :

-investir massivement dans la formation et les compétences,

-donner a chacun la liberté de choisir son avenir professionnel et la capacité de construire son parcours

-protéger les plus vulnérables contre le manque ou I'obsolescence rapide des compétences et vaincre ainsi, enfin, le chémage de
masse.

L'assemblée nationale a adopté définitivement la loi pour la liberté de choisir son avenir professionnel le ler Aout 2018. La loi a été
promulguée par le président de la République le 5 Septembre 2018.

Le Décret 2018-1339 du 28 décembre 2018 fixent les modalités d’organisation et de fonctionnement des Commissions Paritaires
Interprofessionnelles Régionales, et également les conditions d'ouverture et de rémunérations des projets de transition
professionnelle. Ce texte entre en viguer le ler Janvier 20185.

56



Obijet social

L'association Transitions Pro Réunion s'inscrit dans le cadre de la loi du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir
professionnel, I'accord national interprofessionnel constitutif des Commissions Paritaires Interprofessionnelles Régionnales du 19
Mars et des orientations de I'association nationale Certif Pro.

Transitions professionnelles : PTP et dispositif démissionnaire

- l'instruction des demandes de prise en charge des projets des salariés titulaires d’un contrat de travail & durée indéterminée et {
durée déterminée, des salariés titulaires d'un contrat de travail conclu avec une entreprise de travail temporaire et des salariés
titulaires d’un contrat de travail d'intermittent du spectacle, et la décision quant a la réalisation et le financement des projets de
transition professionnelle ;

- I'examen et la vérification du caractére réel et sérieux du projet de reconversion professionnelle mentionné au 2° du Il de I'articl
L5422-1 du code du travail. L'Association apprécie la pertinence du projet professionnel et notamment la cohérence du projet de
transition professionnelle destiné a permettre de changer de métier ou de profession, la pertinence du parcours de formation et des
modalités de financement envisagés a l'issue de I'action de positionnement préalable et les perspectives d'emploi a l'issue de I'action
de formation, notamment dans la région ;

- le contrdle de la qualité des formations dispensées dans le cadre d'un projet de transition professionnelle, tel que prévu a 'article L
6316-3 du code du travail, en s'assurant, sur la base de critéres définis par décret en Conseil d'Etat, de la capacité du prestataire de
formation a dispenser une formation de qualité ;

- le paiement des frais résultant des actions de formation mentionnées au 1° de l'article L. 6313-1 du code du travail qui s'effectu
dans les conditions prévues aux | et Il de I'article R. 6332-25 et par l'article R. 6332-26 du méme code.

Ces missions sont déléguées par le Conseil d'administration a une Commission d'instruction telle que définie a I'article 11 des
présents statuts, qui peut, le cas échéant, étre déclinée au niveau infra-régional.

- 'examen des recours gracieux contre la décision de I'Association « Transitions Pro REUNION » par une instance paritaire de recour:
créée au sein de |'Association par son Conseil d’administration, et, le cas échéant, pour les projets de transition professionnelle, |a
transmission d’une demande de médiation a France compétences, telle que prévue a l'article R. 6123-14 du code du travail.

Besoins en compétences et accompagnement

-l'information du public sur les organismes délivrant le conseil en évolution professionnelle (CEP) ;

-le suivi de la mise en ceuvre du CEP sur le territoire régional, sur la base de la méthodologie définie par I’Association nationale Certif
Pro, ainsi que I'organisation du partage d’expériences et de pratiques du réseau des opérateurs du CEP (APEC, Pdle Emploi, Cap
Emploi, Missions Locales et opérateurs régionaux du CEP des actifs occupés, hors agents publics) ;

-l'analyse des besoins en emplois, en compétences et en qualifications sur le territoire, sur la base notamment du socle d’indicateurs
définis au niveau national, ainsi que I'élaboration de partenariats régionaux avec notamment |'Etat, le conseil régional et les acteurs
du service public de I'emploi permettant |'élaboration et la mise en ceuvre des parcours professionnels ;

-la définition des critéres régionaux pour I'évaluation des dossiers de transition professionnelle et la validation du caractére réel et
sérieux du projet de reconversion professionnelle. En application du | de I'article R. 6323-14-2 du code du travail, lorsque les
demandes de prise en charge d’un projet de transition professionnelle présentées a |'Association Transitions Pro REUNION ne
peuvent étre simultanément satisfaites, la commission est admise a déclarer prioritaires certaines catégories d'actions et de publics
au regard des spécificités de son territoire et des recommandations établies par France compétences et par I’ Association nationale
Certif Pro au titre du 10° de I'article L.6123-5 du méme code.

57



Certifications paritaires interprofessionnelles 3
Par délégation de |’Association nationale Certif Pro, |’Association « Transitions Pro REUNION» est également chargée du déploiem—éﬁ%s;jn“\
des certifications paritaires interprofessionnelles au niveau de la région, et notamment du certificat CIéA (hors certifications paritqj‘gg’é{ 5 i
interbranches). N
Dans ce cadre, elle a pour missions d’organiser et de tenir les jurys paritaires de validation dans |a région, et ainsi d’examiner les

dossiers et de délivrer la certification au candidat, salarié ou demandeur d’emploi. Elle peut également étre chargée, le cas échéant,

de prendre les décisions en matiére d'habilitation, de renouvellement d’habilitation et/ou de suspension ou de retrait de I'habilitation

des organismes formateurs ou évaluateurs en région REUNION, selon les certifications interprofessionnelles concernées.

Sur I'ensemble de ses missions, |’Association « Transitions Pro REUNION » participe activement a |'animation du réseau par

I'Association nationale Certif Pro et s'inscrit dans une démarche d’évaluation de ses actions et des services rendus et financés. Elle
participe notamment aux chantiers nationaux et a la Conférence des Présidents organisée par Certif Pro.

L'Association peut, dans le respect de la réglementation qui lui est applicable, conclure tout acte lui permettant de réaliser ses

missions

Principes généraux appliqués :

Les comptes annuels 2024 du Transitions Pro Réunion ont été établis conformément aux prescriptions du réglement 2019-03 du 5
juillet 2019, relatif aux organismes paritaires de |la formation professionnelle.

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses
de base suivantes :

e Continuité d’exploitation

« Indépendance des exercices

Changement de méthodes comptables:

L'autorité des normes comptables a adopté le réglement ANC n°2022-06 du 5 novembre 2022 relatif au plan comptable général. Ce
changement de reglementation se traduit par un changement de méthode comptable afin de moderniser la présentation des
comptes.

Méthode de comptabilisation des frais de gestion : taux de répartition entre section

Pour 2025, I'ensemble des charges de fonctionnement ont été affectées a la section CPF a I'exception de 3% des dépenses FIPU et
PUR. Les charges de fonctionnement nettes s'élévent a 518507 € soit 14,6% % de la dotation comptabilisée. (contre 12,98% en 2024)
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Actif immobilisé :

Commv.-;s;!nnf
Et

Audit . A+,
Les immobilisations incorporelles et corporelles sont évaluées a leur colt d’acquisition comprenant le prix d'achat et les frais

accessoires ou a leur coit de production et dans le respect du réglement CRC 2004-06 du 23 novembre 2004 sur la définition, la
comptabilisation et I'évaluation des actifs.

Les amortissements ont été calculés en fonction de la durée de vie probable des biens :
elmmobilier 18 ans

sAgencements 8 a 10 ans

eMatériels informatiques 3 ans

eMobilier de bureau 6 a 8 ans

Le mode d’amortissement retenu est le mode linéaire.

Créances et dettes :

Les créances et dettes sont évaluées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée lorsque la valeur
d’inventaire est inférieure a la valeur comptable
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FIPU et C2P :
En 2025, une dotation de 332 762 € au titre du FIPU et de 39 100 € au titre du C2P a été attribuée par France Compétences. Les

versements liés au financement des parcours interviennent sur la base des engagements constatés, tandis que les contributions
destinées a couvrir les frais de gestion sont déterminées a hauteur de 3 % des décaissements effectivement réalisés.
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Reversement au titre des excédents de trésorerie PTP

En 2025, il n'a pas été constaté de reversement

Fonds propres :

lls sont constitués :

*Du report a nouveau
*Du résultat de I'exercice

Provisions pour risques et charges de fonctionnement:

Le poste provision pour charges de fonctionnement se décompose :

- Pravision indemnités de retraite : 6852 €

Commisey,,
Et
Aedif R
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Charges et engagements a payer : o 3

Les engagements de financement de formation (EFF) relatifs a des actions de formation (contributions légales et supplémentaices);’ .
sont comptabilisés en charges lors de la décision de financement de ces actions. Le montant de I'engagement tient compte des
annulations probables des actions de formation.

Ala cléture, les engagements tenant compte des annulations probables non décaissés sont inscrits au crédit du compte 46861 «
Charges a payer sur engagements de financement de formation ».

Les annulations probables sont estimées pour chacune des sections concernées, en retenant la moyenne des annulations constatées
calculée suivant les dispositions réglementaires ou, a défaut, au titre des trois derniers millésimes dont les engagements de
financement ont été soldés par la réalisation ou I'annulation des formations. La probabilité d’annulation est ajustée lorsque certaines
circanstances permettent d’envisager une variation significative de ces annulations.

Au vu des réalisations des millessismes précédenst, il a été retenu les taux suivants :
*pour 2021 :15,41%

*pour 2022 : 16,29 %

*pour 2023: 9,98%

*pour 2024: 9,89 %

* pour 2025 : 9,98%

NEANT
Evaluation des subventions a recevoir
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Charges de fonctionnement : Réalisations 2025

CHARGES de structure BP 2025 | Réalisation 2025
Carburan'_c_, Eau, Edf 4000 5039
Fournitures de bureau et autres matériels 3 200 5425
Location immobiliére : Sainte Marie La Mare 72 000 72 560
Location immobiliére SUD 11 000 10715
Locations mobiliéres 13 000 16512
Maintenance / entretien 12 300 13994
Assurances 3400 3612
Autres charges (archivages,...) 4100 13 360
Honoraires 35000 13 833
Communication 6 900 6 863
Missions et déplacements 5000 5183
Missions et déplacements collaborateurs remboursés 5500 3964
Missions et déplacements administrateurs 10 000 10 004
Missions et déplacements administrateurs remboursés 10 000 10 332
Affranchissement, téléphone, internet 15000 16 676
Services bancaires 1 500 2299
Cotisation reseau 7 000 :
Salaires et charges sociales 277 800
Autres charges gestions courantes 500 3 900
Dotations autres provisions (retraite) 500 0
Dotations aux amortissements 4 500 4141
TOTAL CHARGES 505 200 533 133
PRODUITS BP 2025 [Réalisation 2025
Transco
CERTIF PRO. Mission Administrateurs 14 558
Certif Pro Mission collaborateurs
Autres produits COM 0
Transfert de charges 5000 0
iProduits geﬂon courante 69
TOTAL PRODUITS FONCTIONNEMENT 5000 14 627
| TOTAL FONCTIONNEMENT NET | 500200 | 518 506 |

Taux réalisation

16,00%



Bordereau de reversement des excédents au titre de lexercice 2025

Conformément a 'Article D6323-21-1 du codes du travail, les réglss et les sanctions prevues aux articles R.6332-27 & R.6332-29 s'appliquent & la gestion des fonds donlt la commission
paritaire intarprofessionnelie régionale peut disposar au 31 décambre au titre de la section financiére mentionnée au 1° de l'article D. 6323-20-6.

Conformément a I'Article R6332-27 du code du travail, modifié par le décret n®2025-558 du 21 juin 2025 - art.1, les fonds propres de la section comptable dédige au projet de transition

Association Transition Professionnelle
A nous retourner au plus tard le 30 avril 2026

professionnelle ne peuvent excéder, au 31 décembre de I'année, dix pour cent des produits de formation complabilisées sur |z section au cours de I'exercice.

Les disponibilités dont la commission paritaire interprofessionnelle régionale peut disposer 4 cefte méme date au litre de ces aclions ne peuvent excéder le tiers des charges
comptabilisées au cours du demier exercice clos, deduction faite des dotations aux amortissements et des provisions aulres gue celles relatives 4 un contentieux engagé avec un

organisme de formation.

Les excédents résultant de I'application des articles R.6332-27 sont reversées a France compétences avant le 30 avril de I'annge suivant |a cloture de l'exarcice.

Nota :

Conformément & l'article 2 du décret n® 2025-558 du 21 juin 2025, pour 'année 2025, le taux mentionné au premier alinéa dudil arficle est fixé a quinze pour cent.

ORGANISME

TRANSITIONS PRO REUNION

1. DETERMINATION DES EXCEDENTS A PARTIR DES FONDS PROPRES

Montant
Maontant des fonds propres au 31/12/2025 A 76972 €]
Produits de formation comptabilisés en 2025 B 3239760 €
15% des produits de formation 2025)| C=Bx 15% 485 964 €|
MONTANT DES EXCEDENTS D=A-C 408 992 €|

2- DETERMINATION DES EXCEDENTS A PARTIR DES DISPONIBILITES

Montant

Montant des disponibilités au 31 décembre 2025 E 652289 €
Plus ou moins value latentes F

MONTANT DES DISPONIBILITES AU 31 DECEMBRE 2025 G=E+F 652 289 €
113 du montant des charges comptabilisées (Hors dotations aux amortissements et provisions) H 1093035£
MONTANT DES EXCEDENTS| I=G-H 440 74T €
Montant le plus élevé entre D et | & inscrire et 4 verser : D€

Persanne & contacter

Paiement par
Virement =18 2
Cheque ¥ chs

TRESOR PUBLIC

Merci de privilégier e réglement par virement
Compte France Compétences

Signatura

Fail 4

Dare

RELEVE DIDENTITE BANCAIRE

PARTIE RESERAVEE AU DESTINATAIRE DU RELEVE

Le rmlave o conie o5 dREing 3 i IR 3 /68 NG U AT,
FARSA G SR IROAISS 3 TR MACHIR (8 SEATITTA A e
ompte (viramenls peisml s e

Idemiifiant natonal de compls bancaire - AIB

Code banque | Code guichet | NE de comple [ cere | Domiclliation
10071 75800 00001036910 1 i 0 | T -
Identifiant intermnational de compte bancais - IBAN
IBAN Bank Account Numbar}
|anclem.m.m=nw Cora
FR76 | 1067 | 17ss | weoo | vara | ssea oo | [ TRPUFRPI

TIMULAIRE DU COMPTE

FRANCE COMPETENGES - DPERATIONS DINTERVENTION

Bordereau a refourner a : compta@irancecompetences.fr
copie poiitiques-financement@francacompeteinces.ir
accompagné du versement et des piéces justificatives

30 avril 2026
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