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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 31 décembre 2024

G.L.P.

MISSION LOCALE DE DREUX
ET SON ARRONDISSEMENT
Assaciation loi 1901

7, Rue Henri Dunant

28 100 Dreux

Mesdames, Messieurs les Membres

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons
effectué I'audit des comptes annuels de la société G.I.P - MISSION LOCALE DE DREUX ET SON
ARRONDISSEMENT relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2024, tels qu’ils sont joints au présent
rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables
frangais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de 'exercice
écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de I'association 2 la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France.
Nous estimons gue les éléments gue nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour
fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie «

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent
rapport.
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Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d'indépendance prévues par
le code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes,
sur la période du 1* janvier 2024 a la date d’émission de notre rapport.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives
a la justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations
suivantes qui, selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour F'audit des
comptes annuels de I'exercice.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de 'audit des comptes annuels pris
dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas
d’opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables
en France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d’Administration et dans
les autres documents sur |a situation financiére et les comptes annuels adressés aux membres.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient a4 la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele
conformément aux régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le
contréle interne qu'elle estime nécessaire a |'établissement de comptes annuels ne comportant
pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de
la société & poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention
comptable de continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider ta société ou de cesser
son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d’ Administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir
I'assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas
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d’anomalies significatives. L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance,
sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel
permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent
provenir de fraudes ou résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on
peut raisonnablement s'attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé,
influencer les décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant
SUr ceux-cl.

Comme précisé par l'article L. 823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou Ia qualité de |a gestion de votre société.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables
en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet
audit.

En outre :

¢ |l identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met
en ceuvre des procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu'il estime
suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une
anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie
significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la
falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du
contréle interne ;

e Il prend connaissance du contrble interne pertinent pour F'audit afin de définir des
procedures d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une
opinion sur I'efficacité du contrdle interne ;

o |l apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations
les concernant fournies dans les comptes annuels ;

* |l apprécie ie caractére approprié de I'application par la direction de la convention
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou
non d’une incertitude significative liée & des événements ou 3 des circonstances
susceptibles de mettre en cause la capacité de la société a poursuivre son exploitation.
Cette appréciation s'appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport,
étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient
mettre en cause la continuité d'exploitation. S'il conclut & 'existence d’une incertitude
significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies
dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas
fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus
de certifier ;
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« |l apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes
annuels refiétent les opérations et événements sous-jacents de maniere a en donner une
image fidéle.

Levallois-Perret, le 10 juin 2025

Le Commissaire aux Comptes
Inscrit sur la liste naticnale des Commissaires aux comptes
rattachés & la CRCC de Versailles et du Centre

EXPERTS DEVELOPPEMENT AUDIT
|
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-— -\

Frédéric Leguide



BILAN-ACTIF
GIP Mission locale du Drouais
Durée de |'exercice en nombre de mois : 12

EUROS

ACTIF

Exercice 2024

Exercice 2023

Brut

Amortissements
et dépréciations

Net

Net

ACTIF IMMOBILISE

[immobilisations incorporelles

Frais d'établissement

Frais de recherche et de développement

Donations temporaires d'usufruit

logiciels, droits et valeurs similaires

Concessions, brevets, licences, marques, procédés,

10237

Immobilisations incorporelles en cours

Avances et acomptes

Immaohbilisations corporelles

Terrains

Constructions

Installations techniques, matériel et outillage industriel

319894

270 010

Immobilisations corporelles en cours

Avances et acomptes

|Biens regus par legs ou donations destinés a étre cédés

|Immobilisations financiéres

Participations et Créances rattachées

Autres titres immaobilisés

Préts

Autres

5134

5134

5134

Total |

335 265

280 247

55018

63 879

ACTIF CIRCULANT

Stocks et en-cours

Créances

Créances clients, usagers et comptes rattachés

11529

11529

1534

Créances regues par legs ou donations

Autres

285 383

285383

289 447

'Valeurs mebilieres de placement

Instruments de trésorerie

Disponibilités

858 825

858 825

926 992

Charges constatées d'avance

4241

4241

11132

Total Il

1159978

1159978

1229105

Frais d'émission des emprunts ()

Primes de remboursement des emprunts (iV)

Ecarts de conversion Actif {V)

TOTAL GENERAL {1 + 11 + 111 + IV + V)

1495243

280247

121499

1292 983




BILAN-PASSIF

GIP Mission locale du Drouais

Durée de I'exercice en nombre de mois: 12 EURDS
PASSIF Exercice 2024 Exercice 2023
FONDS PROPRES / FONDS ASSOCIATIFS
Fonds propres / fonds associatifs sans droit de reprise 486 825 454 800
Fonds propres statutaires - -
Fonds propres complémentaires - -
Fonds propres avec droit de reprise - -
Fonds statutaires - -
Fonds propres complémentaires - -
Ecarts de réévaluation
Réserves 16 155 16 155
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de l'entité
Autres
Report & nouveau - -
Excédent ou déficit de I'exercice 27 315 32025
Situation nette {sous total) 530 296 502 931
Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement 34 160 48 112
Provisions réglementées
Total | 564 456 551092
FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations - -
Fonds dédiés 153 980 277 725
Total 11 153 980 277 725
|PROVISIONS
Provisions pour risques 31 800 16 000
Provisions pour charges - -
Total Il 31 800 16 000
DETTES
Emprunts obligataires - -
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit - -
Emprunts et dettes financiéres diverses :
Dettes Fournisseurs et Comptes rattacheés 151 194 83 602
Dettes des legs ou donations - -
Dettes fiscales et sociales 313 566 345 890
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés - -
Autres dettes - -
Instruments de trésorerie - -
Produits constatés d'avance - 18 674
Total IV 464 760 448 166
Ecarts de conversion Passif (V) - -
[TOTAL GENERAL (1 + Il + 1l + IV + V) 1214996 1292983




COMPTE DE RESULTAT
GIP Mission locale du Drouais

Curée de I'exercice en nombre de mois: 12 EUROS
COMPTE DE RESULTAT Exercice 2024 | Exercice 2023
PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations - B
Ventes de biens et services
Ventes de biens - -
dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de service 9995 4513
dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 1890204 2055901
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consemptible - -
Ressources liées & la générosité du public - -
Cons manuels
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financieres - -
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges 17 446 32955
Utilisations des fonds dédids 237573 254 225
Autres produits 201 252
Total i 2155419 2347 B46
CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchamdises - -
Variation de stock - 5
Autres achats et charges externes 368991 325377
Aides financibres - -
Impdts, taxes et versements assimilés 120 389 121871
Salaires et traitements 962 071 1017 490
Charges sociales 536 101 553723
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 31593 32907
Dotations aux provisions 15 300 8000
Reports en fonds dédiés 113 828 276 573
Autres charges 21282 31
Total Il 2151 056 2335971
1. RESULTAT D'EXPLOITATION {1 -II) 4363 11 875
PRODUITS FINANCIERS
Be participation . R
D'autres valeurs mobilitres et créances de I'actif immobilisé - -
Autres intéréts et produits assimilés - -
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charge E -
Différences positives de change - -
Produits nets sur cessions de valeurs mobiligres de placement - -
Total Il - -
CHARGES FINANCIERES
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions - g
Intérats et charges assimilées - .
Différences négatives de change - -
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilidres de placement - -
Total IV - -
2. RESULTAT FINANCEER (111 - 1v) & o
3. RESULTAT COURANT avant impdts (I - Ut + 1) - V) 4363 11875




COMPTE DE RESULTAT
GIP Mission locale du Drouais

Durée de l'exercice en nombre de mois: 12 Euros
COMPTE DE RESULTAT [ Suite) Exercice 2024 | Exercice 2023
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion - 5
Sur opérations en capital 22952 20212
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges B -
Total V 22952 20217
CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion - 67
Sur opérations en capital - -
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions - -
Total VI - 67
4. RESULTAT EXCEPTIONNEL {V - Vi) 22952 20150
Participation des salariés aux résultats (Vi) - -
Impéits sur les bénéfices (Vill) - -
Total des produits (1 + il + V) 2178371 2 368 062
Total des charges (Il + IV + VI + VIl + VilI) 2 151 056 2336 037
27315 32025

|EXCEDENT OU DEFICIT

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Dons en nature

Prestations en nature

Bénévolat

TOTAL

CHARGES DES CONTRIBUTIONS YOLONTAIRES EN NATURE

Secours en nature

Mises a disposition gratuite de biens

Prestations en nature

Personnel bénévole

TOTAL
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ANNEXES 2024 AUX COMPTES SOCIAUX
GIP MISSION LOCALE DU DROUAIS
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1.DESCRIPTION DE L'OBJET SOCIAL

Le GIP mission locale du Drauais, a pour objet en application de !a loi de programmation pour la cohésion sociale (article 2 de la lgi
n°2005-32 du 18 janvier 2005):
- Contribuer, dans fe cadre du service public de I'emploi, 3 'élaboration et la mise en ceuvre d'une politique locale d'insertion
prafessionnelle et sociale des jeunes dgés de 16 & 25 ans révolus dans la zone géographique de I'arrondissement de DREUX,

elle a notamment vocation a:
- Prendre en charge et apporter des réponses & 'ensemble des besoins d'insertion professionnelle et sociale des jeunes
de l'arrondissement de DREUX { emploi, formation, orientation, santé, mobilité, aides financiéres, vie quotidienne, citoyenneté
et loisirs).
- Prévenir, lutter contre toutes les farmes de discrimination dans les domaines cités ci-dessus.

Pour son fonctionnement elle recoit les contributions de ses membres :

- Sous forme: de participations financiéres versées par les institutions, collectivités, organismes et structures présents dans la zone
de compétence ou sur le territoire d'intervention, sur la base de conventions passés entre ces structures le GIP mission lacale
du Drouais.

- Seus forme de mise 2 la disposition de personnel, de locaux et ou de matériels .

Le GIP mission locale du Drouais est habilité 3 recevoir des dons et des legs.

2.PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES
L'exercice & une durée de 12 mais, du Ler janvier 2024 au 31 décembre 2024, Les comptes sant établis en euros.

2.1- Référentiel comptable

Les comptes ont été établis :

- dans le respect des conventions comptables de base et notamment selon les principes suivants :
¥ Principe de prudence;
¥ Permanence des méthodes comptables d'un exercice sur I'autre;
¥ Continuité d'expioitation ;
v Séparation des exercices .

- conformément aux régles générales d’établissement et de présentation des comptes annuels applicables en France, notamment

les réglements caomptables ANC suivants:
¥ 2018-06 du 5 décembre 2018 relatif aux modalités d'établissement des comptes annuels des personnes morales de droit
privé non lucratif complété par le réglement n® 2020-08 du 4 décembre 2020,

¥ 2014-03 du 5 juin 2014 relatif au nouveau plan comptable général.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des cofits historiques.

2.2- Immgbilisations et Amortissements
Les immobilisations incorporelles et corporelles sont comptabilisées 3 leur coit d'acquisition ( prix d'achat et frais accessoires).
Elles sont amorties suivant le made linéaire sur la durée réelle d'utilisation prévue de chaque élément et présentées dans le poste

dotatign aux amortissement d‘exploitation dans le compte de résultat.
p

amortissements sur immobilisations.

Type de bien Durée Mode
d'amortissement  d'amortissement

Logiciel la3ans linéaire

Agencements 5a8 ans linéaire

Matériel de bureau et informatique 3 ans linéaire

Mobilier de bureau 5ans linéaire

2.3- Créances clients, usagers, dettes fournisseurs et comptes rattachés

Les créances sont enregistrées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est
inférieure & la valeur comptable.



2.4- Provisions pour risques et charges

Le GIP mission locale du Drouais applique les régles de constitution et d'évaluation des provisions pour risques et charges. Ces provisions
permettent de couvrir un risque ou une charge dont I'échéance ou le montant ne peuvent étre déterminés précisément. Ainsi, une
provision est comptabilisée 2 1a cléture si I'existe une obligation légale, contractuelle ou implicite a I'égard d'un tiers et dont il est probable
qu'elle générera une sortie de ressources.

Les montants provisionnés correspondent & la meilleure estimation des ressocurces négessaires & I'extinction des obligations.

2.5- Engagement en matiére de retraite

Les engagements de retraite font 'objet d’une évaluaticn actuarielle selon une méthode rétrospective tenant compte de I'estimation des
droits acquis par le personnel 2 la ctdture de I'exercice.

La gestion des indemnités d'engagements en matiére de retraite sont externalisés auprés de ARIAL CNP ASSURANCES.

Cette évaluation, gui porte sur la totalité du personnel a contrat a durée indéterminée, prend en considération des hypothéses
de mortalité et de rotation du personnel ainsi qu'une probabilité de départ a 1a retraite & 62 ans.

Au 31 décembre 2024, |a detie actuarielle des engagements de retraite s'éléve a 143 774 €, avec un compte IFC logé 3 ARIAL CNP
ASSURANCES valorisé 3 167 129 €. Le compte IFC étant supérieur 2 la dette actuarielle aucun versement n'est a effectuer au titre de
de I'exercice 2024,

2.6- Subventions d'exploitation

Conformément au plan comptable des associations, ANC n® 2014-03, ANC n°2018-06 et ANC n° 2020-08, les subventions de fonctionnament
sont inscrites en produits dans le compte de résultat dés réception de la netification d'attribution.

2.7- Fonds dédiés
Lorsque les fonds affectés a des projets précis n'ent pas pu &tre utilisés en totalité au cours de 'exercice, 'engagement d'emploi envers
envers les tiers financeurs est inscrit au passif en Fonds Reportés et Dédiés et fera "objet d'une reprise ultérieure au fur et 3 mesure de
de la réalisation de Ja dépense.
Au compte de résuitat sont enregistrés :

¥ en charges d'exploitation dans le poste "Reports en fonds dédiés” , les subventions recues dans L'exercice et non

utilisées & la cléture,
v en produits d'exploitation dans le poste "Utilisations des fonds dédiés" la reprise des scmmes inscrites en fonds dédiés,

au fur et a mesure que les dépenses relatives aux projets sont engagées.

2.8- Contributions volontaires en nature

Les contributions volontaires en natures concernent la mise a disposition gracieuse de locaux et de moyens matériels par:
¥ Agglo du Pays de Dreux ;
¥ Communauté de Communes des Foréts du Perche ;
v Communauté de Communes Portes Eureliennes d'lle-de-France .

En I'absence d'éléments suffisamment précis et fiables, ces mises a disposition n'ont pu &tre valorisées.
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4,2 ETAT DES DETTES
GIP Mission lecale du Drouais
Durée de I'exercice en nombre de mois : 12

EURDS

Aplus d1 aneth

A1lan A e 5 an:
ETAT DES DEFTES Montant Brut anau plus ans au plus plus d a
Emprunts obligataires convertibles (1) - - - -
Autres emprunts obligataires {1) - - . S
L 4 1an maximum & {'origine - - - -
Emprunts et dettes auprés des établiss.
de crédit (1) 3 plusd’'lan al'origine - - - =
Emprunts et dettes financiéres diverses (1} (2} - - - -
Fournisseurs et comptes rattachés 151 154 151194 - -
Personnel et comptes rattachés 119 706 119706 - B
Sécurité sociale et autres organismes sociaux 166 591 166 591 - -
Impdts sur les bénéfices - - - -
. ) Taxe sur la valeur ajoutée - - - -
Etat et autres collectivités publiques
Obligations cautionnées - . - -
Autres impdts, taxes et assimilés 27 269 27 289 - -
Dettes sur immobilisations et comptes rattaches - - - -
Groupe et associés (2) - 5 N N
Autres dettes (dont dettes relatives a des opérations de pension de titres) - - - -
Dette représentative de titres empruntés * - - -
Praduits constatés d'avance - - - -
TOTAL 464 760 464 760 = E
- Fournisseurs et comptes rattachés se détaillent comme suit : - Sécuritd sociale et autres erganismes soclaux :
Factures fournisseurs non réglées 140780€ URSSAF 56792¢€
Factures fournisseurs non parvenues i0405¢ IRCANTEC S5609€
Total 151154 € MALAKOFF MEDERIC 3236€
APRI PREVOYANCE 30301 €
- Personnel et comptes rattachés : CNP ASSURANCE 3730€
Persannel oppositions 931 € Charges socales sur CP 65822€
Dettes provisionnées pour conges payés 119275¢€ Sistel I01€
Tota! 119 706 € Total 166591 €
- Autres impéts, taxes et assimilés :
Prélévement i la source 2468 €
Taxe sur salaire 115586€
Formatian Continue 13205¢€
Toro! 27269€
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11. INFORMATIONS LIEES AU PERSONNEL

L'effectif au 31 décembre 2024 est de 32 salaries avec la répartition suivante :
- 26 femmes et 6 hommes ;

-26CDIl et6 CDD;
- Une directrice, 7 agents administratifs et 24 Conseiliers.

12. HONORAIRES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les honoraires du commissaire aux comptes au titre de 'exercice 2024
s'élévent & 9 500 euros TTC.

18



		2025-11-05T14:05:12+0100
	75015 Paris
	D.I.L.A.




