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ANNÉXÉ DÉS COMPTÉS ANNUÉLS 
 

1. Objet social, moyens de mise en œuvre et missions sociales 

1.1 Objet social 
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14.  Tableau des avantages et des ressources provenant de 

l’e tranger pour l’exercice 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

Etat du contributeur
Date de l'avantage 
ou de la ressource

Personnalité juridique du 
contributeur

Nature de 
l'avantage ou de la 

ressource

Caractère direct ou 
indirect de 

l'avantage ou de la 
ressource

Mode de paiement

Montant ou 
valorisation de 

l'avantage ou de la 
ressource

AUTRICHE 01/01/2023 Personne morale aide financière directe virement bancaire 1 760 000,00 €         

SUISSE 18/11/2024 Personne morale Dons directe virement bancaire 5 321,17 €                  

TOTAL 1 765 321,17 €         

Tableau des avantages et des ressources provenant de l'étranger pour l'exercie 2024
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15.  Tableau des effectifs 
  
Effectif moyen de l’année 2024 

  Personnel salarié Personnel mis à disposition 

de l’association 

Cadres 4,78 0 

Non cadres 7,63 0 

TOTAL 12,41 0 

 
Le personnel équivalent temps plein est de 12,41 salariés sur l’année 2024.  
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