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HAHABHAH

Association déclarée a la Préfecture de la Sarthe le 27 février 1981

HHABRAHAAR

Les membres d’honneur, membres bienfaiteurs et membres actifs de I’ Association Départementale
de Gestion des Structures Intermédiaires se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire, sur
convocation qui leur a été faite par lettre ordinaire en date du 3 juin 2022 par le Conseil
d’ Administration.

Madame la Présidente déclare ouverte 1’ Assemblée Générale pour les comptes 2021 et vous
remercie de votre présence qui manifeste votre intérét pour la vie de notre association.

Nous sommes actuellement 31 membres & jour de leur cotisation. Pour la validité de la tenue de
notre Assemblée Générale et selon les statuts : 50 % des membres doivent étre présents ou
valablement représentés, ce qui est le cas (minimum : la moiti€ + 1).

Nous devons composer le bureau de cette Assemblée Générale, je vous propose :
. Monsieur Gérard FUSEAU, comme secrétaire
. Madame Nadia HADJERI, comme scrutateur.

Notre assemblée générale peut maintenant valablement délibérer.
Qu’il me soit permis de remercier les personnes présentes et celles et ceux qui ont donné un
pouvoir.

Nous excusons les personnes qui n’ont pu se libérer.

Je remercie les instances ARS et Département, financeurs de notre établissement, qui demeurent
nos interlocuteurs pour nos budgets et qui nous soutiennent dans nos projets.
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J’ouvre cette assemblée générale un peu particuliére, permettez-moi de remercier nos autorités de
tutelle, nos financeurs, nos partenaires, les entreprises qui confient du travail a nos travailleurs.
Cette date du 25 Octobre 2024 ne correspond pas aux habitudes et aux textes législatifs ; mais
notre Expert-comptable nous ayant prévenu tardivement de son impossibilité de poursuivre sa
mission, nous avons di rechercher un nouvel Expert. Madame MACQUAIRE a accepté notre
dossier, d’en assurer le suivi des comptes a partir de juillet 2024 et nous 1’en remercions.

De ce fait, la date retenue en juin n’a pu étre honorée.

Lors de notre précédente AG, je vous avais longuement évoqué notre souci pour I’avenir ;
e Pour les Travailleurs : leur vie au travail, leur vie sociale
e Pour les Salariés : les recrutements de plus en plus difficiles, le soutiens des encadrants
dans leur rdle
e Pour I’Association: qu’elle perdure avec ses valeurs, qu’elle évite les obstacles
économiques, financiers, et environnementaux.
Les politiques actuelles nous font craindre des nouvelles difficultés
» Pas de nomination de Ministre aux personnes handicapées (rectifier depuis)
» Baisse de certains budgets
» Non reconnaissance de la différence.
Nous avons travaillé en commission pour affirmer dans ce nouveau projet associatif :

Les valeurs de I’ Adgesti, ses missions, ses enjeux, ses ambitions.

Tous ensembles, Administrateurs, Professionnels, Usagers devons nous inscrire dans une volonte
commune de pilotage partagé. Nous avons démontré lors de ces commissions le besoin et la
nécessité de réfléchir, d’échanger, de construire afin que 1’ Association réponde aux besoins des
Usagers et leur assure « Un temps d’écoute et d’accompagnement pour un « Mieux vivre » »

LES VALEURS

Bien que tout le monde les connaisse, il est bon de les rappeler :

e Lerespect et la dignité de la personne dans son environnement de vie
e [’engagement pour ’accueil des citoyens présentant des vulnérabilités psychiques
e Le soutien a la créativité et a I’invention dans la relation d’aide et dans le lien avec
la cité
e La Gouvernance participative au plus pres du terrain
En effet, doit-on rappeler le droit au respect, a la vie sociale pour tout étre humain, déstigmatiser
le Handicap, rappelons-nous il y a peu de temps le succes des Jeux Paralympiques, le regard de la
société a-t-il changé ?
L’engagement pour 1’accueil, sans jugement, en tenant compte des vécus individuels, prendre

contact avec les proches, utiliser les ressources du territoire et les orienter vers les personnes
compétentes.

La créativité et I’invention, je parlerai plus d’innovation, dans la relation d’aide est sans conteste
un point fort de 1’Adgesti, sa capacité & adapter des réponses aux situations complexes dans la
logique du « Pas de coté ».

Une Gouvernance participative, certainement réalisable plus facilement dans une structure de
petite taille, encore faut-il en avoir la volonté, on 1’obtient par

e Des réponses adaptées aux personnes
¢ Un management qui encourage a |’engagement institutionnel
e [a co-construction avec I’ensemble des acteurs
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LES MISSIONS

Lutter contre I'isolement social et renforcer la capacité a agir en tenant compte de
I’environnement de vie en quelque sorte, la mission de « Confiance », créer un lien de confiance
pour permettre 4 la personne de construire son projet de vie ; il faut souvent passer par des €tapes
intermédiaires, développer des compétences pour réussir. On parle beaucoup d’Inclusion, bien sir
quand c’est possible ! Comment la favoriser ? L’autonomie est-elle accessible a tous ? Enfin, ne
pas oublier les proches aidants.

Accompagner en prévenant les ruptures de parcours de vie des personnes en médiatisant les
liens avec les partenaires institutionnels.

C’est une mission essentielle « d’accompagnement »

Pourquoi les ruptures sont-elles vécues comme un échec pour la personne, son entourage et les
professionnels ? Aider a I’acceés aux droits en tenant compte de 1’évolution sociale ; proposer une
offre de service cohérente pour toutes les étapes de la vie, avec la bienveillance des professionnels.

Les professionnels de I’ Adgesti ainsi que les acteurs du territoire s’engagent a assurer la continuite
du parcours.

Développer la créativité et les capacités des adultes en situation de fragilités ou de handicap
psychique A mieux vivre : ¢c’est une mission sociétale !

Les accompagner dans des situations complexes, leur faire découvrir les capacités a vivre dans un
logement, avoir une vie sociale, culturelle, de loisirs.

Le professionnel peut donner des réponses sociales ou médicosociales s’il connait I’évolution des
politiques publiques, agir auprés d’autres professionnels pour changer leur regard sur certaines
pathologies et leurs conséquences sociales.

La personne en souffrance pourra faire des projets si on lui donne des informations, si elle
comprend son handicap et si on I’aide a se faire une place au travail, dans la vie de tous les jours.

L’interlocuteur connu et reconnu, 1’étre et surtout le rester, il me semble que les professionnels
participent activement aux groupes de travail initiés dans le département et que le résultat de leurs
actions auprés des personnes accompagnées prouve leur efficacite et encourage les autres acteurs
du territoire @ mieux comprendre la situation de handicap.

LES ENJEUX - LES AMBITIONS

L’ENJEU : est une préoccupation majeure, un défi: c’est ce qui nous motive a poursuivre, a
progresser.

L’ AMBITION : est un but, un souhait de réussir : ce qui nous donne la volont¢ de lutter pour y
parvenir.

Tout est résumé dans ces quelques verbes :

PERENISER , POURSUIVRE LA RECHERCHE, RESTER VIGILANT, RELEVER LE DEF],
POURSUIVRE LA COOPERATION, CONTINUER A ACCOMPAGNER, REPONDRE AUX
ENJEUX, S’INVESTIR.

Soyons déterminés pour que ce projet se concrétise dans sa globalite.

11 est la continuité des précédents projets, les valeurs que vous connaissez tous, que vous appréciez
tous doivent étre partagées par I’ensemble des acteurs de I’ Association.
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Sachons intégrer « les nouveaux » qu’ils soient Professionnels, Usagers ou Administrateurs en les
informant de I’importance d’adhérer aux valeurs et aux enjeux de 1’Association et la nécessité de
s’en approprier les atouts.

Professionnels, Usagers, sachez que les membres du Conseil d’Administration conscients des
difficultés de chacun, chaque jour continueront & vous soutenir, 4 rencontrer parents et proches qui
le souhaitent et poursuivront leur mission afin de parvenir au « mieux vivre » : ce que demandent
nos usagers sans 1’expliciter.

Je vous remercie de votre €coute et laisse le micro a Nadia, Directrice, pour le rapport d’activités.

Rapport d’activités 2023

En 2023, I’ADGESTI a, de nouveau, démontré sa capacité a répondre aux besoins des personnes en
situation de handicap psychique ou en souffrance psychique, dans un lien de coopération avec les
partenaires du territoire. Et cela quels que soient la taille de I’action et son montant de financement. . .
’important est que notre offre de services puisse éviter le plus possible de laisser les personnes les
plus vulnérables sur le bord de la route...

Si d’un coté des dispositifs se sont créés, des services (comme le SAVS et le SAMSAH) connaissent
une file active importante, d’autres dispositifs ont vu leur activité diminuer : le diagnostic habitant-
habitat ; ce qui nous a amenés a réajuster les moyens humains ; mais aussi I’évaluation des situations
de handicap psychique, dont le contenu ne répond plus aux attentes de Sarthe Autonomie du fait de
manque de mises en situation de travail. Des rencontres sont, encore, & ce jour en cours pour
permettre la continuité du partenariat avec Sarthe Autonomie.

Comme nous I’avions évoqué en 2022, notre secteur du médico-social rencontre un manque
d’attractivité criant, nous I’avons encore constaté sur le recrutement des postes de comptable et de
secrétaire.

Les fédérations ont continué leur mobilisation pour qu’il n’y ait plus d’oubliés du SEGUR.

Cependant, la dynamique est toujours présente et je tiens vivement a remercier :

- La mobilisation de [’ensemble des professionnels (cadres/non cadres) et celle des
administrateurs, engagés dans leurs missions et forces de propositions ;

- Le soutien de nos partenaires et financeurs qui nous permettent de répondre 4 la palette des
besoins des personnes que nous accompagnons et avec lesquels nous nous engageons sur de
nouveaux projets

- Les personnes accompagnées qui nous font évoluer, nous ameénent a nous réinventer, sortir
du cadre pour la recherche de réponses innovantes. ..

Nous ceuvrons tous pour permettre aux personnes de trouver leur place dans la société, d’y trouver
un mieux-€tre et donc de relever le défi de I’inclusion tout en étant dans une démarche personnalisée,
raisonnée et respectueuse des singularités des personnes accompagnées.
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(ESAT, SA-ESAT. PAS,
ARIVE, Accompagnement de
détenus en fin de peine, DEA)

PSSM, Soutien 2 la pair-aidance
(gems et collectif « Plénitude
72 »), Espace Ecoute, Groupe de
parole, Espace Rosalie

Depuis sa création en 1981,
I’ADGESTI a cherché a proposer a
mettre en ceuvre des solutions aux

difficultés rencontrées par les

personnes. Organisation par pole :

(SAMSAH. SAVS,
Evaluation, DIPPE)

(Résidence Accueil. Diagnostic
Habitant-Habitat. Plateforme
médiation E()f'emml
Accomy
temporaire, Ri
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Activités des établissements et services — année 2023

POLE SERVICE Nombre de personnes
accompagnées
SOCIO- ESAT 82
PROFESSIONNEL SA ESAT 19
PAS 160
ARIVE 41
SPIP 13
DEA 19
POLE MEDICO- | SAMSAH 83
SOCIAL SAVS 59
Evaluation 4
DIPPE 14
POLE HABITAT Résidence Accueil 19
AVDL 37-55
(Classique /Plateforme)
Diagnostic  Habitant- | 13
Habitat
Diogéne 12
Logements diffus S
Logement temporaire |1
POLE INCLUSION | PSSM 25 actions de formation
DANS / 280 personnes formées
L’ENVIRONNEMENT | Gem’s Loisir 60
Gem Tejira 87
Haut-Gem (63)
Collectif Plénitude
Espace Ecoute 16
Groupe de parole 6
Espace ROSALIE
TOTAL 791

Au total, PADGESTI a accompagné : 805 personnes (833 en 2022 ; 822 en 2021 ; 738 personnes
en 2020) pour un effectif de 50 salariés, soit 41.67 ETP.
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Les temps forts de I’année 2023 :

Les faits marquants :

La mise en ceuvre du dispositif du Dispositif d’Intervention Précoce aux Psychoses Emergentes
(DIPPE) en partenariat avec ’EPSM

Le DIPPE s’adresse a des jeunes agés de 15 a 30 ans présentant des troubles psychotiques débutants
et propose un accompagnement basé sur le Case management.

Le DIPPE s’appuie sur une équipe unique dédiée, ambulatoire, mobile, pluri-professionnelle et
mixte (sanitaire et médicosociale) de détection, d’intervention précoces proposant des soins
spécialisés et d’accompagnement intensif dans I’environnement des jeunes sur une durée de 3 ans.
Il permet la coordination entre les differents acteurs sanitaires, médico-sociaux et sociaux entourant
les jeunes accompagnes.

C’est une logique du « allers vers » avec un case manager qui est le pivot de celle-ci.
L’ ADGESTI met & disposition de ’'EPSM deux professionnelles de ’ADGESTI Axelle VATEL et
Gladys ALLIOT (1.5 ETP Case manager / 0.5 ETP assistante sociale).

Le partenariat avec les Maisons pour Tous de Coulaines dans le cadre du projet « Rosalie, un
espace de co-construction au cceur de la cité »

Il a été convenu, en 2023, un partenariat entre les Maisons Pour Tous et I’ADGESTI pour permettre
I’intervention d’une infirmiére Marie LORIOT sur les actions collectives mences dans le cadre de
1’Espace mobile. Les objectifs de ces interventions sont les suivants :

- Proposer, en lien avec les interventions des animateurs de I’Espace mobile, un temps
d’écoute adapté des personnes en souffrance psychique ne pouvant formuler une demande
d’aide particuliére ;

- Apporter aux animateurs un éclairage sur les besoins en termes de santé mentale et psychique
en lien avec les ressources existantes sur le territoire.

La transformation de I’offre ESAT / FATESAT

Dans le cadre du FATESAT, nous avons souhaité bénéficier d’un audit pour I’élaboration d’une
nouvelle stratégie de développement de la production et économique. Cet audit s’est réalis¢ sur
’année 2023 avec le Cabinet QUADRARE. 3 axes de travail ont ét¢ elabores :

- La facturation

- Larelation client

- La mobilité des travailleurs et des professionnels

Le diagnostic du premier CPOM de PADGESTI

La réunion de lancement s’est déroulée le 12 octobre 2023. Nous avons commencé le diagnostic sur
une nouvelle trame, ’objectif étant de finaliser la démarche en juin 2024.

ESMS Numérique

Pour rappel : une grappe de 16 ESMS a été constituée avec |'APEI Sablé/Solesmes, I’Association Hygiene
Sociale de la Sarthe pdle Handicap et ’ADGESTI pour répondre a I'appel a projet « ESMS Numeérique » pour
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I"acquisition du DUI. L’ARS a répondu favorablement a notre réponse fin 2023. La grappe sera soutenue par
un maitre d’ouvrage (WELIOM a été retenue pour la maitrise d’ouvrage) pour le choix d’un éditeur et les
différentes étapes de la mise en ceuvre du DUIL.

Le PTSM 72
Les partenaires du PTSM ont décidé de la création d’une association pour la gouvernance du PTSM.

L”ADGESTI est membre administrateur dans le collége médico-social et gére la présidence pour
une durée de 3 ans. Il est important de souligner que les usagers y tiennent une large place.

Ressources Humaines :

Embauche 5 CDI : Adeline DE ALMEIDA (cheffe de service ESAT), Pierre-Wilfried MATHIAS
(comptable), Elisa PORTIER (secrétaire), Dr Elodie LAURENT, Gladys ALLIOT et Axel VATEL
(mise a disposition DIPPE)

3 départs en retraite : Claudie THOMAS, Claudine TISSOT, Dr Alain MONTAUT

Collaboration avec 1’agence ETTIC pour les remplacements.

= La vie associative :

Des groupes de travail en interne (DACQ, CPOM, RGPD, santé sécurité, groupe
communication...) ;

Nous avons participé en 2023 aux travaux engagés sur le territoire dans le cadre du :
° Dispositif d’Appui a la Coordination 72 (DAC) ;
° VIA TRAJECTOIRE ;

® Contrat Local de Santé ;
o Projet Territorial de Santé Mentale de la Sarthe ;
o Participation aux SISM avec la diffusion du film sur ’ADGESTI, réalisé & I’occasion

des 40 ans de I’ Association

Adhérent au CreHPsy avec participation aux CA et aI’AG
Adhérent a Santé Mentale France

Adhérent a PSSM France

Adhérent a ARDESAT

Membre de la CCAPEX

Membre de la CDA

Membre du Collectif Handicaps 72

- Les projets en 2024 :

® La réactualisation du projet associatif

o La signature du CPOM prévue fin 2024

o La mise en ceuvre de la transformation de I’offre ESAT
o Le démarrage de I’habitat inclusif
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Altex A

EXPERTISE COMPTABLE ~ SOCIAL —~ AUDIT

Experts-comptables

Commissaires aux compties
Guillaume BLANCHARD
Laurent GODRET

Sylvie HERVE

Benoit LEROY

Jean Plerre VOGEL

Associé fondateur
Michel FILOCHE

ADGESTI

Association départementale de gestion des structures intermédiaires '-
“Espérance Sarthe”

134 Rue Voltaire
72 000 Le Mans

R.C.S Le Mans 324 311 117

RAPPORTS DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Exercice clos le 31 décembre 2023

4, cour Ftianne Jules Marey - 72000 Le Mons
www.altexa.fr - 024343 62 62 - lemans@altexa.fr

) Le Mans | Fresnay-sur-Sarthe | Saint-Calais

S A gucapital de 92 CODE ) Stege sucicl 4 cour Eoeane Jukes Marsy - F2000 Le Mars ) Inscrite 30 oblecu de 00dre
des Txperts-Corr olables de ‘o Région des Poya de fa Lore 2t 1 s Compagme ~genale des Commizsaires oux Compiss Oussi-Ala i )
RS s Mans 3 331203 060 ) APE 49207
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ADGESTI
Association departementale de gestion des structures intermédiaires
“Espérance Sarthe”
134 Rue Voltaire
72 000 Le Mans

R.C.S Le Mans 324 311 117

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS
L

Exercice clos le 31 décembre 2023
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ADGESTI i
RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES |
SUR LES COMPTES ANNUELS 5:

Exercice clos le 31 décembre 2023 3

A I'Assemblé générale de Fassociation ADGESTI,

e

| - Opinion
En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous i
avons effectué 'audit des comptes annuels de I'association ADGEST! relatifs a I'exercice Z
clos le 31 décembre 2023, tels qu'ils sont joints au présent rapport. E
Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des regles et principes
comprables francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des i
opérations de |'exercice écoulé ainsi que de la situation financiere et du patrimoine de E
I'association a la fin de cet exercice.
Il - Fondement de I'opinion
Référentiel d'audit i
Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en 2
France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et g
appropriés pour fonder notre opinion. E
Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie . %‘
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a Faudit des comptes annuels » du -
présent rapport. &
3

E

Indépendance 5
Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des regles d'indépendance
prévues par le code de commerce et par le code de déantologie de la profession de f
commissaire aux comptes, sur la période du 1* janvier 2023 a la date d’émission de notre g
rapport. f
¥

E

Justification des appréciations %

En application des dispositions des articles L. 821-53 et R, 821-180 du code de commerce
relatives a la justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations
les plus importantes auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel,
ont porté sur le caractére approprié des principes comptables appliqués et sur le
caractére raisonnable des estimations significatives retenues et sur la présentation
d’ensemble des comptes.

s

11



Assemblée Générale 25 octobre 2024 — Rapport d’activité 2023

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de Faudit des comptes
annuels pris dans leur ensemble, arrétés dans les conditions rappelées précédemment, et
de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur
des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel
applicabies en France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les
comptes annuels des infarmations données dans les documents sur la situation financiere
et les comptes annuels adressés aux membres de I'assemblée générale.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement
d’entreprise relatives aux comptes annuels

Il appartient 3 la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidéle
conformément aux régles et principas comptables frangals ainsi que de mettre en place le
contrle interne qu'elle estime nécessaire & I'établissement de comptes annuels ne
comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou
résultent d'erreurs.

Lors de l'établissement des comptes annuels, 1l incombe 2a la direction d'évaluer la
capacité de I'assaciation 3 poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le
cas échéant, les informations nécessaires relatives 3 la continuité d’exploitation et
d’appliquer la convention comptable de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de

liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont €té arrétés par le Conseil d’Administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est
d’obtenir Fassurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne
comportent pas d’anomalies significatives. L'assurance raisonnable correspond a un
niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux
normes d'exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie
significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d'erreurs et sont
considérdes comme significatives larsque Fon peut raisonnablement s'attendre a ce
qu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économigques gue les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

12
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Comme précisé par l'article L. 821-55 du code de commerce, notre mission de
certification des comptes ne consiste pas & garantir la viabilité ou la qualité de la gestion
de votre association.

Une description plus détaillée de nos responsabilités de commissaire aux comptes
relatives a 'audit des comptes annuels figure dans I'annexe du présent rapport et en fait
partie intégrante.

Le Mans, le 8 octobre 2024
Le Commissaire aux comptes
SA ALTEXA

Laurent GODRET

s s
Graseadiin
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DESCRIPTION DETAILLEE DES RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dans le cadre d'un audit reéalisé conformément aux narmes d'exercice professionnel
applicables en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout
au long de cet audit. En outre :

£

s

« |l identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs, définit et
met en ceuvre des procédures d'audit face 3 ces risques, et recueille des éléments qu'il
estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection
d’'une anomalie significative provenant d'une fraude est plus élevé que celui d'une
anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion,
la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement
du contrdle interne ;

i

T e

¥
£
B
3

¥

+ il prend connaissance du contréle interne pertinent pour I'audit afin de définir des
procédures d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une
opinion sur efficacité du contréle interne ;

s il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractéere
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les
informations les concernant fournies dans les comptes annuels ; |

¢ il apprécie le caractére approprié de |'application par la direction de la convention
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou
non d’'une incertitude significative lide a des événements ou a des circonstances
susceptibles de mettre en cause la capacité de l'association a poursuivre son
exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de
son rapport, etant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs
pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. $'il conclut a 'existence d’une
incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une
certification avec réserve ou un refus de certifier ;

® il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes
annuels refléetent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner ¥
une image fidele. :

R

T T T P
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Association ADGESTI

ACTIF CIRCULANT

COMPTES DE

Naiho.

ACTIF IMM OBILISE

Bilan actif

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement
Frais de recherche et de dévelappement
Donations tempaoraires d'usufruit
Concassions brevets droits similzires
Autres immobilisations incorparelles (1)
Immaobilisations incarporalles en cours
Avances et acomptes

IMRMOBILISATIONS CORPORELLES
Terrains
Constructions

Installaticns technigues,mat. etoutillage indus.

Autres immebllisations corparzlies
Immabilisations corporelias en cours
Avances et acomptas
BIENS RECUS PAR LEGS OU DONATIONS
DESTINES A ETRE CEDES
IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
Participations évaluées selon mise en équival.
Autres participations
Créances rattachées a des participations
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisatlons financieres

TOTAL (1)
STOCKS ET EN-COURS
Matiéres premires, approvisionnemants
En-cours de production de biens
En-cours de productian de sarvices
Produits intermédiaires et finis
Marchandisas
Avances st Acomptes varsés sur commandes
CREANCES (3)
Créances clients, usagars et comptes rattachés
Craances reguas par fegs ou donations
Autres créancas
VALELRS MOBILIERES DE PLACEMENT
DISPONIBILITES

Charges constatées d'avance
TOTAL (1)

Frais d'émission d'amprunt 3 étaler 1)
Primes de ramboursement des obligations { IV)
Ecarts de conversion actif (v)

REGULARISATION

TOTAL ACTIF {1aV)
(L) dont droit au bail
{2)dont & moins d'unan
[3)doneaplusd'unan

31/12/2023
Brut Amort. et Dépréc.
18960 18560
13722 13722
187326 8299
3359895 2143433
402544 350902
1000914 342854
5185
1340
4999 886 3378241
23783
2175
24413
400053 622
20524
2575566
8364
3054889 622
8054775 3378864

S.A.ALTEXA

comples
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ETATS FINANCIERS
Frerclcadu 01/01/2023 au 31/13/2023

31/12/2022
Net ] Net
|
179027 | 180499
1226401 | 1316672
51642 54208
158 043 135996 '
5434
5185 5110
1340 1240
1 1
16218644 | 1703257 |
e e ? .
23793 25319
2178 1078
24415 21177
199 430 340541
20524 18135
2575566 2560370
8364 7880
'
3054267 | 3074501
{ i
4675911 4777758
1340

1340
-4
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ETATS FINANCIERS
oo du BL/01/2023 au 31/12/2022

Association ADGESTI

Bilan passif wazwn  3112/202

Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémeantaires
Fonds propresavec droit de reprisa !
Fonds progres statutaires
Fands propres complémantairas !
Ecarts de réévaluation

FONDS PROPRES

Résarves
Réserves statutaires ou contractuellas
Résarvas pour projat de I'entité 1860755 2842587
Autres
Report 3 nouveau 581412 531874
Excédent ou déficit de Pexercice 18818 24343
Total des fonds propres (situation netta} 3505063 3486245
Fonds propras cansomptiblas
Subventions d'investissement 13163 2404
Provisions réglementées 5357 §357
Total des autres fonds propres 19521 8751
| ;
|
Total des fonds propres 3524 583 3435006
1 Fonds reportés liés aux legs ou donatians
] Fonds dédiés sur subventions d'exploitation 79209 112302

Fonds
dédiés

Fonds dédigs sur cantributions financidres d'autres organismes

8 Fonds dédids sur ressources lides 3 13 généras ité du public

Total des fonds reportés et dédiés 79209 | i 112 802 ‘
§ Provisions pour risques 178997 258881
% Provislons pour charges 4800 4 800
2 i
3 Total des provisions 183797 | 263681

DETTES FINANCIERES
Emprunts obligataires convertibles

= Autres emprunts obligatairas
E Emprunts dettes auprés des tablissements de crédit (2) 300 370
& Emprunts 8t dettes financigres divars 325139 369 748

Avances 2t acomptes regus sur commandes en cours

DETTES D'EXPLOITATION
Dettes fournisseurs et comptes rattachds 82 190 94 583
Dettes des legs ou donations
Qettes fiscales et sociales 472437 431025
DETTES DIV ERSES
Delies surimmakbilisations et comptes rattachés 1500
Autres dettes 194 414
Produits constatés d avance 2062 2623
1
Total desdettes 888322 506270
Ecarts de conversion passif
i
TOTAL PASSIF 4675911 4777758
Résultat de I'exercice exprimé an centimes 18817,70 74134250

{1} Deonta moins d'un an E1E 405 306 270

(2)  Dontconcours bancaires courants, a1 soidas créditeurs de banques et CCP
S. A ALTEXA /
it ot
fage 3 e

com

Naiho.
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Association ADGESTI

PRODUITS D'EXPLOITATION

CHARGES D'EXPLOITATION

Compte de résultat

Cotisations
vente de biens at senvices

Ventes de bians

dontventes de dons en nature

Ventes da prestations de service

produits de tiers financeurs

Corcours publics at

\Versemants des fondzateurs ou consernmations de la dotation consomptible

dont parrainages

subventions d'exploitatien

Ressourcas lides 3 [a génédraosité du public

Dons manuels

Mécéna

Legs, do

153

nations et assurances-vie

Contributions financiéres

Reprises sur amortissements, depréciations, aravisions et transferts de charges

utilisations das fonds dedigs

Autres produits

Total des produlits d'axploitation

Achzts de marchandises
Variatian de steck

Achats de matiaras et autres
Variation de stock

approvisionnzments

Autres achats et charges externes

Aides financiares
impots, taxes et versements
Salaires et traitements

Charges sociales

assimilas

Dotation auxamortissements et cépréciations

Detation aux provisions
Reports en fongs dadiés

Autres charges

Tota! das charges d'exploitation

RESULTAT D'EXPLOITATION

17

FTATS FINANCIERS

Exersicedu 01/N1/2023 au 31/12/2023

31/12/2023

12 mois \‘
EQOI:
i

143881

1000515

117547

2456552

§23393 |

138234
36187

33168 |
]

4682731 |

(100) l
H
1

119961
1528
704 080
31336
270388
2314805
941 760
196 642
23740
524504

11458

ag7s311 |

7420

31/12{2022

12 mols

702
115002

518305

119390

2452400

781874

57431 |
107121

31040

4504781

128482
(15 226)

587530
30815
259508
2174075
396366
195842
52485
85197

12280

4417535
|

87245 ‘
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~ Association ADGESTI

CHARGES

FINANCIERES

CHARGES
EXCEPTIONNELLES

FINANCIERS

Compte de résultat

RESULTAT D'EXPLOITATION

De participation

D'autres valeurs mobiliéres etcréances c'actifimmobilisé
Autres intéréts et produits assimiles

Reprisas sur provisions, dépréciations et transferts de charges
Différences positives de change

Praduits nats sur cessions de valaurs mobilidres de placement

Tetal des produits financiers

Dotations aux amortissements, aux dépréciations at aux provisions

Intdréts et charges assimilédas

Différences négatives de change

Charges netles sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
Total des charges financiéres
RESULTAT FINANCIER
RESULTAT COURANT avant impdts

Sur gpérations de gastion

Suropérations en capital
Reprises sur provisions, dépréciations 2t transferts de charges

Total des produits exceptionnels

Sur opérations de gestion
Sur opérations an capital
Datations aux amortissements, aux dépraclations at aux provisions

Total das chargas excaptionnelles

RESULTAT EXCEPTIONNEL

Participation des salariés auxrésulzats
Impdts surles bénéfices

TOTAL DES PRODUITS
TOTAL OES CHARGES

EXCEDENT ou DEFICIT

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Dans en nzture
Prestations en nature
Bénévalat
TOTAL

CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

waiho.

Secours an nature
Mise 3 disposition gratuite de biens
Prestations
Personnel bénévole
TOTAL
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ETATS FINANCIERS
Exercice du 0170172323 3u 31/12/2023

31/12/2023 31/12/2022
; '
7420 } 87246 |
52 ag
16598 3142
| |
16661 | 3188 E
7384 8463
: j
7384 3455
\
9276 | 5277)
16696 & 81970
1035
2406 3451
3as2 | 3451
454 61078
8s5
l !
1321 61078 |
i
2121 | 157 627)
— ! 4
e
4702833 | 45114820
4684016 | 1487077

13818 24383
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o ETATS FINANCIFRS
Association ADGESTI Frercicadu 01/01/2023 au 11/12/2023

Regles et méthodes comptables

Les comptes annuels de I'exercice ont été établis conformément aux réglements de I'"ANC :

. 2014-03 du 5 juin 2014 relatif au plan comptable général (PCG), modifié et complété depuis son
homologation par des réglements ultérieurs
. 2018-06 du 5 décembre 2018 relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but

non lucratif

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothases de base : continuite de I'exploitation, permanence des méthodes
comptables d'un exercice 3 l'autre, indépendance ces exercices, conformément aux régles générales
d'établissement et de présentation des comptes annuels.

U'exercice considéré dabute le 01/01/2023 etfinitle 31/12/2023.
11 a une durée de 12 mois.

Présentaticn de I'entité
Obiet social

L'ADGESTI ast une association départementale gui, depuis 1982, a pour but de participer & toute action
favorisant I'insertion saciale et le développement personnel de personnes confrontées a des difficultés
psychologiques, ou handicapées par suite de troubles psychigues.

Engagée dans une démarche d'insertion par 'empioi, le logement, la formation et la culture, elle
propose la création et assure |a gestion d'établissements, de services et toute action en relation avec

I'objet principal.

Nature et périmétre de ses missions et des moyens mis en oeuvre

Compte-tenu de son contexte et de son histolre, de I'évalution des activités de I'association depuis 53
création, I'association ADGESTI s'est donné pour mission de:

" Développer les capacités des adultes en situation de fragilités et/ou de handicap psychigue 2 mieux
vivre malgré ia situation de handicap, de maniére durable, & sintégrer dans |a société et 3 gagner en
autonomie

- en agengant une palette de services sociaux et médico-sociaux répondant aux besains
complexes de la personne fragilisée, a la mobiliser en fonction de son degré d'autonomie, qui
peut variar tout au long de son parcours de vie. L'accompagnement s'organise pour répondre
aux situations complexes auxquelles ces persennes vulnérables sont confrontées dans leurs
capacités : & prendre soin de soi, 3 vivre dans un logement, & avair une vie sociale, culturelle
et de loisirs, & 'accés a la formation, I'apprentissage et au travail

- en développant des services et actions permettant & ces professionnels, 3 des acteurs d'un
territaire de misux comprendre et de savoir agir avec |a personne en situation de fragilités et/ou
de handicap psychigue.

Naiho.
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ETATS FINANCIERS
Exercteadu 01/01/2023 au 3171272043

Association ADGESTI

Regles et méthodes comptables

" Prévenir les ruptures de parcours de vie des personnes en lien avec les partenaires

- en praposant et mettant en ouvre une offre de services cohérente, pour toutes les étapes
du parcours de vie, permettant de mieux vivre et d'agir dans des conditions adaptées,
sécurisantes, bienveillantes, par la mobilisation des professionnels multiples

- en coordonnant au sein de I'association et avec les acteurs du territoire le parcours de vie de la
pErsoNNE pour en assurar sa continuité.

" Etre une ressource, une référence sur le tarritoire départemental - voire régional - sur la
connalssance des particularités de la situation de fragilités et/ou de handicap psychique

- en renforcant la connaissance et les savair-agir des professionnels de tous horizons
confrontés a des situations complexes, en changeant leur regard sur les pathologies et leurs
conséguences sociales - en donnant aceds aux informaticns, 4 la compréhension du handicap
psychique permettant aux personnes en souffrance de faire des projets et en les aidant a se
faire une place dans les meilleures conditions possibles,

- en étant un interlocuteur local reconnu par les partenaires institutionnels.
Une organisation par pdles :

Son engagement est organise, aujourd'hui, en quatre pdles d'activités :

- Pole socio-professionnel : ESAT CATMANQR, SA ESAT, Preststions d'Appui Spécifique, Action de
Remobilisation et d'Initiative Vers I'Emplol, accompagnement des personnes placées sous main de
justice {convention avec le 5PIP), Dispositif Emploi Accompagné {DEA)

- Pdle médico-social: SAMSAH, SAVS, Equipe Spécialisée d'Evaluation du Handicap Psychique
(ESEHP) ;

- Péle inclusion dans l'environnement: Action "un regard et des mots pour vivre ensemale”,
Collectif Plénitude 72, soutien aux Groupes d'Entraide Mutuelle (GEM), Service formation :
action de formation sur le handicap psychigue et Premiers Secours en Santé Mentale(PSSM)

- Pdle habitat: Résidence Accueil (19 logements), 5 logements diffus en résidance sociale,
participation aux 7 plates-formes territoriales liées au logement, dispositif "situations
d'habitat complexe : incurie, syndromes de Diogéne et Noé", Accompagnement Vers et Dans
le Logement (AVDL) et diagnostic approfandi - accompagnement social  habitant-habitat "
{Fond Solidarité Logement).

Fort du partenariat engagé avec le SPIP depuis 2007, |'ADGEST! accueille des personnes pour |'exercice
de leurs Travaux d'Intérét Général sur le site.

Immaohbilisations incorporeiles

Les immobilisations sont évaluées a leur colt d'acquisition, mais a "'exclusion des frais engagés pour
leur acquisition.

Les amortissements pour déprédation sont ca‘culés en fonction de la durée probable d'utilisation,
suivant le mode lingaire :

. Frais d'évaluation 3ans
. Licences logiciels 2ans

Naiho. | Comesss e s oot i 3 4
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Association ADGESTI

Regles et méthodes comptables

Immohilisations corporelles
Modes et méthodes d'évaluation

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur codt d'acquisition (prix d'achat et frais accessoires,
hors frais d'acquisition des immobilisations) ou a leur cadt de production.

Méthodes de calcul des amortissements

Le mode d'amortissement linéaire est considéré comme le plus proche, dans les conditions technigues
actuelles, de 'amortissement économigue réel.

Les amortissements pour dépréciation sont caleulés suivant |a durée de vie prévue.

Les principales durées sont les suivantes :

. Constructions 5450ans
, Agencements et aménagements 103420 ans
. Installations technigues 103 20 ans
. Matériels et outillages 5310ans
. Matériel de transport 2a5ans
. Mobilier, matériel de bureau informatique 2210ans
_Installations, agencements, aménagements divers 6al0ans

Dépréciations d'immobilisations

Une provision pour dépréciztion est comptabilisée lorsque la valeur d'usage est inférieure a la valeur
comptable.

Immobilisations financiéres

Les immobilisations financiéres sant comptabiliséas & leur colt d'acquisition, celui-ci s'antendant par le
montant des sommes versées.

;

Méthodes d'évaluation apolicuées

Les rmatidres premiéres st marchandises sont évalués a leur colt d'acquisition déterminé sefon la
méthode du dernier prix d'achat.
Les frais de stockage n‘ont pas été pris en compte pour I'évaluation des stocks.

Les en-cours, les produits intermédiaires et produits finis sont valorisés au colit de production. Celui-ci

comprend les charges indirectes de fabrication sur |a base des rapacités normales de production de
|'antreprise, & I'exclusion de tous colts de sous activité et de steckage.

Naiho.  Gom
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Association ADGESTI ETATS FINANCIERS

Zxercica du 0170142023 au 31/12/1023

Regles et méthodes comptables

Provisicns nour dépréciation
Une provision pour dépréciation des stocks égale 4 la différence entre la valeur brute déterminée suivant

les modalités indiguées ci-dessus et le cours du jour ou la valeur de réalisation déduction falte des frais
proportionnels de venta, est effectuée lorsque cette valeur brute est supérizure 4 I'autre terme énoncé.

Créances - Dettes

Les créances et dettes figurent au bilan pour leur valaur nominale.

Une provision pour dépréciation des créances sst calculée sur la base de l'analyse du caractére
recouvrable des créances effectuée a la date d'arrété des comptes.

Engagement en matiére de pensions et retraites

La société n'a signé aucun accord particulier en matiére d'engagements de retraite. Ces derniers se
limitent donc & I'indemnité canventionnelle de départ 3 la retraite. L'engagement retraite est provisionné
dans le bilan.

Indémnités de départ & la retraite

! Tranches d'dge ~ Engagement 3 | Montant

65 ans ‘moins d'un an |

60 2 64 ans 145ans 3309
5559 ans 6310ans | 62375
45 & 54 ans 11320 ans 66141
353 44 ans 21330ans 8529
Imoins de 35 ans R plus de 30 ans

FEngagement total

Hypotheses de calculs retenues

Parameétres retenus pour le calcul : Départ volontaire a |2 retraite - Age estimé : 64 ans
Taux de charges patronales moyen : 55 %
Taux d'évolution salariale moyen : 0.50 %

Calcul de I'ancienneté en nembre d'année enti2re (pas de prorata-temporis) 3

Méthode de calcul retenue : Droits accumulés avec projection salariale - Rotation lente

Engagement de |'entreprise ={ {{{Salaire brut annuel * taux de progression salariale}/ 12) *nombre de mois
acquis au 31/12/2023 ouvrant droit 3 indemnisation) *taux de maortalité * taux de turnover * taux
d'actualisation financi&re } + les charges sociales

Le taux d'actualisation financiére est de 3.17%

Naiho. i : \ L J
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ETATS FINANCIERS
Exercice du 0170172023 au 11/12/2023

Association ADGESTI

Regles et méthodes comptables

Rémunérations versées aux dirigeants (Loi 2006-586 du 23 mai 2006 - art.20)

Les rémunérations brutes st avantages en nature versés aux trois plus hauts cadres dirigeants salariés de
I'association ADGESTI se sont élevés pour I'exercice 2023 2 171906 €.

Ventilation des ressources

Le détail des transferts de charges et des subventions par nature figure cans les tahleaux ci aprés en fin
d'annexe

Honaraires des commissaires aux comptes

Le montant total des hororaires des commissaires aux comptes figurant au compte de résultat de
I'exercice estde 10638 €

Naiho.
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Association ADGESTI ETATS FINANCIERS

Exarcicadu 00/01/2023 au 31/12/2023

Immobilisations

Valeurs Mouvements de I'exercica valeurs
brutesdébut Augmentations | Diminutions brutes au
d'exercice Réévaluations Acquisitions Viremtp.dp. Cessions 31/12/2023
|
E Frais d'gtablissement at de dévaloppement i 18 360 i 18980
d
g Donations temporaires d'usufruit
g Autres 20987 7265 13722
TOTAL IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 39947 ‘ 7265 32682
Terrains 187326 ‘ i 187326
Censtructions sur sol propra 2234779 4405 b 2239184
sursol dautrul
instal. agenct aménagement 1093029 37681 1130711
? Instal technigua, matériel outitlage industriels 384 750 11727 3942 402 544
Instal., agencement, aménagemant divers 386376 37920 17682 436615
Matériel da transpart 3251360 25164 328355 217569
e Matériel de bureau, informatigue el mobilier 330373 5256 72812 263417
Emballages récupdrables et divers 13212 13212
Immobilisations corporalies en cours 5434 6434
Avances etacomptes 1
TOTAL IMMOBILISATIONS CORPORELLES 4972250 122155 133726 4950 672
BIENS RECUS PAR LEGS OU DONATIONS o o
DESTINES A ETRE CEDES
1 g Participations dvaluées en équivalence
3 Autres participatians 5110 75 5185
; Autras titras immakil'sés
= Préts at autres immaobilisations financigras 1340 1340
TOTAL IMMOBILISATIONS FINANCIERES 5450 75 6525

TOTAL 5018647 122238 140992 4999885

Naiho. st 0. - J
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i ETATS FINANCIERS

Association ADGESTI Exarcicadu 01/01/2023 au 3171272023
Amortissements
Amortissemants - Mouvements da 'exercice Amortissements
début | 7 ‘ au
d'exarcice | Dotations Diminutions ;1}1y2m3
18960

Frais d'établissement et de déveioppement 18360 |

‘E Donations temporaires dusufruit | |

Autres 1 20987 | 7285 | 1
; TOTAL IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 39947 7265 32682
© Terrains 5828 1472 | 8293
Constructions sur 5ol propre 1213087 31830 | 1304917
sur sol d'autrui |
=) instal, agancementaménagement 795048 43527 | 838576
§ | Instal technique, matériel outillage industriels i 340553 14293 3943 350902
! 3 Autres instal,, agencement, aménagement divers : 324879 11480 16915 335443
O | Matériel de transport 204171 | 16 072 32855 277388
| Matsriel de bureau, mabiiler j 170023 17522 72812 24732
% Emballages récupérables et divers 10853 447 | 11300
: “ ‘ . ;
TOTAL IMMOBILISATIONS CORPORELLES 3275443 196 642 126526 3345559 I
i TOTAL 1315390 196 642 133791 3373241 |

Naiho.
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ETATS FINAMCIERS
Exercies du 01/01/2023 au 31/12/2023

Association ADGESTI

- Variation des fonds propres

Fonds propres Affectation A\ i Diminution ou Fonds propres
citure 5122022 durésultat Nl AugmEREEHIOn  opsommation  cldture 311272023

[ e
| Fonds propres sans droit de reprise

|
| Fonds propres avec droit de reprise

|
Ecarts de réévaluation

i
|
Réserves statutaires ou contractuelles }
|
|
1
[

Résarves pour projet de 'entite 2842587 91851 j 73683 2360735

Autres réserves 1

Report & nouveau 691874 {67 S08) {42954) | 581412

Excédent pu déficit de 'exarcice ‘ 241343 (24343) 15818 [ 18818
Situation nette 3486245 . (24 138) | 73683 3505063 :

Fands propres conscmptibles ;

Subventions d'investissement 2404 L2648 1883 13163

Provisions raglamantdes 6357 5357

TOTAL 3495006 o . (11488) 75571 V 3524583 "

B A ALTEXA
G, g Tl A a4 J
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.o ETATS FINANCIERS
Association ADGESTI forcicadu 01/01/2023 au 317132021
T Ty
Variation des fonds dédiés
i 5 | Fondsdédids cldturs
Fdsdédids t Utisations ! 31/12/2023
1 T | ! [ donttdscidiss
cléture Reports dant | Transferts | des projets
3112/2022 ":Im‘ rembours- "’g";:“ } sans ddpense
cours das deux
sments | dw:;w mercices
) r 1
'subventions daxplaitation ': 79208
Fands dédiss | 112802 52504 86197 79208
i
| i |
| |
| 1
Contributions financiéras d'autras org.
|
i |
| | |
I |
|
! 1
| 1
A e |
Ressources lides 4 la géndrasité du public |
|
|
|
| | |
|
i
TOTAL 112802 52604 85197
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ETATS FINANCIERS
ixercica du 01/01/2013 au 31/12/2023

Association ADGESTI

Provisions

| Déhutemercice  Augmentations Diminutions 31/12/2023

Reconstruction gisemants miniars et pétroliers

. Provisions pour invastissament

Pravisions pour hausse des prix

Pravisions pour amortissements dérogztoires

Pravisions fiscales pour préts d'installation

PROVISIONS REGLEMENTEES

Provisions autres §357 65357

PROVISIONS REGLEMENTEES 6357 | 6357

Pour litiges

Pour garanties données auxclients

Pourpartas sur marchés a terme

Pour amendes et pénalitds

Pour pertas de change { i

Pour pensicns el obligaticns similaires

Pourimpdts

Pour renouvellement des immebilisations |

Provisions pour gros entratien et grandes révisions

Pour chges sociales et fiscales surcongés a payar |
Autres | 263681 29740 109624 183797

| BROVISIONS FOUR RISQIUES ET CHARGES 263 681 29740

PROVISIONS POUR
RISQUES ET CHARGES

109 624 1\ 183797 |

incorporelles
corporellas
sur legs ou canatlions
immohilisations ) 985 titres mis en équivalence
titres da participation
autres immo. financigres

Sur stocks et en-cours

Sur comptes cliznts, usagers 622 | 622
Sur créances regues par legs oudonations

Autres

PROVISIONS POUR DEPRECIATION L

TOTAL GENERAL | 270660 29740 109624

-d'exploitation 28740 109824
-financiéres
-exceptionnelies

Daont dotations
atreprises

Titres mis en 2quivaience - montant de la dépréciation 313 cléture de I'axercica calculéa se2lon
les régles prévues 3 "artiela 39-1 5e du C.G.L
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= ETATS FINANCIERS
ASSOClahon ADGESTI fxercice du 01/01/2023 auv 31/12/2023

Créances et dettes

31/12/2023 1 an au pius plusd'lan
Créances rattachées 4 des participations |
Fréts I ‘

Autras immobilisations financires 1340 | 1340

€62 | 562

Clients, usagers dauteux oulitigieux
399330 3959390

| Autrescréances clients, usagers
Créances représentatives des titres prétés
personnel et comptes rattachés
Sécurité sociale et autres organismes socia ux
Impbts sur les bénéfices
Taxes sur la valeur ajoutée
Autresimpdts, raxes varsamants assimilés

€92 892 |

CREANCES

1908 1305
10133 10133

Divers
Confédération, fédération, union, entités affiliées
Créances regues par legs ou donations

Débiteurs divers 7793 7793
|

Charges canstatées d'avance 8364 B 362

TOTAL DES CREANCES 430280 430 280 |

Présts accordes en cours d'exercice
Ramboursements ohtenus en cours d'exercice
Préts at avances consentis aux associés (personnes ohysiques)

31/12/2023 1 an au plus 1a5ans plusde 5 ans

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires
| Emprunts dettes etsde crédit 3 lanmax. 3 l'origine |
emprunts dettes etsda crédita plus 1an alorigine | 300 300 i
£mprunts et dettes financieres divers 375138 53222 190 663 81254
Eournisseurs et comptes rattachés 82130 82180 |
Dettes des legs ou donaticns |
parsonnel et comptes rattaches
1 E Sécurité sociale at autres Organismes sociaux
Impots sur las banéfices
Taxas surlavaleurajoutée
Qbligations cautionnées
Autras impéts, taxes etassimilés 24 834
Dattas sur immabilisations o1 comptes rattachés
Confedération, fddération, union, entités affiligas
Autres deites 194
Detta représentative de titres empruntés

Produits constatds d'avance 4062 8052

203305 203305
240073 240073

4175 4175

|
24 B84

194

TOTAL DES DETTES 888322 616405 |

Emprunts souscrits en cours d'exercice
Emprunts remboursés en cours g'exercice
Emprunts dettes associés (persannas physigues)

Naiho.
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Association ADGESTI

Produits a recevoir

Créances rattachées a des participations
Autres immobilisations financigres
Autres créances clients

Autres créancas

TOTAL

watho

31/12/2023

30

ETATS FINANCIERS

Exercica du 01/01/202% au 31/12/2023

| 31/12/2022

|

|

i 1463
S12 3235
512 4703

Varigtions %

(1468) -10000

(2723) -sa16

{4190) 33510
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ETATS FINANCIERS
Exercice du 01/01/2023 su 311 11023

Association ADGEST!

Produits constatés d'avance

- 3y12/2023 J a0z Va};u_lyq %

Euvl;u;ﬂon I B 87-271 | 121425 (34 155} -28.13

Financiers | ‘

Exceptionnels | |

‘ TQTAL | 87 271: 1i1 us J (34 155) -28.23
B
3
Naiho

31



Assemblée Générale 25 octobre 2024 — Rapport d’activité 2023

FTATS FINANCIERS
Exarcice du 01/01/2023 au 31/12/2023

Association ADGESTI

Charges a payer

31/12/2023 - 31/12/2022 variation %
| Emprunts obligataires canvertibles : V
Autres emprunts osligataires
Emprunts et dettas auarés des atablissements de crécit 300 370 {70) -15.83
Emprunts et deties financiéres divers |
Dettes fournisseurs 2t camptes rattachas 231351 18902 (5351) -19.22
Dettes fiscales at sociales 306472 283411 23060  at¢
Dettes fournisseurs dTmmobilisation
Autres dettes |
| |
TOTAL 330122 ! 312683 17440 558
330122
Naiho. Cotpd o e B J
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ETATS FINANCIERS
Exercicadu 01/01/2023 au 31/12/2022

Association ADGESTI

Charges constatées d'avance

| ) 31[12{202!’7 31/12/2022 ~ Variation %
Exploitation : §364 7880 ‘ 483 613
Financigres ‘| |
Excaptionnelles | | ‘I
TOTAL 8364‘ TEBD% a 483 813

Naiho
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i [ ETATS FINANCIFRS
g ASSOClaﬂDn ADGESTI 1 Exprcice du DLOL/3023 au 3171472073

© Effectif moyen

31/12/2023 i Interne | Externe

Cadras & professions intellectuelles supérieuras 11

EFFECTIF MOYEN PAR CATEGORIE

Professions intermédiairas

Employss 36
Ouvriars 1
TOTAL 47

Naiho. e St 1 W R _/,,..’
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Assaciation ADGESTI

Naiho.

Transferts de charges

Transferts de charges assurances

Transfertsde charges frais da personnel {formation, indemnités, divers ..}

Transferts de charges diverses

TOTAL transferts de charges

35

ETATS FINANCIERS
tyercice du 01/01/2023 au 31/1272023

31/12/2023
|
105401
14051

| 4019

28510




Assemblée Générale 25 octobre 2024 — Rapport d’activité 2023

— ETATS FINANCIERS
Association ADGESTI Exgreicedu 01/01/2023 au 31/12/2023

Détail concours publics et subventions

Libeilé Concours Subventions Subventions
publics d'exploitation d'investissement
ESAT section CATMANGR ; 987554 |
Canseil Départemental saction S.AVS 170185 |
iPrixjoumée pers. handican. section ESAT 91214 |
Art L 242-4 CASF section ESAT 10535 |
Tarifjour FAM et SAMSAH section SAMSAH 229 881 !
FAM 2t SAMSAH 684993
| Canseil départementa!l i 24000
DDETS 193937
MEDIATION EXPULSION 3000
DREETS 25000
S.P1P 11647
ARS 22604
AIDE APPRENTIS 2000
Subventions Investissement au passif 1 13163
Totalisation 2174363 282188 13163

Naiho. : | | sos s %
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_—- ETATS FINANCIERS
ASSOCIatID!'lADGEST' Zerice du 01/01/2023 au 31/12/2023

Engagements financiers

E o ‘ Engag "
31/12/2023 : et U Branciéisreis
| Effetsescomptésnon échus ! Il
|
| |
Avals, cautions et garanties i |
EMPRUNTS 316857 |
!
316857
‘ Engagaments de crédit-bail
Engagements en pensians, retraita et assimilés \ I
i |
INDEMNITES DE DEPART ALA RETRAITE | 142537 I
| |
| | i
%‘ ! 142537
Autres engagements ‘ ‘
\ |
|
Total des engagements financiers (1) ! | 459393 '
{1) Dont concarnant : ‘
Les dirigeants |
Les filiales |

Les participations l
Les autres entreprises lides

Naiho.
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ADGESTI

Association départementale de gestion des structures intermédiaires
“Espérance Sarthe”

134 Rue Voltaire
72 000 Le Mans

R.C.5Le Mans 324 311 117

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
A L’ASSEVBLEE GENERALE

Exercice clos le 31 décembre 2023
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ADGESTI

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
Exercice clos le 31 décembre 2023

A I'Assemblé générale de I'association ADGESTI,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre Association ADGESTI, nous vous
présentons notre rapport sur les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été
données, les caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons
4té avisés ou que nous aurions découvertes a 'occasion de notre mission, sans avoir a nous
prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni 3 rechercher I'existence d’autres conventions.
Il vous appartient, selon les termes de l'article R, 612-6 du code de commerce, d’apprécier
I'intérét qui s’attachait a la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a

cette mission.

CONVENTIONS SOUMISES A L’APPROBATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Nous vous informons gu’il ne nous a donné avis d’aucune convention autorisée au cours de
I'exercice écoulé 3 soumettre 3 I'approbation de I'organe délibérant en application des
dispositions de I'article L.612-5 du code de commerce.

CONVENTION DEJA APPROUVEES PAR L'ORGANE DELIBERANT

Nous vous informens qu'il ne nous a été donné avis d’aucune convention déja approuvée par
I'argane délibérant dont I'exécution se serait poursuivie au cours de I'exercice écoulé.

Le Mans, le 8 octobre 2024
Le Commissaire aux comptes
SA ALTEXA

Laurent GODRET
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Premiére Résolution

Approbation des comptes sociaux

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil
d’Administration sur Iactivité et la situation de 1’association ainsi que du rapport du Commissaire
Aux Comptes concernant 1’exercice clos le 31 décembre 2023, approuve tels qu’ils lui ont été
presentés les comptes sociaux dudit exercice, comportant le bilan, le compte de résultat et I’annexe,
qui font ressortir un excédent de 18 817,70 € ainsi que les opérations traduites par ces comptes ou
résumées dans ces rapports.

Deuxiéme Résolution

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, donne quitus au Conseil d’Administration de sa gestion pour
I’exercice ouvert le 1* janvier 2023 et clos le 31 décembre 2023.

Troisiéme Résolution

L’Assemblée Générale approuve le rapport moral et d’activité présenté par le Conseil
d’Administration pour I’exercice 2023.

Quatrieme Résolution

L’Assemblée Générale approuve les modifications d’affectation des résultats constatés a la cléture
de Pexercice 2022,

* ADGESTI PAS (Prestation d’Appui Spécifique)

Pour ’année 2022, le résultat corrigé de 17 341,81 € est affecté en réserve de compensation des
déficits pour 10 000,00 € et 7 341,81 € en report a nouveau des activités médico-sociales hors
gestion contrdlée (au lieu de 7 778,88 €).

*  Meédiation Expulsion

Pour I’année 2022, le résultat corrigé déficitaire de 2 954,45 € est affecté en réserve de compensation
des déficits pour 1 414,78 € et 4 369,23 € en report 4 nouveau des activités médico-sociales hors
gestion controlée (au lieu de 4 369,56 €) (créditeur).

= Formation

Pour I’année 2022, le résultat corrigé excédentaire de 22 672,24 € est affecté au compte d’excédents
affectés a I’investissement pour 12 000,00 € et 10 672,24 € au compte de réserve de compensation
des déficits (au lieu de 12 672,24) €.

40



Assemblée Générale 25 octobre 2024 — Rapport d’activité 2023

Cinquiéme Résolution

L’ Assemblée Générale approuve I’affectation des résultats constatés a la cloture de I’exercice 2023 :

SIEGE SOCIAL

Le résultat comptable excédentaire de 102 366,68 € est affecté en dépenses pour congés a payer
pour 1 285,94 €, soit un résultat corrigé excédentaire de 101 080,74 € affecté au compte de report
a nouveau (débiteur) pour 32 622,22 € et 68 458,52 € en réserve de compensation des déficits.

POLE SOCIQO-PROFESSIONNEL

ESAT CATMANOR

Budget Principal de I’Activité Sociale

Pour ’année 2022, la proposition d’affectation du résultat administratif excédentaire de
4 951,56 € arecu ’accord de I’administration de controle.

L’ Assemblée Générale en prend acte.

Pour I’année 2023, au résultat comptable excédentaire de 26 457,07 € sont affectés 897,53 €en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat administratif excédentaire de 27 354,60 €.

Le résultat administratif excédentaire de 27 354,60 € est proposé a 'administration de
contréle en report a nouveau des activités sociales et médico-sociales sous gestion controlée
par UAutorité de Tarification (solde débiteur).

Budget Annexe de Production et de Commercialisation

Pour I’année 2023, au résultat comptable déficitaire de 104 082,17 € sont affectés 3 779,17 €
en dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé déficitaire de 107 861,34 €.

Le résultat corrigé déficitaire de 107 861,34 € est affecté en Report a nouveau des activités
médico-sociales hors gestion contrélée (créditeur).

Section Annexe - ESAT CATMANOR

Pour lannée 2022, la proposition d’affectation du résultat administratif excédentaire de
16 139,82 € n’a pas encore recu I’accord du Conseil Départemental de la Sarthe.

Pour I’année 2023, au résultat comptable déficitaire de 2 599,44 € s’ajoute la reprise du résultat
excédentaire de 2 000,00 € relative a ’exercice 2021, auquel sont affectés 4 701,69 € en
dépenses pour congés A payer, soit un résultat administratif excédentaire de 4 102,25 €.

Le résultat administratif excédentaire de 4 102,25 € est proposé a I’administration de controle
au compte de report @ nouveau affecté a la réduction des charges du budget N+2 pour
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2000,00 € et au compte de report a nouveau affecté au financement de mesures
d’exploitation n’accroissant pas les charges d’exploitation des exercices suivants celui
augquel le résultat est affecté pour 2 102,25 €

= ADGESTI ARIVE (Action de Remobilisation et d’Initiatives Vers I’Emploi)

Pour ’année 2023, au résultat comptable déficitaire de 4 812,57 € sont affectés 730,35 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé déficitaire de 4 082,22 €.

Le résultat déficitaire de 4 082,22 € est affecté en Report a nouveau des activités médico-
sociales hors gestion contrélée (créditeur).

= ADGESTI PAS (Prestation d’Appui Spécifique)

Pour I’année 2023, au résultat comptable excédentaire de 8 883,70 € sont affectés 1 182,96 €
en dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé excédentaire de 10 066,66 €.

Le résultat corrigé excédentaire de 10 066,66 € est affecté en réserve de compensation des
déficits.

» ADGESTI SPIP

Pour I’année 2023, au résultat comptable excédentaire de 963,65 € sont affectés 679,69 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé excédentaire de 283,96 €.

Le résultat excédentaire de 283,96 € est affecté au compte de Réserve de compensation des
déficits.

» ADGESTI EMPLOI ACCOMPAGNE

Pour I’année 2023, au résultat comptable déficitaire de 4 236,60 € sont affectés 1 373,75 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé déficitaire de 2 862,85 €.

Le résultat déficitaire de 2 862,85 € est affecté au compte de réserve de compensation des
déficits.

POLE MEDICO-SOCIAL

»  ADGESTI Evaluation
Pour I’année 2023, au résultat comptable excédentaire de 33 076,30 € sont affectés 730,90 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé excédentaire de 32 345,40 €.

Le résultat corrigé excédentaire de 32 345,40 € est affecté au compte de report 4 nouveau
débiteur pour 2 289,35 € et 30 056,05 € en réserve de compensation des déficits.
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»  Service d’Accompagnement a la Vie Sociale — SAVS

Pour ’année 2022, la proposition d’affectation du résultat administratif excédentaire de
2 416,00 € n’a pas encore recu 1’accord du Conseil Départemental de la Sarthe.

Pour ’année 2023, au résultat comptable excédentaire de 11 362,49 € s’ajoute la reprise du
résultat excédentaire de 1 413,65 € relative a I’exercice 2021, auquel sont affectés 322,88 € en

dépenses pour congés a payer, soit un résultat administratif excédentaire de 12 453,26 €.

Le résultat administratif excédentaire 12 453,26 € est proposé a I’organisme de controle en
report @ nouveau affecté a la réduction des charges de I’exercice N+2

v Service d'Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés - SAMSAH

Pour 1’année 2022, la proposition d’affectation du résultat administratif excédentaire de
78 678,95 € a recu ’accord de I’ Agence Régionale de Santé.

L’assemblée générale en prend acte.

Pour ’année 2022, la proposition d’affectation du résultat administratif excédentaire de
15 330,07 € n’a pas recu I’accord du Conseil Départemental de la Sarthe.

Pour ’année 2021, la proposition d’affectation du résultat administratif excédentaire de
72 294,72 € n’a pas encore recu I’accord de I’Agence Régionale de Santé.

Pour I’année 2023, le résultat comptable excédentaire de 953,90 € se répartit selon les deux
organismes financeurs :

> En un résultat comptable excédentaire de 21 382,34 € au titre du financement de
I’ Assurance Maladie ;

» En un résultat comptable déficitaire de 20 428,44 € au titre du financement du
Département de la Sarthe.

Affectation du résultat afférent a 1’assurance maladie :

Au résultat comptable excédentaire de 21 382,34 € s’ajoute la reprise du resultat excédentaire
de 10 000,00 € relatif a ’exercice 2020 auquel sont affectés 11 485,73 € en dépenses pour
congés a payer, soit un résultat administratif excédentaire de 42 868,07 €.

L’affectation du résultat administratif excédentaire de 42 868,07 € est proposé a
Padministration de contréle au compte de report @ nouveau affecté au financement de
mesures d’exploitation n’accroissant pas les charges d’exploitation des exercices suivants
celui auquel le résultat est affecté pour 15 000,00 € et au compte de report G nouveau affecté
a la réduction des charges de Uexercice N+2 pour 27 868,07 €.
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Affectation du résultat afférent au Département de la Sarthe :

Au compte de résultat déficitaire de 20 428,44 € s’ajoute la reprise du résultat excédentaire
2021 de 13 061,89 €, auquel sont affectés 5 292,08 € en dépenses pour congés a payer, soit un
résultat administratif déficitaire de 2 074,47 €.

L’affectation du résultat administratif déficitaire de 2 074,47 € est proposée a
Padministration de controle au compte de réserve de compensation des déficits.

Espace Ecoute
Pour I’année 2023, au résultat comptable excédentaire de 6 456,54 €, sont affectés 266,93 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé excédentaire de 6 723,47 €

Le résultat excédentaire de 6 723,47 € est affecté au compte d’excédents et réserves affectés
a linvestissement.

ROSALIE
Pour [’année 2023, au résultat comptable excédentaire de 2 602,66 €, sont affectés 206,73 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé excédentaire de 2 809,39 €.

Le résultat excédentaire de 2 809,39 € est affecté au compte de Report 4 nouveau hors gestion
controlée.

Dispositif d’Intervention Précoce des Psychoses Emergentes (DIPPE)
Pour I’année 2023, au résultat comptable déficitaire de 7 754,77 €, sont affectés 5 383,96 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé déficitaire de 2 370,81 €.

Le résultat déficitaire de 2 370,81 € est affecté au compte de Report & nouveau (débiteur).
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POLE HABITAT

Logements Temporaires
Pour I’année 2023, le résultat comptable excédentaire est de 2 406,92 €.

Le résultat excédentaire 2 406,92 € est affecté en Excédents affectés a linvestissement.

Diagnostic — de la problématique Habitant/Habitat
Pour ’année 2023, au résultat comptable déficitaire de 4 290,19 € sont affectés 1 346,20 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé déficitaire de 5 636,39 €.

Le résultat corrigé déficitaire de 5 636,39 € est affecté au compte de report a nouveau
(débiteur).

Résidence Accueil « Le Gué des Sables »
Pour I’année 2023, au résultat excédentaire de 2 886,31 € sont affectés 1 121 ,46 € en dépenses
pour congés  payer soit un résultat administratif excédentaire de 4 007,77 €.

Le résultat administratif excédentaire de 4 007,77 € est affecté au compte de Réserves de
compensation des déficits sous réserve de accord de | ‘autorité de tarification.

Mgédiation Expulsion

Pour I’année 2023, au résultat comptable déficitaire de 65 857,85 € sont affectés 804,74 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé déficitaire de 65 053,11 €.

Ce résultat se décompose pour 8 541,70 € en résultat déficitaire hors gestion contrélée et en
résultat déficitaire de 56 511,41 € sous gestion controlée.

Le résultat corrigé déficitaire hors gestion contrélée de 8 541,70 € est affecté au compte de
Réserves de compensation des déficits (débiteur).

Le résultat corrigé déficitaire sous gestion controlée de 56 511,41 € est affecté au compte
report a nouveau des activités sociales et médico-sociales sous gestion controlée (créditeur)
pour 38 022,83 € et au compte report 4 nouveau des activités sociale et médico-sociales sous
gestion contrélée (débiteur) pour 18 488,58 €.

Gestion locative Sociale
Pour I’année 2023, le résultat comptable déficitaire est de 1 268,97 € sont affectés 1 065,09 €
en dépenses pour congés a payer, soit un résultat administratif déficitaire de 2 334,06 €.

Le résultat administratif déficitaire de 2 334,06 € est affecté au compte de réserve de
compensation (débiteur) des déficits sous réserve de [ ‘accord de ’autorité de tarification.

POLE INCLUSION DANS L’ENVIRONNEMENT

Formation
Pour I’année 2023, au résultat comptable excédentaire de 11 473,77 € sont affectés 293,94 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé excédentaire de 11 767,71 €.
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Le résultat corrigé excédentaire de 11 767,71 € est affecté au compte de report a nouveau
(créditeur).

Dans le cadre du parrainage des Groupes d’Entraide Mutuelle, I'ADGESTI met & disposition
du temps d’animateur, en tant qu’organisme gestionnaire

» GEM’S LOISIR
Pour I’année 2023, au résultat comptable excédentaire de 803,97 € sont affectés 122,33 € en
dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé excédentaire de 926,30 €.

Le résultat corrigé excédentaire de 926,30 € est affecté au compte de report @ nouveau
(créditeur).

= TEJIRA
Pour I’année 2023, au résultat comptable excédentaire de 3 026,30 € sont affectés 1 593,82 €
en dépenses pour congés a payer, soit un résultat corrigé excédentaire de 1 432,48 €.

Le résultat corrigé excédentaire de I 432,48 € est affecté au compte de report @ nouveau
(créditeur).

Sixiéme Résolution

L’ Assemblée Générale constate que le mandat d’administrateur de :

- Madame Sylvie BEDOUET

- Madame Annick BEURIER

- Madame Francine PHILIPPET
- Monsieur Jean Noel FRETE

- Madame Nadia HADJERI
vient & expiration.

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires ; décide de renouveler le mandat de :

- Madame Sylvie BEDOUET

- Madame Francine PHILIPPET
- Monsieur Jean Noel FRETE

- Madame Nadia HADJERI

Les mandats couvriront les exercices 2024, 2025 et 2026.

Et se termineront avec 1’ Assemblée Générale ordinaire qui statuera sur les comptes de I’exercice
2026.
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Septieme Résolution

L’ Assemblée Générale décide de nommer en qualité de nouvel administrateur :

- Madame Nathalie DUPONT DELHOVREN, au titre de représentante de 'UNAFAM
- Madame Danielle MELUN ;
Leur mandat couvrira les exercices 2024, 2025 et 2026.

Et se terminera avec 1’ Assemblée Générale ordinaire qui statuera sur les comptes de I’exercice 2026.

Huitieme Résolution

Le montant de la cotisation pour 2024 reste fixé a 25 curos.

Pour les travailleurs ou anciens travailleurs de ’ESAT et les personnes accompagnees qui
souhaiteraient devenir membre, la cotisation est fixée a 2 euros.

Neuvieme Résolution

L’ Assemblée Générale donne tout pouvoir au porteur d’un extrait d’une copie du procés-verbal pour
1’accomplissement des formalités de dépots et les publications légales.

L’ordre du jour de I’ Assemblée Générale Ordinaire étant €puis¢, la séance est levée.

La Présidente, Le Scrutateur, N
Frv? y// |

Francine PHILIPPET Gérard FUSEAU Nadia HADJERI
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