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Exercice du ler septembre 2022 au 31 aofit 2023

A l'assemblée générale ordinaire de I'association de 'OGEC de Saint Jean Hulst

Opinion
En exécution de la mission qui nous a été confiée par 'assemblée générale, nous avons effectue l'audit des

comptes annuels de l'association de I'OGEC de Saint Jean Hulst relatifs a l'exercice clos le 31 aout 2023, tels
qu'ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais, réguliers
et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de l'exercice écoulé ainsi que de la situation
financiére et du patrimoine de I'association a la fin de cet exercice.

Fondement de l'opinion
Référentiel d'audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous estimons
que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie "Responsabilités du
commissaire aux comptes relatives a l'audit des comptes annuels" du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d'audit dans le respect des régles d'indépendance prévues par le code de
commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la période du 1¥
septembre 2022 a la date d'émission de notre rapport.
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Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives a la justification
de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes auxquelles nous avons
procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur les postes suivants :

- Immobilisations corporelles et amortissements liés inscrit pour un montant net de 6.262 K€ a l'actif du bilan,
- Immobilisations financiéres inscrites pour un montant net de 2.473 K€ a l'actif du bilan,

- Subventions d’équipement pour 934 K€ au passif du bilan,

_ Trais de personnel inscrits pour 4 545 K€ en charges dans le compte de résultat

Nos contrdles ont principalement porté sur le caractére approprié des principes comptables appliqués ainsi que
sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes annuels pris dans leur ensemble
et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n'exprimons pas d'opinion sur des cléments de ces
comptes annuels pris isolément.

Vérification du rapport de gestion et des autres documents adressés aux membres de I'association

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en France, aux
vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport de gestion du conseil d'administration et dans les autres documents adressés
aux membres de I’association sur la situation financiére et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d'entreprise relatives aux
comptes annuels

11 appartient 4 la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément aux regles et
principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle estime nécessaire a
l'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de
fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe & la direction d'évaluer la capacité de l'association de
'OGEC de Saint Jean Hulst a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d'exploitation et d'appliquer la convention comptable de
continuité d'exploitation, sauf s'il est prévu de liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le bureau sur délégation du conseil d'administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

11 nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d'obtenir l'assurance raisonnable
que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d'anomalies significatives. L'assurance
raisonnable correspond 4 un niveau élevé d'assurance, sans toutefois garantir qu'un audit réalisé conformément
aux normes d'exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les
anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque 1'on
peut raisonnablement s'attendre a ce qu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les
décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des comptes ne
consiste pas & garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.
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Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en France, le
commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.

En outre :

e Il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives, que celles-
ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d'audit face a ces
risques, et recueille des éléments qu'il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de
non-détection d'une anomalie significative provenant d'une fraude est plus élevé que celui d'une anomalie
significative résultant d'une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle interne,

e Il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour l'audit afin de définir des procédures d'audit
appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer une opinion sur l'efficacité du contréle interne,

e Il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable des estimations
comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans les comptes annuels,

e Il apprécie le caractére approprié de l'application par la direction de la convention comptable de continuité
d'exploitation et, selon les éléments collectés, l'existence ou non d'une incertitude significative liée a des
événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de I'association & poursuivre son
exploitation. Cette appréciation s'appuie sur les éléments collectés jusqu'a la date de son rapport, étant toutefois
rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d'exploitation.
S'il conclut a I'existence d'une incertitude significative, il attire 1'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas
fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier,

e 1l apprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels reflétent les
opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidele.

A Paris, le 5 janvier 2024

Pour la Fiduciaire de la Seine
Compfissair

Gonzagyie de FRANC



BILAN ACTIF

Association OGEC de Saint Jean Hulst VERSAILLES CEDEX

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES :

- Frais d'établissement
Concessions, brevets, licences, marques, procédés, logiciels, droits et

01/09/2022 - 31/08/2023

(1) voir détail dans 'annexe

" valeurs similaires 9943 L i -
- Autres Immoblilsations incorporelles - - -
- Avances et acomples sur Immabilisations Incorporelles - =
TOTAL IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 9943 9943 - -
IMMOBILISATIONS CORPORELLES :
2 | 'In e"r'r’a:‘rls\ (Y COMpriS agencerments et amenagements ae J B B
T |- Constructions sur sol prapre z - =
,I: - Constructions sur sol d'autrui 19 139 281 13951779 5187 502 6025273
| - Installations techniques, matériel et outillage 939 315 851 234 88 081 46 704
M |- Autres Immaobilisisation Corparelles 2212836 1698 621 514 215 619 549
g - Immobilisations corporelles en cours 472 847 - 472 847 221263
B |- Avances et acomptes sur Immobilisations corparelles - -
I|_ TOTAL IMMOBILISATIONS CORPORELLES 22 764 279 16 501 634 6 262 645 6912788
| [IMMOBILISATIONS GREVEES DE DROIT (PRET A USAGE) - - .
: IMMOBILISATIONS FINANCIERES :
- Participations - - -
- Créances rattachées & des participations - - -
- Autres titres immobillsés - - -
- Préts 1800 338 - 1 800 338 1981719
- Autres Immobilisations financiéres 672 951 - 672 951 672 951
TOTAL IMMOBILISATIONS FINANCIERES 2473289 - 2473 289 2654 669
TOTAL ACTIF IMMOBILISE (0] 25 247 511 16 511577 8735934 9567 457
STOCKS ET EN-COURS - = =
A |AVANCES ET ACOMPTES VERSES SUR COMMANDES 157 081 157 081 95 988
Sr: CREANCES :
I |- Usagers (familles, éléves) 14 682 8520 6 162 23 486
i - Personnel et organismes sociaux 2664 2 664 2363
? - Etat et autres collectlvités publiques 758 599 758 599 217 787
R |- Autres avances et acomptes 301814 301 814 149 505
3 TOTAL CREANCES 1077758 8520 1069 238 393141
L |VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT 81515 - 81515 81500
: DISPONIBILITES 8 627 304 8 627 304 8251924
T [CHARGES CONSTATEES D'AVANCE 209031 209031 150 835
TOTAL ACTIF CIRCULANT ()} 10 152 690 B8 520 10 144 170 8973 388
TOTAL DE L'ACTIF (I+1)
&

édité le 11/12/2023



BILAN PASSIF Association OGEC de Saint Jean Hulst VERSAILLES CEDEX

01/09/2022 - 31/08/2023

FONDS PROPRES
FONDS ASSOCIATIFS SANS DROIT DE REPRISE
- Valeur du patrimoine intégré

|

TOTAL DU PASSIF (I+1++ lV)

- Fonds statutaires 641 188 641 188
- Apports sans droit de reprise 250 596 250 596
- Legs et donations avec contrepartie d’actifs immobilisés 78413 78 413
- Subventions d'investissement affectées & des biens renouvelables - .
TOTAL FONDS ASSOCIATIFS SANS DROIT DE REPRISE 970 197 970 197
RESERVES
F |- Reéserves statutaires - -
g - Réserves pour investissements 10 607 631 9 657 127
ol Réserves de trésorerie a H
s | Autres réserves - -
TOTAL RESERVES 10 607 631 9657 127
A REPORT A NOUVEAU 2596 153 2596 153
s RESULTAT DE L'EXERCICE 989 455 950 504
s TOTAL FONDS PROPRES 15163 436 14 173 982
O |AUTRES FONDS ASSOCIATIFS
? FONDS ASSOCIATIFS AVEC DROIT DE REPRISE
Al Apporis avec droit de reprise = -
T |- Legs et donations avec contrepartie d'actifs immobilisés - -
| |- Subventions d'investissements affectées & des biens renouvelables - -
F TOTAL FONDS ASSOCIATIFS AVEC DROIT DE REPRISE - =
S [SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT AFFECTEES A DES BIENS NON RENOUVELABLES
- Subventions d'équipement 934 368 1173 243
- Subventions d'investissement regues avec obligation d'amortissement - -
- Taxe d'apprentissage affectée aux équipements scolaires - -
- Autres subventions d'investissement - -
TOTAL SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT AFFECTEES A DES BIENS NON RENQUVELABLES 934 368 1173243
DROITS DES PROPRIETAIRES [PRET A USAGE)
TOTAL AUTRES FONDS ASSOCIATIFS| |
TOTAL FONDS ASSOCIATIFS M 16 097-805 15347224
P |PROVISIONS
R
ol Provisions pour risques 190 000 269 000
‘ll - Provisions pour pensions et obligations similalres 675000 656 000
S |- Provisions pour gros enlretien 370000 330 000
1
O |- Autres provisions pour charges = 2
N f
s TOTAL PROVISIONS ({1)] 1235000 1 265 000
F D| FONDS DEDIES (3 (1] = :
EMPRUNTS ET DETTES AUPRES DES ETABLISSEMENTS DE CREDI’ - 259368
AVANCES ET ACOMPTES RECUS DES USAGERS 478 541 480 383
D
g |PETTES FOURNISSEURS 506 730 533 605
_I DETTES FISCALES ET SOCIALES 220 749 175 491
E |DETTES SUR IMMOBILISATIONS 94 602 201729
s
AUTRES DETTES 223 162 272677
@ PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 23516 15367
TOTAL DETTES (V) 1547 209 1938 621

édité le 11/12/2023
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Saint Jean Hulst Arrété des comptes de I’exercice 2022-2023 Annexe, page 2

1 COMMENTAIRES GENERAUX

L’exercice comptable dure 12 mois, du 1¥ septembre au 31 aoft.

1.1 Evénements principaux de ’exercice
Les effectifs moyens annuels ont été 3.329 éléves.

Le permis de construire pour I’extension, la surélévation et la réhabilitation du batiment E a été accordé en
novembre 2022. Les travaux ont commencé pendant 1’été 2023. Les autres travaux ont de ce fait été limités a
la remise en état qui a lieu habituellement pendant les grandes vacances.

1.2 Principes et méthodes comptables

Les comptes ont été établis dans le respect des principes généraux de la comptabilité :

- continuité de I’exploitation ;

- changement de méthode comptable: la comptabilisation des subventions en fonds propres, avec
reprise en compte de résultat au rythme de 1’amortissement prévu dans la convention, a été mise en
place a compter de I’exercice clos le 31/08/2020.

- indépendance des exercices ;

- intangibilité du bilan d’ouverture ;

- nominalisme (valeur des cofts historiques) ;

- prudence (produits réalisés, charges réalisées ou probables) ;

- non-compensation entre actif et passif ou entre produits et charges (sauf pour la présentation du
compte de résultat simplifi€);  compter de ’exercice 2018-2019, les gestions « pour compte de » ont
été comptabilisés en compte de tiers. Cela concerne principalement les comptes de voyages, sorties
scolaires et activités pastorales.

- bonne information ;

- importance relative (présentation des éléments dont la non-connaissance pourrait avoir une incidence
sur les décisions économiques prises par les utilisateurs des états financiers).

1.2.1 Rappel de la réglementation des normes comptables

Le réglement n° 99-01 du CRC a été abrogé et remplacé par le réglement ANC 2018-06 du 5 décembre 2018
relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non lucratif. Ce réglement est appliqué
par I’OGEC Saint-Jean-Hulst depuis |’exercice ouvert le 1 septembre 2019, en anticipation de son obligation
de I’appliquer 4 compter du 1*" exercice ouvert aprés le 1" janvier 2020.

1.2.2  Immobilisations corporelles

La définition des actifs (article 211.1 et 212.1 du plan comptable général) est : « un actif est un élément
identifiable du patrimoine ayant une valeur économique positive pour l'entité, c'est-a-dire générant une
ressource que 'entité contréle du fait d'événements passés, ... dont les avantages économiques futurs ou le
potentiel de services attendus profiteront a des tiers ou a l'entité conformément a sa mission ou a son objet».

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur cofit d’acquisition (prix d’achat plus frais accessoires).
Nous appliquons depuis 2003-2004 la méthode des cofits par composants.
Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire, selon les durées prévisionnelles

d’utilisation suivantes :

< Travaux de structure extérieurs 20 4 40 ans

¢



Saint Jean Hulst Arrété des comptes de I’exercice 2022-2023 Annexe, page 3

% Travaux de gros csuvre intérieurs 15 a 20 ans
% Travaux autres 10 4 20 ans
% Equipements lourds de restauration 8412 ans
% Mobilier de bureau 5410 ans
% Mobilier scolaire 5410 ans
% Mobilier de cantine 345 ans
% Matériel pédagogique hors informatique 345 ans
** Matériel de bureau hors informatique 345 ans
¢ Matériel informatique ou de reprographie 345 ans
% logiciels I an

1.2.3  Immobilisations financiéres

En cas de risque de non remboursement, les immobilisations financiéres font ’objet d’une provision pour
dépréciation.

1.2.4 Créances

Les créances sont valorisées 4 leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée lorsque la
valeur d’inventaire est inférieure a la valeur comptable.

1.2.5  Capitaux propres

D’apres I’avis CNC n°00-01 sur les passifs, un passif est un élément du patrimoine et une obligation & I’égard
d’un tiers dont il est probable ou certain qu’elle provoquera une sortie de ressources au bénéfice de ce tiers,
sans contrepartie au moins équivalente attendue de celui-ci.

A Saint Jean Hulst, les fonds propres sont des fonds associatifs sans droit de reprise, la dette 4 I’égard de tiers
est de nature morale vis-a-vis des fondateurs des deux associations. Ces fonds propres s’accroissent chaque
année du résultat de ’année antérieure. Ils ne peuvent pas étre distribués : en cas de dissolution de ’association,
ils reviendraient a une autre association de méme nature.

1.2.6 Subventions d’investissement, amortissement

Le traitement comptable spécifique, qui distinguait les biens renouvelables (travaux incombant a I’OGEC) et
non renouvelables, a été supprimé. Les subventions d’investissement affectées 4 des biens renouvelables
¢taient maintenues au passif dans les fonds associatifs (comptes 1036, subventions avec droit de reprise) et
transférés progressivement au compte 1026 (subventions sans droit de reprise) sans reprise en résultat.

A compter du 1 septembre 2019, les subventions sont comptabilisées au passif (compte 1312 (Région) et
1313 (Département)). Les subventions comptabilisées sont reprises en résultat (débit du compte 139, crédit du
compte 777) au rythme prévu dans la convention signée avec la Région ou le Département.

A noter que cette méthodologie était appliquée dans les comptes de I’OGEC jusqu’au 31 aofit 2012.

Apres retraitement et comptabilisation des subventions de I’exercice, les soldes des comptes de subvention
d’équipement sont (au crédit) de :

- 2.469.620 € pour le Département, en 1313000

- 891.406 € pour la Région, en 1312000.

La reprise en résultat pour I’exercice 2022-2023 s’éléve a 170.916 € et est comptabilisée en produit
exceptionnel (compte 777), par débit des mémes comptes de subventions inscrites au compte de résultat -
Département pour 135.422 € et -Région pour 35.934 €,

Apres comptabilisation de ces différents éléments, les soldes des subventions sont égaux a 1.868.371 € (au
débit) pour le Département - en 1391300, et 558.286 € (au débit) pour la Région - en 1391200,

&



Saint Jean Hulst Arrété des comptes de I’exercice 2022-2023 Annexe, page 4

1.2.7 Subvention d’investissement, cas de remboursement

Depuis 1994, les subventions d’investissement regues font 1’objet d’une « convention de subvention » signée
avec le Conseil régional d’Ile-de-France (lycée) ou le Département des Yvelines (college) ; dans cette
convention qui fixe la durée d’amortissement du bien, 1’association a pris I’engagement de rembourser a la
collectivité locale concemée la part non amortie de la subvention regue si le bien subventionné cesse d’étre

affecté a un lycée ou a un collége.
Compte tenu de la présentation des subventions dans la nouvelle nomenclature, la part non amortie des

subventions est égale 4 601.248 € pour le département et 333.119€ pour la Région.

1,2.8 Provisions

D’aprés I’avis CNC n°00-01 sur les passifs, une provision pour risques et charges est un passif dont 1’échéance
ou le montant ne sont pas fixés de fagon précise. D’aprés I’article 312-1 du PCG, elle doit étre constituée
lorsque ’entreprise a une obligation a 1’égard d’un tiers et qu’il est probable ou certain que cette obligation
provoquera une sortie de ressources au bénéfice de ce tiers sans contrepartie au moins équivalente attendue de
celui-ci.

Le montant de la charge des indemnités de départ a la retraite est évalué en fin d’exercice. Le droit acquis est
provisionné selon un pourcentage fonction de 1'age du salarié : 100% 4 partir de 65 ans, 85% entre 50 et 65
ans ; 40% entre 40 et 50 ans ; 10 % avant 40 ans. L’hypothése retenue est celle d’une mise 4 la retraite a partir
de I’age auquel le salarié a droit & une retraite a taux plein, soit & ce jour 67 ans.

Le gros entretien est une dépense extraordinaire prévisible liée a la vétusté. L’avis précité définit le gros
entretien comme les dépenses d’entretien s 'inscrivant dans un programme pluriannuel qui ont pour seul but
de vérifier le bon état de fonctionnement des installations et d’y apporter un entretien sans prolonger leur
durée de vie. La frontiére avec les travaux de rénovation étant floue, et compte tenu du renouvellement
nécessaire lié & I’utilisation par un jeune public et le respect de normes de plus en plus strictes, les dépenses
sont comptabilisées en entretien sauf lorsqu’il s’agit de nouvelles constructions ou de restructurations

complétes.
Les gros entretiens ne sont pas des immobilisations mais des charges, qui peuvent faire ’objet de provisions.
En effet la constitution de provisions pour gros entretien résulte d’obligations vis-a-vis des tiers :
- les propriétaires, dans le cadre des baux ;
1’Etat, envers lequel I’établissement s’est engagé par contrat d’association a disposer de locaux adaptés
a ’enseignement prévu.
Les provisions de gros entretien ne peuvent normalement étre constituées qu’a quatre conditions :
- les travaux sont dans une catégorie intermédiaire entre les constructions (immobilisées) et 1’entretien
annuel (compté en charges) ;
- les travaux sont chiffrés par estimation d’architecte ou devis d’entreprises ;
- les travaux font I’objet d’un plan pluriannuel ;

- leplan pluriannuel est voté par le conseil d’administration.
Les provisions correspondantes sont détaillées dans la page 11 de 1’annexe.
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1.3

1.3.1

Arrété des comptes de ’exercice 2022-2023

Informations sur I'évolution du bilan

Evolution du JSonds de roulement

Annexe, page 5

Le fonds de roulement augmente de 1.303 k€ ; son évolution comprend les principaux postes suivants :

- des investissements, dont la part de 'OGEC est de

- des travaux de rénovation et nouvelles constructions

- des investissements matériels

- des immobilisations financiéres, dont des préts au CHV et a la SFRR

- la capacité d'autofinancement de l'exercice

- des subventions d'investissement ( Région et Département)

- le remboursement du capital des emprunts,

Le résultat net comptable est de 989 k€.

L’inventaire des immobilisations a été effectué.

1.3.2  Evolution du bas de bilan (actifs circulant et dettes i court terme)

L'actif circulant est en hausse de 1.171 k€ ; les points notables sont les suivants

- Lasituation de trésorerie augmente de 375 k€,

-335k€
-140k €

475k €

181 k€
1924k €
-68k €
-259k €

- Les autres éléments augmentent de 796 k€, dont une variation de 540 k€ des créances sur les
collectivités publiques (forfait versés en octobre 2023 relatifs 4 I’exercice 2022-23) et de 152 k€ des
avances sur travaux en cours.

Au passif, les dettes & court terme diminuent de 25 k€ et s’établissent  1.547 k€.

1.3.3  Echéancier des emprunts d long terme et des immobilisations financiéres

Echéancier des emprunts 4 long terme et autres dettes

capital
préteur emprunté taux actuel | solde bilan part<lan | dela3ans | aprés3ans | derniére échéance
Autres dettes 1547299 €| 1547299 €
Total dettes 1547299€| 1547299€

L ’association a remboursé |'ensemble de ses emprunts bancaires.

Echéancier des immobilisations financiéres :
- leprétde 1.282 k€ au CHV est remboursable en 20 ans depuis le 1* septembre 2014 (révision du loyer
apres travaux de rénovation du btiment du 28 rue Rémilly) ; Le solde est égal & 705.1 k€ au
31/08/2023.

- le prét de 950 k€ 4 la' SFRR est remboursable en 11,5 ans a partir du 1 septembre 2016 (révision du
loyer apres les travaux de rénovation du batiment Magenta) ; Le solde est égal 4 369 k€ au 31/08/2023.

- le prét de 800 k€ a la SFRR est remboursable en 20 ans a partir du 1°° septembre 2018; Le solde est
€gal 4 600 k€ au 31/08/2023.

- leprét de 126 k€, participation de I’employeur & 1’effort de construction, est remboursable en 20 ans.

Toutes les autres dettes et créances échoient 4 moins d’un an.

L
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1.4 - Commentaires sur le tableau de financement

Au regard des travaux immobiliers qui y sont inscrits, le tableau de financement a valeur de décision pour
I’année 2023-24.,

Le tableau de financement a été construit avec les principales hypothéses suivantes :
o effectif d'éléves 4 3.264 éléves ;
o pas d’indexation des différents agrégats de produits et de charges ;

Avec ces hypothéses, il apparait possible de financer les travaux suivants :
- rue Rémilly, les travaux & envisager correspondent dorénavant a de 1’entretien. Les remplacements de
menuiseries extérieures sont prises en charge par le propriétaire.
- Les travaux liés a la réhabilitation et ’extension-surélévation du batiment E se tiennent au rythme
prévu. Par ailleurs, les rénovations courantes nécessaires au maintien de I’actif reprendront & leur
rythme « habituel » dés 1’été 2025.

Avec ces hypothéses de recettes et de dépenses, le fonds de roulement final reste supérieur au minimum requis
de 400 k€;
&



SJH Arrsté 2022-2023 Sécurité - liste visites pour OGEC Annexe - page 7

2- Contrdle de la sécurité

Site l Périodicité I Intervenant ou contrdle Dernier contrile Prochain contrile
Site du 26 rue du Maréchal de Latira
bitiment principal 3 ans ission de sécurité 06/12/2023 2027 (2 commissions sans remarque)
Premiére catégorie (> 1500 personnes) Zparan  |appareils de cuisson 29/082023
1 an dégraissage des extracleurs 01/09/2023
an___|installation élecirigue 04/09/2023
an installation de gaz 10/07/2023
an visite des portes automatiques 26/06/2023
1l an alarme incendie mainlenance 24/10/2023
1 an arc d'extincleurs 22/02/2023
1 an désenfumape 13/12/2023
[odéon lan |pilatage &clairage de secours 03/01/2024
3 ans éme de sécurité incendie 24/10/2023
3 ans aratonnerre 15/11/2023
5 ans ascenseurs 20/12/2023
batiment E (batiment des 62me) 3 ans commission de sécurité 06/12/2023 2027 (2 commissions sans remarque)
Troisiéme catégorie (301 & 700 personnes) I an installation électrique 04/09/2023 2024 ouverture 2eme élage
I an installation de gaz 10/07/2023
1 an alarme incendie maintenance 24/10/2023
1 an Igarc d'extincteurs 22/02/2023
1 in |désenfumag, 24/10/2023
3 ans tsEléme sécurité incendie 24/10/2023
bitiment G (gymnase) | 1 an |mur d'escalade [ 06/07/2022
| 2ons  |équip sportifs | 29/08/2023
Site du 16 rue Rémilly
Bitiment du 16 rue Rémilly 5 ans commission de séeurité 2370572019 2024
Quatriéme catégorie ( <300 personnes) 2 paran _jappareils de cuisson 29/082023
1 an dégraissape des extracteurs 01/09/2023
| an installation électrique 11/07/2023
1 an installation de gaz 26/10/2022
1an ':ﬂnnne incendie 12/07/2023
1 an parc d'extincteurs 22/02/2023
1 an __|désenfumage _28/09/2022
Bitiment Aubert, rue Aubert San [commission de sécurite 23/052019 2024
Quatriéme catégorie ( < 300 personnes) 1 an installation électrique 11/07/2023
1 an installation de gaz 26/10/2022
1 an alarme incendie 12/07/2023
| an parc d'extincteurs 22/02/2023
5 ans 26/0872020
Batiment des maternelles, rue Aubert 5 ans ' ission de sécurité pas venu 2024
Quatri¢me catégorie ( < 300 personnes) 1 _an iinstallation Electrique 11/07/2023
1 an installation de gaz 26/10/2022
1 an parc d'extincleurs 22/02/2023
1 an désenfumage 28/09/2022
Site du 28 rue Rémilly
Bitiment du 28 rue Rémilly 5 ansg [commission de sécurité 23/05/2019 2024
et 2paran _ |appareils de cuisson 29/082023
Batiment du 11 rue Magenta | an | dégraissage des extracteurs 01/09/2023
1 an installation électrique 28/10/2024
Quatriéme catégorie { < 300 personnes) L an installation de gaz 26/10/2022
I an parc d'extincteurs 22/02/2023
| an desenfumage 26/1072022
3 ans 26/08/2020
3 ans monte-charge 26/08/2020

4



OGEC Saint-Jean-Hulst

Arrélé des comptes da I'exercice 2022-2023

&

[ IMMOBIUSATIONS ] AMORTISSEMENTS [ wer ]
3108/22 achats saries 31/08/23 31/08/22 dotations orties 31/08/23
2051000 | LOGICIELS INFORMATIQUES 9942,36 - 9542,86 994286 - 9942,86 -
logiciels | 9 2,06 - - 9285 954286 . P 9206 =
2141010 | De Lattre bat E 2003 - gros ceuvre 102 50043 102 900,43 87 150,97 787474 95025,71 787472
2141011 De Lattre bt E 2003 - autres 571257,82 B 57257,82 5725782 57 257,82
2141012 | ext.bat n&c 200372005 autres 40991,87 40 991,87 38342,30 2049,57 40 991,87 .
2141013 |Rampe handicapés cour lycée 2013 31954,60 . 31954,60 14373,71 159173 159774 1597716
2141015 | atelier 95 - gros ceuvre 80387,%6 . BG 387,36 80 387,96 - BD 387,96 B
2141017 | gymnase 98/59 - gros coeuie 71978,65 71978,65 71978,65 71 978,65 .
2141018 [gymnase 98/99 - autres 225533,26 . 225533,26 22553326 . 22553326 -
2141019 [extens® bat n & c de Lattre 03/05 1611 195,06 . 161019506  1397201,10 7133151 146853261 |  142662,45
2141021 | Parking de Lattre 2009 1442017,52 1442017,52 679702,51 49 882,39 72958580 71243172
2141022 | Cour &cole mater. 02/03- gros oeuvs 7B34,70 - 789,70 723590 657,80 789470 -
2141023 | Cour &cole mater. 02/03 - autres 43069.83 . 43069,83 43069,83 - 43069,83 .
2141024 | Plain pled cour d'honneur - 2013 28324,08 - 28324,08 1274595 141621 1416218 14161,92
2141025 |Réhab. cour collége 95 - gros oeuvre 133 827,04 . 133827,04 133 827,04 - 133 827,04 -
2141026 | Création caniveau entrée abrl véla S BOE,00 5 808,00 - 484,00 484,00 5324,00
2145000 | AMENAGEMENTS DES CONSTRUCTIONS 990 507,63 32613,75 1023521,38 837 335,61 41382,20 87871781 144 803,57
2145010 rénav.bit.de Lattre 2003 gros oeuvre 173 936,07 - 17393507 147 314,25 13310,94 160 625,19 13310,88
2145011 | rénov.bdt de Lattre 2003 autres 35509,17 35509,17 3373377 177540 35509,17 .
2145012 |Rénavation Aubert - 2011 112 264,07 . 112264,07 57 356,40 5708,61 63 065,01 4919906
2145013 |Rénovation écale matemelle 2012 83 850,86 - 83 850,86 6390154 1817.21 - 6571885 1817201
2145014 | Petit gymnase batiment E 45 165,35 - 45 165,35 45 165,35 45 165,35 -
2145016 | Saile composftian 83 - 2013 182972,34 . 18297234 52337,80 914,52 9148542 91485,52
2145017 {Sandtaires hall d'acouell - 2013 18523,12 - 18923,12 11703.81 656,31 12360,12 6563,00
2145018 | Sanitaires bat E - 2014 63080,33 - 63060,33 56750,16 525,85 57 276,01 5 784,32
2145019 Annexe est - grand gymnase - 2014 200 183,34 - 200 183,94 126 346,82 6153,10 13249992 67 684,02
2145020 Salle compo B2 et EX - 2014 38827,69 - 38827,69 2349225 2277,12 25 769,37 13058,32
2145021 { Ecole primaire - ke 78 - 2014 1082482,27 - 1082482,27 8231236,79 37035,08 860 271,87 22221040
2145022 Etude de faisabilité - 28 rue Rémilly 2014 46 356,96 . 45 356,26 2472382 309046 273814,28 18542,68
2145023 [ Ecoie primalre - bitment Magenta 2014-2015 516 285,51 - 516285,81 361 745,77 30 908,04 392 653,81 123 632,00
2145025 | rénov, lycée 95 - gros oeuvre 1229740,06 - 1229 740,06 1015932,97 71 269,03 1087 202,00 142 538,06
2145027 | dasses bl b2 96 - gres ocuvre 42591,21 42591,21 42591,21 42591,21 .
2145025 | escallers 98/99 - gros ceuvre 92754,10 . 92754,10 50 266,77 265546 52922,23 3983187
2145030 | escallers 98/99 - autres 39331741 . 39331741 39331741 393317,41 -
2145031 | rénavation CDI - autres 315 387,08 . 315 387,08 315 387,08 315 387,08 -
2145034 [sixiéme 8 2001 22748,79 2274879 22748,79 22748,79 .
2145035 | bat. ¢ 2¢ éage 02/03 - gros oeuvre 69958,47 - 69958,47 59464,74 S 246,38 64 711,62 524685
2145036 | bat, ¢ 2¢ étage 02/03 - autres 184 357,75 184 357,75 184 352,75 184 357,75 -
2145037 | Ecole SIH - &té 2002 - gros ceuvre 5470,85 5470,85 5015,02 455,83 5470,85
2145038 | Ecole SIH - &6 2002 - autres 421 551,02 - 421551,02 421551.02 421551,02 -
2145039 labo coliége 2005 105 225,02 - 10522502 8944149 5261,24 54702,73 10522,29
2145040 | Bat. D étage 3 2006 - rénovation 507 120,06 - 507 120,06 422 60045 2535601 447 956,48 59163,60
2145041 [Rénavation de Lattre été 2006 569 476,00 - 569476,00 521 776,51 11 924,87 533 701,48 35774,52
2145042 [Rémitly 2005-2007 563 081,72 - 563081,72 521105,59 5686,84 53079243 32 289,29
2145043 | Ecole primalre Rémilly - €18 2016 - &1é 2017 209 684,50 . 209 684,50 209 684,50 209 684,50 -
2145044 | Travaux &1é 2007 3382/7,31 . 338277,31 33827731 33827731 -
2145045 | Rénovation école 16 rue Rémilly - 2017 99 360,00 - 99 360,00 49 680,00 5936,00 59616,00 39 744,00
2145046 | Odéon 2010 1031303,05 - 1031 303,05 SBS 66,74 5218117 &38 877,91 392 425,14
2145047 | Rénovation Chapelle de Lattre 2009 743 906,03 . 743 506,03 397 855,74 31409,65 42926539 31464064
2145059 | Self et Lavesie Rémllly 2009 75775,14 - 75 775,14 75 775,14 75 775,14 -
2145050 | Doublement restauration 2015 2 2018 3158151,04 3359191,04| 148397825 315 999,47 1793977,72| 15%8213,32
2145051 | Travaux couloir B3 - 2019 310667,75 - 310667,75 46 500,13 15533,39 6213358| 24853417
2145052 | Travaux clolsans 2049 27 600,00 - 27 600,00 462943 1580.00 620943 21 390,57
2145053 | Caféterla fanvier 2018 663048,54 - 663 048,54 209 226,49 4706108 256 287,57 46 760,97
2145054 | Travaux 2021 - Alre d'accés et abrd 20931284 - 209312,84 2021193 2093130 4114323 168 169.61
2345055 | Transfurmation saile de classe en faboratoire 4285523 42855,23 3476,03 147603 3937920
2154000 | matériel 737,99 - - 737,99 214,79 246,00 460,79 277,20
2155000 | outilage 2164,80 - 2154,80 1034,42 721,60 1756,02 408,78
2188101 |Rénovation chaufferie 408 493,20 - 408 493,20 195 916,9% 40 849,32 236766,28 17172692
2188102 | Frigos 1279134 - 12791,34 383742 127913 511655 767479
2188103 | matériel et outiflage 13 355,74 1859,57 11496,17 1321831 137,43 1 859,57 11496,17 .
2188104 | Autres 1262081 - 12 520,81 9898,85 1665,44 11 564,29 105652
constructions | 19508 15K05 127698 185957 | 1ASAPSES46 | 1325885203 | 96394555 185957 | 5421893900 | S3IBEI646
2151411 | mobiser et matériel pédagogique T0126,24 4613,56 74 739,80 53 684,85 5225,99 58910,64 15 828,96
2151412 | aménagement équipement sportif 76 910,24 - 76910,24 7432474 544,00 74 868,74 204150
2151413 | motalier ¢ matériel scolaire 650033,75 $1577,52 400,67 597 606,40 630 250,75 9340,10 4004,87 635 585,98 6202042
2151414 | mat & mob EPS s/budget 24653,33 1700,00 1443,30 24910,03 24 653,34 67,05 1443,30 827709 163234
2151415 |mat & mob s¢ phys 5/Dudget 34051,77 292615 36 977,92 32573,95 1707,89 34281,84 2696,08
2151416 | mat & mmob to s/budget 2526749 25 267,49 20505,13 1587,46 ] 2209259 3174,20
matériel 104282 817,23 Saes17 36411,58 £5092,76 1802,99 544817 349 027,08 739488
2181010 |Filtrage accds de Lattre 2010 26277176 - 262777,76 154 523,94 13259,76 167 783,70 94 994,05
2181011 |Clés badges 2011 96 341,66 - 96 341,66 96 341,66 96 341,66 .
agencements 358119,42 - - 359 119,42 250 B3 61 13239,76 B 26012538 4908
2182000 | matdrie! de transport 16 350,76 - 16350,76 213906 3270,15 11409,21 4 941,55
matériel de transport 16350,76 - . 16850,78 213908 3270,15 - 114092t 434155
2183000 | matérlel infarmatique 564 694,32 SH 956,58 53413,03 570237,97 460753,21 5930856 | 53413,03 470738,74 99499.23
2183100 | réseau Infarmatique 132517 1132517 132517 132517
2183500 | mat. informatique 31111620 450,89 311 116,20 195 943,73 38420,95 235 364,68 75 751,52
matériel nformatiqne| 57713568 | 5595668 | S3M352 88267954 &3022,12 9781951 5745305 forammsy| 17525078
2184000 | mobitier . 285,00 285,00 - 41,48 41,48 24352
2184100 | mobiller et mat. de bureau (adm) 144423,18 21231,06 165 654,24 120589,30 15538,32 13612752 2952662
2184110{mabiller et matériel 345 886,27 725,09 2614,36 343 796,40 305 140,17 1267125 2914,98 314 996,46 28799,34
mobiller 4%0 309,45 22 242,15 201496 509 735,54 s rma7 28 751,08 281896 45116535 S58570,08
213 EF 221263,20| 25158425 472 847,46 472 847,45
immrobllisations en cours 22126320 | 25158428 4728%7,45 47234748
TOTAL| Ziamimzss | rdizaio| miunaki| 3i77467e| 1sds0%eii| 115501953 | Gisisd| 16513007 | waereisis |
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Saint Jean Hulst Arrété des comptes de I’exercice 2022-2023 Annexe, page 13- I4

4 INFORMATIONS RELATIVES A L’EXPLOITATION

4.1 Effectifs et tarifs

Effectif €léves : voir produits page Y%

Tarifs ;
2022-23 0,60% primaire 0,60% 0,60% 0,30% 0,30% 0,00%
secondaire 0,6% 0,60% 030% 030% 0,00%
Scolarité Ecole | Collége | Lycée Demi-pension 3 4
A 1 jour 2 jours | . f 5 jours
Tarif de base B 1289€ [ 1461€ | 1565€| | (Mombredejours ! U jours | jours | )
par semaine)
augmentation réelle 0.62% 0.62% 0,58% Ecole 210€ 417€ | 618€ [ 8l4€
Collége 249 € 496€ | 734€ | 965€ | 1 190 €
Tarifs réduits (% de réduction) | Ecole | Collége | Lycée Lycée 249 € 496€ | 734€ | 965€ | 1190 €
A3 (-25%) 967€ | 1096€|1174€
A2 (-50%) 645€ | T31€ | 783 € augmentation réelle
Al (-75%) 322€ | 365€ | 391€ Repas occasionnel ; 8,40 € 0,60%
2023-2024 6,00% primaire 6,00% 6,00% 6,00% 6,00%
secondaire 3,00% 300% 3,00% 3.00% 3,00%
Scolarité Ecole Collége Lycée Demi-pension 5 3 4
i 1j a - g j
Tarif de base B 1366€ | 1549€ | 1659¢ | |(nombredejours U | jours | jours | jours | 3 Jour
par semaine)
augmentation réelle 35.97% 6,02% 6.01% Ecole 223 € 442 € | 655€ | 863 €
Colldge 256 € SI1€| 756€ | 994€ | 1226 €
Tarifs réduits (% de
védiiction) Ecole Collige Yoike Lycée 256 € S511€| 756€ | 994€ | 1226 €
A3 (-25%) 1025€ 1162 € 1244 €
A2 (-50%) 683 € 775€¢ | 830€ SRERtog
réelle
Repas
Al (T5%) S 387¢€ 415¢€ accasionnel ; 8.65€ 2.98%

Z{./



Saint Jean Hulst Arrété des comptes de I’exercice 2022-2023 Annexe, page 13 - |L(

4.2 Dons des familles 2 PASELY

A la demande de la direction diocésaine, les familles des établissements catholiques des Yvelines contribuent
a la construction ou rénovation des établissements scolaires voisins par le biais d’une contribution volontaire
4 I’ Association de solidarité de 1’enseignement libre des Yvelines (ASELY).

Cette contribution est comptabilisée par compte de tiers.
En 2022-2023, le don 4 I’ASELY a représenté 130.863 €, soit une moyenne de 39,30 € par éléve.

4.3 Informations complémentaires

Les ressources de I’association viennent en totalité de l’activité d’enseignement exercée, sous contrat
d’association avec |’Etat, dans la commune de Versailles.

Les dirigeants de I’association (président, vice-président, trésorier, secrétaire) sont bénévoles; ils ne
pergoivent ni salaire ni avantage en nature.

Les salariés rémunérés par 1’association Saint Jean Hulst sont :
- 75 en équivalent temps plein en moyenne annuelle (septembre 2022 4 ao(it 2023).
- 161 salariés au 31 décembre 2022 selon la DSN (déclaration social nominative);

Les enseignants rémunérés par 1’Etat sont 176 en équivalent temps plein, dont 149 dans le secondaire et
27 dans le primaire (chiffres de [’année scolaire 2022-23; secondaire selon la dotation horaire
globale, primaire selon le nombre de classes) ;

A compter des exercices ouvrant & partir du 1* janvier 2020, les associations ont pour obligation de valoriser
la contribution des bénévoles (réglement 2018-06 du 5 décembre 2018). A ce jour, I’établissement n’est pas
en mesure de chiffrer cette contribution.

L



OGEC de Saint Jean Hulst

Arrété des comptes de I'exercice 2022-2023

Annexe, page 15

5 - TABLEAU DES ENGAGEMENTS HORS BILAN

5.1 - ENGAGEMENTS HORS BILAN DONNES

Subventions recues

Les subventions recues par le locataire ('OGEC) sont inscrites au crédit du compte 131 en subvention d'équipement,
pour leur montant d'origine. La part amortie (selon la durée d'usage de I'immobilisation) est inscrite
au débit du compte 139, par le crédit du compte 777 (quote-part d'investissement virée au compte de résultat),

Le montant net correspond donc au passif éventuel de 'OGEC vis-a-vis des collectivités si les conditions prévues

dans la convention ne sont plus respectées.

Ce montant est égal &

934 368 € 4 fin aoit 2023

D'autres subventions ont été recues par I'association propriétaire des locanx de Ia rue de Lattre,
et Saint Jean Hulst est solidaire de la convention :

. engagement initial duréedela | années .
Assoc:atht de Bfttuni ' (montant d'origine) convention | amorties P2t aMmortic | engagement .
Conseil régional
2011 remplacement de fenétres 21 820 € 20 ans 12 ans 13092¢€ 8§ 728 €
2012 rénovation toiture batiment L 72357 € 20 ans 11 ans 39796 € 32561 €
2013 rénov escalier cour d'honneur 4166 € 15 ans 10 ans 2777€ 1389€
2018 remplacement de fenétres 9986 € 20 ans 5 ans 2497 € 7490 €
Conseil départemental
2014 ravalement bit, D et fenétres 107 799 € 10 ans 9 ans 97019 € 10780 €
2015 toiture grand gymnase & div 87001 € 10 ans 8 ans 69 601 € 17400 €
2018 élargissement escalier D et fenetres 175310 € 20 ans 5 ans 43828 € 131483 €
2022 abri vélo/poubelle/menuiserie 44 897 € 15 ans | ans 2993 € 41904 €
Total des engagements donnés 523335 € 251733 €

Seule la partie non amortie - selon la convention - de ces montants regus est susceptible d'une reprise
en cas de changement d'affectation des batiments.
Ce passif éventuel est inscrit au bilan de 1'Association de Béthune.

5.2 - ENGAGEMENTS HORS BILAN RECUS

Puisque chaque convention de subvention est co-signée par le propriétaire des locaux, celui-ci se trouve
engagé solidairement, ce qui constitue pour Saint Jean Hulst des "engagements regus" 4 hauteur de 934.368 €

Ve



Produits - 1/2

Arrété des comples ds l'exercice 2022-2023

3
o oy B
. ¢ E & Réel 2021- | Variation N a4 | VaTItion N Budget
Saint-Jean-Hulst 52 £ 22 | /budger | ER% | REINEII 0 et | E"% | 202324
g3 9]
]
EFFECTIFS 3314 33129 3364
LYCEE 1 046 1 031 t 001
COLLEGE 1497 1529 1 503
COLLEGE ULIS N 10 9 10
ECOLE — 761 760 730
dont versaillais Jal 47 JiA
TARIFS ANNUELS € PAR ELEVE
LYCEE B N 1335 1 556 1 65%
COLLEGE - 1432 (EE 1549
ECOLE = 1263 1281 = 1366
tarif aidé moyen sans cot ens catho 1210 | 1250 1306
tarif aidé moyen avec cot ens cathol 1210 1250 1306
P. publique par lycéen 1121 1141 1138
P. publique par collégien 981 » 1007 B 9
___P. publique par écolier o 604 . B 616 1 616
P. publique par écolier (Versailles) 991 875 875
[TOTAL DES PRODUITS | | [1o234159] 135567 13% | 10360726] 91783 [ -09% | 10277 93]
Familles contributions scolarités pl 4 097191 6l 897 1.5% 4159688] 101979 | 2.5% 4261 667[
Scolarités — = 706110x 4548938| 43976 1.0% 4592914] 146753 | 32% 4739 667
Hemise caisse dentrid 7096113 | 70778 -10476 | 14.8% -81254| 2246 | 2.8% -83 500
Réductions exceptionnelles 7096114 -39044) 13064 | -33,5% -23981| -1019 | 39% -27 000/
Marge budgétaire pour caisse d'entraide . ) -10 000 _ | -10000
Dons caisse d'entraide _ ] 7545100 37552 -5045 | -134% 32507] -10507 | -32.3% 21 000
Réduct. scolar, fm. nombreuses 7096110 -290481) 8174 | 2.8% -298654] -9346 | 3,1% -308 000
Réduct. scolar. personnel SJH (OGEC) | 7096111 66827] 521 | 7.6% 7349|651 | 8.9% -8 o00|
Réduct. Scofar. Professeurs SJH 7096112-70961] 36629 1124 35303| -1495 | 4% -37 00|
Réduct. Diverscs 7096800 24517 24517 o] 9500 | 4DIVi0! 9 500
Réduction pers et profs hors STH 7096116-17 -20425] 3434 -16991] -9 0.1% -17 000|
Restauration (total) p3 1639319 118 027 3.4% 1 777 346] 33 021 1.9% 1810 367
Forfait demi-pensionnai B 70612xx | 14550947| 134821 | 9.3% 1590769| 34598 | 2.2% | 1625367,
Repas occasionnels éitves _ 7061260 19741) 2973 | 15.1% 22713 287 | 13% 23 000|
Cafétéria 7061240 121533 44 0,0% 121576| -1576 | -1,3% | 120000
Repas adultes 7061250 42098] 189 0.4% 42287] -287 -0.1% 42 000
[Familles autres contributions | [ 596 143] 52339 [ 8% | 648 483] -62520 | -0.6% [  sss9e2
Inscriptian et divers p3 81797] 4689 -5.7% 77 108] -646 -0.8% 76 161
Drvits dinseriptions N et N+1 = 70616 58630] 4546 | -1.8% 54084] -84 | 02% 54000
Assurance éléve indiv. accident 70641 171421 77 0.4% 17219)  -257 -1.5% 16 962
Location casiers (col. el Iycée) 7064901 6025) -220 0,0% 5805} -305 0.0% S 500
Prestations refacturées (produits) €5- 577122] 7821 | 13.5% 65543] 3957 | 6.0% 69 500]
Fournitures scolnires (TP, TD etc.) 7072-7071 46409] 3642 | -18% 42767] 8233 5100
Polus, sweet-shirts, USB, photos 7073xxx 11313 LI 464 | 1013% 231776| 4276 | -18.8%| 18500

Pages 16-17



Produits - 2 /2

Arrété des comples de l'exercice 2022-2023

o E] " .
. 9 o B Réel 2021- | Variation N Variation Budget
s - e 9, 2222,
Saint-Jean-Hulst B3 s 22 | /budget | EN% | Rél 2022251 et B1% | sga304
g%
Association sportive p3 1n0944] 1718 | 1.6% 12 772] 20722 [ -18.4% 92 000
Assaciation sportive e 70643 92987| 1035 | 2,1% 94913 2912 | 3.1% 92 000)]
Multisports 7064315 17957 -147 17810 -17810 0
Cours, études et garderics p3 345680 47430 | 13,7% 393110 45110 | -11.5% | 343 000
Cours "hors contrat” (classes du sofrete) | | 270755| 32078 | 11.8% 302833[ -32833 | -10,8% | 270000
Etude (école) 7082400 61143 9024 | 148% 70173 8173 | -11.6% 62 000
Garderie école 7082900 13776] 6328 | 459% 20104] 4104 | 204% 16 000
[Participations publiques [T | 3t23ea3] 78640 [ 25% | 3202263] 72816 | -2.3% | 3129 447)
Farfaits d'externat 2 3110499] 83374 | 2.7% 3193 873] -76486 | -2.4% | 3117387
Forfait Etat Lycée | 7351110 498 418] 1401 | -03% 497017| -13054 | -2,6% 483 963
Forfail Répion Lycée ] 73521-73527]  674400] 5198 | 08% 679598 9747 | -14% | 669851
Forfail Etat Collége (UPLinclus) 7351100 712679 20491 | 2.9% 733 171| -21408 | -2,9% 711 763
Forfait Département Coll, (UPT inclus) 73531-73532]  765532| 50104 | 6,5% 815 636| 22327 | -2,7% 793 309
Forfait Versailles dcoles 7354100 457050| 10425 | 23% 467475 -11 375 | 2.4% | 456 100
Farfait autres commuges - Ecoles 73542 2419 -1443 | -59.7% 976] 1424 | 1459% 2 400|
Subventions de fonctionnement 2 4723 -31000 | -63,5% 1723] 3737 [2169% 5 460
Subvention manuels scolaires 7413 1683 40 2.4% 1733 697 40,5% 2 420
Subv. Diverses dont Classe ULIS 7438 3040] -3040 | -100.0% u| 3040 | #Diviol 3040
| Aides & I'emploi [ el- T 731100 s401] -1734 T -206% [ 6667] 67 | -1.0% | & 600]
|Autres produits courants (hors PF et FDC) | | | sszusa[ 337657] -60,1% | 224304 13894 [ 62% | a10500]
[ | | I [ | ] [ [ 9]
Praduits annexes p3 83421 -780 | -09% B2 641] -57 141 | 69.1% 25 500/
Remboursement restauration par tiers 7550000 44419 241 05% |  H660] 44660 [-100,0% ]|
Autres produits annexes | 7588620 6738 1231 | 183% 7969 2969 |-373%| S0
Arthes et avances éléves désinscrits 7061104 25830 620 | -24% 35210) 5210 | -20,7% 20 000
Mise & disposition de locaux 7588610 3771 2923 | -77.5% 848| 348 | 410% 500
Caution des livies non restitués 7071000 2663 1292 48.5% 3953] -3955 a
Reprise amort. et provisions c7- 478 630| -316 877 -70.4% 141 753| 43247 | 30.5% 185 003'
Reprise de prov. pour gros entretizn_ 7815100 430 000| 405 500 74 500 155 500 180 000
Reprise de prov. pour autres charges 7815420 450000 70000 | 115000] -115000] 0
Reprises provision créances familles - 7817400 3630] 1377 | -37,9% |- 2253] 3747 | 1219%] 5000
nses sur unortissement des immobilisations 0 0 0, 0 0
|Produits financiers | »e | | 9.590] 126 166 | 13156%] 135 736] 55756 [ 41,1%] 80 000
Produits exceptionnels PX 205642| 16154 | 79% 221 796| 21796 | -9.8% 200 000]
Produits sur exercices i = 7718000 S471] 31195 | 36 666 36666 | 1]
[Rappel subventions publiques 7720100 14214 14214] -14214 S|
QP subv, invest. virée au compte de R 7770000 | 196813| 25897 | 170916 29 084 200 009
Produils exceptionnels 778000 3358] -33s8 g o [
R T02T-TVariation N Varniation Budget |
Saint-Jean-Hulst 2 /budget | EP% | Réel 202223 Ibudget | ER% | 2023-24
PRODUITS 10234 159] 135566 | 1.3% 10 369 723] 288 119 -2,8% | 10 081 606
Familles contributions scolarités ] 4097791 61897 | 1,5% 4159688 -128 174 -3,1% | 4031514
Restauration (total) 1639319 138027 | 8.4% 1777346 -168 136| 9,5% | 1609210
Familles autres cor ions 596 143| 52339 | 838% 648 482( -141 120 -21,3% |  s07362
Participations publiques - forfaits dexternat 3110499 83374 | 2.7% 3193873/ 134813 42% | 3089060
Participations publiques - autres — 13124) 4734 | 36,1% 8390[ 1070 | 12,8% 9 460
Autres produits courants (hors PF et FDC) - 562 052| -337657| -60,1% 224 394| 383606 | 171,0%| 608 000
Produits financiers 9590 126 166 | 1315,6% 135 756| -126 756 | -93,4% 9 000
Produits exceptionnels 205642 16154 | 7.9% 221796| 26204 | 11,8% | 248 000

a
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Charges-1/3

Arété des comples de |'exercice 2022-2023

Soint SeanHulst E 5| Comptes | Reei202122 Va‘::,‘:]"“/ En% Réel 2022-23 V‘;‘;‘ﬁ:’e“ ' En% | Budget2023-24
g g
) ~ (oct 2023)
TOTAL DES CHARGES 9283 656] 96615 1.0% 9380271 512932 5.5% 9 893 202
[Frais de personnel [ 1 ] 3993923] 208153 | 52% | 1202076] 38391 | -0.9% | 1163 685
App ts du personnel cl 2624171] 184150 7,0% 2808321 44414 -1,6% 2763 907
“Appuintements (hors cont. aidés) 6411000 2308635 95219 41% 2403854 4053 | 02% 1 407907
Appoint aidés 6411200 8 057 772  %.6% 8 829 171  1.9% 9 000
Appointements enseignants mfuclun:s 191633] 7940 | 1% 199 §73] 32927 16.5% 232500
Etnele &t garderie 6411140 31791 -512 -1.6% 27y 1221 3.9% 32 500
Professenrs refocturés 6411160 159 84[ 8453 53% 168 294] 31706 18,8% 200 000
Appointements enseignants sur bud, OGEC 104 _ZZ?_ 19376 18,6% 123 605] -32 105 -26.0% 91500
Brut AS 6411130 1620| 2040 125.9% i660| 240 6.6% 3900
Oraux de frangais I L) 13080 3551 27.1% laasi| 31 02% 16 600
Come Bac 6411170 | 30912 1409 4,6% 29503 | -29 503 -100.0% 0
Salaires désengagement Etat 6411180 38617| 15194 255% TEI| 2811 | 38% 71000,
Indemnité de départ et retraite 6414100 11618| 60842 S2.7% _ 72 46ul 49 460 -68.3% 23000
48.6% 47.1% 47.3%
Charges sociales cl 1275867] 47118 3.7% 1322985] -16 739 -1.3% 1 306 196
URSSAF = 6451000 641673| 12289 |  19% 653962 3002 0.5% 650 960
Taxes sur salaires 6311000 |  193282| 8808 | 46% 202090 686 -0,3% 201 404
Prévoyance & mutuelle OGEC ) 66515| 1943 | 29% 68458 232 0.3% 68226
P:cvoEnm. cnsn:lgnanl:, 6483520 64 356 7489 11,6% 71845 -12305 -17.1% 59 540
H is - retraite cadres et nou cadres 645310043110 191 871] 3588 1.9% 195 ;| -664 -0.3% 194 796
“Formation prof i 6333 | sao013| 11017 21.2% 63029] 4029 6.4% 59 000
Méd du travail B 6475000 | 18708] 4078 21.8% 14630] 658 4.5% 15 288
6471200 4 352 2350 54.0% 6 702 249 3.7% 6 950
6472000 5226| 194 37% 51200 230 | 42% 5 650
o —L 6472500 36362] 1483 4.1% 37843 255 0.7% 38 100
Obligation demploi des handicapés 6458000 of —a N ] — 0
Tickets restaurant 6471000 1510 2034 134,7% 3545 2737 77.2% 6 282'
[_Dotat. aux provis. charges de personnel | ©7 | 68153/54 JH000] 25000 | | 19000] 21000 ] I 30 000]
[_Dun cudistes (com ié do SJH) [p3-]_6Gastono_ | 49885] 1885 | 38% | s1770] 1812 | 35% | 53382)
Restauration (part sous-traitée)} p3- 843 361 131061 15,5% 974 421] 107 343 11,0% 1 0B1 765
Repas sous-trités. ~ | 6045600 699 404 135969 19.4% 833373 91891 11.0% | 927265
Cafétéria [ 6045610 137098 -14759 -10.8% 122339 19 661 16.1% 142 000
Petit malérel de cuisine 6063400 6859] 9850 143.6% 16 709 -4 209 -25.2% 12 500
Nettoyage cl 426 621] 6645 1.6% 419976] 9554 2.3% 429 531
Meénage sous-traité 6045300 4I1518] 8292 | -2.0% 403226] 10963 2.7% 414 189
Enlévement des ordures ménagéres 6045350 15 104 1 647 10.9% 16751) -1409 -R.4% 15342
I MAINTIEN DES LOCAUX ET DES EQUIPEMENTS | 2925 033! 388100 | -133% | 2336997 467337 | 184% | 3 004 32-I|
Dotations aux amort et prov corporels 1470 538 -265 018 -18.0% 1205 520] 232 480 19.3% 1 438 000|
Dotations aux amorti: c6 | 6811000 1260 538] -135518 -10.8% 1 125020] 132980 11.8% 1 258 000|
Dotat. aux provisions pour gros entretien c7 6815723 210 000 -129 500 -61.7% 80 5001 99 500 123.6% 180 ﬂ(l(ll
Lovers c2 878 926| 33478 3.8% 912 405] 21 502 2.4% 933 907
Loyer Béthunc (de Lattre) 6132110 600 000] 313891 53% 631891] 22116 3.5% 634 007
Loyer CI{\" (13 R} 6132120 “80 000 0 0.0% 80 000 0 0.0% 80 000
Loyers SFRR (16 R & Magenta) 6132130 190 000 0 0.0% 190 000 0 00% | 190 0on|
| Loyer mairie de Versailles (termains de sport) 6132140 8 926 1 587 17.8% 10514 -614 -5.8% 9 900
[ Taxe fonciére Béthune [ ed [ 6351200 | 65015] 33536 | 54% | 68531 3940 [ 58% | 72 500]
Entretien biit. par persennel STH c4 43605| 3755 8.6% 47 361 3366 7.1% 50 727
Achals entretien équipement 6063100 28388) 10140 |  358% 38537 540 |  14% 39077
Matiéres premiéres ateliers 6063810 1740|3977 33.9% 7763|1737 32.4% 9500
Vétements travail 6063110 1419 -969 -68.3% 450 200 _ 44.4% 650
Produits d'entrelien du T 6063200 2059] -1448 -70.3% 610 890 145.7% 1 500
Entretien bit. par personnel extérieur c3 354 615| -174 767 -49.3% 179 848] 183 602 102.1% 363 450)
En batiments par entreprises — 6152200 283418 -192381 -67.9% - 91037] 188963 207.6% 280 000|
Entreticn répar. cuisines 6152250 21212 9394 44.3% 30 606) -6 106 20.0% 24500|
Enretien répar. chauffage - 6152240 16588| 1427 |  8.6% 1015|733 41% 18 750
Ent. répar. matériel incendie / ascenseurs 6152260 25491 47 -02% 25 45 -345 -1.4% i 25100
Serrurerie 6152230 1462 6126 419.1% 7 588 412 5.4% 8 000
Entretien des espaces verts 6152280 6444 713 1L1% 7157 -57 -0.8% 7100
Entretien et location matdriel c4 86 226 8 658 10.0% 94884] 8616 9.1% 103 500|
Location matériel (sauf reprographie) 6135000 11 266 -519 -4.6% 10 747 3953 36,8% 14 700|
Location et entretien reprographie 6155200 10 071 473 4.7% 10 545 -345 33% | 10 200
Contrats maintenance logiciels 6156010 42 262 666 1.6% 41928 5072 11.8% | 48000
Tcln!sum:\l!n (incendie et contrdle d'accés) = 6156020 6508 357 | 5.5% 6 865 785 11.4% 7 650
Entretien informatique 6155300 3126 -1910 61.1% 1217 3583 294.5% 4800
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Charges-2/3 Arrété des comptes de l'exercice 2022-2023
B = . § Variation / B . Variation / o
Saint-Jean-Hulst E % Comptes Réel 2021-22 céel En% Réel 2022-23 estimé En % Budget 2023-24
88
T (oct 2023)
Entretien réparation matériel B 6155000 12564] 10020 79.7% 22584 5084 | 225% 17 500
Entre. matéric] t 6155100 429 420 | 650 650
Assurances bitiments, équip, auto ] 6161000 26162 2257 8.6% W9 919 -3.2% 27 500
Assurance dommape ouvrages c4 6162000 a 0 ] 14 740 14 740
ENERGIE ET FLUIDES cd 277030] 24898 9.0% 301 929]  -2559 0.8% 299 370]
Electricité . 6061200 131382 44522 | 33.9% 175904 -14904 [ 85% 161 000
Gaz_ B o 6061300 89295 -2298 | 2.6% 86997| 11503 | 132% 98 500
Eau 6061100 55590| -17 589 -31.6% 38002] 998 2,6% 39 000
Carburants et lubrifiants 6061600 763] 263 34,5% 1026]  -156 -15.2% 870
[PEDAGOGIE ET ENSEIGNEMENT RELIGIEUX | | 235838 67063 | 235% | 352900] -13850 | 39% | 339 050]
Enseignement religieux [ p3-] | 8610 32321 | 3754% | 40931] 22431 | 5a8% | 18 500]
Pastorale || 6068400 | 8610f 32321 | 3754% | 40031 -22431 | -548% | 18 500]
Pédagogie | | ] 277228] 34741 |  125% | 311969] 8581 |  28% | 320 550]
Fournitures pédagogiques o5 172 433] 1409 0.8% 173 842] 3708 5.0% 182 550
Initiatives pédagogiques 6068810 59069 25147 42,6% B4216] -10716 -12.7% 73 500
Livres - 6073100 | 10 159 -10159 -100.0% 0| 17000 17000
Livres subventionnés 6068110 14097| 2994 21.2% 11103] -6603 -59,5% 4 500
cor = = — 6068130 16197| 889 5,5% 17087 413 2.4% 17 500
Laborataires physique 6068160 19331) 2248 | -11,6% B 17083 1417 8,3% 18 500
Laborataires biologie - 6068150 13578) 2020 -14,9% 11559 2441 21.1% 14 000
Service sports ] 6068196 24548 -10 699 -43,6% 13850| 5150 31.2% 19 000|
Fournitures scolaires - C 6068120 8437 13880 22.3% 10316] 816 7.9% 9 500
Arts plastig 6068185 | 5224| 1431 27.4% 6655 445 67% | 7 100
BDI (ex CIDEP) 6068140 1703 371 -21,8% B 1332 s 8.9% 1450
Classe numérique, etc - | 6068170 89| 554 = [3] ST 500|
]
Prestations refacturées (charges) &5 59126] 9815 16.6% 689411 4059 5,.9% 73 000]
Fournitures scolaires (TP, TD etc ) 6072000 53943 5465 -10,1% 48478 2522 5.2% 51000
Polos. sweat-shirt. USB, photus 6073100 5183 15280 294,8% W462] 1538 7.5% 22 000
[ Association spartive I p3- ] 60483 | 45669 23517 [ 51.5% | 69187] 4187 [  -6.0% | |
[FRAIS DE GESTION 1 | J65475] 66543 | 143% | ssa0i8] 511 [ 0% ] 531 508]
Cotisations Enseigt catholigue | p3-[ 6281018 | 38197 929 |  24% | 39127 704 | 18% | 39 831
Don eudistes (Province de France) I p3- | 6281100 | 64785] -3080 | -48% | 61705 795 [ 13% | 62 500
Honoraires et services extérieurs c5 158465] 15642 9.9% 174 107 -1357 -0.8% 172 7541]
Honoraires C.aux Comptes et divers 6226100 18032 1064 5.9% 19097 297 [ -1.6% 18 800
Honoraires avocal B 6226120 2184] 4979 228.0% 7163|337 4,7% 7500
Honoraires dingnostic acces handicap. et div. 6228000 30390 7103 23.4% 37493] 1307 35% 38 800
Prestations de service, dont vigile 60459 98493 2425 2.5% 100919 2919 -2,9% 98 000
Frais bancaires 6278000 | 9365 0 0.7% 9435 215 2.3% 9 650
Communication Représentation c5 57076] 31859 55.8% 83 934] -6443 -72% 82 491]
Réceptions internes B 6257000 31175 2565 8.2% 30| 760 2.3% 34500
Publications et site Internet 6236000 1646| 3561 216.4% 5207| 6884 132,2% B 12091
Annonces et insertions ! 6231000 3692 5648 153.0% 9341 2141 -22.9% 7100
Cadeatx &vénements per | 6238100 9211 11379 123,5% 20590 4590 22.3% 16 000
Concours déloguence et divers 6233030 4222| 12012 284.5% 16234 -11034 -68.0% 5200
Vaoyages et déplacements 6251000 7129 3307 46.4% 3822 3678 96.2% 7500
Sweel-shins offerts aux sixiémes et second 6238200 0 0 0 0 0
Achats consommables et doc c5 70785] 5897 8.3% 64889 17994 27.7% 82 832]
Fournitures bureau _ o 6064300 10978] 9039 82,3% 0017 2517 -12.6% 17 500
Fournitures informatiques 1 6064100 43 880| -16261 -37.1% 17619] 20863 755% | a2
Papeleric ] | 6064310 | 14932| 1618 10.8% 16 550/ -1050 -63% 15 500
Documentation sénénle 6181000 994 292 -29.4% 702 698 99.4% 1 400|
[ Impét sur revenus placement trésorerie | ¢5 | 6950000 | 2211 31189 ] | 33400]  -14200 [ 435% | 19 200]
Télécommunications c5 73956] 4099 -5.5% 69857] 1997 2.9% 71 853
Téisphone et télécopie i) [ 6265000 17 675 40 02% | 17634 343 9% | 17977]
Affranchissements 6263000 9310) -1171 -126% | S 140|420 52% 8 560
Internet (Oléane) 6265100 46970 2838 6.1% H082| 1234 2.8% 45316
Charges courantes diverses 60286] -1216 -2.0% 59070] -15100 -25.6% 43 970
Assurance éléve indiv. accident B 6048100 19428) 733 -3.8% 18695 505 2,7% 19 200
6063700 10958  -816 -7.4% 1142|278 2.7% 10 420
i tewe) | s 6378000 | 4142 4142 -100,0% 0] 4800 H#DIV/0! 4 800
Assurances diverses = 6166000 867 82 9.5% | 949 -49 -52% 900
Charges diverses de gestion courante | 6588000 992 372 37.5% 1364 86 6.3% 1 450
Cre imécouvrables (fam. parties) 6544000 0 918 918 1282 2200
Dot aux prov, eréances d 6317400 3899 3102 79.6% 7001f 2001 -28,6% | 5 000
Dot. aux prov. charges 7 6815800 200000 0 20 000|  -20 000 0
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Charges-3/3

Arrété des comptes de I'exercice 2022-2023

Saint Jenn-Hulst % _g Comptes | Réel 2021-22 Va"r'e?:l"“/ En% Réel 2022-23 V‘::::;“ ! En% | Budget2023-24
ﬁ 5 (0ct 2023)
Dotat. aux provis. risques 6875200 0 0 ﬁ[ 0 0
Charges financiéres CF 3123 -2770 —88.7‘4 333 -353 -100.0% 0]
Esprunt CE (2023) 6611610 693] 617 89.0% | 76| 76 -1000% | 0
Emprunt $G (2023) 6611620 1562 -1380 | -88.3% 182 -182 -100.0% 0
Emprunt SG (2023 / 0.3%) 6611630 868 =773 -89,1% 94 94 -100,0% 0
Féte de charité : don aux cuvres (CSVP) 6233100 0 0 0 0 0
Charges excepti 11 CX 2912 -2372 540 -540 0
Dotation exceptionnelle aux amortissements | | 6871/6752 9 -9 0 | 1l
Charges sur exercices antérieurs 6720000 1763 -1763 o 1 B
Charges except. sur op de gestion _ | 6718000 1139 -599 340 -540 o |
Autres charges exceptionnelles 6788/6756 0 0 l 0
TOTAL CHARGES 9 283 656 96 615 1.0% 9380271 512 932 5.5% 9893 202
Frais de personnel - | 3993923 208153 52% 4202076 -38391 09% | 1163688
Restauration (part sous-traitée) 843361] 13106l 15.5% 974 421 107343 11.0% 1081765
Nettoyage g - 426 621| -6 645 -1.6% 419976] 9554 23% | 429 531
Loyers — 878926 33478 3,8% 912405 21502 2.4% 933 907
Maintien locaux et équip par locataire 2046 161| -421579 -20.6% I 624 582] 445 835 274% 2 070 417
Energie et Muides B 277030] 24898 9.0% 301 929 -2 559 -0.8% 299 370
| Enseignement religieux et pédagogie | | 1 285838 67063 | 23.5% _ 352900{ -13850 -3.9% 339 050
Frais de gestion - 465475 66543 143% s32018] 510 0.1% 531 508
Charges courantes diverses | 1 60286 -1216 | -2.0% 59070| -15 100 -25.6% 43970
Charges financiéres 3123 2770 -88.7% 353 -353 -100,0% [1]
Charges exceptionnelles 2912] -2372 -81.5% 540 -540 -100.0% [l
Agrégats et Indices de 'UROGEC calculés Vanation / En% Vanalion / En %
dans ce tableau Réel 2021-22 |  budpet : Reel 2022-23 budget o Budget 2023-24
Personnel (avec part ménage et restauration) 4754 308 256718 5.4% 5011 026] 20 406 0.4% 5031432
| Maintien des locaux et équipements 2967 750] -388 765 -13.1% 23573985| 468293 18.2% 3047277
E_Qggie et fluides 277 030 24 898 9.0% 301929 -2 559 -0.8% 299 370
Pédagogie 285 838| 67063 23.5% RERTT R -3,9% 339 030
Frais de gestion 465 475| 66 543 143% 332018 -511 -0.1% 531508
Charges financiéres 3123 -2 770 -88.7% 153 -353 -100.0% 0
Restauration achats 466 935] 76516 16.4% 343 451 57 145 10.5% 600 395
Charges courantes diverses 60286]  -1216 -2.0% 39070 -15100 -25.6% 43 970,
Total charges courantes {hors FDC et CX) 9280 744] 98 987 1,1% 2379 73| 513472 55% 9 893 202
Féte de charité et charges exceptionnelles 2912 2372 54 -540 0
Total charges 9 283 656 96 615 1,0% 9 380 271 512 932 55% 9 893 202
:grég"s i AuiEESHEUROGE SIS Réel 2021-22 | Variation/ | pyop Réel 202223 | Variation/ | gho0 | Bugaet 2023.24
ans ce tableau bugel buget
Masse salariale 4 754 308 256 718 5.4% 5011026 20 406 0.4% 5031432
| Maintien des locaux. énergie et fluides 3244 780|  -363 867 -11.2% 28304913 465 734 16,2% 3 346 647
Autres coilts 1281 636|206 136 l6.1%1 I 387793 27 331 1,8% 1515123
Total charges courantes 9280 744 98 987 1,1%] 9 379 731 513 472 5.5% 9 893 202
L'UROGEC calcule les ratios de charges sur le total des produits courants
[TOTAL PRODUITS COURANTS | | | 10028 517
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FIDUCIAIRE DE LA SEINE

SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES

Hen & IOUISSE
Goneague de FRANCQUEVILLE
Bertrand de BELINAY

OGEC de Saint Jean Hulst

ASSOCIATION
26 rue du Maréchal de Lattre de Tassigny
78000 VERSAILLES

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

Exercice du ler septembre 2022 au 31 aoiit 2023

A l'assemblée générale ordinaire de I'association de 'OGEC de Saint Jean Hulst

En notre qualité de Commissaire aux Comptes de votre Association, nous vous présentons notre rapport sur
les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont ét¢ données, les
caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons été avisés ou que nous aurions
découvertes a l'occasion de notre mission, sans avoir  nous prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni a
rechercher l'existence d'autres conventions. Il vous appartient, selon les termes de l'article R. 612-6 du code de
commerce, d'apprécier l'intérét qui s'attachait 4 la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission.

CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Nous vous informons qu'il ne nous a été donné avis d'aucune convention passée au cours de l'exercice écoulé
a soumettre 4 'approbation de l'organe délibérant en application des dispositions de l'article L. 612-5 du code
de commerce.

A Paris, le 5 janvier 2024

Pourl idug’,ai—re—dt-la eine
by

Congmissaire aux comptes

Gonzggue deé FRANC?_'I{E’YLLWRJ

41 rue Vivienne - 75002 PARIS
Téléphone 01 42 36 01 04 - Adresse email : cabinet@fiduciairedelaseine.fr
oS U CAPITAL DE Ty 3ds ELROS - ROS B PARINI 7204 3008 - AP nuZdZ
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