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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024

B Jégard
Créatis

EXPERIISE COMPIABLE - AUDIT - CONSEI

COMPTE RENDU DE TRAVAUX
SUR LES COMPTES ANNUELS AU 31/12/2024

En notre qualité d'expert-comptable et conformément aux termes de notre lettre de mission en date du
02/09/2022, nous avons effectué une mission de présentation des comptes de [l'entité
GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD relatifs & la période du 01/01/2024 au 31/12/2024 , qui se
caractérisent par les données suivantes :

« Total du bilan : 735626 €
« Total des produits d'exploitation : 633 476 €

+ Déficit : 88 853 €

Nous avons effectué les diligences prévues par les normes de présentation définies par I'Ordre
des experts comptable. A la date de nos travaux, qui ne constituent ni un audit, ni un examen
limité, et & lissu de ceux-ci, nous n‘avons pas relevé d’éléments remettant en cause la
cohérence et la vraisemblance des comptes annuels.

En outre, les comptes ont été établis en conformité avec les principes comptables spécifiques
au Associations et Fondations définis par le réglement ANC n°2018-06 du 5 décembre 2018
relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé non commergante, a but non
lucratif, avec ou sans activité économique et homologué par I'arrété du 26 décembre 2018
(Journal Officiel du 30 décembre 2018).

Faita FONTENAY-SOUS-BOIS
Le 22/04/2025

Alexandre MARQUES
Expert-comptable Associé
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD

Arrété au 31/12/2024

Bilan Actif

Bilan Actif

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Au31/12/2023

Brut

Amort. Prov.

Net

Net

Actifimmobilisé
Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement

Frais de recherche et de développement

Donations temporaires d'usufruit

Concessions, brevets et droits similaires

Autres immobilisations incorporelles

Immobilisations incorporelles en cours

Avances et acomptes surimmobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles

Terrains

Constructions

Installations techniques, matériel et outillages

industriels

Autres immobilisations corporelles

Immobilisations corporelles en cours

Avances et acomptes surimmobilisations corporelles
Biens regus parlegs ou donations destinés a étre cédés
Immobilisations financiéres

Participations et créances rattachées

Autres titres immabilisés

Préts

Autres immobilisations financiéres

91031

22675

10157

6250

48193

20935

42838

1739

10157

6250

36277

35000

3235

153

6250

TOTALI

130112

69128

60984

80914

Comptes de liaison ]

Actif circulant

Stocks et encours
Créances

Créances dients, usagers et comptes rattachés
Créances regues par legs ou donations
Autres

Valeurs mobiliéres de placement

Instruments de trésorerie

Disponibilités

Charges constatées d'avance

7620

52047
240000

372323
2652

7620

52047
240 000

372323
2652

45744

686 520
2753

TOTALII

674642

674642

735017

Frais d'émission des emprunts [\
Primes de remboursement des obligations v

Ecarts de conversion actif Vi

TOTAL GENERAL (1+H +11t + IV +V +VI)

804 754

69128

735626

815932
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD

Arrété au 31/12/2024

Bilan Passif

Bilan Passif

31/12/2024

31/12/2023

Fonds propres
Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres statutaires

Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise

Fonds propres statutaires

Fonds propres complémentaires

Ecarts de réévaluation
Réserves

Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de l'entité
Autres réserves

Report a nouveau

Excédent ou défict del'exercice

559094
19457
-88853

590 688
19457
-31594

Situation nette

489698

578551

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

TOTALI

489698

578551

Comptes de liaison

Fonds reportés et dédiés
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

44578
17 164

53994

TOTAL I

61742

53994

Provisions
Provisions pour risques
Provisions pour charges

TOTALIV

Emprunts et dettes
Emprunts obligataires et assimilés

Emprunts et dettes finandéres diverses
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes deslegs ou donations

Dettes fiscales et sodiales

Autres dettes
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance

Emprunts et dettes aupres des établissements de crédit

Dettes surimmobilisations et comptes rattachés

130078

52045

62

2000

116827

19712
46 500
347

TOTALV

184185

183386

Ecarts de conversion passif

Vi

TOTAL GENERAL (f+H+ 1l +IV+V+VI)

735626

815932
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024
Compte de résultat
Compte derésultat 31/12/2024 31/12/2023
Produits d'exploitation
Cotisations
Ventes de biens et services
Ventes de biens
-dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de services 9900
-dont parrainages
Produits detiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 500 000 500 000
Versements desfondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources liées a la générosité du public
Dons manuels 10 826
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financiéres 63 868 2000
Reprises sur amortissements, déprédations, provisions ettransferts de charges 47
Utilisations des fonds dédiés 44964 119067
Autres produits 3871 2787
TOTALI 633476 623853
Charges d'exploitation
Achats de marchandises
Variation de stocks
Autres achats et charges externes 348033 378611
Aides finandéres 310
Impdts, taxes et versements assimilés 5613 1508
Salaires et traitements 227531 147 055
Charges sociales 61149 40357
Dotations aux amortissements et dépréciations 26130 23893
Dotations aux provisions
Reports enfonds dédiés 52714 48750
Autres charges 4769 158
TOTALH 726249 640332
RESULTAT D'EXPLOITATION (I-11) 92773 -16479
Produits financiers
Produits financiers de participation
Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de l'actif immobilisé
Autres intéréts et produits assimilés 5105 1919
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
TOTALII 5105 1919
Charges financiéres
Dotations financiéres aux amortissements, déprédations et provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change 7
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
TOTALIV 7
RESULTAT FINANCIER (lll - IV) 5105 1912
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (1 - 11 + 1l - IV) -87668 -14567
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD

Arrété au 31/12/2024

Compte de résultat (Suite)

Compte de résultat {Suite) 31/12/2024 31/12/2023
Produits exceptionnels
Sur opérations de gestion 3600
Sur opérations en capital
Reprises sur provisions, déprédations et transferts de charges
TOTALV 3600
Charges exceptionnelles
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital 20626
Dotations aux amortissements, déprédations et provisions
TOTALVI 20626
RESULTAT EXCEPTIONNEL (V- Vi) -17 026
Participation des salariés aux résuiltats vil
Impédts surles bénéfices VHi 1185
TOTAL DES PRODUITS (1 +111+V) 638581 629372
TOTAL DES CHARGES (It +1V+ VI + Vii + VIII) 727434 660 965
EXCEDENT OU DEFICIT -88853 -31594
Contributions volontaires en nature
Donsen nature
Prestations en nature 17397 7090
Bénévolat 178 452 140711
TOTAL 195849 147801
Charges des contributions volontaires en nature
Seoours en nature
Mise a dispasition gratuite de biens
Prestations en nature 17 397 7090
Personnel bénévole 178 452 140711
TOTAL 195 849 147801
P Jegard Ny
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024

Regles et méthodes comptables

Annexe au bilan et au compte de résultat de I'exercice clos le 31/12/2024 dont le total du bilan avant répartition est
de 735 626 Euros et au compte de résultat de I'exercice, présenté sous forme de liste et dégageant un résultat de
-88 853 Euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2024 au 31/12/2024.
Les notes ou tableaux ci-apreés font partie intégrante des comptes annuels.
Les comptes annuels ont été établis conformément aux dispositions du Code de Commerce, du plan comptable

général et du réglement ANC n°2018-06 du 5 décembre 2018 relatif aux comptes annuels des personnes morales de
droit privé a but non lucratif.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence, conformément
aux hypothéses de base :

» continuité de l'exploitation,
¢ permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre,
= indépendance des exercices,

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des colts
historiques.

Présentation du GCSMS

Le groupement de Coopération Sociale et Médico-Sociale (GCSMS) Paris les ainés d'abord a été créé par arrété du
16 novembre 2018 approuvant la convention constitutive du groupement.
Le GCSMS est constitué de 4 membres :

- Lassociation Petits Fréres des Pauvres PFP-AGE

- La société Lulu dans ma rue,

- L'association Autonomie Paris Saint-Jacques — Maison des Ainés et des Aidants Centre

- Monsieur Olivier Courlet de Vrégille
Le GCSMS Paris les ainés d'abord a pour objet de permettre la création d’'un service expérimental
d'accompagnement des séniors parisiens afin de prévenir et de lutter contre lisolement.
Tl revét le statut de personne morale de droit prive.

Faits caractéristiques

Néant

Evénements significatifs postérieurs a compter de la cl6ture
Continuité d’exploitation :
Les états financiers de I'entité ont été préparés sur la base de la continuité de l'activité.

A la date d’arrété des comptes, I'administrateur n‘a pas connaissance d'incertitudes significatives qui remettent en
cause la capadité de l'entité a poursuivre son exploitation.

Il Jégard ) . 4



GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024

Immobilisations incorporelles et corporelles

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur colit d'acquisition (prix d'achat et frais accessoires, hors frais
d'acquisition des immobilisations) ou a leur co(it de production.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire ou dégressif en fonction de la durée
de vie prévue.

 Logiciels 3 ans
* Matériel de bureau et informatique 3 ans

Participations, autres titres immobilisés, valeurs mobiliéres de placement

La valeur brute est constituée par le colit d'achat hors frais accessoires.

Lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a cette valeur, une dépréciation est constituée du montant de la
différence.

Créances et dettes

Les créances et dettes sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée lorsque
la valeur d'inventaire d’'une créance est inférieure a sa valeur comptable.

Comptabilisation des subventions

Les subventions sont comptabilisées a partir de la signature de la convention de financement forsqu'il s’agit de
subventions de fonctionnement. A la date de d6ture, il est procédé a Vanalyse de l'utilisation desdites subventions
et a la régularisation des produits en fonction des clauses de la convention d’attribution.

Effectifs

Le groupement emploie 8 salariés au 31/12/2024.
Les équipes sont renforcées de personnels des membres mis a disposition

Engagements de départ a la retraite

Au vu du turnover important et de 'dge des salariés nous estimons que le montant de la provision pour indemnités
de fin de carriére n'est pas significatif

Honoraires du commissaire aux comptes

Les honoraires du commissaire aux comptes portés au compte de résultat de I'exercice ont été de 5 224 € (PCG art
833-14, L820-3 du code de commerce), au titre de la mission légale de contrdle des comptes.

Contributions volontaires en nature

Les contributions volontaires en nature ont été comptabilisées au 31/12/2024.

Leur montant est évalué a 195 845€.

Les contributions volontaires en nature correspondent :

- au temps passé par les bénévoles auprés des ainés accompagnés. Au titre de I'exercice 2024, les sorties et les

appels entre bénévoles et ainés ont été réalisées pour 14 122 heures. Les heures de bénévolat ont été valorisées sur
la base du SMIC horaire chargé de 12,30 €, soit un montant de 178 452 €.

- 4 la valorisation de dons en nature et mécénats de compétences qui s'éléve a 13 397 €.
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024

Régime fiscal
L'entité est un organisme sans but lucratif non soumis aux impdots commerciaux au régime de droit commun.
Rémunérations versées a certains dirigeants

Information en application de Varticle 20 de la loi n°2006-586 du 23 mai 2006 relative au volontariat associatif et a
I'engagement éducatif : les trois plus hauts cadres dirigeants du groupement sont tous bénévoles et ne regoivent
pas de rémunération au titre de leurs fonctions.

#l Jegard NN



GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD

Arrété au 31/12/2024

Etat des immobilisations

CADREA

Valeur brute
endébut d'exercice

Augmentations

Réévaluation
del'exercice

Acquisitions
créances virements

Fraisd'établissement et de développement
Donations temporaires d'usufruit
Autres postes d'immobilisations incorporelles

95 806

19725

TOTAL

95806

19725

Terrains

Constructions: Sur sol propre
- Sur sol d'autrui

- Générales, agencements et aménagements constructions
-Techniques, matériel et outillage

- Généralles, agencements et aménagements divers
-Detransport

- De bureau et informatique, mobilier

Emballages récupérables et divers

Immobilisations corporelles en cours

Avances et acomptes

Biens regus par legs oudonations destinés a étre cédés

Installations :

Matériel :

21704

971

TOTAL

21704

971

Partidpations évaluées par mise en équivalence
- Participations

- Titres immobilisés

Préts et autres immobilisations financieres

Autres :

153
6250

10 004

TOTAL

6403

10004

TOTAL GENERAL

123912

30700

Dimini
CADREB

utions

Virement

Cession

Valeur brute
desimmos
en fin d'exercice

Réval. |égale ou éval. par
mise en équival.

Val.d'originedesimmo. en
find'ex.

Fraisd'établissement et de développement
Donations temporaires d'usufruit
Autres postes d'immobilisations incorporelies

24 500

91031

TOTAL

24500

91031

Terrains

Cor s Sur sol propre
- Sur sol d'autrui

- Gales, agencts etaménagt. const.
-Techniques, matériel etoutillage

- Gales, agencts et aménagt. divers
-De transport

- De bureau et informatique, mobilier
Emballages récupérables et divers

Immobilisations corporelles en cours

Avances etacomptes

Biens requs par legs ou don. destinés a étre cédés

Installations :

Matériel :

22675

TOTAL

22675

Partidpations évaluées par mise en équivalence
-Participations

- Titresimmobilisés

Préts et autres immobilisations financiéres

Autres :

10157
6250

TOTAL

16 407

TOTAL GENERAL

24 500

130112
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024
Etat des amortissements
Montant au Montanten fi
CADRE A - Situations et mouvements de l'exercice débutde Augment. Diminu. °',‘ )
PA e d'exercice
Frais d'établissement et développement
Donations temporaires d'usufruit
Autres postes d'immobilisations incorporelles 24529 23 664 48 193
TOTAL 24529 23664 48193
Terrains
Constructions: ~>ursolpropre
- Sur sol d'autrui
Installations générales, agencements et aménagements des constructions
Installations techniques, matériel et outillage industriel
Installations générales, agencements et aménagements divers
Matériel de transport
Matériel de bureau et informatique, mobilier 18 468 2467 20935
Emballages récupérables et divers
TOTAL 18468 2467 20935
TOTAL GENERAL 42998 26130 69128
CADRE B - Ventilation des mouvements o R NS
affectant la provision pour PErn AT
: (s Différentiel Mode Amort. fiscal | Différentiel Mode Amort. fiscal enfin
amortissements dérogatoires dedurée dégressif | exceptionnel de durée dégressif | exceptionnel |  drexercice
Frais d’établissement et dvp.
Donations temporaires d'usufruit
Autres postes d'immo. incorp.
TOTAL
Terrains
- | propre
Constructions : Sursol propr
- Sur sol d'autrui
Inst. gales, agenc. etaménag. des
construc.
Inst, tech. mat. et outil. indus.
Inst. gales, agenc. etaménag. divers
Matériel de transport
Mat. de bureau etinfo. mob.
Emballages récup. et divers
TOTAL
Frais d'acq. de titres de partidp.
TOTAL GENERAL
DOTATIONS REPRISES TOTAL GENERAL
NONVENTILEES NONVENTILEES NON VENTILE
CADRE C - Mouvements de l'exercice affectant les charges MO:;I'::tI’:jeetau Ay Dot. exercice | Montantneten
réparties sur plusieurs exercices (s gmen.: auxamort. fin d'exercice
Frais d'émission d'emprunts a étaler
Primes de remboursement des obligations
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024
F 4
Etat des créances et dettes
Liquidité de l'actif
Créances Montant brut Echéancesd | Echéancesdplus
molnsd'lan d'lan
Delactifimmobilise
Créances rattachées a des participations
Préts
Autres immobilisations finandéres 6 250 6 250
Del'actif circulant
Clients et usagers douteux ou litigieux
Clients, usagers et comptes rattachés 7620 7620
Regues sur legs ou donations
Personnel et comptes rattachés
Sécurité sodale et autres organismes sodaux 47 47
Impdts sur les bénéfices
Taxe sur la valeur ajoutée
Autres impdts, taxes et versements assimilés
Divers
Confédération, fédération, union, assodations affiliées
Débiteurs divers 52 000 52 000
Charges constatées d'avance 2652 2652
TOTAL 68 569 62319 6250
Degré d'exigibilité du passif
D Montant brut Echéancesd | Echéancesdplus | Echéancesaplus
moinsd'lan d'lan de5ans
Emprunts obligataires et assimilés
Emprunts et dettes auprés des -Alanmax. alorigine
établissements de crédit : -Aplusd'l anal'origine
Emprunts et dettes finandiéres diverses
Fournisseurs et comptes rattachés 130 078 130 078
Dettes des legs ou donations
Personnel et comptes rattachés 22154 22 154
Sécurité sodiale et autre organismes sodiaux 24 564 24 564
Impdts surles bénéfices 815 815
Taxesurla valeur ajoutée
Autres impdts, taxes et assimilés 4513 4513
Dettes surimmobilisations et comptes rattachés
Confédération, fédération, union, assodations affiliées
Autres dettes 62 62
Produits constatés d'avance 2000 2000
TOTAL 184 185 184 185
M egard ”



GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD

Arrété au 31/12/2024

Charges a payer et produits a recevoir

Charges a payer
incluses dans les postes suivants du bilan

Exerciceclos le

Exercice closle

31/12/2024

31/12/2023

Emprunts obligataires convertibles

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financiéres diverses

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes des legs ou donations

Dette fiscales et sodales

Dettes surimmobilisations et comptes rattachés
Autres dettes

61708

34 278

51492

14 505

TOTAL

95 986

65996

Produits 3 recevoir
inclus dans les postes suivants du bilan

Exerciceclosle

Exercice closle

31/12/2024

31/12/2023

Créances rattachées a des participations
Autres titres immobilisés

Préts

Autres immobilisations financiéres
Créances dients et comptes rattachés
Créances regues parlegs ou donations
Autres créances

Valeurs mobiliéres de placement
Disponibilités

47

TOTAL

47

W egard




GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD

Arrété au 31/12/2024

Produits et charges constatés d'avance

Exercice clos le Exercice closle
Produits constatés d'avance
31/12/2024 31/12/2023
- D'exploitation 2000
Produits : -Financiers
- Exceptionnels
TOTAL 2000
; Exerciceclosle Exercice closle
Charges constatées d'avance
31/12/2024 31/12/2023
- D'exploitation 2652 2753
Charges : -Financiéres
- Exceptionnelles
TOTAL 2652 2753
Bl égard Y .. 4




GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD

Arrété au 31/12/2024

Concours et subventions publics obtenus au cours de |'exercice

Tl Etat nll B CAF Autres TOTAL
européenne territoriale
Concours Publics
Subventions d'exploitation 500 000 500 000
Subventions d'investissement
TOTAL 500 000 500 000
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD

Arrété au 31/12/2024

Variations des fonds dédiés

Utilisations Alaclbturede'exercice
dontfonds
AL i correspondant
ouverture de
ailinh Reports Mone Transferts (1) aktant adesprojets
dont rembour. sans dépense
global globat (2)
aucoursdes 2
derniers
exerclces
Subventions d'exploitation
Ville de Paris - Investissements 53994 35548 44 964 44 578
TOTAL 53994 35548 44964 44578
Contributions financiéres
d'autres organismes
MALAKOFF HUMANIS 17 164 17 164
TOTAL 17 164 17 164
Ressources liées ala générosité
du public
TOTAL
TOTAL GENERAL 53994 52712 44964 61742

(1) Transferts : si émission, mettre le montant en négatif, si réception, mettrele montant en positif
(2) Montant global = Montant début d'exerdice + Report - Utilisations + Transferts
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD

Arrété au 31/12/2024

Variation des fonds propres art.431-5

(art. 431-5du réglement ANC 2018-06)

Variation des fonds propres Montant en.début Affectationdu Augmentations Diminutionsou Montanten fin
d'exercice résultat consommations d'exercice

Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres avec droit de reprise
Ecarts de réévaluation
Réserves 590 688 -31954 559 094
Report a nouveau 19457 19 457
Excédent ou déficit de l'exercice -315%4 31954 88 853 -88 853
Situation nette 578 551 88 853 489 698
Dotations consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

TOTAL 578551 88 853 489698
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COMPTES ANNUELS /m

Période du 01/01/2024 au 31/12/2024

DETAILS DE COMPTES




GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024
Bilan Actif détaillé
Solde Variation
Bilan Actif Au Au
Montant %
31/12/2024 31/12/2023
Actif immobilisé
Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets et droits similaires 42 838.16| 36 276.71 6561.45 18.09
205000 Concess. brevets licences 91031.00 60 806.00 30225.00 49,71
280500 Amort.concess. droi.simil -48192.84 -24 529.29 -23663.55 .96.47
Autres immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles en cours 35000.00 -35 000.00 -100.00
232000 Immobil.incorpor.en cours 35 000.00 -35000.00 -100.00
Avances et acomptes surimmo, incorporelles
Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations tech., matériel et outillages industriels
Autres immobilisations corporelles 1739.47 3235.14 -1495.67 -46.24
218300 Materiel bureau etinfo. 8993.78 8022.64 971.14 12.10
218400 Mobilier médical 13 680.96 13 680.96
281830 Amort.mat.bureau et info. -7 254.31 -5 180.19 -2 074.12 -40.04
281840 Amort.du mobilier -13680.96 -13288.27, -392.69 -2.96
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes sur immo. corporeiles
Biens regus parlegs ou donations destinés a étre cédés
Immobilisations financiéres
Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés 10 156.50 152.50 10 004.00 +1000.00
270000 Aut.immobili. financieres 10 156.50 152.50 10 004.00 +1000.00
Préts
Autresimmobilisations financiéres 6250.00 6250.00
275000 Depots cautionnem.verses 6250.00 6 250.00
TOTAL| 60984.13 80914.35 -19930.22 -24.63
Comptes de liaison II
Actif circulant
Stocks et en-cours
Créances
Créances dients et comptes rattachés 7620.00 7620.00 -
411010 Clients 7620.00 7620.00 B
Créances regues parlegs ou donations
Autres 52 046.53 45 743.93 6302.60 13.78
401100 Fournisseurs auxiliaires 167.00 -167.00 .100.00
409100 Fourn.av.acpt verses/comm 2259.88 -2 259.88 -100.00
437200 Mutuelle 1784.28 -1784.28 -100.00
437300 AG2R Retraite Arrco 560.27 -560.27 -100.00
438700 1JSS Nettes Subrogation 46.53 46.53 |
441000 Etat subvent. a recevoir 40972.50 -40972.50 -100.00
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024
Solde Variation
Bilan Actif Au Au
Montant
31/12/2024 31/12/2023
467110 Aides financiéres reques (CFA, Mécénats, etc.) 52 000.00 52 000.00 d
Valeurs mobiliéres de placement 240 000.00 240 000.00 :
508000 Compte aterme CAT 240 000.00 240 000.00 B
Instruments de trésorerie
Disponibilités 372 322.73 686 519.96 -314197.23 45.77
512100 Crédit Coopératif 67113.54 164 657.40 -97 543.86 -59.24
512110 Crédit Coopératif LIVRET REV 3 150938.47 149911.74 1026.73 0.68
512120 Crédit Coopératif Livret Solidarité Asso 150 929.04 371 659.56 -220730.52 -59.39
518000 Interets courus 2924.82 2924.82 E
530000 Caisse 416.86 291.26 125.60 43.30
Charges constatées d'avance 2652.27 2753.37 -101.10 -3.67
486000 Charges constatees d'avance 2652.27 2753.37 -101.10 -3.67
TOTALHI 674 641,53 735017.26 -60375.73 -8.21
Frais d'émission d'emprunts a étaler IV
Primes de remboursement des obligations V
Ecarts de conversion actif VI
TOTAL GENERAL (1 +11 + 1l +1V +V + VI) 735 625.66 81593L.61 -80 305.95 -9.84
Bl egard ny




GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD

Arrété au 31/12/2024

Bilan Passif détaillé

Bilan Passif

Solde

Variation

Au

Au

31/12/2024

31/12/2023

Montant

Fonds propres

Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires

Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation

Réserves
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de l'entité
Autres réserves

106880 Réserves pour projets

Report a nouveau
110000 Rep. a nouveau crediteur

Excédent ou déficit de l'exercice

559 094.02
559 094.02
19457.32

19457.32

-88 853.09

590 687.75
590 687.75
19 457.32

19457.32

-31593.73

-31593.73
-31593.73

-57 259.36

-5.35
-5.35

181.24

Situation nett

489 698.25

578551.34

-88 853.09

-15.36

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

TOTAL |

489 698.25

578551.34

-88 853.09

-15.36

Comptes de liaison II

Fondsreportés et dédiés
Fonds reportés liés aux legs ou donations
192100 Fonds dediés 4 l'investissement

Fonds dédiés
194000 Fonds dedies/subv fonct.

44 577.63
44 577.63
17 164.30
17 164.30

53 994.06
53994.06

-9416.43
-9416.43
17 164.30
17 164.30

-17.44
-17.44

TOTALIN

6174193

53994.06

7741.87

14,35

Provisions
Provisions pour risques
Provisions pour charges

TOTALIV

Emprunts et dettes
Emprunts obligataires et assimilés
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financiéres diverses
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
401100 Fournisseurs auxiliaires
408000 Fourn. fact.non parvenues
Dettes deslegs oudonations

Dettes fiscales et sociales
421000 Remun. dues au personnel

130 077.63
68 369.51
61708.12

52 045.49

116 827.24
65335.58
51491.66

19711.77

707.26

13 250.39
3033.93
10216.46

32333.72

-707.26

11.34
4.64
19.84

164.03
-100.00
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024
Solde Variation
Bilan Passif Au Au
Montant %
31/12/2024 31/12/2023
428200 Dettes pro./congés & payer 22154.11 8695.93 13458.18 154.76
428600 Pers. aut.charges a payer RTT 1311.60 -1 311.60 -100.00
431000 Securite sociale 12 231.32 3782.30 8449.02 223.40
437080 Compte par défaut des autres organismes 368.24 368.24
437200 Mutuelle 820.80 820.80 -
437300 AG2R Retraite Arrco 2603.03 2603.03 B
437400 UNIPREVOYANCE (36015830) 770.34 568.67 201.67 35.33
438200 Charg.soc./congés & payer 7770.14 2607.83 5162.31 197.93
442100 PAS - Contrib.impdts.taxes recouvrés pr compte de I'Etat 158.56 148.98 9.58 6.71
444000 Etat impots/les benefices 815.00 815.00 g
448600 Charges a payer - Autres 2 505.00 2 505.00 -
448630 Formation continue 1848.95 1889.20 -40.25 -2.12
Dettes surimmobilisations et comptes rattachés 46 500.00 -46 500.00 -100.00
404000 Fourn. d'immobilisations 46 500.00 -46 500,00 -100.00
Autres dettes 62.36 347.20 -284.84 -82.13
467000 Autr.cpts debit.ou credit 62.36 347.20 -284.84 -82.13
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance 2000.00 2000.00 -
487000 Prds constates d'avance 2000.00 2000.00 3
TOTALYV| 184 185.48 183 386.21 799.27 0.44
Ecarts de conversion passif VI
TOTAL GENERAL (1 + I + 1l + IV +V + V1) 735 625.66 815931.61 -80305.95 -9.84
§)) Jegard "



GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024
Compte de résultat détaillé
Solde Variation
Compte de résultat
31/12/2024 31/12/2023 Montant %
Produits d'exploitation
Cotisations
Ventes de biens
- dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de services 9900.00 9900.00 -
708000 Prod. activites annexes 9900.00 9900.00
- dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 500 000.00 500 000.00
740000 Subventions d'exploitat. 500 000.00 500 000.00
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation
consomptible
Ressources liées ala générosité du public
Dons manuels 10 825.99 10 825.99 -
754110 Dons manuels - ressources liées ala générosité du public 10825.99 10825.99
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financiéres 63 868.00 2000.00 61 868.00 +1 000.00
755100 Contributions financiéres d'autres organismes 63868.00 2 000.00 61 868.00 +1000.00
Eﬁ:rrgi’see? suramortissements, déprédations, provisions ettransferts de 46.52 46.52 _
791000 Transferts charges d'expl 46.52 46.52
Utilisations des fonds dédiés 44 964.37 119 066.50 -74102.13 -62.24
789210 Report res.non ut.ex.ant. 44 964.37 46 581.08 -1616.71 -3.47)
789500 Report res.non ut./dons 72 485.42 -72 485.42 -100.00
Autres produits 3871.21 2786.59 1 084.62 38.89
758000 Produits divers de gestion courante 3871.21 12.89 3858.32 +1000.00
758100 Dons 2773.70 -2 773.70 -100.00
TOTALI 633476.09 623 853.09 9623.00 1.54
Charges d'exploitation
Achats de marchandises
Variation de stocks
Autres achats et charges externes 348 033.49 378 611.27 -30577.78 -8.08
605100 Achats du matériel médical 450.00 -450.00 -100.00
606100 Frais d'éléctricité 2824.54 4437.87 -1613.33 -36.35]
606160 Carburant 27.91 27.91 E
606300 Fourn.entr&petit equipe 6660.52 4504.60 2 155.92 47.86
606400 Fourn.administratives et informatiques 485.89 6 459.88 -5973.99 -92.48
606800 Fournitures consommables 753.29 1032.40 -279.11 -27.03
611100 Prestation technique 5004.72 4077.82 926.90 22.73
613000 Locations 2 089.08 -2 089.08 -100.00
613100 Locations immobiliéres 39056.31 37954.67 1101.64 2.90
613500 Locations mobilieres 2821.38 2821.38 E
614000 Charges focatives 2554.03 1578.91 975.12 61.75
615200 Entretien des locaux 3812.40 3446.72 365.68 10.59
615250 Maintenance immeuble 937.72 -937.72 -100.00
615600 Maintenance informatique 10510.00 3715.88 6794.12 182.83
616000 Primes d'assurance 940.06 1275.47 -335.41 -26.27,
618100 Documentation générale 218.00 134.87 83.13 61.48
618200 Formation 5833.00 13573.00 -7 740.00 -57.02
B) jegard "



GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024
Solde Variation
Compte de résultat
31/12/2024 31/12/2023 Montant %
621400 Mise a disposition du personnel 150 721.37 172 332.78 -21611.41 -12.54
622000 Honoraires divers 8731.84 7180.84 1551.00 21.60
622600 Honoraires Comptables 9120.00 9120.00
622610 Honoraires CAC 5224.00 4961.80 262.20 5.28
622620 Honoraires social 3096.80 2972.80 124.00 4.17]
623100 Frais de publicité 20638.88 31746.63 -11107.75 -34.99
623300 Foires et expositions 11605.51 11905.32 -299.81 -2.51
623400 Cadeaux 1960.00 -1 960.00, -100.00
623600 Catalogues etimprimes 15.20 15.20 -
623700 Frais d'impression 25537.63 12 389.63 13 148.00 106.12
623810 Dons divers 378.59 -378.59 -100.00
624100 Transports sur achats 30.38 30.38 a
625000 Missions de receptions 6648.29 13474.31 -6 826.02 -50.66
625100 Frais de déplacements 3375.37 §737.64 -3362.27 .49.91
626000 Frais postaux 5794.50 8422.80 -2628.30 -31.20
626100 Frais téléphoniques / communication 4 655,10 1993.01 2662.09 133.57
627000 Services bancaires et ass 1221.37 1058.93 162.44 15.30
628000 Cotisations 1155.00 60.00 1095.00 +1000.00
628040 Aut.services ext. divers 8960.20 6247.30 2712.90 43.43
Aides finandéres 309.68 309.68 -
657000 Subv. versees/assodation 309.68 309.68 .
Impdts, taxes et versements assimilés 5613.22 1507.94 4105.28 272.21
633300 Part.empl.form. prof.cont 3108.22 1507.94 1600.28 106.10
635110 Contrb. eco. territoriale 2 505.00 2 505.00
Salaires et traitements 227 530.83 147 054.65 80 476.18 54.73
641000 Remunerations personnel 163 882.85 133 174.02 30708.83 23.06
641180 Gratifications stagiaires 15794.73 10 968.50 4826.23 44.00
641200 Congés 4 payer 16 007.43 1600.53 14 406.90 899.81
641300 Primes et gratifications 18 467.02 18 467.02 g
641400 Indemnités et avantages divers 7 875.60 7875.60 -
641401 Ticket restaurant 6814.80 6814.80 -
641600RTT -1311.60 1311.60 -2623.20 -200.00
Charges sociales 61 148.78 40 357.23 20 791.55 51.52
645100 Cotisations a l'urssaf 32782.61 19711.75 13070.86 66.31
645200 Cotisations aux mutuelles 4583.61 1716.29 2867.32 167.13
645300 Cotisations aux caisses de retraite 6783.23 4228.14 2 555.09 60.43
645400 Cotisations aux assedic 7910.52 5593.24 2317.28 41.44
645800 Cot.aut.organ. sociaux 5166.97 439.89 4727.08 +1000.00
647000 Indemnités transport 4787.12 -4 787.12 -100.00
647008 Ticket restaurant 2623.80 2754.00 -130.20 -4.72
647100 Autres charges du personnel 270.84 270.84 s
647500 Médecine de travail 1027.20 1126.80 -99.60 -8.87
Dotations aux amortissements et déprédations 26 130.36 23893.12 2237.24 9.36
681110 Dot.amort.immo.incorpore. 23663.55 16 822.39 6841.16 40.67|
681120 Dot.amort.imma.corporell. 2466.81 7070.73 -4 603.92 -65.11
Dotations aux provisions
Reports en fonds dédiés 52713.51 48 750.00 3963.51 8.13
689400 Eng.a realiser/subv.attr. 35549.21 48 750.00 -13200.79 -27.08
689500 Utilisation des fonds dédiés sur contributions financiéres 17 164.30 17 164.30 -
Autres charges 4769.37 157.97 4611.40 +1 000.00
651100 Redevances/concessions/licences/noms de domaines 78.31 10.06 68.25 680.00
658000 Charges diverses de gestion courante 4691.06 147.91 4543.15 +1000.00
726249.24 640332.18 85917.06 13.42
RESULTAT D'EXPLOITATION (1 - It) 92773.15 -16 479.09 -76 294.06 462.97
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GCSMS PARIS LES AINES D'ABORD Arrété au 31/12/2024
Solde Variation
Compte de résultat
31/12/2024 31/12/2023 Montant %
Produits financiers
Produits financiers de participation
Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de 'actifimmobilisé
Autres intéréts et produits assimilés 5105.06 1918.50 3186.56 166.02
768000 Autr, produits financiers 5105.06 1918.50 3186.56 166.02
Reprises sur provisions, déprédations et transferts de charges
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
TOTAL it 5105.06 1918.50 3186.56 166.10
Charges financiéres
Dotations financiéres aux amortissements, déprédations et provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change 6.70 -6.70 -100.00
666000 Pertes de change 6.70 -6.70 -100.00
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
TOTALIV| 6.70 -6.70 -100.00
RESULTAT FINANCIER (H1 - IV) 5105.06 1911.80| 3193.26 167.03
RESULTAT COURANT A"(?[‘I‘; L":I';O,T\z -87668.09 -14567.29 -73100.80 50181
Produits exceptionnels
Sur opérations degestion 3600.00 -3 600,00 -100.00
772000 Prod./exercic. anterieurs 3600.00 -3 600.00 -100.00
Sur opérations en capital
Reprises sur provisions, déprédations et transferts de charges
TOTALV 3600.00 -3600.00 -100.00
Charges exceptionnelles
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital 20 626.44 -20 626.44 -100.00
675100 VCEAC immob. incorp. 20 228.94 -20228.94 -100.00
675200 VCEAC immob. corp. 397.50 -397.50 -100.00
Dotations aux amortissements, déprédations et provisions
TOTALVI 20626.44 -20626.44 -100.00
RESULTAT EXCEPTIONNEL {V - V1) -17 026.44 17026.44 -100.00
Participation des salariés Vi1
Impdts sur les bénéfices VIII 1185.00 1185.00 -
695000 Impots sur les benefices 1185.00 1185.00
TOTAL DES PRODUITS (1 +111+V) 638581.15 629371.59 9209.56 146
TOTAL DES CHARGES (H + IV + VI + VIl + Vill} T27434.24 660965.32 66468.92 10.06!
EXCEDENT QU DEFICIT
(Total des produits - Total des charges) PR "SR a0 AL

§) Jegard



PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
GCSMS PARIS, LES AINES D’ABORD
DU 30 AVRIL 2025

Etaient présents a I'assemblée générale ordinaire : Marc Loiseau en tant qu’administrateur sortant du
GCSMS Paris, les Ainés d’Abord, Charles-Edouard Vincent de Lulu dans ma rue en tant que Président
du GCSMS Paris, les Ainés d’Abord, Alain Villez des Petits Fréres des Pauvres AGE en tant que trésorier
du GCSMS Paris, les Ainés d’Abord, Marie Bouchaud directrice d’Autonomie Paris Saint Jacques,
Nicolas Brondy du Cabinet Acthéos commissaire aux comptes du GCSMS Paris, les Ainés d’Abord,
Sabrina Touati directrice de transition du service Paris en Compagnie porté par le GCSMS Paris, les
Ainés d’Abord et salariée de Autonomie Paris Saint Jacques et Rémy Decamps, directeur de PFP-AGE,
invité.

Cet ensemble représente la proportion requise par la convention constitutive du GCSMS Paris, les
Ainés d’Abord, I'assemblée est ainsi habilitée a prendre toutes les décisions ordinaires.

Décisions prises par le bureau lors de I'assemblée générale :

1) 1%°résolution : Rapport d’activité et rapport moral de 'administrateur sortant

Les membres présents valident a 'unanimité le rapport d’activité 2024 et le rapport moral.

2) 2%me résolution : Retrait d’un membre (Marc Loiseau administrateur) et admission d’un nouvel
administrateur (Rémy Decamps)

Les membres présents valident a lunanimité I'admission de Rémy Decamps en qualité
d’administrateur du GCSMS Paris, les Ainés d’Abord.

3) 38me résolution Election du nouveau bureau
Les membres présents élisent a I'unanimité :

Marie BOUCHAUD : Président
Emma VIREY: Trésorier
Alain Villez : Secrétaire général

4) 4% résolution : Rapport financier du trésorier / Arrété des comptes 2024

Les membres présents valident a I'unanimité le rapport financier 2024 du GCSMS Paris, les Ainés
d’Abord.

5) 5%me résolution : Approbation des comptes suite a la lecture du rapport du commissaire aux

comptes

Les membres présents valident a 'unanimité I'approbation des comptes suite a la lecture du rapport

du commissaire aux comptes.
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6) 6°™ résolution : Choix d’affectation du résultat

Les membres présents valident a I'unanimité I'affectation du déficit de 88 853€ en diminution de la
réserve pour projets.

7) 7% résolution : Approbation du prévisionnel 2025

Les membres présents approuvent a 'unanimité le budget prévisionnel 2025.

8) 8%me résolution : Renouvellement du mandat cabinet ACTHEOS

Les membres présents valident a Y'unanimité la désignation du Cabinet ACTHEOS pour accomplir la
mission de commissariat aux comptes pour 6 ans.

Pour approbation :

Marie BOUCHAUD Emma VIREY Alain VILLEZ
= ? A
/ RS J
Remy DECAMPS -
Administrateur LULU DANS MA RUE

118 AVE JEAN JAURES 75019PARIS
SAS AU CAPITAL DE 13 896€
TVA FRG2821176344
SIRET 82117634400041 RCS PARIS
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Avenant n°5 en date du 30 avril 2025

a la convention constitutive en date du 19 octobre 2018

du Groupement de Coopération Médico-sociale

Paris, les Ainés d'Abord !

ENTRE LES SOUSSIGNES

1)

2)

3)

L'Association Petits Fréres des Pauvres PFP-AGE

Régie par la loi du 31 juillet 1901

Association déclarée ont le siége social est 19, cité Voltaire 756011 PARIS, immatriculée
sous le numéro SIREN 441 393 675

Représentée par Monsieur Alain Villez, son Président

Ci-aprés désignée « les Petits Fréres des Pauvres »
La société Lulu dans ma rue
Régie par le code du commerce
Société par actions simplifiée dont le siége social est 118-130 avenue Jean Jaures
75019 PARIS, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Paris sous le
numéro 821 176 344
Représentée par Monsieur Charles-Edouard Vincent, son Président

Ci-aprés désignée « Lulu dans ma rue »

L'Association Autonomie Paris Saint-Jacques - Maison des Ainés et des Aidants
Centre
Régie par la loi du 31 juillet 1901 )
Association déclarée dont le siége social est 11, rue de I'Ecole de Meédecine
75006 PARIS, immatriculée sous le numéro SIREN 434 235 834

Représentée par Monsieur Christian'Freynet, son Président

Ci-aprés désignée « APSJ »

I



PREAMBULE

Dans le cadre de la réponse a l'appel a projet portant création d'un service expérimental
d'accompagnement des seniors parisiens afin de prévenir et de lutter contre lisolement, la
présente convention a pour objet de fédérer trois structures ayant fait acte de candidature
unique et ayant emporté cet appel a projet.

Ces trois structures, les Petits Fréres des Pauvres, Lulu dans ma rue et Autonomie Paris Saint-
Jacques/Maison des Ainés et des Aidants Centre s'associent dans le cadre du groupement
Paris, les Ainés d'abord afin de mettre a disposition du groupement leurs compétences et
savoir-faire complémentaires :

+ ['association les Petits Fréres des Pauvres PFP-AGE, membre de 'Ensemble Petits
Fréres des Pauvres, association gestionnaire d’établissements, qui accompagne des
personnes, en priorité de plus de 50 ans, souffrant de solitude, de pauvreté, d'exclusion
ou de maladies graves et lutte contre l'isolement.

+ Autonomie Paris Saint-Jacques portant la Maison des Ainés et des Aidants
Centre, est une association loi 1901 a but non lucratif. Sa mission consiste a
accompagner les personnes agées en perte d'autonomie et leurs aidants. Ses équipes
ont toujours porté un intérét particulier a la prise en compte des personnes agées
isolées. Elles ont ainsi développé des initiatives de lutte contre l'isolement telles que
LIENS et exercent une veille auprés des personnes les plus isolées notamment.

* Lulu dans ma rue, entreprise sociale et solidaire dont l'objectif est de favoriser 'activité
économique localement par le développement des petits services de proximité,
assurant a cet effet une prestation de conciergerie de quartier, mettant en relation des
micro-entrepreneurs déclarés - dits « Lulus » - avec des clients du méme quartier pour
des petits services du quotidien, reconnue notamment pour sa capacité a créer une
identité visuelle et a assurer une qualité de service dans le cadre de ses conciergeries
de quartier.

Outre ces complémentarités qui sont autant de synergies, le groupement bénéficie d'un réseau
physique dense sur Paris, gage de proximité de service. Le groupement se fonde sur des
valeurs essentielles au succes du service et qui animent chacun des membres du groupement

+ La fraternité entre les générations : favoriser la mobilisation citoyenne et créer du
lien social,

* L'inclusion sociale : pour les ainés, se réinscrire dans une citoyenneté et pour les
bénévoles, trouver une utilité sociale a travers les accompagnements,

* La proximité : privilégier une présence et une inscription dans les quartiers en
s'appuyant sur les acteurs locaux : associations et habitants.

Les soussignés sont convenus des stipulations qui suivent :
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Article 1 - Modification de la convention constitutive
1. Modification de I'article 1 (Promoteurs)
Un groupement de coopération médico-sociale est constitué entre les soussignés :
1) L'Association Petits Fréres des Pauvres PFP-AGE
Régie par la loi du 31 juillet 1901
Association déclarée ont le siege social est 19, cité Voltaire 75011 PARIS, immatriculée
sous le numéro SIREN 441 393 675

, Monsieur

Représentée par Men
Alain Villez, son Présiden

Ci-aprés désignée « les Petits Fréres des Pauvres »

2) Lasociété Lulu dans ma rue
Régie par le code du commerce
Société par actions simplifiée dont le sieége social est 118-130, avenue Jean Jaurés
75019 PARIS immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Paris sous le
numeéro 821 176 344

Représentée par Monsieur Charles-Edouard Vincent, son Président
Ci-aprés désignée « Lulu dans ma rue »
3) L'Association Autonomie Paris Saint-Jacques- Maison des Ainés et des Aidants
Centre
Régie par la loi du 31 juillet 1901 .
Association déclarée dont le siége social est 11, rue de I'Ecole de Médecine

75006 PARIS, immatriculée sous le numéro SIREN 434 235 834

Représentée par Monsieur Christian Freynet, son Président

Ci-aprés désignée « APSJ »

Article 2 - Absence de novation
Les soussignés reconnaissent que le présent avenant n'emporte pas novation des stipulations

de la convention constitutive et que les stipulations de la convention constitutive qui ne sont
pas expressément modifiées par le présent avenant demeurent inchangées, restent en vigueur

et continuent a produire leur plein effet.
: (w/
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A compter de la date des présentes, toute référence a la convention constitutive devra étre
considérée comme faisant référence a la convention constitutive telle que modifiée, dont le
texte consolidé figure en Annexe des présentes.

Article 3 - Formalités

Conformément aux stipulations de l'article 21 (Avenants) de la convention constitutive, le
présent avenant (i) a été adopté par I'assemblée générale du groupement en date de ce jour,
selon les modalités prévues a l'article 16 (Assemblée générale) de la convention constitutive,
et (ii) devra faire l'objet d'une approbation des autorités compétentes et étre publié
conformément aux textes en vigueur, l'assemblée générale du groupement en date de ce jour
ayant donné mandat a I'administrateur ou a toute autre personne expressément désignée a
cet effet pour accomplir les formalités nécessaires.

Fait a Paris, le 30 avril 2025 en quatre exemplaires, un pour le groupement et trois pour le
préfet du département en vue de son approbation.

Signatures des membres

L'Association Petits Fréres des Pauvres PFP-AGE

Représentée par Monsieur Alain Villez, son Président

La société Lulu dans ma rue
Représentée par Monsieur Charles-Edouard Vincent, son Président

LULU DANS MA RUE

( 19PARLS
8§ AVE JEAN JAURES 750
CJU\"V % &15 AU CAPITAL DE 13 80B€
- TVA FRG2821176344
7 GIRET 82117634400041 RCS PARIS

L'Association Autonomie Paris Saint-Jacques - Maison des Ainés et des Aidants Centre
Représentée par Monsieur Christian Freynet, son Président
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NEXE - TEXTE CONSOLIDE !
DE LA CONVENTION CONSTITUTIVE MODIFIEE



Convention constitutive en date du 19 octobre 2018

telle que modifiée par avenant n°1, par avenant n°2
en date du 26 septembre 2019. par avenant n°3 en date du

9 septembre 2021, par avenant n°4 en date du 26 avril
2022 et par avenant n°5 en date du 30 avril 2025

du Groupement de Coopération Médico-sociale

Paris les Ainés d'Abord !

(texte consolidé)

PREAMBULE

Dans le cadre de la réponse a l'appel a projet portant création d'un service expérimental
d'accompagnement des seniors parisiens afin de prévenir et de lutter contre l'isolement, la
présente convention a pour objet de fédérer trois structures ayant fait acte de candidature
unique et ayant emporte cet appel a projet.

Ces trois structures, les Petits Fréres des Pauvres, Lulu dans ma rue et Autonomie Paris Saint-
Jacques/Maison des Ainés et des Aidants Centre s'associent dans le cadre du groupement
Paris, les Ainés d'abord ! afin de mettre a disposition du groupement leurs compétences et
savoir-faire complémentaires :

e L'association les Petits Fréres des Pauvres PFP-AGE, membre de 'Ensemble Petits
Fréres des Pauvres, association gestionnaire d’établissements, qui accompagne des
personnes, en priorité de plus de 50 ans, souffrant de solitude, de pauvreté, d'exclusion
ou de maladies graves et lutte contre l'isolement.

+ Autonomie Paris Saint-Jacques portant la Maison des Ainés et des Aidants
Centre, est une association loi 1901 a but non lucratif. Sa mission consiste a
accompagner les personnes agées en perte d'autonomie et leurs aidants. Ses équipes
ont toujours porté un intérét particulier a la prise en compte des personnes agées
isolées. Elles ont ainsi développé des initiatives de lutte contre l'isolement telles que
LIENS et exercent une veille auprés des personnes les plus isolées notamment.

» Lulu dans ma rue, entreprise sociale et solidaire dont 'objectif est de favoriser l'activité
économique localement par le développement des petits services de proximité,
assurant a cet effet une prestation de conciergerie de quartier, mettant en relation des
micro-entrepreneurs déclarés - dits « Lulus » - avec des clients du méme quartier pour
des petits services du quotidien, reconnue notamment pour sa capacité a créer une
identité visuelle et a assurer une qualité de service dans le cadre de ses conciergeries
de quartier.

Outre ces complémentarités qui sont autant de synergies, le groupement bénéficie d'un réseau
physique dense sur Paris, gage de proximité de service. Le groupement se fonde sur des
valeurs essentielles au succés du service et qui animent chacun des membres du groupement

» La fraternité entre les générations : favoriser la mobilisation citoyenne et créer du 0 U
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L'inclusion sociale : pour les ainés, se réinscrire dans une citoyenneté et pour les
bénévoles, trouver une utilité sociale a travers les accompagnements,

La proximité : privilégier une présence et une inscription dans les quartiers en
s'appuyant sur les acteurs locaux : associations et habitants.

Les soussignés sont convenus des stipulations qui suivent :

TITRE 1 - CONSTITUTION

Article 1 - Promoteurs

Un groupement de coopération médico-sociale est constitué entre les soussignés :

1)

2)

3)

L'Association Petits Freres des Pauvres PFP-AGE

Régie par la loi du 31 juillet 1901

Association déclarée ont le siége social est 19, cité Voltaire 75011 PARIS, immatriculée
sous le numéro SIREN 441 393 675

Représentée par Monsieur Alain VILLEZ, son Président

Ci-aprés désignée « les Petits Fréres des Pauvres »
La société Lulu dans ma rue
Régie par le code du commerce
Société par actions simplifiée dont le siége social est 118-130 avenue Jean Jaurés
75019 PARIS, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Paris sous le
numéro 821 176 344
Représentée par Monsieur Charles-Edouard Vincent, son Président

Ci-aprés désignée « Lulu dans ma rue »

L'Association Autonomie Paris Saint-Jacques - Maison des Ainés et des Aidants
Centre
Régie par la loi du 31 juillet 1901
Association déclarée dont le siége social est 11, rue de I'Ecole de Médecine
75006 PARIS, immatriculée sous le numéro SIREN 434 235 834

Représentée par Monsieur Christian Freynet, son Président

Ci-apres désignée « APSJ »

A
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Article 2 - Dénomination

Le groupement de coopération médico-sociale, ci-aprés désigné le groupement, est nommé :
Paris, les Ainés d'abord !

Dans tous les actes et documents émanant du groupement et destinés aux tiers, devra figurer
cette dénomination suivie de la mention : « Groupement de Coopération Médico-sociale ».

Article 3 - Statut

Ce groupement de coopération médico-sociale est une personne morale de droit privé régie
par les articles L. 312-7 et R.312-194-1 et suivants du code de I'action sociale et des familles
ainsi que par les dispositions pertinentes du code de la santé publique, les textes en vigueur
et par la présente convention.

Article 4 - Siége

Le siége du groupement se situe 19, cité Voltaire 75011 PARIS.
Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision de l'assemblée générale du groupement.

Article 5 - Objet
Pour satisfaire aux objectifs précisés en préambule le groupement a pour objet :

- de mutualiser les fonctions administratives et comptables ;
- de mettre en commun des ressources humaines, des supports logistigues et
d'information ;
- de créer un service d'accompagnement se traduisant par :
0 la mise a disposition d'une plateforme numérique adaptée pour la réception
des appels, le suivi des demandes et leur traitement,
[ I'élaboration de protocoles d'intervention,
O le suivi, la coordination des services et des interventions,
[0 I'évaluation continue du dispositif, de la qualité des prestations et services
rendus auprés des personnes accompagnées,
O l'organisation de 'analyse des pratiques ;
- d'organiser des actions de formation a destination des équipes opérationnelles du
groupement et des bénévoles et de prévoir un programme de sensibilisation citoyenne;
- de mettre en place un observatoire social composé d'experts et de chercheurs en vue
de faire évoluer le dispositif notamment sur la base des préconisations de
l'observatoire ;
- d'organiser un systéme d'échange et de partage d'information entre les membres.

Le groupement créera les conditions favorables a la mise en application du cahier des charges
de l'appel a projet.

Conformément au principe de spécialité opposable aux personnes morales tant de droit privé
que de droit public, toute compétence que les membres n'auraient pas expressément confiée
au groupement releve exclusivement de la responsabilité respective de chacun des membres.

Article 6 - Durée

Le groupement est constitué pour une durée indéterminée.

: i
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Article 7 - Capital et apport
Le groupement est constitué sans capital ni apports initiaux.

Les membres du groupement déclarent ne faire aucun apport en nature & la date de
constitution du groupement.

Toutefois un appel en capital pourra avoir lieu sur décision de I'assemblée générale si et
seulement si les modalités de financement du groupement Paris, les Ainés d'abord ! le
nécessitaient.

Le capital du groupement pourra étre modifié par décision de I'assemblée générale.

Tout apport en nature doit étre mentionné dans un inventaire annexé aux présentes.

TITRE Il - DROITS ET OBLIGATIONS DES MEMBRES
Article 8 - Droits sociaux et obligations des membres
Tous les membres du groupement ont des droits identiques.

Les membres du groupement ont les droits et obligations qui résultent des dispositions |égales
ou réglementaires, de la présente convention constitutive et du réeglement intérieur.

En sus des informations données lors des assemblées générales, chaque membre a le droit
d'étre informé a tout moment sur l'activité du groupement.

Chaque membre est tenu de communiquer aux autres toutes les informations nécessaires a
la réalisation de l'objet du groupement. Le défaut de production des informations peut étre
considéré comme un manquement grave.

Les membres du groupement ne sont pas solidaires entre eux.

Article 9 - Admission d'un nouveau membre

Le groupement peut admettre de nouveaux membres. Cette admission est permise aux
personnes morales comme aux personnes physiques.

Les candidatures sont soumises a l'assemblée générale qui délibére sur I'admission du
nouveau membre.

En cas de constitution de nouvelle structure par absorption ou par fusion d'un ou plusieurs
membres du groupement, la nouvelle structure devra demander son admission.

Tout nouveau membre est réputé adhérer de plein droit aux stipulations de la présente
convention et de ses annexes, ainsi qu'a toutes les décisions déja prises par les instances du
groupement et qui s'appliqueraient aux membres de celui-ci.

L'admission d'un nouveau membre donnera lieu a un avenant a la présente convention
constitutive.
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Article 10 - Retrait d'un membre

En cours d'exécution de la convention, tout membre peut se retirer du groupement a
I'expiration d'un exercice budgétaire.

Le membre du groupement désirant se retirer doit notifier son intention a I'administrateur du
groupement par courrier recommandé avec demande d'avis de réception, moyennant un
préavis de six mois avant la fin de I'exercice budgétaire considéré sauf cas de force majeure
ddment justifié. L'administrateur informera sans délai le président et les membres du
groupement de cette intention de retrait.

Lors du retrait d'un membre, I'assemblée générale constate par délibération le retrait du
membre, détermine les conditions dans lesquelles, d'une part I'activitt menée en commun
pour le compte des membres peut étre continuée, d'autre part les éventuels équipements
communs peuvent étre utilisés par les membres restants. L'assemblée générale arréte la date
effective du retrait.

Le membre sortant reste tenu de ses dettes échues ou a échoir au jour de son retrait effectif
et constatées en comptabilité.

Le retrait d'un membre donnera lieu & un avenant a la présente convention constitutive.
Article 11 - Exclusion d'un membre

L'exclusion d'un membre ne peut étre prononcée par l'assemblée générale qu'en cas de
manquements graves et répétés aux obligations définies par les articles R. 312-194-1 a
R. 312-194-25 du code de I'action sociale et des familles ou par la présente convention ou par
le réglement intérieur ou par les délibérations de l'assemblée générale, et a défaut de
régularisation, dans le mois qui suit la mise en demeure adressée par le président et demeurée
sans effet.

En cas d'ouverture d'une procédure de sauvegarde, de redressement ou de liquidation
judiciaire dirigée contre un membre du groupement, ce dernier pourra faire I'objet d'une
décision d'exclusion.

La procédure de conciliation prévue a l'article 19 des présentes doit étre engagée par le
président dans le mois qui suit la mise en demeure.

A défaut de régularisation ou si la conciliation n'aboutit pas, I'exclusion est décidée par
I'assemblée générale convoquée par le président, dans les conditions visées a l'article 16 des
présentes.

Le membre dont I'exclusion est demandée est obligatoirement entendu par I'assemblée
générale, convoquée au minimum 15 jours a l'avance. ll ne prend pas part au vote et sa voix
n'est pas prise en compte pour les régles de quorum et de majorité. S'il ne peut étre présent
ou représenté a cette assemblée générale, il fera parvenir au groupement, a l'intention de cette
derniére, un écrit exposant ses explications ou moyens de défense.

Lors de cette assemblée générale les voix exprimées en faveur de I'exclusion doivent
représenter la moitié au moins des voix des membres présents ou représentés. La décision
de l'assemblée générale n'est pas susceptible de recours.

La répartition des droits statutaires telle que définie a l'article 8 donne lieu a régularisation qui
est effective & compter de I'exclusion ; jusqu'a son exclusion, la voix de l'exclu est prise en
compte pour l'application des régles de quorum et de majorité.
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Le membre exclu reste tenu de ses dettes échues ou a échoir au jour de son exclusion effective
et constatées en comptabilité.

L'exclusion d'un membre donnera lieu & un avenant a la présente convention constitutive.

TITRE |l - FONCTIONNEMENT
Article 12 - Réglement intérieur

L'assemblée générale adopte un réglement intérieur relatif au fonctionnement du groupement.
Ce reglement prévoit notamment :

0 le fonctionnement de lassemblée générale, du bureau, du comité
opérationnel et des autres comités ou commissions,

0 les conditions relatives aux personnels,

[ les sanctions pour non-respect des termes contractuels.

Par leur adhésion les membres ou futurs membres s'obligent a en respecter les clauses.
Article 13 - Budget et comptes

Le groupement ne donne pas lieu a la réalisation et au partage de bénéfices. L'exercice
budgétaire commence le 1er janvier et finit le 31 décembre de chaque année. Le budget est
voté en équilibre.

Le budget approuvé chaque année par I'assemblée générale inclut 'ensemble des opérations
de recettes et de dépenses prévues pour l'exercice.

Les ressources du groupement permettant le financement des activités proviennent ou
peuvent provenir :

- des participations des membres :
» soit en numéraire sous forme de contribution financiére ou dotation,

« soit en nature sous forme de mise a disposition de locaux ou matériel ou par
l'intervention de professionnels. Les mises a disposition de personnels par les
membres du groupement constituent des participations en nature qui sont
valorisées et remboursées a l'euro prés par le groupement au membre
concerné,

- des financements de la Ville de Paris, de la conférence des financeurs, de I'Agence
régionale de santé ou de toute institution publique ;

- des dons et legs.
La comptabilité du groupement est tenue selon les régles du droit privé dans les conditions
visées a l'article R. 312-194-16 du code de I'action sociale et des familles.

En fin d'exercice, il sera dressé :

- un bilan,

- un compte de résultat et son annexe,

- un rapport d'activité faisant apparaitre les indicateurs d'activité en fonction des objectifs
définis.

Les comptes sont certifiés annuellement par un commissaire aux comptes.
ﬂ 4
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Article 14 - Personnel

Le groupement peut étre employeur et le personnel est recruté sous la convention collective
FEHAP des établissements privés a but non lucratif.

Cependant, par principe, les membres du groupement s'efforceront de mettre a la disposition
du groupement les personnels correspondant quantitativement et qualitativement aux moyens
humains nécessaires a la réalisation de son objet.

Les personnels mis a la disposition du groupement conservent leur statut initial et restent régis
par les dispositions qui leur sont applicables (code du travail, conventions collectives,
réglementation relative a la fonction publique,...).

Les conditions de cette mise a disposition sont établies par voie de convention.

TITRE IV - INSTANCES

Article 15 - Instances
Les instances du groupement sont :

0 l'assemblée générale,

0 le bureau,

0 ladministrateur,

O le comité opérationnel.
Article 16 - Assemblée générale
16-1 Composition et présidence

L'assemblée générale se compose de tous les membres du groupement.

Chaque personne morale membre délégue un représentant titulaire : son président ou son
représentant.

Si 'un des représentants a 'assemblée générale perd la qualité lui permettant de siéger, le
membre qu'il représente pourvoit dans les meilleurs délais a son remplacement et en informe
immédiatement I'administrateur du groupement.

Les fonctions de représentant a I'assemblée générale sont bénévoles.

L'assemblée générale élit son président; son mandat est de trois ans. ll est renouvelable une
fois.

En cas d'empéchement ou d'absence du président, la présidence est assurée par le
représentant de I'un des membres du bureau.

16-2 Réunion - convocation

L'assemblée générale se réunit aussi souvent que l'intérét du groupement I'exige et au moins
une fois par an, sur convocation du président.

Elle se réunit également de droit & la demande du tiers au moins de ses membres sur un ordre
du jour déterminé.
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En cas d'urgence et sitous les membres sont présents, I'assemblée générale peut étre tenue
sur le champ sur un ordre du jour déterminé par les membres.

Si le président du groupement ne défére pas, dans un délai de 15 jours, & la demande de
convocation présentée par le tiers au moins des membres du groupement sur un ordre du jour
déterminé, ces derniers convoquent eux-mémes l'assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par écrit 15 jours au moins a l'avance, et en cas
d'urgence, 48 heures au moins a l'avance.

La convocation fixe I'ordre du jour et le lieu de réunion.

Sont joints a la convocation tous les documents nécessaires aux membres pour I'exercice de
leurs droits. En outre, sont joints a la convocation en vue de 'assemblée genérale statuant sur
les comptes annuels, les documents financiers correspondants.

16-3 Délibérations

L'assemblée générale délibére sur les questions relevant de sa compétence selon les termes
de la présente convention et notamment :

1- la désignation du bureau ;

2- la nomination et la révocation de I'administrateur, sur proposition du bureau, et le choix du
commissaire aux comptes ;

3- 'admission de nouveaux membres ;

4- I'exclusion d'un membre ;

5- I'adoption du budget annuel et I'approbation des comptes de chaque exercice et I'affectation
des résultats ;

6- le cas échéant, les conditions de remboursement des indemnités de mission de
I'administrateur;

7- les modalités selon lesquelles chacun des membres s'engage a communiquer aux autres
toutes les informations nécessaires a la réalisation de I'objet du groupement ;

8- les conditions d'intervention des professionnels des secteurs sociaux, médico-sociaux et
sanitaires, des professionnels salariés du groupement ainsi que des professionnels associés
par convention ;

9- toute modification de la convention constitutive ;

10- I'adoption et la modification du réglement intérieur du groupement;

11- I'adhésion a une structure de coopération ou le retrait de 'une d'elles ;

12- les actions en justice et les transactions dans lesquelles le groupement serait impliquée ;
13- la dissolution du groupement ainsi que les mesures nécessaires a sa liquidation.

Dans les autres matiéres, I'assemblée générale peut donner délégation au bureau.

Le réglement intérieur détermine les modalités de fonctionnement de I'assemblée générale et
les régles selon lesquelles les membres peuvent saisir le président d'une demande de
convocation a tout moment de I'assemblée générale.

L'assemblée générale du groupement ne peut valablement délibérer que si 50 % au moins de
ses membres sont présents ou représentés ; un membre ne peut représenter plus d'un autre
membre du groupement.

A défaut de quorum, l'assemblée générale est & nouveau convoquée dans un délai de quinze

jours et peut valablement délibérer quel que soit le nombre des membres présents ou
représentés.
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En cas d'urgence, ce délai est ramené a huit jours.
Chaque membre du groupement dispose d'une voix a l'assemblée générale.

Toutes les délibérations de 'assemblée générale sont prises a la majorité qualifi€ée des quatre
cinquiémes des voix des membres présents ou représentés.

Toutefois, les délibérations relatives a la modification de la convention constitutive doivent étre
adoptées a l'unanimité et les délibérations relatives a I'exclusion d'un membre a la majorité
prévue a l'article 11 ci-avant.

Les délibérations de I'assemblée générale obligent tous les membres du groupement.

Les délibérations de I'assemblée générale sont consignées dans un procés-verbal ; celui-ci
est signé par le président et le secrétaire de séance.

Article 17 - Bureau

L'assemblée générale constitue en son sein un bureau, composé des trois membres
fondateurs parmi lesquels sont élus :

[0 un président de I'assemblée générale,
[J un secrétaire général,
O un trésorier.

Le président doit étre le représentant de I'un des membres fondateurs.
Le bureau a notamment pour mission :

- de proposer l'administrateur et de nommer les quatre autres membres du comité
opérationnel : le pilote et les trois représentants des structures ;

- de contribuer a définir la politique générale du groupement ;

- de proposer et d'approuver le budget annuel ;

- de recevoir et analyser les propositions du groupement ;

- de proposer les évolutions en matiere d'activités médico-sociales du groupement ;

- d'évaluer la qualité des actions et de les valider.

Le bureau se réunit autant que de besoin et au moins une fois par trimestre. Aucune
rémunération ne sera reconnue aux membres du bureau.

Le bureau peut s'adjoindre ou entendre toute personne qualifiée.

Le reglement intérieur détermine les modalités de fonctionnement du bureau.

Article 18 - Pilotage

18-1 Administrateur

Le groupement est administré par un administrateur personne physique nommé par
l'assemblée générale sur proposition du bureau parmi les personnes physiques ou les

representants des personnes morales, membres du groupement, pour une durée de trois ans
renouvelable.

L'administrateur est révocable a tout moment par I'assemblée générale sur proposition du
bureau.
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La fonction d'administrateur ne donne pas lieu a rémunération.

L'administrateur assure |'administration générale et la gestion globale du groupement. A cet
effet, il regoit du bureau toutes délégations utiles ; ces délégations peuvent lui étre retirées a
tout moment.

L'administrateur prépare la tenue des assemblées générales et exécute leurs décisions.
L'administrateur représente le groupement dans tous les actes de la vie civile et en justice,
dans le cadre des dispositions de l'article 16-3. Dans les rapports avec les tiers, il engage le
groupement pour tout acte entrant dans I'objet de ce dernier.

Il prépare et assure I'exécution du budget adopté par 'assemblée générale sur proposition du
bureau.

Il exerce son autorité fonctionnelle sur les personnels mis a la disposition du groupement.
L'administrateur peut donner délégation, notamment au pilote chargé d'assister
I'administrateur dans ses fonctions opérationnelles, dans des conditions précisées par le
réglement intérieur, notamment en ce qui concerne la coordination des personnels mis a
disposition du groupement et la préparation et I'exécution du budget.

Dans ce cas, la délégation mentionne obligatoirement :

1° Le nom et la fonction du bénéficiaire de la délégation,

2° La désignation des actes délégués,

3° Les conditions particuliéres de la délégation.

L'administrateur participe au comité opérationnel et est garant de sa bonne tenue.

18-2 Comité opérationnel

Le pilotage est assuré par le comité opérationnel qui est composé de l'administrateur, du pilote
et d'un représentant de chacune des structures.

Il a notamment pour missions :

- d'assister l'administrateur en tant que de besoin dans la gestion et le fonctionnement
quotidien du groupement ;

- de donner un avis sur toutes les questions relatives aux conditions de fonctionnement
et a l'organisation du travail au sein du groupement ;

- d'étudier les problémes collectifs posés par la coordination des personnels ;

- de régler les problémes de gestion des ressources humaines, notamment les
problémes de statut.

Le comité opérationnel rend compte au bureau.

Le réglement intérieur détermine les modalités de fonctionnement du comité opérationnel.
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TITRE V- CONCILIATION-DISSOLUTION - LIQUIDATION
Article 19 - Conciliation - Contentieux

En cas de différend ou de litige survenant entre les membres du groupement ou encore, entre
le groupement lui-méme et I'un de ses membres a raison de la présente convention ou de ses
suites, ou en cas de volonté de retrait de I'un des membres, les parties s'engagent
expressément a soumettre leur différend ou la proposition de retrait & deux conciliateurs
gu'elles auront respectivement désignés.

Une solution amiable est recherchée dans un délai maximum de trois mois a compter de la
date a laquelle la désignation du premier conciliateur est notifi€e aux autres membres et au
président, par lettre recommandée avec accusé de réception.

La proposition de solution amiable est soumise a une assemblée générale spécialement
convoquée qui rend un avis.

Faute d'accord dans le délai d'un mois a compter de l'avis émis par I'assemblée générale, la
juridiction compétente pourra étre saisie ou la procédure de retrait poursuivie.

Article 20 - Dissolution et liquidation

Le groupement peut étre dissout par décision de I'assemblée générale, notamment du fait de
la réalisation ou de I'extinction de son objet.

Dans I'hypothése ou le groupement ne serait plus constitué que de deux membres, le retrait
d'un membre entrainerait la dissolution du groupement.

Dans tous les cas, les membres prennent toutes les mesures utiles pour assurer la continuité
du dispositif.

En cas de désaccord, il est procédé a une recherche de conciliation conformément a
l'article 19 de la présente convention.

La dissolution du groupement est notifiée au préfet du département du siége du groupement
dans un délai de 15 jours. Celui-ci en assure la publicité dans les formes prévues par la
réglementation en vigueur.

La dissolution du groupement entraine sa liquidation, mais la personnalité morale du
groupement subsiste pour les besoins de celle-ci.

L'assemblée générale fixe les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs
; elle décide de la dévolution des biens du groupement. Ceux-ci, sauf impossibilité, seront
prioritairement dévolus a une ou plusieurs institutions sans but lucratif poursuivant un but
comparable a celui du groupement.

Les biens mobiliers et immobiliers mis a disposition du groupement par un membre restent la
proprieté de ce membre.
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TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES
Article 21 - Avenants

La présente convention constitutive peut étre modifiée par voie d'avenant(s) adopté(s) par
I'assemblée générale, selon les modalités prévues a l'article 16.

Ces modifications devront faire I'objet d'une approbation des autorités compétentes et étre
publiées conformément aux textes en vigueur ; l'assemblée générale qui les a adoptées
donnera mandat a I'administrateur ou a toute autre personne expressément désignée a cet
effet pour accomplir les formalités nécessaires.

Article 22 - Dispositions finales
Mandat est donné a l'administrateur ou a toute autre personne expressément désignée a cet

effet pour accomplir, pour le compte du groupement, les formalités nécessaires a I'acquisition
de sa personnalité juridique.
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