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SOLIHA HERAULT
ASSOCTATTON LOt 1901
SIEGE SOCIAL: LES HAUTS DE SAINT PRIEST 87
RUE DES PROFESSEURS TRUC
34090 MONTPELLIER CEDEX 5
R.C.S. MONTPELLIER: 439 850 165

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

REUNION DE L'ORGANE DELIBERANT RELATIVE
A LAPPROBATION DES COMPTES

EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2025

Aux Adhérents de l'association SOLIHA HERAULT,

En notre qualité de Commissaire aux comptes de votre association, nous vous
présentons notre rapport sur les conventions réglementées.

ll nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont
été données, les caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont
nous avons été avisés ou que nous aurions découvertes à lbccasion de notre
mission, sans avoir à nous prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni à

rechercher l'existence d'autres conventions. ll vous appartient, selon les termes de
l'article R.612-6 du code de commerce, d'apprécier l'intérêt qui s'attachait à la
conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Nous avons mis en æuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au
regard de la doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires
aux comptes relative à cette mission.

CONVENTIONS SOUMISES A LAPPROBATION DE L'ORGANE
DELIBERANT

Nous vous informons qu'il ne nous a été donné avis d'aucune convention passée au
cours de l'exercice écoulé à soumettre à l'approbation de l'organe délibérant en
application des dispositions de l'article 1.612-5 du code de commerce.

Fait à Montpellier, le 2 Juin 2026.
Le Commissaire a

INSTITUT F D'EXPERTISE COMPTABLE
Nicolas SENMARTIN
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SOLIHA HERAULT
ASSOCTATION LOr 1901
SIEGE SOCIAL: LES HAUTS DE SAINT PRIEST 87
RUE DES PROFESSEURS TRUC
34090 MONTPELLIER CEDEX 5
R.C.S. MONTPELLIER: 439 850 165

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2025

Aux Adhérents de l'association SOLIHA HERAULT,

OPINION

En exécution de la mission qui nous a été confiée par lAssemblée générale, nous
avons effectué l'audit des comptes annuels de l'association SOLIHA HERAULT
relatifs à l'exercice clos le 31 Décembre 2025, tels qu'ils sont joints au présent
rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des règles et principes
comptables français, réguliers et sincères et donnent une image fidèle du résultat
des opérations de l'exercice écoulé ainsi que de la situation financière et du
patrimoine de l'association à la fin de cet exercice.

FONDEMENT DE L'OPINION

Référentiel d'audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel
applicables en France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés
sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées
dans la partie < Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives à l'audit des
comptes annuels > du présent rapport.

SOLIHA HERAULT
RAPPORTS DU COMMISSAIRE AUX COMPTES _ EXERCICE CLOS LE 3111212025
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lndépendance

Nous avons réalisé notre mission d'audit dans le respect des règles d'indépendance
prévues par le code de commerce et par le code de déontologie de la profession
de commissaire aux comptes, sur la période du '1"'Janvier 2025 à la date d'émission
de notre rapport.

OBSERVATIONS

Sans remettre en cause lbpinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention
sur les points suivants exposés dans l'annexe des comptes annuels :

>( dans la note < Règles et méthodes comptables Changement de
réglementation comptable > de l'annexe des comptes annuels concernant les
incidences de la première application du règlement ANC n'2022-06;

>( dans la note < Règles et méthodes comptables - Provision pour lndemnités de
Fin de Carrière > de l'annexe des comptes annuels concernant la première
comptabilisation de la provision pour indemnités de fin de carrière.

JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de
commerce relatives à la justification de nos appréciations, nous vous informons que
les appréciations les plus importantes auxquelles nous avons procédé, selon notre
jugement professionnel, ont porté sur le caractère approprié des principes
comptables appliqués.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes
annuels pris dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée
ci-avant. Nous nêxprimons pas d'opinion sur des éléments de ces comptes annuels
pris isolément.

VERIFICATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice
professionnel applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par les
textes légaux et réglementaires.

SOLIHA HERAULT
RAPPORTS DU COMMISSAIRE AUX COMPTES - EXERCICE CLOS LE 3111212025
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lnformations données dans le rapoort de qestion et dans les autres documents
sur la situation financière et les comptes annuels aux Adhérents

Nous n'avons pas d'observation à formuler sur la sincérité et la concordance avec
les comptes annuels des informations données dans le rapport de gestion du
Trésorier et dans les autres documents sur la situation financière et les comptes
annuels adressés aux Adhérents.

RESPONSABILITES DE LA DIRECTION ET DES PERSONNES
CONSTITUANT LE GOUVERNEMENT D'ENTREPRISE RELATIVES AUX
COMPTES ANNUELS

ll appartient à la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidèle
conformément aux règles et principes comptables français ainsi que de mettre en
place le contrôle interne qu'elle estime nécessaire à l'établissement de comptes
annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de
fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de létablissement des comptes annuels, il incombe à la direction dévaluer la
capacité de l'association à poursuivre son exploitation, de présenter dans ces
comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives à la continuité
d'exploitation et d'appliquer la convention comptable de continuité d'exploitation,
sauf s'il est prévu de liquider l'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrêtés par le Président

RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES RELATIVES A
L'AUDIT DES COMPTES ANNUELS

ll nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est
d'obtenir l'assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble
ne comportent pas d'anomalies significatives. L'assurance raisonnable correspond
à un niveau élevé d'assurance, sans toutefois garantir qu'un audit réalisé
conformément aux normes d'exercice professionnel permet de systématiquement
détecter toute anomalie significative.

Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d'erreurs et sont considérées
comme significatives lorsque l'on peut raisonnablement s'attendre à ce qu'elles
puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

SOLIHA HERAULT
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Comme précisé par l'article 1.821-55 du code de commerce, notre mission de
certification des comptes ne consiste pas à garantir la viabilité ou la qualité de la
gestion de votre association.

Une description plus détaillée de nos responsabilités de commissaire aux comptes
relatives à l'audit des comptes annuels figure dans l'annexe 1 du présent rapport et
en fait partie intégrante.

Fait à Montpellier, le 2 Juin 2026.
Le Commissaire aux comptes,

INSTITUT FIDUCIAIRE D'EXPERTISE COMPTABLE
Nicolas SENMARTIN

SOLIHA HERAULT
RAPPORTS DU COMMTSSATRE AUX COMPTES - EXERCTCE CLOS LE 3111212O2s
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Annexe 1

Description détaillée des responsabilités du Commissaire aux comptes

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel
applicables en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement
professionnel tout au long de cet audit. En outre :

$ il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des
anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent
d'erreurs, définit et met en æuvre des procédures d'audit face à ces risques, et
recueille des éléments qu'il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion.
Le risque de non-détection d'une anomalie significative provenant d'une fraude est
plus élevé que celui d'une anomalie significative résultant d'une erreur, car la fraude
peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou le contournement du contrôle interne;

$ il prend connaissance du contrôle interne pertinent pour l'audit afin de définir
des procédures d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer
une opinion sur l'efficacité du contrôle interne ;

f il apprécie le caractère approprié des méthodes comptables retenues et le
caractère raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que
les informations les concernant fournies dans les comptes annuers ;

f il apprécie le caractère approprié de l'application par la direction de la
convention comptable de continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés,
l'existence ou non d'une incertitude significative liée à des événements ou à des
circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de l'association à
poursuivre son exploitation. Cette appréciation s'appuie sur les éléments collectés
jusqu'à la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou
événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d'exploitation. S'il
conclut à lêxistence d'une incertitude significative, il attire l'attention des lecteurs
de son rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de
cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas
pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier;

f il apprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et évalue si les
comptes annuels reflètent les opérations et événements sous-jacents de manière
à en donner une image fidèle.

SOLIHA HERAULT
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AssOciation SOLIHA Hérau|t LES HAUTS DE ST PRIEST RUE DU PROFESSEUR TRUC 34090 MONTPELLIER

Obiet social

L'Association a pour objet :

développement, la création d'une offre nouvelle de logements, notamment destinée
aux personnes ou familles modestes ou défavorisées, par acquisition, prise à bail et (ou)
gestion, pour soi-même et (ou) pour le compte de tiers,

ou insalubre,

principalement de locaux d'habitation en vue de les améliorer et les adapter aux
conditions de vie de leurs occupants,

patrimoine existant, ainsi que pour l'accès et le maintien des personnes dans un
habitant décent,

socio-éducative en vue de l'insertion par le logement et de la promotion des personnes
et des familles,

milieu urbain ou rural, de participer à toute action ayant pour but l'amélioration de
l'habitat et du cadre de vie, et en général, de contribuer à la définition de politiques en
matière d'aménagement et d'habitat.

Nature et oérimèt re des activités

Acteur de l'économie sociale et solidaire (ESS), SOLIHA Hérault est membre de la Fédération
Nationale SOLIHA, Solidaires pour l'habitat premier acteur associatif national pour
l'amélioration de l'habitat à vocation sociale.

Elle assure les missions suivantes

pour les locataires, l'association propose différentes solutions, adaptées et durables,
dans le but de créer des logements qui facilitent l'autonomie et le confort de chacun.

institutions pour agir, par l'habitat, pour l'insertion des ménages en difficultés.
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aider les propriétaires et locataires à réaliser des travaux d'amélioration de la

performance énergétique des logements

d'Opération Programmées d'Amélioration de l'Habitat (OPAH)

SA coopérative Soliha Méditerranée pour la production et la gestion de logements très
sociaux

Les movens mis en (EUVre

Dans le cadre de sa mission d'accompagnement social d'intermédiation locative, l'association
perçoit une subvention annuelle versée par l'Etat. Cette subvention est affectée à la couverture
des charges générées par l'activité de gestion locative : l'accompagnement social, la prospection,
les travaux exceptionnels sur les logements ainsi que tous les frais relatifs au traitement des loyers
impayés.

Dans le cadre de sa mission de lutte contre la précarité énergétique et d'accès ou de maintien dans
un logement locatif adapté de personnes en difficultés sociales et/ou économiques, l'association
perçoit une subvention du Département de l'Hérault dans le cadre du dispositif FATMEE (Fonds

d'Aide aux Travaux de Maîtrise de l'Eau et de l'Energie) et de la location/sous location avec
glissement de bail.

Dans le cadre de ses missions d'assistance à maitrise d'ouvrage (AMO) aux particuliers à revenus
modestes ou très modestes éligibles à l'obtention d'aides et subventions financières d'organismes
publics ou para publics pour la réalisation de travaux d'amélioration du logement, l'association
perçoit ou facture des frais de dossiers selon le tarif réglementé de I'ANAH, des caisses de retraites
et autres organismes financeurs à vocation sociale.

Dans le cadre de ses missions d'études et de suivi animation d'opérations habitat l'association est
rémunérée, dans le cadre de marchés publics, par les collectivités territoriales (Département, EPCI,

communes).

Dans le cadre de ses missions de maitrise d'ouvrage immobilières de logements sociaux pour le
compte de sa filiale SA coopérative, l'association perçoit en propre des honoraires d'études des
collectivités locales et le reversement de produits d'exploitation de gestion locative dans le cadre
d'une convention de coopérateur avec la SA.

Le personnel mobilisé est constitué de 9 collaborateurs permanents :

L Directeur : de formation aménageur urbaniste, direction et gestion générale, relations avec les
partenaires, réalisation de missions et expertises spécifiques, direction d'investissement des
opérations de maitrise d'ouvrage
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4 Chareés d'études et d'opérations Habitat : de formation architecte et/ou master urbanisme, ils
réalisent les missions suivantes :

Études et suivi animation d'opérations habitat
AMO aux collectivités locales et aux habitants
Coordination d'opérations, relations avec les partenaires locaux
Études de programmation des opérations en maitrise d'ouvrage de I'association

2 Conseillers techniques bâtiment et économie énergie

Conseils et diagnostics techniques
AMO aux particuliers

1 Conseillère en Économie Sociale et Familiale :

- accompagnement social des ménages
- gestion locative sociale

1 Architecte consultant :

- expertises patrimoine bâti et façades
- diagnostics bâtiment

Services ressources de l'association

Service d'assistance à la gestion et d'expertise comptable : Cabinet JC. TRIAL

Maitrise d'ouvrage : SA UES coopérative SOLIHA Méditerranée, services d'appuijuridiques,
financiers pour le portage des opérations immobilières

Services et chargés de mission thématiques de la Fédération Nationale SOLIHA
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Règles et Méthodes Comptables

EtaI eryrimÉ err ruror

Lcs comptes annuels dc I'exercice ont êtè Élahor& et présentés conformËment eux rÈgles
générales applicables en la matièrc et dans le respect du principe de prudence-

Le bilan de I'exereicc présente un total de t5t S?4 eums,

Le comptc dc rÉsultat, presenté sous tbrme de liste, sffiche un total produitr de 826 915
eurûs et un total chrrges de 7?6 ?ff0 eumsdêgageant ainsi un résultat de 50 l3,l curos.

L'exercice considére débute le 0l/0f/2015 et fïnit le 3Uf2/2015.
ll a une duree de 12 mois.

Les conventions généralcs comptables ont èté appliquées, dans le respect du principe de
prudence" conformêment âux hypothkes de base :

- image fidèle.
- comparabilité et continuité d'exploitation
- régularité et sincérité
- pcnnanence des méthodes comptables d'un exercice à I'autre.
- indépendance des exercices.

et conformémenl aux règles g€nerales d'étahlissement et de prÉsentation des comptes annuels.

La mêthode dE base retenue pour l'évaluation dcs Éléments inscrits cn comptabilitè est la
méthode des cotts historiques.

Changement de réglemenlation comptable

Le changement de réglementation comptable liÉ à la première applicution, sur I'exertice ?025. du
règlement ANC no 202246 est constitutif d'un chongement de méthode comptable. Il est pÉcise que le
règlement ANC n" 2018-06, applicable aux comptes qnnuels des personnes morales de droit privé à but non
lucrstit demeure applicoble aux associations. Ce dernier a loutefois été mis à jour, notamrnent par !e
règlement ANC na 2023-03.

Les principaux effets de ce changement sont les suivants :

- Une nouvclle définition du résultat exceptionnet, recentree sur les opèrations non rêcurrentes.
inhabituelles et sigiticatives i

- La suppression de la technique de transt-ert de charges" les praduits et les charges coffesprlndants
étant désormais comptabilisés directement dans les comptes appmpriés selon leur nature ;

- la modification du plan de cômptes et I'intaduction d\rne nouvelle nomenclature, afin notamment
d'âsssurer la cohérence avec les nouvclles ruhriques des ÉËals fimnciers;
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Règles et Méthodes Comptables

Ëtat cprimé en euræ

- la refonte des modèles d'états {inanciers (bilan, cômpte de rÉsultat et cnnexesJ, intégrant de
nouvelles rubriques et une pr€sentation plus lisible de I'activit{Ê et de la pertbrmance.

Ce changement de nréthsdc comptahle est sûns incidence chiffree sur le bilan dnouverture et sur les comptes
de I'exercice 3Û25, l'associraliionr, n'ayant enregistré aucun mouvement sur les cornptes de chnrges et de
produits excepticnnels au Ëours de I'exercice ?024.

Les principeles méthodes utilisêes sont :

I mmobilisations corporelles

Les irnmobilisatioix corporelles sont Évalu$es à lEur coùt d'acquisitisn {pri.t d'achat et frais
accessoires, hors frais d'acquisition des immobilisations) ou À leur cott de production"

Les amortissemsnts pour dépréciation sont calculés suivant le mode linÉairc ou dêgressif en
tbnction de la duree nonnale d'utilisation des biens.

Les éléments non arnortissables de I'actif irnmobilisé sont inscrits pour leur valeur brute
cûnstituée par le cott d'achat hors frais accessoires. Lorsquc la valeur d'inventaire est inferieurc à la
valeur brute, une provision pour déprncialion cst constituée du rnontant de la dit'fêrence.

Evaluation dci rmortirsemen tg

Les nnéthodes et les durSes d'amoftissemenl retenues r)nt étè les suivanles :

Titres immobilisés

Les tikes rle pa*icipatitrns, ainsi que les flutres titres immobilisés, ûnt étê Évalués aar prix pour

Catêsorie Mode Duree
Frais d'ètablissement
Frais dc recherche
Àgencements et aménagernents
Matériels et rutill{rges
Matèriel de transport
Matériel de bureau
Mobilier
Licences et logiciels

Linéaire
Linéaire
Linéaire
Linéaire
Linéaire
Linéaire
Linéairc
Linéaire

3 ans

3 ans

5àl0ans
5àl0ans
4à5ans
3 ans
2ùl0ans
làlans
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Règles et Méthodes Comptables

Etfl ÉrçriffiÈ Ên turtût

lequel ils cnt Été acquis, à I'exclusion des frais engagés pour neur acquisifion. En eas de æssion
portant sur un ensemble de titrcs de rnême nature cnntërant nes mÊrnes droits, la valeur d'enil'ee des
titres a eté estimee au prix d'achat moy€n pondéne" Les titnes imnnobitrises ont le cas échésnt eté
depreciés par voie de provision pnur tenir cornpùe de lern vale,r.u actuenle à la clôture de tr'exerciae.

Cr$q$cçs eg.dettÊg

Les créances et l€s dettes ont êtÉ évaluées pour leur valeur norninale.
Les crésnces ont" le cas échéant, été dépræiees par voie de provision pour tenir compte des

difficultes de reqouvrcment auxquelles elles Étaient susceptibles de donner lieu.
Les créances clients présentées dans le tableau de financement, ont étê retenues pour leur

valeur bmte, rnnformément aux principes ccmptables.

Disponibilités

Les liquidités disponibles en bnnque ou en csisse ont étË évsluæs pour leur valeur nominale.

Provision pour lndemnit*s dc Fin de CnrriÈrr

À compter de l"exercice 2û25" l"association a procédé, pour
comptabilisation de ses sngagements en matière d'indemnités de fin de
présents à la clôture de I'exercice.

la prernière
carrière dus

fois, à la
aux salariés

L'engagernent a été détenniné selon une méthode actusrielle tenant compte notarnment de
I'ancienneté acquise par les salariês, de leur âge, de leur rÉmuneration brute annuelle, des droits
pÉvus par ln convention collective applicable, de l'hyprthèse d'un dÉpart à la retmite à I'initiative
du salarié, ainsi que d'hypothèses de progression des salsircs" de rotation du personnel, de mortalité
et d'actualisation finsncièrg"

Les principales hypcthèses retenues pour le calcul sont les suivnntes :

| âge de d"purt à la retrnite : 65-67 ans {Départ à taux plein} ;
I tnux d'actualisation : 3,45 % ;

I taux de progression des salaires : lYo ;
I taux de charges sociales retenu : 52,46% {Cadre} et 45,?9ù/o {Non-cadre} ;
I taux de rotation du personnel : Tum-over faible ;
I table de mortalité utilisee : INSEE 20?4 ;
I oonvention collective applicable : Habitat : personnel FACT et ARIM..

La ccrnptcbilisstion de cette provision constitue une première application par l"association.
L'irnpoct de cette première camptabilisation, d'un nrontant de 33 6l? Ë, a êté comptabilisé en
diminution des capitaux propres à I'suverftJre de I'exercice 3û35. confonnément au traiternent
applicable aux changernents de mÉthade ccrnptable" X-n pruvisian inscrite au pnssif ù la clôture de
I'exercice l{)?5 s'êléve à 38 44û €.
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Immobilisations
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Amortissements
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Provisions
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Créances et Dettes
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Charge$ constatées d'avance {avec détail}
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Frsr Èryriar*û curu

Produits à recevoir (détnil)
au 3U12t2023

tr/l'fius Jr/ttrul2a lfrrlrûonr :'l

frtgu::rs rsttechi€r à des perrkir*ions

Âulr€i innnobilis{tionc FxrarciérÊs

ÀutrtÉ crt?rrcts Êlicrrts

Âutrcs sÉcmcs

63 720 tûs.tE3

I 65ô

('H ?r'li -rr''r*

,l.l 65di -inflf'Yi

TOT.Ât- ÉJ rlr I l0 t39 fi${lt} -r{}:

LibllÉ llotrturt

HÀE. DllEl S I n[l-o{#}Ltivr
tAF.. ûÂ!{(aC:01-t

r Jln
ù:.{0rl

Toarlhrlim ôl ?10
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ASSoCiatiOn SOLIHA Hérau|t LES HAUTS DE ST PRIEST RUE DU PROFESSEUR TRUC 34090 MONTPELLIER

Charge$ à payÊr (avec détail)

Ërar ogrùnÊw rutu $ttld:lm5 flJTIEG' Vrldrs rt5

EnFlrllti ùl{tillim f,qn €riÈlËs

Aurrtr rn?runtc oùligst sina

Frnpruntr tt 6$ctlÈg sTrêa .{ê fisblbr({rHrts dÈ {ftdit

EmPnmts ct dcttcs finslr.iabcs diavÉrr

Iltttcs foumiq*curs tl dnFtci rEttmbÊ*

II€{tË fisÆ.dts d sncialcg

Iktt ca frurîi*rcrtrs dimmobtrbgr i6rr

Autrcr ùttcg

!.a ?!{l'

5t .$ô?

l] gst

50 ccû

I {n0

t 658

5??

,l.rrr

T. 

'J

{l oûùl Jor'''Èi

TTITAL aÉ l?? 65 lr} I tll !,tn

Chnryes à payer {détail)
nu 3lll2l2t25

IThNN l&rt|[t

FHF'trl lccÀ{{H.cûFko H\,t} LOCÀL {115
FTF.*: lfrM-Nlt] LocAL 4115

ËHF.THA,t- gllltE 2Ûtt
F.IiIF-IFEC ËAC:.0!4

F:HF.KËFASHOË.L

Lrï.I(ssA F^.!Ën
rHÀR{È s 3oclÂLËs sl"[n L?

FoR.h{ÀÎ loil F Ro clf, MT tN U Ë

IJ
I ,lllt
È !r{J
.t J{xt

!r)ù

3l .lS$

l4 l*s
I trt

lotrlbsm aÉ llt
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Association SOLIHA Hérau|t LES HAUTS DE ST PRIEST RUE DU PROFESSEUR TRUC 34090 MONTPELLIER

Engagements finan ciÊrs

Etrt erçrimË cn eurot TUffMæ
Engrplcntr

fianrricrrfunlr

lÈ,*.fl}

3.fl.t{t}

tt+r0

Engrçrenb
6rucirr: rrfur

Elfrtr trcmpt{r om échur

Arrlr* ceutimr at çrraltirs

En jrgemrutr dÉ ûédit-bsil

hgr6emanb rn purionr, retreitr rl atrimilér
tFC 20:5

Antnr ensrfiemcntr

Totel drr crsrgrmub financirrr {ll
( l) Dont cûncrrnûrt :

Ls dirigcanrs

Lcs iilis.lcs

Lcs pcriciporir:ns
Lrs rrrtrÊs cntrcprists liËcs.
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ASSOCiAtion SOLIHA Hérau|t LES HAUTS DE ST PRIEST RUE DU PROFESSEUR TRUC 34090 MONTPELLIER

Répartition des effectifs par cntégorie

tlfl"lrffi lntru &trrnc

ÈI
û
x
t-lh
iq
É{
2
td
b.
Êè
lz

E
ÉÈ
l*lr
Id

Ouwicrs

EnpblÉq technicicru, açnrs dc nukiçc

Ca&cs ct igÉnhurs

Autrcs catégffibs

TO.TÂL

?

2

,
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SOLIHA HéTauIt LES HAUTS DE ST PRIEST RUE DU PROFESSEUR TRUG 34090 MONTPELLIER

TABLEAU DE VARIATION DES FONDS PROPRES

SUBVENTIONS RECUES

. IML ETAT :146109 €

IML UKRAINE : 10 750 €

FATMEE : l7 674 €

TABLEAU DE VARIATION DES FONDS DEDIES

VARIATION DES
FONDS PROPRES

A
l'ouverture

Affectation du
résultat

Augmentation Diminution ou
consommation

A la clôture

Report à nouveau

Excédent ou déficit de
l'exercice

470 896

28 968

28 968

(28 e68) 50 134

(33 6t7) 466 247

50 134

TOTAL 499 864 50 134 G3 6t7l 516 381

VARIATION DES
FONDS DEDIES

A
L'OUVERTURE

DE
L'EXERCICE

PERCEPTIONS UTILISATIONS
A LA CLOTURE DE

L'EXERCICE

Montant global
Dont fonds

dédiés

Subventions
d'exploitation
Fonds dédiés IML
Subventions I}l4L2025
Subvention IML
UKRAINF,

17 162

I0 647
146 109

10 750
142 744 (t)

9 0t7 Q)

l7 162
3 36s
l2 380

t7 t62
3 365

12 380

TOTAL IML 27 809 156 859 1,51761 32 907 32 907

Fonds dédiés FATMEE
Subventions FATMEE 2 711 17 674 l8 528

0
I 857

0

0

TOTAL FATMEE 2 7tl 17 674 18 528 I 857 0

(l) Dont part honoraires : 74 963 €
Dont partfrais réels : 67 781 €

(2) Dont part honoraires : 5 796 €
Dont partfrais réels : 3 221 €
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