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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES COMPTES ANNUELS
EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2025

Aux Membres de ’Association PATRONAGE LAIQUE MUNICIPAL DE LA CAVALE BLANCHE,

OPINION

En exécution de la mission qui nous a été confiée par 'Assemblée Générale, nous avons effectué
I'audit des comptes annuels de I'’Association PATRONAGE LAIQUE MUNICIPAL DE LA CAVALE
BLANCHE, relatifs a 'exercice clos le 31 décembre 2025, tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des regles et principes comptables

francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de l'exercice
écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de [’Association a la fin de cet exercice.

FONDEMENT DE L’OPINION

Réferentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France.
Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder
notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du Commissaire aux Comptes relatives a l'audit des comptes annuels» du
présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance prévues par le

Code de Commerce et par le Code de Déontologie de la profession de commissaire aux comptes,
sur la période du 1* janvier 2025 a la date d’émission de notre rapport.

OBSERVATION

Sans remettre en cause l'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur le point
suivant exposé dans la note intitulée « Régles et méthodes comptables » de ['annexe aux comptes
annuels concernant la premiére application du réglement comptable ANC n® 2023-03 du 7 juillet
2023 en coordination avec le réglement ANC n° 2022-06 du 4 novembre 2022 relatif a la
modernisation des états financiers.



= JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du Code de Commerce relatives
a la justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus
importantes auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le
caractére approprié des principes comptables appliqués et sur la présentation d'ensemble des
comptes.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes annuels pris

dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n'exprimons pas
d'opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

=  VERIFICATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables
en France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents sur la situation
financiére et les comptes annuels adressés aux Membres de [’Association.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le Rapport Financier et Moral du Conseil d’Administration
et dans les autres documents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux
Membres de I’Association.

» RESPONSABILITES DE LA DIRECTION ET DES PERSONNES CONSTITUANT LE GOUVERNEMENT
D’ENTREPRISE RELATIVES AUX COMPTES ANNUELS

Il appartient & la Direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele
conformément aux régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contréle
interne qu’elle estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas
d’anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs.

Lors de ’établissement des comptes annuels, il incombe & la Direction d’évaluer la capacité de
I'Association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention
comptable de continuité d’exploitation, saufs’il est prévu de liquider ’Association ou de cesser son
activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d’Administration.

= RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES RELATIVES A L’AUDIT DES COMPTES
ANNUELS

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir
l’assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas
d’anomalies significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance,
sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel
permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent
provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque l'on
peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé,
influencer les décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur
CEeUX-Ci.

02
PATRONAGE LAIQUE DE LA CAVALE BLANCHE 31/12/2025



Comme précisé par l'article L.821-55 du Code de Commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre Association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables
en France, le Commissaire aux Comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet
audit. En outre:

e Il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met
en ceuvre des procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime
suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une
anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie
significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la
falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du
controle interne ;

e Il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour l'audit afin de définir des
procédures d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une
opinion sur l'efficacité du contrdle interne ;

e Il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractere
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations
les concernant fournies dans les comptes annuels ;

e |l apprécie le caractére approprié de 'application par la Direction de la Convention
Comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou
non d’une incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances
susceptibles de mettre en cause la capacité de I'Association a poursuivre son
exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son
rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs
pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S'il conclut a existence d’une
incertitude significative, il attire l'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification
avec réserve ou un refus de certifier;

e 1l apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes
annuels reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une
image fidéle.

A GOUESNOU, le 22 mai 2026

Société Ouest Conseils Brest
Commissaire aux Comptes

Pierre-Yves CORRE
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BILAN ACTIF AU 31/12/2025

ACTIF

Exercice N

Exercice N-1

Amortissements
Brut et dépréciations
(a déduire)

Net

Net

ACTIF IMMOBILISE

Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement

Frais de recherche et de développement

Donations temporaires d'usufruit

Conces., brevets, licenc., marg., procéd., logic., droits & val. simil.

Immobilisations incorporelles en cours, avances et acomptes

Immobilisations corporelles

91776 89 349

2427

4014

Terrains

Constructions

Installations techniques, matériel et outillage industriels

91776 89 349

2427

4015

Immobilisations corporelles en cours, avances et acomptes

Biens regus par legs ou donations destinés a étre cédés

Immobilisations financiéres

95

95

15

Participations

Créances rattachées a des participations

Autres titres immobilisés

15

15

15

Préts

Autres immobilisations financiéres

80

80

Total |

91871 89 349

2522

4029

ACTIF CIRCULANT

Stocks et en-cours

Créances

Créances clients, usagers et comptes rattachés

8987

8987

3229

Créances regues par legs ou donations

Autres créances

17 652

17 652

21399

Charges constatées d'avance

18 818

18 818

17 660

Valeurs mobilieres de placement

Instruments de trésorerie

Disponibilités

330234

330234

291768

Total Il

375 690 -

375 690

334 056

Frais d'émission des emprunts (i1}

Primes de remboursement des emprunts (1V)

Ecarts de conversion Actif (V)

TOTAL GENERAL (I + 11 + 11l + IV + V)

467 561 89 349

378 212

338 085




BILAN PASSIF AU 31/12/2025

PASSIF

Exercice N

Exercice N-1

FONDS PROPRES / FONDS ASSOCIATIFS

Fonds propres / fonds associatifs sans droit de reprise

Fonds propres statutaires

22434

22434

Fonds propres complémentaires

Fonds propres avec droit de reprise

Fonds statutaires

Fonds propres complémentaires

Ecarts de réévaluation

Réserves

Réserves statutaires ou contractuelles

Réserves pour projet de I'entité

160 393

160 393

Autres

Report a nouveau

18 260

14920

Excédent ou déficit de l'exercice

21207

3 340

Situation nette (sous total)

185774

164 567

Fonds propres consomptibles

Subventions d'investissement

202

237

Provisions réglementées

Total |

185 976

164 804

FONDS REPORTES ET DEDIES

Fonds reportés liés aux legs ou donations

Fonds dédiés

Total Il

PROVISIONS

Provisions pour risques

Provisions pour charges

50 649

41750

Total Il

50 649

41750

Fonds dédiés

- sur subventions de fonctionnement

- sur autres ressources

Total lll bis

DETTES

Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit

Emprunts et dettes financiéres diverses

Dettes Fournisseurs et Comptes rattachés

30503

31 002

Dettes des legs ou donations

Dettes fiscales et sociales

27 276

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

5637

Autres dettes

35217

Produits constatés d'avance

78170

65311

Total IV

141 587

131531

Ecarts de conversion Passif (V)

TOTAL GENERAL (1 + 11 + [11 + 1il bis + IV + V)

378 212

338 085




COMPTE DE RESULTAT exercice du 01/01/2025 au 31/12/2025

Exercice N Exercice N-1
COMPTE DE RESULTAT
PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations 34 094 30450
Ventes de biens et services
Ventes de biens 6 206 9988
dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de service 190 374 145 860
dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 214 500 202 162
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources liées a la générosité du public
Dons manuels 13778 16 156
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financiéres
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions 25366
Produits de cessions d'immobilisations incorporelles et corporelles
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits 456 255
Total | 459 408 430 237
CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchandises 6900 10 460
Variation de stock
Autres achats et charges externes 159 286 166 821
Aides financiéres
Impéts, taxes et versements assimilés 4278 4604
Salaires et traitements 194 514 186 307
Charges sociales 41 895 39576
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 1587 2571
Dotations aux provisions 8 899 6126
Valeurs comptables des immobilisations incorporelles et coporelles cédées
Reports en fonds dédiés
Autres charges 25707 24 598
Total Il 443 067 441 063
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (I -11) 16 341 10 826
PRODUITS FINANCIERS
De participation
D'autres valeurs mobiliéres et créances de |'actif immobilisé
Autres intéréts et produits assimilés 4 866 7120
Reprises sur provisions, dépréciations
Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement et instruments de
trésorerie
Total Il 4 866 7120

CHARGES FINANCIERES

Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions

Intéréts et charges assimilées

Différences négatives de change

Valeurs comptables des immobilisations financiéres cédées




-ésorerie

otal IV
1. RESULTAT FINANCIER (W - v) 4 866
ts (1- 11+ 11-1V) o

}. RESULTAT COURANT avant imp0

harges nettes sur cessions de valeurs mobilieres de placement et instruments de _—

Total V
CHARGES EXCEPTlONNELLES

Total VI

4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (v-vi)
participation des salariés aux résultats

Impdts sur les bénéfices (VII)

Total des produits (1+1+V)
IV+Vi+Vil+ vil)

186 279 190 054

———wan| 0]
466 681 449 361

—_

prestations en nature
3 disposition gratuite de biens €

t services



ANNEXE aux comptes annuels

Patronage Laique de la Cavale Blanche

Exercice du 1¢ janvier 2025 au 31 décembre 2025



PATRONAGE LAIQUE DE LA CAVALE BLANCHE - Période du 01/01/2025 au 31/12/2025

ANNEXE AUX COMPTES ANNUELS :

Désignation de l'association : PATRONAGE LAIQUE CAVALE BLANCHE
Annexe au bilan avant répartition de I'exercice clos le 31/12/2025, dont le total est de 378 212 euros

Et au compte de résultat de l'exercice, présenté sous forme de liste, dégageant un bénéfice de 21 207 euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2025 au 31/12/2025.

Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

Ces comptes annuels ont été arrétés le 05/05/2025 par les dirigeants de I'association.

OBJET SOCIAL DE 1’ASSOCIATION, ACTIVITES, MOYENS MIS EN OEUVRE :

Créé le 7 avril 1983, le Patronage Laique Municipal de la Cavale Blanche (PLMCB), association laique
d’éducation populaire (loi 1901), est un équipement de proximité ouvert a tous les habitants du quartier et au-
dela. Il s’inscrit dans une dynamique du bien vivre ensemble.

Le PLMCB a pour buts :
- d'entretenir des relations amicales entre tous ses membres.
- de développer leurs qualités morales et intellectuelles par des activités artistiques et culturelles.

- d'améliorer leurs capacités par la pratique de I'éducation physique et sportive dans le respect de la charte du
sport.

- d'encourager sous toutes ses formes le développement des valeurs de la laicité et d'entretenir des relations
étroites avec les écoles publiques du quartier.

-de faciliter la mise en place d'activités répondant aux besoins sociaux.

Le PLMCB est une association reconnue d'intérét général (Direction Générale des Finances Publiques -
27/02/15) qui, depuis de nombreuses années, compte plus de 1.400 adhérents inscrits dans une quarantaine
de sections sportives ou culturelles.

Pour mener a bien ses missions, le PLMCB dispose des moyens suivants :

- une centaine de bénévoles actifs en charge du fonctionnement de I’association et des sections, mais égale-
ment de ’organisation de manifestations diverses

- une équipe de 8 salariés permanents (dont le Directeur technique mis a disposition par le groupement LABO)
- une équipe d’une douzaine d’animateurs (CEE ou CDII) en charge de I’activité¢ ALSH

- 1.319 m? de locaux municipaux + accés aux locaux de I’école des Hauts de Penfeld (545 m?)

- un véhicule (fourgon Renault Traffic)

- un parc informatique récent, un photocopieur et le matériel et mobilier bureautique nécessaire au fonction-
nement de 1’association

- tous les équipements et accessoires nécessaires au bon fonctionnement de ses activités, qu’elles soient cul-
turelles, ludiques ou sportives.

Conformément aux buts poursuivis par le PLMCB, I’ensemble de ces moyens est destiné a développer des
activités sportives et socio-culturelles en direction des enfants, des jeunes et des adultes du quartier.



PATRONAGE LAIQUE DE LA CAVALE BLANCHE - Période du 01/01/2025 au 31/12/2025
Pour renforcer sa politique de proximité, le PLMCB bénéficie du soutien de la Ville de Brest, de la CAF et

des partenaires du territoire de Saint-Pierre : mairie de quartier, médiathéque, écoles et équipements socio-
culturels de la Rive Droite.

REGLES ET METHODES COMPTABLES :

Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de prudence, con-

formément aux hypothéses de base :

continuité de I'exploitation,
permanence des méthodes comptables d'un exercice
indépendance des exercices.
et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des
cofits historiques. Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention, les montants sont
exprimés en euros.

L’autorité des normes comptables (ANC) a adopté le réglement ANC n°2022-06 du 5 novembre 2022
modifiant le réglement ANC N° 2014-03 du 5 juin 2014 relatif au plan comptable général et Réeglement ANC
n° 2023-03 du 7 juillet 2023. Ces nouvelles dispositions sont applicables pour la premiere fois au comptes
sociaux de |’exercice couvrant la période du 01/01/2025 au 31/12/2025.

Ce changement de réglementation se traduit par des reclassements au sein des produits d’exploitation et des
charges d’exploitation.

Présentation des montants comptabilisés dans le résultat courant 2025 d'éléments qui auraient figuré en
résultat exceptionnel avant I’application du Réglement.

- Indication du montant de la quote-part des subventions d’investissement virée au résultat de ’exercice
2025 et comptabilisée dans le résultat d’exploitation 2025 (alors qu’elle aurait €té présentée dans le
résultat exceptionnel préalablement a I’application du Réglement) : 35 €

FAITS MARQUANTS DE ’EXERCICE :

Point général sur la situation du PLMCB a ’issue de ’exercice 2025 :

Le nombre de nos adhérents et pratiquants est en augmentation par rapport a 2023 et 2024. Pour autant,
les chiffres n’ont pas atteint le niveau de ceux de 2019.

En effet, nous comptons 1304 adhérents soit une augmentation de 66 personnes par rapport a 2024 (contre
1432 en 2019).

Cette saison a confirmé les choix politiques de ’association d’il y a trois ans puisque depuis trois saisons,
le déficit s’est réduit d’année en année jusqu’a arriver a un excédant cette saison.

L’augmentation du nombre de nos adhérents, la modification de notre politique tarifaire et le changement
de statut de nos animateurs a permis de progressivement redresser les finances du PLMCB.
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Cependant, le résultat est & prendre avec précaution puisque nous avons per¢u une subvention exception-
nelle de la ville de Brest et nous avons eu également de maniére exceptionnelle moins de charge en masse
salariale que prévu suite a un arrét de travail non remplacé.

Questions et enjeux pour 2026 et au-dela :

Nos charges continuent d’augmenter d’année en année avec I’évolution naturelle de notre masse salariale,
I’augmentation des dépenses fédérales, de I’inflation... Notre objectif est de continuer & maintenir ce
nouvel équilibre financier a travers une compensation de I’augmentation de nos charges via de nouvelles
recettes. Pour cela, nous prévoyons :

- de développer la communication en étant plus présent sur les réseaux sociaux

- En augmentant [égérement nos tarifs d’adhésions et de cotisation.

- En renouvelant notre capacité d’investissement afin d’étre plus attractif

- Trouvant de nouveaux partenaires financiers.

- En rénovant notre projet associatif afin d’étre au plus prés des attentes de nos adhérents et des habitants
du quartier

Un axe de travail important se situera autour du secteur enfance jeunesse, en continuant les efforts en-
gagés sur la création d’une équipe éducative stable et par la rénovation de notre projet éducatif et péda-

gogique par :

- Le développement de projets avec les écoles du quartier en y intégrant nos animateurs et ainsi permettre
une continuité éducative.

- L’intégration des familles au cceur des loisirs des enfants afin de les impliquer dans la vie associative.

- La proposition de plus de projets jeunes.

INDEMNITES DE FIN DE CARRIERE :

L’association provisionne les indemnités de fin de carriére des salariés évalués en application de la recom-

mandation ANC n° 2013-02 en prenant en compte le taux de rotation du personnel.

La dette actuarielle en matiére d’indemnités de retraite évaluée au 31 décembre 2025 s’éleve a 50 649 euros
en application des conditions de la convention collective de I'animation (ex socioculturelle) et selon les hypo-

théses suivantes :

- Taux de charges sociales personnalisés en fonction du réel : Salaire brut + charges patronales — taxe sur
les salaires 2025

- Valeur probable 1,15 %

- Dette acturielle 2025 sur la base de la table simulation IFC 2020 en fonction de I’ancienneté et de la
convention éclat

- Méthode d’évaluation : rétrospective proratatemporis
- Départ volontaire a l'initiative du salarié

- Age de départ a la retraite : 65 ans.
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Selon la convention financiére signée entre l'association et la Ville de Brest, I'indemnité correspondant aux

postes financés dans le cadre de cette convention, seront prise en charge par la Ville de Brest.

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES :

Les Contributions volontaires correspondent a :

>aux prestations de la Ville de Brest : 11 102 € (Fluides)

>2 la mise A disposition de locaux et de matériel par la Ville de Brest : 115 540 €

>3 la mise a disposition de personnel fédératif par la Ville de Brest : 58 638 €

La valorisation de ces éléments résulte d'une information communiquée par la Ville de Brest (compte admi-
nistratif 2025).

>au_bénévolat : celui-ci tient compte du temps d'encadrement de certaines activités réalisées par des béné-
voles. Le calcul est effectué par l'association et centralisé dans un tableau permettant d'identifier le nombre

d'heures de bénévolat par activité.

Cette évaluation s’éléve a 288 377 € et a été effectuée par le PLMCB de la maniére suivante :

-Nombre d'heures totales : 23 070 heures
-Colt de I'heure : 12,50 €

A cette évaluation, il y’a lieu de déduire les frais d’administration (des administrateurs bénévoles) évalués a
7 975 € portant la valorisation globale du bénévolat a un montant total de 280 402 €

ETP :
L’effectif (ETP) est de 7.35 sur 2025.
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ACTIF IMMOBILISE :

A leur date d'entrée dans le patrimoine de I'entité, la valeur des actifs est déterminée dans les conditions suivantes :

— Les actifs acquis a titre onéreux sont comptabilisés a leur colit d'acquisition ;
— Les actifs produits par l'entité sont comptabilisés a leur coit de production ;
— Les actifs acquis a titre gratuit sont comptabilisés a leur valeur vénale ;

— Les actifs acquis par voie d’échange sont comptabilisés a leur valeur vénale.

Les subventions obtenues le cas échéant pour I'acquisition ou la production d’un bien (actif non financier) sont sans
incidence sur le calcul du colt des biens financés.

Situations et mouvements

Valeur brute a
I’ouverture de  Augmentations = Diminutions
Rubriques (a) I’exercice

* Valeur brute a la cloture
i de I’exercice (c)

Immobilisations incorporelles

Immobilisations corporelles 96 165,00 0,00 4 389,00 91 776,00
Immobilisations financiéres 15,00 80,00 0,00 95,00
Total 96 180,00 80,00 0,00 | 91 871,00

Etat de I’actif immobilisé (brut)

Amortissements de I'actif immobilisé

Situations et mouvements A (@ D
Amortissements | T Diminutions Amortissements
s - ; ) Augmentations : y 5 ) oy e
Rubriques cumulés au début de | Sttt de Bokorateail d amortissements de cumulés a la fin de
Iexercice i v ‘ I'exercice I"exercice

Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles 92 151,00 1 587,00 4 390,00 89 349,00
Immobilisations financiéres

Total 92 151,00 “ 1 587,00 4 390,00 89 349,00

>

Modalités d’amortissements

Pour les immobilisations inscrites a I'actif du bilan, les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode
linéaire et en fonction de la durée d’utilisation normale prévue, soit :

- Concession, brevet, licence 2 ans

- Matériel et outillage 5410 ans
- Matériel de transport 10 ans
- Matériel de bureau 2a5ans

- Mobilier 10 ans



ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES ET DES DETTES

Etat des créances

Montant brut

A 1 an au plus

A plus d'un an

Autres immobilisations financiéres 80,00 80,00 0,00
Créances cilents et comptes rattachés 8 987,00 8 987,00 0,00
subventions et aides a recevoir 13 998,00 13 998,00 0,00
Autres créances 3 654,00 3 654,00 0,00
CCA 18 818,00 18 818,00 0,00
TOTAL 45 537,00 45 537,00 0,00
Etat des dettes Montant brut 43 :)l‘::]s L De |l a5 ans A plus de 5 ans
Fournisseurs et comptes rattachés 30 503,00 30 503,00 0,00 0,00
Personnel et comptes rattachés 11 100,00 11 100,00 0,00 0,00
SéC}Jrité Sociale et autres organismes 16 177,00 16 177,00 0,00 0,00
sociaux
dettes sur immobilisations 5637,00 5 637,00 0,00 0,00
Produits constatés d'avance 78 170,00 78 170,00 0,00 0,00
TOTAL 141 587,00 141 587,00 0,00 0,00

Montant des produits a recevoir inclus dans les postes du bilan sui-

vant

Montant

Subventions et aides a recevoir 13 998,00
Autres créances 2 404,00
TOTAL 16 402,00

Montant des charges a payer inclus dans les postes du bilan

; Montant
suivant
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 19 021,00
Personnel et comptes rattachés 10 585,00
Sécurité Sociale et autres organismes sociaux 2 943,00
TOTAL 32 549,00
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RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES
REUNION DE L’ORGANE DELIBERANT RELATIVE A L’APPROBATION DES COMPTES DE L’EXERCICE
CLOS LE 31 DECEMBRE 2025

Aux membres de I’Association PATRONAGE LAIQUE MUNICIPAL DE LA CAVALE BLANCHE,

En notre qualité de Commissaire aux Comptes de votre Association, nous vous présentons notre
rapport sur les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les
caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons été avisés ou que nous
aurions découvertes a 'occasion de notre mission, sans avoir a nous prononcer sur leur utilité et leur
bien-fondé ni a rechercher Uexistence d’autres conventions. Il vous appartient, selon les termes de
l'article R. 612-6 du Code de Commerce, d’apprécier l'intérét qui s’attachait a la conclusion de ces
conventions en vue de leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative a cette mission.

= CONVENTIONS SOUMISES A L’APPROBATION DE L’ORGANE DELIBERANT

Nous vous informons qu’il ne nous a été donné avis d’aucune convention passée au cours de
I'exercice écoulé a soumettre a "approbation de l'organe délibérant en application des dispositions
de l’article L. 612-5 du Code de Commerce.

A GOUESNOU, le 22 mai 2026

Société Ouest Conseils Brest
Commissaire aux Comptes

Pierre-Yves CORRE
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