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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES COMPTES ANNUELS
Exercice clos le 31 décembre 2024

A l'assemblée générale de l'association Community

OPINION

En exécution de la mission qui nous a été confiée par I'assemblée générale nous avons
effectué l'audit des comptes annuels de l'association Community relatifs a 'exercice
clos le 31 décembre 2024, tels gu'ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes
comptables frangais, réguliers et sincéres et donnent une image fidele du résultat des
opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de
l'association a la fin de cet exercice.

FONDEMENT DE L'OPINION

Référentiel d'audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables
en France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants
et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans
la partie « Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a 'audit des comptes
annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d'audit dans le respect des régles d'indépendance
prévues par le code de commerce et par le code de déontologie de la profession de
commissaire aux comptes, sur la période du 1er janvier 2024 a la date d'émission de
notre rapport.
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JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions des articles L. 821-53 et R. 821-180 du code de
commerce relatives a la justification de nos appréciations, nous vous informons que
les appréciations les plus importantes auxquelles nous avons procédeé, selon notre
jugement professionnel, ont porté sur le caractére approprié des principes comptables
appliqués.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes
annuels pris dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant.
Nous n'exprimons pas d'opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris
isolément.

VERIFICATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel
applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et
réglementaires.

Informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents
sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux membres

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les
comptes annuels des informations données dans le rapport de gestion du conseil
d'administration et dans les autres documents sur la situation financiére et les comptes
annuels adressés aux membres.

RESPONSABILITES DE LA DIRECTION ET DES PERSONNES CONSTITUANT
LE GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE RELATIVES AUX COMPTES ANNUELS

Il appartient a la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidéle
conformément aux régles et principes comptables francais ainsi que de mettre en
place le controle interne qu'elle estime nécessaire a I'établissement de comptes
annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de
fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de l'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d'évaluer la
capacité de l'association & poursuivre son exploitation, de présenter dans ces
comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives a la continuité
d'exploitation et d'appliquer la convention comptable de continuité d'exploitation, sauf
s'il est prévu de liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le conseil d'administration.
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RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES RELATIVES A L’AUDIT
DES COMPTES ANNUELS

Il nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est
d'obtenir 'assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne
comportent pas d'anomalies significatives. L'assurance raisonnable correspond a un
niveau élevé d'assurance, sans toutefois garantir qu'un audit réalisé conformément
aux normes d'exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute
anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d'erreurs
et sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement s'attendre
a ce qu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L. 821-55 du code de commerce, notre mission de
certification des comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la
gestion de votre association.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel
applicables en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement
professionnel tout au long de cet audit. En outre :

e il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des
anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent
d'erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d'audit face a ces risques, et
recueille des éléments qu'il estime suffisants et appropriés pour fonder son
opinion. Le risque de non détection d'une anomalie significative provenant d'une
fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative résultant d'une
erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle interne ;

« il prend connaissance du contréle interne pertinent pour l'audit afin de définir
des procédures d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but
d'exprimer une opinion sur l'efficacité du contrdle interne ;

« il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le
caractére raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi
que les informations les concernant fournies dans les comptes annuels ;

e il apprécie le caractére approprié de l'application par la direction de la
convention comptable de continuité d'exploitation et, selon les éléments
collectés, l'existence ou non d'une incertitude significative liee a des
événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de l'association a poursuivre son exploitation. Cette appréciation
s'appuie sur les éléments collectés jusqu'a la date de son rapport, étant
toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient
mettre en cause la continuité d'exploitation. S'il conclut & l'existence d'une
incertitude significative, il attire |'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou,
si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule
une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

« il apprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et évalue si les
comptes annuels reflétent les opérations et événements sous-jacents de
maniére a en donner une image fidéle.
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Le 7 juin 2025 a Blendecques

|'

|

Le commissaire aux comptes
|
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ASSOCIATION COMMUNITY N° Siret 3835564900020
1 ] NAF (APE) 94992
Bilan actif .
rue A,Briand - BP 60085 Période du 01.01.24 au 31.12.24
62510 ARQUES
Amorti -
Détail des postes Brut mortissement = |\t au 31-12-2024 | Net au 31-12-2023
Dépréciation

Immobilisations incorporelles 23 189,36 16 990,21 6 199,15 5 149,37
Concessions, brevets, licences 23 189,36 16 990,21 6 199,15 5149,37
Immobilisations corporelles 192 920,35 114 747,65 78 172,70 87 573,62
Instal. tech. mat. & out. Indust. 84 344,06 55 766,80 2857726 29892,75
Autres immo. Corporelles 108 576,29 58 980,85 49 595,44 57 680,87
Immabilisations financiéeres 0,00 0,00 0,00 0,00
Total | ACTIF IMMOBILISE 216 109,71 131737,86 84 371,85 92 722,99

Stocks et en-cours 0,00 0,00 0,00 8 547,36
Avances et acomptes versées sur commandes 0,00 0,00 0,00 8547,36
Créances 613 146,50 2 689,00 610 457,50 366 605,29
Clients et comptes rattachés 11 879,04 2 683,00 9190,04 11 926,93
Autres créances 601 267,46 0,00 601 267,46 354 678,36
Autres postes de I'actif circulant 596 406,11 0,00 596 406,11 382 338,11
Disponibilités 586 266,83 0,00 586 266,83 369314,76
Charges constatées d'avance 10 139,28 0,00 10139,28 13023,35
Total Hl ACTIF CIRCULANT 1209 552,61 2 689,00 1206 863,61 757 490,76
Total général (1+11) 1425662,32 134 426,86 129123546 850213,75




ASSOCIATION COMMUNITY N° Siret 3835564900020
NAF (APE) 94992
rue A,Briand - BP 60085 Période du 01.01.24 au 31.12.24
62510 ARQUES
Bilan passif
Détail des postes Net au 31-12-2024 Net au 31-12-2023

FONDS PROPRES
Fonds associatif sans droit de reprise 1167,25 1167,25
Fonds associatif avec droit de reprise - -
Réserves 185 991,99 168 954,38
Report a nouveau
Exedent ou déficit de I'exercice 11 278,06 17 037,61
Subventions d'investissement sur biens renouvelables 53 858,23 66 011,41

Total | 252 295,53 253 170,65
FONDS REPORTES OU DEDIES
Fds dédiés / subv.Fonctionnement. 306 805,28 236 999,26

Total Il 306 805,28 236 999,26
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES
Provisions pour risques 2 800,00 2 800,00
Provisions pour charges - -

Total Il 2 800,00 2 800,00
DETTES
Emprunts et dettes, solde créditeur aup. Etabl. Fin - -
Dettes fourniss. & cptes rattachés 117 734,85 151 087,52
Dettes fiscales et sociales 148 991,20 119 570,68
Autres dettes 342 330,25 13 492,74
Produits constatés d'avance 120 278,35 73 092,90

Total IV 729 334,65 357 243,84

Total général (I+11+111+1V) 1291 235,46 850 213,75




RESULTAT FINANCIER

ASSOCIATION COMMUNITY - COMPTE DE RESULTAT 2024
PRODUITS d'EXPLOITATION 2024 2023
LIBELLE Montant Montant
VENTES DE MARCHANDISES 9 200,00 14 922,30
PARTICIPATIONS USAGERS 203 474,20 178 467,01
PRESTATIONS 594 712,03 512 906,21
SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT 941 630,57 870 815,58
REPRISE DE PROVISIONS POUR CHARGES 1564,90 905,00
REPRISE DES ENGAGT A REALISER 181 998,60 115597,51
TRANFERTS DE CHARGES D'EXPLOITATION 6 429,89 15610,89
AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 22 179,10 8502,29
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION 1961 185,29 1717 726,79
CHARGES D'EXPLOITATION 2024 2023
LIBELLE Montant Montant
ACHATS DE MARCHANDISES 3 467,00 3 329,89
ACHATS DE MATIERES PREMIERES ET AUTRES APPROV. 143 115,31 151977,23
AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERNES 431 457,93 369 037,26
IMPOTS TAXES et VERSEMENTS ASSIMILES 47 580,31 42 799,59
CHARGES DE PERSONNEL 1046 091,74 938 492,73
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 28 443,76 23 403,91
ENGAGEMENTS A REALISER / SUBVENTION ATTRIBUEE 251 804,62 169 314,33
AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 13 269,50 18273,58
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION 1965 230,17 1716 628,52
RESULTAT D'EXPLOITATION -4 040,88 1098,27
CHARGES ET PRODUITS FINANCIERS 2024 2023
LIBELLE Montant Montant
PRODUITS FINANCIERS 1785,76 1861,38
CHARGES FINANCIERES 0,00

1861,38

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT -2 255,12 2 959,65

CHARGES ET PRODUITS EXCEPTIONNELS 2024 2023

LIBELLE Montant Montant

PRODUITS EXCEPTIONNELS 14 153,18 14 425,26
CHARGES EXCEPTIONNELLES 620,00 347,30
RESULTAT EXCEPTIONNEL 13 533,18 14 077,96
TOTAL DES PRODUITS 1977 128,23 1734013,43
TOTAL DES CHARGES 1965 850,17 1716 975,82
RESULTAT COMPTABLE 11 278,06 17 037,61



Association

ANNEXE AUX COMPTES ANNUELS DE L'EXERCICE
CLOS LE 31 DECEMBRE 2024

le présent document constitue l'annexe au bilan avant affectation de l'exercice clos
le 31 décembre 2024, dont le total est de 1291 235,46 € et au compte de résultat de cet exercice laissant
apparaitre un résultat excédentaire de 11 278,06€

L'exercice s'étend sur une durée de 12 mois recouvrant la période du ler janvier 2024 au 31 décembre 2024.

Les notes ci-aprés font partie intégrante de ces comptes annuels qui ont été établis par le Conseil
d'Administration.

L'annexe est établie en conformité du plan comptable général révisé, adapté au secteur associatif et des
différents arrétés, avis et recommandations relatifs.



PRINCIPES COMPTABLES GENERAUX :
Les comptes annuels ont été établis dans le respect des conventions comptables généralement reconnues
avec I'application du nouveau réglement comptable ANC 2018-06 applicable aux associations :

- Continuité d'exploitation,

- Permanence des méthodes comptables d'un exercice a 'autre,

- Indépendance des exercices,

- Principe de prudence.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des coits
historiques.

FONDS DEDIES :
Par principe, conformément au plan comptable associatif, les subventions allouées et non consommeées a la

cléture de l'exercice :
> sont portées, au passif du bilan, sous la rubrique " Fonds dédiés sur subventions de fonctionnement "
> figurent ainsi dans les produits et font I'objet d'une "Provision pour engagements a réaliser sur
subventions attribuées” , incluse dans les charges de fonctionnement. Lors de l'utilisation effective de
ses subventions, une "Reprise des subventions non utilisées au titre des exercices antérieurs” est
effectuée. Cette reprise est ensuite comprise dans les produits de fonctionnement.

1 « Concernant les fonds dédiés des exercices antérieurs »
Au 31.12.2023, sur les 236 999,26 € de solde :

e 181 998,60 € ont été repris pour réaliser des actions financées en 2023 et reportées en 2024
2 « Concernant les fonds dédiés de I'exercice»
e Sur la subvention d’équilibre sollicitée auprés de la Commune d’Arques: pas de fonds dédiés

comptabilisés en 2024

® Surles subventions sollicitées pour des actions ou projets :

1- Un total de 116 240€ est reporté pour des projets financés par le Conseil Départemental :

e 24 617 € reconduction du projet « Pas & Pas » pour la période 01-06-24 au 30-06-25 — financement
total 49 560€

e 32276 € reconduction du projet «Women Skills and Projects Center» période 01-09-24 au 31-08-25
— financement total 48 000€

e 2166 € reconduction du projet 1000 premiers jours période du 01-10-24 au 30-09-25 - financement
total 3250€

e 57 181€ un nouveau financement pour la Conserverie du 01-12-24 au 30-11-25 - financement total
de 60 000€

2- Deux nouveau projets financés par la Commission Européenne comptabilisent un total de 98 953€

e 34 598€ pour le projet Ways Of Europe en 2025 — la totalité est reportée
e 64 355€ pour le projet VOICE en 2025 a 2027~ la totalité est reportée

3- 36 611€ de report pour le projet PATCHWORK 2024/2025 - financement du Fonds Social Européen
total de 72 787€



Tableau de suivi des fonds dédiés : Subventions de fonctionnement affectées

. Engagement
Fonds a A R
Utilisation en | a réaliser sur |Fonds restant
Montant engager au ]
ORIGINE : FINANCEUR-ACTION .. ) cours de nouvelles |a engager en
Initial début de . . . .
R ) V'exercice ressources |[fin d’exercice
I'exercice .
affectées
VILLE - Subv d’Equilibre 55 000,66 €| 55 000,66 € 0,00 € 0,00 €| 55 000,66 €
ETAT - CITE DE L'EMPLOI 8340,00 € 8340,00€ 8340,00€ 0,00 € 0,00 €
ETAT DRAAF - CONSERVERIE MOBILE 12 684,27 €| 12684,27 €| 12684,27€ 0,00 € 0,00 €
ETAT POLITIQUE VILLE - COLONIE SKI 10 000,00 €] 10 000,00 €| 10000,00€ 0,00 € 0,00 €
REGION - fABRIQUE DES POSSIBLES 48591,00 €| 48591,00€| 48591,00€ 0,00 € 0,00 €
DEPARTEMENT - PAS A PAS 2023-2024 25006,37 €| 25006,37 €] 25006,37€ 0,00 € 0,00 €
DEPARTEMENT - PAS A PAS 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00€| 2461716 €| 24617,16 €
DEPARTEMENT - WSPC 2023-2024 3010696 €| 3010696 €| 30106,96€ 0,00 € 0,00 €
DEPARTEMENT - WSPC 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00€| 3227637 €| 32276,37¢€
DEPARTEMENT - BUDGET CITOYEN 34 500,00 €| 34500,00€| 34500,00€ 0,00 € 0,00 €
DEPARTEMENT - CONSERVERIE FIXE 0,00€ 0,00 € 0,00€| 57180,77€| 57 180,77 €
DEPARTEMENT - 1000 PREMIERS JOURS 0,00 € 0,00€ 0,00€ 2 166,00 € 2166,00 €
FSE - PATCHWORK 0,00 € 0,00€ 0,00€| 36611,30€| 36611,30€
COMMISION EUROPEENE - WAYS OF EUROPE 0,00 € 0,00€ 0,00€| 34598,00€| 34598,00 €
COMMISION EUROPEENE - VOICE 0,00 € 0,00€ 0,00€| 64355,02€| 64355,02¢€
CAF - AIDE EXCEPT. FONCT EVS 5 800,00 € 5 800,00 € 5 800,00 € 0,00 € 0,00 €
CAF - AIDE EXCEPT. FONCT CENTRE SOCIAL 6 970,00 € 6970,00 € 6970,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL 236 999,26 €| 236 999,26 €| 181 998,60 €| 251 804,62 €| 306 805,28 €

La totalité des fonds dédiés s’'élévent donc au 31.12.24 a 306 805.28€

IMMOBILISATIONS :

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur colt d'acquisition et, le cas echéant, a leur colt de

production.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés selon les plans d'amortissements établis en fonction de la
durée probable de vie des immobilisations, suivant le mode linéaire.

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

e 1-Mise a disposition de biens et personnel
I ’agit de valoriser la mise a disposition de biens et services par la Commune.
Le montant calculé et détaillé est repris sur un document validé et signé par le tiers assumant ses
charges, en "occurrence le Maire de la Commune.
La valorisation pour I'exercice 2024 s’éléve a 125 615 €, 57 730 € sont affectés a la DSP et le reste soit
67 885 € se rattachent aux autres actions.

En 2023 le montant s’élevait a 119 291 €, €, 52 152 € DSP et 67 139€ hors DSP

e 2- Personnel Bénévoles :

La participation des bénévoles dans notre fonctionnement est incontournable, sa valorisation reste le

moyen de :

v Connaitre les coiits réels de I'association et donc ce qu’une action colterait en termes de
ressources humaines par exemple si celles-ci n’étaient pas encadrées par des bénévoles

v Rendre compte de I'ensemble des ressources "propres" de l'association : information
déterminante dans les relations avec les financeurs




v Sensibiliser a I'importance du bénévolat et son caractére indispensable au dynamisme de
notre secteur d’activité et notre projet

v Valoriser les bénévoles eux-mémes

v Faciliter une perspective de valorisation des acquis de I'expérience pour les bénévoles

Notre méthode de calcul pour la valorisation de la participation des bénévoles consiste a récapituler

le nombre d’heures d’interventions dans les actions et appliquer le colt horaire du personnel qui
aurait été recruté pour assurer ce temps de bénévolat.

Total heures 774 588 176 203 100 744 170 | 864 | 603

Conthoraire | 22€ 22¢€ 30¢€ 43 € 22¢€ 7€ 27 € 22 € 27 € 27¢€

Volorisation | 17028 € | 12936€ | 5280€ | 11040€ | 4466€ | 2200€ | 16368€ | 3740€ | 19008 € | 13266€
105332 €

En 2023, la valorisation s’élevait a 82 002 €.

Présentation comptable des Contributions volontaires : les montants n’ont pas d’impact sur le résultat de
I'association en lui-méme. Nous utilisons les comptes de classe 8 au débit et au crédit :

Au débit des comptes 86 (répartition par nature des charges) :
* 861. Mise a disposition gratuite de biens (locaux, matériel, etc.)
* 864. Personnel bénévole
Au crédit des comptes 87 (répartition par nature des produits) :
* 870. Bénévolat
* 871. Prestations en nature

PROJET ASSOCIATIF :
Les comptes annuels rendent nécessairement compte du projet associatif qui peut &tre décrit dans les rapports
d'activités et moraux de l'association, sans comptabilisation par l'intermédiaire du compte 19 " Projet

associatif ".

COMMUNITY est une Association Loi 1901 créée sur Vinitiative de la Municipalité, qui a pour objet Social de
faciliter, développer plus encore et coordonner I'animation Sociale globale sur le territoire de la Commune par
des services et activités Culturelles, Educatives et de Loisirs.

e Samission principale est notamment celle de développer des services et des activités a caractére social
pour I'intégration et 'épanouissement des habitants, des familles et des jeunes de la commune, des
communes voisines et de tout territoire ol les habitants en expriment le besoin. Sous forme de
structure de proximité tels un centre social et/ou un Espace de Vie Sociale, I’Association propose des
accueils pluri-générationnels avec comme objectifs la lutte contre I'exclusion et la promotion de la
citoyenneté.

e Elle agit en complémentarité des actions conduites par les associations locales et peut contribuer au
meilleur développement d'activités existantes ou en impulser de nouvelles, avec le souci d'agir en
faveur des publics élargis et variés.

e FElle soutient les Associations régies par la loi du 1er juillet 1901 qui en font la demande dans la mesure
ou celles-ci poursuivent des objectifs semblables aux siens.

e Elle agit en liaison avec des organismes divers au niveau national et international pouvant lui apporter
toute information et aide nécessaire.

CHANGEMENTS DE METHODES & DEROGATIONS :
Il n’y a eu aucun changement de méthode sur I'exercice



FAITS MARQUANTS DE L'EXERCICE.
1/ 24 942€ affectés en 2024 pour la reconduction du Projet « Pas a Pas » par Conseil Départemental, I'aide

totale étant de 49 560 € de juillet 2024 a juin 2025

2/ 15 723 € affectés 3 I'exercice pour la reconduction du Projet Le Women Skills & Projects Center, par le
Département a hauteur de 48 000 € pour la période de sept 2024 a Aout 2025.

3/ 2 819 € répartis sur 2024 pour le nouveau projet CONSERVERIE financé au total par le Département a
hauteur de 60 000€ sur la période de décembre 2024 a novembre 2025

4/ 1 084 € sur les 3250€ obtenus pour la reconduction du projet 1000 premiers jours du Département
d’octobre 24 a septembre 25.

5/ 16 438 € d’aide par France Travail pour le développement des compétences et savoirs faire des demandeurs
d’emploi autour des activités de la conserverie.

6/ 36 176€ de financement sur les 72 787€ accordé par le Fonds Social Européen pour le projet PATCHWORK
qui s’échelonne sur 2024 et 2025, la priorité étant de favoriser I'acces a 'emploi des jeunes et renforcer leur

employabilité notamment par la réussite éducative

7/ 13 400€ de plus obtenus par la CAF sur les projets REAAP EVS et Centre Social, un total de 20 000€ par an
et par projets sur 2024 et 2025

8/ Acquisition du logiciel iNoé et portail famille pour la gestion des activités et suivi des adhérents, I'achat
s’élave 3 6269€ mais une subvention d’investissement de la CAF de 2000 € réduit le colt a 4269 €

9/ DSP Commune d’Arques: le résultat de la DSP 2024 ressort un trop pergu de 55 403€ que nous reverserons
3 la Commune. Nous avons ensuite vérifié les différentes hypothéses basées sur 3 variantes : le nombre de
journées, le montant des recettes et la maitrise des dépenses. C'est I'hypothése 3 qui est retenue car plus de
journées et plus de recettes, un bonus de bonne gestion de 27 701 € nous sera donc reversée par la Ville

10/ Toute I'équipe, les habitants et partenaires mobilisés dans I'élaboration du nouveau projet d’Animation
Locale EVS 2025-2028 déposé aupreés de la Caf. Un accord d’agrément nous a été notifié, les conventions sont

en cours.
ELEMENTS D'INFORMATION SPECIFIQUES A L'ANNEE 2024 :
1) Mouvements patrimoniaux de 'exercice relatifs aux investissements :

Tableau des mouvements des immobilisations {montants bruts)

Début Acquisitions Diminutions o, R
, . Fin d’Exercice
d’Exercice 2024 2024
Immobilisations 21 669,60 € 6 268,80 € 474904 €| 2318936¢€
incorporelles
IMmOBHISStonS 188 444,94 € 11134,82 € 6659,41€| 19292035¢€
corporelles
Immobilisations 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
financiéres
TOTAL 210 114,54 € 1740362 €| 1140845€| 21610971 €|




2) Mouvements patrimoniaux de l'exercice relatifs aux amortissements :

Tableau des mouvements des amortissements {(montants bruts)

Début Amortissements | Diminutions . .
) . Fin d’Exercice
d’Exercice 2024 2024

Amortissements 16520,23 € 5219,02 € 4749,04€|  16990,21¢€
incorporelles |
Amortissements 100871,32 € 20 535,74 € 6659,41€| 114747,65€
corporelles ,
Amortissements

) s 0,00 € 0,00¢ 0,00 € 0,00 €
financiéres

TOTAL 117 391,55 € 25754,76 € 11408,45 € 131 737,86 €

3) Subventions d'équipement obtenues et modalités d’étalement.

Tableau des subventions d’équipement {montants bruts)

Début d’exercice

Versement 2024

Reprise 2024

Fin d’exercice

83 080,59 €

2 000,00 €

0,00 €

85 080,59 €

Tableau d’étalement des subventions d’investissements = quote-part des subventions
virée au compte de résultat de I'exercice

Début d’exercice

Quote-part 2024

Reprise 2024

Fin d’exercice

17 069,18 €

14 153,18 €

0,00 €

3122236 €

Les modalités d’étalement respectent la durée d’amortissement des biens financés initialement. Ainsi la
quote-part est calculée sur le montant de 'amortissement de I'exercice et selon le pourcentage de

financement obtenu.

4} Fonds propres

Tableau de variation des fonds propres

VARIATION DES FONDS PROPRES Al'ouverture | Affectation | o mentation | DMINUtON QUL 0 Clture
resultat consommation

Fonds associatif sans droit de reprise 1167,25€ 1167,25€
Fonds associatif avec droit de reprise 0,00 € 0,00 €
Réserves 168 954,38 € 17 037,61 € 185 991,99 €
Report a nouveau 0,00 € 0,00 €
Résultat de l'exercice 17 037,61 € -17 037,61 € 11278,06 € 11278,06 €
Subventions d'investissement 66 011,41 € 2000,00 € 14 153,18 € 53 858,23 £
Provisions réglementées 0,00 € 0,00 €

TOTAL 253 170,65 € 0,00 € 13278,06 € 14 153,18 €| 252295,53 €




5) Chiffre d’affaires et ressources (répartition par secteur d’activité)

DETAIL AU 31/12/2024|AU 31/12/2023
Participations usagers aux activités/déplacements... 17705580 € 150587,65 €
Aide aux temps libres CAF ALSH et CA) 12005,80 € 12 854,50 €
Tickets Colonies CAF 2090,00€ 5350,00€
Recettes Manifestations 1723,00€ - €
Recettes actions d'autofinancement 5976,00€ 6710,00€
Produits des Activités Annexes 4623,60€ 2964,86 €
Ventes alimentations boissons et autres ventes 9200,00€ 14922, 30€
USAGERS 212 674,20€ 193389,31€
C.A.F. Animation Globale 80764,77 73 694,00
C.A.F. Animation Collective Famille 27 020,46 24 655,20
C.A.F. Animation Espace de Vie Sociale 27 020,46 24 655,20
C.A.F. Accompagnement scolaire 56 942,06 54 816,16
C.A.F. LAEP 918720 9015,81
C.A.F. PS REFERENTJEUNESSE 22 178,50 20 535,40
Prestations de Services ordinaires CAF ALSH et CA) 125194,51 99 652,99
Prestations DSP Commune 246 404,07 205 881,45
PRESTATIONS DE SERVICES 594712,03 € 512 906,21 €
Cotisations 6848,00€ 6518,00€
COTISATIONS 6848,00 € 6518,00€
TRANSFERTS DE CHARGES D'EXPLOITATION 6429,89 € 15610,89€
Autres produits de gestion courante 14631,10€ 1984,29€
Collectes et dons 700,00 €
AUTRES 21760,99 € 17595,18 €
TOTAL CHIFFRE AFFAIRES ET RESSOURCES 835995,22 € 730 408,70 €
6) Subvention d’exploitation et investissement (répartition par financeur)
Concours publics -
Subvention d'exploitation 263174,93€| 90457,14 r 160 810,00 | 107 750,00 49 438,50 | 671630,57
Subvention d'équilibre - 270 000,00 270 000,00
SUBVENTION EXPLOITATION 263174,93€| 90457,14 | 430810,00 | 107 750,00 49 438,50 | 941630,57
Subvention d'investissement 2 000,00 2 000,00
SUBVENTION INVESTISSEMENT 0,00€ - - 2000,00 - 2000,00
TOTAL EXPLOITATION ET
INVESTISSEMENT 263174,93 € 90457,14 | 430 810,00 109 750,00 49 438,50 943 630,57

7 ) Nature et affectation des résultats :
Les comptes annuels sont présentés avant affectation.

Les résultats des services sous budget global doivent étre considérés comme affectables aux réserves s'ils sont

bénéficiaires ou au report a nouveau s'ils sont déficitaires.




8 ) Effectif moyen :
Environ 22 personnes en équivalent temps plein.
Colit de poste chargé des 3 plus hauts salaires : 245 427 €

9) Créances et dettes :

Les créances figurant dans I'actif circulant doivent &tre considérées comme a moins d'un an d'échéance pour
la totalité.

Les dettes doivent &tre considérées comme a un an d'échéance au plus en totalité.

10 ) Charges et produits de I'exercice :

Pour la détermination du résultat de I'exercice, les charges et produits ont été enregistrés en fonction du
principe de séparation des exercices. En conséquence, les charges relatives a 'exercice ont fait I'objet d'un
retraitement en charges a payer et charges comptabilisées d'avance. De méme les produits ont été
reconsidérés en produits a recevoir et en produits constatés d'avance.

a) Charges a payer :

Les charges a payer a la cléture de |'exercice ont été rattachées aux postes de dettes concernées :
- Fournisseurs et comptes rattachés 117735 €

- Dettes Fiscales et Sociales 148991 €

Provision pour congés a payer : une dotation aux provisions pour congés a payer a été comptabilisée, elle
ressort 2 52 130 €. Les charges sociales et fiscales correspondantes ont également été provisionnées pour
17 821€et3 873 €.

Provision pour autres charges : une dotation aux provisions pour les primes de fin de contrat a durée
déterminée et la Prime Partage de la Valeur a payer, a été comptabilisée, elle ressort a 7 202 €. Les charges
sociales et fiscales correspondantes ont également été provisionnées pour 1 519 € et 460 €.

b) Charges comptabilisées d'avance :
Elles correspondent en totalité a des charges courantes d'exploitation, le montant comptabilisé est de

10 139 €.

¢} Produits a recevoir :

Seules font I'objet d'une inscription en produits a recevoir les valeurs dont le montant est connu avec
certitude lors de I'arrété des comptes. Ainsi les produits a recevoir a la cléture de I'exercice s'élévent a
601 267 € Ils correspondent a des produits courants d'exploitation pour 539 267€ et a une subvention

d’investissement pour 2000€.

d) Produits constatés d'avance :
Les produits constatés d'avance s'élévent a 120 278€ et concernent
e Les participations des usagers aux ateliers pour le 1* semestre 2024 pour 8321 €,
e Un versement de I'Adice pour I'accueil d’'une jeune en SVE supérieur de 484 € au 31-12-25
o Le trop-percu de la commune suivant le résultat de la DSP 2022 -2023 - et 2024 pour 110 026 €.
e Part de la PS DSP sur la premiére semaine de janvier 2025 pour 1447 €

ENGAGEMENTS HORS BILAN :

¢ Indemnités de départ a la retraite
La convention collective de I'association prévoit des indemnités de fin de carriére. Il n'a pas été signé un accord
particulier. L'indemnité de départ a la retraite est déterminée en appliquant une méthode tenant compte des
salaires projetés de fin de carriére, du taux de rotation du personnel, de I'espérance de vie et d'hypothéses
d'actualisation des versements prévisibles.

Les hypothéses actuarielles retenues sont les suivantes :
- Taux d'actualisation : 3,35 %

- Taux de croissance des salaires : 2 %

- Age de départ a la retraite : 64 ans



- Taux de rotation du personnel en fonction de I'dge : 0% a 13 %

- Table de taux de mortalité : TH-TF 00-02

- Taux de charges sociales : 50%

Le passif social au 31/12/2024 s’éléve 231 313 €.

Ce passif social est couvert par un fonds de placement s’élevant a 28 424 € au 31/12/2024.
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