Chantiers & Territoires Solidaires
Fonds de dotation VINCI pour le Grand Paris
Siege social : 9 rue Ernest Flammarion - 94550 CHEVILLY LARUE
SIREN : 824.045.223

REUNION DU CONSEIL D’'ADMINISTRATION
DU 30 MAI 2024

RAPPORT D'ACTIVITE DE LA PRESIDENTE

Mesdames, Messieurs,

Conformément aux dispositions de la loi et des statuts du fonds de dotation, nous avons établi un rapport d'activité
du fonds de dotation que nous soumettons a votre approbation.

Tous les documents et pieces prévus par la reglementation en vigueur vous ont été remis avec le présent rapport afin
de vous permettre de vous prononcer.

ACTIVITE DU FONDS DE DOTATION A RS DE L'EXERCICE E LE

Tout d‘abord, nous vous rappelons que le fonds de dotation a été déclaré a la Préfecture du Val-de-Marne le 12
octobre 2016 (complétée par une demande du 3 novembre 2016) ce qui a été constaté par un récépissé de la
Préfecture en date du 7 novembre 2016.

La déclaration faite a la Préfecture du Val-de-Marne a été publiée au Journal Officiel le 19 novembre 2016.

1) Les produits de I'exercice 2023 s’élévent a 400.327 euros.

Les appels de fonds émis s'élevent a 400 327 euros et correspondent a ceux émis par le fonds de dotation au titre de
I'exercice 2023, conformément aux décisions du Conseil d’Administration tenu le 26 juin 2023 et se décomposent
comme suit :

= la dotation effectuée par EUROVIA de 1.579 € ;

= La dotation effectuée par VINCI ENERGIES de 53.032 € ;

= la dotation effectuée par VINCI CONSTRUCTION GRANDS PROJETS de 48.697 € ;
= Ladotation effectuée par BOTTE FONDATIONS de 13.420 € ;

= la dotation effectuée par CHANTIERS MODERNES CONSTRUCTION de 132.608 € ;
= La dotation effectuée par DODIN CAMPENON BERNARD de 42.918 € ;

= la dotation effectuée par ETF de 56.038 € ;

= Ladotation effectuée par CBI/CBC de 35655 € ;

= la dotation effectuée par Terélian de 12.262 € ;

= Ladotation effectuée par Freyssinet de 4.119 €.



2) Les charges pour I'exercice 2023 s'élévent a 428.089,55 €.

Elles correspondent pour 362 472 € a l'attention des associations et pour le surplus a des frais de fonctionnement
liés a I'activité du fonds de dotation.

FONCTIONNEMENT INTERNE DU FONDS DE DOTATION
Nous vous rappelons que le fonds de dotation est composé d'un conseil d’administration.

Les membres du conseil d’administration du fonds de dotation sont :
= Lasociété CHANTIERS MODERNES CONSTRUCTION (SIREN : 493.414.304 RCS CRETEIL)
= La société VINCI Energies France Infras IDF Nord Est (SIREN : 535.263.545 RCS NANTERRE) ;
= Lasociété EUROVIA (SIREN : 348.866.260 RCS NANTERRE) ;
= La société VINCI Construction Grands Projets (SIREN : 343.088.134 RCS NANTERRE);
= Lasociété DODIN CAMPENON BERNARD (SIREN : 343.043.360 RCS TOULOUSE);
= La Fondation d’entreprise VINCI pour la Cité ;
= LaSociété ETF (SIREN 383 252 608 RCS NANTERRE) ;
» LaSociété TERELIAN (SIREN 410 335 855 NANTERRE).

Le Président du conseil d’administration est la société DODIN CAMPENON BERNARD représentée par sa Directrice
Générale Mme Florence LAIZIER.

Le trésorier du fonds de dotation est Monsieur Maxime CHEVALIER.

RAPPORT DU FONDS DE DOTATION AVEC LES TIERS

Liste des partenaires du fonds au 31 décembre 2023

e Appel a projet Ligne 15 Sud
VINCI Construction et VINCI Energies intervenant simultanément sur le tracé de la future ligne 15 sud, le fonds y a
lancé son premier appel a projets de 2023, portant sur la thématique de l'insertion sociale et professionnelle des
jeunes de 12 a 25 ans. 12 associations ont été soutenues pour un montant de 192 872 € :

- Comité de Bassin d’Emploi Sud Val-de-Marnais pour un montant de 10 000 €

jectif de I’ iation : acces et maintien a 'emploi grace au soutien d‘initiatives locales sur le territoire du Val-de-
Marne.

Soutien du fonds : Job Truck, dispositif mobile (camionnette aménagée) de proximité pour aller porter les besoins de
recrutement des entreprises et les services dédiés aux demandeurs d’emploi au plus pres des habitants.

- Association de Gestion et d’Animation des Equipement Socio-Culturels de Cachan pour un montant
de 20 000 €

Objectif de I'association : gestion des trois centres sociaux de la collectivité de Cachan.

Soutien du fonds : projet Kap@city porté par le centre socioculturel de La Plaine, sas d’entrée du parcours des jeunes
de la ville dans une démarche de remobilisation. Le travail réalisé est particulierement qualitatif car les jeunes que
connait l'association ont des besoins particuliers qui nécessitent un accompagnement individuel comme collectif.
L'association travaille également sur les freins a I'emploi et la capacité a se connaitre et s'exprimer dans un cadre
professionnel.
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- Entourage pour un montant de 18 850 €

Objectif de l'association: engager la société civile dans des réseaux de soutien avec les plus exclus, grace
notamment a une application mobile d’entraide entre SDF et citadins.

Soutien du fonds: projet LinkedOut Jeunes, qui permet la mise en place d'un suivi personnalisé avec un coach
bénévole issu du monde de I'entreprise a une personne en situation d’exclusion mais aussi de mises en situation et
de temps ou de propositions de bénévolat. Il vise a accélérer le retour a I'emploi des jeunes en situation de précarité
et d’exclusion, grace a la technologie positive et a la force du réseau.

- Association Nouvelle Entreprendre Pour Apprendre ile-de-France pour un montant de

25000 €
Objectif de l'association: connecter les écoles et les entreprises en proposant aux jeunes une expérience

entrepreneuriale collective encadrée par des mentors issus du monde professionnel.

Soutien du fonds : mise en place 15 programmes de Mini-Entreprises pour 300 collégiens et lycéens. Les jeunes y
seront amenés a proposer la vente d’un produit ou d'un service et a développer toutes les étapes d'un projet
entrepreneurial.

- La Cravate Solidaire pour un montant de 20 000 €
Objectif de I'association : la Cravate Solidaire ceuvre pour I'égalité des chances et la lutte contre les discriminations a

I'embauche. L'association accompagne des personnes éloignées de I'emploi dans leur insertion ou leur réinsertion
professionnelle en leur offrant une tenue adaptée, en les aidant a la préparation aux entretiens d’embauche au
travers d'Ateliers Coup de Pouce vers I'emploi et en favorisant le lien social avec des personnes issues du monde de
I'entreprise.

Soutien du fonds: grace au soutien du fonds, I'association pourra accueillir et orienter ses bénéficiaires issus des
territoires autour de la future ligne 15 sud.

- La Reléve Bariolée pour un montant de 10 000 €

Objectif de l'association: compagnie artistique basée dans le Val-de-Marne agréée éducation populaire, dont
I'objectif principal rendre accessibles a tous les différentes cultures pour imaginer I'avenir.

Soutien du fonds : tournoi d‘improvisation inter-quartier du Val-de-Marne afin de créer une identité positive des
quartiers prioritaires a travers une pratique culturelle commune.

- Impala Avenir Développement pour un montant de 12 000 €

Objectif de l'association : aider les jeunes en situation de précarité a devenir autonomes en leur offrant des
perspectives par le biais de projets d’insertion agiles et solides pour les guider sur le chemin de la résilience.

Soutien du fonds: Les Geeks du Batiment, dispositif d'insertion et de formation au métier d’Agent Polyvalent de
Maintenance de Batiment développé aupres des jeunes de QPV ainsi qu’aux publics éloignés de I'emploi et de la
formation pour leur permettre d’acquérir les savoirs de base dans 3 disciplines (enveloppe intérieure, électricité et
plomberie) en 4 mois grace a une formation non diplémante. Le fonds soutient I'équipement du plateau technique de
I'antenne de Champigny-sur-Marne.


https://www.linkedout.fr/
https://lesgeeksdubatiment.org/

- Association départementale des Pupilles de I'Enseignement Public du Val de Marne pour
un montant de 4 000 €

Objectif de 'association : agir pour le droit et I'acces de tous a I'éducation, a la culture, a la santé, aux loisirs et a la vie
sociale.

Soutien du fonds: projet « L'égalité a Schweitzer : c’est mon genre » qui vise a sensibiliser les collégiens et
collégiennes du collége Albert Schweitzer a Créteil aux représentations, discriminations et inégalités liées au genre
et les accompagner dans la mise en place d'un projet collectif de podcast autour de ces questions.

Nouvelles Voies pour un montant de 3 800 €

Objectif de l'association: accompagner toute personne en difficulté dans ses démarches administratives,
numériques et juridiques, essentiellement des familles sur les questions de droit de la famille, logement, santé,
surendettement, travail, litiges et droits des étrangers.

Soutien du fonds : réalisation d’actions collectives « S'épanouir dans sa vie professionnelle », afin d‘aider les jeunes
de 18 a 25 ans, en décrochage scolaire, en errance, en questionnement sur son parcours personnel et professionnel,
en perte de repéres, en perte de confiance dans 8 communes.

- Proxité pour un montant de 15 622 €

Objectif de |'association : accompagner chaque jeune issu des territoires en difficulté vers sa réussite scolaire et
professionnelle, en articulant parrainage individuel et ateliers collectifs grace a des bénévoles issus du monde
professionnel.

Soutien du fonds : développement des antennes de I’association sur les territoires de Boulogne-Billancourt, Noisy-le-
Grand et Chétillon.

- S'Orienter Ensemble pour un montant de 25 600 €

Objectif de l'association : accompagner les jeunes agés de 10 a 25 ans dans la construction de leur parcours
d’orientation scolaire et professionnelle a travers une pédagogie innovante et ludique.

Soutien du fonds: aide a deux programmes de sensibilisation aux métiers du BTP et de la construction durable
aupres d'éleves de college, dans le cadre d’'une intervention en classe ou d’un stage professionnel. Par ailleurs,
I'association est lauréate du vote « coup de cceur des chantiers » et a donc recu un soutien complémentaire de
3000 €.

- Wake up Café pour un montant de 25 000 €

Objectif de l'association : accompagnement de personnes détenues et sortant de prison, motivées pour étre
soutenues vers une réinsertion durable sans récidive.

Soutien du fonds : accompagnement vers la réinsertion de 10 jeunes anciens détenus de I'antenne de Sévres.



* Appel a projet Ligne 18
Le fonds de dotation a lancé un appel a projets dédié a la thématique de I'emploi et du lien social sur les communes
traversées par les lots 1 et 2 de la future ligne 18 (entre la future gare Aéroport d’Orly et la commune de Palaiseau) au
second semestre 2023. 12 associations ont été soutenues pour un montant de 103 600 €.

A noter que I'ensemble des conventions liées a cet appel a projet a fini d'étre contractualisé en début d'année 2024
et ne sont pas inclus dans la comptabilité 2023.

- Place aux Possibles pour un montant de 15 000 €

Objectif de l'association: aider les jeunes défavorisés a s‘orienter professionnellement et a s'épanouir
personnellement.

Soutien du fonds : le fonds soutient le programme Compass, camp apprenant lors duquel les participants suivent des
ateliers de connaissance de soi, de rencontres avec des professionnels issus de disciplines trés variées et de visites
d’entreprises.

- Dire Lire pour un montant de 5 300 €
Objectif de I'association : proposer des cours d'alphabétisation et de francais pour des adultes d’origine étrangere et
préparer aux examens DELF A2 et DELF B1.

Soutien du fonds : achat d’équipement en matériel informatique a visée pédagogique de I'association.

- Espace Singulier pour un montant de 7 000 €

tif I iation : faciliter le quotidien des personnes malades, en situation de handicap, en perte
d’autonomie ainsi que leurs aidants. Pour répondre aux besoins de tous, I'association a créé trois formes de relais
gratuits et un tiers lieu, Chez Eva, situé a Massy.

Soutien du fonds : soutien aux « Aprem’ensemble », moments de convivialité a destination des aidants de personnes
en situation de handicap. Par ailleurs, I'association est lauréate du vote « coup de coeur des chantiers » et a donc recu
un soutien complémentaire de 1 500 €.

- Savoir Apprendre pour un montant de 10 000 €

Objectif de l'association : gérer I'Exploraddme, musée interactif de découverte des sciences, des techniques et du
numérique basé a Vitry-sur-Seine.

Soutien du fonds : coordination d’un programme de promotion des métiers des tunnels auprés des jeunes de centres
sociaux et établissements scolaires autour de la future ligne 18.

- 1EPC pour un montant de 10 000 €

Objectif de l'association : former des bénéficiaires éligibles a I'insertion aux métiers de I'aide a la personne (formation
professionnelle, formation continue, chantiers d'insertion, VAE..) et offrir des services de proximité (gestionnaire des
créches associatives a horaires décalés pour les familles a la recherche d’une activité professionnelle).

Soutien du fonds : achat d’un léve-personne pour équiper le plateau de formation aux métiers d’assistant de vie aux
familles.

- La Cravate Solidaire pour un montant de 5 000 €

Objectif de I'association : la Cravate Solidaire ceuvre pour I'égalité des chances et la lutte contre les discriminations a
I'embauche. L'association accompagne des personnes éloignées de I'emploi dans leur insertion ou leur réinsertion
professionnelle en leur offrant une tenue adaptée, en les aidant a la préparation aux entretiens d’embauche au
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travers d'Ateliers Coup de Pouce vers I'emploi et en favorisant le lien social avec des personnes issues du monde de
I'entreprise.

Soutien du fonds : grace au soutien du fonds, I'association pourra accueillir et orienter ses bénéficiaires issus des
territoires autour de la future ligne 18.

- Passion Proximité Parcours pour un montant de 8 000 €

Objectif de l'association : proposer un programme interactif et concret de découvertes des métiers en amont des
étapes clés de I'orientation.

Soutien du fonds: le fonds soutient Like Ton Job, programme d’enrichissement des horizons professionnels des
collégiens en leur faisant rencontrer des spécialistes de tous secteurs sur le temps scolaire.

- Ma P’tite Echoppe pour un montant de 8 000 €

Objectif de I'association : tenir une épicerie coopérative et solidaire ouverte a tous a Antony qui soutient des familles
et des étudiants en précarité en bénéficiant de tarifs modulés sur un ensemble de produits variés et de qualité.

Soutien du fonds : accompagnement de familles en précarité au sein de I'épicerie coopérative et solidaire permettant
au plus grand nombre d’avoir accés a une alimentation de qualité et des ateliers (ateliers jeux, créatifs, cuisine,
informatique, langue).

- Nouvelles Voies pour un montant de 5 400 €

tif I iation : accompagner toute personne en difficulté dans ses démarches administratives,
numériques et juridiques, essentiellement des familles sur les questions de droit de la famille, logement, santé,
surendettement, travail, litiges et droits des étrangers.

Soutien du fonds : réalisation d’actions collectives « S’épanouir dans sa vie professionnelle », afin d’aider les jeunes
de 18 a 25 ans, en décrochage scolaire, en errance, en questionnement sur son parcours personnel et professionnel,
en perte de repéres, en perte de confiance dans 8 communes.

- On Remplit Le Frigo pour un montant de 10 500 €

Objectif de l'association : distribuer des colis alimentaires et des kits d’hygiéne pour la population étudiante en
situation de précarité.

Soutien du fonds: achat de colis alimentaires et de produits d’hygiéne a destination des bénéficiaires de
I'association. Par ailleurs, I'association est lauréate du vote « coup de coeur des chantiers » et a donc recu un soutien
complémentaire de 1 500 €.

- Reprise pour un montant de 8 400 €

Objectif de I'association : former des personnes éloignées de I'emploi aux métiers de mécanicien-modele, modéliste
et prototypiste et lutter contre la pollution liée aux métiers de la mode en développant un savoir-faire sur les sujets
d’upcycling.

Soutien du fonds: doubler I'encadrement technique de l'atelier et animer le site internet et la communication
externe de l'association.



- Soutenir I'insertion a Antony pour un montant de 8 000 €

Objectif de I'association : renforcer 'accompagnement social et professionnel apporté aux personnes en insertion,
salariées de La Table de Cana d’Antony (entreprise d’insertion dans les métiers de la restauration).

Soutien du fonds : formation des bénévoles de I'association a l‘utilisation d’outils informatiques a des fins d’insertion
professionnelles (démarches administratives et candidatures en ligne).

= Partenariat pluriannuel avec |'association le Réseau Etincelle
Le 23 novembre 2021, Chantiers & Territoires Solidaires a signé un partenariat pluriannuel avec l'association le

Réseau Etincelle autour du théme « A la découverte des métiers du Grand Paris Express » pour un montant de 50.000
euros (versés par appel de fonds de 10.000 € a I'issue de chaque session en 2023 et 2024). Le réseau Etincelle met en
relation des jeunes - sortis du systeme scolaire, sans dipldome ou avec de faibles qualifications - au coeur d’une
formation qui permet a chaque jeune de devenir entrepreneur de sa vie. Les formations se déroulent au coeur des
entreprises pour les rapprocher avec le monde de la jeunesse. Elles remobilisent les jeunes en s’appuyant sur leurs
passions, leurs talents et leurs expériences et contribuent a leur faire découvrir le monde de I'entreprise et ses
meétiers, a développer leurs compétences humaines clefs et leur réseau professionnel. Les chantiers du Grand Paris
Express sur lesquels travaillent VINCI ont accueilli trois sessions de formation en 2023 qui ont touché 33 jeunes et
mobilisé 44 collaborateurs.

Le 17 novembre 2022, a signé un partenariat pluriannuel avec I'association Initiative Emploi en soutien en projet de
Conciergerie Solidaire portée par I'association pour un montant de 150.000 euros (versés en trois fois en 2022, 2024
et 2024). Répondant a un besoin de lien social dans le territoire enclavé du quartier Dumas, ce lieu atypique favorise
I'insertion des personnes éloignées de I'emploi en leur faisant porter une programmation solidaire, culturelle et
écologique a destination des habitants.

LISTE DES ACTIONS D’'INTERET GENERAL FINANCEES PAR LE FONDS ET INDICATION DE LEURS MONTANTS
Au 31 décembre 202

Réseau Etincelle Partenariat pluriannuel 30.000 €
Initiative Emploi Partenariat pluriannuel 40.000 €
Proxité Lauréat ligne 15 sud 15622 €
Entreprendre Pour Apprendre Lauréat ligne 15 sud 25000 €
Entourage Lauréat ligne 15 sud 18 850 €
Impala Avenir Développement Lauréat ligne 15 sud 12 000 €
CBE Sud 94 Lauréat ligne 15 sud 10 000 €
Nouvelles Voies Lauréat ligne 15 sud 3800€
Wake Up Café Lauréat ligne 15 sud 25000 €
S'orienter ensemble Lauréat ligne 15 sud 25600 € + 3000 €
AGAESCC Lauréat ligne 15 sud 20000 €
La Cravate Solidaire Lauréat ligne 15 sud 20 000 €
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PEP94 Lauréat ligne 15 sud 4000 €
La Reléve Bariolée Lauréat ligne 15 sud 10000 €
Savoir Apprendre Lauréat ligne 18 10 000 €
Soutenir I'insertion a Antony Lauréat ligne 18 8000 €
IEPC Lauréat ligne 18 10 000 €
Dire Lire Lauréat ligne 18 5300¢€

Place aux Possibles

Lauréat ligne 18

15 000 € 41500 €

Espace Singulier Lauréat ligne 18 7000 €
La Cravate Solidaire Lauréat ligne 18 5000 €
Reprise Lauréat ligne 18 8400 €
Ma P'tite Echoppe Laureéat ligne 18 8000 €
Nouvelles Voies Lauréat ligne 18 5400 €

On Remplit Le Frigo

Lauréat ligne 18

10 500 € 4500 €

Like Ton Job

Lauréat ligne 18

8000 €

CLOTURE DES COMPTES

Nous vous présentons les comptes annuels pour la cléture de I'exercice 2023.

Vous trouverez dans l'annexe toutes explications complémentaires.

Nous vous invitons a adopter les résolutions soumises a votre vote.

Le 30 mai 2024
La Présidente
Florence Laizier

g

~
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BILAN ACTIF

CHANTIERS &

Cléture : 31/12/2023
|TERRITOIRES Durée N - 1
SOLIDAIRES Durée N-1: 12
Rubriques Montant brut Amort. Prov. 31/12/2023 31/12/2022
Capital souscrit non appelé 1| AA
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement AB AC
Frais de développement CX cQ
Concessions,brevets,droits similaires AF AG
Fonds commercial (1) AH Al
Autres immobilisations incorporelles AJ AK
Avances,acomptes immob. Incorporelles AL AM
IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Terrains AN AO
Constructions AP AQ
Installations techniq., matériel, outillage AR AS
Autres immobilisations corporelles AT AU
Immobilisations en cours AV AW
Avances et acomptes AX AY
IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
Participations par mise en équivalence cs cT
Autres participations Cu cv
Créances rattachées a participations BB BC
Autres titres immobilisés BD BE
Préts BF BG
Autres immobilisations financiéres BH Bl
TOTALII | BJ - - -
STOCKS ET EN-COURS
Matieres premiéres, approvisionnemts BL BM
En-cours de production de biens BN BM
En-cours de production de services BP BM
Produits intermédiaires et finis BR BM
Marchandises BT BM
Avances,acomptes versés/commandes BV BW
CREANCES
Créances clients & cptes rattachés (3) BX 15262,00 | BY 15 262,00 392 958,00
Autres créances (3) BZ CA 19,34
Capital souscrit et appelé, non versé CB cC
DIVERS
Valeurs mobiliéres de placement CcD CE
(dt actions propres | | )
Disponibilités CF 532624,33 | CG 532 624,33 229718,48
COMPTES DE REGULARISATION
Charges constatées d'avance (3) CH 50 000,00 | CI 50 000,00 110 000,00
TOTALINIl | C) 597 886,33 597 886,33 732 695,82

Frais émission d’emprunts a étaler IV |Ccw 0,00
Primes rembourst des obligations V|CM
Ecarts de conversion actif VI | CN

TOTAL GENERAL (l1aVl) | cO 597 886,33 597 886,33 732 695,82
Renvois:(1) droit bail (2)Part -1an immo.fin. CcpP (3) Parta+1an [CR]

N-1
Clause réserv. propr.
Immobilisations :

N-1

Stocks :

N-1

Créances :




BILAN PASSIF

CHANTIERS &
TERRITOIRES
SOLIDAIRES

Rubriques 31/12/2023 31/12/2022
CAPITAUX PROPRES
Capital social ou individuel (1) (dont versé : | 0,00 | ) | DA
Primes d'émission, de fusion, d'apport DB
Ecarts de réévaluation (2) (dont écart d'équivalence : | EK | | ) | DC
Réserve légale (3) DD
Réserves statutaires ou contractuelles DE
Réserves réglementées (3) (dont rés. prov. cours B1 ) | DF
Autres réserves (dont achat d'ceuvres orig. EJ ) | DG
Report a nouveau DH 518 954,57 456 044,79
RESULTAT DE L'EXERCICE (bénéfice ou perte) DI (27 762,55) 62 909,78
Subventions d'investissements DJ
Provisions réglementées DK
TOTALI | DL 491 192,02 518 954,57
AUTRES FONDS PROPRES
Produits des émissions de titres participatifs DM
Avances conditionnées DN
TOTALII | DO 0,00 0,00
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES
Provisions pour risques DP
Provisions pour charges DQ
TOTALIIl | DR 0,00 0,00
DETTES (4)
Emprunts obligataires convertibles DS
Autres emprunts obligataires DT
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (5) DU
Emprunts, dettes fin. divers (dont emp. participatifs | El | | ) | DV
Avances et acomptes regus sur commandes en cours DW
Dettes fournisseurs et comptes rattachés DX 106 694,31 213 741,25
Dettes fiscales et sociales DY
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés Dz
Autres dettes EA
COMPTES DE REGULARISATION
Produits constatés d'avance (4) EB
TOTALIV | EC 106 694,31 213 741,25
Ecarts de conversion passif V | ED
TOTAL GENERAL (l1aV) | EE 597 886,33 732 695,82
Renvois
(1) Ecart de réévaluation incorporé au capital 1B
- Réserve spéciale de réévaluation (1959) 1C
(2) Dont - Ecart de réévaluation libre 1D
- Réserve de réévaluation (1976) 1E
(3) Dont réserve réglementée des plus-values a long terme EF
(4) Dettes et produits constatés d'avance a moins d'1 an EG
(5) Dont concours bancaires, soldes créditeurs de banque, CCP (balo) | EH
Dettes a plus d'un an (balo)

Dettes a moins d'un an

(balo)




COMPTE DE RESULTAT - PARTIE 1

CHANTIERS &

TERRITOIRES
SOLIDAIRES|

Rubriques Franc| France orta Export 31/12/2023 31/12/2022
Ventes de marchandises FA FB FC 0,00
Production - biens FD 0,00 | FE FF 0,00 0,00
vendue - services FG FH FI 0,00
CHIFFRE D'AFFAIRES NET FJ 0,00 | FK 0,00 | FL 0,00 0,00
Production stockée FM
Production immobilisée FN
Subventions d'exploitation FO
Reprises sur amortissements et provisions, transferts de charges (9) FP
Autres produits (1) (11) FQ 400 327,00 378 161,00
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (2) 1| FR 400 327,00 378 161,00
Achats de marchandises (y compris droits de douane) FS 0,00
Variation de stock (marchandises) FT
Achats matiéres premiéres, autres approvisionnements (et droits de douane) FU
Variations de stock (matiéres premiéres et approvisionnements) FV
Autres achats et charges externes (3) (6 bis) FW (428 089,55) (315 251,22)
Impots, taxes et versements assimilés FX
Salaires et traitements FY
Charges sociales (10) FZ
DOTATIONS D'EXPLOITATION
Sur immobilisations : - dotations aux amortissements GA
- dotations aux provisions GB
Sur actif circulant : dotations aux provisions GC
Pour risques et charges : dotations aux provisions GD
Autres charges (12) GE
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (4) Il | GF (428 089,55) (315 251,22)
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (I-11) GG (27 762,55) 62 909,78
OPERATIONS EN COMMUN
Bénéfice attribué ou perte transférée m | GH
Perte supportée ou bénéfice transféré v | Gl
PRODUITS FINANCIERS
Produits financiers de participations (5) GJ
Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de I'actif immobilisé (5) GK
Autres interéts et produits assimilés (5) GL
Reprises sur provisions et transferts de charges GM
Différences positives de change GN
Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement GO
TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS VvV | GP 0,00 0,00
Dotations financiéres aux amortissements et provisions GQ
Interéts et charges assimilées (6) GR
Différences négatives de change GS
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilieres de placement GT
TOTAL DES CHARGES FINANCIERES VI | GU 0,00 0,00
2. RESULTAT FINANCIER (V- VI) GV 0,00 0,00
3. RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (I-11+11-1V+V-VI) GW (27 762,55) 62 909,78




COMPTE DE RESULTAT - PARTIE 2

CHANTIERS &
TERRITOIRES
SOLIDAIRES|

Rubrigues 31/12/2023 31/12/2022
Produits exceptionnels sur opérations de gestion HA
Produits exceptionnels sur opérations en capital HB
Reprises sur provisians et transferts de charges HC
TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (7) Vil | HD 0,00 0,00
Charges exceptionnelles sur opérations de gestion (6 bis) HE
Charges exceptionnelles sur opérations en capital HF
Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions HG
TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (7) VIl | HH 0,00 0,00
4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (VI - VilI) HI 0,00 0,00
Participation des salariés aux résultats de |'entreprise IX | HI
Impéts sur les bénéfices X | HK
TOTAL DES PRODUITS {1+ 10+ V + Vi) HL 400 327,00 378 161,00
TOTAL DES CHARGES (I 1V + I+ VI + X + X) HM (428 089,55) (315 251,22)
5. BENEFICE OU PERTE (total des produits - total des charges) HN (27 762,55) 62 909,78
Renvois
(1) Dont produits nets partiels sur opérations & long terme HO
(2) Dont produits de locations immobilires HY
produits d'exploitation sur exercices antérieurs (8) (balo) | 1G
{3) Dont : - Crédit-bail mobilier (balo) | HP =
- Crédit-bail immobilier (balo) | HQ E
(4) Dont charges d'exploitation sur exercices antérieurs (8) (balo) | 1H
(5) Dont produits concernant les entreprises liées (balo) | 11
(6) Dont intéréts concernant les entreprises liées {balo) | 1K
(6bis) Dont dons faits aux organismes d'intérét général (art.238 bis du CGI) HX
(8) Dont transferts de charges Al
(10) Dont cotisations pers. exploitant (13) A2
(11) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (p roduits) A3
(12) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) A4
(13) Dont primes & cot.compl.perso. facultatives A6
obligatoires | A9

Car 4\#‘; towforime_
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Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels

(Exercice clos le 31 décembre 2023)

Aux membres du Conseil d’administration

CHANTIERS ET TERRITOIRES SOLIDAIRES FONDS DE DOTATION VINCI
Zac du Petit Le Roy

3 rue Ernest Flammarion

94550 CHEVILLY LARUE

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par délibération du conseil d'administration, nous
avons effectué l'audit des comptes annuels du fond de dotation CHANTIERS ET TERRITOIRES
SOLIDAIRES - FONDS DE DOTATION VINCI relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2023, tels qu'ils
sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,

réguliers et sinceres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiére et du patrimoine du fond de dotation a la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatifs a 'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance
Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des regles d’indépendance prévues par le

code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes sur la
période du 1er janvier 2023 a la date d’émission de notre rapport.

: PricewaterhouseCoopers Audit, SAS, 63, rue de Villiers 92208 Neuilly-sur-Seine Cedex
Téléphone: +33 (0)1 56 57 58 59, www.pwc.fr

Société d'expertise comptable inscrite au tableau de I'ordre de Paris - lle de France. Société de commissariat aux comptes membre de la compagnie régionale de
Versailles et du Centre. Société par Actions Simplifiée au capital de 2 510 460 €. Siege social : 63 rue de Villiers 92200 Neuilly-sur-Seine. RCS Nanterre 672 006 483.
TVAn°® FR 76 672 006 483. Siret 672 006 483 00362. Code APE 6920 Z. Bureaux : Bordeaux, Lille, Lyon, Marseille, Metz, Nantes, Neuilly-Sur-Seine, Rennes, Rouen,
Strasbourg, Toulouse, Montpellier.



CHANTIERS ET TERRITOIRES SOLIDAIRES FONDS DE DOTATION VINCI
Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels
Exercice clos le 31 décembre 2023 - Page 2

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes
auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractere
approprié des principes comptables appliqués.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de 'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes Iégaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport d’activité du conseil d'administration et dans les
autres documents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux membres.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément
aux regles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrble interne qu'elle
estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité du fond
de dotation a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable
de continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider le fond de dotation ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d’administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I’'audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois
garantir qu'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes
ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement
s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.
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Comme précisé par l'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre fond de dotation.

Dans le cadre d’'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :

e il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en
ceuvre des procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime
suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’'une anomalie
significative provenant d'une fraude est plus élevé que celui d’'une anomalie significative
résultant d’'une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle interne ;

¢ il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur l'efficacité
du contréle interne ;

e il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les
concernant fournies dans les comptes annuels ;

e il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une incertitude
significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité du fond de dotation a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les
éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances
ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut a
I'existence d’une incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec
réserve ou un refus de certifier ;

e il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Fait & Neuilly-sur-Seine, le 30 mai 2024

Le commissaire aux comptes
PricewaterhouseCoopers Audit

Emilie Reboux



BILAN ACTIF

CHANTIERS &

Cléture : 31/12/2023
|TERRITOIRES Durée N - 1
SOLIDAIRES Durée N-1: 12
Rubriques Montant brut Amort. Prov. 31/12/2023 31/12/2022
Capital souscrit non appelé 1| AA
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement AB AC
Frais de développement CX cQ
Concessions,brevets,droits similaires AF AG
Fonds commercial (1) AH Al
Autres immobilisations incorporelles AJ AK
Avances,acomptes immob. Incorporelles AL AM
IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Terrains AN AO
Constructions AP AQ
Installations techniq., matériel, outillage AR AS
Autres immobilisations corporelles AT AU
Immobilisations en cours AV AW
Avances et acomptes AX AY
IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
Participations par mise en équivalence cs cT
Autres participations Cu cv
Créances rattachées a participations BB BC
Autres titres immobilisés BD BE
Préts BF BG
Autres immobilisations financiéres BH Bl
TOTALII | BJ - - -
STOCKS ET EN-COURS
Matieres premiéres, approvisionnemts BL BM
En-cours de production de biens BN BM
En-cours de production de services BP BM
Produits intermédiaires et finis BR BM
Marchandises BT BM
Avances,acomptes versés/commandes BV BW
CREANCES
Créances clients & cptes rattachés (3) BX 15262,00 | BY 15 262,00 392 958,00
Autres créances (3) BZ CA 19,34
Capital souscrit et appelé, non versé CB cC
DIVERS
Valeurs mobiliéres de placement CcD CE
(dt actions propres | | )
Disponibilités CF 532624,33 | CG 532 624,33 229718,48
COMPTES DE REGULARISATION
Charges constatées d'avance (3) CH 50 000,00 | CI 50 000,00 110 000,00
TOTALINIl | C) 597 886,33 597 886,33 732 695,82

Frais émission d’emprunts a étaler IV |Ccw 0,00
Primes rembourst des obligations V|CM
Ecarts de conversion actif VI | CN

TOTAL GENERAL (l1aVl) | cO 597 886,33 597 886,33 732 695,82
Renvois:(1) droit bail (2)Part -1an immo.fin. CcpP (3) Parta+1an [CR]

N-1
Clause réserv. propr.
Immobilisations :

N-1

Stocks :

N-1

Créances :




BILAN PASSIF

CHANTIERS &
TERRITOIRES
SOLIDAIRES

Rubriques 31/12/2023 31/12/2022
CAPITAUX PROPRES
Capital social ou individuel (1) (dont versé : | 0,00 | ) | DA
Primes d'émission, de fusion, d'apport DB
Ecarts de réévaluation (2) (dont écart d'équivalence : | EK | | ) | DC
Réserve légale (3) DD
Réserves statutaires ou contractuelles DE
Réserves réglementées (3) (dont rés. prov. cours B1 ) | DF
Autres réserves (dont achat d'ceuvres orig. EJ ) | DG
Report a nouveau DH 518 954,57 456 044,79
RESULTAT DE L'EXERCICE (bénéfice ou perte) DI (27 762,55) 62 909,78
Subventions d'investissements DJ
Provisions réglementées DK
TOTALI | DL 491 192,02 518 954,57
AUTRES FONDS PROPRES
Produits des émissions de titres participatifs DM
Avances conditionnées DN
TOTALII | DO 0,00 0,00
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES
Provisions pour risques DP
Provisions pour charges DQ
TOTALIIl | DR 0,00 0,00
DETTES (4)
Emprunts obligataires convertibles DS
Autres emprunts obligataires DT
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (5) DU
Emprunts, dettes fin. divers (dont emp. participatifs | El | | ) | DV
Avances et acomptes regus sur commandes en cours DW
Dettes fournisseurs et comptes rattachés DX 106 694,31 213 741,25
Dettes fiscales et sociales DY
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés Dz
Autres dettes EA
COMPTES DE REGULARISATION
Produits constatés d'avance (4) EB
TOTALIV | EC 106 694,31 213 741,25
Ecarts de conversion passif V | ED
TOTAL GENERAL (l1aV) | EE 597 886,33 732 695,82
Renvois
(1) Ecart de réévaluation incorporé au capital 1B
- Réserve spéciale de réévaluation (1959) 1C
(2) Dont - Ecart de réévaluation libre 1D
- Réserve de réévaluation (1976) 1E
(3) Dont réserve réglementée des plus-values a long terme EF
(4) Dettes et produits constatés d'avance a moins d'1 an EG
(5) Dont concours bancaires, soldes créditeurs de banque, CCP (balo) | EH
Dettes a plus d'un an (balo)

Dettes a moins d'un an

(balo)




COMPTE DE RESULTAT - PARTIE 1

CHANTIERS &

TERRITOIRES
SOLIDAIRES|

Rubriques Franc| France orta Export 31/12/2023 31/12/2022
Ventes de marchandises FA FB FC 0,00
Production - biens FD 0,00 | FE FF 0,00 0,00
vendue - services FG FH FI 0,00
CHIFFRE D'AFFAIRES NET FJ 0,00 | FK 0,00 | FL 0,00 0,00
Production stockée FM
Production immobilisée FN
Subventions d'exploitation FO
Reprises sur amortissements et provisions, transferts de charges (9) FP
Autres produits (1) (11) FQ 400 327,00 378 161,00
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (2) 1| FR 400 327,00 378 161,00
Achats de marchandises (y compris droits de douane) FS 0,00
Variation de stock (marchandises) FT
Achats matiéres premiéres, autres approvisionnements (et droits de douane) FU
Variations de stock (matiéres premiéres et approvisionnements) FV
Autres achats et charges externes (3) (6 bis) FW (428 089,55) (315 251,22)
Impots, taxes et versements assimilés FX
Salaires et traitements FY
Charges sociales (10) FZ
DOTATIONS D'EXPLOITATION
Sur immobilisations : - dotations aux amortissements GA
- dotations aux provisions GB
Sur actif circulant : dotations aux provisions GC
Pour risques et charges : dotations aux provisions GD
Autres charges (12) GE
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (4) Il | GF (428 089,55) (315 251,22)
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (I-11) GG (27 762,55) 62 909,78
OPERATIONS EN COMMUN
Bénéfice attribué ou perte transférée m | GH
Perte supportée ou bénéfice transféré v | Gl
PRODUITS FINANCIERS
Produits financiers de participations (5) GJ
Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de I'actif immobilisé (5) GK
Autres interéts et produits assimilés (5) GL
Reprises sur provisions et transferts de charges GM
Différences positives de change GN
Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement GO
TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS VvV | GP 0,00 0,00
Dotations financiéres aux amortissements et provisions GQ
Interéts et charges assimilées (6) GR
Différences négatives de change GS
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilieres de placement GT
TOTAL DES CHARGES FINANCIERES VI | GU 0,00 0,00
2. RESULTAT FINANCIER (V- VI) GV 0,00 0,00
3. RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (I-11+11-1V+V-VI) GW (27 762,55) 62 909,78




COMPTE DE RESULTAT - PARTIE 2

CHANTIERS &|
TERRITOIRES
SOLIDAIRES|

Rubriques 31/12/2023 31/12/2022

Produits exceptionnels sur opérations de gestion HA
Produits exceptionnels sur opérations en capital HB
Reprises sur provisions et transferts de charges HC

TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (7) VIl | HD 0,00 0,00
Charges exceptionnelles sur opérations de gestion (6 bis) HE
Charges exceptionnelles sur opérations en capital HF
Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions HG

TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (7) VIl | HH 0,00 0,00
4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (VII - VIII) HI 0,00 0,00
Participation des salariés aux résultats de |'entreprise IX | HJ
Impots sur les bénéfices X | HK

TOTAL DES PRODUITS (1+ 11+ V+ Vi) HL 400 327,00 378 161,00

TOTAL DES CHARGES (14 1V + VI + VIl + IX + X) HM (428 089,55) (315 251,22)
5. BENEFICE OU PERTE (total des produits - total des charges) HN (27 762,55) 62 909,78
Renvois
(1) Dont produits nets partiels sur opérations a long terme HO
(2) Dont produits de locations immobilieres HY

produits d'exploitation sur exercices antérieurs (8) (balo) | 1G
(3) Dont : - Crédit-bail mobilier (balo) | HP -
- Crédit-bail immobilier (balo) | HQ -

(4) Dont charges d'exploitation sur exercices antérieurs (8) (balo) | 1H
(5) Dont produits concernant les entreprises liées (balo) | 1J
(6) Dont intéréts concernant les entreprises liées (balo) | 1K
(6bis) Dont dons faits aux organismes d'intérét général (art.238 bis du CGl) HX
(9) Dont transferts de charges Al
(10) Dont cotisations pers. exploitant (13) A2
(11) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits) A3
(12) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) A4
(13) Dont primes & cot.compl.perso. facultatives A6

obligatoires | A9




Chantiers & Territoires Solidaires, Fonds de Dotation
VINCI pour le Grand Paris

ANNEXE AUX COMPTES ANNUELS
AU 31/12/2023

A/ PRESENTATION, PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES
1- Présentation

Chantiers & Territoires Solidaires, Fonds de dotation VINCI pour le Grand Paris est un fonds de dotation
dont la déclaration a été publiée au Journal Officiel le 19 novembre 2016.

2- Principes, régles et méthodes comptables

Les comptes annuels de I'exercice 2023 sont établis conformément aux reglements ANC n°2018-06 du 5
décembre 2018 modifié relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non
lucratif, et ANC n°2014-03 du 5 juin 2014 modifié relatif au plan comptable général pour les dispositions
non couvertes par le réglement précité.

L’application obligatoire, a compter du 1°" janvier 2020, du reglement ANC n°2018-06 du 5 décembre 2018,
relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non lucratif, n’a pas eu d’'impact sur
I'établissement des comptes annuels par rapport aux années précédentes.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de base :

- continuité de I'exploitation,

- permanence des méthodes comptables d’un exercice a l'autre,

- indépendance des exercices.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments est la méthode des colts historiques.

3- Faits marquants de la période

Il N’y a aucun fait marquant.

B/ INFORMATIONS RELATIVES AU BILAN

1- Actif circulant

Chantiers & Territoires Solidaires — Annexe aux comptes annuels 2023 1/2




L’actif circulant totalise un montant de 15 262 €. Le poste « disponibilité » s’éleve a 532 624,33 € et les
« créances clients » s’élévent a 15 262 €.

Le poste « disponibilité » est composé d’'un compte courant détenu a la banque « BNP. Il n'y a pas de

valeurs mobilieéres de placement.

2- Fonds propres

Tableau de variation des fonds propres au 31 Décembre 2023 (en €) :

Variation des fonds propres Ouverture Affectation du résultat | Augmentation| Diminution Cloture
Report a nouveau 456 045 62910 518 955
Excédent ou déficit de I'exercice 62910 - 62910 -27763 -27763
Total des fonds propres 518955 0 -27763 491 192

3- Charges a payer
Les charges a payer sont détaillées par nature ci-aprés :

Nature Montant (€)
Financements octroyés 0
Frais de fonctionnement 49 992
Honoraires 3300
Autres 0
Total 53 292
4- Etat des échéances, des créances et des dettes (en €)
Rubriques et postes Montant brut Echéance
A 1an au plus A plus d’1 an
Créances 15 262 15 262
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 106 694 106 694
5- Engagements hors bilan
Il n’existe aucun engagement hors bilan a la cléture de I'exercice.
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CHANTIERS ET TERRITOIRES SOLIDAIRES
Fonds de dotation VINCI pour le Grand Paris
Siége social : 9 rue Ernest Flammarion — 94550 CHEVILLY LARUE

SIREN : 824.045.223

FEUILLE DE PRESENCE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DES MEMBRES DU 30 MAI 2024

Membres

Représentants

Signatures

Dodin Campenon Bernard
Présidente du fonds de dotation

Florence LAIZIER <

Chantiers Modernes Construction

Karim RAHBANI

Fondation VINCI pour la Cité

Cécile DROUX < Jo—

VINCI Construction Grands Projets

Lionel RAVIX

VINCI Energies France Infrastructures
IDF Nord Est

Nicolas PLANTEAU DU
MAROUSSEM

Eurovia - Délégation Tle-de-France -
Normandie

Philippe CAZES

ETF - Grands Projets

Olivier JABOULAY

Terélian

Florent JOUCLA

PricewaterhouseCoopers

Emilie REBOUX

Shh—

v Qulbus Massa - Sropovend Inteudibes AS

En présence de Marguerite Dutheil de la Rocheére, secrétaire de séance.

Je certifie 'exactitude des informations inscrites sur la feuille de présence ainsi que le nombre

d’associés présents a 'assemblée générale.

Fait a Nanterre, le 30 mai 2024,

La Présidente de Séance,
Florence LAIZIER




o TERELIAN

Je soussigné,
M Gaétan HINTZY
de la société Terélian,

Domiciliée 12-14 rue Louis Blériot - 92500 RUEIL MALMAISON
Membre du fonds de dotation Chantiers et Territoires Solidaires,

Donne pouvoir a :

M Florent JOUCLA
de la société Terélian

Domiciliée : 9, Avenue Eugéne Freyssinet - 92740 FREPILLON

POUVOIR

Pour me représenter au Conseil d’Administration convoqué le jeudi 30 mai a 14h a I'adresse suivante :

VINCI - Archipel, 1973 Bd de la Défense, 32000 Nanterre, au Business Center - 2 Etage.

Avec l'ordre du jour suivant :

e Approbation du rapport d’activité 2023,
e Approbation des comptes 2023,
e Pouvoirs pour les formalités,

e Questions diverses.

En conséquence, assister 4 ce conseil d’administration et a tout autre conseil qui par suite de défaut de
quorum, serait ultérieurement convoqué avec le méme ordre du jour, signer la feuille de présence et toute
autre piéce éventuelle, prendre part a toutes les délibérations et émettre tous votes sur les questions inscrites

a l'ordre du jour.

Fait a Rueil Malmaison
Le 29 mai 2024 7

J

Ul

Sighature

Terélian
12/14 rue Louis Blériot

92506 RUEIL-MALMAISON Cedex
Tél.:+33157988377
www.terélian.com

S.A.S. au capital de 81 700 410 Euros
RCS 410 335 855 Nanterre - TVA FR 74 410 335 855

vIiNEI {

CONSTRUCTION



POUVOIR

Je soussigné,

M Karim RAHBANI,

de la société CHANTIERS MODENRES CONTRUCTION,

Domiciliée 3 rue Ernet Flammarion - 94 550 Chevilly — Larue
Membre du fonds de dotation Chantiers et Territoires Solidaires,

Donne pouvoir a :

Mme Florence LAIZIER

de la société DODIN CAMPENON BERNARD

Domiciliée : 20, Chemin de la Flambeére - 31026 TOULOUSE Cedex

Pour me représenter au Conseil d’Administration convoqué le jeudi 30 mai a 14h a l'adresse suivante :
VINCI - Archipel, 1973 Bd de la Défense, 92000 Nanterre, au Business Center - 2 Etage.

Avec l'ordre du jour suivant :

e Approbation du rapport d’activité 2023,
e Approbation des comptes 2023,

e Pouvoirs pour les formalités,

e Questions diverses.

En conséquence, assister a ce conseil d’administration et a tout autre conseil qui par suite de défaut de
quorum, serait ultérieurement convoqué avec le méme ordre du jour, signer la feuille de présence et toute
autre piece éventuelle, prendre part a toutes les délibérations et émettre tous votes sur les questions
inscrites a l'ordre du jour.

Fait a Chevilly Larue
Le 2205 24

Signature :







Chantiers & Territoires Solidaires
Fonds de dotation VINCI pour le Grand Paris
Siege social : 9 rue Ernest Flammarion - 94550 CHEVILLY LARUE
SIREN : 824.045.223

PROJET PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Du 30 mai 2024

L'an 2024,
Le 30 mai a 14h,

Les administrateurs du fonds de dotation « Chantiers & Territoires Solidaires - Fonds de dotation VINCI
pour le Grand Paris » se sont réunis au siege social de VINCI au 1973 Boulevard de La Défense - 92000
Nanterre, sur convocation qui leur a été faite par la Présidente.

Administrateurs présents

La société DODIN CAMPENON BERNARD, représentée par Madame Florence Laizier, Présidente du
conseil d’administration,

La société Chantiers Modernes Construction, représentée par Madame Florence Laizier, diment
habilitée aux fins des présentes,

La société VINCI Energies France Infras IDF Nord Est, représentée par Monsieur Nicolas Planteau du
Maroussem,

La Fondation d’entreprise VINCI pour la Cité, représentée par Madame Cécile Droux,

La société VINCI CONSTRUCTION GRANDS PROJETS, représentée par Monsieur Lionel Ravix,

La société EUROVIA, représentée par Monsieur Philippe Cazes,

La société TERELIAN, représentée par Monsieur Florent Joucla, diment habilité aux fins des
présentes.

Assistent également a la séance :

Madame Emilie Reboux, représentante du cabinet PricewaterhouseCoopers, commissaire aux
comptes,

Madame Marguerite Dutheil de la Rochere, Responsable du fonds de dotation Chantiers & Territoires
Solidaires,

Monsieur Guillaume Masson, directeur des relations territoriales du groupement IntenCités15.

Madame Florence Laizier préside la séance.
Madame Marguerite Dutheil de la Rochére assure le secrétariat du conseil.

Madame la Présidente constate que le conseil réunit I'ensemble des administrateurs, lesquels sont

régulierement représentés, et qu’en conséquence, il peut valablement délibérer.

Puis, la Présidente signale que sont déposés sur le bureau, notamment :

le rapport d’activité de la Présidente ;



- les comptes annuels ;
- le rapport du commissaire aux comptes ;
- les statuts du fonds.

Elle rappelle que le conseil d’administration est appelé a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- Approbation des comptes et du rapport dactivité de I'exercice 2023,

Point sur I'activité et les perspectives du fonds en 2024,

Questions diverses.

=

Approbation des comptes et du rapport d'activité de I'exercice 2023

Il est procédé a la présentation des comptes et du rapport d‘activité du fonds de dotation au 31 décembre
2023, date de cléture de I'exercice 2023.

Madame Marguerite Dutheil de la Rochere présente le bilan et le compte de résultat au 31 décembre
2023.

Madame Marguerite Dutheil de la Rochere indique que les dotations recues par le fonds de dotation au
cours de I'exercice 2023 s’élévent a 400.327 euros.

Au 31 décembre 2023, I'exercice se termine avec un résultat net négatif de -27.762, € euros.
La trésorerie disponible au 31 décembre 2023 s’éléve a 532.624,33 euros.

Madame Marguerite Dutheil de la Rochére présente les actions menées au cours de I'exercice 2023 et
depuis la cloture de celui-ci.

e VINCI Construction et VINCI Energies intervenant simultanément sur le tracé de la future ligne
15 sud, le fonds y a lancé son premier appel a projets de 2023, portant sur la thématique de
I'insertion sociale et professionnelle des jeunes de 12 a 25 ans. 12 associations ont été soutenues
pour un montant de 192 872 € :

- Comité de Bassin d’Emploi Sud Val-de-Marnais pour un montant de 10 000 €

Objectif de I'association : accés et maintien a I'emploi grace au soutien d'initiatives locales sur le
territoire du Val-de-Marne.

Soutien du fonds : Job Truck, dispositif mobile (camionnette aménagée) de proximité pour aller porter
les besoins de recrutement des entreprises et les services dédiés aux demandeurs d’emploi au plus prés
des habitants.

- Association de Gestion et d’Animation des Equipement Socio-Culturels de Cachan pour un
montant de 20 000 €
Objectif de |'association : gestion des trois centres sociaux de la collectivité de Cachan.
Soutien du fonds : projet Kap@city porté par le centre socioculturel de La Plaine, sas d’entrée du parcours
des jeunes de la ville dans une démarche de remobilisation. Le travail réalisé est particuliérement



qualitatif car les jeunes que connait I'association ont des besoins particuliers qui nécessitent un
accompagnement individuel comme collectif. L'association travaille également sur les freins a I'emploi et
la capacité a se connaitre et s'exprimer dans un cadre professionnel.

- Entourage pour un montant de 18 850 €

Objectif de I'association : engager la société civile dans des réseaux de soutien avec les plus exclus, grace
notamment a une application mobile d’entraide entre SDF et citadins.

Soutien du fonds : projet LinkedOut Jeunes, qui permet la mise en place d'un suivi personnalisé avec un
coach bénévole issu du monde de I'entreprise a une personne en situation d’exclusion mais aussi de mises
en situation et de temps ou de propositions de bénévolat. Il vise a accélérer le retour a I'emploi des jeunes
en situation de précarité et d’exclusion, grace a la technologie positive et a la force du réseau.

- Association Nouvelle Entreprendre Pour Apprendre ile-de-France pour un
montant de 25 000 €

Objectif de I'association : connecter les écoles et les entreprises en proposant aux jeunes une expérience
entrepreneuriale collective encadrée par des mentors issus du monde professionnel.

Soutien du fonds : mise en place 15 programmes de Mini-Entreprises pour 300 collégiens et lycéens. Les
jeunes y seront amenés a proposer la vente d’un produit ou d’un service et a développer toutes les étapes
d’un projet entrepreneurial.

- La Cravate Solidaire pour un montant de 20 000 €
Objectif de I'association : la Cravate Solidaire ceuvre pour I'égalité des chances et la lutte contre les
discriminations a I'embauche. L'association accompagne des personnes éloignées de I'emploi dans leur
insertion ou leur réinsertion professionnelle en leur offrant une tenue adaptée, en les aidant a la
préparation aux entretiens d’embauche au travers d’Ateliers Coup de Pouce vers I'emploi et en favorisant
le lien social avec des personnes issues du monde de I'entreprise.

Soutien du fonds : grace au soutien du fonds, I'association pourra accueillir et orienter ses bénéficiaires
issus des territoires autour de la future ligne 15 sud.

- La Reléve Bariolée pour un montant de 10 000 €

Objectif de I'association : compagnie artistique basée dans le Val-de-Marne agréée éducation populaire,
dont I'objectif principal rendre accessibles a tous les différentes cultures pour imaginer Iavenir.

Soutien du fonds : tournoi d’improvisation inter-quartier du Val-de-Marne afin de créer une identité
positive des quartiers prioritaires a travers une pratique culturelle commune.

- Impala Avenir Développement pour un montant de 12 000 €

Objectif de I'association : aider les jeunes en situation de précarité a devenir autonomes en leur offrant
des perspectives par le biais de projets d’insertion agiles et solides pour les guider sur le chemin de la
résilience.

Soutien du fonds: Les Geeks du Batiment, dispositif d’insertion et de formation au métier d’Agent
Polyvalent de Maintenance de Batiment développé auprés des jeunes de QPV ainsi qu’aux publics
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éloignés de I'emploi et de la formation pour leur permettre d’acquérir les savoirs de base dans 3
disciplines (enveloppe intérieure, électricité et plomberie) en 4 mois grace a une formation non
diplémante. Le fonds soutient I'équipement du plateau technique de I'antenne de Champigny-sur-Marne.

- Association départementale des Pupilles de I'Enseignement Public du Val de

Marne pour un montant de 4 000 €

Objectif de I'association : agir pour le droit et lI'acces de tous a I’éducation, a la culture, a la santé,
aux loisirs et a la vie sociale.

Soutien du fonds : projet « L'égalité a Schweitzer : c’est mon genre » qui vise a sensibiliser les collégiens
et collégiennes du college Albert Schweitzer a Créteil aux représentations, discriminations et inégalités
liées au genre et les accompagner dans la mise en place d’un projet collectif de podcast autour de ces
questions.

Nouvelles Voies pour un montant de 3 800 €

Objectif de |'association : accompagner toute personne en difficulté dans ses démarches administratives,
numériques et juridiques, essentiellement des familles sur les questions de droit de la famille, logement,
santé, surendettement, travail, litiges et droits des étrangers.

Soutien du fonds : réalisation d’actions collectives « S’épanouir dans sa vie professionnelle », afin d’aider
les jeunes de 18 a 25 ans, en décrochage scolaire, en errance, en questionnement sur son parcours
personnel et professionnel, en perte de reperes, en perte de confiance dans 8 communes.

- Proxité pour un montant de 15 622 €

Objectif de I'association : accompagner chaque jeune issu des territoires en difficulté vers sa réussite
scolaire et professionnelle, en articulant parrainage individuel et ateliers collectifs grace a des bénévoles
issus du monde professionnel.

Soutien du fonds: développement des antennes de l'association sur les territoires de Boulogne-
Billancourt, Noisy-le-Grand et Chétillon.

- S’Orienter Ensemble pour un montant de 25 600 €

Objectif de I'association : accompagner les jeunes dgés de 10 a 25 ans dans la construction de leur
parcours d’orientation scolaire et professionnelle a travers une pédagogie innovante et ludique.

Soutien du fonds : aide a deux programmes de sensibilisation aux métiers du BTP et de la construction
durable aupres d‘éléves de collége, dans le cadre d’'une intervention en classe ou d'un stage professionnel.
Par ailleurs, I'association est lauréate du vote « coup de cceur des chantiers » et a donc recu un soutien
complémentaire de 3 000 €.

- \Wake up Café pour un montant de 25 000 €

Objectif de I'association : accompagnement de personnes détenues et sortant de prison, motivées pour
étre soutenues vers une réinsertion durable sans récidive.



Soutien du fonds : accompagnement vers la réinsertion de 10 jeunes anciens détenus de I'antenne de
Sévres.

= Le fonds de dotation a lancé un appel a projets dédié a la thématique de I'emploi et du lien social
sur les communes traversées par les lots 1 et 2 de la future ligne 18 (entre la future gare Aéroport
d'Orly et la commune de Palaiseau) au second semestre 2023. 12 associations ont été soutenues
pour un montant de 103 600 €.

- Place aux Possibles pour un montant de 15 000 €

Objectif de I'association : aider les jeunes défavorisés a s’orienter professionnellement et a s'épanouir
personnellement.

Soutien du fonds : le fonds soutient le programme Compass, camp apprenant lors duquel les participants
suivent des ateliers de connaissance de soi, de rencontres avec des professionnels issus de disciplines
trés variées et de visites d’entreprises.

- Dire Lire pour un montant de 5 300 €
Objectif de |'association : proposer des cours d’alphabétisation et de francais pour des adultes d’origine
étrangére et préparer aux examens DELF A2 et DELF B1.

Soutien du fonds : achat d’équipement en matériel informatique a visée pédagogique de I'association.

- Espace Singulier pour un montant de 7 000 €

Objectif de I'association : faciliter le quotidien des personnes malades, en situation de handicap, en perte
d‘autonomie ainsi que leurs aidants. Pour répondre aux besoins de tous, I'association a créé trois formes
de relais gratuits et un tiers lieu, Chez Eva, situé a Massy.

Soutien du fonds : soutien aux « Aprem’ensemble », moments de convivialité a destination des aidants de
personnes en situation de handicap. Par ailleurs, I'association est lauréate du vote « coup de cceur des
chantiers » et a donc recu un soutien complémentaire de 1 500 €.

- Savoir Apprendre pour un montant de 10 000 €

Objectif de |'association: gérer I'Exploradéme, musée interactif de découverte des sciences, des
techniques et du numérique basé a Vitry-sur-Seine.

Soutien du fonds : coordination d'un programme de promotion des métiers des tunnels aupres des jeunes
de centres sociaux et établissements scolaires autour de la future ligne 18.

- |IEPC pour un montant de 10 000 €

Objectif de I'association : former des bénéficiaires éligibles a I'insertion aux métiers de I'aide a la personne
(formation professionnelle, formation continue, chantiers d'insertion, VAE..) et offrir des services de
proximité (gestionnaire des créches associatives a horaires décalés pour les familles a la recherche d’une
activité professionnelle).



Soutien du fonds : achat d’un leve-personne pour équiper le plateau de formation aux métiers d’assistant
de vie aux familles.

- LaCravate Solidaire pour un montant de 5 000 €

Objectif de I'association : la Cravate Solidaire ceuvre pour I'égalité des chances et la lutte contre les
discriminations a I'embauche. L'association accompagne des personnes éloignées de I'emploi dans leur
insertion ou leur réinsertion professionnelle en leur offrant une tenue adaptée, en les aidant a la
préparation aux entretiens d’embauche au travers d'Ateliers Coup de Pouce vers I'emploi et en favorisant
le lien social avec des personnes issues du monde de I'entreprise.

Soutien du fonds : grace au soutien du fonds, I'association pourra accueillir et orienter ses bénéficiaires
issus des territoires autour de la future ligne 18.

- Passion Proximité Parcours pour un montant de 8 000 €

Objectif de I'association : proposer un programme interactif et concret de découvertes des métiers en
amont des étapes clés de |'orientation.

Soutien du fonds: le fonds soutient Like Ton Job, programme d’enrichissement des horizons
professionnels des collégiens en leur faisant rencontrer des spécialistes de tous secteurs sur le temps
scolaire.

- Ma P’tite Echoppe pour un montant de 8 000 €

Objectif de I'association : tenir une épicerie coopérative et solidaire ouverte a tous a Antony qui soutient
des familles et des étudiants en précarité en bénéficiant de tarifs modulés sur un ensemble de produits
variés et de qualité.

Soutien du fonds : accompagnement de familles en précarité au sein de I'épicerie coopérative et solidaire
permettant au plus grand nombre d’avoir accés a une alimentation de qualité et des ateliers (ateliers jeux,
créatifs, cuisine, informatique, langue).

- Nouvelles Voies pour un montant de 5 400 €

Objectif de |'association : accompagner toute personne en difficulté dans ses démarches administratives,
numériques et juridiques, essentiellement des familles sur les questions de droit de la famille, logement,
santé, surendettement, travail, litiges et droits des étrangers.

Soutien du fonds : réalisation d’actions collectives « S’épanouir dans sa vie professionnelle », afin d’aider
les jeunes de 18 a 25 ans, en décrochage scolaire, en errance, en questionnement sur son parcours
personnel et professionnel, en perte de repéres, en perte de confiance dans 8 communes.

- On Remplit Le Frigo pour un montant de 10 500 €

Objectif de |'association : distribuer des colis alimentaires et des kits d’hygiene pour la population
étudiante en situation de précarité.



Soutien du fonds : achat de colis alimentaires et de produits d’hygiene a destination des bénéficiaires de
I'association. Par ailleurs, I'association est lauréate du vote « coup de coeur des chantiers » et a donc recu
un soutien complémentaire de 1 500 €.

- Reprise pour un montant de 8 400 €

Objectif de I'association : former des personnes éloignées de I'emploi aux métiers de mécanicien-modele,
modéliste et prototypiste et lutter contre la pollution liée aux métiers de la mode en développant un
savoir-faire sur les sujets d'upcycling.

Soutien du fonds : doubler I'encadrement technique de I'atelier et animer le site internet et la
communication externe de |'association.

- Soutenir I'insertion a Antony pour un montant de 8 000 €

Objectif de l'association : renforcer 'accompagnement social et professionnel apporté aux personnes en
insertion, salariées de La Table de Cana d’Antony (entreprise d'insertion dans les métiers de la
restauration).

Soutien du fonds : formation des bénévoles de I'association a I'utilisation d’outils informatiques a des fins
d’insertions professionnelles (démarches administratives et candidatures en ligne).

= Le 23 novembre 2021, Chantiers & Territoires Solidaires a signé un partenariat pluriannuel avec
I'association le Réseau Etincelle autour du théme « A la découverte des métiers du Grand Paris
Express » pour un montant de 50.000 euros (versés par appel de fonds de 10.000 € a I'issue de
chaque session en 2023 et 2024). Le Réseau Etincelle met en relation des jeunes - sortis du
systeme scolaire, sans dipldme ou avec de faibles qualifications - au coeur d’une formation qui
permet a chaque jeune de devenir entrepreneur de sa vie. Les formations se déroulent au coeur
des entreprises pour les rapprocher avec le monde de la jeunesse. Elles remobilisent les jeunes
en s’appuyant sur leurs passions, leurs talents et leurs expériences et contribuent a leur faire
découvrir le monde de I'entreprise et ses métiers, a développer leurs compétences humaines
clefs et leur réseau professionnel. Les chantiers du Grand Paris Express sur lesquels travaillent
VINCI ont accueilli trois sessions de formation en 2023 qui ont touché 33 jeunes et mobilisé 44
collaborateurs.

= Le 17 novembre 2022, a signé un partenariat pluriannuel avec I'association Initiative Emploi en
soutien en projet de Conciergerie Solidaire portée par I'association pour un montant de 150.000
euros (versés en trois fois en 2022, 2024 et 2024). Répondant a un besoin de lien social dans le
territoire enclavé du quartier Dumas, ce lieu atypique favorise I'insertion des personnes éloignées
de I'emploi en leur faisant porter une programmation solidaire, culturelle et écologique a
destination des habitants.

Le conseil d’administration, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président, approuve le rapport
d’activité du fonds et arréte les comptes de I'exercice social clos le 31 décembre 2023, tels qu'ils lui ont

été présentés.

2. Point sur l'activité et les perspectives du fonds en 2024/2025



Madame Marguerite Dutheil de la Rochere expose les différentes actions prévues.

- Unappel a projets local sur le territoire d’Aulnay-sous-Bois a été proposé aux équipes de
la collectivité qui sont revenues avec une proposition d'associations avec lesquelles il
serait pertinent de travailler.

- De nouvelles associations seront soutenues dans le cadre d’'une nouvelle dynamique de
partenariats pluriannuels (durée de 1 a 3 ans) autour des chantiers des territoires de la
ligne 15 Ouest Sud chaque année, en lien avec les collectivités.

- Le partenariat pluriannuel avec I'association Réseau Etincelle sera reconduit sur les
années 2024 et 2025.

- Une rencontre des partenaires du fonds de dotation est prévue le 13 juin 2024.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a |'unanimité.
3. Questions diverses

Madame Florence Laizier rappelle le fonctionnement du budget du fonds. Il a été décidé qu'un
participation annuelle minimale correspondante a 0,1% du chiffre d‘affaires issu des marchés conclus
avec la Société des Grands Projets était versée au fonds par les entités VINCI. La présidente rappelle qu’il
est important que toutes les entités VINCI qui obtiennent des marchés avec la Société des Grands Projets
informent le fonds de dotation et versent une contribution financiere.

Madame Florence Laizier propose également d’intégrer I'inflation aux calculs des contributions au fonds
de chacune des entités, puisque ces derniéres sont basées sur le montant du contrat a la date de
signature. Ce pourcentage sera révisé chaque année par le conseil d’administration. Le pourcentage
proposé pour I'année 2024 est de 2%. Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
Madame Florence Laizier propose également de placer les fonds disponibles sur le compte en banque du
fonds en dépdt a terme (DAT) dans l'optique de redistribuer les intéréts obtenus & de nouveaux
organismes d'intérét général. Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, Madame Florence Laizier remercie les participants puis léve la séance.

La séance est levée a seize heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par la Présidente.

La Présidente
Mme Florence Laizier
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