
Compte rendu
Assemblée générale ordinaire - Montagne Alternatives

15 mars 2024 - Salle hors sac, Col de l’Arzelier - Château-Bernard

Ordre du jour

- Rapport moral
- Rapport financier
- Constitution du groupe de pilotage
- Constitution des groupes de travail

L’AG a commencé à 18h. 11 adhérents étaient présents, 2 adhérents ont donné leur
pouvoir de vote, 15 adhérents étaient absents.

L’AG est présidée par Thi Mai Fumex, le rôle de secrétaire est assurée par Claire Georges.

Rapport moral

Première année d’activités

L’association Montagne Alternative est une jeune association qui a moins d’un an
d'existence. Elle a été créée par Claire et Thi Mai après une réunion d’information sur le
projet d’épicerie associative et participative, et organisée avec l’aide de BougeTonCoq.

L’association a été déclarée le 22 avril 2023, mais les activités et les adhésions n’ont
réellement commencé qu’en octobre 2023. La période d’avant, c’est-à-dire durant le
printemps et été 2023, a permis d’apprendre à prendre en main monepi.fr, outil de gestion
central de l’association et épicerie (y sont déclarés toutes les dépenses, recettes, achats,
distributions, membres, cotisations, recharges…), chercher les premiers fournisseurs,
tester des achats et distributions, via des livraisons, en attendant la mise à disposition du
local par la mairie.
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Le local pour les activités de l’association - l’épicerie pour commencer - a été mis à
disposition en septembre. Le local a été vidé progressivement. Nous avons reçu beaucoup
de dons pour aménager le local : du mobilier et du matériel d’épicerie par la mairie, jouets
pour l’espace enfant, ordinateurs, décorations de noël, vaisselle… Les premières
permanences ont commencé en octobre.

Les premiers stocks ont été commandés en décembre 2023, notamment des produits
Markal. Ce stock a pu être commandé grâce aux recharges des adhérents, ainsi que les
subventions, en attendant de les utiliser. Les subventions sont destinées à être utilisées
pour aménager le local et s’équiper pour les activités notamment d’épicerie et café/lieu de
vie. Mais nous avions besoin de recul et de différentes validations afin de décider comment
utiliser l’investissement : quels sont les besoins (vrac, stock de frais, etc.) et quels sont les
aménagements autorisés par la mairie (travaux, création de points d’eau, etc.).

Nous avons ainsi testé des stocks de frais (fruits et légumes notamment), car il est difficile
d’avoir des fournisseurs proches, qui accepteraient de travailler avec nous ou de nous
livrer. Avoir des stocks a l’avantage de rendre un service plus pratique (pas besoin
d’anticiper les commandes, dépannage rapide…) et éviter d’entrer le catalogue dans le
logiciel (les maraîchers ne peuvent pas toujours nous fournir la liste des produits, et les prix
peuvent varier assez souvent comme chez Mangez Bio Isère), mais cela est plus complexe
en gestion (pertes de poids, durée de vie limitée, efforts fournis par certaines personnes
pour prendre le surplus avant perte, etc.). Cette piste est à réfléchir par rapport aux
besoins. L’idéal est que le groupe produits se saisisse du sujet si besoin.

Un atelier confection de biscuits a été organisé - Merci Céline, Michel et les participant•e•s
qui ont cuisiné. Les biscuits ont été vendus au marché de noël de Château-Bernard, au
profit de l’association. L’association ne fait pas de marge sur les produits. Elle a ainsi besoin
de faire ses propres fonds via les adhésions et recettes d’évènements. Les fonds réalisés
permettent ainsi de prendre en charge les dépenses de fonctionnement, car les
subventions ne peuvent être utilisées pour ce type de dépenses. Nous avons ainsi pu
déterminer qu’il est possible de reporter toutes les adhésions 2023 à 2024 sans cotisation
supplémentaire. Cela était important d’autant que l’activité a réellement commencé qu’en
fin d’année. Le prochain appel à cotisation pour renouveler les adhésions sera en
décembre 2024 / janvier 2025.

Projets à venir

Le local devait initialement être ouvert le lundi de 18h à 19h, le mercredi de 18h à 19h et le
vendredi de 19h à 20h, pour correspondre aux différentes collectes possibles chez les
fournisseurs. La gestion des commandes et collectes était complexe. Nous avons ainsi
simplifié en validant toutes les commandes le samedi soir, et en distribuant les
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commandes de frais le mercredi uniquement. Avec l’absence d’animation, de commande et
de lieu de vie, il n’y avait pas de passage et les créneaux ont été supprimés.

Un sondage a été réalisé en fin d’année afin de mieux connaître les besoins et possibilités.
Le créneau du mercredi a légèrement augmenté, et se tient maintenant entre 17h et 19h.
Le créneau du vendredi sera également relancé, mais seulement une fois par mois pour
commencer, et couplé avec des animations, comme des soirées jeux afin d’éviter de se
retrouver sans personne. Pour cela, nous devons revoir l’aménagement du local afin de
créer le lieu de vie, et investir dans le matériel nécessaire (machine à café, bouilloire, etc.)

Nous allons également investir sur du matériel pour faire du vrac. Cela permet d’avoir des
prix plus intéressants, et plus écologiques sans les emballages. Pour permettre cela, le
point le plus critique est d’avoir un point d’eau pour nettoyer le matériel. Il a été ressorti
qu’il est impossible de créer un point d’eau accessible pour l’association. Les WC de la salle
hors sac ne sont pas accessibles non plus car cette partie est gérée uniquement par la
mairie et protégée par une alarme différente. La solution trouvée est qu’il sera demandé
aux adhérents de nettoyer les contenants, et un petit lave vaisselle sans réseau d’eau
permettra de nettoyer régulièrement les pinces, pelles… ainsi que la vaisselle pour la partie
café (tasses, verres…)

La question de faire du stock est frais est toujours ouverte. Le sujet doit être pris par un
groupe de travail qui réfléchit à la faisabilité et à l' organisation (comment gérer les pertes ?
possibilité de faire un partenariat pour transformer les restes et proposer un
repas-animation une fois par mois ?)

Au niveau de l’organisation des permanences, le local a besoin d’être enrichi par des
protocoles et affiches pour rappeler le fonctionnement, les prix, les valeurs… Nous avons
besoin de mieux identifier les personnes qui sont de permanence (afin de prendre les
produits, gérer la caisse, etc.) et ainsi éviter les profusions de mouvements (devant &
derrière la caisse par exemple), qui peuvent générer des erreurs (oubli de distribuer sur le
logiciel par exemple, ce qui a pour conséquence des disparitions de produits constatées
lors des inventaires). Des tabliers pourraient par exemple être utilisés.

Nous cherchons une solution pour avoir un “point relais” à Monestier de Clermont.
Beaucoup de producteurs refusent de livrer jusqu’au col de l’Arzelier. Aujourd’hui nous
collectons des produits à Monestier (en se donnant RDV, ou en déposant chez des amis,
etc.) Avoir un lieu pérenne et officiel pour réceptionner les livraisons des fournisseurs à
Monestier de Clermont nous permettra d’avoir davantage de partenariats, et surtout des
producteurs du Trièves. Cela pourrait éventuellement permettre d’étendre nos activités à
Monestier et profiter aux habitants qui souhaitent adhérer à ce type de projet.

L’idée de créer un événement de type gratiferìa est en réflexion, à développer avec le
groupe animation. La gratiferìa est une fête basée sur la solidarité et le gratuit. Les
personnes sont invitées à apporter les choses qu’ils ne veulent plus et qui peuvent servir à
d’autres, et à prendre ce dont ils ont besoin sans échange d’argent ou sans obligation
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d’apporter quelque chose en échange. Ce genre d’évènement est couplé avec des
animations gratuites et éventuellement des ventes à prix coûtant. L’épicerie pourrait ainsi
lors de cet évènement vendre à prix coûtant certains produits, sans adhésion de passage,
pour écouler certains stocks et renouveler.

Vote d’approbation

Approuvé à l'unanimité

Rapport financier

Bilan

Toutes les données sont entrées dans le logiciel monepi.fr. Le bilan et le compte de résultat
sont ainsi générés automatiquement. Les comptes qui apparaissent ici sont arrêtés au 31
janvier 2024.

Le nombre de familles inscrites ne correspondent pas aux réelles adhésions : personnes
qui se sont inscrites mais n’ont pas pris d’adhésion et comptes de gestion (admin, bar,
passage…). Il y a au total 17 adhésions familiales, 1 adhésion personne morale, 9 adhésions
individuelles, et 1 adhésion résidence secondaire.

Nous avons réalisé plus de 6000€ d’achats, ce qui permet quand même aux foyers de se
fournir régulièrement et au maximum à l’épicerie.

Le montant des recharges correspondent aux achats, adhésions, recharges en cours…
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Nous avons limité les pertes par rapport aux tests de stocks périssables (3 centimes sur les
charges-produits fonctionnement/stock) principalement grâce aux surplus fournis
gratuitement (exemple 250g fournis pour 200g commandé)

L’écart des commandes fournisseurs et facture correspond à une réduction offerte par le
fournisseur de produits Markal.

Compte de résultat

Toutes les données sont entrées dans le logiciel monepi.fr. Le bilan et le compte de résultat
sont ainsi générés automatiquement. Les comptes qui apparaissent ici sont arrêtés au 31
janvier 2024.

Il est surtout à noter qu’on constate une perte de 5,69€ qui correspond à une
régularisation du stock : ce qui signifie que certains produits ont disparus (explications
possibles : vol - le marché de noël a été très éprouvant avec des afflux de personnes par
vague et ne permettait pas de surveiller ce qui se passait ou simplement oubli de passage
en caisse)

Le montant négatif sur les charges correspond aux subventions (cela est amené à
apparaître différemment sur monepi.fr pour plus de clarté). Nous avons ainsi un excédent
qui correspond principalement aux subventions que nous n’avons pas encore utilisées, et
que nous souhaitons utiliser rapidement pour du vrac et pour la partie café.
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Détail des charges courants et recettes

Libellé PU Quantité Montant

Assurance 2023 -77,07 € 1 -77,07 €

Assurance 2024 -243,33 € 1 -243,33 €

Banque 2023 -15,92 € 1 -15,92 €

Banque 2024 -47,76 € 1 -47,76 €

OVH 2023 -5,99 € 1 -5,99 €

OVH 2024-2027 -25,16 € 1 -25,16 €

Adhésion famille & pro 30,00 € 18 540,00 €

Adhésion individuelle & résidence
secondaire 15,00 € 10 150,00 €

Vente de biscuits 57,50 €

Charges bâtiment -15,00 € 12 -180,00 €

Adhésion de passage 1,00 € 16,8 16,80 €

réduction Markal -1,00 € 85,25 -85,25 €

TOTAL 83,82 €

La réduction Markal est une recette fictive. C’est de la valeur de stock uniquement pour le
moment.

Les comptes sont sains, et permettent d’avoir un petit fond de sécurité pour des charges
non anticipés.

Détail des subventions et dépenses exceptionnelles

Intitulé Estimation Réel

Subvention BOUGE TON COQ 1 100,00 € 1 100,00 €

balance -64,75 € -64,75 €

caisse métal -15,94 € -15,94 €

Douchette -19,15 € -19,15 €

Boite clés -9,29 € -9,29 €

Subvention ANCT 1 100,00 € 880,00 €
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sum up -46,80 € 0,00 €

aspirateur -40,00 € -40,00 €

fontaines à eau

machine à café -400,00 €

bouilloire

chauffage d'appoint (induction)

tables & chaises

Machine à laver sans réseau -470,00 €

matériel point d'eau (fontaine à eau, bassine, seau...)

tabliers

Matériel vrac -600,00 €

TOTAL 534,07 € 1 830,87 €

Nous avons peu investi en attendant de connaître nos possibilités pour un point d’eau
dédié à l’épicerie (actuellement des travaux coûteraient trop chers) et nos besoins (pour du
vrac et lieu de vie notamment). Nous avons priorisé les dons pour commencer à s’équiper.

Pour le marché de noël, nous souhaitions s’équiper en terminal de paiement pour cartes
bancaires afin de faciliter les achats de passage. Il s’avère que le terminal est complexe à
utiliser car nécessite l’utilisation d’un smartphone connecté au terminal. La version
smartphone coûte beaucoup plus cher. Mais nous n’avons pas constaté un fort besoin.
Nous avons donc demandé le remboursement du terminal.

Vote d’approbation

Approuvé à l'unanimité.

Lancement des commissions

Groupe de pilotage

Le groupe de pilotage fait office de conseil d’administration dans une organisation plus
collégiale. C’est le seul groupe soumis au vote lors de l’assemblée générale.
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Pour des raisons pratiques et de lancement rapide, le premier groupe de pilotage a été
constitué sans vote (ou seuls les co-administratrices ont été votées lors de l’assemblée
constitutive qui s’est tenue avec Claire et Thi Mai uniquement). Sa constitution actuelle est :

● Claire - co-administratrice : recherche de fournisseurs, relation fournisseurs,
préparation de l’AG

● Thi Mai - co-administratrice : relation administratives, trésorerie, admin logiciel,
préparation de l’AG

● Alain - membre : achats, plénières, communication, décisions, préparation de l’AG

Les co-administrateur·ices font office de présidence. Il est demandé 2 personnes afin de
représenter l’association pour les actes de la vie civile : relation avec les banques, les
assurances, les impôts, et seul·e·s habilité·es à signer les contrats.

Contrairement à un bureau classique, nous avons souhaité une organisation collégiale.
Ainsi les tâches sont partagées entre les membres. Le groupe de pilotage a ainsi plusieurs
missions :

● Convoque l’Assemblée Générale (Ordinaire ou Extraordinaire si nécessaire)
● Co-organise l’AG (réservation salle, procurations, etc.)
● Présente les bilans et les comptes de l’exercice écoulé et soumet le budget au vote
● Vérifie annuellement l’adéquation du règlement intérieur et des statuts et soumet

les éventuelles modifications à l’approbation de l’AG
● Peut être amené, hors des AG, à prendre des décisions (adhésion personne morale,

temps de participation, radiation, dépenses, frais…)
● Communique aux adhérent·es (courriel, affichage, etc.) les décisions prises par les

groupes de travail

Le plus gros du travail quotidien et fonctionnement de l’association est réparti dans les
autres groupes de travail (animation, gestion des adhérents, planning, fournisseurs…)

Le besoin actuel dans la co-administration est surtout le relai d’une personne, pour être
référente et en lien direct avec la mairie. Ce rôle peut être assuré par un membre du
groupe de pilotage et une des deux co-présidentes assure ensuite la représentation
officielle (signature des documents par exemple), après échanges d’information avec la
personne référente.

Idéalement il faudrait 4 / 5 personnes.

Thi Mai Fumex et Claire Georges proposent leur candidature pour la reconduction de leur
rôle de co-présidentes.
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Céline Rimaud et Corinne Aymard proposent leur candidature pour le comité de pilotage.
Alain Tauber, Thi Mai Fumex et Claire Georges proposent leur candidature pour la
reconduction de leur rôle au sein du comité de pilotage.

Vote

Candidatures de co-présidence : voté à l’unanimité

Candidatures pour le comité de pilotage : voté à l’unanimité

Groupes de travail ou groupes d’actions

Nous lançons également officiellement les commissions (groupes de travail) grâce à cet AG.
Les groupes peuvent évoluer : vous pouvez rejoindre ou quitter les groupes en cours
d’année.

Il est demandé un•e référent•e pour chaque groupe. Ce rôle n’est pas hiérarchique, mais
simplement de représentant et d’interlocuteur privilégié identifié. Il est notamment
demandé d’archiver les différents documents produits par le groupe de travail, et de
rappeler l’importance de bien documenter pour la transmission et un fonctionnement
résilient.

● Groupe vie associative
○ Gestion des adhérent·es
○ Encadrement des nouveaux·lles adhérent·es
○ Information et rencontre des personnes intéressées
○ Organisation des formation interne sur l'épicerie
○ Validation des comptes adhérents
○ Aide au groupe de pilotage dans l'organisation de l’AG annuelle (lieu, repas

partagé...)

Membres : Aucun inscrit pour le moment

● Groupe planning
○ Recueil des besoins au niveau humain (par exemple pour les collectes ou

réception de commandes)
○ Gestion du planning sur le logiciel
○ Suivi des participations
○ Lien avec le groupe de pilotage pour le besoin de réaménagement des

heures de bénévolat
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Membres :

- Jeanine Arnaudis
- Thi Mai Fumex

● Groupe café et animation
○ Gestion des stocks dédiés au café
○ Aménagement du coin café (matériel, décoration, coin enfants si possible…)
○ Organisation d'animations

Membres :

- Candice Benoist
- Marie Ghiouane
- Céline Rimaud

● Groupe communication
○ Mise en œuvre de la communication interne et externe
○ Mise à jour du site web, de la page Facebook, de la plate-forme informatique
○ Réalisation de tout document de communication (tracts, flyers, etc…)
○ Gestion des relations publiques

Membres : Aucun inscrit pour le moment

● Groupe finance
○ Comptabilité des adhérente·s
○ Comptabilité des fournisseur·ses, paiement des factures
○ Règlement des échéances bancaires, des assurances
○ Comptabilité annuelle, bilan
○ Validation des recharges des adhérents
○ Achat des fournitures pour l'association si besoin

Membres :

- Thi Mai Fumex

● Groupe produits
○ Gestion des produits : création, ajout, suivi et modification des produits

(libellé, fournisseurs, prix), selon les critères de choix des produits déterminé
dans le paragraphe dédié du règlement intérieur
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○ Rencontre et/ou communication avec les producteurs et fournisseurs,
détermination conjointe des tarifs et des modalités de transport

○ Commandes et stocks : suivi des inventaires et commande de réassort du
stock pour les commandes non-programmées

○ Organisation des commandes programmées
○ Gestion des tournées de collecte

Membres :

- Jeanine Arnaudies
- Candice Benoist
- Corinne Aymard
- Claire Georges
- Marie Ghiouane

Note : La création d’autres groupes pourra se faire à l’initiative de n’importe quel·le
adhérent·e ou de n’importe quel groupe, comme par exemple un groupe potager. La
dissolution du groupe intervient à son initiative quand le besoin qui a amené à sa création
initiale est satisfait.

La constitution des groupes n’est pas soumise à validation.

Il est toujours possible de rejoindre ou quitter en cours d’année les commissions qui ne
sont pas soumises au vote en AG.

Questions et informations diverses

- Une demande est faite pour disposer à l’épicerie de fruits au kg (choix de petites
quantités)

La commission produit étudiera la possibilité, via la gestion des stocks et des quantités

- Pouvons-nous faire appel aux dons pour les besoins de l’épicerie et association ?

Oui, il est possible de passer par les dons ou l’achat d’occasions, lorsqu’il est possible. Pour
rappel nous avons les subventions à utiliser.
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- Pour les tabliers, pouvons-nous en trouver de pas cher et faire coudre par une
couturière ?

Oui c’est possible. Faites bien en sorte de garder les factures pour les achats au nom de
l’association afin de pouvoir être remboursé.

- Y a t’il une fréquence de réunion pour les commissions ?

Pas de fréquence, ou de méthode de travail imposée. Chaque groupe fait en fonction de
ses possibilités, besoins, etc. Ça peut être des réunions régulières ou à la demande, en visu,
en visio, par messagerie, etc.

- Démonstration de comment passer une commande

Beaucoup de choses sont faites directement sur monépi qui facilite la gestion : quelques
simples clics le plus souvent.

- Création de fiche produit sur mon épi

Il est possible de demander à Thi Mai, Céline et Claire qui ont les accès

- Quelles sont les missions de vie associative et planning ?

Le groupe de travail vie associative gère les adhérents, leur formation, etc. Le groupe de
travail planning ne gère que le planning (les créneaux sur monépi). Sa mission étant limitée
et rejoint beaucoup celle de vie associative, nous proposons de regrouper ces deux
groupes de travail.

Fait à Château-Bernard, le 19 mars 2024

Claire Georges Thi Mai Fumex
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