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Hénin Beaumont, le 05 Juin 2026

Rapport du Commissaire aux Comptes

sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2025

A I’ Assemblée Générale de I’association « MISSION LOCALE POUR L’EMPLOI DES JEUNES
DANS LE DOUAISIS »

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confide par votre Assemblée Générale, nous avons
effectué I’audit des comptes annuels de I’association MISSION LOCALE POUR L’EMPLOI DES
JEUNES DANS LE DOUAISIS relatifs 4 1’exercice clos le 31 décembre 2025, tels qu’ils sont

joints au présent rapport.

Sous la réserve décrite dans la partie « Fondement de I’opinion avec réserve », nous certifions que
les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais, réguliers et
sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I’exercice écoulé ainsi que de la
situation financiére et du patrimoine de I’association a la fin de cet exercice.
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Fondement de ’opinion avec réserve

Motivation de la réserve

Nous émettons une réserve sur les actes de souscription de titres de sociétés civiles de placement
immobilier réalisés au titre de I’exercice précédent. Ces actes dépassent ’objet social de votre
association et ont été comptabilisés dans les comptes 271 de I’actif immobilisé.

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France.
Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder
notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du Commissaire aux Comptes relatives & ’audit des comptes annuels » du
présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance qui nous sont
applicables, sur la période du 1° janvier 2025 a la date d’émission de notre rapport, et notamment
nous n’avons pas fourni de services interdits par le code de déontologie de la profession de
Commissaire aux Comptes.

Observation

Sans remettre en cause 1’opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur les points

suivants exposés dans I’annexe des comptes annuels : la note Mention du réglement comptable
concernant les régles et méthodes comptables suivant I’application du nouveau réglement 2022.06.

Justification des appréciations

Outre le point décrit dans la partie « Fondement de 1’opinion avec réserve », en application des
dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives a la Justification de
nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes qui, selon notre
jugement professionnel, ont été les plus importantes pour I’audit des comptes annuels de
’exercice.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de 1’audit des comptes annuels pris
dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas
d’opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.




Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables
en France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes Iégaux et réglementaires.

A P’exception de I’incidence du point décrit dans la partie « Fondement de I’opinion avec réserve »,
nous n’avons pas d’observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents sur la
situation financiére et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle
conformément aux régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle
interne qu’elle estime nécessaire a 1’établissement de comptes annuels ne comportant pas
d’anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs.

Lors de 1’établissement des comptes annuels, il incombe & la direction d’évaluer la capacité de
I’association & poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention
comptable de continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider 1’association ou de cesser
son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le conseil d’administration.

Responsabilités du Commissaire aux Comptes relatives a audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir
I’assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas
d’anomalies significatives. L’assurance raisonnable correspond & un niveau élevé d’assurance,
sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel
permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir
de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque ’on peut
raisonnablement s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer
les décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par ’article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables
en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet
audit. En outre :

- il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en




ceuvre des procédures d’audit face a ces risques, et recueille des €léments qu’il estime
suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie
significative provenant d’une fraude est plus €élevé que celui d’une anomalie significative
résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

- il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour I’audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur
I’efficacité du controle interne ;

- il apprécie le caractére appropri¢ des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les
concernant fournies dans les comptes annuels ;

- il apprécie le caractére approprié de I’application par la direction de la convention
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, 1’existence ou non
d’une incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de
mettre en cause la capacité de de 1’association a poursuivre son exploitation. Cette
appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois
rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la
continuité d’exploitation. S’il conclut a I’existence d’une incertitude significative, il attire
I’attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels
au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas
pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

- il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniere a en donner une image fidéle.

Société PETIT DARQUE

Jean Marie COUVIEZ




MISSION LOCALE EMPLO! JEUNES DOUAISIS : Comptes annuels 2025

I Bilan actif

Frais d'établissement (1)
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais de développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets, licences, marques, procédés, droits et valeurs similaires 8640 6816 1824 2688
Immobilisations incorporelles en cours, avances et acomptes
IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Terrains 11000 11000 11000
Constructions 363495 298089 65406 74131
Installations techniques, matériels et outillage industriels 352965 324412 28553 48757
Immobilisations corporelles en cours, avances et acomptes 23473 23473

Biens regus par legs ou donations destinés a étre cédés
IMMOBILISATIONS FINANCIERES

Participations

Créances rattachées a des participations

Autres titres immobilisés 511160 511160 510900
Préts
Autres immobilisations financiéres 12312 12312 12794

TOTAL ACTIF IMMOBILISE () | 1283045 | 629316 653729 = 660270

STOCKS ET EN-COURS
Matiéres premiéres et autres approvisionnements
En-cours (biens et services)
Produits intermédiaires et finis
Marchandises
Avances et acomptes sur commandes
CREANCES
Créances clients, usagers et comptes rattachés
Créances regues par legs ou donations

Autres créances 2104843 2104843 1937107

Charges constatées d'avance 11092 11092 14761
VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT

Instruments financiers & terme et jetons détenus 500000 500000 500000

Disponibilités . 2424482 2424482 2561157

" TOTAL ACTIF GIRGULANT (| 5040417

Frais d'émission des emprunts (IV)
Primes de remboursement des emprunts (V)

Ecarts de conversion et diff. d'évaluation - Actif (VI)
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MISSION LOCALE EMPLO! JEUNES DOUAISIS Comptes annuels 2025

l Bilan passif

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droits de reprise
Fonds propres statutaires

Fonds propres complémentaires

2025 | 31/12/2024

Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation

Réserves 1033139 1033139
Réserves statutaires ou contractuelles :
Réserves pour projets de l'entité

Autres réserves 1033139 1033139
Report & nouveau ' 1912700] 1691135

Excédent ou déficit de I'exercice 24 453 221565
R I LR ‘ e SITUATION NETTE (SOUS-TOTAL) | 2970292 | 2945839

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement 76013 76013
Provisions réglementées

~ TOTAL FONDS PROPRES (I) | 3046305 | 3021852

FONDS REPORTES ET DEDIES -
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

TOTAL FONDS REPORTES ET DEDIES (il)

PROVISIONS

Provisions pour risques 90906 116897

Provisions pour charges | 433589 437 320
e e Lo _ TOTAL PROVISIONS (Ill) | 524495 | 554217
DETTES

Emprunts obligataires et assimilés

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financiéres diverses

Instruments financiers a terme

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 92148 121137
Dettes issues de iegs ou de donations

Dettes fiscales et sociales 976275 969181
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes 16144 15464

Produlits constatés d'avance 1038779 991444

Ecarts de conversion et diff, d’évaluation - Passif (V)
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MISSION LOCALE EMPLOI JEUNES DOUAISIS Comptes annuels 2025

| Compte de résultat

PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations
Ventes de biens
Dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de services
Dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 50657031 5254877
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources lides a la générosité du public
Dons manuels
Mécénat
Legs, donations et assurance-vie
Contributions financiéres
Reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 85152 160650
Produits des cessions d'immobilisations incorporelles et corporelles
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits ) 28846 103
Pl : ' : : “TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (1) | 5179700 | 5415630

CHARGES D’EXPLOITATION
Achats de marchandises
Variation de stocks
Autres achats et charges externes . 1020235, 1072349

Aides financiéres

Impdts, taxes, et versements assimilés 320243 317790
Salaires 2846277 2936235
Cotisations sociales 917073 1021019
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 30466 34737
Dotations aux provisions 59161 75704

Valeurs comptables des immobilisations incorp. et corp. cédées
Reports en fonds dédiés
Autres charges 11180 131

PRODUITS FINANCIERS
De participations
D'autres valeurs mobiliéres et créances de I'actif immobilisé 15188 15675
Autres intéréts et produits assimilés 30469 50963

Reprises sur dépréciations et provisions

Différences positives de change

Produits des immobilisations financiéres cédées

Produnts nets sur cesswns de valeurs mobllleres de p|acement et d' mstruments de trésorerie
‘ e : B " TOTAL PRODUITS FINANCIERS (Il) | 45657 | . 66638

CHARGES FINANCIERES
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change
Valeurs comptables des immobilisations financiéres cédées f({m
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement et d'instruments de trésorerie /
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MISSION LOCALE EMPLOI JEUNES DOUAISIS Comptes annuels 2025

Produits exceptionnels (V)

275602
Charges exceptionnelles (V1)

78340

Participation des salariés aux résultats (Vil)
Impbts sur les bénéfices (VIll)

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Dons en nature

Prestations en nature
Bénévolat

CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Secours en nature

Mises & disposition gratuite de biens
Prestations en nature

Personnel bénévole
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MISSION LOCALE EMPLOI JEUNES DOUAISIS Comptes annuels 2025

l Préambule

Introduction

Introduction a l'annexe

L'exercice comptable clos le 31/12/2025 a une durée de 12 mois.

L'exercice précédent avait une durée de 12 mois recouvrant la période du 01/01/2024 a 31/12/2024.
Le total du bilan de l'exercice avant affectation du résultat est de 5 694 145,94 €.

Le résultat net comptable est un bénéfice de 24 453,14 €.

Les notes et tableaux communiqués ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels,

22/34
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MISSION LOCALE EMPLOI JEUNES DOUAISIS Comptes annuels 2025

l Principes et méthodes comptables

Reglement comptable

Description de I'entité

L'objet social de I'entité :

Le role de la Mission Locale est défini par le Code du travail aux articles L5314-1 et suivants qui leur
conférent une mission de service public.

Elle exerce une mission de proximité, avec un role essentiel : accompagner tous les jeunes sortis

du systéme de formation initiale, agés de 16 & 25 ans, qui le souhaitent ou qui en expriment le besoin,
dans leurs parcours d'accés a I'emploi, & la formation et & I'autonomie sociale {santé, logement,
mobilité, etc.).

La nature et le périmétre des activités ou missions sociales réalisées :

Elle contribue & I'élaboration et a la mise en oeuvre, dans leur zone de compétence, d'une politique
locale concertée d'insertion professionnelle et sociale des jeunes, en mobilisant les compétences de
'ensemble des partenaires publics et privés, dont les entreprises.

Elles sont reconnues comme participant au repérage des situations qui nécessitent un accés aux
droits sociaux, a la prévention et aux soins, et comme mettant ainsi en ceuvre les actions et orientant
les jeunes vers des services compétents qui permettent la prise en charge du jeune concerné,

Les moyens mis en oeuvre :

Association loi 1901, créée en octobre 2000, présidée par un élu du territoire, la Mission Locale du
Douaisis intervient sur les 64 communes de l'arrondissement au travers de ses 8 lieux d'accueil et
avec ses 80 salariés. Prés de 5000 jeunes sont accompagnés chaque année,

Mention du réglement comptable

Les comptes annuels ont été établis en conformité avec :
+ Le réglement de [Autorité des Normes Comptables n°2014-03 du 05 juin 2014, modifié par le réglement ANC N°2022-06 du 04
novembre 2022.
s Les articles 1123-12 4 L123-28 du Code de commerce.

La méthode de base retenue pour {'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des colts historiques.
Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses
suivantes :
« Continuité de I'exploitation ;
» Permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre, & l'exception des modifications apportées dans le cadre de la premiére
application du reglement ANC n°2022-06 ;
+ Indépendance des exercices.

Liste des méthodes

Immobilisations incorporelles et corporelles

Les immobilisations incorporelles sont évaluées a leur colit d'acquisition ou de production, compte tenu des frais nécessaires a la mise en
état d'utilisation de ces biens et aprés déduction des rabais commerciaux, remises, escomptes de réglement obtenus, en vue de leurs
utilisations envisagées.
Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur co0t d'acquisition, constitué de :
« leur prix d'achat {y compris droits de douane et taxes non récupérables, aprés déduction des remises, rabais commerciaux,
escomptes de réglement),
« des colts directement attribuables et engagés pour mettre ces actifs en état de fonctionner selon leurs utilisations envisagées,
« le cas échéant de l'estimation initiale des colts de démantélement, d'enlévement et de restauratior}(dgfﬁ}s‘@r lequel elles sont
situées. Les immobilisations corporelles sont évaluées & leur coGt de production.
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MISSION LOCALE EMPLOI JEUNES DOUAISIS Comptes annuels 2025

Les intéréts des emprunts spécifiques & la production d'immobilisations ne sont pas inclus dans le colit de production de ces

immobilisations.
Les décisions suivantes ont été prises au niveau de la présentation des comptes annuels :
« immobilisations décomposables : I'entreprise n'a pas été en mesure de définir les immobilisations décomposables ou la décomposition
de celles-ci ne présente pas d'impact significatif,
« immobilisations non décomposables : bénéficiant des mesures de tolérance, I'entreprise a opté pour le maintien des durées d‘usage

pour 'amortissement des biens non décomposés.

“Type d'immobilis

Batiments, installations et agencements

Batiments commerciaux 20 a50ans
Bureaux 25 ans
Agencements 10 ans
Mobilier 10 ans
Travaux 5a10ans
Matériel et outillage

Matériel 6,5a10ans
Outillage 5310 ans
Autres immobilisations corporelles

Matériel de transport 5 ans
Matériel informatique 3ab5ans
Immobilisations incorporelies

Logiciels 1a3ans
Brevets

Autres

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire ou dégressif et en fonction de la durée de vie prévue

Immobilisations financiéres et valeurs mobiliéres de placement

La valeur brute est constituée par le colt d'achat, hors frais accessoires. Lorsque la valeur d’inventaire est inférieure & la valeur brute, une
provision pour dépréciation est constituée du montant de la différence.

« Utilisation de la méthode d'évaluation par équivalence ;
» Information sur lidentification et le suivi, & chaque cloture, des titres de participation définis & l'article 39-1-5° du CGI pour lesquels la

société a modifié 'option de comptabilisation des frais liés a l'acquisition.
« Utilisation de la dérogation pour I'évaluation des titres en cas de baisse anormale et momentanée.

Créances et dettes

Les créances et dettes ont été évaluées pour leur valeur nominale. Les créances sont, le cas échéant, dépréciées par voie de provision
pour tenir compte des difficultés de recouvrement auxquelles elles sont susceptibles de donner lieu. Les provisions pour dépréciations
éventuelles sont déterminées par comparaison entre la valeur d'acquisition et la valeur probable de réalisation.

Les créances et dettes en devises sont converties en euros sur la base du cours de change a la date de la facture.

Disponibilités
Les liquidités disponibles en caisse ou en banque sont enregistrées & leur valeur nominale.
Cas des disponibilités en devise :

Les liquidités disponibles en devises sont converties en euros sur la base du dernier cours de change précédent la clture de I'exercice.
Les écarts de conversion sont directement comptabilisés dans le résultat de 'exercice en perte ou en gain de change.

Subventions

Inscription proratisée :
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MISSION LOCALE EMPLOI JEUNES DOUAISIS Comptes annuels 2025

La société a bénéficié de subventions qui ont été imputées en résultat d'exploitations au prorata des frais engagés. De ce fait, des
subventions & recevoir peuvent &tre enregistrées dans les comptes si le contrat d'attribution est signé, que des dépenses ont été engagées
mais que les subventions n'ont pas encore été regues. La quote-part des subventions qui financent des dépenses immobilisées est reprise
en résultat d'exploitations au méme rythme que f'amortissement desdites dépenses. La partie acquise mais non encore rapportée au
résultat est comptabilisée en fonds propres, en subventions d'investissements.

Indemnité de départ a la retraite

Les montants des paiements futurs correspondant aux avantages accordés aux salariés sont évalués selon une méthode prospective, en
prenant des hypothéses concernant I'évolution des salaires, 1dge de départ a la retraite, la mortalité, le taux d'actualisation financiére.

Ces engagements font 'objet de provisions au passif du bilan, La méthode de calcul retenue est la méthode 1 conforme aux dispositions de
I'ancienne recommandation CNC n° 2003-R.01.

"" 4

L COMBT
ASMETS
*d
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MISSION LOCALE EMPLOI JEUNES DOUAISIS Comptes annuels 2025
l Postes du bilan et du compte de résultat

Informations relatives a l'actif

Mouvements des postes d'immobilisations

Immobilisations incorporelles

Frais de développement
Concessions, brevets & licences 8640 8640
Fonds commercial

Autres immobilisations incorporelles
Immo. en cours, avances et acomptes

Immobilisations corporelles

Terrains 11000 11000
Constructions 363495 363495
Installations techniques, matériel et

outillage

Autres immobilisations corporelles 352292 352965

Immo. en cours, avances et acomptes

Immobilisations financiéres

Participations
Créances rattachées a des participations
Titres immobilisés

Autres titres immobilisés 510800 260 511160
Préts ’
Autres immobilisations financiéres 12794 12312

(A} Solde des comptes au dernier jour de I'exercice précédent

(B) Valeurs inscrites au débit des comptes d’immobilisations sur I'exercice
(C) Valeurs inscrites au crédit des comptes d'immobilisations sur I'exercice
(D) Solde des comptes 4 la date de cloture de 'exercice
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MISSION LOCALE EMPLOI JEUNES DOUAISIS Comptes annuels 2025

Amortissements et dépréciations

Amortissements .~

Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement et de R&D
Concessions, brevets & licences 5952 864 6816
Fonds commercial

Autres immobilisations incorporelles
Immo. en cours, avances et acomptes

Immobilisations corporelles

Terrains

Constructions 289364 8725 298089
Installations techniques, matériel et

outillage ]

Autres immobilisations corporelles 303535 20877 324412

Immo. en cours, avances et acomptes

Immobilisations financiéres

Participations

Créances rattachées & des participations
Titres immobilisés

Autres titres immobilisés

Préts

Autres immobilisations financieres
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Comptes annuels 2025

Dépréciations.

ercice (A) |-

Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement et de R&D
Concessions, brevets & licences
Fonds commercial

Autres immobilisations incorporelles
Immo. en cours, avances et acomptes

Immobilisations corporelles

Terrains

Constructions

Installations techniques, matériel et
outillage

Autres immobilisations corporelles
Immo. en cours, avances et acomptes

Immobilisations financiéres

Participations

Titres immobilisés

Autres titres immobilisés

Préts

Autres immobilisations financiéres

Créances rattachées a des participations

Stocks et en-cours

Matiéres premiéres

Produits finis
Marchandises
Avances et acomptes

En-cours de production (biens et services)

Créances

Créances clients et comptes rattachés
Autres créances
Charges constatées d‘avance

Capital souscrit - appelé non versé

(A) Solde des comptes au dernier jour de I'exercice précédent

(B) Valeurs inscrites au crédit des comptes d’immobilisations sur I'exercice
(C} Valeurs inscrites au débit des comptes d'immobilisations sur l'exercice

(D) Solde des comptes 3 la date de clSture de I'exercice
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Etat des échéances 2 la cldture de l'exercice

Comptes annuels 2025

Ribraes

naupls]

Préts

Autres immo. financiéres
Clients douteux

Autres créances clients
Personnel et comptes rattachés
Sécurité sociale et autres org. sociaux
Impbts sur les bénéfices

TVA

Autres impdts

Divers

Groupes et associés

Débiteurs divers

Charges constatées d'avance

Préts accordés en cours d'exercice
Rembours. obtenus en cours d'exercice

Créances rattachées a des participations

Préts et avances consentis aux associés

12312

2103951

11092

892

12312

2103951

892

11092

12312

Etat des charges constatées d'avance

I Charges constatées d'avance ™ ="

Montant

‘Commentaire’

Informations relatives au passif

Variation des fonds propres

11092

Autres

Rubriques - <ok Début dlexercice 3o s i o Augmentation £ -Réduction +: . Fin d'exercice.
s - Sl eeresultat o o e e e

Situation nette

Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres avec droit de reprise

Ecarts de réévaluation

Réserves 1033139

Report & nouveau 1691135 221565 1912700

Excédent ou déficit de l'exercice 221565

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement

Provisions réglementées

MPB EXPERTISE ET CONSEIL
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Provisions

Provisions pour risques 116897 25991 90 906
437 320 3731 433589

Provisions pour charges

Précisions sur les dettes

 Plusde5ans

T Voo tmapee] | asem]

Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
Emprunts et dettes aux étab. de crédit
Emprunts et dettes financiéres divers
Fournisseurs et comptes rattachés 82760 82760
Personnel et comptes rattachés 440421 440421
Sécurité Sociale et autres org. sociaux 451550 451550
Impots sur les bénéfices
TVA

Obligations cautionnées
Autres impdts, taxes et assimilés 84304 84304
Dettes sur immo. et comptes rattachés
Croupe et associés '
Autres dettes 16144 16144
Produits constatés d'avance 1038779 1038779 |

Emprunts souscrits en cours d'exercice

Emprunts remboursés en cours d'exercice
Emprunts et dettes contractés auprés des

associés

Précisions sur certains postes de passif

| Produits constatés d'avance -

Produits constatés d‘avance -103877¢9

Informations relatives au compte de résultat

Concours publics et subventions

Concours publics
Subventions d'exploitation

Subventions d'investissement
=
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Etat des charges a payer et des produits & recevoir

440306
202541

Personnel - Dettes provisionnées pour congés a payer
Organismes sociaux - Charges sociales sur congés payés

Etat ~ Charges a payer

Produits et charges exceptionnels

LProduits exceptionnels

| Charges exceptionnelles

jv3

o
/1.14 !
[y

N
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Opérations et engagements envers les organes d'administration
de direction ou de surveillance

Information sur les rémunérations

En application de I'article 20 de la ol n°20066586 du 23 mai 2006 relative au volontariat assoclatif et & I'engagement éducatif, le montant
des rémunérations et avantages en nature versés aux cinq plus hauts cadres, dirigeants, bénévoles ou salariés s'est élevé a 340 862

euros en 2025
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Informations relatives a l'effectif

Effectif employé pendant l'exercice

Comptes annuels 2025

 Catégorie

Ouvriers

Employés, techniciens, agents de maitrise
Cadres et ingénieurs

| Lieffectif moyen pour 2025 est
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