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LE PIED A L'ETRIER

Aux membres,
| - OPINION

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons effectué
I'audit des comptes annuels de I'Association LE PIED A L'ETRIER, relatifs a I'exercice clos le 31.12.2024,
tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
gue de la situation financiére et du patrimoine de I’association a la fin de cet exercice.

Il - FONDEMENT DE LOPINION

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a 'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance
Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d'indépendance prévues par le Code

de Commerce et par le Code de Déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la
période du 01.01.2024 3 la date d’émission de notre rapport.

Il - JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions des articles L. 821-53 et R. 821-180 du Code de Commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes qui,
selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour I'audit des comptes annuels de
I'exercice.
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Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

- Principes comptables :
" Les dispositions du réglement ANC 2018-06 relatif aux modalités d’établissement des comptes
annuels des associations ont été respectées
(annexe page 5)
- Estimations importantes :

= Les factures restant a payer en provenance de tiers ont été bien appréhendées.
(annexe pages 7 et 8)

s Les dettes sociales (congés et charges) dues sont renseignées.
{annexe pages 7 et 8)

- Présentation d’ensemble :

= Le tableau de variation des fonds propres inclut le résultat en instance d’affectation.
(bilan page 2)

IV - VERIFICATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents sur la situation
financiére et les comptes annuels adressés aux membres.

Nous n'avons pas d'observation & formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d’Administration et dans les autres
documents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux membres.

V — RESPONSABILITES DE LA DIRECTION ET DES PERSONNES CONSTITUANT LE GOUVERNEMENT
D’ENTREPRISE RELATIVES AUX COMPTES ANNUELS

Il appartient 3 la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele conformément
aux régles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle
estime nécessaire 3 I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

lors de !'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de
I'association 2 poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives  la continuité d’exploitation et d'appliquer la convention comptable
de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d’Administration.
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VI — RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES RELATIVES A L’AUDIT DES COMPTES
ANNUELS

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L'assurance raisonnable correspond 3 un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir
qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement
détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs
et sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement s’attendre a ce gu'elles
puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les
utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par |'article L. 821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en

France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :

e ilidentifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des
procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu'il estime suffisants et
appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative
provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie significative résultant d’une
erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les

fausses déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

e il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité
du contrdle interne ;

e il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes annuels ;

¢ il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une incertitude
significative liée a des événements ou & des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de I'association a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s'appuie sur les
éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances
ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S'il conclut a
I'existence d’une incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec
réserve ou un refus de certifier ;

e il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
refletent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Fait a TOULOUSE, le 02.06.2025

: EREAU AUDIT S.AS.
Le Président Robert MOREREAU
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QBILAN ACTIF

-

ACTIF

Exercice N
31/12/2024 12

Exercice Nm
31/12/2023 12

Ecart N/N-1

>

Brut

Amortissements
et.
Provisions

Net

Net

Euros

%

ACTIF IMMOBILISE

Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement
Concessions, Brevets et droits similaires
Fonds commercial (1)
Autres immobilisations incorporelles
Avances et acomptes

Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations techniques Matériel et outillage
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations en cours
Avances et acomptes

Immobilisations financiéres (2)
Participations mises en équivalence
Autres participations
Créances rattachées 2 des participations
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financiéres

Total I

40 613
237 068

37 000

314 681

33 133
68 643

101 776

7 480
168 424

37 000

212 905

8 023
108 547

116 570

543+
59 877

37 000

96 335

6.76
55.16

Comptes de liaison Total IT

ACTIF CIRCULANT

Comptes de
Régularisation

Stocks et en cours
Matiéres premigres, approvisionnements
En-cours de production de biens
En-cours de production de services
Produits intermédiaires et finis
Marchandises

Avances et acomptes versés sur commandes

Créances (3)
Créances usagers et comptes rattachés
Autres créances

Valeurs mobili¢res de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités

Charges constatées d'avance (3)

Total II

30 577

75 193
2 764

108 533

30 577

75 193
2764

108 533

35 141
44

137 854
1 388

174 427

4 564+
44

62 662
1376

65 894

12.99
100.00+

45.45-
99.0%

37.784

Charges 2 répartir sur plusieurs exercices (IV)
Primes de remboursement des obligations (V)
Ecarts de conversion actif (VI)

z

TOTAL GENERAL (I+II+HI+IV+V+VI)

423 214

101 776

321 438

290 9@

30 440

10.46

(1) Dont droit au bail
{2) Dont & moins d'un an
(3) Dont 2 plus d'un an

*

U 4
%\OQEREA UosF S

10 rue Reyer

%:;::o TOULOUSE;
AIRE Auxcd"\
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( BILAN PASSIF

e

PASSIF

Exercice N
31/12/2024 12

Exercice N-1
31/12/2023 12

Ecart N/N-1

Euros %

FONDS
ASSOCIATIFS

Fonds propres

Fonds associatifs sans droit de reprise
Ecarts de réévaluation
Réserves :
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées
Autres réserves
Report & nouveau

Résuitat de 1'exercice (Excédents ou Déficits)
Autres fonds associatifs

Fonds associatifs avec droit de reprise :
Apports
Legs et donations
Résultats sous contrdle de tiers financeurs
Ecarts de réévaluation
Subventions d'investissement sur biens non renouvelables
Provisions réglementées
Droit des propriétaires

Total I

213 704
11 894+

45 997

247 807

164 197
11 8944

49 506

201 810

49 506| 30.15

35091 7.094

45 997 22.79

Comptes de liaison Total 11

PROVISIONS ET|

Pl

2

FONDS DEDIES

Provisions pour risques

Provisions pour charges

Fonds dédiés sur subventions de fonctionnement
Fonds dédiés sur autres ressources

Total X

DETTES (1)

Emprunts obligataires
Emprunts et dettes aupres d'établissements de crédit (2)
Emprunts et dettes financiéres divers

Avances et acomptes regus sur commandes en cours

Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes
Instruments de trésorerie

34 195

12 969
26 467

52 101

7 164
29 %22

17 906+

5 804
3 4551

81.02
11.55+

Comptes de

Régularisation

Produits constatés d'avance

Total IV

73 630

89 187

15 5574 17.44+

Ecarts de conversion passif (V)

TOTAL GENERAL (I+I+II+IV+V)

321 438

%0 %9

(1) Dont 3 plus d'un an
Dont & mains d'un an

(2) Dont concours b

et soldes créd

det

73 630

89 187

$
* 10rueReyer 4

(&;:;g[) TOULOUSE &
ARe Ak cH
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( COMPTE DE RESULTAT

D

/

Exercice N

Exercice N-h

/~ Ecart N /N-1

31/12/2024 12|31/12/2023 12 Euros %
Produits d'exploitation (1)
Ventes de marchandises
Production vendue de Biens et Services
Production stockée
Production immobilisée
Subventions d'exploitation
Reprises sur amortissements et provisions, transferts de charges 1172 1 1724 100.00+
Collectes
Cotisations
Autres produits 411 888 413 757 18691 0.45
Total I 411 888 414 929 30414 0.731
Charges d'exploitation (2)
Achats de marchandises
Variation de stock (marchandises)
Achats de matieres premiéres et autres approvisionnements 180 48 132 275.63
Variation de stock (matiéres premiéres et autres approvisionnements)
Autres achats et charges externes 178 957 173 206 5750 3.32
Imp6ts, taxes et versements assimilés 3 568 6 374 2 8061 44.03
Salaires et traitements 119 226 123 116 38897 3.167
Charges sociales 40 367 41 645 12711 3.074
Dotations aux amortissements et aux provisions
Sur immobilisations : dotations aux amortissements 21 193 17 615 3578 20.31
Sur immobilisations : dotations aux provisions
Sur actif circulant : dotations aux provisions
Pour risques et charges : dotations aux provisions
Subventions accordées par l'association
Autres charges (2) 2 512 2 370 142 6.00
Total II 366 003 364 374 1 630 0.45
1 - Résultat d'exploitation (I-II) 45 884 50 555 4 6714 9.24
Quotes-parts de Résultat sur opération faites en commun
Bénéfice attribué ou perte transférée (II1)
Perte supportée ou bénéfice transféré (IV)

(1) Dont produits afférents 2 des exercices antérieurs
(2) Dont charges afférentes i des exercices anténeurs

EAU A
‘\\()RER vory B

$
* 10rue Reyer 4

%:2&00 TOULOUSE
AIRE AUX 00"‘6
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( COMPTE DE RESULTAT

i

ion Exercice N | Exercice N-ﬁ /  EcartN/N-1
31/12/2024 12]31/12/2023 12 Euros %
Produits financiers
Produits financiers de participations
Produits des autres valeurs mobiligres et créances d'actif immobilier
Autres intéréts et produits assimilés 853 853
Reprises sur provisions et transferts de charges
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement
Total V 853 853
Charges financieres
Dotations aux amortissements et aux provisions
Intéréts et charges assimilées 739 1 048 3104 29.53H
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobili¢res de placement
Total VI 739 1 048 3104 29.53H
2. Résultat financier (V-VI) 114 1 0484 1162} 110.84
3. Résultat courant avant impéts (I-O+I-IV+V-VI) 45 998 49 507 3 5094 7.09
Produits exceptionnels
Produits exceptionnels sur opérations de gestion 1 0 1] NS
Produits exceptionnels sur opérations en capital
Reprises sur provisions et transferts de charges
Total VII 1 0 1] NS
Charges exceptionnelles
Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 2 0 11276.19
Charges exceptionnelles sur opérations en capital
Dotations exceptionnelies aux amortissements et aux provisions
Total VIII 2 0 1|276.19
4. Résultat exceptionnel (VII-VIII) 1+ O 04 60.98
Impbts sur les bénéfices (IX)
Total des produits (I+I11+V+VII) 412 741 414 929 21884 0.531
Total des charges (II+IV+VI+VII+IX) 366 744 365 422 1321 0.36
Solde intermédiaire 45 997 49 506 35091 7.09-
+ Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs
- Engagements 2 réaliser sur ressources affectées
5. EXCEDENTS OU DEFICITS 45 997 49 506 3509 7.09

REAU A
“\QQE vorF 5

* 10 rue Reyer

%;Zjo TOULOUSEé
NREAUXC(’R\
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C ANNEXE

f

SOMMAIRE
- REGLES ET METHODES COMPTABLES

Principes et conventions générales
Permanence ou changement de méthodes
Informations générales complémentaires

- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU BILAN

Etat des immobilisations

Etat des amortissements

Etat des échéances des créances et des dettes
Evaluation des immobilisations corporelles
Evaluation des amortissements

Evaluation des créances et des dettes
Charges a payer

Détail des charges a payer

Charges et produits constatés d'avance
Détail des charges constatées d'avance

- ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS

Montant des engagements financiers

NA = Non Applicable NS = Non significative

page
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C ANNEXE

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

—

- REGLES ET METHODES COMPTABLES -

Principes et conventions générales

Les comptes de l'exercice clos ont été élaborés et présentés conformément aux régles
comptables dans le respect des principes prévus par les articles 121-1 a 121-5 et
suivants du Plan Comptable Général.

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypotheses de base : continuité de l'exploitation,
permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre, indépendance des
exercices, conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des

comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est
la méthode des cofts historiques.

Les conventions comptables ont été appliquées en conformité avec les dispositions du
code de commerce, du décret comptable du 29/11/83 ainsi que du réglement ANC
2018-06 relatifs 2 la réécriture du plan comptable général applicable a la cloture de
I'exercice.

Permanence des méthodes

Les méthodes d'évaluation retenues pour cet exercice n'ont pas ét¢ modifiées par
rapport 2 l'exercice précédent.

Informations générales complémentaires

Le résultat de 2023 de 49 506,42 € a été affecté en réserve d'investissement pour 49 506,42 €

- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU BILAN -

QREREAU AUD/,S4
§

* 10 rue Reyer «

Qizzo TOULOL&E‘{Q
AIRE AU ¢
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(" ANNEXE D
Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024
a )
Etat des immobilisations
[ Valeur brute ) Augmentations
début
d'exercice Réévaluations Acquisitions
Installations techniques, Matériel et outillage industriel 39 081 1 532
Matériel de transport 153 826 78 996
Matériel de bureau et informatique, Mobilier 4 246
TOTAL 197 153 80 528
Autres titres immobilisés 72 000
TOTAL 72 000
TOTAL GENERAL 197 153 152 528
Diminutions Valeur brute Réévaluation
en fin Valeur d'origine
- Poste a Poste Cessions d'exercice fin exercice
Installations techniques, Matériel et outillage industriel 40 613 40 613
Matériel de transport 232 822 232 822
Matériel de bureau et informatique, Mobilier 4 246 4 246
TOTAL 277 681 277 681
Autres titres immobilisés 35 000 37 000 37 000
TOTAL 35 000 37 000 37 000
TOTAL GENERAL 35 000 314 681 314 681
Etat des amortissements
Situations et mouvements de I'exercice Montant début Dotations Diminutions Montant fin
d'exercice de I'exercice Reprises d'exercice
Installations techniques, Matériel et outillage industriel 31 058 2 075 33 133
Matériel de transport 46 739 18 586 65 325
Matériel de bureau et informatique, Mobilier 2 786 533 3 319
TOTAL 80 582 21 193 101 776
TOTAL GENERAL 80 582 21 193 101 776
Ventilation des dotations Amortissements | Amortissements | Amortissements | Amortissements dérogatoires
de l'exercice linéaires dégressifs exceptionnels Dotations Reprises
Instal.techniques matériel outillage indus. 2 075
Matériel de transport 18 586
Matériel de bureau informatique mobilier 533
TOTAL 21 193
TOTAL GENERAL 21 193

%TOULO%
RE AUXC

10 rue Reyer y
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(" ANNEXE D
Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

Etat des échéances des créances et des dettes W
Etat des créances - Montant brut | A 1 an au plus 7Aﬁs_c_l"_l_-én
Autres créances clients 30 577 30 577
Charges constatées d'avance ! ) 2 764 2 764
TOTAL 33 340 33 340
Etat des dettes Montantbrut | Alanauplus | Dela5ans A plus de 5 ans
Emprunts et dettes ets crédit 4 1 an maximum a l'origine 14 040 14 040
Emprunts et dettes ets crédit a plus de 1 an a Forigine 20 155 20 155
Fournisseurs et comptes rattachés 12 969 12 969
Personnel et comptes rattachés 17 702 17 702
Sécurité sociale et autres organismes sociaux 8 660 8 660
Autres impdts taxes et assimilés 105 105
i ~_ TOTAL 73 630 73 630
Emprunts remboursés en cours d'exercice - 17 906

Evaluation des immobilisations corporelles

La valeur brute des éléments corporels de l'actif immobilisé correspond 2 la valeur
d'entrée des biens dans le patrimoine compte tenu des frais nécessaires 2 la mise en état
d'utilisation de ces biens, mais a 1'exclusion des frais engagés pour leur acquisition.

Evaluation des amortissements

Les méthodes et les durées d'amortissement retenues ont €té les suivantes:

Catégorie Mode Durée
Matériel industriel Linéaire de 3 a10ans
Matériel de transport Linéaire 10 ans
Matériel de bureau Linéaire 3 ans

Evaluation des créances et des dettes

Les créances et dettes ont été évaluées pour leur valeur nominale.

Charges a payer

Montant des charges a p'a_\;er incluses dans les postes suivants du bilan Montant
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 5 690
Dettes fiscales et sociales 13 471
Total 19 161

%OQEREAU AUDIF =
$

*  10rueReyer 4
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CANNEXE

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

_/

e
Détail des charges a payer
g i ' S i I _____ B Montant
- CAP HONORAIRES EC 3 090
- CAP HONORAIRES CAC 2 600
- CONGES A PAYER 10 036
- CHARGES SOCIALES SUR CONGES A PAYER
3 435
Total 19 161
Charges et produits constatés d'avance
Charges constatées d'avance - Montant
Charges d'exploitation 2 764
Total 2 764

10 rue Reyer &
31200 TOULOUSE{:J

RE AUX C
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(" ANNEXE

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

/
Détail des charges constatées d'avance

Exploitation

Financier

Exceptionnel

- CCA ASSURANCE VOITURE 2 449
- CCA ASSURANCE REMORQUE 314

Total 2 764

Engagements financiers
Engagements donnés

- ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS -

Autres engagements donnés :
intéréts restant 4 courir sur emprunt

622

622

Total (1)

622

Engagements recus

REAU AUD;
o TS
* 10 rue Reyer »
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Lieu de Vie et d’Accueil
"Le Pied a I’Etrier"
Domaine du Bac
11190 ARQUES

= 09.65.33.18.64

Rapport d’activité, moral et financier de I’année 2024

Nombre de journées réalisées pour I’ Année 2024
2109 journées réalisées soit un taux d’occupation de 96,30%%.

Le nombre de prises en charge et de journées effectives en 2024 montre une baisse de
81 journées soit un taux de 7,95% par rapport a I’exercice 2023.

Concernant la trésorerie et la gestion financiére :
Le compte de résultat montre un excédent de 45 997€.

Les disponibilités bancaires de la Banque Populaire au 31 décembre 2024 s’élévent a
7480, A 4€.

Les disponibilités de caisse s’élévent a 385,82€ au 31 décembre.
Ces chiffres ne prennent pas en compte les dettes en cours, fiscales, sociales, fournisseurs et
comptes rattachés confondus.

Analyse par compte (si nécessaire)

6061100 :

Ce poste est en augmentation de 35,80% en 2024, pour un montant de 1129,52€.
L’augmentation constatée est due au fait que la source qui alimente les écuries est
pratiquement tarie en raison de la sécheresse qui s’accentue d’année en année. Le débit de
cette source est affecté par cette sécheresse qui s’est installée depuis plusieurs années
maintenant et ne cesse de nous inquiéter. Nous pensons que dans les prochaines années, nous
n’allons plus pouvoir compter sur la production d’eau de cette source.

Pour I’instant nous n’avons pas constaté une augmentation de la facture d’eau depuis que le
groupe VEOLIA gére le réseau d’eau communal.

6061200 :

Hausse de 1316,97€ soit 36,25% par rapport a 2023, augmentation due a la hausse des tarifs
de cette énergie ainsi qu’une hausse du prix de I’abonnement. Une augmentation de la
puissance de distribution de I’énergie avait été décidée courant 2023 en raison de décrochages
réguliers qui affectaient les matériels électriques. A ce jour, nous n’avons pas encore de recul
quand a I’incidence sur le coit de cette énergie. Toutefois, nous avons constaté que malgré
I’augmentation de la puissance du compteur, des décrochages persistent.

60618000 :
Baisse de ce poste pour un montant de 1771,88€. Ce chiffre n’est pas significatif d une
¢ventuelle baisse du cofit de cette énergie étant donné les fluctuations du prix du baril de
petrole. Bien que toujours attentifs a ces différences de tarif, I’équipe éducative et la secrétaire
n’ont aucun recul quant a la baisse ou & I’augmentation du coit de ce poste.
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60621100 :

Montant des dépenses de carburant 10628,53€, baisse de ce poste de 18,98% pour un montant
de 2490,64€ en raison de frais kilométriques remboursés 4 Madame Guiraud. Ceci étant posé,
Péquipe éducative effectue des déplacements de plus en plus fréquents en raison des
specificités des prises en charge. Il n’est toujours pas possible d’avoir une quelconque

......

visibilité a court ou moyen terme sur ce poste.

60624000 :
Augmentation de 112,83% pour un montant total de 984,24€ en raison de ’achat d’une
imprimante, cet ancien matériel s’est avéré hors d’usage.

60625000:
Poste stable dans I’ensemble, d’une année sur I’autre, en fonction des besoins.

6062600

Augmentation significative de ce poste, étant donné le profil des jeunes accueillis, le stock de
vétements important ayant été utilisé comme nous I’avions prévu en 2023, ce qui risquait de
ne plus étre le cas en 2024 et qui s’est justifié. Tout comme pour les autres exercices, il est
difficile d’évaluer les besoins de certains jeunes en matiére d’habillement.

606300 :
Ce poste est resté stable et & I’équilibre, au regard du budget prévisionnel et dans le respect de
celui-ci. L’équipe éducative reste toujours trés vigilante quant a la gestion de ce poste.

6112000 2 6118000

Baisse de ces différents postes étant donné que une grande partie de Iactivité équestre a été
effectuée sur les installations du Lieu de Vie et dans ses alentours.

61128100 :
Augmentation notable du coiit de ce poste, certains jeunes n’ayant pu retourner dans leur
famille.

615000 :
Légere diminution de ce poste.

61550000 :
Augmentation significative de ce poste, des travaux d’entretien d’un des véhicules ayant été
effectués, suite a une panne importante.

61560000 :
Poste au montant en 1égére augmentation de 4,39%.

6160000 :
Poste en augmentation de 21,10%. Ce poste n’est absolument pas contrdlable ni négociable.
Nous envisageons de faire jouer la concurrence.

6220000 et 62260000 :
Ces deux postes montrent une légére augmentation de 2,24 et 2,91%, augmentation que nous
trouvons normale.

6240000 :
Baisse significative de ce poste en raison du départ d’un des jeunes qui se rendait souvent en
région parisienne avec des coits de transports assez conséquents.
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625000 : Indemnités Kilométriques

Poste crée cette année, afin de rembourser les frais kilométriques de Madame Guiraud, pour
un montant de 4150€.

Conclusion :

L’équilibre de la trésorerie se confirme, les frais concernant la structure sont constatés a la
baisse pour 2024. L’équipe éducative se montre toujours aussi vigilante quant & la gestion en
général, malgré des frais impondérables.

Evolution des placements :

Axel LIZZI, Alexy VILASI-HARVENT, Adams COTE-BONSIGNOUR, Sylvain
BRIOTTET-GENISSON ont vu leurs placements reconduits.

-Soufiane BEZZAOUYA a fini par mettre & mal son placement en multipliant les
provocations et en ne respectant pas le réglement du Lieu de Vie. Suite 4 un éniéme incident,
les permanents ont réalisé qu’ils avaient atteint leurs limites a le prendre en charge. Ils ont
donc pris la décision de mettre fin a son placement le 16 mars.

-De méme pour Noé LERMINIER, ses nombreuses crises liées a4 son intolérance a la
frustration devenaient de plus en plus problématiques. Les permanents sont arrivés au bout de
ce qu’ils pouvaient gérer et tolérer. Aprés la mise en place d’un séjour de rupture, il a été
décidé de réorienter Noé vers un autre lieu de placement. Son placement a pris fin le 18
novembre.

-Léa Buzzini a intégré le Lieu de Vie le 29 Avril 2024. Elle est pupille de I’état et était
auparavant accueillie en famille d’accueil. Rapidement, la prise en charge de Léa a révélé de
multiples problématiques a prendre en compte sur le plan psychologique et médical.
Un suivi psychologique et des premiers rendez-vous médicaux ont été mis en place.

La scolarité 2024

Axel LIZZ1 :

Axel a terminé son parcours en classe de 3¢éme ULIS au collége Joseph Delteil a Limoux et a
obtenu son CFG en juillet.

Dés septembre, il a fait sa rentrée en premiére année de CAP HCR en section ULIS au lycée
Charles Cros de Carcassonne, comme il le souhaitait. Axel est interne a la semaine. Sa
scolarité se passe bien, il obtient de bons résultats scolaires. Axel devra effectuer deux stages
en milieu professionnel en mars et juin prochains.

Alexy VILASI HARVENT :

Alexy a terminé son année de 6™ ULIS au collége Joseph Delteil a Limoux et a poursuivi sa
scolarité, dés septembre en 5™ ULIS. Depuis la rentrée, Alexy ne bénéficie plus d’un
transport adapté faute de restrictions budgétaires du département. Aprés plusieurs semaines a
assurer eux-mémes son transport du Lieu de Vie au collége, les permanents ont tenté de lui
faire prendre le bus. Aprés quelques jours d’accompagnement, Alexy a bien compris le
fonctionnement des transports en commun et prend maintenant le bus tous les jours.

Adams COTE BONSIGNOUR :
Adams a poursuivi sa scolarité en classe de 5°™ au college Jean Baptiste Bicules a Couiza.

Depuis septembre, Adams a intégré une classe de 4°™ mais ses difficultés sont toujours trés
présentes. Le suivi psychologique a mis en évidence ses faiblesses et a permis de demander
I’intervention d’une AVS quelques heures par semaine pour I’aider dans sa scolarité.
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Sylvain BRIOTTET GENISSON :

Sylvain a poursuivi sa scolarité en 5°™ et a intégré une classe de 4°™ dés septembre. Sylvain
obtient toujours de bons résultats scolaires. C6té comportement, Sylvain a parfois du mal a se
réguler et se met en difficulté.

Léa BUZZINI :

Auparavant scolarisée au collége Jules Verne, Léa a terminé son année de 5°™ au collége Jean
Baptiste Bieules de Couiza. Dés septembre, elle est passée en classe de 4°™. Ce début de
scolarité est loin d’étre simple. Léa sollicite tous les professionnels de I’établissement pour
attirer I’attention et démontre des difficultés d’attention et de compréhension dans ses
apprentissages. Une vigilance partagée, entre le collége et le Lieu de Vie, s’est rapidement
instaurée afin d’apporter un cadre structurant a Léa.

Activités 2024

© Durant les vacances de février, les jeunes ont pu profiter d’activités a la journée :
randonnées équestres et pédestres, cinéma, karting, sortie au carnaval de Limoux...

© Aux vacances d’avril, le Lieu de Vie est parti en séjour dans un petit camping a
Ustou (09). Les jeunes ont pu faire de belles randonnées en montagne, ils ont également visité
une ferme locale et la grotte du Mas d’Azil.

© Début Juillet, les jeunes ont participé a un séjour équestre avec hébergement dans
un camping a Camon (09). IIs ont pu faire des balades a cheval et en VTT, s’initier a la péche
aux écrevisses dans le lac de Montbel, participer aux activités proposées par le camping,
visiter le chateau de Puivert et son exposition temporaire sur les dinosaures.

© Fin juillet, le Lieu de Vie s’est rendu au parc d’attraction Port Aventura en Espagne
puis a poursuivi son séjour a Palamos. Les jeunes ont profité tous les jours de la plage et ont
pu découvrir un petit échantillon de la vie espagnole.

© Aux vacances de Toussaint, les jeunes on fait des activités a la journée : randonnées
équestres, pédestres et a vélo, visite du labyrinthe végétal de Nébias, cinéma...

© Aux vacances de Noél, le Lieu de Vie a confectionné le repas de Noél avec les
jeunes. Une sortie au bowling et au laser game de Carcassonne a été organisée.

© Tout au long de I’année, Alexis Bouchet a poursuivi ’activité équestre au Lieu de
Vie auprés des jeunes et a organisé plusieurs randonnées autour de la structure.

Séjours des jeunes 2024 pendant les congés des permanents :

Pendant les congés des permanents et lors de week-ends, certains jeunes ont pu se
rendre en famille. Les autres ont été inscrits sur des lieux relais a proximité du Lieu de Vie et
a des séjours vacances, en tenant compte de leurs envies (séjour équestre, séjour moto, sé¢jour
a ’océan...).

Les emplois

. Alexis BOUCHET, embauché depuis novembre 2006 en CDI, date du début de la
retraite de Monsieur BOUCHET André,

. Joélle GUIRAUD, embauchée en novembre 2002, en contrat emploi jeune, aprés sa
formation de Moniteur-Educateur et ayant obtenu son diplome a ét¢ embauchée avec un CDI,
au 1°" juillet 2008.

REAU A
\*‘ORE UD/’S«w
* 10 rue Rey ¢

31200 TOULOLSE
%’Ss 0«\6’
AIRE AUY.C




. Elodie DUSSEL, Assistante Sociale, embauchée le 1° septembre 2013 en lieu et
place de Madame Catherine BOUCHET, est depuis septembre 2014 en CDL

. Mme RADZISZEWSKA-SALAMON Joanna a été embauchée le 1° Jjanvier 2020
dans le cadre d’un CDI, ce qui permet de maintenir son emploi de fagon pérenne.

Perspectives

- Maintenir les grands axes éducatifs qui font la specificité du Lieu de Vie et d’ Accueil
"Le Pied a I’Etrier ".

- Poursuivre I’accompagnement des jeunes dans leurs scolarités respectives, leur santé
et dans I’évolution de leur situation familiale et personnelle.

Conclusion

Cette année a été marquée par deux décisions de fin de placement a Pinitiative des
permanents. Loin d’étre faciles a prendre, ces mesures ont été prises dans I’intérét des autres
jeunes accueillis mais aussi pour protéger les permanents dans leur pratique professionnelle.

Cela a permis d’apaiser I’ambiance du Lieu de Vie et de favoriser I’accueil de nouveau
jeune comme Léa.

Les permanents sont toujours autant sollicités, en terme de temps et de transport, pour
assurer toutes les prises en charge des jeunes sur le plan médical, paramédical, et autres
visites médiatisées. Cela s’est d’autant plus accentué en septembre avec la suppression brutale
du transport adapté pour Alexy VILASI-HARVENT. De fait, le poste transports reste
fortement impacté.

Les permanents, La Présidente
Madame Isabelle BENEZETH
Alexis Bouchet

Elodie Dussel ”

Joélle Guiraud %ﬁ&
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