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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES
COMPTES ANNUELS
EXERCICE CLOS AU 31 DECEMBRE 2023

A I’Assemblée Générale des adhérents de PASSOCIATION des Centres Sociaux Millau
Grands Causses.

OPINION

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons effectué
’audit des comptes annuels de I’Association des Centres Sociaux Millau Grands Causses relatifs a
’exercice clos le 31 décembre 2023, tels qu’ils sont joints au présent rapport. Ces comptes ont été
arrétés par le Conseil d’ Administration.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais,
réguliers et sinceres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de 1’exercice écoulé ainsi
que de la situation financiére et du patrimoine de 1’ Association a la fin de cet exercice.

Société de Commissariat aux Comptes



FONDEMENT DE L’OPINION

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les ¢éléments, que nous avons collectés, sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes, sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du Commissaire aux Comptes relatives a 1’audit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance prévues par le
Code de Commerce et par le Code de Déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la
période du 1° janvier 2023 a la date d’émission de notre rapport.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du Code de commerce relatives a la
Justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes
auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractére
appropri¢ des principes comptables appliqués.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I’audit des comptes annuels pris dans

leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation & formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents adressés aux
adhérents sur la situation financiére et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient & la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément
aux regles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle
estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.



Lors de I’établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de
I’Association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable
de continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider I’ Association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont ét€ arrétés par votre Conseil d’ Administration.

Responsabilités du Commissaire aux Comptes relatives a I"audit des comptes annuels

I nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir ’assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives.

L’ assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit
réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute
anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont
considérées comme significatives lorsque ’on peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles puissent,
prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs des
comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par ’article L.823-10-1 du Code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre Association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le Commissaire aux Comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.

En outre :

e il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en
ceuvre des procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants
et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative
provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie significative résultant d’une
erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les
fausses déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

e il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour I’audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I’efficacité
du contréle interne ;

e il apprécie le caractére approprié¢ des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes annuels ;

e il apprécie le caractére approprié de [’application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I’existence ou non d’une incertitude
significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de I’Association a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les
éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances
ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut a
I’existence d’une incertitude significative, il attire I’attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec
réserve ou un refus de certifier ;

/

f



e il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Fait et clos a Millau, le~ 5 mars 2024

SARL AUDIT RUBIO ET ASSOCIES
Immeuble « Le MONESTIER »
90, Avenue Jean Monestier
48400 FLORAC TROIS RIVIERES
Tél. 04 66 4500 84







Grands Causses

COMPTES ANNUELS

Association des Centres Sociaux Millau Grands Causses

Les Amandiers
Rue Paul Claudel —BP 90 121
12101 Millau Cedex

31/12/2023

Siret : 40036302400029 Code APE : 93297



ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAU

BILAN

Actif

Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Brut

Amort

Net

31.12.2022
Total

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
FRAIS D'ETABLISSEMENT
FRAIS DE RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT
DONATIONS TEMPORAIRES D'USUFRUIT

AUTRES IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
AVANCES ET ACOMPTES (INCORPORELLES)

IMMOBILISATIONS CORPORELLES
TERRAINS
CONSTRUCTIONS
INSTALLATION TECHNIQUE, MAT ET OUTILLAGE INDUS,
IMMOBILISATIONS EN COURS
AVANCES ET ACOMPTES

IMMOBILISATIONS FINANCIERES
PARTICIPATIONS ET CREANCES RATTACHEES
AUTRES TITRES IMMOBILISES
PRETS
AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIERES

CONCES. BREVETS LICENCES LOGICIELS DROITS & VAL SIMILAIRES

BIENS RECUS PAR LEGS OU DONATIONS DESTINES A ETRE CEDES

6 649.76

6 649.76

397 964.96

384 764.96
13 200.00

50 600.00
50 600.00

6849.76

6 649.76

288 391.33

288 391.33

109 573.63

96 373.83
13 200.00

50 600.00
50 600.00

125 §10.02

112310.02
13 200.00

50 600.00
50 600.00

TOTAL ACTIF IMMOBILISE (1)

456 214.72

295 041.09

160 173.63

176 110.02

STOCKS ET EN-COURS

MATIERES PREMIERES, APPROVISIONNEMENTS
EN-COURS DE PRODUCTION DE BIENS
EN-COURS DE PRODUCTION DE SERVICES
PRODUITS INTERMEDIAIRES ET FINIS
MARCHANDISES

CREANCES D'EXPLOITATION
CREANCES CLIENTS, USAGERS ET COMPTES RATTACHES
CREANCES RECUES PAR LEGS ET DONATIONS
AUTRES CREANCES

VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT

INSTRUMENTS DE TRESORERIE

DISPONIBILITES

CHARGES CONSTATEES D'AVANCE

224 533.50
218 726.90

5 806.60

188 480.37
2 166.25

224 533.50
218726.90

5 806 .60

188 480,37
2166.28

265 994.66
264 690.33

130433

187 422.717
1837.37

TOTAL ACTIF CIRCULANT (2)

415 190.12

415 190.12

455 254.80

FRAIS D'EMISSION DES EMPRUNTS (3)

ECART DE CONVERSION ACTIF (5)

PRIMES DE REMBOURSEMENTS DES OBLIGATIONS / EMPRUNTS (4)

TOTAL GENERAL

870 404.84

295 041.09

575 363.75

631 364.82




ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

MILLAU

BILAN
Passif 31/12/2023|31.12.2022
Montant Total
FONDS PROPRES
FONDS PROPRES SANS DROIT DE REPRISE
FONDS PROPRES STATUTAIRES
FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES 64 132.20 64 132.20
FONDS PROPRES AVEC DROIT DE REPRISE
FONDS PROPRES STATUTAIRES
FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES
ECART DE REEVALUATION
RESERVES
RESERVES STATUTAIRES OU CONTRACTUELLES
RESERVES POUR PROJET DE L'ENTITE 202 304.05 191 554 49
AUTRES RESERVES
REPORT A NOUVEAU 10424.10 2735.06
EXEDENT QU DEFICIT DE L'EXERCICE -21702.38 18 438.60
SITUATION NETTE (1) 255 157.97 276 860.35
AUTRES FONDS
SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 151 512.52 158 769 83
PROVISIONS REGLEMENTEES
TOTAL AUTRES FONDS (2) 151 512.52 158 769.83
TOTAL FONDS PROPRES (1 + 2) 406 670.49 435630.18
FONDS REPORTES LIES AUX LEGS ET DONATIONS
FONDS DEDIES 7677.68 5396.70
TOTAL FONDS REPORTES ET DEDIES (3) 7 677.68 § 396.70
PROVISIONS POUR RISQUES 20 764.00 19 524.00
PROVISIONS POUR CHARGES
TOTAL PROVISIONS (4) 20 764.00 19 524.00
DETTES
DETTES FINANCIERES
EMPRUNTS OBLIGATAIRES ET ASSIMILES (TITRES ASSOCIATIFS)
EMPRUNTS ET DETTES AUPRES D'ETABLISSEMENTS DE CREDIT 35868.77 46 097 .98
EMPRUNTS ET DETTES FINANCIERES DIVERS
DETTES D'EXPLOITATION
DETTES FOURNISSEURS ET COMPTES RATTACHES 20 496.97 10 010.14
DETTES DES LEGS OU DONATION
DETTES FISCALES ET SOCIALES 8074473 62 752.38
DETTES DIVERSES
DETTES SUR IMMOBILISATIONS ET COMPTES RATTACHES
AUTRES DETTES
PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 3141.11 5195344
TOTAL DETTES (5) 140 251.58 170 813.94
ECARTS DE CONVERSION PASSIF (6)
TOTAL GENERAL 575 363.75 631 364.82

Ch. (://\';)



ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAU

BILAN
Actif Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022)  Variation
Brut Amort Net % Total Montant | %
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 6649.76 6649.76
FRAIS D'ETABLISSEMENT
FRAIS DE RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT
DONATIONS TEMPORAIRES D'USUFRUIT
CONCES. BREVETS LICENCES LOGICIELS DROITS & VAL SIMILAIR
AUTRES IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 6 649.76 6649.76
20800000 LOGICIELS INFORMATIQUES 6 649.76 6649.76) 1.16|  6649.76
28080000 AMORT LOGICIEL INFORMATIQUE 6649.76 -6649.76 -1.16|  -6649.76
AVANCES ET ACOMPTES (INCORPORELLES)
IMMOBILISATIONS CORPORELLES 397964.96| 288391.33| 109573.63| 19.04| 12551002 -15936.39(-12.70
TERRAINS
CONSTRUCTIONS
INSTALLATION TECHNIQUE, MAT ET OUTILLAGE INDUS. 384764.96| 288391.33| 96 373.63| 16.75| 112310.02| -15936.39) -14.18
21810000 AMENAGEMT/AGENCEMT IMM.LOU 10073.16 10073.16] 1.75 10073.16
21811100 AMENAGEMENT EXTERIEURS MALH. JEUX 12 062 26 12062.26) 210 12 062 26
21812000 TRAVAUX AGRANDISSEMENT MALHOURTE] 63 856.62 63856.62) 11.1¢ 63 856.62
21815000 AMENAGEMENT ALTITUDE 40¢ 5071.52 5071.52| 088 5071.52
21816000 AMENAGEMENT BEAUREGARD 19 182.69 19 18269 333 19 18269
21817000 CUISINE DE MALHOURTET 2017 13313.02 13313.02| 231 13313.02
21818000 RENOVATION VIASTELS 79 831.58 79 831.58| 13.87 79 831.58
21820000 MATERIEL DE TRANSPORT 156 148.31 156 148.31| 27.14| 156 148.31
21840000 MOBILIER DE BUREAU ET AUTRES 18 661.77 18661.77| 3.24 15 856,17 2805.60| 17.69
21841000 MOBILIER BUREAU PC 5186.03 | 5186.03) 0.90 5 186.03
21870000 MATERIEL PEDAGOGIQUE 649.00 649.00) o0.11 649.00
B 21871000 MATERIEL PEDAGOGIQUE PC 729.00 729.00) 0.13 729.00
28181000 AMORT/AGENCEMENT IMM LOUES 176294 -1762.94] 0.31 -755.64 -1007.30| 133.30
281811 AMORTISSEMENT JEUX MALHOURTE1 -2813.23 2813.23] 049 281323
28181100 AMORT. AMENAGEMT.DIV.MALHOL 281323 -2813.23] 049 -2813.23
28181110 AMORT. AMENAG EXTERIEUR MALHOURTE: 12 062.26 -12062.26| -2.10 -12 062.26
28181200 AMORTISSEMENT AGRANDISSEMENT MALHOU T 63 856.62 -63 856.62| -11.1G -63 157.28 -699.34| 1.11
28181500 AMORT AMENAGEMENT.ALTITUDE40 5071.52 -5071.52| -0.88 -5071.52
28181600 AMORT BEAUREGARL 18 966.91 -18 966.91| -3.30| -18731.95 -234.96| 1.25
28181700 MALHOURTET CUISINE 8381.05 -8381.05| -1.46 -7 144.63 -123642| 17.31
28181800 AMORT. RENOVATION VIASTELS 25800.70 -25800.70| 4.48| -20476.01 -5324.69| 26.00
28182000 AMORT MATERIEL DE TRANSPOR? 132022.56| -132 022.56| -22.95 .—123 681.50 -8341.06| 674
28184000 AMORT MATERIEL DE BUREAL 13 269.68 -13269.68| -2.31 -11 925.656 -1344.00| 11.27
28184100 AMORT MOBILIER BUREAU PC 5186.03 -5 186.03| -0.90 -5 186.03
28187000 AMORT MATERIEL PEDAGOGIQUE 1282.06 -1282.06) -0.22 -727.84 -554.22| 76.15
28187100 AMORT MAT PEDAGOGIQUE PC 729.00 -729.00| -0.13 -729.00
IMMOBILISATIONS EN COURS 13 200.00 13200.00] 2.29| 13 200.00 B
23100000 IMMOBILISATIONS EN COURS 13 200.00 13200000 229 1320000
AVANCES ET ACOMPTES
BIENS RECUS PAR LEGS OU DONATIONS DESTINES A ETRH CEDE
IMMOBILISATIONS FINANCIERES 50 600.00 50600.00) 8.79| 50600.00
PARTICIPATIONS ET CREANCES RATTACHEES 50 600.00 50 600.00) 8.79| 50 600.00
26100000 PARTS SOCIALES CAISSE D EPARGNE 50 600.00 50600000 8.79|  50600.00
AUTRES TITRES IMMOBILISES
PRETS
AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIERES
TOTAL ACTIF IMMOBILISE (1) 455214.72| 295041.09| 160173.63| 27.84| 176 110.02| -15936.33| -9.05
STOCKS ET EN-COURS
MATIERES PREMIERES, APPROVISIONNEMENTS
EN-COURS DE PRODUCTION DE BIENS
EN-COURS DE PRODUCTION DE SERVICES 77 Jv
PRODUITS INTERMEDIAIRES ET FINIS (A L=fy




ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

Actif Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022 Variation
Brut Amort Net % Total Montant | %
MARCHANDISES
CREANCES D'EXPLOITATION 224 533.50 224533.50| 39.02| 265994.66| -41461.16] -15.59
CREANCES CLIENTS, USAGERS ET COMPTES RATTACHES | 218 726.90 218726.90 38.02| 264690.33| 45963.43) 17.36
41100000 CLIENTS 202 569.33 202569.33 3521| 197764.76| 480457 243
41110000 FINANCEURS 16 157.57 16157.57| 281| 6692557| -50768.00 -7586
CREANCES RECUES PAR LEGS ET DONATIONS ] ; '
AUTRES CREANCES 5 806.60 5806.60 1.0 1304.33 4502.27|345.18
40960000 FOURNISSEURS CAUTION 152.45 152.45) 003 152 45
46870000 PRODUITS A RECEVOIR 5642.66 5642.66) 098  1151.88 449078 389.87
47100000 COMPTE DATTENTE 11.49 11.45 0.00 11.49
VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT
INSTRUMENTS DE TRESORERIE
DISPONIBILITES 188 490,37 188 490.37| 32.76| 187 42277 1067.60| 057
51230000 CE ANIMATION 313.18 31318 005 36727 -54.09] -14.73
51240000 CAISSE EPARGNE 22 575,04 2257504 392 3415761| -1158257| -33.97
51260000 CAISSE EPARGNE CPTE/LIVRET 84 125.78 64 125.78) 14.62| 74 329.61 979617| 1318
51280000 CE CONSEIL D ETABLISSEMENT 145.84 145.84] 0.03 3.90 141.94) 629,49
51290000 LIVRET A CAISSE O EPARGNE 80 629.91 80629.91) 14.01| 7834485 228506 292
53100000 CAISSE 700.62 700.62] 0.12 219.53 481.09|219 15
CHARGES CONSTATEES D'AVANCE 2166.25 2166.25| 038] 183737 328.88| 17.90
48600000 CHARGES CONSTATEES D'AVANCE 2166.25 216625 038  7837.37 328.88| 17.90
TOTAL ACTIF CIRCULANT (2) 415190.12 415190.12| 72.18| 45525480 4006468 -5.80
FRAIS D'EMISSION DES EMPRUNTS (3)
PRIMES DE REMBOURSEMENTS DES OBLIGATIONS / EMPRUNTS (
ECART DE CONVERSION ACTIF (5)
TOTAL GENERAL 870404.84| 295041.09| 575363.75/100.00| 63136482 56001.07| -8.87

Ch. K



ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

MILLAU BILAN
31/42/2023 31.12.2022 Variation
Passif
Montant % Total Montant %
FONDS PROPRES
FONDS PROPRES SANS DROIT DE REPRISE
FONDS PROPRES STATUTAIRES
FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES 64 132.20| 11.15 64 132.20
10210000 VALEUR DU PATRIMOINE INTEGRE 64 132.20| 11.15 64 132,20
FONDS PROPRES AVEC DROIT DE REPRISE — B .
FONDS PROPRES STATUTAIRES
FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES
ECART DE REEVALUATION
RESERVES
RESERVES STATUTAIRES OU CONTRACTUELLES
RESERVES POUR PROJET DE L'ENTITE 202 304.05| 35.16 191 554.49 10749.56 | 5.61
10680000 AUTRES RESERVES 74 359.55| 12.92 72 944.89 141466 | 194
10681000 RESERVE PROJET ASSOCIATIF 14959.53| 260 14 959.53
10682000 RESERVE POUR INVESTISSEMENT 77 728.73| 13.51 70 096.15 763258 | 10.89
10684000 RESERVE POUR PROJET DEVELOP 30613.69| 532 30613 69
10685000 RESERVE COLLECTIF PARENTALITE 222402 039 1989.38 234.64 | 1179
10686000 RESERVE PROJET MULT! PARTENARIAL DE FIA 1101.77 019 950.85 150.92 | 15.87
10687000 RESERVE PARC EN FETE 131676 0.23 1316.76
- AUTRES RESERVES
REPORT A NOUVEAU 10424.10) 181 2735.06 7689.04 | 281.13
11000000 REPORT A NOUVEAU SOLDE CREDI 4439025 772 36 701.21 768904 | 20.95
11900000 REPORT A NOUVEAU DEBITEUR -33966.15| -5.90 -33 966.15
EXEDENT OU DEFICIT DE L'EXERCICE -21702.38| -3.77 18 438.60 -40 140.98 |-217.70
12000000 RESULTAT DE L'EXERCICE EXEDEN] 18 438.60 -18 438.60 |-100.00
T 12900000 Résuftat de I'exercice - perte -21702.38| -3.77 -21702.38
SITUATION NETTE (1) = 255157.97| 4435| 27686035| 2170238 | -7.84
AUTRES FONDS
SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 151 512.52| 26.33 158 769.83 725731 | 457
13165000 SUBVENT.D'INVEST.CAF AGRAND,MALHOURTE} 20000.00) 348 20 000.00
13183000 SUBV INV CAF/ CUISINE MALHOURTET 6650.00] 116 6 650.00
13184000 SUBV INV RENOVATION VIASTELS 3350000 582 33 500.00
13185000 SUBV.INV.CAF/MINIBUS COMBI LONG PEUGEOT 19 600.00 ~19 600.00 |-100.00
13186000 SUBVENTION INVESTISSMENT TABLES 2019 3360.00] 058 3360.00
13187000 SUBVFENTION INVESTISSEMENT LOCAUX OAF 7990.00| 1.39 7 990.00
13188000 SUBV. INVEST. CAF CONSTRUCT"NOUVEAU CS1 111 000.0¢| 19.29 111.000.0¢
13189000 SUBV.INVEST.ALLERS VERS/CS INTINERANTS 10 600.00, 1.84 10 600.00
13965000 SUBV.INVESTISSEMENT AGRANDIS. MALHOURTET -20000.00| -348 -19 275.67 72443 | 376
13983000 REPRISE SUBV.INVESTISSEMENT CUISINE MALH 425893 -074 -3550.38 -708.55 | 19.96
13984000 REPRISE SUBV.INVESTISSEMENT RENO VIASTEL -10822.48| -188 8589.15 223333 | 26.00
13985000 SUBVENTION INV MINIBUS COMB! LONG -19 600.00 19 600.00 |-100.00
13986000 REPRISE SUBV INV TABLES 2019 -2701.07| -047 -2029.07 672.00 | 3312
13986100 REPRISE SUBV IN POLE FAMILLE CAUSSE -1331.67| 023 532,67 -799,00 | 150.00
13989000 REPRISE SUBV CS ITINERANTS 2022 247333 043 -353.33 -2120.00 | 600.01
PROVISIONS REGLEMENTEES |
TOTAL AUTRES FONDS (2) 151 542.52| 26.33 158 769.83 7257.31 | 457
TOTAL FONDS PROPRES (1 + 2) 406 670.49] 70.68 435 630.18 28959.69 | -6.65
FONDS REPORTES LIES AUX LEGS ET DONATIONS '
FONDS DEDIES 7677.68] 1.33 5396.70 2280.98 | 4227
19400000 FONDS DEDIES/SUBV FONCT 370546 064 2496.70 1208.76 | 48.41
19500000 FONDS DEDIES 3972.22| 0.69 2 900.00 1072.22 | 36.97
TOTAL FONDS REPORTES ET DEDIES (3) 7677.68) 1.33 5§396.70 2280.98 | 42.27
PROVISIONS POUR RISQUES 20764.00) 3.6 19 524.00 124000 | 6.35
15180000 PROV IND DEPART RETRAITE 20764.00| 3.61 19 524.00 1240.09/]/ [6.35
PROVISIONS POUR CHARGES [l

e | = s




ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

31/112/2023 31.12.2022 Variation
Passif
Montant % Total Montant %
TOTAL PROVISIONS (4) 20764.00| 3.61 19 524.00 1240.00 | 6.35
DETTES
DETTES FINANCIERES
EMPRUNTS OBLIGATAIRES ET ASSIMILES (TITRES ASSOCIATIFS)
EMPRUNTS ET DETTES AUPRES D'ETABLISSEMENTS DE CREDI] 35868.77| 6.23 46 097.98 -10229.21 | -22.19
16412000 EMPRUNT MINIBUS RENAULT TRAFFIC 2022 17511.47| 3.04 24 217.62 -6706.15 | -27.69
16415000 EMPRUNT RENOVATION VIALSTELS 18357.30] 3.19 21 880.36 -3523.06 | -16.10
EMPRUNTS ET DETTES FINANCIERES DIVERS B
DETTES D'EXPLOITATION
DETTES FOURNISSEURS ET COMPTES RATTACHES 20496.97| 3.56 10 010.14 10 486.83 | 104.76
40100000 FOURNISSEURS 16797.78| 2.92 666172 10 136.06 | 152.15
40810000 FOURNISSEURS NON PARVENUS 3699.19| 0.64 3348.42 350.77 | 10.48
DETTES DES LEGS OU DONATION i
DETTES FISCALES ET SOCIALES 80744.73| 14.03 62752.38 17 992.35 | 28.67
42100000 SALAIRES NETS A PAYEF 258.28| 0.04 22329 34,99 | 1567
42200000 CONSEIL D ETABLISSEMENT 311.06| 005 247.03 64.05 | 2593
42820000 DETTES PROV/CONGES PAYES 4218289 7.33 33 108.41 907448 | 27.41
42860000 PERSONNEL ET CH.A PAYEF 1121.15| 019 1121.15
43100000 URSSAF 11 126.06| 1.93 10 160.00 966.00 | 951
43730000 CPM RETRAITE MEDERIC 2869.99| 050 2 800.01 69.98| 250
43731000 CPM PREVOYANCE CHORUM 277343 048 911.45 1861.98 | 204.29
43732100 MUTUELLE 121020 021 1210.20
43750000 HABITAT FORMATION 363000 063 3689.94 5994 | -1.62
43820000 CHARGES SOC/PROV CONGES PAY 11 250.66| 1.96 845339 2797.21| 33.09
43860000 CH SOCIALES/PRIME DE PRECARITE 459.67| 0.08 459.67
43870000 CPAM PRODUIT A RECEVOIR 46.29| 0.01 46.29
44210000 PREVEMENT A LA SOURCE 412.34| 007 455.00 4266 | -9.38
44710000 TAXE SUR LES SALAIRES 105800 018 1117.13 -56.19 | -530
44760000 CHARGES FISC/PROV CONGE FAY 203481 035 1586.67 448.14 | 28.24
DETTES DIVERSES o
DETTES SUR IMMOBILISATIONS ET COMPTES RATTACHES
AUTRES DETTES
PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 3141.11) 055 51953.44 48812.33 | -93.95
48700000 PRODUITS PERCUS D'AVANCE 262.00| 005 13500 127.00 | 94.07
48722000 PROJET FAMILLE TARN 45818| 0.08 458.18
48723000 PROJET ATELIER COUTURE 661.35| 0.11 494.76 166.59 | 33.67
48725000 BANQU'ADOS 1759.58| 0.31 2038.07 -2768.49 | -13.66
48740000 SUBVENTIONS CONSTATEES D AVANCE 47 70000 -47 700.00 |-100.00
48760000 PROJET ADOS CAUSSE 1127.43 -1127.43 |-100.00
TOTAL DETTES (5) e 140 251.58| 24.38 170 813.94 -30 562.36 | -17.89
ECARTS DE CONVERSION PASSIF (6)
TOTAL GENERAL 575 363.75| 100.00 631 364.82 56 001.07 | -8.87
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ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAU

COMPTE DE RESULTAT

Sélection période du 01/01/2023 au 31/12/2023

Toutes les écritures

Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022
Montant Total Total
PRODUITS D'EXPLOITATION
COTISATIONS 3 875.00 3 144.00
VENTES DE BIENS
DONT VENTES DE DONS EN NATURE
VENTES DE PRESTATIONS DE SERVICE 280 877.00 268 318 44
DONT PARRAINAGES
VENTES DE BIENS ET SERVICES 280 877.00 268 318.44
CONCOURS PUBLICS ET SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 346 702.00 348 671.00
VERSEMT. DES FONDATEURS OU CONSOMMAT DOTATION CONSOMPT
RESSOURCES LIEES A LA GENEROSITE DU PUBLIC 3 455.00 1600.00
DONS MANUELS 3455.00 1 600.00
MECENATS
LEGS, DONATIONS ET ASSURANCES-VIE
CONTRIBUTIONS FINANCIERES
PRODUITS DE TIERS FINANCEURS 350 157.00 350 271.00
REPRISES / AMORT , DEPRECIAT. PROV. ET TRANSFERT CHGS 2592711 - 42224 95
UTILISATIONS DES FONDS DEDIES 5396.70 4089,98
AUTRES PRODUITS 12 167 .68 4 954 52
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (1) 678 400.49 673 002.89
CHARGES D'EXPLOITATION
ACHATS DE MARCHANDISES
VARIATION DE STOCK
AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERNES 146 297 15 114 186.33
AIDES FINANCIERES
IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 2319595 18 504.78
SALAIRES ET TRAITEMENTS 426 340.91 421 153.88
CHARGES SOCIALES 95 832 33 98 357.14
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX DEPRECIATIONS 18 741.99 21137.82
DOTATIONS AUX PROVISIONS 2031.00 245.00
REPORTS EN FONDS DEDIES 7 677.68 6 396.70
AUTRES CHARGES 44.56 0.68
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (2) 720 161.57 678 982.33
RESULTAT D’EXPLOITATION (1-2) 41761.08 £979.44
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ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAU

COMPTE DE RESULTAT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022
Montant Total Total

PRODUITS FINANCIERS

DE PARTICIPATION

D'AUTRES VALEURS MOBILIERES ET GREANCES DE L'ACTIF IMMOBILISE

AUTRES INTERETS ET PRODUITS ASSIMILES 439243 2100.64

REPRISES SUR PROVISIONS, DEPRECIATIONS ET TRANSFERT DE CHARGE

DIFFERENCES POSITIVES DE CHANGE

PRODUITS NETS SUR CESSIONS VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT
TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (3) 439243 2 100.64
CHARGES FINANCIERES

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX DEPRECIATIONS ET AUX PROVISIONE

INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES 404.59 414.16

DIFFERENCES NEGATIVES DE CHANGE

CHARGES NETTES SUR CESSIONS DE VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT
TOTAL DES CHARGES FINANCIERES (4) 404,59 414.18
RESULTAT FINANCIER (3-4) 3987.84 1686.48
PRODUITS EXCEPTIONNELS

SUR OPERATIONS DE GESTION 949250 13271.83

SUR OPERATIONS EN CAPITAL 7257 31 10 006.21

REPRISES SUR PROVISIONS, DEPRECIATIONS ET TRANSFERT DE GHARGES
TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (5) 16 749.81 23278.04
CHARGES EXCEPTIONNELLES

SUR OPERATIONS DE GESTION 678.95 546.48

SUR OPERATION EN CAPITAL

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX DEPRECIATIONS ET AUX PROVISIONLS
TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (6) 670.95 546.48
RESULTAT EXCEPTIONNEL (5-6) 16 070.86 22731.56
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ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAU

COMPTE DE RESULTAT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022
Montant Total Total

PARTICIPATION DES SALARIES AUX RESULTATS (7)
IMPOTS SUR LES BENEFICES (8)
TOTAL DES PRODUITS (1+3+5) €89 542.73 698 381.57
TOTAL DES CHARGES (2+4+6+7+8) 721 245.14 679 942,97
SOLDE CREDITEUR = BENEFICE 18 438.60
SOLDE DEBITEUR = PERTE 21702.38
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

DONS EN NATURE

PRESTATION EN NATURE 76 881.00 60 614.00

BENEVOLAT 29 130.00 23 181.00
TOTAL CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 106 011.00 83 795.00
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

SECOURS EN NATURE

MISES A DISPOSITION GRATUITE DE BIENS 55 481.00 48 014.00

PRESTATION EN NATURE 21 400.00 12 600.00

PERSONNEL BENEVOLE 29 130.00 23 181 00
TOTAL CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 106 011.00 83 795.00




ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

MILLAU
COMPTE DE RESULTAT
EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES PAR NATURE
Répartition par nature de charges Répartition par nature de ressources
TOTAL (875) 0.00 871 Prestatlons en nature
861 Mise & disposition gratuite de biens 87100000 PRESTATIONS EN NATURE 76 881.00
86100000 MISE A DISPOSITION GRATUITE DE BIENS 55 481.00 TOTAL (871) 76 881.00
TOTAL (861) 55 481.00 875 Dons en nature
862 Prestations 87500000 BENEVOLAT 29 130.00
86200000 PRESTATIONS 21 400.00 TOTAL (864) 29 130.00
TOTAL (862) 21 400.00
864 Personnel bénévote
86400000 PERSONNEL BENEVOLE 29 130.00
Total charges contributions volontalres 106 011.00 Total produits contributions volontaires 106 011.00
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ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAU

COMPTE DE RESULTAT

Sélection période du 01/01/2023 au 31/12/2023

Toutes les écritures

Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022 Variation
Montant Total % Total Montant %
PRODUITS D'EXPLOITATION
COTISATIONS 3875.00 0.54 314400 731.00| 2325
75600000 ADHESION 387500 0.54 3144.00 731.00 2325
VENTES DE B{ENS
DONT VENTES DE DONS EN NATURE
VENTES DE PRESTATIONS DE SERVICE 280 877.0C 38.94 268 318 44 12 558 56 4.68
70611100 PART. USAGERS CAMPS 1 259.00 017 212200 -863.00| -40.67
70623000 PRESTATIONS DE SERVICES CAF 147 388.00 2044 141 570.00 5818.00 4.11
70623100 PRESTATIONS SERVICES CAF ACF 49 310.40 6.84 47 364.00 1946.40 4.11
70623200 PREST SERVICES CLSH OUEST 26 955.67 374 29 24375 -2 288.08 -7.82
70623300 PREST SERVICES CLSH EST 27 242.87 3.78 24 830.95 241192 971
70623400 PS ACCEM MSA CAUSSE 1557.06 022 164922 -92.16 -5.59
70623500 PS ACCEM MSA TARM 1578.26 0.22 140199 176.27 12.57
70642000 PARTICIPATION FAMILLE ACY 5544.00 077 303180 251220 82.86
70642200 PARTICIPATIONS FAMILLE ACTION JEUNE 10918.69 1.51 9 373.50 1545.19 16.48
70642300 CARTES ACCEM 1075.00 015 1110 06 -3500 -3.15
70642400 PASS CLSH 5 256.00 0.73 4901.00 355.00 7.24
70642500 PASS SEJOURS 410,00 0.06 658.00 -248.00| -37.69
70642700 AUTRES PARTICIPATION FAMILLE 673.00 0.09 385.00 288.00 74.81
70642800 PARTICIPATION COLLECTIF PARENTALITE 1709.05 0.24 677.23 1031.82| 152.36
DONT PARRAINAGES
VENTES DE BIENS ET SERVICES 280 877.00) 38.94| 268318.44 12558.56| 4.68
CONCOURS PUBLICS ET SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 346 702.00 48.07 348 671.00 -1 969.00 -0.56
SOUS-TOTAL 74 346 702.00 48.07 348 671.00 -1 969.00, -0.56
74300000 SUBVENTION DEPART. AVEYRON PARENTALITE 370000 | 0.51 4 350.00 -650.00| -14.94
74400000 SUBV FONC TIONNEMENT COMMUNES 161 000.00 | 2232| 161 000.00
74400100 SUBV.COMMUNE C.ENFANT JEUNESSE 95 986 00 | 1331| 95986.00
74400200 SUBV.COMMUNE COMPLEMENTAIR 8540.00 | 1.18 8§1713.06 427.00 526
74810000 SUBVENTIONS CAF 52 098.00 7.22 51775.00 323.00 0.62
74611000 SUBVENTION CAF COLLECTIF PARENTALITE 16 062.00 223] 16 306.00 -24400| -150
74620000 CAF SUBVENTIONACF 836.00 0.12 904.00 -68.00 -7.52
74800000 AUTRES SUBV. FONCTIONNEMENT 348000 0.48 3480.00
74880000 AUTRES SUBVENTIONS 5000.00 0.69 6 757.00 -1757.00| -26.00
VERSEMT DES FONDATEURS OU CONSOMMAT DOTATION CONSOMPT
RESSOURCES LIEES A LA GENEROSITE DU PUBLIC 3 455.00] 048 1600.00 1855.00| 115.94
DONS MANUELS 3 455.00) 048 1600.00 185500 115.94
75400000 COLLECTES ET DONS 345500 0.48 1 600.00 185500 11594
MECENATS
LEGS, DONATIONS ET ASSURANCES-VIE g
' /
ChleA
CONTRIBUTIONS FINANCIERES f o] &




ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAU

COMPTE DE RESULTAT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022 Variation
Montant Total % Total Montant %
PRODUITS DE TIERS FINANCEURS 350 157.00| 48.55| 350 271.00 11400 -0.03
REPRISES / AMORT., DEPRECIAT. PROV. ET TRANSFERT CHGS 25 927 11 359 4222495 -16 29784 -38.60
78150000 REPR.PROV.IND.DEP.RETRAITE 791.00 0.11 972500 -8934.00| -9187
79103200 ASP-APPRENTIS 5333.36 0.74 2 666.64 2666.72| 100.00
79103300 ASP-ROYER MARJORIE 784.06 784.06 | -100.00
79103500 ASP- PEC BENTALEB NOURA 825829 -8 258.29 | -100.00
79104200 PEC KARG SOLENE 966181 -9 661.81| -100.00
797105000 TRANSFERTS CHARGES AIDE A LEMPLO: 7107.00 0.99 7 107.00
79115000 TRANSFERTS CHARGES DEXPLO) 1699.72 024 257094 -871.22| -33.89
79115700 TRANSFERT DE CHARGE REMBT ADOS CAUSSE 1139.43 016 19.77 1119.66|1663.43
79115900 TRANSFERT DE CHARGE REMBT BANQUADDS 72574 0.10 79.45 646.29| 813.46
78116000 TRANSFERT DE CHARGES - JARDINS VIASTELS 192.48 -192.48| -100.00
79140000 TRANSFERTS DE CHARGES CHORUM 8899 14 123 944.39 7954.75| 64232
78143700 TC / AVANTAGE EN NATURE MUTUELLE ENFAN' 231.72 0.03 195.12 3660| 18.76
UTILISATIONS DES FONDS DEDIES 539670 0.75 4089.98 130672 3195
78900000 REPORT RESS. NON UTIL/EX ANT 5396.70 075 4089.98 1306.72| 31.95
AUTRES PRODUITS 12 167 68 169 495452 721316 145.59
70800000 PROD. ACTIVITES ANNEXES CEL... 213343 0.30 229820 16477\ -7.17
75800000 AUTRES PROD.GESTION COUR FAF 332 -3.32| -100.00
75820000 REMBOURSEMENT FORMA TION- UNIFORMATION 10034.25 | 1.39 265300 7381.25| 276.22
TOTAL DES PRODUITS D’EXPLOITATION {1) 678400.49] 94.06| 673 002.89 5397.60| 0.80
CHARGES D'EXPLOITATION
ACHATS DE MARCHANDISES
VARIATION DE STOCK
AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERNES 146 297.15 2028 11418633 3211082 28.12
SOUS-TOTAL 60 72371.37 10.03 65 472.00 6899.37] 1054
60611000 ELECTRICITE ALTITUDE 739.60 0.10 375.56 364.04| 9693
50611100 GAZ ALTITUDE 870.50 0.12 726.53 14397 19.82
606711200 ELECTRIGITE ET GAZ BEAUREGARD 7 634 50 0.37 1636.78 997.72| 60.96
60611300 ELECTRICITE LOCAL ADOS CAUSSE 160.02 0.02 160.02
60511400 COMPAGNIE GNLE EAUX 216.76 0.03 205.47 11.29] 549
60611500 ELECTRICITE VIASTELS 472.45 0.07 446.97 2548| 570
50613000 CARBURANTS 9 132.66 127 8424.60 707.66| 840
50630000 FOURN. ENTRETIEN ET BT EQUIP 327.82 0.05 159.97 167.65| 104.93
60631000 MATERIEL ACTIVITES 2609.11 0.36 745924 114987 7880
50632000 FOURNITURES EDUCATIVES 20 191.52 280| 1748225 2709.27| 1550
50632120 FOURN EDUC ARS SPORT AU FEMININ 977.60 0.14 §68 40 109.20| 12.57
60632200 FOURNI. EDUC.ARS JEUNES 1029 32 0.14 1029.32
60632500 FOURNI, EDUCATIVE COLLECTIE PARENTALITE 12 391.14 172 1393538 -1544.24| -11.06
60632510 FOURNI EDUCATIVES REAAP A PETITS PAS 528.33 0.07 631.56 -10323| -16.35
60632600 FOURN. EDUCATIVES PARC EN FETE 406621 0.56 166121 240500 14477
60632800 FOURNI, EDUCATIVES CARSAT CAUSSE 831.90 0.12 393.10 43880| 111.6:
50632900 FOURNIT EDUC. PETITOUS 467.30 0.06 425.46 4184| 983
60632940 FOURN EDLUIC ARS PETIT DEJ 100.00 0.01 198.16 -98.16| —49.54
60632980 FOURN EDUC. EQUILIBRAGE 179.60 -179.60| -100.00
60632950 F. EDUCATIVE STAGES SPORTIFS ET PIQUE N 1271.50 0.18 930.00 341.50| 36.72
60633000 PRODUITS ENTRETIEN 1181.70 0.16 724.71 45609 6306
60634000 PETIT EQUIFEMENT 2414 87 0.33 4270.22 185535 43.45
60640000 FOURNITURES BUREAU 974.72 0.14 1744.83 770.11| 44 14
60680000 AUTRES FOURN NON STOCKABLE 77.40 0.01 43.15 /3925 7937
60681000 ALIMENTATION BOISSONS 6 349.21 0. s§i 6933.35 758494 =e_,4q;‘



ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

MicLAs COMPTE DE RESULTAT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022 Variation
Montant Total % Total Montant %

80681100 ALIMENT BOISSON ANIMA TEUF 167.48 002 119.01 48.47 40.73
50681200 ALIMENT BOISSON ARS SPORT AU FEMININ 87.58 0.01 79.98 7.60 950
S0681500 ALIMENT, BOISSON COLL PARENTATLITE 338.86 0.05 103 91 234.95| 22611
0681600 ALIMENT BOISSON PARC EN FETE 349.33 0.05 54063 -191.30| -35.38
60681800 ALIMENT. BOISSON ARS GLOBALE PETIT DE., 337.08 0.05 294,23 4285 14.56
80881200 ALIMENT BOISSON PETITTOUS /A PETIT PAS 55 56 0.01 74 35 -1879| -2527
60682500 ALIMENT BOISSONS ARS JEUNEE 666.44 0.09 666.44
60682600 ALIMENT BOISSONS ARS MON ALIMENT® JEQL 233.15 003 258.83 -25.68 -992
60682700 ALIMENT BOISSONS AQUILIBRAGE-CARSAY 62.58 0.01 144.36 -81.78| -56.65
60682800 ALIMENT BOISSONS CARSAT RE CONNENCTONS M 57.17 0.01 57.17

SOUS-TOTAL 61 37 771 .49 5.24 29 75928 8 012.21 26.92
61100000 SOUS TRAITANCES GENERALES 2016.60 028 3 256.20 -1239.60| -38.07
61320000 LOYER AVEYRON HABITAT 4921.38 0.68 4 882.54 3884 0.80
61325000 LOYER DIVERS 395.20 0.05 655.66 -26046| -39.72
61350000 LOCATIONS MOBILIERES 118.8G 002 118.86
61351000 LOCATION COPIEUR TARN 1044.74 014 1 368.00 -323.26| -23.63
61352000 LOCATION COPIEUR CAUSSE 889.58 0.12 850 17 38 41 4.64
61420000 CHARGES LOCATIVES 2 351.40 0.33 1035.20 1316.20| 127.14
61550000 ENTRETIEN REPARATION VEHICULES 12 393 44 172 390042 849302 217.75
61560000 MAINTENANCE/MAT DIVERS 194.00 003 35.50 158.50| 446.48
61563000 MAINTENANCE/MAT INFORMA TIQUE 4 060.50 0.56 477484 -714 34| -14.96
61565000 MAINTENANCE/AINST, GENERALES 834 30 Q12 177376 -939.46| -52.96
61600000 PRIMES D'ASSURANCES 666313 0.92 596858 694.55 1164
61810000 COCUMENTATIONS GENERALES 861.55 012 841.56 19.99 238
61880000 FORMTIONS DES BENEVOLES 78572 011 78572
61870000 ABONNEMENT MICROSOFT OFFEICE 241.15 0.03 298.05 -56980| -19.09

SOUS-TOTAL 62 36 154.29| 501 18 955 05 17 199.24 90.74
62260000 HONORAIRES 180.00 0.02 180.00
62261000 HONORAIRES COMMISSAIRE CPTE 2 754.00 0.38 2754.00
62310000 PUBLICITE 1501.60 0.21 1126.37 37523 33.31
62362500 PUBLICITE/IMPRIMES COLLECTIF. PARENT 1649 15 023 1649.15
52420000 TRANSPORTS DES ENFANTS / DES FAMILLES 315792 0.44 533.00 262492| 49248
62480000 PEAGES TICKETS STATIONNEMENT 260.50 0.04 299.50 -39.00| -1302
624871000 STATIONNNENT COLLECTIF PARENTALITE 13.30 0.00 7.00 6.30 90 00
82510000 VOYAGES ET DEPLACEMENTS DIVERS 3812.74 0.53 381274
82516300 DEPLACEMENTS CELINE VERDIER 78.39 0.01 78.39
&2570000 MISSIONS ET RECEFTIONS 2 608.52 0.36 1 105.33 1503.19| 13599
62610000 AFFRANCHISSEMENT ET TELECOMMUNICATION 30.40 0.00 2300 740 3217
62630000 SOSH KM 248.49 0.03 233.82 867 362
82630300 ORANGE VIASTELS 438 32 0.06 149.23 289.09| 19372
62630500 ORANGE MALHOURTET 864.33 012 743,13 12120 16.31
62630600 ORANGE BEAUREGARD 804.87 017 583.93 220.94 37.84
62630700 TELEPHONE ALTITUDE 40C 426,68 0.06 444 .00 -17.32 -3.90
62630900 TELEPHONES CRANGE BUSINESS FIXES 153.08 -153.08| -100.00
62631000 FREE FAMILLE 479.76 0.07 479.76

62631100 SOSH ADOS 389.49 0.05 7396 31553 | 426. 62‘
62700000 SERVICES BANCAIRES ET ASSIMIL 977.25 0.14 731.15 246 10 3366
62810200 COTISATIONS ADHESION SNAESCC 1626.00 023 7 667.00 4100 -2.46
62870400 AUTRES COTISATIONS ADHESION 355579 0.49 3 647.99 -92.20 —2:?_55-
62850000 FRAIS DE CAET AG 956.39 0.13 848.80 107 59 12.68
62860000 FRAIS DE FORMATION 9 340.40 1.30 2 665.00 6 675.40| 25048
62881000 FRAIS FORMATION BENEVOLES 500.00 -500.00| -100.00

AIDES FINANCIERES
IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 23 195.95| 3.22 18 504.78 4 691.17 25.35

63110000 TAXE SUR LES SALAIRES 1261877 175 12812 19 -193.42 -1.51
63330000 PART F P HABITAT EORMATIO, 984136 1.36 5 587,94 4253.42 76.12
63350000 CHARGES FISCALES/PROV CF 448.16 0.06 -154.39 ’60'2155 -390. 23
63540000 DROITS D'ENREGISTREMENT ET DE TIMBRE 18.60 0.00 / /fig_(] s I\ g
63700000 AUTRES IMPOTS/REDEVANCESACEM 269 06 004 259 04 10.82| ~3:87




ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

MILLAU COMPTE DE RESULTAT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022 Variation
Montant Total % Total Montant %

SALAIRES ET TRAITEMENTS 426 340.91 59 11 421 153.88 5187.03 1.23
64110000 REMUNERATIONS BRUTES PERSONNEL 402 058.39 5575 377 216.73 24 841.66 659
84111000 SALAIRES BRUTS CONTRAT AIDE 26 352 90 -26 352.90| -100.00
64712000 SALAIRES BRUTS ANIMATELURS OCC 8 437.20 1.17 7 486.91 950.29 12.69
64120000 PROVISION CONGES PAYES 9074.47 1.26 -2743.88 1181835| 430.72
64130000 PRIMES 1121.15 0.16 -1759.38 2 880.53| -163.72
64142000 INDEMNITES REPAS 563270 078 4169.70 1 463.00 3509
64143000 VERSEMENT SANTE 17.00 0.00 2328 -6.28| -2698
64144000 IND.LICENCIEMENT 10 407.62 -10 407.62| -100.00
CHARGES SOCIALES 95 832.33 13.29 98 357.14 -2 524 .81 -2.57
64510000 URSSAF 37 566.02 521 45 005 80 -7439.78| -16.53
54530000 RETRAITE MEDERIC 16 218.86 2.25 17 131.14 -912.28 -5.33
64531000 PREVOYANCE SNM 885077 123 864220 208.57 2.41
64532100 MUTUELLE 6 587.36 0.91 5716.71 870.65 1523
64540000 ASSEDIC 17 241.00 2.39 17 264,22 -23.22 013
64550000 CHARGES SOCIALESPROVISION CP 2787.20 0.39 -1226,93 4024.13| -327.98
64580000 COT AUTRES ORG.SOCIAUX 459.67 0.06 -263 91 723.58| -274.18
64720000 VERSMT COMITE ETABLISSEMENT 4 105.05 057 4 110.46 i -5.41 013
64750000 SIMCA ET PHARMHC!E FERSONNEL 2 006.40 028 1877.45 28 95 1.46
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX DEPRECIATIONS 18 741.99 2.60 21137.82 -239583| -11.33
68112000 DOT AMORT IMMQ CORPORELLES 18 741,99 260 21137 82 -239583| -11.33
DOTATIONS AUX PROVISIONS 2 031.0¢ 0.28 245.00 1786.00| 728.98
68150000 DOT PROV RISQUES ET CHARGES 2031.00 0.28 245.00 1786.00| 72898
REPORTS EN FONDS DEDIES 7 677 68 1.06 5 396.70 228098 4227
68940000 ENGAG.A REALISER/SUVB ATTRIE 370546 0.51 2996.70 708.76 23.65
68950000 ENGAGEMENTS A REALISER/ DON AFFECT 3972.22 0.55 2 400.00 157222 65.51
AUTRES CHARGES 44 .56 0.01 0.68 43.88|:452.94

65400000 PERTES/CREANCES IRRECOUVR. 29.25 0.00 29.25
65800000 CHARGES DIV. GESTION COURANTE 1531 0.00 0.68 14.63|’ 157.47
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION {2} 720 161.57| 99.85 678 982.33 41 179.24| 6.06

RESULTAT D’EXPLOITATION (1-2) <41 761.08 -5979.44




ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

MILLAU
COMPTE DE RESULTAT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022 Variation
Montant Total % Total Montant | %
PRODUITS FINANCIERS
DE PARTICIPATION
D'AUTRES VALEURS MOBILIERES ET CREANCES DE L'ACTIF IMMOBILISE
AUTRES INTERETS ET PRODUITS ASSIMILES 4302.43 0.61 2100.64 229179 10810
76800000 AUTRES PRODUITS FINANCIERS 439243 061 2 100.64 2291.79| 109.10
REPRISES SUR PROVISIONS, DEPRECIATIONS ET TRANSFERT DE CHARGE
DIFFERENCES POSITIVES DE CHANGE
PRODUITS NETS SUR CESSIONS VALEURS MOBILIERES DE PLAGEMENT
TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (3) 439243 061 2100.64 2291.79) 109.10
CHARGES FINANCIERES
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX DEPRECIATIONS ET AUX PROVIBIC
INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES 404,59 0.06 41416 -8.57 2.3
66110000 INTERET EMPRUNT VEHICULE 23.83 -23.83 | -100.00
66112000 INTERET EMPRUNT RENAULT TRAFFIC 202z 126.89 002 6§4.72 62 17 96.06
66160000 INTERETS EMPRUNT RENCVATION VIASTELS 277.70 004 32561 4791 -14.71
DIFFERENCES NEGATIVES DE CHANGE
CHARGES NETTES SUR CESSIONS DE VALEURS MOBILIERES DE PLACEMEN
TOTAL DES CHARGES FINANCIERES (4) 404.59) 0.06 414.16 957 -2.31
RESULTAT FINANCIER (3-4) 3987.84 1686.48
PRODUITS EXCEPTIONNELS
SUR OPERATIONS DE GESTION 9 492,50 1.32 13 271.83 -3779.33| -28.48
77180000 AUTRES PRODUITS EXCEPTION 98.50 0.01 98.50|
77200000 PRODUITS/EXERCICE ANTERIEUR 9 394.00 130 1327183 -3877 83[ -29.22
SUR OPERATIONS EN CAPITAL 7 257.31 1.01 10 006.21 -2748.90| -27.47
77700000 QUOTE PART SUBV.INVESTISSEMENT 7257.31 101|  10006.21 -2748.90| -27.47
REPRISES SUR PROVISIONS, DEPRECIATIONS ET TRANSFERT DE CHARGES
TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (5) 16749.81 2.32 23 278.04 £520.23| -28.04
CHARGES EXCEPTIONNELLES
SUR OPERATIONS DE GESTION 678.95 0.09 546.48 13247 24.24
67120000 PENALITES ET AMENDES 70.00 0.01 35.00 3500| 100.00
67180000 CHARGES EXCEPTIONNELLES 180.00 0.02 180.00
67200000 CHARGES/EXERCICE ANTERIEUR 428.95 0.06 511.48 -82.53| -16.14
N y
SUR OPERATION EN CAPITAL / / /’ ]
Y § o \




ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

MILLAU COMPTE DE RESULTAT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022 Variation
Montant Total % Total Montant | %
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX DEPRECIATIONS ET AUX PROVIEIC
TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONMNELLES (6) 8?3.55; 0.08 545,48 13247 24.24
RESULTAT EXCEPTIONNEL (5-6) 16 070.86 22731.56

C/; N |



ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAU

Du 01/01/2023 au 31/12/2023 31.12.2022 Variation
Montant Total % Total Montant %
PARTICIPATION DES SALARIES AUX RESULTATS (7)
IMPOTS SUR LES BENEFICES (8)
TOTAL DES PRODUITS (1+3+5) 699 642.73| 96.99| 698 381.5T 1161.46| 017
TOTAL DES CHARGES (2+4+6+7+8) 721 245.11| 100.00| 679 942.97 4130214 6.07
SOLDE CREDITEUR = BENEFICE 18 438.60|  -18 438.60| -100.00
SOLDE DEBITEUR = PERTE 2170238 3.01 2170238
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
DONS EN NATURE
PRESTATION EN NATURE 76 881.00 1066 60 614.00 16 26700, 26.84
87100000 PRESTATIONS EN NATURE 76 881 00 10.66| 6061400 16 267.00| 2684
BENEVOLAT 29 130.00 404 23 181.00 594900 2566
87500000 BENEVOLAT 29 130.00 404| 23181.00 5949.00| 2566
1 il
TOTAL CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 106 011.00) 14.70 83 795.00 22216.00| 26.51
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
SECOURS EN NATURE
MISES A DISPOSITION GRATUITE DE BIENS 55 481.00 769 48 014.00 7467.00| 1555
86100000 MISE A DISPOSITION GRATUITE DE BIENS 55 481.00 7.69| 48014.00 7467.00| 1555
PRESTATION EN NATURE 21 400.0C 2.97 12 600.00 8800.00| 6984
86200000 PRESTATIONS 21 400.00 297| 1260000 8800.00| 6964
PERSONNEL BENEVOLE 29 130.00] 4.04 23 181.00 594900, 2566
86400000 PERSONNEL BENEVOLE 29 130.00 404| 2318100 5949.00| 2566
TOTAL CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 106 011.00 14.70 83 795.00 22216.00| 26.51




ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAY

COMPTE DE RESULTAT

EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES PAR NATURE

TOTAL (875) 0.00 871  Prestations en nature
861  Mise a disposition gratulte de blens 87100000 PRESTATIONS EN NATURE 76 881,00
86100000  MISE A DISPOSITION GRATUITE DE BIENS 55481.00 TOTAL (871) 76 881.00
TOTAL (861) 55 481,00 876  Dons en nature
862  Prestations 67500000 BENEVOLAT 29 130.00
86200000 PRESTATIONS 21 400.00 TOTAL (864) 29 130.00
TOTAL (862) 21400.00
864 Personnel bénévole
86400000 PERSONNEL BENEVOLE 20 130.00
Total charges contributions volontalres 106 011.00 Total produits contributions volontaires 106 011.00




Grands Causses

ANNEXE

Association des Centres Sociaux Millau Grands Causses
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L’ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX DE MILLAU GRANDS CAUSSES

L’Association des Centres Sociaux de Millau Grands Causses créée en septembre 1994 est une association 3 but non
lucratif, reconnue Organisme d’Intérét Général et Association de Jeunesse et d’Education Populaire dont son objet est :
« L’association se reconnait dans les valeurs de I'éducation populaire, elle milite pour le développement individuel et
collectif afin de permettre & chacun de s’épanouir et de trouver sa place dans la société. Elle s’engage a former des citoyens
actifs et responsables par une pédagogie adaptée favorisant la créativite.
Acteur de proximité, elle permet la rencontre des habitants et des partenaires sociaux en vue de développer la vie des
quartiers et des territoires. Les objectifs de I'association s’inscrivent dans le cadre d’un projet global défini et élaboré par
les habitants dans le cadre des orientations nationales des centres sociaux et des besoins de son territoire d’intervention.
L’association se donne la possibilité d’intervenir dans les secteurs sociaux, économiques, d’insertions professionnelles,
culturels ou sportifs. »

Elle s’est développée progressivement avec la création de 2 centres sociaux avec des différences dans les compositions
territoriales et les caractéristiques de publics : le Centre Social Causse et le Centre Social Tarn ayant chacun un local
principal et un local annexe.

Agréés par la Caisse d’Allocations Familles de I’Aveyron, les deux centres sociaux de Millau développent, chacun, un projet
d’animation globale animé par une équipe de bénévoles et de professionnels.

Ses contrats de projets du 1% octobre 2021 au 31 décembre 2025 sont en cohérence avec la circulaire n°2012-013 relative
a I'Animation de la Vie Sociale qui définit les centres sociaux comme

» «des lieux de proximité a vocation sociale globale, familiale et intergénérationnelle qui accueillent toute la
population en veillant & la mixité sociale »,

e «des lieux d’animation de la vie sociale permettant aux habitants d’exprimer, de concevoir et de réaliser leurs
projets ».

Nos régles du jeu
Les Centres Sociaux de Millau sont
| des acteurs du territoire millavois 3
| 'écoute des populations, qui
A | privilégient la dimension collective
23X du « faire ensemble » (habitants,

Notre cceur de métier KT
Foyers d'initiatives portés par les |
‘professionnels, les centres sociaux | &
de Millau sont des structures de |

‘vecation familiale et bénévoles et professionnels) et la
intergénérationnelle, participant a [ ‘ démarche d’accompagnement du

T'animation de la vie sociale il].l'f | « faire avec ».

territoire |2

L'objectif général des centres sociaux est « de rompre 'isolement des habitants, de prévenir et réduire les exclusions, de
renforcer les solidarités entre les personnes en les intégrant dans les projets collectifs, leur permettant d’étre acteurs et
d’assumer un réle social au sein d’un territoire » 1/ )

Aujourd’hui, les Centres Sociaux de Millau sont de véritables acteurs du territoire, acteurs de prnximit@;erﬂfg{ﬁes
habitants, qui développent un fort partenariat tant institutionnels qu’associatifs. L’association est également impliquée
dans les dynamiques fédérales départementales, régionales et nationales.



Un projet social d’octobre 2021 a décembre 2025 co-construit

Pour rappel, selon la circulaire CNAF du 20 juin 2012, I'animation sociale repose en premier lieu sur une
dynamique de mobilisation des habitants et sur des interventions sociales, menées via les équipements de
proximité que sont les centres sociaux et les espaces de vie sociale. Il s’agit notamment de « permettre aux
habitants de participer a I'amélioration de leurs conditions de vie, au développement de I'éducation et de
I'expression culturelle, au renforcement des solidarités et des relations de voisinage, a la prévention et la
réduction des exclusions, par une démarche globale adaptée aux problématiques sociales du territoire ».

Au regard du diagnostic des Centres Sociaux de Millau, de celui établi au niveau de la Ville de Millau dans le
cadre de la Convention Territoriale Globale et en continuité avec la dynamique actuelle, les acteurs de
I’Association des Centres Sociaux de Millau Grands Causses ont construit les nouveaux projets sociaux du Centre
Social Causse et du Centre Social Tarn basé autour de :

* 3 fonctions clés d'un centre social :

- I'Accueil

- I'Animation de la Vie Sociale

- I'Animation en direction des familles avec 2 sous entités I'Animation Collective Famille et I'Action Jeune

* sa fonction de pilotage précisant ses missions de coordination et sa dynamique associative

* 4 démarches structurelles : la communication, les dynamiques partenariales, les démarches Qualités et la
démarche environnementale

* en appui sur 6 thématiques transversales : le vivre ensemble et l'inclusion, la citoyenneté, la culture, le
numérique, le bien-étre et la prévention santé, la sensibilisation a I'environnement et au développement
durable...

Par cette approche, I'association initie une DEMARCHE DE DEVELOPPEMENT DURABLE.

Pour chaque axe des projets sociaux, une ou plusieurs fiches projets ont été établies précisant :

le constat initial

les objectifs et ses modalités de mise en ceuvre

les indicateurs d’évaluation et les échéances

les points de vigilance et les partenariats d’actions sollicités C [’ df\ )
]
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Regles et méthode comptables

Préambule
Le total du bilan avant répartition de I'exercice clos au 31/12/2023 est de 575 363.75 euros.
Le résultat de I'exercice est de - 21 702.38 euros.

Annexe au bilan et au compte de résultat
Principes comptables

Les comptes annuels ont été élaborés et sont présentés conformément aux Plan Comptable Général 2014-03 et au
Réglement n° 2018-06 du 5 décembre 2018 de I'Autorité des Normes Comptables applicables aux associations.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence, conformément
aux hypothéses de bases :
- Continuité de I'exploitation,
- Permanence des méthodes comptables d’un exercice a un autre,
- Indépendance des exercices,
et conformément aux régles générales d’établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des coits
historiques, prenant en compte le réglement CRC N°2004-06 relatif aux immobilisations et 2002-10 relatif aux
amortissements et dépréciations.

Immobilisations corporelles
Les immobilisations sont évaluées a leur coiit d’acquisition. En application du réglement CRC 2004-06, les frais et
accessoires font 'objet d’une comptabilisation en charges.

Les amortissements sont calculés suivant le mode linéaire ou dégressif en fonction de la durée de vie prévue, toute
divergence entre le traitement comptable et le traitement fiscal donnant lieu 3 la constatation d’un amortissement
dérogatoire.

- logiciels lan

- Agencements et aménagements divers 5al0ans
- Matériel de transport 436ans
- Mobilier de bureau 5a8ans

- Matériel animation 3 ans

Participation, autres titres immobilisés, valeurs mobiliéres de placement
La valeur brute est constituée par le colt d’achat hors frais et accessoires. Lorsque la valeur d’inventaire est
inférieure a la valeur brute, une provision pour dépréciation est constituée du montant de la différence.

Créances
Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée lorsque la valeur
d'inventaire est inférieure a la valeur comptable.

Provision pour risques et charges

Les provisions pour risques et charges sont constituées pour faire face a des sorties de ressources probables au

profit de tiers, sans contrepartie pour la société. .
Elles sont estimées en tenant compte des hypothéses les plus probables établies par la direction. C} ﬁ Cj\}




Faits caractéristigues

Remunération des cadres dirigeants salariés selon |'article 20 de la loi 2006-586 du 23 mai 2006 :
Cette information n’est pas mentionnée dans les présents états car elle reviendrait indirectement a donner une
rémunération individuelle.

La CARSAT a accordé par une convention en date du 26/07/2023, une subvention de 5 000 euros pour la mise en
place du projet « Activ 'Séniors Vitalité + ». Au31/12/2023, il restait encore a engager 3 705.46 euros de dépenses
qui ont été comptabilisées en fonds dédiés.

Les dons du Comité de Jumelage Millau Bad Salzuflen d’un montant total de 1 000 euros sont conservés en fonds
dédiés au 31/12/2023.

Les dons de Monsieur GUIRAL Michel d’'un montant total de 2 400 euros sont conservés en fonds dédiés au
31/12/2023.

Le don de I'Association Les Gazelles d’'un montant total de 1 000 euros a été utilisé a hauteur de 427.78 euros. Le
montant de 572.22 euros est conservé en fonds dédiés au 31/12/2023.

Détail des mises 3 disposition gratuite des biens

Partenaires objet Montant en €
Commune de Millau Prise en charges des loyers /Malhourtet 4110.00
Aveyron Habitat Mise a disposition / Viastels 10 023.00
Commune de Millau Charges / Malhourtet 7 028.00
Commune de Millau Mise a disposition /Salle multifonction JHF 4 680.00
Aveyron Habita Mise a disposition /Local Ados Malhourtet 6 075.00
Aveyron Habitat Mise a disposition /Altitude 400 6 581.00
Commune de Millau Mise a disposition /Beauregard 16 504.00
Commune de Millau Mise a disposition /Salle multifonction Beauregard 480.00
Total 55 481.00

Détail des prestations en nature

Partenaires objet Montant en €
Journal de Millau Edition du « Phare Quest » 12 600.00
DLA de I’Aveyron et Caf de 'Aveyron  Accompagnement DLA 8 800.00

Valorisation du bénévolat

Nombre d’heures de bénévolat 2 198.50
Valorisation en euros 29.130.00
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ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAU

TABLEAUX D AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS
Exercice N du 01.01.2023 au 31.12.2023

Valeur brute 3 | Valeur brute 2
Fouverturede | Aygmentations | Diminutions | Ilacléture
l'exercice I'exercice

Immobilisations incorporelies 6649.76 0.00 0.00 6649.76

Immobilisations corporelles 395159.36 2805.60 0.00 397964.96

Immobilisations financiéres 50600.00 0.00 0.00 50600.00

Ch. c//\';'}



ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

MILLAU

TABLEAUX D AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Immobilisations incorporelles

Valeur brute &
I'ouverture de
l'exercice

6649.76

Augmentations

0.00

Diminutions

I'exercice

Valeur brute A
ia clbture

|
6649.76

Immobilisations corporelles

269649.34

18741.99

288391.33

Ch. c/i’;]



ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

MILLAU

TABLEAUX D AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

\'Ialeur brutea Valeur brute 3
fouverturede | Augmentations | Diminutions | la cléture
I'exercice : I'exercice

Provisions réglementées 0.00 0.00 0.00 0.00

Provisions pour risques 19524.00 1240.00 0.00 20764.00
Provisions pour charges 0.00 0.00 0.00 0.00
Provisions pour dépréciations 0.00 0.00 0.00 0.00

Ch. c//‘\';J



Subventions d'investissement

2023

Désignation Brut Amartissement Net
SUBVENTION CAF CONSTRUCTION D'UN NOUVEAU CENTRE SOCIAL 111 000,00 0,00 111 000,00
SUBVENTION CAF MALHOURTET 20 000,00 20 000,00 0,00
SUBVENTION CAF CUISINE MALHOURTET 6 650,00 4 258,93 2391,07
SUBVENTION CAF RENOVATION VIASTELS (caf/Département) 33 500,00 10 822,48 22 677,52
SUBVENTION CAF TABLES 3 360,00 2701,07 658,93
SUBVENTION FSCF CS ITINERANTS 8120,00 1 894,67 6225,33
SUBVENTION CAF CS ITINERANTS 2 480,00 578,66 1901,34
SUBVENTION CAF POLE FAMILLE CAUSSE 7 990,00 1331,67 6 658,33
total 193 100,00 41 587,48 151 512,52
151 512,52
Amortissement des subventions d'investissement
TN A Amortissement Mouvemeant de |'exercice Amortissement
debut exercice Dotations Diminutions fin exercice

SUBVENTION CAF MALHOURTET 139650-0OL 19 275,57 724,43 20 000,00
SUBVENTION CAF CUISINE MALHOURTET 139 830-0L 3550,38 708,55 4258,93
SUBVENTION CAF RENOVATION VIASTELS (caf/Département) 139 840-0OL 8589,15 223333 10822,48
SUBVENTION CAF TABLES 139 860 - EL/OL 2029,07 672,00 2701,07
SUBVENTION FSCF CS ITINERANTS 138 890 EL/OL 270,67 1624,00 1894,67
SUBVENTION CAF CS ITINERANTS 139 890 EL/OL 82,66 496,00 578,66
SUBVENTION CAF POLE FAMILLE CAUSSE 139861 0L 532,67 799,00 1331,67

total 3433017 725731 41587,48

-~y [ ' ]
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Engagement de retraite

La provision pour indemnité de départ en retraite s'évalue & partir d'un calcul actuariel prenant en compte ia probabilité pour chaque
d'étre dans I'association au moment de son départ en retraite c’est-a-dire en intégrant le phénoméne de rotation du personnel
et la probabilité de décds ; elle s'établie fin 2023 4 20 765 euros.

Pérsonnél Personnel
Catégorie caluilé mis 2
disposition
Cadres 1
Agents de maitrise et techniciens
Employés 16
Ouvriers
Total 17 -
Exonération OIG ZRR
Libellé Effectif Base Retenue
Exo dégressive OIG ZRR cot. SS 3 81 256,82 16 732,70
Exo dégressive OIG ZRR cot. FNAL 3 68 432,62 68,50
Exo dégressive OIG ZRR cot. 3 81 256,82 350,69
Versement Transport
Total| 17 151,89

Paramétres économiques :
L'augmentation annuelle des salaires :
0 1% Constant pour la catégorie : non cadre fillon
0 1% Constant pour la catégorie : Cadres
Le taux d'actualisation et de revalorisation annuelle nette du fonds est de : 3 % (inflation comprise).
Paramétres sociaux :
Le départ est prévu, sauf dérogation individuelle, a :
0 62 ans pour la catégorie : non cadre fillon
0 62 ans pour la catégorie : Cadres
Le taux de rotation retenu est :
o 1 % constant pour la catégorie : non cadre fillon
o 1 % constant pour la catégorie : Cadres
Le taux de charges sociales patronales est :
0 22 % pour la catégorie : non cadre fillon
0 46 % pour la catégorie : Cadres
Le départ intervient a l'initiative du salarié.
Parameétres techniques :
o L'année des calculs retenue est 2023.
o La table de mortalité utilisée est la table réglementaire TV 88/90.

o La méthode de calcul retenue est la méthode : Rétrospective Prorata Temporis. /7 /
}
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AFFECTATION DU BIMINUTIONDU |
|
VARIATION DES FONDS PROPRES A UOUVERTURE RESULTAT AUGMENTATION CONSOMMATION ALACLOTURE
Fonds propres sans droit de reprise 8413220 54 132,20
Réserves 191554,49 10 748,56 202 304,05
Report 3 nouveau 2735,06 7 689,04 10424,10
Excédent ou déficit de I'exercice 18438,60 18 438,60 2170238 -21702,38
nette

Subventlons d'investissement 158 769,83 7257,31 151512,52
Provisions régmentées
TOTAL 435 630,19 18 438,60 18 438,60 28 959,69 406 670,49

UTILISATIONS A LA CLOTURE DE UEXERCICE

dont fonds dédids
A L'OUVERTUR R -
VARIATION DES FONDS DEDIES ISSUS DE et REPORTS TRANSFERTS comespondant 4 des
' mantant global e montant global | projets sans dépense
dernlars siercices
Subventions d'exploitation : CARSAT Midi- Pyrénéas / projet
"(RE}CONNECTONS-NOUS" 2436,70 243870
Subventions d'exploitation : CARSAT Midi- Pyrénéas / projet
"ACTIV'SENIORSVITAUTE +" 120454 5000,00 370546
Contrib fi dres d'autres :Comité de
fumel. Millau Bad Safzuflen /: aux actions des Centres 750,00 750,00 750,00 750,00
Sociaux
Contributions fii idres d'autres :Comité de
jumelage Millau Bad Salzufien /soutient aux actions des Cantres 250,00 250,00 250,00 250,00
Soclaux
Ressources liées 3 la géndrosité de Monsieur Guirat 1000,00 1000,00 1000,00 1 000,00 1000,00
Ressources liées & la générositd de Monsiaur Guiral 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
es lides & ta générosité de Monsieur Guiral 1 000,00 1000,00
R es lides & 12 g ité I'A Les 1 427,78 1000,00 572,22
b ion d'exploi : ville de Millau Convention Territoriale

Globale projet "PARC EN FETE" 500,00 Soo,00
TOTAL 5396,70 2400,00 4719,02 0,00 8 400,00 7672,68 2 400,00

Ch. K




ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU
MILLAU

ETAT DES CREANCES ET DETTES

Emprunts obligataires convertibles (2)
Autres emprunts obligataires

Emprunts (2) et dettes auprés des étab. de crédit
a 2 ans au maximum a l'origine

Emprunts (2) et dettes auprés des étab. de crédit
a plus de 2 ans & l'origine

Emprunts et dettes financiéres divers (2) (3)
Dettes Fournisseurs et comptes rattachés
Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et Comptes rattachés
Autres dettes (3)

Produits constatés d'avance

0.00
35868.77

0.00

0.00
16797.78
80698.44

0.00

0.00

3141.11

0.00

0.00
35868.77

0.00

0.00
16797.78
80698.44

0.00

0.00

3141.11

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

(2) Emprunts souscrits en cours d'exercice
Emprunts remboursés en cours d'exercice

(3) Dont ... envers les associés (indication du poste

concerné

52355.51

-16486.74

0.00

(b) Non compris les avances et acomptes regus sur commandes en cours

Ch. c//\)



ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX MILLAU

MILLAU

ETAT DES CREANCES ET DETTES

Créances de I'actif immobilisé :
Créances rattachés a des participations
Préts (1)

Autres

Créances de I'actif circulant :
Créances Clients et Comptes rattachés
Autres
Capital souscrit - appelé, non versé
Charges constatés d'avance

0.00
0.00
0.00

218726.90
5748.82
0.00
2166.25

0.00
0.00
0.00

218726.90
5748.82
0.00
2166.25

(1) Preéts accordés en cours d'exercice
Préts récupérés en cours d'exercice

(a) Non compris les avances et acomptes versés sur commandes en cours

Ch. K



Compte de résultat 2023 des deux Centres Sociaux de Millau

N° de ey CR 2023 CR 2023 CR 2023
compte CS Causse CS Tarn CSX MILLAU
606 000 |Fournitures non stockables (eau, gaz, électricité) 632,47 4 461,36 5 093,83
606 200 |Carburants 4 429,25 4703 41 9 132,66
606 300 [Fournitures d'entretien et de petit équipement (matériel éducatif) 2 844,18 2 876,71 5720,89
606 320 |Foumnitures éducatives 0,00 76,18 76,18
606 330 IProduits d'entretien 485,83 717,90 1203,73
606 400 lFoumiture administrative et de bureau 414,74 559,98 974,72
606 810 JFournitures alimentaires 4 345,28 4 020,30 8 365,58
606 820 JAutres fournitures (Charges Collectif Parentalité) 6 420,78 6 386,62 12 807,40
606860 |Foumitures d'activités 14 321,28 14 675,10 28 996,38

60 Sous Total ACHATS 33 893,81 38 477,56 72 371,37
611 000 [Sous traitances générales 828,30 1 188,30 2 016,60
612 000 |Redevance de crédit-bail 0,00 0.00 0,00
613 000 lLocation moabiliéres et immobiliéres (Garage, photocopieur, BP, loyer AH. ) 5 379,16 1 990,54 7 369,70
614 000 lCharges locatives (avec eau Jardin de Viastels) 2 324,00 27,40 2 351,40
615 200 |Entretiens et répérations des biens immobiliers 187,00 7,00 194,00
615 500 |Entretiens et réparations des véhicules 6 196,69 6 196,75 12 393,44
615 600 |Maintenance de matériels divers (Sofipal et double de clés) 619,96 214,34 834,30
615630 IMaintenance informatique (Assistance Aiga, photocopieur...) 2 055,90 2 004.60 4 060,50
616 000 |Primes assurances 3 407,85 3 255,28 6 663,13
617 000 |Etudes et recherches 0,00 0.00 0,00
618 000 |Documentations générales 429,30 432,25 861,55
618 500 |Frais de collogues 0,00 0,00 0,00
618 800 |Services extérieurs divers (Abonnement Microsoft) 98,03 143,12 241,15

61 Sous Total SERVICES EXTERIEURS 21 526,19 15 459,58 36 985,77
621 000 |Personnel extérieur a I'Association 0,00 0,00 0,00
622 000 |Rémunération d'intermédiaires et honoraires 1 467,00 1 467,00 2 934,00
623 000 |Publicité, information et publications (Site, communication...) 1802,17 1 348,58 3 150,75
624 200 [Transports d'enfants 639,75 2 738,92 3 378,67
625 000 |Déplacements, missions et réceptions 3 116,57 4 104,95 7 221,52
626 000 [Frais postaux et de télécommunications 1224,42 1789,10 3 013,52
627 000 |Services bancaires et assimilés 488,70 488,55 977,25
628 100 |Cotisations (fédérations, conventions collectives...) 2 710,51 2 471,28 5181,79
628 310 |Formation des bénévoles 397,93 397,93 795,86
628 320 |Formation des salariés 6 464,53 2 865,73 9 330,26
628 400 |Frais de recrutement du personnel 0,00 0.00 0,00
628 500 |Frais de Conseil d'Administration et d'Assembiée Générale 478,19 478,20 956,39
628 800 |Autres services extérieurs divers 0,00 0,00 0,00

62 Sous Total AUTRES SERVICES EXTERIEURS 18 789,77 18 150,24 36 940,01
631 000 |Impdts et taxes (administration des impéts) / Taxe sur salaires 6 360,98 6 257,79 12 618,77
633 000 |Impots et taxes (autres organismes) / Formation continue 4 875,22 4 966,14 9 841,36
635 000 JAutres impéts, taxes et versements assimilés 9,30 9,30 18,60
637 000 JAutres impdts, taxes (autres organismes) : SACEM, redevance 134,54 134,52 269,06

63 Sous Total IMPOTS ET TAXES 11 380,04 11 367,75 | 22 747;79,

I <IN
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Compte de résultat 2023 des deux Centres Sociaux de Millau

641 100 |Salaires et appointements bruts 2086 550,87 203 944,72 410 495,59
641 200 JProvisions congés payés 757717 6 323,48 13 900,65
641 300 JIindemnités de repas (et de licenciement et reprise prime précarité) 2 819,70 2 813,00 5632,70
641 300 |Mutuelle et Versement Santé 3 684,91 2 919,45 6 604,36
645 000 JCharges patronales 44 863,41 35013,24 79 876,65
647 000 JAutres charges sociales (Conseil d'Etablissement) 2 065,55 2 039,50 4 105,05
648 000 JAutres charges palronales (Médecine du travait) 1 045,44 960,96 2 006,40
64 Sous Total CHARGES DE PERSONNEL 268 607,05 254 014,35 522 621,40
654 000 |Pertes sur créances irrécouvrables 0,00 29,25 29,25
658 000 JAutre charge 7,66 7,65 15,31
65 Sous Total AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 7,66 36,90 44,56
661 100 |Intéréts des emprunts 341,13 63,46 404,59
661 500 JAgios 0,00 0,00 0,00
668 000 JAutres charges financiéres 0,00 0,00 0,00
66 Sous Total CHARGES FINANCIERES 341,13 63,46 404,59
671 000 [Charges exceptionnelles sur opérations de gestion et sur ex. antérieurs 624,05 54,90 678,95
675 000 JValeurs comptables des éléments d'actifs cédés 0,00 0,00 0,00
67 Sous Total CHARGES EXCEPTIONNELLES 624,05 54,90 678,95
€681 100 |Dotations aux amortissements 13 387,40 5 354,59 18 741,99
681 500 [Dotations aux provisions pour risques et charges (IDR..) 1 260,00 771,00 2031,00
689 000 |Engagements & réaliser sur ressources affectées 5941 57 1736,11 7 677,68
68 Sous Total DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX 20 588.97
PROVISIONS ET ENGAGEMENTS ’ 7 861,70 28 450,67
TOTAL DES CHARGES hors charges supplétives 375 758,67 345 486,44 721 245,11
86 |MISE A DISPOSITION GRATUITE (Charges supplétives) 54 948,00 51 063,00 106 011,00
TOTAL DES CHARGES 430 706,67 396 549,44 827 256,11

Edité le 11/03/2024
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Compte de résuitat 2023 des deux Centres Sociaux de Millau

N° de e CR 2023 CR 2023 CR 2023
compte CS Causse CS Tarn CSX MILLAU
706 230 |Prestation de services CAF et MSA 109 471,08 109 622,51 219 093,59
706 240 |Prestation de services Bonus Territoire CTG CAF 17 390,85 17 547,82 34 938,67
706 410 [Participation des familles hors PASS ALSH 7 137,50 12 332,19 19 469,69
706 420 |PASS ALSH et Collectif Parentalite 3 838,03 3 537,02 7 375,05
706 460 |Autres participations 0,00 0,00 0,00
708 000 |Produits des activités annexes 1032,92 1 100,51 2133,43

70 Sous Total VENTE DE PRODUITS FINIS PRESTATAIRES 138 870,38 144 140,05 283 010,43
741 000 JSubvention de fonctionnement Etat 0,00 0,00 0,00
742 000 |Subvention de fonctionnement Région 0,00 0,00 0,00
743 000 [Subv. de fonc. Département (Collectif Parentalité...) 1 850,00 1 850,00 3 700,00
744 100 |Subvention de fonctionnement Communes / Solidarité 80 000,00 81 000,00 161 000,00
744 110 |Subv. de fonct. Communes / CTG Enfance Jeunesse 48 243,00 47 743,00 95 986,00
744 120 [Subv. de fonct. Communes / Autres (ARS...) 4 484,00 4 056,00 8 540,00
745 100 |Subvention de fonct. CAF / Soutien Projets Ados 23 850,00 23 850,00 47 700,00
745100 |Subvention de fonctionnement CAF Commission Famille Projets 2 769,00 1 629,00 4 398,00
745 200 |Subvention de fonctionnement CAF REAAP 412,00 424,00 836,00
745 200 |Subvention de fonctionnement CAF REAAP et Anim Coll. Parent. 8 031,00 8 031,00 16 062,00
747 000 |Subvention de fonctionnement Europe 0,00 0,00 0,00
748 000 | Autres subventions de fonctionnement 8 480,00 0,00 8 480,00

74 Sous Total SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 178 119,00 168 583,00 346 702,00
754 000 |Collectes et dons 2 325,00 1130,00 3 455,00
756 000 |Cotisations des adhérents 1210,00 2 665,00 3 875,00
757 000 |Quote-part 0,00 0,00 0,00
758 000 JAutres produits divers de gestion courante (FAF) 7 230,62 2 803,63 10 034,25

75 Sous Total AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 10 765,62 6 598,63 17 364,25

76 PRODUITS FINANCIERS 2196,22 2 196,21 4 392,43
771 000 JProduits exceptionnels / opérations gestion 79,00 0,00 79,00
772 000 lProduits sur exercices antérieurs 2 805,00 6 527,00 9 332,00
775 000 |Produits des cessions d'éléments actif 0,00 0,00 0,00
777 000 Quote part subvention d' investissement 5 861,31 1 396,00 7 257,31
778 000 JAutres produits exceptionnels 0,00 81,50 81,50

77 Sous Total PRODUITS EXCEPTIONNELS 8 745,31 8 004,50 16 749,81
781 100 |Reprise sur amortissements 0,00 0,00 0,00
781500 lRepn‘se sur provisions IDR 1 036,84 360,50 1397,34
789 000 IReport des ressources non utilisés sur exercices antérieurs 4 196,70 1215,84 5 412,54

78 REPRISE SUR AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 5 233,54 1 576,34 6 809,88
791 000 |Emplois aidés et apprentis (ASP...) 0,00 12 440,36 12 440,36
792 000 JRemboursements (ndemnités journaliéres 4 323,80 3 969,00 8 292,80
793 000 JAutres remboursements 2081,13 1 699,64 3 780,77

79 Sous Total TRANSFERT DE CHARGES 6 404,93 18 109,00 24 513,93

TOTAL DES PRODUITS hors charges supplétives 350 335,00 349 207,73 699 542,73

86  |MISE A DISPOSITION GRATUITE (Charges supplétives) 54 948,00 51 063,00 106 011,00
TOTAL DES PRODUITS 405 283,00 400 270,73 805 553,73

RESULTAT -25 423,67 3 721,29 -21702,38

Edité le 11/03/2024
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