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Annexes aux comptes annuels 
 

PREAMBULE 

 

L'exercice social clos le 31/08/2025 a une durée de 12 mois. 

L'exercice précédent clos le 31/08/2024 avait une durée de 12 mois. 

 

Le total du bilan de l'exercice avant affectation du résultat est de 438 866.36E. 

  

Le résultat net comptable est un excédent de 71 751.49E. 

  

Les informations communiquées ci-après font partie intégrante des comptes annuels qui ont été établis le 

02/12/2025 par le Conseil d'Administration. 

 

  

INFORMATIONS GENERALES 

 

Objet social 

L’Arbre des Connaissances (ADC), association fondée par des professionnels de la recherche en activité, 

s’engage depuis 2004 pour ouvrir la science à la société et plus particulièrement aux jeunes à partir de 13 ans. 

Pour cela, l’association fait de l’expérimentation un atout, au cœur des recherches menées par les scientifiques 

qui s’engagent à ses côtés, vecteur de médiation scientifique, de dialogue science-société et levier de 

développement de l’esprit critique des jeunes. 

 

Elle s’appuie sur un réseau national étendu de professionnels de la recherche bénévoles, pour développer et 

porter différents dispositifs qui vise à éveiller l’esprit critique des jeunes et les intéresser aux sciences de 

manière concrète et incarnée : 

 

- Apprentis Chercheurs (AC) : accueil de collégiens et lycéens dans des laboratoires de recherche de leur 

quartier, pour les initier à la démarche scientifique et leur permettre de découvrir l’écosystème de la recherche 

de l’intérieur, le temps d’un projet réalisé tout au long d’une année scolaire ; 

 

- Jouer à Débattre (JAD) : jeux de rôles, visant à débattre, pour amener les jeunes à être les acteurs de débats 

nuancés et argumentés sur de sujets sciences - société d’actualité (www.jeudebat.com) ; 
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- MAAD Digital (MD) : plateforme d’information en ligne à destination des 13-25 ans sur les Mécanismes des 

Addictions à l’Alcool et aux Drogues ("MAAD"), coconstruit avec des jeunes, des scientifiques et des 

professionnels de l’éducation ou de la prévention (www.maad-digital.fr) ; 

 

Moyens mis en œuvre 

En 2024-25, l’association a mobilisé 486 bénévoles, essentiellement des professionnels de la recherche, a 

comptabilisé 8,05 ETP salariés en CDI sur l’année 2024-25, et a fait appel à trois stagiaires. 

Les laboratoires et instituts de recherche ouvrent leurs portes pour accueillir les Apprentis Chercheurs. En 

2024-2025, 98 unités de recherche et 328 professionnels de la recherche ont accueilli 420 jeunes Apprentis 

Chercheurs. 

 

En termes d’investissement, l’association alimente et anime, outre le site institutionnel de l’Arbre des 

Connaissances, deux sites internet essentiels pour ses actions : 

- Le site internet MAAD Digital, www.maad-digital.fr, sur lequel sont diffusés les contenus informatifs produits 

par l’association sur les mécanismes des addictions, et ses déclinaisons sur les réseaux sociaux.  

- La plateforme www.jeudebat.com, qui permet aux utilisateurs des supports Jouer à Débattre de télécharger 

les pièces de jeux, le guide de l’animateur, d’accéder aux ressources documentaires proposées sur les thèmes 

des débats et d’être mis en relation avec l’équipe de l’association s’ils souhaitent être accompagnés dans 

l’élaboration et la mise en place de leurs projets. 

Elle fait appel pour l’hébergement, la maintenance et le développement de ces sites à des prestataires 

extérieurs spécialistes de l’informatique et de la communication web. 

 

 

FAITS SIGNIFICATIFS DE L’EXERCICE 

 

L’association a organisé un événement le 25 octobre 2024 pour célébrer les 20 ans de l’association : 

 L’ADC a organisé le vendredi 25 octobre une demi-journée de conférences et tables-rondes autour de 

la thématique : « Après 20 ans de terrain, comment relever les défis sciences-société de demain ». 

L’événement s’est tenu à l’Université Paris Cité (Paris) et a réuni les bénévoles et partenaires de 

l’association.  

 

L’association a connu plusieurs vacances de poste au cours de cet exercice : 

● Au poste de chargée de projet Apprentis Chercheurs, Héloïse Buquet a démissionné de son poste (fin de 

contrat au 16 mai 2025). Théo Cottalorda a été recruté courant août 2025 en remplacement.  

● Au poste de chargée de projet Jouer à Débattre, Fatoumata Touré a démissionné de son poste (fin de 

contrat au 2 août 2025). Un processus de recrutement est en cours sur ce poste.  

● Au poste de responsable administratif et financier, Josué Akondé a démissionné de son poste (fin de 

contrat au 8 août 2025). Elisabeth Folliard a été recrutée au poste de Chargée de gestion administrative et 

comptable le 07/10/2025.   
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Plusieurs nouveautés sur le dispositif Jouer à Débattre : 

● Poursuite et finalisation de la co-construction avec Inria d’un nouveau support de jeu sur la thématique 

“Environnement et Numérique”, à paraître au mois d’octobre 2025. 

● Co-construction amorcée avec l’INRAE et l’ADEME d’un nouveau support de jeu sur la thématique de la 

« captation du carbone ».  

 

Plusieurs nouveautés sur le dispositif MAAD Digital :  

 Refonte du site internet MAAD Digital qui a entièrement été revu (design, ergonomie, charte graphique) 

pour s’adapter aux pratiques numériques de son public cibles (13-25) 

 Construction sur le site internet MAAD Digital d’un espace dédié aux professionnels du champs médico-

social (sur inscription) pour mettre à leur disposition des supports et outils adaptés pour les 

accompagner dans leurs pratiques de soin et de prévention auprès des adolescents.  

 

 

REGLES ET METHODES COMPTABLES 

 

Les comptes sont présentés dans le respect des dispositions du PCG et du règlement ANC 2018-06. 

 

Les conventions ci-après ont été appliquées dans le respect du principe de prudence, conformément aux 

règles de base suivantes : 

- continuité de l'exploitation, 

- permanence des méthodes comptables d'un exercice à l'autre, 

- indépendance des exercices. 

  

Les principales méthodes utilisées sont les suivantes : 

 - Amortissements de l'actif immobilisé : les biens susceptibles de subir une dépréciation sont amortis selon le 

mode linéaire ou dégressif sur la base de leur durée de vie économique.  

 

Les immobilisations corporelles sont évaluées à leur coût d'acquisition ou de production, compte tenu des frais 

nécessaires à la mise en état d'utilisation de ces biens, et après déduction des rabais commerciaux, remises, 

escomptes de règlements obtenus.  

 

Les décisions suivantes ont été prises au niveau de la présentation des comptes annuels : 

- immobilisations décomposables : l'entreprise n'a pas été en mesure de définir les immobilisations 

décomposables ou la décomposition de celles-ci ne présente pas d'impact significatif, 

- immobilisations non décomposables : bénéficiant des mesures de tolérance, l'entreprise a opté pour le 

maintien des durées d'usage pour l'amortissement des biens non décomposés. 
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NOTES SUR LE BILAN ACTIF 

  

Actif immobilisé  

Les mouvements de l'exercice sont détaillés dans les tableaux ci-dessous : 

 

Immobilisations brutes  =  180 712 E 

Actif immobilisé A l'ouverture Augmentation Diminution A la clôture 

Immobilisations incorporelles 152 411 20 847  158 978 

Immobilisations corporelles 23 399 4 116 5 777 21 734 

Immobilisations financières     

TOTAL 175 810 24 963 5 777 180 712 

 

 

Amortissements et provisions d'actif  =  154 516 E 

Amortissements et provisions A l'ouverture Augmentation Diminution A la clôture 

Immobilisations incorporelles 131 917 5 570  137 857 

Immobilisations corporelles 19 667 2 542 149 16 659 

Titres mis en équivalence     

Autres Immobilisations 

financières 
    

TOTAL 151 583 8 112 149 154 516 

 

 

Détail des immobilisations et amortissements en fin de période 

Nature des biens immobilisés Montant Amortis. Valeur nette Durée 

Concess.dts similair 

Plateforme maad digital 11/16 

Site internet jeudebat 

Masque invitation 

Mat.bureau & informa 

Mobilier 

 

1 744 

118 020 

35 734 

3 480 

18 814 

2 920 

 

1 483 

97 624 

35 270 

3 480 

14 219 

2 440 

 

261 

20 396 

464 

0 

4 595 

480 

 

1 ans 

5 ans 

3 ans 

2 ans 

de 3 à 5 ans 

de 3 à 4 ans 

 

TOTAL 180 712 154 516 26 195  
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Etat des créances  =  61 377 E 

 

Etat des créances Montant brut A un an A plus d'un an 

Actif immobilisé    

Actif circulant & charges d'avance 61 377 61 377  

TOTAL 61 377 61 377  

 

Charges constatées d'avance  =  7 651 E 

Les charges constatées d'avance ne sont composées que de charges ordinaires dont la répercussion sur le 

résultat est reportée à un exercice ultérieur. 
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