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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 31 aolt 2024

Aux membres,

1. OPINION

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous avons
effectué l'audit des comptes annueis de « Association immaculée conception « E.S.T.I.C.»
relatifs a I'exercice clos le 31 aott 2024, tels qu'ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables
francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de
I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de I'association a Ia fin
de cet exercice.

I. FONDEMENT DE L'OPINION
Référentiel d'audit
Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en
France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés
pour fonder notre opinion.
Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie «

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a l'audit des comptes annuels » du
présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d'audit dans le respect des regles d'indépendance prévues
par le code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux
comptes, sur la période du 1er septembre 2023 a la date d'émission de notre rapport.






Observation

Nous attirons votre attention sur la note 2.2. de I'annexe « Changement de Méthodes et
Comparabilité des comptes » relative a la comptabilisation des indemnités de fin de carriére.

lll. JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions des articles L. 821-53 et R.821-180 du code de commerce
relatives a la justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les
appreéciations suivantes qui, selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes
pour |'audit des comptes annuels de l'exercice.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes annuels
pris dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous
n'‘exprimons pas d'opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

IV. VERIFICATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel
applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et
réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation & formuler sur ia sincérité et la concordance avec les
comptes annuels des informations données dans le rapport financier et d'activité du Conseil
d'Administration et dans les autres documents sur la situation financiére et les comptes
annuels adressés aux membres de l'association.

V. RESPONSABILITES DE LA DIRECTION ET DES PERSONNES

CONSTITUANT LE GOUVERNEMENT D'ENTREPRISE RELATIVES AUX
COMPTES ANNUELS

Il appartient a la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidéle
conformément aux régles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le
contrle interne qu'elle estime nécessaire a l'établissement de comptes annuels ne
comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résuitent
d'erreurs.

Lors de l'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d'évaluer la capacité
de l'association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas
echéant, les informations nécessaires relatives a la continuité d'exploitation et d'appliquer la
convention comptabie de continuité d'exploitation, sauf s'il est prévu de liquider I'association
ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d'Administration.






VI. RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES RELATIVES A
L'AUDIT DES COMPTES ANNUELS

Il nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d'obtenir
I'assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent
pas d'anomalies significatives. L'assurance raisonnable correspond & un niveau élevé
d'assurance, sans toutefois garantir qu'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice
professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie significative.

Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d'erreurs et sont considérées comme
significatives lorsque I'on peut raisonnablement s'attendre a ce qu'elles puissent, prises
individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs des
comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification
des comptes ne consiste pas a garantir la viabilit¢ ou la qualité de la gestion de votre
association.

Une description plus détaillée de nos responsabilités de commissaires aux comptes relatives

a l'audit des comptes annuels figure dans l'annexe du présent rapport et en fait partie
intégrante.

Fait a Chalons-en-Champagne, le 27 janvier 2025

FCN
Commissaire aux comptes

Jérémy PIERRE
Associé







ANNEXE

DESCRIPTION DETAILLEE DES RESPONSABILITES
DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel
applicables en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout
au long de cet audit. En outre :

%

il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs, définit et met
en ceuvre des procédures d’'audit face a ces risques, et recueille des éléements qu'il
estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’'une
anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie
significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la
falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du
contrdle interne ;

il prend connaissance du contréle interne pertinent pour l'audit afin de définir des
procédures d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une
opinion sur l'efficacité du controle interne ;

il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par fa direction, ainsi que les informations
les concernant fournies dans les comptes annuels ;

il apprécie le caractére approprié de l'application par la direction de la convention
comptable de continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés, 'existence ou non
d’'une incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles
de mettre en cause la capacité de l'association a poursuivie son exploitation. Cette
appréciation s'appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant
toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en
cause la continuité d'exploitation. S'il conclut & 'existence d'une incertitude significative, il
attire Pattention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les
comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies
ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de
certifier ;

il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes
annuels reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une
image fidele.
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Bilan

Ex. 2022/23 i EX. 2021/22

{en euros) Brut Amort et Provlslons F@Hi&ﬂ:ﬁa

Frals d'établissement

Autres | bilisations k i 370339 - 370339 540/ 1224

Total des Immobilisations Incotporelles 370339 -870339 540 1224

Terrains

Aménagements de terrains

Constructions sur sol propre et leurs AAl

Constructions sur sol d'autrul etieurs AAl 5550 821 -37085 865 7765 256, 1956 500 1687 621

Installations, mobilier et matériel d'activité 1025728 -1005798 19927 35972 47983
& Matériel de transport 35125 ~81 728 - 46 604 -41778 -63 698
= Mobilier, matériel de bureau et d'Informatique 2894052 - 2455572 438 480/ 443 306 412 450
£ immobilisations en cours 103430 103 430| 100 598 63 595
2 Autres immabllisations 6062 238 - 5327 883 734 355 767 936! 840130
“' Total des Immoabliisations Corporefles 15671391 - 12656 547 3014844 3262534 3188080
m Participations

™ Créances rattachées A des parlicipations

Titres immobliisés 15318 15318

Préts

Dépbts et cautionnements versés 1358 1358

Autres créances immobillsées

Tolal des Immobilisations Financiéres 16 67 16 676

Comptes de Haison entre élablissements

Total des Comptes de Llalwn
swcks Divers

Total des Stocks

Fournlsseurs : avances, acomptes versés
Familles ou &léves

Bl BkE

» P | et ch ial
% Etat et autres collectlvllés publigues
o Confédérations, fédé assoc. et app é |
B ¢« tran ou attent
Débiteurs divers
Z Total des Créances et Comptes Rattachés
m Placements
z Intéréts courus non échus

2 Total des Placements
Z Banques,
fn Calsses
Régle d'avance et accréditifs
Total des Disponibilités
Charges constatées d'avance

PIRRT Tyl

financlets et

Total des chomes Constatées d'Avance

Z Frals démlsston des emprunts

T RSN EE S R R

68000
2 ml
70278
1546 501]

160

1546 661
29732
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2973

3118
314 807
821920

8302
830222
870 259

615]

870874
68 844

68 844

6871
231970

1793204
1291

1794495
22135
22135

!







Bilan

A Lo

el
i S e S N e [ ) i . A
{an euros) i Brut | Amort. et Provisions

190 320| 190320
374891 37489

Premidre situation nette établie I 190 320|
Fonds statutalres | 374891
Subventions d' i ts non elables
Fonds de trésorerie apportés r
Llbéralités ayant le caractére d'apport -12236
Total des Fonds Prapres Sans Droit de Reprise 442 841
Valeur des blens affectés 189 846
Valeur des biens non affectés
- Libéralités
2 subventlons d'l { non
2 Total des Fonds Propres Avec Drolt de Reprise 189 846
3] Ecarts de réévaluation
S Total des Ecarts De Rééveluation
& Réserves statutalres 734212
¢ paserves dinvestissement
3 Réserves de trésorerle
5 Autres réserves
z Total des Réserves 734212
F.-'. Droit des Propriétaires (Commodat) |
@ Total des Drolt des Propriétalres
Dotatlons consomptibles I
Total dea Dotetions consomptibles
Report & nouveau 1271676 1271676 1368 482 1013302
Résultat de l'exercice 1416 246 1416 246 4486 355180
Total des Résuliats et Report & Nouveau Z 1413347 1366 482
Taxe d'apprentissage
Autres subventions
Totel des Sub Partlc. dinvest. Amortlasablea
ROPRES ETIAL B

- 122 36 -122 363
442 BAT 442847
189 846, 189 846

‘IHHJ 189 846

Tz T34 1Y 734212

Takany Faanz T n2

{
728173 633160

Fonds déd!és sur subv. de fonctlonnement
Fonds dédiés sur dons manuels affectés
Fonds dédiés sur legs et donations affectés
Total des Fonds DédIés
Provislons réglementées
Total des Provisions réglementées
Provisions pour risques
Provisions pour charges

o Total des Provisions

Comptes de lialson entre établissements

Tota) des Comnptes de Lleison

m Capital emprunté 36995 1397 451 1548719

P Intérdts 21 328 449

o Concours bancalres courants 138

Z Totsl des Emprunts et Dettes Bancalres 87017 1397 774 1549 306

E Dettes sur Jmmobllisations et comptes rattachés 149 57

@ Fournlsseurs et comptes ratiachés 135 713‘ 141732
Familles ou ldves : avances regues 33743 27 796
Dettes relatives au personnel 41851 46055
Etat et sutres collectivités publlques 8195 37415

Confédérations, fédératlons, essoc. et apparentés
Autres dettes

Total des Autres Dettes

Produits constatés d avance

Total des Pmduha Co slatés d'Avance et Abunnunen(

71151 85229
338 226
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Résultat

-v!.l'r:%, iy
“I. 0 B 0._

{en euros)

Ressourcas privées 15977173 40 375 2.6%

Concours Publics 1 465528 56844 4.2%

Subv. de Fonctionnement Autres Aclivités 57231 23634 70.3%

Produits des Activités Annexes 20125 -13109 -39.4%

Cesslons ou Vente de Prodults 5250 -1423 -21.3%

Productions Immobilisées

Autres Prodults Divers 69817 -27 -0%

Reprises Amortissements et Provisions 21634 -14722 = 40.5%

Transferts de Charges 21 392 228%

Produits dExploitation 3239 47 301280 93965 3%

Colts de Personnel 131079 1263 836 -35528 -29%

Consommations 893 431 599271 -2826 -0.3%

Services Extérieurs 193 062 237 762 -13214 - 6.4%

Autres Services Exiérieurs 260 680 237116 3597 1.4%

Autres Impbts, Taxes et Assimlles 25735 26919 -1678 -6.1%

Autres Charges de Gestlon C: 6 625 195 -27960 -80.8%

Dotations aux Amort. el Provislons 528 062 -36839 -7.2%

Charges d'EXpIo!mIon : 2893 162] -118 446 -3.6%
B 1 A G A S R TR Y e ]

Prodults Financlers 2 465 13519 98.2%

Reprises Amartissements et Provisions 3572 128 6%

Prodults Financiers /3 603 13647 78.9%

Dotations aux Amort. et Provisions

Charges Financiéres 957 -2309

Charges Financléres A 95 -2309

3iel Elra : Al L A R T b e e e A

Ptodulls Exceptionnels 28010 1145910

Prodults Exceptionnels 280106 1145910

Charges Exceptionnelles 163 20.4%

Charges Except!onnelles =

Autres Gesllon
Auires Gestlons

{en euros) Ex.2022/23 | Ex.2021/22 |  Vatiation n/n-1
Bénévolat by
Prestations en nature des drolls de propriétalres

Dons en nalure

A T B s T P Y e T ey
Secours en nature
Mise & disposition gratuite de blens
Personnel bénévole

ESTIC %
SAINT-DIZIER [ i AT B
Exerclee 2023/24 L) Jﬁ N | 5
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Annexes

R
R G R s e e i

1. Présentation de I'Entité

3. Notes Relatives au Compte de Fonctionnement

Un Organisme de Gestion de FEnselgnement Catholique (OGEC) est une
entité lol 1901 dont I'objet social est la gestion d'un établissement
scolaire privé. L'entité est dotée de deux organes :

- 'Assemblée Générale (AG), organe de délibération. Elle rend compte
aux adhérents et détermine les grandes orientations.

- Le Conseil dAdministration (CA), organe d'admlnistration. il est élu
par I'AG, gére I'établissement et &iit le bureau (Président, secrétalre
et trésorier).

L'entité : ESTIC est un établissement exergant sous tutelle Salésienne et
sous contrat d'association avec ['Ftat dans le cadre de fa loi sur
'enseignement privé du 31 décembre 1959.
L'établissement dispense les activités suivantes :

+ Collége

« Lycée général

+ Lycée technologique

+ Lycée professionnel

« Supérieur

2. Régies et Méthodes Comptables

2.1 Principes Cornptables et Méthodes de Base
Les comptes arrétés au 31/08/2024 sur une durée de 12 mols,
présentés en euros, ont été établis conformément aux :
+ Réglement ANC n°2018-06
- Réglement ANC n°*2014-03
- Dispositions du Plan Comptable des établissements d'enseignement
privés de septembre 2023

2.2 Changemant de Méthades et Comparabilité des comptes

A compter de l'exerclce clos le 31 08 2024, les IDR sont inscrites en
comptabilité ; lencours au 31/08/2023 a été porté au compte report a
nouveau pour 142 k€.

3.3 Points significatifs de Y'exercice

Signature d'un nouveau bail emphytéatique entre ESTIC et AELIC
concernant les focaux 1 bis rue du Maréchal Delattre de Tassigny & St
Dizier

Suite a ce ball:

- L'anciene dette auprés de FAELIC 3 1€ annulé par un montant de 886
k€, montant inscrit en produit exceptionnel

- Abondon par AELIC de 50 ans de loyers représentant 303k€ inscrit en
résultat exceptionnel et au compte 274200 * Prét aux partenaires”
Mise en place de formation et apprentissage dans le cadre d'une UFA,

3.1 Masse Salariale

La masse salariale est composée des salaires des personnels de droit
privé et des éventuels colts des personnels sous-traités. L'entité nétant
pas soumise & la TVA, elle est redevable de la taxe sur les salaires.

3.2 impots
L'entité est soumise & I'Impdt sur les Sociétés au taux réduit sur ses
revenus patrimoniaux (art. 206-5 du CGl) ; Cet Impdt concerne :

» Les revenus des immeubles batis ou non batis

- Les revenus de capitaux moblliers

- Les revenus d'exploitation agricole ou forestiére

3.3 Aclivités Extra-scolaes

Les activités extra-scolaires peuvent influencer les soldes des postes
consommations et prodults des activités annexes. Pour connaitre
{impact de ces actlvités, il est nécessalre de se référer au détail des
comptes concernés.

3.4 Résultat Exceptinnng! et Transfert d2 Charges
Les produits exceptionnels se sont élevés sur l'exercice a 1 330k€ Les
postes principaux sont :

- remboursements sinistres : 14,6 k€

» quote part subvention d'investissement : 100,6 k€

- correction de la dette Aelic: 1 200 k€
Les charges exceptionnelies se sont élevées sur l'exercice & 10k€ les
postes suivants sont significatifs :

+ pertes frigo s 4,1 k€

« charges sur exercice antérieur : 4,4 k€
Les transferts de charges se sont élevés sur l'exercice a 2k€.

suriexercice-6-apprentis-ont-Sté-aceueiifla-générent-45-h€enthc
ESTIC
SAINT-DIZIER
Exerclce 202324

( |Cespernse BN






4. Notes Relatives au Bilan Type dimmeobllisations Durée
=== Immaobilisations incorporelles 233ans
4.1 Immalilisations Carporelies el ncorporelies Aménagement de terraing 3a10ans
Au sein du réglement ANC n°2014-03, il est {ait application, pour les Gros oeuvres 20 & 50 ans
seuls Immeubles, de régles particuiiéres relatives a l'évaluation des Fagades, étanchélté, couverture et menuiseries .
immobilisations extérieures 15a20ans
Quelque soit Jeur nature, les immobilisations sont valorisées au bilan Installatlons Générales Techniques 10315 ans
e L Agencenments (intérieurs et décoration) 103 15ans
Les amartissements sont pratiqués selon le mode linéaire sur la durée installations techiques, matériels et autiliages 3410ans
de vie estimée des biens. Les durées d'amortissement retenues par type i ’ .
de bien sont exposées dans le tableau ci-aprés. LSl LC L 3a5ens
Matériels de bureau 3a5ans
Mobiliers scolaire 5a1i0ans

Le tableau cl-aprés mentionne les mouvements des immobllisations de I'exercice :

(en FOUVERENTS DES Valeur Brute en début Cesslons et Mises hors| Virements de Poste a| %!
euros) HAMOBHISATIONS d'Exerclce Service Poste

Frals d'établissement
Aulres immoblllsn(lons Incorporelles 370 339
L ) ] Lgk i ey .

FEGT
Tertains

Amén agement de terralns

Acquisition

- Sur sol pmpte etleurs AAI
- Sur sol daulruietleurs AAL s = | 6 . 5 550 821

HTHIES D [ 2 S AR A A rEATE piad W A : :
Installations tech mslériels el oulnllages 1025725

- Matérle} de transport 35125
- Mabilier, matériel de bureau info 2894052
lmmablllsations cotporelles en-cours 103 430
Immobilisations grevées de droit

Autres immobllisations 6062 238

Totali okl Carfnra e s

Le montant des immabilisations en cours au 31/08/2024 s'éléve 2 103k €

ESTIC
SAINT-DIZIER l C ( a3
- |
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Le tableau ci-aprés mentionne les mouvements des amortissements et provisions sur immobilisations de lexercice :

(en MODUVERMENTS nE‘“ Amortissements Augmentations Dieninutions
euros) ALORTISSEMEN TS | cumulés au début de dotations de d'amortissements de
DEPRECIATIONS I'exercice l'exerclce l'exercice
Frals d'établissement
369799 s40f

Aut(es lmmobllnsations mcorporelles
T £

Terrains
Aménagement de lerrains
fo PR

SUI’ sol pfopre el 1euts AAl
- Sur sol d'autrut et Ieurs AAL .

lnstnllatians tech ma%érlelsel oullllages'

- Metérief de transport
- Mobiller, maiériel de bureau Info
Immobilisations corporelles en-cours
Immobflisations grevées de droit
Autres lmmobillsal Ions

4.7 immpbilizations FInanciéres

3597516

988 75

7690

2418217

R Eeiav g e

Ty "‘T\"-':F:."'" }J“ig}, CH

3785 565

"~ 1005798
81728
2455572

5327883

Les tableaux ci-aprés mentionnent les mouvements des immobilisations financiéres et des amortissements/provisions de l'exercice :

(en MOUVEMENTE DES Valeur Bruteendébut |, ..l Cesslons et Mises hors |Virements de Poste a4
euros) IMMOBILISATIONS d'Exerclce cd Service Poste "
Participations

Créances rattachées & des participatlons
Titres Immobilisés

Préts

Dépits et cautionnements
Aulres créances immoblllsées
Tatallmmiobile

MOLIVEMENTS DES

DEPRECIATIONS

ARIORTISSEMENTS ET

Amortissements
cumulés au début de
I'exercice

Augmentations
dotations de
l'exercice

Diminutions
d'amortissements de
J'exercice

Virements de

Poste 3 Poste |

Pariicipations
Cré rattachées 2 des partii
Tires immabllisés

Préts

Dépdts et cautionnements

{en euros)

ECHEANGES DES [0, FIANCIERES

Participations
Créances rattachées a des participations
Titres immobilisés

Préts

Dépéts et cautionnements

Autres créam:es immobitisées

nl. i g.l i o

= —

ESTIC
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Donta molnsdunan |

Dont a plus d'un an

15318
373 559
1358
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4.3 Stock et Créances

Les stocks sont évalués en intégrant au prix d'achat les frais
accessoires, Certains éléments sont classés en "charges constatées
d'avance”,

Les créances sont évaluées 3 la valeur nominale. Une provision pour
dépréciation est constituée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure 3
la valeur nominale.

Le tableau cl-aprés mentionnne les dépréciations constatées sur les stocks et créances :

(en FADLIVEL .-il tﬂ 18 n =S Montant en début Augmentations Dotations de | Diminutions de
euras) DS d'exercice l'exercice l'exercice

=
Sur stocks et en cours
Sur comptes usagers 104 198 14909 105919
Aulres crénncea e B : - ) -

: % e P T e

Le tableau ci-aprés mentionne les échéances des stocks et créances :

(en euros)

ECHEARLEE DES CI (I:AN()['S

Foumlsseuts avances acornples versés
Familles ou éléves

P | et charges
Etat et aulres collectivités publiques
Confédération , fédérations, assoclations et apparomé
Comptes transitoires ou attente

Débiteurs divers

Régie davance et accréditifs

Charges constatées d'avance

Charges A répartlr sur plusieurs exercices

Intéréts d'empnint 3 étaler i
T R i Fiirom.

Montant

Dont h molns d'un an

Dont A plus d'un an

407 410 407 410
34 486 34 486
29732

28732
|
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4.4 Charges Constaiées d'Avance
Elles regroupent des dépenses de fournitures scolaires pour la rentrée
sulvante, des charges d'assurance et de frais généraux.

4.5 Subventions d'lnvestisserment

Les subventions sont enregistrées en Fonds assaciatifs et reprises de
maniére échelonnée dans le compte de résultat par le compte 777 «
Quote-part de subventions d'investissements virée au résultat de
I'exerclce ».

4.8 Suivi des choits de reprise sur subveniions d'investissements

4.6 Affectation du Résullat
Le résultat de 'exercice a été affecté en report & nouveau,
conformément  la délibération de l'assemblée

4.7 Yaxe d'Apprenlissage

L.a taxe d'apprentissage affectée a l'investissement est amortie par le
compte de résullat en fonction de la durée de vie économique des blens
par le compte de résultat par fe compte 777.

(en euros) SUIVEDES DIOITS DE REPTISE Droits de reprise antérieurs | Droits de reprise exerclce Droits de reprise restants
Etat

Region : 184 666 14 537 170129
Département 238 459 55125 163 334
Divers

Total 423125 69 653] 3538 463

ESTIC
SAINT-DIZIER
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4 % Fonds Associalifs
Le tableau cl-aprés mentionne les mouvements des fonds associatifs de l'exercice :

{en MOUVEMENTS DES TONDS Montant en début Virements de Poste 3 [ Js i
euros) MOPIREG dExerclce AugmenlallonJ Diminutions Poste T
Valaur du patrimoine intégré 19032 190 320
Fonds statutalres 252 52 252 528
Subventions dinvest. non renouvelables
Fonds de trésorerie apportés

: e DIl o R i A A S A R R U e R 7 442 849
Valeur des biens sffectés 189 84 189 946

Valeur des blens non affeciés
Libéralinés
Subventions diinvest, sous condluon

Réserves statutaires
Réserve pour invesilssement
Réserve de trésorerie

Autres réserves

_-'—-I .a- T Al L,

Repo nouveau ;
Résullat de l'exercice

Taxed' ‘apprentissage affectée équip
Autres Subventions
Amart, T.A, affectée & Féquipement

Amartissement autres subventions i -1212992, :

1941165 1911 503

-1219889

4,10 Provisions pour Risques el Charges
La pravision pour indemnités de départ 4 la retralte a €té évaluée & partir d'un taux d'actualisation de 3.5% et de GVT de 1.5%. En application de la

Convention Collective "EPNL IDCC 3218" version en vigueur du 11 avril 2022, elle s'éldve au 31/08/2024 & 140 k €.
Le tableau cl-aprés mentionne les provisions constatées a la clture :

(en MOUVEMENTS DES PROVISIONS POUR Montant en début | Augmentations Dotations de| Diminutions de
euros) RISQUES ET CHARGES d'Exercice l'exercice l'exercice

Provisions pout risques d'emplol
Provisions pour penslons et obligations similatres
Provisions pour gros entreltens

Aulres plovlsicns paur risques et charges

7500
140146

ESTIC
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A.11 Emprunts
Le tableau cl-apres mentionne {es emprunis exlstants 3 {a cléture ;

{en Capital (nitlal Caplt::‘réeorsrh;oursé 5 De1a5 [Audelades
euros) Emprunté d'Exercice ans ans
26/05/2025 26 542 180 000| 26 2186 22027 22027,
02/0172026 §2 598 2 443 860 49 599 72859 51 108 21751
2671272030 44203 430 000 42 563 27507 42798 173 565 58708
2411172023 2809 120 000 2786 2
20 000} 886326
e : 886 326 - 886 326)
AT I T EoE R B A (s e SR 363 958 BRI DORE 1T o)

4.12 Autres Dettes el Produits Constatés d'Avance

Le tableau ci-aprés mentionne les échéances des autres dettes et produits constatés d'avance :

{en euros) ECl li-/1N 5 OES DETTES BT, rﬂ_q .]rﬁi‘ﬁ” 3 Dont & moins d'un an Dont & plus d'un an
AT F L AT AR [ T o ST v T SErT PR s R G
Capltal emprunté 369 959 115936 254 023
Intéréts 213 213

Deltes sur !mmobnllsetlons et comptes rattachésy

Fournisseurs et camptes rattechés 88 104 88104

Familles ou éldves : avances regues 9 487| 9447

Dettes relatives au personnel 49 258 49 258

Etat et autres collectivités publiques 23987 23987

Confédération, fédérati iatlons et app

Autres deltes 65016 65016

Produits constatés d' avam:e 22472 22 472

e B s 52 R R G e B e R

ESTIC (

SAINT-DIZIER l( T
N

Exercice 2023/24 ‘-) . 1'(‘)(,







5. Autres Informations

5.1 Effectifs
L'effectif salarié au 31/08/2024 représente 27.4 ETP. Le nombre
d'enseignants s'éléve 2 107 postes.

5.2 Rémunéralion das Ditigeants

Les trois plus hauts cadres dirigeants de I'association sont le Chef
d'Etablissement, le Président et le Trésotler

Le Président et le Trésorier ne percevant aucune rémunération,
communlquer la rémunération des trols plus hauts dirigeants reviendrait
a donner une Information individuelie préjudiciable a son caractare
confidentiel (réponse ministérielle n°01630, 1.0, Sénat}.

5.3 Honoraires du Conunissaire aux Conmptes
Sur exercice, les honoraires du Commissaire aux Comptes s'élévent 3 12 K€,

ESTIC ( .
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» Comptes sociaux 2023/2024
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6. Quelques indicateurs RSE

i PR
e i e RN

6.1 Indice de positionnemenl social

Il correspond 4 un résumé quantitatif d'un ensemble d'attributs soclo-
économiques et culturels liés & la réussite scolaire. Plus lndice de
position sociale (IPS}) est élevé, plus les éléves sont en moyenne
dlorigine saciale favorisée. Plus if est faible, plus les éléves sont d'origine
défavorisée socialement.

L4PS de votre établissement est de 112.

6.2 Tarification dlifférenciée
La mise en place d'une 1arification sociale consiste a proposer aux
familles des tarifs différents en fonction de leurs capacités financléres.
Cette pratique s'est développée ces derniéres années
Le contrat de scolarisation roffre pas la possibilitga
son tarlf,

6.3 Effectif permanent (CD1 & temps plein)
Sur le dernier mois de l'exercice et a partir du Ter jouMd
mois, le nombre de salariés en contrat & durée Indéterminée (CDI) 3
temps pleln est de 21.

NB: les forfaits jours réduits sont comptabilisés en temps plein.
Les CDI dont le temps de travail est inférieur & 151.67h (horaire
rémunéré sur le bulletin de paie) ne sont pas décomptés dans cet
indicateur.

{Source : Déclaration Sociale Nominative)

ESYIC
SAINT-DIZIER
Exercice 2023/24

6.4 Répartition par sexe de Feffectif total

Votre effectif moyen sur l'exercice (persannel de droit privé) est
composé de 11 hommes (33 %) et 23 femmes (67 %).

1 salarié = 1 effectif, quel que soit le temps de travail et le type de
contrat ou convention ou mandat.

{Source : Déclaration Sociale Nominative)

6.5 Répartition par age de l'effectif totzl
Les effectifs physiques par tranche d'age se répartissent ains! :
- Entre 15 et 19 ans ; O salarié
+ Entre 20 et 29 ans : 1.3 salariés
+ Entre 30 et 39 ans . 3 salariés
+ Entre 40 et 49 ans : 5.6 salariés
» Entre 50 et 59 ans : 17.4 salariés
+ Entre 60 et 69 ans - 6.3 salariés
1 personne = 1 effectif, quel que soit le temps de travall et le type de
contrat ou convention ou mandat.
(Source : Déclaration Sociale Nominative)

6.6 Taux d'absentéisme

Le 1aux d'absentéisme est un indicateur clé permettant de mesurer le
pourcentage d'absences par rapport au temps de travall prévu.

Le taux d'absentéisme moyen est de 1.5 %.

il se calcule comme suit : (Nombre de jours calendaires d'absence /
nombre de jours calendaires théoriques travaillés) x 100,

En 2023, au niveau national, tous secteurs d'activités : le taux
dabsentéisme est de 6.11%.

(Source . Déclaratlon Sociale Nominative}
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RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES






Association immaculée conception
E.S.T.I.C.

Siége social : 1B, rue du Maréchal De Lattre de Tassigny
52101 SAINT-DIZIER

Association régie par la loi du 1er juillet 1901
SIRET : 325 060 465 000 11

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

Réunion de I'Assemblée Générale relative a I'approbation des comptes
de I'exercice clos au 31 ao(t 2024

Aux membres,

En notre qualite de commissaire aux comptes de votre association nous vous présentons notre
rapport sur les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été
données, les caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons
été avisés ou que nous aurions découvertes a l'occasion de notre mission, sans avoir a nous
prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni a rechercher I'existence d'autres conventions. I
vous appartient, selon les termes de l'article R. 612-6 du code de commerce, d'apprécier
Fintérét qui s'attachait a la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la

doctrine professionnetle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission.

CONVENTIONS SOUMISES A L’APPROBATION DE L'’ASSEMBLEE GENERALE

En application de l'article R. 612-7 du code de commerce, nous avons été avisés des
conventions suivantes mentionnées a l'article L. 612-5 du code de commerce, qui ont été
passées au cours de I'exercice écoulée.

Personne concernée : Domithile GUINOCISEAU, Présidente de votre association et élue de
Conseil Départemental.






Le Conseil Départemental de Haute-Marne a attribué a votre association :

s Une subvention de fonctionnement au titre de 2024 s'élevant a 440 865 €
se répartissant comme suit :

o Part materiel 199 880 €
o Part personnel 240885 €

Fait a Chalons-en-Champagne, le 27 janvier 2025

FCN
Commissaire aux comptes—"""""""
M

Jérémy PIERRE
Associé
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