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Au conseil d'administration de l'association TRANSITIONS PRO HAUTS-DE-FRANCE,

Opinion
En exécution de la mission qui nous a été confiée par le conseil d'administration, nous avons effectué I'audit des

comptes annuels de I'association TRANSITIONS PRO HAUTS-DE-FRANCE relatifs a I'exercice clos le 31
décembre 2025, tels qu'ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais, réguliers et
sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation
financiére et du patrimoine de I'association a la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous estimons
que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.,

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie « Responsabilités du
commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d'audit dans le respect des régles d'indépendance prévues par le code de
commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la période du 1%
janvier 2025 a la date d'émission de notre rapport.

Observation

Sans remetlre en cause l'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur le point suivant exposé dans
la note 3. 2 « Principes, regles et méthodes comptables - Changement de méthode comptable » de I'annexe des
comptes annuels qui expose les incidences du changement de méthode induit par la premiére application des
reglements ANC 2022-06 et ANC 2023-03.
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Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la justification
de nos appréciations, nous vous informaons que les appréciations les plus importantes auxquelles nous avons
procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractére approprié des principes comptables
appliqués, sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues et sur la présentation d'ensemble
des comptes, notamment pour ce qui concerne le point exposé en notes 3.3.6 et 4.9.2 de I'annexe relatif aux
charges & payer sur engagements de formation.

Transitions Pro Hauts-de-France provisionne des charges a payer sur engagement de formation pour couvrir les
engagements de financement de formation. Nous avons procédé a I'appréciation des approches retenues par
Transitions Pro Hauts-de-France pour identifier et estimer les charges concernées et mis en ceuvre des tests pour
vérifier I'application de ces méthodes.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de 'audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n'exprimons pas d’opinion sur des éléments
de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France, aux
vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation & formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport d'activité du bureau et dans les autres documents sur la situation financiere
et les comptes annuels adressés aux membres du conseil d'administration.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le
gouvernement d’entreprise relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément aux regles et
principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contréle interne qu'elle estime nécessaire a
I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de
fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d'évaluer la capacité de I'association a
poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives
a la continuité d'exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité d'exploitation, sauf il est prévu
de liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le bureau.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des
comptes annuels

Il nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d'obtenir I'assurance raisonnable
que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies significatives. L’assurance
raisonnable correspond & un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu'un audit réalisé conformément
aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les
anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on
peut raisonnablement s'attendre a ce qu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les
décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.
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Comme précisé par l'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes ne
consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en France, le
commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.

En outre :

» ilidentifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives, que
celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d'audit face
a ces risques, et recueille des éléments qu'il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion.
Le risque de non-détection d'une anomalie significative provenant d'une fraude est plus élevé que celui
d'une anomalie significative résultant d'une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification,
les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle interne ;

» il prend connaissance du contréle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures d'audit
appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer une opinion sur I'efficacité du controle
interne ;

e il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable des
estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans les
comptes annuels ;

il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable de continuité
d'exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une incertitude significative liée a des
événements ou & des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de I'association 4
poursuivre son exploitation. Celte appréciation s'appuie sur les éléments collectés jusqu'a la date de son
rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en
cause la continuité d'exploitation. S'il conclut a I'existence d’une incertitude significative, il attire I'attention
des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette
incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une
certification avec réserve ou un refus de certifier ;

e ilapprécie la présentation d’'ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels reflétent les
opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Le Commissaire aux comptes

Forvis Mazars SA
Villeneuve d'Ascq, le 26 mai 2026

Signé par:

DAD De(roIX

3DB65SFDISB44ES...

David DECROIX

Associé
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Bilan global — Actif

2025

LA BRUT AMT PROV NET L%
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles 13 160,21 13 160,21 0,00 0,00
Immobilisations corporelles 2282 071,27| 1871 342,70 410 728,57 552 209,94
Immobilisations financiéres 123 648,00 0,00 123 648,00 130 779,16
Total de I'actif immobilisé () 2 418 879,48| 1 884 502,91 534 376,57 682 989,10
ACTIF CIRCULANT
France Compétences
o Enveloppe PTP 15 233 105,00 15 233 105,00, 8 763 166,00
1 Enveloppe Transco 868 493,42 868 493,42 0,00
o Enveloppe PUR C2P 16 359,00 16 359,00 55 815,00
o Enveloppe FIPU 47 583,00 47 583,00 609 133,00
u Autres 93 661,69 93 661,69 20 080,69
Créances sur autres subventions 0,00
u Etat 112 208,30 112 208,30 172 833,50
n FSE 3 055 920,00 3 055 920,00( 3 055920,00
Autres créances 0,00
n AGEFIPH 0,00 0,00 57 421,00
a Fournisseurs 16 208,94 16 208,94 14 421,06
o Clients 0,00 0,00 20,88
m Fiscal & Social 581,75 581,75 820,09
o Divers 115 984,36 115 984,36 13 214,77
Charges constatées d'avance 46 325,20 46 325,20 23 535,95
Valeurs mobiliéres de placement 5129 050,82 5129 050,82| 6517 140,95
Disponibilités 4 883 507,67 4 883 507,67| 15 919 622,37
Compte de liaison
Total de I'actif circulant (II) 29 618 989,15 0,00( 29 618 989,15| 35 223 145,26
TOTAL ACTIF (I+1I+1l1+1V) 32 037 868,63| 1 884 502,91| 30 153 365,72| 35 906 134,36
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Bilan global — Passif

PASSIF

FONDS PROPRES

Réserves
Report & nouveau -9 576 454,37( -13 083 356,70
Excédent ou déficit 3816 297,34 3506 902,33
Total des fonds propres ()| -5 760 157,03| -9 576 454,37
Fonds dédiés 62 361,43 134 840,44
Fonds dédiés (ll) 62 361,43 134 840,44
PROVISIONS
Provisions pour risques 0,00 510 105,17
Provisions pour charges 517 874,96 535 740,81
Total des provisions (lll) 517 874,96| 1 045 845,98
DETTES
Emprunts et dettes assimilées
& Emprunts
1 Banques et découverts 3 540 264,04| 3892 744,85

France Compétences

Charges a payer sur engagements de formation

29 396 089,12

31 289 243,47

Dettes fournisseurs 132 325,86 141 602,48
Dettes fiscales et sociales 518 001,75 737 818,94
Autres dettes :
n Etat - TRANSCO 0,00] 4199 128,94
o Etat - Subvention |A 0,00 23 400,00
o OCAPIAT
o Autres dettes d'exploitation 7 291,84 13 780,00
Produits constatés d'avance 1739 313,75 4 004 183,63

Compte de liaison

Total des dettes (IV)

35 333 286,36

44 301 902,31

TOTAL PASSIF (I+11+111+1V)

30 153 365,72

35 906 134,36
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Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Compte de résultat global — Résultat des activités de formation

ATET(ETT]

Concours de France Compétences
a Dotation PTP 29 201 037,00 29 260 207,00 -59 170,00 0%
a Dotation PUR C2P 761 201,00 459 317,00 301 884,00 66%
o Dotation FIPU 3028 194,00 2411 128,00 617 066,00 26%
Contributions supplémentaires 0,00 15 000,00 -15 000,00 -100%
Subventions de formation
n Dotation TRANSCO 1549 209,61 2994 931,64| -1445722,03 -48%
a Subvention FSE 2 347 946,38 534 249,86 1813 696,52 339%
n Subvention AGEFIPH 0,00 282 421,00 -282 421,00 -100%
o Subvention OCAPIAT 0,00 -2 709,60 2 709,60 -100%
o Subvention AFDAS 66 942,00 0,00 66 942,00 --
o Subvention OPCO EP 48 006,50 0,00 48 006,50 --
Utilisation des fonds dédiés
Autres produits de formation
TOTAL PRODUITS DE FORMATION| 37 002 536,49 35954 544,90 1 047 991,59 3%
Charges de formation
o CPF PTP 25 559 006,35 34 325 568,96| -8 766 562,61 -26%
o TRANSCO 2 475750,78| 6 063 407,86| -3 587 657,08 -59%
o Congés individuels de formation (CIF) 1 330,29 10 740,00 -9 409,71 -88%
B VAE 184 803,23 558 563,00 -373 759,77 -67%
o Formations hors temps de travail 496,00 9 452,69 -8 956,69 -95%
# PUR C2P 578 174,55 80 810,82 497 363,73 615%
n FIPU 3033 029,54 163 198,77| 2869 830,77 1758%
Charges & payer sur engagements de formation 0,00
a Avérées 297 956,04 -458 255,58 756 211,62 -165%
o Prévisionnelles -2 191 110,39 -12 669 837,61| 10478 727,22 -83%
Reversements au titre des disponibilités
excédentaires
Reports en fonds dédiés
Autres charges de formation 8 208,00 15 000,00 -6 792,00 -45%
TOTAL CHARGES DE FORMATION| 29 947 644,39| 28 098 648,91| 1 848 995,48 7%
;-g;ai;g; SULTAT BES ARTVITES DE 7 054 892,10 7 855 895,99 -801 003,89 -10%




Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Compte de résultat global — Résultat net

Variation
Subventions de fonctionnement

o Subvention Etat 198 384,94 178 304,11 20 080,83 1%
Transferts de charges 0,00 5 576,39 -5 576,39 -100%
Reprises de provisions pour risques et charges 527 971,02 60 000,00 467 971,02 780%
Utilisation des fonds dédiés 72 479,01 90 801,14 -18 322,13 -20%
Autres produits 33 713,88 0,21 33713,67| 16054129%
TOTAL:gSé)#g'ﬁNL:ASEﬁg 832 548,85 334 681,85 497 867,00 149%
Autres achats et charges externes 977 034,09| 1126 185,09| -149 151,00 -13%
Impots et taxes 178 910,90 224 625,99 -45 715,09 -20%
Charges de personnel 2588 422,60 2815942,50) -227 519,90 -8%
Dotations aux amortissements et provisions 144 660,17 181 028,14 -36 367,97 -20%

Reports en fonds dédidés
Autres charges 329 922,37 329 922,37 -
TOTAL i:ﬁ?f:NﬂEaiﬁg 4218 950,13| 4 347 781,72 -128 831,59 -3%
TOTAL Il - RESULTAT DE FONCTIONNEMENT | -3 386 401,28| -4 013 099,87 626 698,59 -16%
TOTAL lil - RESULTAT D'EXPLOITATION 3 668 490,82| 3 842 796,12| -174 305,30 -5%
PRODUITS FINANCIERS 193 920,90 337 235,76 -143 314,86 -42%

CHARGES FINANCIERES
TOTAL IV - RESULTAT FINANCIER 193 920,90 337 235,76 -143 314,86 -42%
PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,00 156 164,54 -156 164,54 -100%
CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 748 934,54 -748 934,54 -100%
TOTAL V - RESULTAT EXCEPTIONNEL 0,00 -592770,00 592 770,00 -100%
IMPOTS SUR LES BENEFICES (VI) 46 114,38 80 359,55 -34 245,17 -43%
EXCEDENTS OU DEFICIT (ll + IV + V - VI) 3 816 297,34 3 506 902,33 240 904,67 7%
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Bilan et compte de résultat du dispositif PTP
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Bilan PTP — Actif

ar BRUT AM%OIE;OV NET AL
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles 13 160,21 13 160,21 0,00 0,00
Immobilisations corporelles 2282071,27| 1871342,70 410 728,57 552 209,94
Immobilisations financiéres 123 648,00 123 648,00 130 779,16
Total de I'actif immobilisé () 2 418 879,48 1 884 502,91 534 376,57 682 989,10
ACTIF CIRCULANT
France Compétences
o Enveloppe PTP 15 233 105,00 15 233 105,00{ 8 763 166,00
o Enveloppe Transco 868 493,42 868 493,42
a Autres 93 661,69 93 661,69 20 080,69
Créances sur autres subventions
o Etat 112 208,30 112 208,30 172 833,50
& FSE 3 055 920,00 3 055 920,00| 3 055 920,00
Autres créances
2 AGEFIPH 0,00 0,00 57 421,00
a Fournisseurs 16 208,94 16 208,94 14 421,06
o Clients 0,00 0,00 20,88
o Fiscal & Social 581,75 581,75 776,69
o Divers 107 887,06 107 887,06 13 214,77
Charges constatées d'avance 46 325,20 48 325,20 23 535,95
Valeurs mobilieres de placement 2 754 050,82 2754 050,82| 6517 140,95
Disponibilités 4 302 672,10 4 302 672,10( 13 641 734,28
Compte de liaison 300 268,32 300 268,32 4 626,67
Total de I'actif circulant (Il)| 26 591 114,28 0,00| 26 891 382,60| 32 284 892,44
TOTAL ACTIF (I+1I)| 29 009 993,76 1 884 502,91| 27 425 759,17| 32 967 881,54

12



Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Bilan PTP — Passif

PASSIF 2025 2024
FONDS PROPRES
Réserves
Report a nouveau -10 252 581,66 -13 175 038,49
Excédent ou déficit 3974 442,81 2 922 456,83
Total des fonds propres (I)| -6 278 138,85| -10 252 581,66
Fonds dédiés 62 361,43 134 840,44
Fonds dédiés () 62 361,43 134 840,44
PROVISIONS
Provisions pour risques 0,00 472 578,25
Provisions pour charges 517 874,96 535 740,81
Total des provisions (lll) 517 874,96 1008 319,06
DETTES
Emprunts et dettes assimilées
8 Emprunts
n Banques et découverts 3540 264,04| 3892744,85
Charges a payer sur engagements de formation 27 186 464,39 29 064 644,86
Dettes fournisseurs 132 325,86 141 602,48
Dettes fiscales et sociales 518 001,75 737 818,94
Autres dettes :
o Etat - TRANSCO 0,00 4 199 128,94
o Etat - Subvention IA 0,00 23 400,00
o Autres dettes d'exploitation 7 291,84 13 780,00
Produits constatés d'avance 1739 313,75| 4004 183,63
Compte de liaison
Total des dettes (IV)| 33 123 661,63 42 077 303,70
TOTAL PASSIF (llI+IV)| 27 425 759,17 32 967 881,54
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Compte de résultat PTP — Résultat des activités de formation

2025 2024 Variation %
Concours de France Compétences
a Dotation PTP 29 201 037,00] 29 260 207,00 -59 170,00 0%
Contributions supplémentaires
Subventions de formation
a Dotation TRANSCO 1549 209,61 2994 931,64 -1445 722,03 -48%
n Subvention FSE 2 347 946,38 534 249,86 1 813 696,52 339%
o Subvention AGEFIPH 0,00 282 421,00f -282 421,00 -100%
o Subvention OCAPIAT 0,00 -2 709,60 2 709,60 -100%
1 Subvention AFDAS 66 942,00 0,00 66 942,00 --
a Subvention OPCO EP 48 006,50 0,00 48 008,50 --
Utilisation des fonds dédiés
Autres produits de formation
TOTAL PRODUITS DE FORMATION| 33 213 141,49| 33 069 099,90 144 041,59 0%
Charges de formation
o CPF PTP 25 559 006,35| 34 325 568,96 -8 766 562,61 -26%
o TRANSCO 2475750,78| 6 063 407,86 -3 587 657,08 -59%
o Congés individuels de formation (CIF)
a Bilans de compétence et congés examens
o VAE 184 803,23 558 563,00 -373 759,77 -67%
o Formations hors temps de travail 496,00 9 452,69 -8 956,69 -95%
Charges a payer sur engagements de formation
a Avérées -105 683,65| -789 831,16 684 147,51 -87%
| Prévisionnelles -1772 496,82|-14 275 672,31| 12 503 175,49 -88%
Reversements au titre des disponibilités
excédentaires
Reports en fonds dédiés
Autres charges des activités 8 208,00 15 000,00 -6 792,00 -45%
TOTAL CHARGES DE FORMATION| 26 350 083,89 25 906 489,04 443 594,85 2%
;g;a;!n;f SULTAT DES-ACTMITRS DE 6 863 057,60| 7 162 610,86 -299 553,26 -4%
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Compte de résultat PTP — Résultat net

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

2025 2024 Variation %
Subventions de fonctionnement
a Subvention Etat 198 384,94 178 304,11 20 080,83 11%
Transferts de charges 0,00 5 576,39 -5 576,39 -100%
Reprises de provisions pour risques et charges 490 444,10 60 000,00 430 444,10 717%
Utilisation des fonds dédiés
Autres produits 33713,88 33713,88 -
TOTAL PRODUITS LIES AU FONCTIONNEMENT 722 542,92 243 880,50 478 662,42 196%
Autres achats et charges externes 976 882,60 1126 076,09 -149 193,49 -13%
Impéts et taxes 178 910,90 224 625,99 -45 715,09 -20%
Charges de personnel 2 480 323,60 2 793 517,50 -313 193,90 -11%
Dotations aux amortissements et provisions 72 181,16 90 227,00 -18 045,84 -20%
Reports en fonds dédiés
Autres charges 50 665,97 50 665,97 --
TOTAL igﬁiingﬂiisEsg 3 758 964,23 4 234 446,58 -475 482,35 -11%
TOTAL Il - RESULTAT DE FONCTIONNEMENT -3 036 421,31] -3 990 566,08 954 144,77 -24%
TOTAL Il - RESULTAT D'EXPLOITATION 3 826 636,29 3172 044,78 654 591,51 21%
PRODUITS FINANCIERS 193 920,90 337 235,76 -143 314,86 -42%
CHARGES FINANCIERES
TOTAL IV - RESULTAT FINANCIER 193 920,90 337 235,76 -143 314,86 -42%
PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,00 150 060,17 -150 060,17 -100%
CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 656 524,33 -656 524,33 -100%
TOTAL V - RESULTAT EXCEPTIONNEL 0,00 -506 464,16 506 464,16 -100%
IMPOTS SUR LES BENEFICES (VI) 46 114,38 80 359,55 -34 245,17 -43%
EXCEDENTS OU DEFICIT (lll + IV + V - VI) 3974 442,81 2 922 456,83 983 495,64 34%
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Bilan et compte de résultat du dispositif PUR
C2P
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Bilan PUR C2P — Actif

2025
BRUT AMT PROV
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres
Total de I'actif immobilisé (l) 0,00 0,00 0,00 0,00
ACTIF CIRCULANT
France Compétences
g Enveloppe PUR C2P 16 359,00 16 359,00 55 815,00
Créances sur autres subventions
Autres créances
Charges constatées d'avance
Valeurs mobiliéres de placement 425 000,00 425 000,00
Disponibilités 84 909,05 84 909,05 315 932,95
Compte de liaison PTP 7 15 176,99 15 176,99 4 238,13
Total de I'actif circulant (ll) 541 445,04 0,00 541 445,04 375 986,08
TOTAL ACTIF (I+11+111+1V) 541 445,04 0,00 541 445,04 375 986,08
Bilan PUR C2P — Passif
PASSIF 2025 ; 2024
FONDS PROPRES
Report a nouveau 60 945,90
Excédent ou déficit 162 159,75 60 945,90
Total des fonds propres (1) 223 105,65 60 945,90
Fonds dédiés
Fonds dédiés (ll) 0,00 0,00
PROVISIONS
Total des provisions (lll) 0,00 0,00
DETTES
France Compétences
Charges a payer sur engagements de formation 318 339,39 315 040,18
Produits constatés d'avance
Compte de liaison PTP
Total des dettes (IV) 318 339,39 315 040,18
TOTAL PASSIF (I+1I+111+1V) 541 445,04 375 986,08
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Compte de résultat PUR C2P — Résultat des activités de

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de 'exercice clos le 31 décembre 2025

formation
2025 2024 Variation %
Concours de France Compétences
1 Dotation PUR C2P 761 201,00 459 317,00 301 884,00 66%
Contributions supplémentaires 5 090,90 -5 090,90 -100%
Subventions de formation
Autres produits de formation
TOTAL PRODUITS DE FORMATION 761 201,00 464 407,90 296 793,10 64%
Charges de formation
a PUR C2P 578 174,55 80 810,82 497 363,73 615%
Charges a payer sur engagements de formation
o Avérées 191 193,24 111 537,79 79 655,45 71%
o Prévisionnelles -187 894,03 203 502,39 -391 396,42 -192%
Autres charges de formation
TOTAL CHARGES DE FORMATION 581 473,76 395 851,00 185 622,76 47%
;g;a:.:.‘;‘f BHLTAT DES ACTHTESTIE 179 727,24 68 556,90 111 170,34 162%

Compte de résultat PUR C2P — Résultat net

Variation
Subventions de fonctionnement
Autres produits
TOTAL PRODUITS LIES AU FONCTIONNEMENT 0,00 0,00 0,00 -
Autres achats et charges externes 136,49 136,49 --
Impéts et taxes
Charges de personnel 17 431,00 7 611,00 9 820,00 129%
Dotations aux amortissements et provisions
Reports en fonds dédidés
Autres charges
TOTAL CHARGES LIEES AU 5

FONCTIONNEMENT 17 567,49 7 611,00 9 956,49 131%
TOTAL Il - RESULTAT DE FONCTIONNEMENT -17 567,49 -7 611,00 -9 956,49 131%
TOTAL Il - RESULTAT D'EXPLOITATION 162 159,75 60 945,90 101 213,85 166%
TOTAL IV - RESULTAT FINANCIER 0,00 0,00 0,00 -
TOTAL V - RESULTAT EXCEPTIONNEL 0,00 0,00 0,00 -
EXCEDENTS OU DEFICIT (lll + IV + V - V) 162 159,75 60 945,90 101 213,85 166%
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Bilan et compte de résultat du dispositif FIPU
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Bilan FIPU — Actif

2025
AMT PROV

BRUT

ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres

Total de I'actif immobilisé (1) 0,00 0,00

0,00

ACTIF CIRCULANT
France Compétences
v Enveloppe FIPU
Créances sur autres subventions

47 583,00

Autres créances

Charges constatées d'avance
Valeurs mobiliéres de placement 1 950 000,00
Disponibilités 464 741,53
Compte de liaison PTP

47 583,00

1 950 000,00
464 741,53

609 133,00

1642 114,56

Total de l'actif circulant (I1) 2 462 324,53 0,00

2 462 324,53

2 251 247,56

TOTAL ACTIF (I+1I+1I+1V) 2 462 324,53 0,00

2 462 324,53

2 251 247,56

Bilan FIPU — Passif

PASSIF
FONDS PROPRES
Report a nouveau 336 697,29
Excédent ou déficit -72 364,54 336 697,29
Total des fonds propres (l) 264 332,75 336 697,29
Fonds dédiés
Fonds dédiés (ll) 0,00 0,00
PROVISIONS
Total des provisions (lll) 0,00 0,00
DETTES
France Compétences
Charges a payer sur engagements de formation 1883 188,04| 1 906 327,04
Produits constatés d'avance
Compte de liaison 314 803,74 8 223,23
Total des dettes (IV)| 2197 991,78 1 914 550,27
TOTAL PASSIF (I+II+1I1+1V)| 2 462 324,53 2 251 247,56
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Compte de résultat FIPU — Résultat des activités de formation

2025 2024 | Variation %
Concours de France Compétences
o Dotation FIPU 3028 194,001 2411 128,00 617 066,00 26%
Contributions supplémentaires 0,00 9909,10 -9 909,10 -100%
Autres produits de formation
TOTAL PRODUITS DE FORMATION| 3028 194,00( 2 421 037,10 607 156,90 25%
Charges de formation
a FIPU 3033 029,54 163 198,77 2 869 830,77 1758%
Charges a payer sur engagements de formation
o Avérées 212 446,45 220 037,79 -7 591,34 -3%
o Prévisionnelles -235 585,45| 1 686 289,25| -1 921 874,70 -114%
Autres charges de formation
TOTAL CHARGES DE FORMATION| 3 009 890,54| 2 069 525,81 940 364,73 45%
TOTAL | - RESULTAT DES ACTIVITES DE "
FORMATION 18 303,46 351 511,29| -333 207,83 -95%
Compte de résultat FIPU — Résultat net
2025 2024 Variation %
Subventions de fonctionnement
Autres produits
TOTAL PRODUITS LIES AU FONCTIONNEMENT 0,00 0,00 0,00 -
Autres achats et charges externes
Impbts et taxes
Charges de personnel 90 668,00 14 814,00 75 854,00 512%
Dotations aux amortissements et provisions
Reports en fonds dédidés
Autres charges
TOTAL CHARGES LIEES AU
FONCTIONNEMENT 90 668,00 14 814,00 75 854,00 512%
TOTAL Il - RESULTAT DE FONCTIONNEMENT -90 668,00 -14 814,00 -75 854,00 512%
TOTAL Il - RESULTAT D'EXPLOITATION -72 364,54 336 697,29 -409 061,83 -121%
TOTAL IV - RESULTAT FINANCIER 0,00 0,00 0,00 -
TOTAL V - RESULTAT EXCEPTIONNEL 0,00 0,00 0,00 -
IMPOTS SUR LES BENEFICES (VI)
EXCEDENTS OU DEFICIT (Il + IV + V - Vi) -72 364,54 336 697,29 -409 061,83 -121%
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Docusign Envelope I1D: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de 'exercice clos le 31 décembre 2025

Bilan et compte de résultat du dispositif CIF
CDI
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Bilan CIF CDI — Actif

3 2025

3.7 BRUT AMT PROV NET A
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres
Total de I'actif immobilisé (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
ACTIF CIRCULANT
France Compétences
Autres créances
o Fiscal & Social 0,00 0,00 43,40
o Divers 8 097,30 8 097,30
Charges constatées d'avance
Disponibilités 22 518,70 22 518,70 309 829,00
Compte de liaison 10 098,43 10 098,43 10 098,43
Total de l'actif circulant (Il) 40 714,43 0,00 40 714,43 319 970,83
TOTAL ACTIF (I+I1+11+1V) 40 714,43 0,00 40 714,43 319 970,83
Bilan CIF CDI — Passif
PASSIF 2025 2024
FONDS PROPRES
Report a nouveau 279 212,52 92 410,21
Excédent ou déficit -246 595,39 186 802,31
Total des fonds propres () 32617,13 279 212,52
Fonds dédiés
Fonds dédiés (1l) 0,00 0,00
PROVISIONS
Provisions pour risques 0,00 37 526,92
Total des provisions (lll) 0,00 37 526,92
DETTES
Charges a payer sur engagements de formation 8 097,30 3 231,39
Produits constatés d'avance
Compte de liaison
Total des dettes (IV) 8 097,30 3231,39
TOTAL PASSIF (1+I1+111+1V) 40 714,43 319 970,83
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Compte de résultat CIF CDI — Résultat des activités de

formation

Concours de France Compétences

Autres produits de formation

2025

2024

Variation

TOTAL PRODUITS DE FORMATION

0,00

0,00

0,00

Charges de formation
. Congés individuels de formation (CIF)
o Bilans de compétence et congés examens
o VAE
o Formations hors temps de travail
Charges a payer sur engagements de formation
o Avérées
o Prévisionnelles
Autres charges de formation

4 865,91

-273 216,94

278 082,85

-102%

TOTAL CHARGES DE FORMATION

4 865,91

-273 216,94

278 082,85

~102%

TOTAL | - RESULTAT DES ACTIVITES DE
FORMATION

-4 865,91

273 216,94

-278 082,85

-102%

Compte de résultat CIF CDI — Résultat net

Variation

Subventions de fonctionnement
Reprises de provisions pour risques et charges 37 526,92 0,00 37 526,92 --
Utilisation des fonds dédiés 72 479,01 90 801,14 -18 322,13 -20%
Autres produits 0,00 0,21 -0,21 -100%
TOTAL:gﬁg#gNSNLéasES.L: 110 005,93 90 801,35 19 204,58 21%
Autres achats et charges externes 0,00 109,00 -109,00 -100%
Dotations aux amortissements et provisions 72 479,01 90 801,14 -18 322,13 -20%
Reports en fonds dédidés --
Autres charges 279 256,40 0,00 279 256,40 -
AL igﬁ%ﬁfg&ﬂiﬁiﬁg 351 735,41 90 910,14 260 825,27 287%
TOTAL Il - RESULTAT DE FONCTIONNEMENT -241 729,48 -108,79| -241 620,69 222098%
TOTAL Il - RESULTAT D'EXPLOITATION -246 595,39 273 108,15| -519703,54 -190%
TOTAL IV - RESULTAT FINANCIER 0,00 0,00 0,00 --
PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,00 6 104,37 -6 104,37 -100%
CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 92 410,21 -92 410,21 -100%
TOTAL V - RESULTAT EXCEPTIONNEL 0,00 -86 305,84 86 305,84 -100%
IMPOTS SUR LES BENEFICES (V1) -
EXCEDENTS OU DEFICIT (lll + IV +V - VI) -246 595,39 186 802,31| -433 397,70 -232%
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Bilan et compte de résultat du dispositif CIF
CDD
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Bilan CIF CDD - Actif

2025
ACTIE BRUT AMT PROV NET AL
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres
Total de I'actif immobilisé (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
ACTIF CIRCULANT
France Compétences
Autres créances
o Fournisseurs 0,00 0,00

Valeurs mobiliéres de placement
Disponibilités 8 666,29 8 666,29 10 011,58
Compte de liaison
Total de I'actif circulant (ll) 8 666,29 0,00 8 666,29 10 011,58

TOTAL ACTIF (I+II+111+1V) 8 666,29 0,00 8 666,29 10 011,58

Bilan CIF CDD - Passif

PASSIF
FONDS PROPRES
Report a nouveau -728,42 -728,42
Excédent ou déficit -1 345,29 0,00
Total des fonds propres (I) -2 073,71 -728,42
Fonds dédiés
Fonds dédiés (ll) 0,00 0,00
PROVISIONS
Total des provisions (lll) 0,00 0,00
DETTES
France Compétences
Charges a payer sur engagements de formation 0,00 0,00
Dettes fournisseurs
Produits constatés d'avance
Compte de liaison 10 740,00 10 740,00
Total des dettes (IV) 10 740,00 10 740,00
TOTAL PASSIF (I+11+1I+1V) 8 666,29 10 011,58
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Compte de résultat CIF CDD — Résultat des activités de

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

formation
2025 2024 Variation %
Cancours de France Compétences
Autres produits de formation
TOTAL PRODUITS DE FORMATION 0,00 0,00 0,00 0
Charges de formation
a Congeés individuels de formation (CIF) 1 330,29 10 740,00 -9 409,71 -88%
Charges a payer sur engagements de formation
o Avérées
o Prévisionnelles 0,00 -10 740,00 10 740,00 -100%
Reversements au titre des disponibilités
excédentaires
Reports en fonds dédiés
Autres charges de formation
TOTAL CHARGES DE FORMATION 1 330,29 0,00 1 330,29 -
TOTAL | - RESULTAT DES ACTIVITES DE
FORMATION -1 330,29 0,00 -1 330,29 -
Compte de reésultat CIF CDD — Résultat net
2025 2024 Variation %
Subventions de fonctionnement
Autres produits
TOTAL PRODUITS LIES AU
FONCTIONNEMENT Bl o qan i
Autres achats et charges externes 15,00 0,00 15,00 --
Autres charges
TOTAL CHARGES LIEES AU
FONCTIONNEMENT 15,00 0,00 15.00 y
TOTAL Il - RESULTAT DE
FONCTIONNEMENT S0 B0 i i
TOTAL Il - RESULTAT D'EXPLOITATION -1 345,29 0,00 -1 345,29 -
TOTAL IV - RESULTAT FINANCIER 0,00 0,00 0,00 -
TOTAL V - RESULTAT EXCEPTIONNEL 0,00 0,00 0,00 -
IMPOTS SUR LES BENEFICES (VI)
EXCEDENTS OU DEFICIT (lll + IV + V - VI) -1 345,29 0,00 -1 345,29 -




Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Annexe aux comptes annuels
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Docusign Envelope ID: A52ABBE4-321D-8A08-82C2-0E845DBFCC27

Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

1. Informations sur I’association

Les informations ci-aprés constituent I'annexe au bilan dont le total est de 30 153 366

euros et au compte de résultat qui dégage un excédent de 3 816 297 euros.

L'exercice a une durée de 12 mois du 1er janvier au 31 décembre.

1.1. Objet social
L'objet de I'association est, notamment, d'assurer la gestion des projets de transition
professionnelle des salariés, I'analyse des besoins en emplois et en compétences sur
le territoire permettant I'élaboration et la mise en ceuvre des parcours professionnels.
Elle met en place des actions d'information sur la certification relative au socle de
connaissances et de compétences professionnelles et organise des sessions de
validation de cette certification. Elle assure par ailleurs toute mission qui lui serait
confiée a l'avenir par la loi, par la réglementation ou par un accord national

interprofessionnel.

1.2. Nature et périmétre des activités

Transitions Pro Hauts-De-France réalise son objet social selon les objectifs suivants :

- Permettre aux salariés d'accéder a de nouvelles compétences et de réussir leur
transition professionnelle, via la formation professionnelle ou la création
d'activité ;

- Développer des relations partenariales ouvertes et efficaces avec les autres
acteurs de I'emploi et de la formation dans la région, au service des projets des
salariés ;

- Mise sur l'innovation dans la mise en ceuvre de ses dispositifs ;

- Installer un nouveau paritarisme en région ouvert sur son environnement.

1.3. Description des moyens mis en ceuvre
Afin de réaliser les activités décrites au paragraphe précédent, I'association propose

les dispositifs suivants :

- Dispositif « Projet de Transition Professionnelle » (PTP), anciennement
FONGECIF, permettant aux salariés de s'absenter de leur travail pour suivre
une formation certifiante afin d'acquérir de nouvelles compétences dans le but

de changer de métier ;
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- Dispositifs « Transitions collectives » (Transco) et « Transco — Congé de
mobilité », favorisant la reconversion professionnelle des salariés dont 'emploi
est fragilisé, vers des métiers qui recrutent prés de chez eux ;

- Dispositif « Démission — reconversion », visant & permettre au salarié
demissionnaire de bénéficier de I'allocation chémage soit pour préparer un
projet de création ou de reprise d'entreprise, soit pour suivre une formation en
vue de changer de métier ;

- Dispositif « Valorisation des Acquis de I'Expérience » (VAE), permettant au
salarié de faire reconnaitre leur expérience professionnelle par un dipléme ;

- Dispositif « Certificat CIéA », attestant d’'un socle commun de compétences
nécessaire a I'exercice de tous métiers ;

- Dispositif « FIPU » permet le financement des actions de reconversion
professionnelle pour la préservation de la santé des salariés les plus exposés
a des facteurs de risque professionne! ;

- Dispositif « PUR » permet au salarié¢ d'utiliser son Compte Professionnel de

Prévention pour choisir un nouveau métier et préserver son capital santé.

Par aiilleurs, l'association compte un effectif de 35 salariés a la cléture de I'exercice
clos le 31 décembre, accueillant les bénéficiaires au sein de 3 espaces territoriaux,

situés a Amiens, Lille et Arras.
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2. Faits majeurs de I'exercice

2.1. Convention d’objectif et de moyen
Transitions pro Hauts-de-France a signé le 6 novembre 2023 avec I'Etat une
Convention d'Objectif et de Moyens (COM) couvrant la période du 1er janvier 2023 au
31 décembre 2025. Cette convention vise a faciliter 'accompagnement des salariés

de la région dans leurs projets de transitions professionnelles.

La convention prévoit notamment de “favoriser la formation des salariés les moins
qualifiés souhaitant bénéficier d'une transition professionnelle” et de “prioriser les
reconversions sur les secteurs d'avenir issus de la transition écologique et numérique

et les métiers en tension”.
Au titre de 2025, la Convention d'Obijectif et de Moyens (COM) définitive prévoit :

- une dotation PTP de 29 201 037 € ;
- un taux de COM de 11%, soit 3 216 990 €.

2.2. Reversement des reports a nouveau CIF CDI et CDD
L'article 2.2 du Décret n°2020-1434 du 24 novembre 2020 dispose que les reports a
nouveau constatés le 1er janvier 2020 par les commissions paritaires
interprofessionnelles régionales mentionnées a l'article L. 6323-17-6 du méme code
dans les sections financiéres relatives aux contributions des employeurs affectées au
financement du congé individuel de formation et au financement du congé individuel
de formation des salariés titulaires de contrats a durée déterminée et indéterminée

sont reversés selon le calendrier et les modalités suivantes :

a) Une part représentant 60 % de ces sommes est versée par les commissions
paritaires interprofessionnelles régionales a France compétences avant le 25

novembre 2020 ;

b) Une part représentant le solde est versée par les commissions paritaires
interprofessionnelles régionales & France compétences au plus tard le 30 juin de
'année suivant I'extinction des derniers congés individuels de formation engagés

avant le 1er janvier 2019.

Le premier versement des 60% est intervenu en décembre 2020.
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Le second versement est intervenu en juin 2022, Il correspondait aux reversements
des reports a nouveau a la cléture de l'exercice 2021 des dispositifs CIF CDD et CIF
CDI soit respectivement 6 664 500 € pour CIF CDI et 2 445 753 € pour CIF CDD.

En 2024 un reversement de 92 910 € a été effectué au titre de I'apurement de la
situation nette au 31 décembre 2024 du dispositif CIF CDI.

En 2025, un reversement de 279 213 €, correspondant au report & nouveau a la cloture

de I'exercice clos au 31 décembre 2024, a été effectué au titre du dispositif CIF CDI.

En 2026, un reversement de 32 617 € devrait étre réalisé au titre de la situation nette

de I'exercice clos au 31 décembre 2025 du dispositif CIF CDI ;

2.3. Reversement des excédents des disponibilités du dispositif CPF — PTP
Conformément a I'Article D6323-21-1 du code du travail, les régles et les sanctions
prévues aux articles R.6332-27 a R.6332-29 s'appliquent & la gestion des fonds dont
la commission paritaire interprofessionnelle régionale peut disposer au 31 décembre

au titre de la section financiére unique mentionnée a l'article D.6323-20-6.

Conformément a I'Article R6332-27 du code du travail, modifié par le décret n°2025-
558 du 21 juin 2025 - art.1, les fonds propres de la section comptable dédiée au projet
de transition professionnelle ne peuvent excéder, au 31 décembre de I'année, dix pour

cent des produits de formation comptabilisées sur la section au cours de I'exercice.

Les disponibilités dont la commission paritaire interprofessionnelle régionale peut
disposer au 31 décembre d'une année donnée ne peuvent excéder le tiers des charges
comptabilisées au cours du dernier exercice clos, déduction faite des dotations aux
amortissements et des provisions autres que celles relatives & un contentieux engagé

avec un organisme de formation.

Les disponibilités excédant les montants dont la commission paritaire
interprofessionnelle régionale peut disposer en application des articles R.6332-27 sont
versées a France compétences avant le 30 avril de l'année suivant la cloture de

I'exercice.

Au titre de I'exercice 2025, le dispositif PTP ne dégage pas d’excédent de trésorerie a

reverser.
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Le calcul est réalisé au point 7.1 de la présente annexe.

2.4. Financement TRANSCO
Transco 2022

Dans les comptes 2022, figure une dette envers I'Etat de 5359 330 € au titre du
financement Transco de 2022 non consommé. En 2025, compte tenu des diminutions
d’engagement pour 71 302 €, un montant total de 5 430 632 € a été reversé a 'Etat.

La dette est ainsi soldée a la cléture de I'exercice.

Transco 2023

Au regard de I'exercice 2023, une convention a été conclue avec I'Etat au titre des
dispositifs Transco et Transco — Congé de mobilité prévoyant une dotation de
11 000 000 €, prenant effet a partir du 1°" janvier 2023 jusqu’au dernier versement de

la dotation.

Au 31 décembre 2024, I'association avait pergu un montant de 9 050 000 € et le
produit mérité s'élevait & 8 770 956 €, soit une dette vis-a-vis de I'Etat de 279 044 €.

Au 31 décembre 2025, compte tenu des compléments et diminutions d’'engagement le
produit mérité s'éléve a 8 465 330 € et la dette vis-a-vis de I'Etat au titre du dispositif
2023 a2 584 672 €.

Transco 2024

La convention conclue en 2024 entre Transitions Pro Hauts-de-France et I'Etat prévoit
une dotation de 3 518 755 € au titre des dispositifs Transco et Transco — Congé de

mobilité pour la période du 1¢" janvier 2024 au 31 décembre 2026.

Au 31 décembre 2024, I'association avait pergu un montant de 1 759 378 € et le
produit mérité s'élevait & 3 151 823 €, soit une créance au titre du dispositif 2024 de
1392 445 €.

Au 31 décembre 2025, compte tenu des versements regus soit de 2 639 067 € et du
produit mérité soit 3 045 528 €, la créance au titre du dispositif 2024 s'éléve a 406 461
€.
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Transco 2025

Une nouvelle convention a été signée entre Transitions Pro Hauts-de-France et I'Etat
pour la période s’étalant du 1°" janvier 2025 au 31 décembre 2027. Signée en
septembre 2025 pour un montant initial de 1 937 434 €, I'avenant signé en novembre
2025 porte la dotation @ un montant de 2 032 434 € dont 3% de frais de gestion.

Compte tenu d'un premier versement de 985 731 € pergu sur 2025 et d'un produit
mérité de 2 144 049 € limité au montant de la convention soit 2 032 434 €, la créance
a recevoir au titre du millésime 2025 s’éléve au 31 décembre 2025 a 1 046 703 €.

La créance totale au titre du dispositif Transco s’éléve a 868 492 € a la cloture de

I'exercice 2025.

2.5. Plan de transformation
Afin de financer la transformation des Fongecif en Transitions Pro, la DGEFP a
accordé un budget hors Convention d'Objectif et de Moyens. Pour l'association

Transitions Pro Hauts de France, Ce budget s'élevait a 2 195 635 €.

Les colts résiduels de la transformation étaient estimés au 31/12/2023 & 37 527 €, ils

faisaient I'objet d'une provision pour charges.

Aucune nouvelle dépense n'ayant été effectuée et plus aucun engagement de
dépense ne devant intervenir, la provision a fait I'objet d’'une reprise a la cléture de

I'exercice 2025.

2.6. Dispositif FIPU
Est créée au sein de Transition Pro Hauts-De-France une nouvelle section destinée
aux projets de transition professionnel en lien avec le fonds d'investissement dans la
prévention de l'usure professionnelle (FIPU) en application de l'article L221-1-5 du
code de la sécurité sociale, du décret no 2023-759 du 10 aot 2023 et du réglement
ANC 2023-07.

Le fonds vise a participer au financement par les employeurs d'actions de
sensibilisation et de prévention, d'actions de formation mentionnées a 'article L. 6323-

6 du code du travail et d'actions de reconversion et de prévention de la désinsertion
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professionnelle & destination des salariés particuliérement exposés aux facteurs de

risques professionnels mentionnés au 1° du | de l'article L. 4161-1 du méme code.

Cette section fait I'objet d'une présentation d’'un bilan et d'un compte de résultat

distinct.

Au titre du dispositif FIPU pour 2024, Transitions Pro Hauts-De-France disposait d’'une
dotation de France compétences de 2 411 128 € qui correspondait aux dépenses
engagées y compris au titre des frais de gestion de 3% des sommes décaisseées pour
le financement des formations conformément a la convention. La totalité de cette

dotation a été encaissée en 2024 et 2025.

Au titre du dispositif FIPU pour 2025, Transitions Pro Hauts-De-France dispose d'une
dotation de France compétences de 3 029 333 € qui correspond aux dépenses
engagées y compris au titre des frais de gestion de 3% des sommes décaissées pour
le financement des formations conformément a la convention. Le solde restant a

encaisser a la cloture de I'exercice s'éléve a 47 583 €.

2.7. Dispositif C2P
Est créée au sein de Transition Pro Hauts-De-France une nouvelle section destinée
aux projets de reconversion professionnelle dans le cadre du compte professionnel de
prévention (C2P) en application de l'article L4163-7 du code du travail modifié par la
loi n°2023-270 du 14 avril 2023 - art. 17 (V).

Désormais, en application du 4° de I'article L4163-7 du code du travail, le titulaire du
compte professionnel de prévention peut affecter tout ou partie des points a sa
disposition pour financer « des frais afférents a une ou plusieurs actions mentionnées
aux 1°, 2° ou 3° de l'article L. 6313-1 dans le cadre d'un projet de reconversion
professionnelle et, le cas échéant, le financement de sa rémunération pendant un
congé de reconversion professionnelle, lorsqu'il suit cette action de formation en tout
ou partie durant son temps de travail, en vue d'accéder & un emploi non exposé aux

facteurs de risques professionnels mentionnés au | de l'article L. 4163-1. ».

Dans le cadre de ce dispositif, lorsque 'engagement de formation excéde le montant
mobilisé par l'intermédiaire du compte professionnel de prévention du bénéficiaire, le

reliquat peut étre pris en charge sur le dispositif PTP.
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Cette section fait I'objet d’'une présentation d’un bilan et d'un compte de résultat

distinct.

Au titre de 2024, Transitions Pro Hauts-De-France disposait au titre du dispositif C2P
d’une dotation de 459 317 € qui correspondait aux dépenses engagées et a des frais
de gestion de 3% des sommes décaissées pour le financement des formations
conformément a la convention. La totalité de cette dotation a été encaissée en 2024
et 2025.

Au titre de 2025 Transitions Pro Hauts-De-France dispose au titre du dispositif C2P
d'une dotation initiale de 355 947 € qui a fait I'objet d’un financement complémentaire
de 405 254 € au titre des engagements supplémentaires de I'année 2025. Un solde

de 16 359 € reste a encaisser a la cléture de 'exercice.

2.8. Convention FSE (2023-2025)
Transitions Pro a conclu avec le FSE une convention dans le cadre du programme
national FSE+ « Emploi — Inclusion — Jeunesse — Compétences » visant a
« Promouvoir l'apprentissage tout au long de la vie, notamment les possibilités de
renforcement des compétences et de reconversion flexibles pour tous, en tenant
compte des compétences entrepreneuriales et numériques, mieux anticiper les
changements et les nouvelles exigences en matiére de compétences fondées sur les
besoins du marché du travail, faciliter les transitions professionnelles et promouvoir la

mobilité professionnelle ».

Afin de répondre a cet objectif, la convention s'étalant du 1¢" janvier 2023 au 31
décembre 2025, prévoit un financement de 4 365 600 € pour des dépenses éligibles
prévisionnelles a hauteur 30 013 500 €, soit un taux maximum de financement de
14,55 %.

Sur I'exercice 2024, un produit de 534 249 € avait été constaté au titre des actions
éligibles et terminées 31 décembre 2024. Ce produit inclut des frais de gestion qui

correspondait a 7 % des dépenses.

En 2024, afin de faciliter la justification des dépenses, le financement avait été fléché

sur les dépenses de formation avec un taux d’intervention de 50 %.

En 2025, pour faire suite au contréle de service fait intervenu en 2025, le financement

de 14,55% est désormais fléché sur 'ensemble des dépenses décaissées soit 19 808
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910 €, dont des frais de gestion a hauteur de 7% soit 1 386 624 €, soit un financement
FSE+ total depuis le début du projet de 2 882 196 €. Compte tenu des produits déja
constatés en 2024, le produit 2025 s'éléve a 2 347 947 €.

Au 31 décembre 2025, compte tenu des encaissements constatés, la créance s’éléve
a 3 055 920 € et le produit constaté d’avance a 1 483 404 €.

2.9. Projet Horizon 2025 (2024-2025)
Suite a la forte diminution de I'enveloppe allouée au dispositif PTP, le Conseil
d’Administration de Transitions Pro Hauts de France du 8 octobre 2024, a décidé d'un

plan d’économie en réponse a la diminution de ce financement.

Cette décision impliquait des changements organisationnels dont d’une part, la
réduction du champ d'intervention territorial de Transitions Pro a travers la fermeture
des antennes de Saint-Omer et Valenciennes, et d'autre part la suppression de 9
emplois. Cette seconde mesure faisait 'objet d’'un plan d'adaptation de I'emploi
prévoyant le reclassement et 'accompagnement des salariés concernés vers un

nouvel emploi.

Au 31 décembre 2024, le colit des mesures susmentionnées était estimé a 612 780 €
dont 140 201 € de dépenses sur 2024 et une provision de 472 578 € pour les dépenses

a venir sur 2025.

En 2025, les dépenses réalisées ce sont élevée a 396 365 €. Aucun nouvel
engagement de dépense ne devant intervenir, la provision des 472 578 € a fait I'objet

d'une reprise a la cloture de 'exercice 2025.

2.10. Continuité d’exploitation
Transitions Pro présente une situation nette négative de 5 760 157 € au 31 décembre
2025, notamment du fait des reversements intervenus en 2022 des disponibilités
excédentaires de PTP et des reports a nouveau des dispositifs CIF CDI et CIF CDD.

Le budget et le prévisionnel de trésorerie qui a été établi pour I'exercice 2026 n'inclut
aucune dotation exceptionnelle de France Compétences. Cependant en raison du
modeéle de financement par France Compétences des activités de I'association, dans
la mesure ou ces activités restent dans I'enveloppe budgétaire allouée rien ne semble

remettre en cause le principe de continuité d'exploitation.
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En conséguence les comptes de l'exercice 2025 sont présentés selon le principe de

continuité d'exploitation.
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3. Principes, régles et méthodes comptables

3.1. Principes généraux appliqués

Les comptes annuels ont été établis conformément aux dispositions du Plan
Comptable applicable aux Organismes Paritaires Collecteurs de la Formation définit

par les réglements :

- ANC 2019-03 du 5 juillet 2020, homologué par l'arrété du 26 décembre 2019 ;
- ANC 2022-06 relatif au plan comptable géneral ;
- ANC 2023-03 modifiant le réglement ANC 2018-06 relatif aux comptes annuels

des organismes sans but lucratif ;
- ANC 2023-07 du 10 novembre 2023, homologué par l'arrété du 26 décembre

2023, modifiant le reglement 2019-03.

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe

de prudence, conformément aux hypothéses de base suivante :

» Continuité de l'exploitation,
» Indépendance des exercices,
» Permanence des méthodes comptables d'un exercice a 'autre, a 'exception

du changement exposé ci-apres.

La méthode d'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est celui des colts

historiques.

. B Changement de méthode comptable
La premiére application du réglement ANC N°2022-06 constitue un changement de

méthode comptable.

Les réglements ANC N°2022-06 et ANC N°2023-03 relatifs a la modernisation des
états financiers, sont applicables de maniére obligatoire pour les exercices ouverts a

compter du 1er janvier 2025.
Cette premiére application constitue un changement de réglementation comptable.

Les dispositions des réglements ANC N°2022-06 et ANC N°2023-03 s’appliquent a
compter de I'exercice de premiére application sans emporter de conséquences sur les

comptes antérieurs, autres que les reclassements nécessaires pour se conformer aux
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nouveaux modéles de bilan et de compte de résultat lors du premier exercice

d'application.

Informations pertinentes et nécessaires a la compréhension des changements de

présentation :

Hormis les charges et produits exceptionnels qui sont désormais inclus dans les
charges et produits d’exploitation, les présentations du bilan et du compte de résultat

sont peu impactées par I'application de ce nouveau réglement.

33. Principales méthodes comptables

3.3.1. Actif immobilisé
Les immobilisations sont évaluées a leur colt d'acquisition (prix d'achat et frais

accessoires, hors frais d'acquisition des immobilisations) ou a leur coiit de production.

Les amortissements sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée

d'utilisation des immobilisations.
Des lors, Transitions pro Hauts-de-France a retenu les durées d'utilisation suivantes :

» Immeuble ;

o 45 ans pour le Gros ceuvre,

o 25 ans pour la Fagade,

o 10 ans pour les Agencements,

o 20 ans pour les Installations Générales.
Logiciels 3 ans,

Installations générales 5 ans,

Matériel informatique 3 ans,

YV V V Y

Matériel de bureau et mobilier de bureau 5 ans.

3.3.2. Régle de rattachement des enveloppes a recevoir
Les dotations a recevoir de France compétences, assises sur les salaires sont

rattachées au présent exercice.

Les dotations a recevoir comptabilisées correspondent aux montants indiqués dans

les notifications pour dotation définitive au titre de 2025 recues en 2026.
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3.3.3. Régle de détermination des subventions a recevoir
Les aides financiéres prévues dans le cadre des conventions conclues entre 'ATPRO
et les Organismes Financeurs (FSE, ETAT, AGEFIPH, ...) sont rapportés en produits

en fonction des caractéristiques spécifiques a chaque convention de financement.

3.3.4. Créances
Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée

lorsque la valeur d'inventaire des créances est inférieure a la valeur comptable.

3.3.5. Provisions pour indemnités de départ a la retraite
La provision pour indemnité de départ a la retraite est provisionnée dans les comptes
annuels. Le montant est déterminé & la cloture de I'exercice sur la base d'un calcul

actuariel en tenant compte de diverses hypothéses décrites ci-dessous :

Départ volontaire a la retraite a 65 ans ;
Taux d'actualisation : 3,85 % ;

Progression salariale moyenne : 0,5 % ;

vV V V VY

Probabilité de présence des salariés a la date de départ a la retraite évaluée
d'un taux de "Turn Over" et des tables de mortalité ;

» Taux de charges sociales et fiscales : Cadres 62% - Employés 56% - Cadres
forfait 62%.

Le montant de ces engagements a la cléture de I'exercice s'éleve a 517 875 euros,

provisionné en totalité au passif du bilan.

3.3.6. Régle de rattachement des charges a payer sur engagement de
formation prévisionnelles

Charges a pavyer sur engagement de formation prévisionnelles

A la cléture de l'exercice, les engagements restant non décaissés, diminués des
annulations probables, sont inscrits au débit du compte “"charges a payer sur

engagement de formation prévisionnelles".

Charges a pavyer sur engagement de formation avérées

Les actions de formation réalisées et non encore enregistrées a la cldture de I'exercice
sont comptabilisées en charges a payer avérées. Au 31 décembre 2025, elles sont

déterminées sur la base des dépenses réalisées entre le 1er janvier 2025 et le 31 mars
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2026. Elles concernent des formations dispensées en 2025 ou antérieurement,

conformément a la recommandation de France Compétences.
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4. Informations relatives au bilan

4 1. Actif - Actif immobilisé

4.1.1. Tableau des immobilisations

b\:f:tlguern Acquisitions Ces.s jops ou [Valaur '.ere
début de I'exercice e , & f"f
A1 28 ‘ rebut i d'exercice

INCORPORELLES
Logiciels 13 160 13 160
TOTAL 1 13 160 0 0 13 160

CORPORELLES
Terrains 148 640 148 640
Constructions sur sol propre 1195754 1195 754
Inst. Agencement, aménagements 473 297 2160 5 861 469 596
Matériels de bureau & informatique 525 286 1019 225 439 300 866
Mobilier 167 216 167 216
TOTAL 2| 2510193 3179 231 300 2 282 071

FINANCIERES

Préts 98 809 7131 91678
Dépdts & cautionnements 31971 ' 31971
TOTAL 3 130 779 0 7131 123 648
TOTAL GENERAL 2 654 132 3179 238 431 2418 879

4 1.2. Tableau des amortissements

Valeur Dotations

début 5 ; R'Ieprise‘ de | V'aleur fin
d'exercice I'exercice | Lexercice ; dexercice
INCORPORELLES
Logiciels 13 160 13 160
TOTAL 1 13 160 0 0 13 160
CORPORELLES

Constructions sur sol propre 1037 990 22 579 1 060 569
Inst. Agencement, aménagements 349 166 64 917 5 861 408 222
Matériels de bureau & informatique 421 790 46 686 225 439 243 037
Mobilier 149 037 10 478 159 515
TOTAL 2| 1957 983 144 660 231300, 1871343
TOTAL GENERAL 1971 143 144 660 231 300 1884 503
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4.2. Actif - Etat des créances

MONTANT = AUNANAU APLUS D'UN

ETAT DES CREANCES BRUT PLUS AN

CPF PTP

r Subventions France compétences : 16 195 260 16 195 260
o Dotation PTP 15 233 105 15233 105
o Dotation Transco 868 493 868 493
g Autres 93 662 93 662

1 Subventions & aides publiques a recevolir : 3168 128 3 168 128
o FSE 3055920 3 055920
a Etat 112 208 112 208

u Créances fournisseurs : 16 209 16 209

u Créances fiscales et sociales : 582 582

u Autres créances : 107 887 107 887
. Autres créances diverses 107 887 107 887

Sous-total CPF PTP 19 488 066 19 488 066 0

PUR C2P

u Subventions France compétences : 16 359 16 359
o Enveloppe PUR C2P 16 359 16 359

r Subventions & aides publiques & recevoir :
u Créances fournisseurs :

u Créances client :

u Créances fiscales et sociales :

B Autres créances :

Sous-total PUR C2P 16 359 16 359 0
FIPU
u Subventions France compétences : 47 583 47 583
a Enveloppe FIPU 47 583 47 583

a Subventions & aides publiques 4 recevoir :
n Créances fournisseurs :

n Créances client :

B Créances fiscales et sociales :

B Autres créances :

Sous-total FIPU 47 583 47 583 0
u Subventions France compétences :

u Subventions & aides publiques & recevoir :
n Créances fournisseurs :
u Créances client :

u Créances fiscales et sociales : 0 0
o Autres créances : 8 097 8 097
o France compétences : dotation CEP
a Autres créances diverses 8 097 8 097
Sous-total CIF CDI 8 097 8 097 0
CIF CDD

1 Subventions France compétences :

r Subventions & aides publiques a recevoir :
a Créances fournisseurs :

1 Créances client :

r Créances fiscales et sociales :

u Autres créances :

Sous-total CIF CDD 0 0 0
TOTAL 19 560 105 19 560 105 0
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4.3. Actif — Disponibilitées

4.3.1. Comptes bancaires et caisse

CPF PTP PUR C2P FIPU CIF CDI CIF CDD

COMPTES BANCAIRES |

Solde Solde Solde Solde Solde Solde Solde Solde Solde Solde
\comptable comptable comptable comptable comptable comptable comptable comptable comptable comptable
| débiteur créditeur | débiteur créditeur débiteur créditeur débiteur créditeur débiteur  créditeur

ET CAISSE

Comptes bancaires 4195 213| 3 540 264 84 909 464 742 8 666
Caisse
Intéréts courus a recevoir
Total| 4 195 213| 3 540 264 84 909 0] 464742 0 1] 8 666 0

4.3.2. Placements

Dispositif PTP
Compte sur livret associatif 23 319 23 319
Livret A 84 140 84 140
Compte a terme 2 750 000 2 750 000
Intéréts courus a recevoir 4 051 4 051
Total | 2 861 510 2 861 510 0 0
Dispositif PUR C2P
Compte a terme 425 000 425 000
Total | 425 000 425 000 0 0
Dispositif FIPU
Compte a terme 1 950 000 1950 000
Total | 1 950 000 1 950 000 0 0
Dispositif CIF CDI
Total ll 0 0 0 0
Dispositif CIF CDD
Total lll 0 0 0 0
TOTAL GENERAL 2 861 510 2 861 510 0 0

4.3.3. Récapitulatif par dispositif

DISPONIBILITES ' CPF PTP | PUR C2P FIPU CIF CDI @ CIF CDD
TOTALES PAR | ‘

DISPOSITIF 509 909| 2414 742

4.4, Actif — Comptes de régularisation actif

4 4.1. Produits a recevoir

Néant
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4.4.2. Charges constatées d'avance
Les charges constatées d'avance s'élévent & 46 325 € 4 la clbture et relévent des

dépenses de fonctionnement.

4.5. Passif — Fonds propres

FONDS PROPRES
[ FONDS PROPRES CPF PTP
Débit Crédit
RAN en début d'exercice 13 175 038

Affectation du résuitat de N-1 2 922 457
RAN en fin d'exercice -10 252 582
Résultat de l'exercice 3974 443
Fonds propres en fin d'exercice -6 278 139
| FONDS PROPRES PUR C2P
RAN en début d'exercice 0
Affectation du résultat de N-1 60 946
RAN en fin d'exercice 60 946
Résultat de I'exercice 162 160
Fonds propres en fin d'exercice 223 106
L FONDS PROPRES FIPU o
RAN en début d'exercice 0
Affectation du résultat de N-1 336 697
RAN en fin d'exercice 336 697
Résultat de l'exercice -72 365
Fonds propres en fin d'exercice 264 333
l FONDS PROPRES CIF CDI
Jeb B
RAN en début d'exercice 92 410
Affectation du résultat de N-1 186 802
RAN en fin d'exercice 279 213
Résultat de I'exercice -246 595
Fonds propres en fin d'exercice 32 617
| FONDS PROPRES CIF CDD
RAN en début d'exercice 728
Affectation du résultat de N-1
RAN en fin d'exercice -728
Résultat de l'exercice -1 345
Fonds propres en fin d'exercice -2 074
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4.6. Passif — Provisions

Montant en Repgses Montant en
début Dotations non fin
d'exercice utiisées oo ces  d'exercice
FORMATION
TOTAL
FONCTIONNEMENT
o Litiges 0 0
o Autres provisions :
- Indemnités de fin de carriére 535 741 17 866 517 875
- Provision de restructuration 472 578 396 365 76 213 0
TOTAL| 1008 319 0 396 365 94 079 517 875
PROVISIONS POUR DEPRECIATION
TOTAL
TOTAL GENERAL 1008 319 0 396 365 94 079 517 875
Dotations & reprises Dotations  Reprises
n Exploitation 0 490 444
n Financiéres
u Exceptionnelles
TOTAL 0 490 444

Reprises

Montant en Montant en
début Dotations . non fin
d'exercice utilisees utilisées | d'exercice
FORMATION
TOTAL
FONCTIONNEMENT
a Litiges 0
g Autres provisions :
- Provision de restructuration 37 527 37 527 0
TOTAL 37 527 0 0 37 527
PROVISIONS POUR DEPRECIATION
TOTAL
TOTAL GENERAL 37 527 0 0 37 527 0
Dotations & reprises Dotations = Reprises
o Exploitation 0 37 527
a Financiéres
n Exceptionnelles
TOTAL 0 37 527
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4.7. Passif — Fonds dédiés

Les fonds dédiés constitués sur PTP sont composés du montant des investissements

réalisés depuis la restructuration des FONGECIF en PTP.

Les fonds dédiés sont repris au rythme des amortissements des immobilisations qui

les composent.

Les fonds dédiés s'élévent a la cldture 2025 a 62 361 €.

4.8. Passif — Etat des dettes

ETAT DES DETTES M%':‘Lﬁ,NT A UN AN AU + :NP::J : g;jg A+ iﬁ :INQ
ANS AU +
CPF PTP
Fournisseurs 132 326 132 326
Dettes fiscales et sociales 518 002 518 002
Etat
Autres dettes 7292 7292
Sous total CPF PTP 657 619 657 619 0 0
PUR C2P
Sous total PUR C2P 0 0 0 0
FIPU
Sous total FIPU 0 0 0 0
CIF CDI
Sous total CIF CDI 0 0 0 0
CIF CDD
Sous total CIF CDD 0 0
TOTAL 657 619 657 619

4.9. Passif — Comptes de régularisation passif

4.9.1. Produits constatés d’avance

PRODUITS CONSTATES D'AVANCE PTP

ACTIVITE
France Compétences
FSE 1483 404 3831350
OCAPIAT
AFDAS 45 558 112 500
ETAT 138 025
OPCO EP 72 327 60 334
Sous-total 1739314 4004 184
FONCTIONNEMENT
Sous-total 0 0
TOTAL GENERAL 1739 314] 4004 184
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4.9.2. Charges a payer

CHARGES A PAYER 2025 2024
CPF PTP
Charges a payer sur engagements de formation : 27 186 464| 29 064 645
a dont charges a payer avérées 5155 203 5 260 886
a dont charges a payer prévisionnelles 22031 262 23 803 759
Factures non parvenues (FNP) 78 306 69 545
o dont expert comptable & commissaire aux comples 57 200 63 100
Dettes fiscales 33733 39 142
Dettes sociales 201 211 191 929
Autres dettes : 7 292 13 780
o Autres dettes d'exploitation 7292 13 780
Sous-total CPF PTP 27 507 007| 29 379 040
PUR C2P
Charges a payer sur engagements de formation : 318 339 315 040
o dont charges a payer avérées 302 731 111 538
o dont charges a payer prévisionnelles 15 608 203 502
Sous-total PUR C2P 318 339 315 040
FIPU
Charges a payer sur engagements de formation : 1883 188 1906 327
n dont charges a payer avérées 432 484 220 038
u dont charges a payer prévisionnelles 1450 704 1 686 289
Sous-total FIPU 1883 188 1906 327
CIF CDI
Charges a payer sur engagements de formation : 8 097 3231
a  dont charges & payer avérées
a dont charges a payer prévisionnelles 8 097 3231
Sous-total CIF CDI 8 097 3231
CIF CDD
Charges a payer sur engagements de formation : 0 0
Sous-total CIF CDD 0 0
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4.10. Passif — Tableaux de suivi des engagements de financement de formation

(Art. 154-4)
4.10.1. Dispositif PTP

Tableau de suivi des engagements de financement de formation

2021 et

Tableau de suivi du restant a financer par millésime = 2022 2023 2024 2025
antérieurs
Montant restant & financer a l'ouverture de ['exercice N 231282 2574379 6551129
B Engagements et compléments 0 0 655 96 166 30 877 268| 30 974 089
C=A+B Total | 231292 2574379 6551784| 22 583 866 30 877 268 62 818 589
D Charges de formations décaissées au cours de l'exercice N 15330 80 159 1752828 16 883 107 6877 354| 25 608 778
E Annulations de l'exercice N 233233 2271766 1960245 1245961 913 477| 6 624 682
F=D+E Total ll 248 563| 2351925 3713073| 18 129068| 7790831 32233 460
G=C-F Montant restant & financer 3 la cléture de l'exercice N -17 271 222 454) 2838711| 4454 798| 23 086 437| 30 585 129
d q D DO gaq d d |
2 U 0 0 0 0
Charges a payer pour engagements de financement de
H formation & Towverture de Fexorcice N 128 189 1060594| 4653 970| 20 468 675
| Engagemeﬁs bruts de financement de formation de l'exercice 20 877 268
Taux d'annulation théorique sur engagements bruts de
J " f 16,57%
lexercice N
K=lxd Annulations théonql-les sur engagements bruts de 5116 101
I'exercice N
D Charges de formalion décaissées au cours de l'exercice 6877 354
Extourne charges & payer pour engagements de financement
L de foimation 128 188 1060 594| 4653 970| 20468 675
T i o 104337] 1050048| 3075123 21239522
ormation
_ Charges a payer pour engag de fi t de
N=H-L+M formation 3 la cléture de lexercice N Q 104 337 1050046 3075123] 21239 522| 25469028
Echéance a moins d'un an
Echéance a plus d'un an
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4.10.2. Dispositif TRANSCO et TCM

Tableau de suivi des engagements de financement de formation - TRANSCO et TCM

Tableau de suivi du restant a financer par millésime 2021 2022 2023 2024

Montant restant a financer a l'ouverture de lexercice N 1234795 3 236 442

B Engagements et compléments 0 0 970 7393 2081601 2089964
C=A+B Total | Q 97969| 1235765 1911071 2081601 5326406
D Charges de formations décaissées au cours de ['exercice N 1] 0 727422 1346711 404 500 2478633

E Annulations de lexercice N 0 12 848 553 557 226 302 65334 858 041
F=D+E Totalll 0 12848 1280979 1573013 469 834| 3336 674
G=C-F Montant restant a financer a la cléture de l'exercice N 0 85121 -45 214 338058 1611767 1989732

Tableau de suivi des engagements de financement de formation - TRANSCO et TCM

Suivi de la charge a payer pour engagements de financement de

s L 2021 2022 2023 2024
formation par millésime |

Charges & payer pour engagements de financement de
H formation & louverture de l'exercice N 52068 887836 1713311
| Srgagenmls bruts de financement de formation de l'exercice 2 081 601
J Taux d'annulation théorique sur engagements bruts de
l'exercice N
- Annulations théoriques sur engagements bruts de
K=1xJ 7
I'exercice N
D Charges de formation décalssées au cours de lexercice
L Extourne charges & payer pour engagements de financement
de formation
M Charge.;s a payer pour engagements de financement de 0 22 659 0
formation
o Charges & payer pour engagements de financement de
HEH-EEMN formation  la cléture de Fexercice N 14340473 1747437
Echéance a moins d'un an
Echéance a plus d'un an
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4.10.3. Dispositif C2P

Tableau de suivi des engagements de financement de formation

Tableau de suivi du restant a financer par millésime 2024

Montant restant & financer & l'ouverture de I'exercice N 375 986 375 986

B Engagements et compléments 155 744 769 744 924
C=A+B Total | 376 141 744769 1120910
D Charges de formations décaissées au cours de I'exercice N 310 010 413 958 723 968

E Annulations de I'exercice N 14 942 28 289 43 231
F=D+E Total Il 324 952 442 247 767 199
G=C-F Montant restant a financer a la cldture de 'exercice N 51189 302 522 353 711

Tableau de suivi des engagements de financement de formation

Suivi de la charge a payer pour engagements de financement de

3 B 2024
formation par millésime

315 040

Charges a payer pour engagements de financement de
formation a l'ouverture de l'exercice N

Engagements bruts de financement de formation de I'exercice
N

Taux d'annulation théorique sur engagements bruts de
I'exercice N

Annulations théoriques sur engagements bruts de

K=t I'exercice N

D Charges de formation décaissées au cours de I'exercice

Extourne charges a payer pour engagements de financement
de formation

Charges a payer pour engagements de financement de
formation

Charges a payer pour engagements de financement de
formation a la cléture de I'exercice N

N=H-L+M 318 340

Echéance 4 moins d'un an

Echéance a plus d'un an
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4.10.4. Dispositif FIPU

Tableau de suivi des engagements de financement de formation

Tableau de suivi du restant a financer par millésime 2024 2025

Montant restant a financer a l'ouverture de l'exercice N 2242738

B Engagements et compléments 35349| 3025381 3060730
C=A+B Total | 2278087 3025381| 5303468
D Charges de formations décaissées au cours de l'exercice N 1782215 1237667 3019882

E Annulations de I'exercice N 94 004 97 152 191 155
F=D+E Total Il 1876219 1334819 3211037
G=C-F Montant restant a financer a la clture de I'exercice N 401 868 1690 562 2092 431

Tableau de suivi des engagements de financement de formation

Suivi de la charge a payer pour engagements de financement de

: S 2024
formation par millesime

H Chargr'es a‘p?yer pour engagemgnts de financement de 1 906 327
formation a l'ouverture de l'exercice N
I Ilingagements bruts de financement de formation de I'exercice 3 025 381
Taux d'annulation théorique sur engagements bruts de
J . . 6,92%
I'exercice N
Annulations théoriques sur engagements bruts de
K=1xJ ;
l'exercice N
D Charges de formation décaissées au cours de l'exercice 1237 667
L Extourne (.:harges a payer pour engagements de financement 1906 327
de formation
M Charggs a payer pour engagements de financement de 361 682| 1521506
formation
N=H-L+M Charges a payer po‘ur engagement:.s de financement de 361 682] 1521506 1883188
formation a la cléture de I'exercice N
Echéance a moins d'un an
Echéance a plus d'un an
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4.10.5. Dispositifs CIF CDI et CDD

ELEMENTS ANNEES ANTERIEURES A
2019

Reprise des charges a payer probables 140198
Reprise des charges a payer certaines 0
TOTALI 140198

REALISATIONS :
(-)Réglements de l'année 0
(+)Engagements complémentaires 8097
(-)Annulations, ajustements, écarts réels de l'exercice 114664
(-)Charges & payer certaines de l'exercice 0
(-)Décote des charges a payer probables 255634
Charges a payer probables nettes 8097
Charges a payer totales (certaines + probables) 8097
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5. Informations relatives au compte de résultat

Néant.
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6. Autres informations

6.1. Disponibilités excédentaires au titre du dispositif PTP
Conformément a I'Article D6323-21-1 du code du travail, les régles et les sanctions
prévues aux articles R.6332-27 a R.6332-29 s'appliquent a la gestion des fonds dont
la commission paritaire interprofessionnelle régionale peut disposer au 31 décembre

au titre de la section financiére unique mentionnée a l'article D.6323-20-6.

Les disponibilités dont la commission paritaire interprofessionnelle régionale peut
disposer au 31 décembre d'une année donnée ne peuvent excéder le tiers des charges
comptabilisées au cours du dernier exercice clos, déduction faite des dotations aux
amortissements et des provisions autres que celles relatives a un contentieux engagé

avec un organisme de formation.

Les disponibilités excédant les montants dont la commission paritaire
interprofessionnelle régionale peut disposer en application des articles R.6332-27 sont
versées a France compétences avant le 30 avril de I'année suivant la cléture de

I'exercice.

Les disponibilités au 31 décembre recouvrent les comptes de placement, de banque,
de caisse et les comptes de liaisons. Les placements sont appréciés & leur valeur

liquidative.

Conformément a I'Article R6332-27 du code du travail, modifié par le décret n°2025-
558 du 21 juin 2025 - art.1, les fonds propres de la section comptable dédiée au projet
de transition professionnelle ne peuvent excéder, au 31 décembre de I'année, dix pour

cent des produits de formation comptabilisées sur la section au cours de l'exercice.

Les disponibilités dont la commission paritaire interprofessionnelle régionale peut
disposer au 31 décembre d'une année donnée ne peuvent excéder le tiers des charges
comptabilisées au cours du dernier exercice clos, déduction faite des dotations aux
amortissements et des provisions autres que celles relatives a un contentieux engagé

avec un organisme de formation.
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1 DETERMINATION DES EXCEDENTS A PARTIR DES DISPONIBILITES

= Evaluation du 1/3 des charges comptabilisées:

ELEMENTS CPF PTP

Charges de formation CPF PTP 24 901 903,61

Charges de fonctionnement France compétences 3031 379,00

- Dotations aux amortissements et aux provisions (72 181,16)

Total des charges comptabilisées hors Excédents financiers et

g 27 861 101,45

Tiers des charges comptabilisées hors Excédents financiers et

DAP = 9 287 033,82

= Détail des comptes financiers et des dettes financiéres:

ELEMENTS CPF PTP

1/ Valeurs maobiliéres de placement 2 250 000,00
2/ Blamues - I‘E!abtlssements financiers et assimilés/comptes a solde 3 690 757,92
débiteur et caisse
3/ Compte de liaison débiteur ou créditeur 300 268,32
4/ Banques - comptes a solde créditeur et concours bancaires (3 540 264,04)
courants
SOUS-TOTAL 2700 762,20
= Evaluation des disponibilités excédentaires au 31 décembre :
ELEMENTS CPF PTP

Disponibilités en fin d'exercice 2700 762,20
+ Plus-Values latentes en fin d'exercice
- Contribution France compétences
Disponibilités en fin d'exercice 2 700 762,20
1/3 des charges comptabilisées sur l'exercice 9 287 033,82

Montant des disponibilités excédentaires Néant

2 DETERMINATION DES EXCEDENTS A PARTIR DES FONDS PROPRES

ELEMENTS

CPF PTP

Montant des fonds propres au 31/12/2025 A (5 760 157,00)
Produits de formation comptabilisés en 2025 B 29 201 037,00
15% des produits de formation 2025 C=Bx15% 4 380 155,55

Montant des excédents D=A-C Néant
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Transitions Pro Hauts-De-France
Comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2025

6.2. Effectif

L'effectif moyen de Transitions pro Hauts-de-France sur 'exercice est de 35 salariés.

6.3. Engagements hors bilan

Néant

6.4. Rémunération des dirigeants
En application de I'article 20 de la loi n°2006-586 du 23 mai 2006 relative au volontariat
associatif et a I'engagement éducatif, le montant des rémunérations et avantages en
nature versés aux trois plus hauts cadres dirigeants bénévoles ou salariés est de
276 663 €.

6.5. Faits postérieurs
Aucun fait caractéristique d’'importance significative n'est a signaler postérieurement

a la cloture de l'exercice.

6.6. Honoraires du commissaire aux comptes
Conformément a l'article 833-14-4 du reglement ANC n°2014-03, nous présentons

ci-aprés les honoraires du commissaire aux comptes :

Honoraires du commissaire au compte

Honoraires afférents a la certification des comptes 31750
Honoraires afférents aux services autres que la certification des 1250
comptes

Total 33 000

6.7. Modalités de ventilation des charges de structure communes aux
différentes activités
En conformité avec l'article R.6332-7 du Code du Travalil, les régles de ventilation

retenues sont les suivantes :

- Les charges de structure propres a un dispositif sont directement rattachées a
ce dernier,

- Les autres charges de fonctionnement sont affectées au dispositif PTP.
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