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Rapport du commissaire aux comples sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2023

Aux membres de Passociation Atelier Bleu du Cap de 1" Aigle

Opinion

En exécution de I mission qui m’a &€ confide par votre Assemblée Générale, j'ai effectué 1M audit
des comptes annuels de PMassociation Atelier Bleu du Cap de I Aigle relatifs a 'exercice clos le 31
décembre 2023, tels qu'ils sont joints au présent rapport. Ces comptes ont €té arrétds par volre
conseil d administration le 19 mars 2024,

Je certifie que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables Iranguis,
réguliers el sinceéres et donnent une image fidele du résuliat des opdrations de I'exercice c¢coulé
ainsi que de fa sitwation lnanciere et du patrimoine de Massociation 4 la fin de cet exercice,

Sans remettre en cause Popinion exprimée ci-dessus, jTattire votre altention sur les informations
fournies dans [a partie regles et méthodes comptables de 1" Annexe aux comples annuels clos au 31
décembre 2023, en ce qui concerne les parties, changement de méthode et informations générales
complémentaires. des changements de méthode survenus au cours de Pexercice ont €€ signales et
notamment ceux liés & la méthode d'estimation de la provision pour indemnité de départ i la
retralie.

Fondement de "opinion

Référentiel d’audit

Jai effectué mon audit selon les normes d'exercice professionne! applicables en France. 1estime
gque tes éidments que jai collectds sont suffisants et approprids pour fonder mon opinion.

Les responsabilités qui m'incombent en vertu de ces normes sonl indiquées dans la partie «
Responsabilités du commissaire aux comptes relatives i audit des comiptes annuels » du présent
rapport,



Indépendance

T ai réalisé ma mission d audit dans le respect des régles d'indépendance qui e sont applicables,
sur ba période du 19 janvier 2023 4 la date d émission de mon rapport, et notanument je n'ai pus
fourni de services interdits par le code de déontologie de la profession de commissaire aux compies.

Justification des appréciaiions

En application des dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives a
la Justification de mes appréciations, arrélds duns fes conditions rappelées précédemment. je porte
a votre connaissance les appréciations suivantes gui, selon mon jugement professionnel, ont €€ les
plus importanies pour 'audit des comples annuels de lexercice.

Dans le cadre de ma mission, je me suis assurd, que les €léments financiers présentés Saient
conformes  aux  modalitds  d'affectation  des  Tinancements de Pexercice en fonction des
consommations réelles et que ces ¢léments ¢laient bien conformes aux orientations définies par la
direction de Massociation.

Les appréciations ainsi portées sTinscrivent dans le contexte de Paudit des comples annuels pris
dans leur ensemble et de la formation de mon opinion exprimée ci-nvant. Je n'exprime pas
d’opinion sur des éléments de ces comples annuels pris isolément.

Vérification du compte rendu {inancier et des autres documents adressés aux membres duo
conseil d’administration

Iai également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France,
aux verifications spéeifigues prévues par la loi.

Je n'ai pas d'observation a formuler sur la sincérite et la concordance avee les comptes annuels des
informations données dans le compte rendu financier du Conseil d” Administration et dans les autres
documents mis 4 la disposition des membres sur la situation financiere et les comples annuels,

Responsabilités de 1a direction

[t appartient & la direction d"établir des comptes annuels présentant une image lidéle conformément
aux régles el principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle
estime  nécessaire i Fotablissement de comptes annuels ne comportant pas  d'anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résulient d'erreurs.

Lors de 'établissement des comptes annuels, il incombe & la direction d'évaluer fa capacité de
IPassociation & poursuivie son exploitation, de présenter dans ces compies, le cas échéant, fes
informations nécessaires refatives 4 la continuitd d'exploitation et d’uppliquer la convention
comptable de continuité d exploitation, sauf $7il est préva de liguider Uassociation ou de cesser son
activile.

Les comptes annuels ont St arrdtés par votre Conseil & Adminisiration,

E —T1.L,



Responsabilités du conunissaire aux comptes relatives a I"audit des comptes annuels

I m appartient détablir un rapport sur les comptes annuels. Mon objectii est d’oblenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d anomalies
significatives. Lassurance raisonnable correspond a un niveaun €leve d assurance., sans toutelols
garantic guun awdit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel permet de
systématiguement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provemr de fraudes
ou resulter d'erreurs et sont considérées comme signilicatives lorsque Pon peut raisonnablement
stattendre @ ce qu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
ceonomiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par article L.823-10-1 du code de commerce, ma mission de certification des
coniptes ne consiste pus i garantir la viabilité ou Ta qualité de la gestion de votre association.

Une description plus détaiflée de mes responsabilites de commissaire aux comples relatives
IMaudit des comptes annuels figure dans Mannexe du présent rapport et en fait partie intégrante.

Fait & La Crotat, le 31 mars 2024
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Annexe : Deseription détaillée des responsabilités du commissaire aux comples

Dans le cadre dun audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France. le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :

« il identilic et évalue les risques que les comptes annuels comporient des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent derreurs, définit et mel en ceavre
des procédures dlaudit face & ces risques, et recueille des éléments qu'il estime suffisants ¢t
appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative
pravenant d'une fraude est plus élevé gue celui ¢ une anomalie significative résultant d”une erreur,
car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, tes lausses
declarations ou e contournenient du contrale interne ;

e il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour audit afin de définir des
procédures daudit appropriges en la circonstance, el non dans le but d’exprimer une opuon sur
Peflicacité du contréle interne

o il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caraciere
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les nformations les
concernant fournies dans les comptes annuels

= il apprécie le caractere appropri¢ de application par la direction de fa convention
comptable de continuité d’exploitation et. sefon les éléments collectés. Pexistence ou non d'une
incertitude significative lide & des événements ou i des circonstances susceptibles de mettre en
cause la capacité de la fondation & poursuivre son exploitation. Cette appréciation s'appuie sur les
éléments collectés jusqu'a la date de son rapport, ¢iant woutelois rappelé que des circonstances ou
événements ultérieurs pourraicnt metire en cause la continuité d'exploitation. 871l conclut 4
Pexistence d une incertitude significative, it aitire Pattention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annucls au sujet de cetie incertitude ou, si ces informations
ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinenies, il formule une certification avec réserve ou un refus
de certifier :

o il apprdeie Lo présentation densemble des comptes annuels ¢t Svalue st les comptes
annuels refletent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donper une image
fidele.
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Euros I

Produits d'expleitation 1)

Cotlsatinns

Ventes de bicns ¢ serviges
Ventes de biens
Ventes de dons en nature
Ventes de prestations de ser ice

Parrainuges

Produits de tiers nanceurs
Concours publics et subventions d'exploitation
Versements des Tondatears ou consommations de o dutation consamptible
fessourees fices a fa pénerasite das public
Dions manuels
Moednaia
Legs, donativns et assurances-vie

Contributions financicies
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( ANNEXE
oo du TN au 312303
e
Amnexe au bilan avant répaitition de Pexercice. dont le total est de 505 239.88
Furos et au compte de wésultat de Vexercice présenté sous forme de liste. dont les
produils  d'exploitation  sont de 905 118.74  Luros ¢t dégageant un excédent de
7521.20 Euros.
L'exercice a une durée de 12 mois, couvrant la période du 01/01/2023 au 31/12/2023.
Les notes et les tableaux  présentés  ci-aprés, font partic intégrante des compies
annuels.
FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE
Lfassociation  Atelier  Blew, labellisée CPIE  Cote Provengale  est une  assoclation
ouvrant pour Péducation de tous 4 Penvironnement et la transition écologique dans les
territoires,  Spécialiste  du développement  durable, elle propose  différents services
allant de la formation professionnelle et accompagnements divers aux entreprises. aux
actions éducatives  de terrain et en Ctablissements 4 destination  des  scolaires.
laccompagnement  stratégique des territoires et collectivités, et des actions mobilisant
le grand public.
lLes axes d'action de Passociation éant (statuts 2021) ¢
= Ouvrer & Péducation et la sensibilisation 4 Penvirennement littoral. marin et
terrestre de la ¢ote provengale. en direction de tous les publics.
- Agir pour promouvoir des comportements de citoyens responsables, actils et
respectucux  de feur cadre de vie. en particulier en milieu scolaire et en milieu
protessionnel,
- Diévelopper  Pexpertise  environnementale  pour éwre centre de ressources a
destination des actewrs et collectivités du territomre,
- Sinserire dans les projets de développement  durable du territoire. dont la
gestion concertée du littoral et des espaces de nature.
Sur Pexercice 2023, lassociation a mené 46 projets ot actions répartis comme suit ¢
. 19 projets destinés au public scolaire ou jeune et spéeifique sur les enjeux du
milieu marin. de la biodiversité. de la prévention des déchets. de l'eau douce. de
Palimentation, dont des stages nature pendant les vacances
. 5 projets de découverte du territoire et de sensibilisation aux ¢cosysiemes pour
fe grand public ot activités écotouristiques dont les sentiers sous-marins estivaux
- 12 projets a destination des professionnels, dans le cadre de notre activité
dorganisme de formation mais aussi divers accompagnements a P'écoresponsabilité el
'implication des publics, nolamment les commercants. et le déploiement de Fresques du
Clmat aupres de difiérents acteurs publics et prives
- 9 projeis d'ingénierie ¢t accompagnement des collectivités et ctablissements
publics  sur l'adaptation  au changement climatique.  la prévention  des déchets, e
paspillage  alimentabre.  les risques naturels, le dialogue  agriculteurs-riverains,  les
mobilités douces
- I événement de 2 jours " Forum des Solutions pour le Climat et le Vivant "
consacre sur Ljour aux professionnels et porteurs de projets du territoire et fe 2d au
3 grand public
N
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( ANNEXE

Foercice da 170172023 au 317122023

Un événement marquant de lannée 2023 est le déménagement des burcaux ¢t de
Féquipe dans de nouveaux locaux. la Bastide que l'association occupait depuis plus de
30 ans devant faire f'objet d'une rénovation intégrale. 11 est prévu l'association réintégre
ces locaux du Mugel a Pissue des travaux qui pourraient durer 3 ou 4 ans.

Les couts ligs au déménagement et la nouvelle installation des burcaux avaient éié
provisionnés fin 2022,

Les clats financiers de lentité ont éé préparés avee un budget prévisionnel voté fin
2022 a 838.732 ¢.

Llactivite s'est révélée plus intense que prévue puisque le CA final (en produits) est de
Fordre de 909170 € @ la différence de CA repose pour mweitié sur le volume de
prestations  béndliciaires  vendues notamment a4 destination des scolaires dans le cadre
d'un marché public 4 bons de commandes et pour moitié sur une année exceptionnelle
aupres de T'un de nos clients de formations dont le volume a wiplé par rapport aux
autres anndes. Les autres comptes restent globalement stables par rapport a 2022,

Les charges directes ont ¢été maitrisées cetle année (achats, déplacements.)  malgré
l'application d'un over dans les nouveaux focaux. et griace & la provision sur le cout du
déménagement. Les charges de personnel n'ont augmenté que de 10.000 € (plusicurs
passages en CDI ont fait sauier fes provisions pour indemnité de fin de CDD).

Llinvestissement de Tassociation dans le développement du pole Formations et services
aux  entreprises  est toujours  conséquent et pése sur le résuliat, car le résuliat
d'exploitation du pole est de - 23.500 € (21% de baisse de déficit par rapport d 2022)
néanmoins une réorganisation et changement de stratégie de développement du péle est
envisagée pour 2024,

L'équipe a ét¢ globalement stable en 2023 : 2 passages en CDI. la réembauche de
'assistante adminisirative apreés 6 mois de carence. Pas de départ ni d'autres embauches
exceptées le renouvellement d'aliernants,

L'augmentation des activités du pdle Education s'est traduite par une embauche de 6
mois en CDD ¢ tandis que la masse salariales des autres poles a é¢ impactée a la baisse
du fait du départ de Camille Lecomte responsable du pdle Territoires, remplacée en
interne. et powr le pole Formation du départ de Christelle Lemoigne responsable  du
pile remplacée en externe au terme d'un recrutement long et complexe, du départ en
conge malernite  de Mathilde Valeix durant 6 mois, et du départ de l'assistante
administrative du pole durant 6 mois ¢galement.

années précédentes (+ 9000 en 2022 mais grace aux aides Covid. - 46.000 en 2021 et -
8000 € en 2020 et du fait de 'impact de la crise sanitaire notamment).

Le résultat de l'année est de + 7469 €, ce qui est rassurant compte-tenu des résuliats des

Ce résultat refléte un wvrai beéndlice swr produits  dexploitation  de la structure.
contrairement au résultat de 2022,

A la date darréte des comptes par e Conseil d'Administration des dtats financiers 2023

Dlosser v EPIECD en Puros

Sfisston do presoats

ot B b et Compiable COmREL b

T




LATELIER BLED DU CAP DE D'AIGLE frape 16
13000 EA CHOTA

( ANNEXE

Exercice du 0170172023 au 311273023

=
{f
de lassociation. la direction n'a pas connaissance  d'incertitudes  significatives  qui
remettent en cause la capacité de Passociation a poursuivre son exploitation,
EVENEMENTS SIGNIFICATIFS POSTERIEURS A LA CLOTURE
A la date darrétd des comptes de lassociation. plusicurs informations ont indiqué i la
direction que des départs pour raisons personnelles seront demandés en 2024, et done
des recrutements seromt A prévoir.
l.es perspectives con lermes dactivité sont encourageantes pour les tous les pdles. méme
si plus d'incertitudes pesent sur le pdle Formation du fait de la nature de ses activités
qui ne sont pas planifiables a long terme ni récurrentes,
-REGLES ET METHODES COMPTABLES -
Principes et conventions générales
Les comptes de Texercice clos ont ¢té élaborés et présentés conformément aux regles
comptables  dans le respect des principes prévus par les articles 121-1 a 121-5 el
suivamts du Plan Comptable Genéral,
Les conventions générales comptables ont ¢ié appliquées dans fe respect du principe de
prudence.  conformément  aux  hypothéses de  base : continuité  de  T'exploitation,
permanence des méthodes comptables d'un exercice & lautre, indépendance  des
exercices, conformément aux régles géndrales d'élablissement et de présentation  des
comptes annuels.
.a méthade de base retenue pour P'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est
la méthode des codits historigues.
Les conventions comptables ont €é appliquées en conformité avec les dispositions du
code de commerce. du déeret comptable du 291183 ainsi que du reglement ANC
2018-06 relatifs a la rééeriture du plan compiable générat applicable a la cloture de
'exereice.
Permanence des méthodes
Les méthodes d'évaluation retenues pour cet exercice n'ont pas &é modifiées par
rapport a lexercice précédent, 4 l'exception de la méthode d'estimation de la prévision
pour indemnité de départ en retraite.
Dresanen 0 CPICP o P Mg dde preseniatnh - Vs te vippent  Erpen Omopraiis TONEH B
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ANNEXE

R

Exercice du 010172023 au 31/12/2023

Informations générales complémentaires

At de neutraliser 'impact des variations du taus dactualisation, Passociation a déeide
de modifier la méthode d'estimation de la prévision pour indemnité de départ en
retraite.

En effer. depuis plusieurs années, le taux dactualisation varie signilicativement. O,
cetic variable ne semble pas adaptée 4 une strocture associative de la aille de celle de
Ientite.

11 a done é1¢ choist une méthode visant a :

- doter peu en début d'emploi et beaucoup en fin dans fa mesure ol le salarié est
susceptible de prétendre & ses indemnités en fin de carricre. La méthode de caleul est
donc basée sur la comptabilisation d'une dotation exponentielle et non constante.

- de pouvoir envisager clairement les provisions futures dans une logique de
contréle de gestion prévisionnelle.

Ainsi. conformément au principe comptable du plan comptable générale. l'association a
retenu une formule simplifiée de caleul ne tenant pas compte d'un taux d'actualisation,
Cette nouvelle méthode est basée sur les critéres suivants @ anndée de naissance. année
d'entrée, estimation du départ a la retraite 2 65 ans. rémunération brute sur 2023 et taux
d'mflation a 2.1% constant en moyenne chaque année.

-COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU BILAN -
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T TXercice du 010172033 au 3UTI0033 -

i )

Fiat des immobilisations

) ) Valewr brute Augmentations
debut 1
s e dievercice [ Réévaluations |
{Autres postes d'immobifisations incorporetle: S CTOoTAL : 3
Hnstatlations wehnigues, Matériel et outitlage indusiriel i ;
Instatlations générales agencements aménagements divers ‘ i
Muateriel de ransport !
Materie] de burean et informatigue, Mobilier ] ' i |
| Autres participations '
Préts, autres immobilisations financieres . N S 30 VIR NI
L - NERAL | 3
ﬁ . - ' U Dimimgions | Valewrbrute | Réévaluation *
i | en fin Waleur dorigine |

Cessions  dlexercice. fin exercice

Autres immobilisations jncorporelfes L .
lnstablations techniques. Matériel ef outillage industriel
{nstallations géndrales agencements aniénagenients divers :
‘ Matériel de transport

%:’\-Iaié{_i_«_;:l de bureau et informatique. Mobilier

? Autres participations } r

|Préts, autres immobilisations financieres I

L - TOTAL | L
- TOTAL G-

Ftat des amortissements

Sitnations et mouvements de Pexercice o Montant début | Dotations | Diminutions | Montant fin |

e . dexercice | de lexercice | Reprises | d'exercice
Awtres immobilisations incorporelies TOTAL 5 4 } v R0 o

fnstallations techniques. Matériel et outillage industriel
nstallations générales agencemnents aménagements divers
Materiel de ransport i
Muateriel de bureau et inlormatigue, Mobilier
o TOTAL

PAL GENERAL |

e S

Dassie N CPIECE en buros Mhieson do preseatition - Vo e appont d Papent € ompnable CONSILEG .—7— l
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( ANNEXE

Lxercice du 010172023 au 3171272023

de I'exercice

s inunob. incorpor

I o
CMatériel de transport

i Ventilation des dotations

lindaires

Autn s TOTAL
Hustalechniques masériel outitlage indus,
{Instal.géncrales agenc.aménag.divers

{ Materiel de bureau informatique mobilier |
1 ;( )Te\}_lw ]

Tableau de variation des fonds propres

ANC 2018-06 1 Art. 431-5

deuressifs

exceptionpels

P Amortissements | Amortissements  Amortissements

Amaoriissements dérogatoires

Dotations

Reprises

VARIATION DES A louverure Affectation du | Augmeniation | Diminution ou } A la cloture
FONDS PROPRES J résultats : ! consommation |
. ! 5
! ! i
o - | TR C I e R : e
3 | | i
Réserves 2 5 oot | 941 | Z 1
Report a nouvean ! o ; | :
- !
. i i i
Execédent ou déficit de P'exercice BOL ¥ 001~ 469 | o | 21 i
| i i {
Situation nette [ ! i f 3 889 | 0az
f |
Subventions d'investissement 734 | G0 i 775 !
| ~ | ,
. G 218 ‘ l 22
N L

Droswer W CPTECT 20 Fuiog

Mresion de presentaton - Vo by sgpott FE e Comprabie

CONSILE
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( ANNEXE

Poxerctee du GIA/2023 au 31712 2023

Fiat des provisions

Provisions pour risques et charges Montant débur
; dlevercice

Avgmentations

[iminuiions
Montants
L wilises

Dotations

Pensions et obligations similaires

Aditres provisions pour risques ef clarges

 TOTAL GENER.
 Bont dotations et reprises
L dexploitation

Eiat des dchéances des evéances ef des detfes

Aat des eréances

i Autres immaobilisations [l!i‘.ll'lt.‘!t;.’i't.‘.‘{_ )
|

PAutres eréanees clients

| Séeurité sociale ¢ autres vrganismes sociaux
I Divers état et autres collectivités publiques
Débiteurs divers

%(‘hargcs constatees d'avance

L Etatdes dettes L
| Fournisseurs et comptes rattaches |

Personnel ¢ comptes rattuchés
| Securite sociale ot amtres organismes sociaux !
[ Autres impits axes @1 assimilds |

| Produiis constatés d'avance

| Montant brat \ A | an au plus

Diminutions
| Montants non
wiilises

H

Montant {in

d'exercice

A plus Tan

Delalsans

T ) i
. A plus de 5 ans |

Autres pnmobilisations incorporelies
Les brevets, concessions et autres valeurs incorporelles  immobilisées ont €€ évaluds a
leur cont dacquisition. mais a Pexclusion des frais engagés pour leur acquisition.
: Valeurs | Taux
] | damortissement
| R o
| J,uu i
Ewvaluation des immobilisations corporelles
La valeur brute des ¢léments corporels de lactif’ immobilisé correspond & la valewr
d'entrée des biens dans le patrimoine comple tenu des frais néeessaires & la mise en état
d'utilisation de ces biens, mais 4 Pexclusion des frais engagés pour leur acquisition.
Thosmar N UECT o5 Tt Mussean dde presentation - Vour by apport d Bxpent Camptable CONSH EG

./)/"L’
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Exercice du 01/01/2025 an 31/12/2023

P
Evaluation des amortissements
Les méthodes et les durdes damortissement  retenues ont é¢ les suivantes :
. Cagoric o Mede L Dure
Constructions . Linéaire fl0astans
CALCRCeMEnts el Amenagemenis Lindaire PooMa 20ans
Anstallations technigues | Lindaire P Fal0ans
Materiels et outillages L Linéaire ¢ 2a8ans
Matériel de ransport | Linéaire | 247ans
IMateriel de bureau ¢+ Lindaire L Sali0ans
AMobilier .  Linéaire | Salbans N
Titres immohilisés
Les titres de participation. ainsi que les autres titres immobilisés. ont €& évalués au prix
pour lequel ils ont é1¢ acquis, & lexclusion des frais engagés pour leur acquisition.
En cas de cession portant sur un ensemble de titres de méme nature conférant les mémes
droits. la valeur d'entrée des titres cédés a ét¢ estimée au prix d'achat moyen pondérd.
Les titres immohilisés ont le cas éehéam été dépréeiés par vole de provision pour tenir
compte de leur valeur actuelle 4 la eldture de Pexercice.
Evaluation des eréances ef des dettes
Les eréances et dettes ont &8 évaludes pour leur valeur nominale,
Dépréciation des créances
Les créances ont, le cas échéant, éé déprécides par voie de provision pour tenir comple
des dilTicultés de recouvrement auxquelles chles élaient susceptibles de donner licw.
Evaluation des valeurs mobiliéres de placement
Les valeurs mobilicres de placement ont é¢ évaludes a leur colt dacquisition &
'exclusion des irais engages pour leur acquisition.
En cas de cession portant sur un ensemble de titres de méme nature condérant les mémes
droits. la valeur des titres a ¢t estimée selon la méthode FIFO (premier entré, premier
SOrti.
Disponibilités en Furos
Les lquidités disponibles en caisse ou en banque ont ¢té évaludes pour leur valeur
nominale.
"
Busiun X CPIECE g Lures Myssiny sl presstatton - Vo B papipor dEspe | onpubie (RS TR
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Exercice dua 010172023 au 31/12/2023

./_
Produits & recevoir
© Montant des produits 4 recevoir fﬂﬂl; 5 suivants du bitan "
05O, T : 0 67
Charges a paver
Montant des charges i payer ixwlu:«cs_d_qﬁs fes postes suivants du bilan ) - L Montant !
Drettes fournisseurs et comples rattaches ‘ 71081 |
L Dettes fiscalesetsockles
Chareges et produits constatés d'avance
L Charges constatées davance | Montant__ |
- Charges d'exploitation - 335 4
| Total e o | {
R o Troduits constarés d'avance |
- Produits dexploitation ; B R —
- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU COMPTE DE RESULTAT -
Rémunération des dirigeants
Toute association dont le budget annuel est supdricura 150,000 € ¢t recevant une ou
plusieurs subventions de I'Etat ou d'une collectivité  tervitoriale  dont le montant est
supérieur  a 50.000 € doit publicr chaque année dans le compte financier les
rémunerations des trois plus hauts cadres dirigeant. bénévoles et salariés, ainsi que les
avaniages en nature.
La CONA précisant que le statut de cadre dirigeant est acquis & partir du groupe 1. et
l'association n'ayant aucun salari¢ classé & ce groupe d'une part el aucun hénévole
n'étant rémunéré d'autre part, aucune rémunérationcorrespondante  n'est indigude,
Effectif moven
i 7 [  Personnel ‘
R L _salarie
i Cadres F
: i \
; o I 1 -
- e a e SER—— S _— e 3
Progsiar NOUFIEL I on Bnvas fdisaan do presentanion - Vo o rappeit dE wpent Comptible Lot b
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(\ ANNEXE

Exercice du 0170172025 au 31/12/2023

& 39 ans

i
{43430 ans
Ahaddans

(a0 ans
E i 20 ans
21430 ans

Valorisation des contributions volontaires
Le béndvolai a did de 906 heuwres en 2023, soit 130 jours valorisd & un taux compris
entre 280 ¢t 375 € par jour. Le béndvolat 2023 est d'un montant total de 18 188 €
La nuse a disposition des locaux de o Maison du Mugel a ¢ estimée a 7 33436 € en
2023,
Los secours ot dons en nature {convention BEUCHAT)Y ont &6 estimés a 3 918,18 € en
2023,

- ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS -

Engavement on mafiére de pensions et retraites
La sociéte n'a signé aucun accord particulier en maticre d'engagements de retraite.
Ces demiers se hmitent done a Pindeminité conventionnelle de départ a la retraite.
Indemnité de départ a la retraite

_ Tranches d'ages e NgagEmMEnt A o Momant
fmoing d'un an i
LO0 A 64 ans j1asans

i ;7 | )
Jnwins de 35 ans o plusde 30mns
Engagement total S o i
Hypotheses de caleuls retenues
- Taux d'inflation annuel: 2,10 %
- Age normal de départ a la retraite: 63 ans
- Coetficient cotisations sur ICB: 0.3
- Années de lissage avant retraite: 10
G _ i _[)nsmn_nh i Autres Provisinns ‘
Cindemaitds de départ 5 ! ;
[personnel en activite o 7 BEE
i
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Fxercice du 0LO01/2023 au 3171272023

e - S
- INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES -
Produits et charees exceptionnels - 3
, ~ Nawre . Montant 1
i Produits exceptionnels {
E ote-Part Suby Investissement 1 P
| Charges exceptionnelles
- Régularisation Tiers DU 1 :
Toial - )
/
DPossice 0 TP P an B Mission e presensinon - Vo Ie tappors dbxper Conptablz
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Association Atelier Bleu du Cap de I’ Aigle
CPIE COTE PROVENCALE

Siege soctal @ 140 Avenue du Cardinal Maurin — 13600 La Ciotal
Rapport du commissaire aux comptes sur les conventions réglementées

Exercice clos le 31 décembre 2023

Aux membres de Passociation Atelier Bleu du Cap de P Aigle

En ma qualité de commissaire aux comples de votre association, je vous présente mon rapport sur
les conventions réglementées.

IF m appartient de vous communiquer, sur fa base des informations qui m’ont été données. les
caractéristiques et les modalites essentielles des conventions dont jai ¢1¢ avisés ou gue j aurai
découvertes i Poccasion de ma mission, sans avoir & me prononcer sur leur utihité et leur bien-
fondé ni i rechercher Uexistence dhautres conventions. H m appartient. selon les termes de Particle
R.612-6 du Code de commerce. dapprécier Mintérét qui s"attachait a4 la conclusion de ces
conventions en vue de leur approbation,

Fai mis en ceuvre lesdiligences que fad estimé néeessaires au regard de la doctrine professionnelle
de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative i cette mission, Ces ditigences
ont consisté i vérifier la concordance des informations qui m’onl €1€ données avece les documents
de hase dont elles sont issues.

Je vous informe qu'il ne m'a été donné avis d’aucune convention passée au cours de 'exercice
¢eoulé & soumettre i Napprobation de I Assemblée Générale en application des dispositions de
article R.612-5 du Code de commerce.

Fait & La Ciotat, le 31 muars 2024

N

Bruno LLINAS
Commissairg aux Comptes
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Bruno LLENAS
Commissaire aux Compies
Inserit sur la liste des Commissaires aux comptes
Z1 ATHELIA IV
Le Forum Bat A
S15 AVENUE DE LA TRAMONTANE
13600 LA CIOTAT

RAPPORT
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES
DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

ATELIER BLEU DU CAP DE L’AIGLE
CPIE COTE PROVENCALE
140 Avenue du Cardinal Maurin
13600 LA CIOTAT

EXERCICE : 01/01/2023 - 31/12/2023
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