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RAPFORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES COMPTES ANNUELS
M.L.E.

Exercice clos le 31 décembre 2022

Aoux membres de I Assemblée Générale,

OPINION

En exdoution de la mission qui nous a été confide par votre assemblée, nous avens effectud Paudit des
comples annuels de 1"association M.L.E. relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2027 tels quils sont
Jjoints au présent rappor,

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,

réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultal des opérations de "exercice écould ainsi
que de la situation financiére et du patrimoine de |"association 4 la fin de cet exercice.

FONDEMENT DE L'OPINTON

Reférentiel d auilic

Mous avons effectué notre audit selon les normes d"exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ¢es mormes sont mdiquées dans fa partie «
Responsabilités du commissaire auy comptes relatives 4 "audit des comptes annuels » du présent

rapport.

Tdépendance

Mings gvons réalisé notre missien d'sudit dans le respect des réules d'indépendance prévaes par le
code de commerce et par le code de déontologie de In profession de commissaire aux compées, sur |a
période du 1* janvier 2022 3 la date 4"&mission de notre rappart.
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JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives  la
Justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importanies
auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur ke caracténe
approprie des principes comptables appliqués et sur la présentation d'ensemble des comptes.

Les appréciations amsi portges 5'inscrivent dans Je contexte de 'audit des comptes snnuals pris dans

leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n'exprimons pas dopinion
sur des eléments de ces comples annuels pris isolément.

VERIFICATHONS SPECIFIQUES

Nous avons dgulement procéds, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires,

Nous n'avons pas d'ohservation & formuler sur Ia sincérité et la concordance avee les comples annuels
des informations données dans le rapport moral et dans Jes autres documents adressés aux membres de
I"Assemblée Générale sur la sitution financiére et les comptes annoels.

RESPONSABILITES DE LA DIRECTION ET DES PERSONNES CONSTITUANT LE
GOUVERNEMENT D'ENTREPRISE RELATIVES AUX COMPTES ANNUELS

Il appartient & la direction d*établir des comptes annuels présentant une image fidile conformément
aux regles ef principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle inteme quelle
estime nécessaire 4 I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de Iétablissement des comples annuels, il incombe & la direction d'évaluer la capacité de
I"mssociation & poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, Je cas échéant, les
informations nécessaines relatives a la continuité d'explaitation et ' appliquer la convention comptable
de continuité d'exploitation, sauf s'il est prévu de liquider 1*association ou de cesser son activité.

Les comples annuels ont €1é armétés par le Bureauw.
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RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES RELATIVES A L'AUDIT DES
COMPTES ANNUELS

[l nous appartient d”éablir un rapport sur les comptes annuels, Notre objectif est dobtenir I"assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comporient pas d’anomalies
significatives. ['assurance raisonnable corespond @ Un niveau élevé d'assurance, sans toutefois
garantic quun audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel  permet de
systématiquement détecter foute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou
résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque |"on peut raisonnablement
s'aftendre @ ce gu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
gconomiques que fes utilisatenrs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci,

Comme précisé par P'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des
comples ne consiste pas & garantir la viahilitd ou la qualité de fa gestion de votre association.

Une description plus détaillée de nos responsabilités de commissaire aux comptes relatives a 1" audit
des comptes annuels figure dans 'annexe du présent rapport el en fuit partie intégrante.

Fait & Saint Paul, le 23 Juin 2023

CIA, Commissaire anx Compies

Pigrre BOUREIER, associé
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ANNEXE : DESCRIFTION DETAILLEE DES RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE

AUX COMPTES

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout an long de cel audit. En

onlbre :

il identifie e évalue les risques que les comptes annuels comportent des snomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes on résultent derreurs, définit e met en
ceuvre des procédures d'audit face & ces risques, et recueille des éléments qu'il esfime
suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie
significative provenant d'une fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative
résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fansses déclarations o le contournement du contrisle imerne b

il prend connaissance du contrdle inteme pertinent pour I'audit afin de définir des procédures
d"audit approprices en la circonstance, et non dans le but d'exprimer unc opinion sur
PefTicacité du contrile interne ;

il apprécie le caractére approprié des méthodes complables retenues et le caractére raisonnable
des eslimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernamt
fournies dans les comptes annuels ;

il apprécic le caractére approprié de I"application par la direction de la convention camptable
de continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés, 'existence ou non d une
incertitude significative lide & des événements ou 4 des circonstances sus¢eplibles de metire en
cause |a capacité de association & poursuivre son exploitation. Cette appreciation s™appuie
sur les éléments collectés jusqu'a la date de son mapport, étant toutefois rappelé que des
circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d'exploitation,
5'1l conclut & I"existence d'une incertitude significative, il attire |"attention des lecteurs de son
rappart sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude all,
=i ces informations ne sont pas fournies au ne sont pas pertinentes, il formule une certification
avee reserve ou un refus de certifier ;

il apprécie la présentation d’ensemble des comples annuels e dvalue si les compies annocls
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére & en donner une image fidéle.
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BILAN ACTIF

Péricde du 0/01/2022 au 3111252022 Frésanit an Eurag

Exarcica clos le

;H2ie02e
{12 mols)

S 2A02
[1:2 Fmals}

Amorl & Prov]

ACTIF IMMOBNLISE
fmmobilsatons incorponalies
. Fraiz déiabiesemant
Fraig de rechenhe of gdvalopgemeani
- Denations famporaies ofusufri
. Concesgions, brewals, losnoes, Manoues, procédis,
lagicials, drpits £ vaiaiers gimigires
. Fands commencial
» Auiras Immobilsatons inconponafag
. Wmobdisations incorporelles en cours
. fuancas &l soomples
ImmebBeations corporeies
. Tarsng
- Constructicona
» Inslelalions bechriques, maténsl & outilage indusines
. Auines immobiEaEans comporeles
. Immobiisations corparelles an cours
 Avances & soomples
Bienz sogus par lege ou donations desiings & dre oddés
Immabisations financinag
- Farticipations of Trdances rabllpchios
Adlires litres mmobfisds
« Prits
. Aulres

TOTAL (¥)
ACTIF CIRCULANT

Slocks et sn-pours

Avmncag ol acomples warsds Sur commandes

Criancess
» Crdmnoaes clients, usagers el comptas raftachés
- Crdances recuss par legs oo danaiions
 Aulras

Val=urs meinlii#res de placemant

Insingmants de trdsorarka

DEponibiitds
Charges consiabdes o svanos

TOTAL (il

Feois of Gmission des eimpranls (1l
Primes ge remboursemen des amgrnis (V)
Ecaris de convergon At (V)

TOTAL GENERAL {1+ v Ml ¢ IV + V)

1 146 028

Fa

77 604
a4} 555

T 0T A

b5 oo

4 058 550
FTa53

330 180
ia3vrg

& 135 368

F 456 768

B 194

EGT 184

al171a

90 71

FET 913

04 B33

TG

77 h04
40 556

E30 207

G

¢ 058 568
Traha

BA0 T80
19375

o DN

£ 674 B58

bid

72
i

12,5

dd 4T [0 ]

71 2aE ok
&1 151 mas

BT am

Bl ane L]

3354 201 | e
T &R3 i 3k

2258 63| godm
&3 en7 1m

S 020 64| e

& Z18 837

e

Cabingt Objecsl Blision de présantation - Vol o comgte rendu da IExper-comptabla

Page 1
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BILAN PASSIF

Pévipde du 0101/2022 sy 2171252022 Prégenta en Eurcs

Exarcice clos i Exnrcice prachdant
PASSIF Jnaeeee I MzEnH
{12 mois) (12 muis)
FONDS PROPRES
Fonds propres aans dicl de reprss
. Fonds propees stahitakes
Fonds prapres comglémeantaires
Farwis propras svec droll de reprisa
. Fonds sladitaines:
Fomds propres complimentainas
Ezarls de rédvalialion
Rézarves
. Aeserves stalutaires oo confracioellies
. Aémarves pour projal de Fenlite 1002 226 | v D02 26| wen
Bt ig= BAT BT | yias BAT 237 | 1maz
Rapart & mounseo BOG 740 | 432 AT wa
Excédent ou célicl] g |'exsnccs 20765 |  pm: 36381 o
Siualion netle [sous talal) 2 G BEY | 4aas 2EEE B0 | mm
Fonds propres consomptblas
Subantions o investissement e oam 21000 A
Frenigsions réglemandes = s I
Ti :
REP ET DEDES OTAL (] S20 307 2 488 803 =
Fonda reporiés ligs aux legs ou donations
Fomds dédiss BATEAD | Edd 15 BT
(Fhhs
PROVISIONS TOTAL (i) BaF &40 5 S44 763 wm
Provdsinns pour rsguas AT TAT | was HZ0HEE| pre
Prowisions pour chares
478 7 &
TOTAL (i) TR LT » FID 488 am
Emprunis abigataires o assamilés (tires assodalils)
Emprunis ai detles supris des éablissamrsants de cradi dAEFE|  arr 73] e
Emprume al delies financlires dvarsee
Defies lournissaurs 81 commples raftachis 182 B3| aun £ (=R |
Dieties dieg lega ou donalions
Dettes liscales of soolales 6O G| reee B0 EH|  wm
Detes sur immaobdlsations &l compies rattachas
Aulrns defles 27 On LT 21 DG T
Inbrumerds de Irdsorare
FPradults corslade d evence B2 E1T | wm 1840 700|211
] TOTAL () T8IT 16T 2w 2TEF 48| wani
Ecarls de corversion passll (V)
TﬂTﬁLGELEH&L!I¢I+IH+I'H'+"ﬂ 5674 858 | s E21E 837 i
ENGAGEMENTS REGUS
Logs neds & réskssr :
- Bcoeplés par les prganes slalulssemant compatants
- autdrisds par Forganisme de fulede
Chane an nahsna resian & wendre
ENGAGEMENTS DOMNES
Cabimat Oilyeetif Mission de présentation - Vir fa comple rendu da I'Expert-compialba Fags 2
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COMPTE DE RESULTAT
Péripde du 09/01/2022 au 217252027 Preésenié en Eurce
| Esnroce ckos b E::u-r;:l;u- précdderd Varlarion
COMPTE DE RESULTAT 11202022 22021 sbaciug | %
i 12 moda) |'|:*rn-:|r§z_ 1.2 mals )
=
Total %, Total | %/|Varation |% |
PROOTS DEXPLOMATION:
Codsalions
Venkeg de bens 8 servicap
- Venbes de beang
- ghant vanes de dans en nahung
- Wenbas de prosiations ga sardcas 4 BED 4851 | s
dond parralimagas
Progulla de ligss inancaws
- Doncours publios el subventons dexploiation i 63 083 5074 141 SAETHE| waus
- Wersements des londaleurs ou consammetonsidtalion congsomplible
« Ress0urcas ides i la gandrosilé du pulilic
- D marucls
- Mécgnats
- Legs, donafons of ErsuTances-vie
- Convibutions financiénes
Aeprises sur amoriss., dépréciat., prav. of ranafens de chamges 41 TE 3EE B0 Tran1| imay
Ullisadona des londs dédits E3Q id3 154 384 W7 B0G| ssho
Auitres produis gz4 A&TE -258x | Jae
Total des produwits dexploitation (1) 7 052 551 A 627 asr 1430 564 w=a
CHARGES OXEXPLOITATION:
Achats de marchardisas
Wanabanm sliooks
fulres achals @l chenges eaternes == ] T e 3 o e
Sides lingncibras
Impdis, |axee o vEssrENS. aRsimilis 147 272 B DB Mae| am
Salaires at irmitemeana 2 953 g50 2384 133 w|EmT =
Charges sociales 1088 243 BN A5G0 198 o
Dalaticns aux amartissements ¢f gux dépréciasons 184 THT 13 335 S5 TEA |
Datations aux oo ne e A2 A1 A5 1 T
Ampors en fonds dédids 018 5L a0 7 43 e
Autres clharpes 29889 25 231 amgh| 1enm
Taotal des charges dexploitation (i) Fo18 822 8573 a3r T 445 485
RESULTAT D'EXPLOITATION {1- Ji) 33 729 48 550 -14 821w
FPRODINTS FINANCIERS:
[a participations
¥ auiires valaurs mobiicres o créancas d'actil
Apings intériis el produits assimids 215 ka3 LE T
Aeprises sur provisions el dépréciations of ansferts de chargas
Différarces posilives de changa
Froduils nets sur oRssans valeurs mobibdras placsment
Total des produits Nnanclers (11} 215 fa 137 e
CHARGES FINANCIERERS:
Catations pux amorfissemenls, aux dépraclstions of proavdgions
insrids of charpes assimides 2144 5 565 185 | s
Différencis ndgatives de change
Chargas niefies BUr ceesions de valours mobildes placemants
Total des charges financiéres [(TV) 2141 3 g68 =T B258 sm
RESULTAT FINANCIER (1l - IV} -1 826 -J B85 I 855 wau
Cabmat Chjoct Mession de présantation - Yoir le compie rendu de FMExpen-comptabie Faga 3
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Mission Locale EST
COMPTE DE RESULTAT
Pisipda do 0012022 s 21132022 Présanss an Eymns
“ e
Exmrcion clos lo Ezirsata praciden Warkli
COMPTE DE RESULTAT ( suite ) a1/1 202022 S22 sl "
112 moig) {12 mois) 1%;:1:&]
mTHTWMHmImﬂs =M+ IN=1¥] a1 803 4 66T =12 B88 am
FHODNNTS EXCEPTIONNELS:
Bur opdratioms de gestion
Sur ppérations an capital 0261 0201 sl
Feprsas sur provisions el ransters de changes
Total des produits exceptionmeds (V) & 251 8281 ws
CHARGES EXCEPTIONNELLES:
Sur opdrations de gestion e seti| wm
Sur apdrafiores on capital T & 30 BiE | am
Oofasians s amortissemants, aus dépraciaians of provisons
Total des charges exceptionnelies (V) & 00 & 300 i
RESULTAT EXCEPTIONNEL (V- Wi -2 028 -3 300 F261 ma
Paricipagan ges salaries au résulials i}
Impdts sur kes bengfices VI
Tidal des produits 4 « 11+ ¥ T OS5 7 G 521 954 1 a57oma| s
Total des charges {11+ P + W1+ W Wil T 09 P53 b S 1443 EoT
EXCEDENT QU DEFICIT X3 Fes JE 387 -8 598 i
EVALUATION DES CONTRIBUTIDNS YOLONTAIRES EN MATURE ]
PRODINTS ;
Dipns en pafurs |
Presiationg an natura
Béndycla)
TOTAL
CHARGES :
Secours an rature
Mise & dispasiiion grafuite da bisns & serices
Presiainns
Parspnnal bEnswoke
ToTAL
Cabinet Cjectif Mission dg préssntation - Voir I8 comple randu de MExger-compiabie Page 4
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ANNEXE DES COMPTES ANNUELS 2022

PREAMBULE
Cibjet social de la Mission Locale EST

La Mission Locale pour |'Insertlon des jeunes de MEst Réunionnais est une azsociation régie par la loi du 1*
juilet 131 &t le décrat du 16 ao(t 1901, fondée a lMnitiative des Conseils Régional et Départemental, des
communes de Bras-Panon, la Plaine des Palmistes, Saint-André, Saint-Benoil, Sainte-Rose el Salazie, San
siege social est situd au 25 Cité Artisanala, 97470 Saint Benolt.

La Mission Locale Est a pour but d'offrir aux jeunes la possibiite de construire un tinéraire parsannzlisé
dinsertion professionnelle el sociale, de moblliser un grand nombre de partenaires — Etat. collectivités
territoriales, assoclations, partenaires économiques el sociaux - sur un champ frés vaste et diversifié qui
englobe ['accueil, I'orentation et e sulvi des jeunes, des probiémes de Ia vie quotidienne, la formation ainsi
que le rapprochament des jeunes el des enlreprises et la création d'activités,

Depuis avril 2019, la Mission Locale Est est certifiée 1S0 9001, délivrée par I'AFNOR, Cette certification s'est
arrétés en mai 2022,

Di itifs dé : r la Missi

- Parcours contractualisé d’accompagnement vers 'emplod et I'autonomie (PACEA)

- Garantie Jeunes ! Contrat Engagement Jeuns

= Parrainage

- Projet personnalisé d'accés A l'emplol (PPAE) qui est un dispositif national proposé aux jeunes dirgés
wars la Mission Locale par le Péla Emploi dans le cadre de la cotraitance

- Plateforme de suivi et d'appul aux jeunes en situation de décrochage scolaire (PSAD)

- TAOIR Nou le Kapab pour repérer el mobiliser les publics invisibles, qui est un programme régional piote
par I'’ARML qui 5'est armété au 30/08/2022

- Accompagnement vers Femplol et la qualification des jeunes NEET de I'Est

- La Brigade pour l'inclusion Positive — Action 100% Inclusion « la Fabrique de la mobilisation » finance
par la subvention PIC {Plan d'investissemsant Compétences), le Conseil Départemental, la CIREST, Ia
FSE.

- ALT jeunes dont 'ebjectif est d'offrir un hébergement temporaire et 9 accompagner les jeunes vars |e
legement durable et autonome.

- LaMaison Relais IAE Hermés, donl I'objectif est d"offrir un accompagnement renforcé a des jeunes ayant
ces lroubles psychiques ou psychologiques par le biais d'un riptygue gccompagnement'emploifogemend

- Jeunes et Logeés, qui propose de linterméadiation locative 4 des jeunes pour leur permetire d"acquérir un
logemeant autonome

- Le Service Clvigue avec la Mission Locale Est en tant que plateforme de service civigue
Le Groupament des créateurs dont I'obiet est de faire émerger I'envie d'entreprendre auprés d'un public
an difficudte, issu de quartier prioritaira, ayant un faible niveau de qualification.

- La Mission Locale Est a constitué an 2010 la Cellule Emplol qui a pour but d'accompagner las emplois
d'avenir et déployer le dispositif PEC.

= TAPAJ (Travail altemnatif pay® a4 la joumée) qui a pour objed Faccompagrement de jeunes en errance
sociale, éloignes du monde du travail el usagers de produits psychoactife en fant inserion
prafassionnelle, sociale et démarche thérapsutique.

= TIP TOP Challenge en consortium avec la Mission Locale Mord, finance par I'Etat sur 'AAP proma 18-
18,
L'accompagnement des bénéficiaires du RSA financé par I'Eiat et le R+ financé par e Consall
Départemental,
Tout dan la Tét qui propose un accompagnement psychologique financé par le Consedl Départemantal.
Linclusion numénque financé par e Conseil Départemental.

Caktenat Objacid Mizsion de présentalion - Voir le compte rendu de FExped-comptable Fage 5
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Trajectoire Océan Indien pour l'accompagnement des jeunes allophanes de I'OcBan Indien finance par

= LaCité de la Formation qui propose un tiers lieu pour les organlsmes de formation finance par la DEETS

al la CIREEST.

- Le Dressing responsable qui met & disposition des jeunes des vittements coflectés aupres de particuliers

&l partenaires et des kits d'hygiéne et matemité. Le dispositif est financé par la DEETS,

- La Coopérative d’activité el d'emplai, financé par le Canseil Départamental.

Movens mis en ceuwre par la Mission Locale EST

Les points d'accueil de la Mission Locale Est

Cabinet Objectf

SITE

Antenne de Saint-Benoit

|. COORDONNEES

23 cita arfizanale, BP 57 — Beaufonds - 97470 SAINT-BEMNOIT

+ Slkge sockal mil.saintbenoitifomis re / 0262 50 20 13
B rue des [Has- 97412 BRAS PANOHN

Péle Administratif et minisirati T

Financier et direction directio

3262 81 83 62

Antenne de Bras Panon

3, rue Roberl - 37412 BRAS PANOHN
mil.braspancoi@mie e/ 0262 51 1960

Antenne de Saint-André
{Pente Sassy)

188, chemin pente Sassy - 97440 SAINT-ANDRE
mlsalnlandre@mie.re / 1262 46 54 74

Antenne de Saint-André
{Andropolis 1)

554 ZAC Andropolls Immeuble les Salazes n®412
ml.ssintandre@mle,re | 0262 B6 01 02

Antenne de Saint-Andrg
{Andropolis 2)

556 nue Andropalis - 97440 SAINT-ANDRE

ml.saipfandre-andropalisg@mbe.re / 0262 92 31 33

Antenne de Salazie

83, rue George Pompidou - 87433 SALAZIE
mil. salaziedimle re F 0262 61 45 29

Local Brigade pour
I'nclusion Positive

11, rue Amiral Bouvet - 57470 SAINT-BENOIT
BAp@mie.re / 0282 86 00 47

Permanance de Cambusion

EE| Cambuston, 801, Rue de Cambuston — B7440 SAINT-
AMDRE

ml cambisston@mie rel 0252 53 13 41

Permanence de la Plaine des
Palmizbos

323, av. de la Republique - 97431 LA PLAINE DES PALMISTES

mlplainedesoalmistesifimie.re ( 0262 47 28 05

Fermanence de Sainte-Anne

Mairie annexe - 12, chemin Morange - 87437 SAINTE-ANNE

mil. sainteanngfRmie.re f 0262 51 18 60

Migsion dg présantation - Vor le compte rendu de FExger-comptable

Page &
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|
CCAS de Sainte-Ross — 193 RN 2
Permanence da Sainte-Rose 97432 SAINTE-ROSE

ml.ssinterosedfimie.re f 0262 23 09 31

FPole de service — 420 rue Leconts da Lisle
Permanence de Fayard 97440 SANT-ANDRE

mlssintandre@mie.re 0262 46 97 23

162 rua Pierre LAGDURGUE Résidencs HERMES 27470 Saint
Maison Relals Hermes |1AE Benait
0282 85 00 48

13, route nationale 2 — Riviérs des Roches - 97412 BRAS
La Cité de 1a formation PAMN

c'rraglgfgrmaﬁ-:-n@mg,m M262 86 00 49

La MLE compte plusieurs financours, parmi eux, || est possible de retrouver -
- L'Efat, Préfecture de |a Réunion
- La Conseil Régional
Le Conseil Départameantal
- Les communes de Bras Panon, Saint-Benolt, Sainta-Rose. Salazie, Saint-André, la Plaine des Palmistes
Le FSE
Le PSie Empiod

Au 311272022, |a structure a un effectif de 102 salariés. Pammi eux il est possible de compler
B5 zalariés non cadre dédiés & nserion socizle ot professionnalle (chargés d’accueil, conselllers en
insertion soclale et professionnels)

- & salariés non cadre dédié & l'information, communication

- B salariés non cadre dédiés & la gestion de la structure dont 1 homme et 5 femmes (assistants)

- 9 salarlés cadres dédiés 4 I'encadrement de la structune dont 1 directrice ot 4 responsables de sectaur
(2 hommes et 2 femmes)

Exarci 2022

L'exercice sockal clos le 31/12/2022 & une duréde de 12 mois.
L'exercice precédent clos le 31/12/2021 avait une durée de 12 mais.

Le total du bilan de ['exercice avant affectation du résultat st de 5 674 E54,82 EUR,
Le résultat nel comptable est un excadent de 20 764,78 EUR.

Les informations communiguées ci-aprés font partie intégrante des comptas annuels qui ont &té armétés la
O06/2023 par le bureau de I'association.

Cabinet Objectir Mizzian -du prasantation - Yair ke compte renduy de I'Expan-comptabiea . Fage '.'
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PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES

Méthode générale

Les comptes annuels ont été Slaborés ef sont présentés conformément aux principes définis par le Plan
Comptable Général 2014-03, auy prescriptions du Code du commerce et au réglemant n® 2018-06 relati! aux
madalités d'établisserment des comptes annuels des associations et des fondations, énoncés par le Comite
de la Réglementation Comptable.

Les conventions génerales complables ont &té appliquées, dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothésas de base :

— confinuité de 'exploltation,

— permanence des méthodes comptables d'un exercice & 'autre,

- indépendance des exercices,

Et conformément aux régles générales d'établissemant et da présaentation des comptes annuels.
L'évaluation des aléments de I'actif a été pratiquae par référence 4 la méthode des colts histariques.

Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention contraire, les montants sant BRprimss en
Eurg,

Principales methodes d’evaluation et de présentation
Les principales méthodes utifisées sont les sulvanies

Evaluation des immaobilisations Incorporelles et corporelles :

Les immobilisations corporelles sont évaluées & leur colt d'acquisition ou de production, compte tenu des
frais nécessaires & la mise en élal d'uliisation de ces biens, et aprés déduction des rabais commerclau,
ramises, escomples de régemants obtenus.

Les intéréts des emprunts spadifiques a la production d'immebilisations ne sont pas inclus dans le coit de
production de ces immobilisations.

Les frais d'acquisition des immobilisations & savoir les droits de mulations, les honoraires, les commissicns
el les frais d'actes sont incorporés (ou sont directement inscrits an charges) dans le codt d'acquisition ou de
production de ces iImmobillsations.

Amortizssement et dépréciation de I'actif :

Faostérieurement a leur entrée, les actifa font 'objet d'un amorissement etfou d'une dépréciation.

La durée d'amortissement retenue par simpiification est la durée d'usage pour les biens non décomposabies
A l'origine.

Pour l'ensemble ces actife, Il est apprécié 4 la cléture de I'exercice 5' existe un indice externe ou interne de
perte de vabeur montrant qu'un actif a pu perdre notablermant de sa valeur. Si la valeur actuelle d'un actif
immobilisé devient inferieure 4 sa valeur nette comptable, cette demiére est ramenée 4 a valeur acluelle par
le biais d'une dépréciation.

Mature des biens immobilisés Mode d'amortissement Durés
Logiciels Informatiquas Lin&gire de1a3ans
.ﬁ.\gancam:_a:ﬁt'tsi."g:iiﬁ: gemans, Linégire de &5a 10 ans
Malériel de fransport Linggira de 3 a5 ans
Matériel de bureau et informatique Lin&gires dedasans
Mobiliar Linéaire de 5 & 10 ans

Cabirai Objeclif Mission de présentation - Vaoir la comple rendu de MExpert-complable Fage B
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Créances
Les créances, donl les créances clients, sant avaludes & leur valeur nominale. Les créances clisnts foni
I'objet, le cas échéant, d'une provision calculée sur la base du rlsque de non recouvrament.,

Provisions pour risques et charges :

Des provisions pour risques el charges sont constiluées dés qu'un &ément du patrimoine a une valeur
eConomigUe négative pour l'enfité, qui se tradult par une obligation & I'sgard d'un tiers dont il est probable ou
certain qu'elle provoquers une sorfie de ressources au béndfice de ce tiers, sans contrepartie ay moins
equivalents atlandue de celui-cl.

Indemnités de fin de carriére :

En France, les indemnités de fin de carriére ne sant dues que sl le salarié st present dans l'entité au momeant
de son départ a |a retraite. Dans le cas d'un départ avant cette date, il ne percevra pas ces indemnités. Elies
sont déterminées en appliquant au calcul de lindemnité légale ou conventionnalle une méthode tenant
comple des salaires projetés de fin de carmiére, du taux de rotation du personnel, de 'espérance de vie at
dhypathéses d'actualisation des varsements prévisibles.

L'association a décldé de ne pas provisionner dans ses comptes le montant des engagemeants pour départ &
Iz retraite | le montant des engagements sont évalués et indiqués dans l'annexe.

Catenet Ceyjmetif Mission de présentation - Voir I compie endu de FExpet-comptable Fage &



—Mm Locale EET -

26 cité Arfisangle Beaufond - SAINT-BENDIT

NOTES SUR LE BILAN ACTIF
Immuobiilsations
Actif Immobllisé A louverture Auvgmentation Diminution A la cloture
Immabilisations incorporedies 44 470 44 470
immabllisations corporalies 706 094 396 827 18 578 1173342
Immebilisations financiéras 111 3348 18 Bag 12 227 118 0589
TOTAL 851 951 415 726 TE 276 1 291 402
Amortissements
Immuobilisations amartissablas A Fouverture | Augmentation | Diminution | A Ia cléture
Frais d'établissament, de recherche el de
développenmant
Fonds commerslal
Aulras smmobilisations incorporelas
TOTALI
Terrains
Constructions
sur sol propra
sur sol d'autrul
Instafalions générales, agencamenis
Installations technéques, matériel, cutilages Industrieks
Audres Immobilisations corporelles
installations ganérales, agencements divers 385 021 B0 300 445 31
Materiel de transpon B 138 1 G50 41 10 258
Material de bureau el informatiqus, mobilier 160 459 40 347 16 4249 204 317
Emballage récupérables et dhers
TOTAL N 553 658 124 8065 17 270 GE1 104
TOTAL GENERAL (l+Ii) 553 658 124 BOE 1T 270 BE1 194
Etat des créances of charges constatées d'avance
Créances Montant brut ]E::ﬂ"ir: ':.'_I ﬁf&*:,":ﬁlf
Créances de I'actif immobilisé;
Créances rattachées & des pardicipations
Préts 7 504 3175 T 3249
Auiras créances 40 555 40 555
Créances de "actif circulant:
Créances usagers 99 a00 20 BOO
Autres créances 4 (58 558 4 D58 553
Charges constaléss d'avance 19 376 19 376
TOTAL 4 295 793 4 130 909 114 884

Cabinat Oojacid
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Efaf des produits & recevaolr

Prodults 3 recevoir Montant
Parlicipations ou immaobiizations inanciéres
Produits desploltation

Subventionafinancements 3 B9G 474
Autres produils 8 recevoir Ag AT
L 3 985 951

Etat des provislons pour dépréciation des dldmeants da "actf

|_ Mature des dépréciations A louverture Augmantation Diminution A la cloture
Stocks el en=cours
Comptes de Bers B0 551 58 8951 18 782 B0 714
Complas financiars

TOTAL 50 551 59 951 19 782 a0 T4

Cabenat Cjactd Mission de présentalion - Voir le compte réndu de FExpert-comptable Paga 11
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Fonds propres
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NOTES SUR LE BILAN PASSIF

Variation des fonds propres

& 'owwverture

Affmctation du
résultat

Fonds progres sans droit de reprise

Diard genénasie du pubdc
Fodds prapres avac drott de repriss

Donl géndrasibg du public
Ecart de réévaluation

Dont généraia du public

Rémarses

Dicat gEndraaits di pueblic
Report 8 nouves

Dot génarcaibe du pubilic
Excddant ou deficit de l'exercicn

Dont géndrosta du pubic

1 850 0

LT

36 361

Augmentation

Diminution ou
Consammation

A la cloture

36 361

208 F65

36 361

1650 063

406 740

Situation nette

£ @56 B03

36 361

9 Tah

36 361

2 486 568

Situation nette dont géndrosité du
public

Fonds progres consemplibles

Diont génénoets du pukb;
Subvantions dinvestizsemend

Duant gindrosibd du pullic
Provigions mglemantdas

Danl généresié du public

&0 D00

TOTAL

2 496 803

36 361

B 261

337319

9 T8

43 g2

2 520 307

TOTAL dent géndrosité du public

Nizsion de présentalion - Yair le compie rentu de FExper-compiabis
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Analyse des fonds dédiés
"‘r;::" Usiiasbura A chius do Pe e chos
Vhind Tty el
P s o oot Eaiprain Baai Fromaloriy ::m
e ot gictul rumtEs i sk whohd e T i B
R SRR O
[ttt |
CEEE - Sdumva BIRY ] TTEEE T
DR - 0 | M ey ST ¥ DO el o] [}
DEETE - Curdnad  Fegumpimia s bawm T1T2 ST 85 47 18
DEBCE -A G IENTE E R ST A e 0 0 ]
Ut . tapkr onae MW 0 a
- CAE [Coupinie 40l 4
n‘i:;ﬂéﬁ::l‘::‘r::m.wmu \-.;:lm;-:‘:‘.‘;c:]:“ i =
Pl I - [Py e 18 EF
CREST- OITE OF LAFOeRMTION 3037 Aran Fr
SENECETTN - D 00 BTN 393D 1B 2T (Frd 1] LR |
CREST . WP g RGN 3322 I EELH s 1T
DEETT - Arcort pags s rems | s bkl h &, T 2921 B0 () i g ]
DREETH - [rmcnia g e pasaaiie 5003 100D i RS
TR TRAECTION T 47008 a2 [
OEETH - TaA Bl [ETT] 0 q
DRASES - SERAWUE 13T 1108 ideed
DEOCTE  Caa la bweedan 202 FraM Iy [
MM - Conmarilam Tig: Top {robage 2621 AT - Bfe ] a
] KT T 475 100 [l ST 88 2186t
Subvantions d'investissemeant
ti i
Al e Variations da 'exercice A 12 clBture
Financeur et nature du projat Ha Paxnraiea e PR
Augrmentation Diminutlon
fontant nominal
CIREST - Cié da |a farmalion 40 000 40 060
TOTAL EEil ] i 40 000
Qugtsg-pats virdes o reacial
CIREST - Cité de | formatian 6 261 & M
TOTAL ] B 261 & 241

{abmat Cojectd

Mission de présentalion - YVoir le compie rendu de 'Expertcomptabla
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Mature dos provisions

A "ouverture

Augmentations
Datations de
Fexarcice

Ciminution
Reprises de
Pexercice

& I3 clfture

Provisions pour inveslissamant
Amorlissernants ddropaininag
furtres provisions réglemenfes

TOTAL (1)

Priovizsong pour lilges

Frovisions pour garanties aux clignis

Provisions gour partas sur marchas & terme
Provislora pour amendes ol pénalilds

Pravisions pour pensions obligatoires similsires
Prowisions pour impits

Prowisions pour rendalvallement des immchilisatons
Prowisions pour gros entretiens ot grandes révzionyg

Provisions pour chenges sociales e iscaks sur congis a
payar
Autnes provisions powr risquees e charges

420 48R

248 420

189161

478 74T

TOTAL. (1T}

420 486

248 420

188 161

A7 VAT

TOTAL GENERAL (+i}

420 4EB

248 420

Dont dotations ef reprises
- d'exploitalion
- fmanciéras
excapbionnelies

168 161

470 T4T

248 420

188 161

Les provisions pour risques enregistrées au 31/12/2022 permatient de couvrir le isque que cerlaines subventions ne scient

lamals versées, Cela concame ;

- La Region ; 100% du solde des subventions 2021, solt 100 KE et 100% de 10% du total atlendu pour 2022, soit 53 KE
- Lacommune de Sainte-Rose : 100% du solde de la subvention 2017, soit 5 KE et 100% des subventions 201E at 2019,

sait 19 KE

= Lacommune de Saint-Benolt © 100% d& 1a subvanticn 2017, soit 24 KE
La commune de Bras-Panon @ 1005 de la subvention 2018, soit 16 KE

- La commaing de |a Plaine des Palmistes @ 100% das subventions 2018 et 2010, soit 14 K&
- Lacommune de Saint-andré @ 100% du solde de la subventian 2020, soit 25 KE
- L'ARML : 100% du solde de subvenbions d= 2047 & 2020, sod 29 K¢
- Le FBE : 20% du montant des subventions demandées restant & recevolr, soit 124 KE
- Lapréfecturs : 100% de la subvention PSAD 201772018, soit 11 K&

Cabinat Object!
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Etaf des deftes el produits constatés d'avance

Etat des dottes Montant total De &1 an De1a5ans | Plusde Sans
Etablissements de cridil 43 B35 21 544 22 0en
Cratles financiéres dverses
Fournlsseurs 192 838 182 838
Dettes fiscales ot sociakes GE1 071 G811 071
Detes sur immabilisations
Autres dethes 27 000 27 Q00
Praduits constates d'avance 892 617 BSZ2 617
TOTAL 1 837 161 1 815 OF0 22 0
Charges 4 payer par poste de bilan
Charges & payer Montant
Emprunts el detles établissements de crédit 113
Emprurnta et dettes financienes diverses
Foumisseurs 106 Ddd
Crettes fiscales ol sociales 420 262
Aufres deties B 124
TOTAL 532 543
Cabined Objeshl Mizsion de présentation - Vair s compta randu de P'Expart-complable Page 15
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NOTES SUR LE COMPTE DE RESULTAT

Concours publics et subventions

[hes concours publics pour un montant total de A79€ ont &l encaissas an 2022 par 'agsociation. Il coneerne la quate-part
aul lilre du versement Kbératolre da 13% de I taxe Capprentissage.

Le tableay ci-dessous reprend la liste des subventions d'esploitation enregistrées en produits sur lexercice.

Financeur Montant
FEE 130 493
DIECCTE 3403 317
DEETS 124 589
FaS O 7750
Préfecture région Réunion 16 365
ARML & MLN 42 280
POLE EMPLOI 222171
CIREST 44 BE3
Région Réurdon 458 20
Départarmant Réwnicn 324 398
Commune de Saint-Andre 74 B84
Commune de Bras-Panon 16 080
Commune de Sainte-Rose 601
Commune da la Plane des Palmistes G 855
Carmmume da Saint-Banail 47T 681
Commune de Salazie 16285
Tatal 4835 TIT

Talleau redatif sux produits ef charges exceptionnels

Net

Produits exceptionnels

Sur opérafions de gestian & 261
Produsls de cession das éémants o acil

Produits sur exercices antiriaurs

Reprses sur provisions el ransferts de changas

Charges exceptionnelles

Sur opéralions da gestion BOA

Waleurs nattes comptables des éléments o' actif cédas 7 B14d

Diotations aus provisions

Charges sur exercices anlésloyrs

Résultat exceptionnal -2 D39

Cabinat Objectf Mission de présentation - Vair le compte rendu de FExpert-comptable Pege 16
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AUTRES INFORMATIONS

Engsgements pris en matiére de pensions, retrafte ef engagements assimilds

L'assodalion a décsde de ne pas provisionner dans ses complas le montant des engagements pour départ 3 |s retraite,
Le montant des engagemants s"élave a la cldture de Mexercice & 182 114 EUR,

Les calculs retenus pour lévaluation de lndemnité de départ & la retralte soml basés sur -

— e ealage en fin de carfian

= ks drodts accumubés en fin de carmiéne | méthode réfrospeciive proratisée sur 'anclennels

— |8 quotité de droits cumulés en fin de carriére basée sur la convention collective

— e départ volontaire ou a4 linitistive du salaré

- Fage de départ & |2 retraite : G4 ans powr k28 non cadres ol 65 ans pour les cadres

= & laux d8 urn-over : 10% de 19 & 28 ans, 6% de 30 4 38 ans, 4% de 40 3 49 ans. 2% de 50 4 54 ans, 1% de 55 &
57 ans, 0% & partir de 58 ans

— e taux moyen d'sugmentation des salaires - 2% par an

— e taux d'actualisation refenu : 3.7%

= letaux mayen des charges sociales ; 36% pour 18 non cadres et 46% pour les cadras

Reémundralion des cadres dirigeants

Au sein de lassaciation, la montant des remunérations et avantages en nature des trois plus hauts cadres dingeants
bénavoles ef salarés visés par Farticle 20 de la loi n"2008-566 du 23 mal 2006 refative au volontariat associatl ot 4
Fengagement &ducalif n'est pas communigle,

En effet, comple tenu de l'organisation et de la rapartition des pouveirs au sein de la struchee, cetts information
reviendrail & indiquer une rémunération individuslis.

Effectif mayen
FParsocnnel mis & disposition de
Peraonnel salarié l'association
| Cadres 5
hon cadres [ i
TOTAL 87 0|

Nafwre of dvaliation des contributions volontaires

Dres contributions en biens (locau) sont apportées par las communes sulvantes, Svaludes selon une moyenne de 10€
ia m* pour un mantant total de 38 040€ {trante-huit mille quarants euras) -

- LaPlalne des Palmistes : 12 m® x 12 moiz salf 1 4406

- Sainte-Rose © 12 m? x 12 mois soit 1 4406

- Baint-André (EEI Cambuston) : & m® x 12 mois soit BROE

= Baint-Andrd (Pale de Services) ; 8 m® x 12 mois soit SE0E

= Bainl-Benoft (EE] Sainte Anne) 12 m* x 12 mois soit 1 4408
= BrasPanon : 215 m? ¥ 12 mois soit 25 BODE

= Salaze : 50 m® x 12 mals solt 6 O00E

Ces contributions voloriaies 4 litre gratuit ne représentant aucun flux financier, elles ne sont paz compiabilisées et
n'ont dane aucune Inclidence sur le résultat de l'exerclos comptable 2022, Leur valorisation & juste pour ohjel de donner
une image fidéle des activités el du patrimaine de 1z MLE.

Honoraires du commissaire agx compies

Le montant total des honoraires du comméssaire aux comples ligs 3 sa mission de contrdle légal des comples figurant su
compte de résultat de Pexercica ='&8ve a 11 Z85€

Cabingt Objactt Mission de présentalion - Voir la compte randu de IExpert-comptabie Page 17
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RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES
CONVENTIONS REGLEMENTEES

M.L.E.

Exercice clos le 31 décembre 2022

Aux membres de I" Assemblée Générale,

En notre qualité de commissaire aux comptes de voire association, nous vous préesentons notre

rapport sur les conventions réglementées.

[l nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont é%é données, les
caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dant nous avons &é avisés ou quE NOs
aurions découveries 4 I"occasion de notre mission, sans avoir  nous prononcer sur leur utilité of leur
bien-fondé ni & rechercher 'existence d"avtres conventions, 11 vous appartient, selon lés termes de
Varticle R, 6126 du code de commerce, d'apprécier lintérét qui s'attachait 4 la conclusion de ces

conventions en vie de leur approbation,

Nous avons mis en euvre les diligences que nous avons estimé nécessgires i regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative 4 cette mission.
Ces diligences ont consisté & vérifier la concordance des informations qui nous ont &¢ donndes avec

les documents de base dont elles sont issues,

CONVENTIONS SOUMISES A L APPROBATION DE L"ORGANE DELIBERANT

En application de article R. 612-7 du code de commerce, nows avons éé avisés des conventions
suivantes, mentionnées & 'article L. 612-5 du code de commerce, qui ont été passées au cours de

I"exercice écoulé



but non lueratif — ARMI,

Administralewrs coRcerds |

Nevtare

Morrtans ;

CONVE NS DEJA APPROIY

Monsicur Jeannick ATCHAPA, Madame Sonie ALBUFFY, et
Madame Laurencine ROBERT

Convention de mise a disposition de personnel 4 but non lucratif,
Refacturation du temps mise 4 disposition pour la rédaction du bilan

du consortium,

Produit comptabilisé de 4 431 29 € pour I'exercice 2022

R L'ORGANE NT

Contormement aux dispositions stafulsires de votre association, nous avons &€ informes e

I"exécution des conventions suivantes, déja approuvées par I'organe délibérant au cours d’exercices

antéricurs, 3"est poursuivie au cours de ["exercice dconlé,

Z
Administrateurs concernds |
Nafure
Montani

Monsieur Jeannick ATCHAPA, Madame Sonims ALBUFFY, et
Madame Lavrencine ROBERT

L'ARML finance par le biais de I'Etat, Maction TACIR — Repérapre of

inabiliser les invisiblos,

Produit comptabilisé nes est de 92 425.00 € sur I'exercice 2022.
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Adnriniviratenrs concerndy

MNexfure !

Montant

P inelugion

La Chambre de Commerces et d'Industric, La Chambre
d'Agriculture, La Chambre des métiers et de |"Artisanat, en
gqualité de membre du CA, Madame BUDEL Magalie, Madame
GENET Raissa

La Mission Locale Est finance par le biais de I'Etat, I"action BIP —
Brigade pour 1'inglusion positive,

Aucune somme n'a été versée par [a Mission Locale Est sur 'exercice
022

Fait & Snint Paul, le 23 Juin 2023

CIA, Commi aux Comptes
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