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Synthése

ALCOOL et autres PSYCHOTROPES
Accompagnanent.. Privention...

SYNTHESE

Dans ce rapport de gestion, figurent un bilan qualitatif et quantitatif de nos activités en 2024 ot les
perspectives en 2025 (et au-delad).

On y (re) découvre que la Santé de la Famille des chemins de fer Francais est en bonne Sante, tant
sur le plan des activités réalisées en 2024 que, dans une moindre mesure, sur les résultats financiers
et méme sur les perspectives 2025 de poursuite voire de développement et méme d'ouverture de
nos activités.

Cefte bonne sante, elle est due tout d'abord a I'héritage que nous avons regu de tous nos
prédecesseurs gui depuis 1896 (1) ont construit une philosophie, une ethigue, un savoir-faire (et un
patrimoing) dont nous avons le devoir den faire profiter un maximum de personnes
inconditionnellemeant, Passociation étant reconnue d'Utilité Publique depuis 1950 sans
interruption. :

Cela se traduit aujourd'hui par une forte implication des adhérents/bénévoles!/ militants de la
Santé de la Famille permettant ainsi 'atteinte voire le dépassement de nos objectifs et répondant
ainsi aux attentes de nofre pays qui, pour nous encourager a faire toujours mieux, nous reconnait
d'utilité publique en continu depuis 1950 et, pour la 1** fois en 2024, nous a attribué une subvention
pour la formation des bénévoles (Ministére chargé de la Vie Associative - Fonds pour le
Développement de la vie Associative FDVA).

EX

MINISTERE

DE 'EDUCATION FDVA
NATIONALE R

ET DE LA JEUNESSE 5245

P

Fraremiré
Elle est due &galement au soutien de nos partenaires |, le groupe SNCF en tout premier lisu qui est
notre soutien principal depuis toujours tant sur le plan matériel que politique et & qui nous voulons
&tre utile dans nos 3 principaux domaines de compétences . 'accompagnement des personnes
en difficultéd avec un produit psychotrope et celui de leur entourage (familial, professionnel, ...),
la prévention / promotion de la santé avec [l'utilisation d'outils adaptés a la « commande »,
la formation a I'addictologie et & la relation d’aide. Citons &galement la Mutuelle Entrain, un autre
partenaire important de La Sante de la Famille qui en 2024 nous aura accompagné (ou associé)

dans plusieurs démarches.

Elle est due enfin & la confiance que touies les personnes morales et physiques ont en notre
association en nous faisant appel pour intervenir dans 'un ou l'autre des domaines précités.

Motre Santg, nous voulons la conserver voire l'améliorer et pour cela deux points sont &
vigiler particuligrement . le budget (en équilibre grice aux produits financiers eux-méme trés
fluctuants d'une année sur l'aufre) et le nombre d'adhérents (qui ne cesse de baisser et ce, de
maniére significative, depuis la pandamie de Covid-19),

En effet, pour poursuivre la mise en ceuvre de notre projet associatif, et méme si nous arrivons
encore a maitriser nos colits, nous avons besoin de trouver de nouveaux financements, au niveau
national et au niveau des comités et, cela va avec, nous avons besoin de donner envie a de
nombreuses personnes (physigues et morales) de nous rejoindre,

C’est un challenge et nous le reléverons |
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Synthése

ALC?DL et autres PSYCHOTROP ES

ORIENTATIONS

Spucieux de la pérennite de nos engagements et persuadés de l'utilité de la présence d'un
mouvement d'entraide auprés d'un large public, en particulier celui des entreprises du Groupe SNCF
et de leurs filiales et des autres entreprises partenaires, celui rencontré dans les centres de soins,
celui rencontré dans nos actions de prévention ou de présentation de I'association (forums des
associations, journée mondiale de prévention du suicide, etc), nous poursuivrons nos efforts de
mobilisation et de formation de nos adhérents, au profit de ces actions.

Nous consoliderons nos partenariats actuels dans tous ces domaines et en développerons d'autres.

L'année 2025 se déroulera dans la continuité de 2024 pour chacune de nos
activités (accompagnement, prévention et promotion de la sante, formation, vie associative, ...) en
accentuant notre ouverture initiée en 2023 et poursuivie en 2024 « addictions sans produits versus
addictions avec produits ».

L’Accompagnement des personnes ayant des conduites addictives, que ce soit avec un praduit
psychotrope ou comportementales (sans produits) et celui de leur entourage familial, professionnel,

Nous accompagnons déja des personnes ayant des conduites addictives « sans produits »,
notamment avec les jeux d’argent ou avec les écrans. :

La Prévention et la Promotion de la Santé dont nous souhaitons faire profiter un public encore
plus large qu'en 2024 en proposant par exemple nos services a Padministration pénitentiaire ou &
I'Education Nationale. Pour cette demniére, nous avons besoin du soutien de la MILDECA, signataire
de la charte ESPER avec notre principal partenaire qu'est la SNCF.

D'une fagon générale, nous nous efforcerons d'étre disponibles et réactifs et ainsi répondre le mieux
possible aux sollicitations des difiarentes entités, en faisant appel, si nécessaire, aux bénévoles
d'autres comités territoriaux 1 ol nos ressources en bénévoles formés sont insuffisantes.

La formation

La formation restera au service des autres activiteés de 'Association et, en particulier, répondra aux
besoins des bénévoles.,

En 2025, comme cela l'a déja été en 2024, la formation de nos bénévoles sera soutenue
financierement par le ministére de |a Jeunesse, des Sports et de la vie associative.

Nous tenterons d’accéder a la qualification Qualiopi.

Nous pérenniserons les formations « Responsables de Comité » autour des fondamentaux de
IAssociation (Statuts ; Valeurs ; Philosophie, Activités : ...) et nous développerons |a nouvelle
formation & la présentation de la « Trajectoire du vécu de la personne alcoolique », expérimentae
en 2024.

= B FY
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Synthése

ALCOOL ot autres PSYCHOTROPES
Arcompagnement... Préventicn..

La Vie associative

Trés attachés a ce que chague adhérent puisse trouver aisément sa place dans I'association, nous
continuerons a susciter parmi eux des vocations d'administrateurs, de responsables de comitg, de
membre du Bureau MNational, de président, de trésorier.

Mous souhaitons donner envie & un plus grand nombre de personnes (parmi celles que nous
rencontrerons ou que nous toucherons avec nos « flyers » ou notre revue « La Sante de la Famille »)
de nous rejoindre avec le souci de bien les accueillir pour misux les fidéliser.

Mous continuerons la réorganisation des comités (celles voulues par les adhérents) et notamment
nous pourrions assister en 2025 2 la résurgence du comité de Marseille et & la réorganisation des
comités parisiens.

2025 sera le premier exercice de notre nouveau Secrétaire Général, Didier Joly, mis 4 disposition
de la Santé de la Famille par le Groupe SNCF, en remplacement de Gérald Muller qui aura été
Secrétaire Général de I'association pendant 11 ans.

Les partenariats

Mous souhaitons continuer a contribuer aux actions engagées avec nos differents parenaires, en
tout premier lieu, le groupe SNCF avec lequel nous venons de signer une toute nouvelle convention
de mécenat.

Mous souhaitons aussi consolider le partenariat avec la mutuelle Entrain (au niveau des comités
mais aussi au niveau national), avec la CPR (Caisse de Prévoyance et de Retraite du Personnel
Ferroviaire), avec la SFA (Société Francaise d'Alcoclogie), avec I'UNPS (Union Mationale de
Prévention du Suicide)

Nous approcherons 4 nouveau l'association « Vivre avec le SAF (Syndrome d’Alcoolisation
Foetale) » en vue de construire un partenariat qui jusque-la n'a pas abouti,

Mous tenterons de redynamiser d'autres partenariats, notamment avec I'INSERM (Institut
National de la Santé et de la Recherche Médicale), partenariat au point mort depuis 3 ans.
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Activités générales

ALCOOL et autres PSYCHOTROPES
BAtcampagnement.,, Préventon..

ACTIVITES GENERALES

L'ASSEMBLEE GENERALE 2024

L'Assemblée Générale Ordinaire de la SANTE DE LA FAMILLE s'est tenue du lundi 13 au mercredi
15 mai 2024, a Angers, en présence d’une soixantaine de délégués issus des différents Comites
Territoria.

Les élections des tiers rééligibles du Conseil d'Administration et de la Commission de Contrdle ont
eu lieu conformément aux Statuts et au Réglement Intérieur.

|'Assemblée Générale a entendu le rapport du Conseil d'Administration sur les activites de
I'Association et sur ses résultats, puis le rapport du Commissaire aux Comptes, le cabinet Rsa, qui
a certifie la régularité et la sincérité des comptes de 'Association pour I'exercice 2023.

L'Assemblée Générale a ensuite approuvé les comptes annuels 2023 & ['unanimite.

L’Assemblée Générale a entériné sans réserve la proposition d’affectation du résultat ainsi gue le
budget prévisionnel pour 2024.

L'aprés-midi du mercredi a eté consacrée a un exposé-débat sur « Les partenaires de
l'association », animé par un groupe de militants.

Le mercredi matin, a ét& consacrée a un exposé-débat sur le theme « Addictions avec produits VS
addictions sans produit » animé par un groupe de militants.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION ET LE BUREAU

Ces deux instances se sont réguligrement réunies en seances pléniéres tout au long de I'année.
Le Conseil d'Administration a &té réuni & cing reprises, le Bureau s'est réuni a dix reprises.

Les travaux ont principalement été axes sur .

* la gestion administrative et financiere de I'Association dans sa globalite |
®» |a mise en ceuvre et le suivi des orientations définies notamment par I'Assemblée Générale ;
® |e fonctionnement et I'activité des Comités Territoriaux ;

® |e travail des différentes commissions |

les formations

la collaboration avec nos différents partenaires ;

® |a préparation des grandes manifestations |

{7 ) 851
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Activités générales

ALCOOL et autres PSYCHOTROPES
Accompagaement.. Préventon.

LES REGLES DE GOUVERNANCE DE LL’ASSOCIATION

La gouvernance de I'Association « La Santé de la Famille des chemins de fer frangais » s’articule
gutour :

+ de I'Assemblée Générale (AG) ;

4+ du Conseil d'Administration (CA) (&lu par 'AG) ;
4 du Bureau (élu par le CA) ;
&

des Comités Territoriaux (les membres du Bureau des Comités sant élus par les membres des
Comités | les présidents des Comités sont représentés au CA, a titre consultatif) ;

Lol

de la Commission de Contréle (les membres de la commission sont élus par 'AG) ;

*

de la Commission « Formation » (le responsable de la Commission est élu par le CA) ;

+ de la Commission « Stratégie » (les membres de la Commission sont les membres &lus du
Bureau qui peuvent coopter d’autres membres de I'Association pour leurs compétences) ;

+ des autres Commissions (« Prévention et Promotion de la Sante », « Accompagnement »,
« Réflechir face aux Drogues » et « Etudes et Communication »). Tous les adhérents peuvent
y participer ; les animateurs sont choisis par les membres des Commissions

4 du Comité de rédaction de la revue (le rédacteur en chef est désigne par le CA).

En partit:u'l‘ler, le Bureau veille :

4 au bon fonctionnement de I'Association (Statuts, Réglement Intérieur, ...} ;
4 & la bonne mise en ceuvre de son Projet Associatif et au respect de sa Charte ;

4 3la conduite des actions de 'Association, dans le respect des bonnes pratiques en usage dans
le secteur dans lequel elle évolue, et & mesurer autant que possible ''mpact de ces actions.

En outre, la Santé de la Famille participe au Conseil d'Administration de la fondation « L'Elan
Retrouvé » et est représentée au Conseil d'Administration de I'UNPS (Union Nationale de
Frévention du Suicide).

[-e]
S\
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Activités générales

ALCOOL et autres PSYCHOTROPES

Accompagnemaent... Prévention..

LA SANTE DE LA FAMILLE DES CHEMINS DE FER FRANCAIS,
ASSOCIATION DANS LE CHAMP DE L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

L'Association, reconnue d’utilité publique depuis 1950 rentre dans le périmétre d'application de la
Loi n® 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a I'Economie Sociale et Solidaire.

Conformément 2 Particle 2, alinéa 1, de cette Loi qui en définit le périmétre d'application,
La Santé de la Famille « poursuit une utilité sociale ayant pour objectif d'apporter un soutien a des
personnes en situation de fragilité du fait de leur situation personnelle et particuliérement de leur
&tat de santé ».

Comme cette loi I'exige, en décembre 2024, le Bureau a procéde une nouvelle fois & une évaluation
annuelle de la situation de I'Association au regard des recommandations contenues dans le "Guide
des bonnes pratiques” (édité en février 2017 par le Conseil Supérieur de I'Economie Sociale et
Solidaire) sur sept des huit axes donnes par la Loi, 4 savoir :

La gouvernance démocratique

| a concertation dans I'élaboration de la stratégie

La territorialisation de l'activite

Le lien avec les usagers

La situation en matiére de diversité ; |a lutte contre les discriminations et d'égalité
Le développement durable

L'éthique et la déontologie

N s

La liste des guestions proposées par le Guide a &te adaptée 4 la dimension de I'Association et a la
nature de ses activités. C'est la commission « Strategie » qui gére ce sujet.

En 2024 :

% Aucun point jugé insuffisant

4+ 32 points (26 I'année derniére) sur 38 ont &té jugés « bon » a la (quasi) unanimité
4+ 6 points (11 l'année derniére) sur 38 ont &té jugés « moyen » par une minorité

+ 0 point (1 I'année derniére) sur 38 a &té jugé « insuffisant » par une majorite

Quelgues remargues autour de certains items :

La composition de nos instances dirigeantes reflate-t-elle bien la diversité de nos adhérents
(origine professionnelle, parité hemme-femme, jeunes générations)

En proportion, il mangue des actifs au CA (outre le Secrétaire Géneral, 1 seul administrateur sur 18
est actif)

(o) RS
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Activités génerales

Les modalités d'accueil et d’accompagnement des bénévoles sont-elles suffisantes pour
garantir leur honne intégration ?

A vigiler dans chacun des comités.

v Etre a I'écoute de la personne. Essayer de comprendre ce qu'est son projet personnel en
adhérant 3 I'association.

v Faire du « sur mesures » | ne pas aller trop vite,

v Montrer petit 3 petit toutes les faceltes de 'association. (Participation de certains a la
formation des responsables de comités ? Participation a I'AG nationale 7)).

Liinformation de nos parfenaires externes sur le projet associatif est-elle suffisante ? Nos
partenaires savent-ils qui nous sommes ?

Dans ce domaine, il faut &tre pro-actif et aller voir les partenaires, se faire bien connaitre (ce serait
bien gue les militants parlent aux partenaires du projet associatif ou, au moins, de la Charte).

¥ En premier lieu, les équipes municipales, les CCAS et, dans un second temps, I'ARS et les
services de Sante locaux (region, departements, communes).

La situation en matiére de diversité, de lutfe conire les discriminations et d’égalité.
v Sujet de plus en plus sensible
v Globalement, ce sujet ne pose pas de probléme dans I'association mais des cas isolés et
rares existent : il ne faut pas laisser passer sans réagir. On n'accepte pas !
Le développement durable
v De réelles améliorations en 2024 (recyclage du papier et du matériel électronique ou
informatique obsoléte, gestion des déplacements majoritairement en train) ;

¥ Néanmoins :

¥ La gestion des Revues hon distribuées
¥ La gestion du chauffage/climatisation et de 'éclairage.

Ethique et déontologie

Le questionnaire SNCF (conflits d'intérét, condamnations au pénal sur certains sujets, ...)
concernant les administrateurs a été remis au godt du jour 4 Foccasion de la nouvelle convention
de Mécénat et sera rempli annuellement lors de 'AG au moment ol la composition du CA evolue..
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Activités générales

ALCEIDL &t autres ?}‘!EﬂﬂTHDF ES

LES PARTENARIATS NATIONAUX

AVEC LA SNCF
(Depuis 1938)

Conformément aux termes des conventions passées etala nouvelle convention de mecénat signee
en 2024, I'Association « La Santé de la Famille des chemins de fer frangais » informe périodiquement
la SNCF (Optim Service et DRH/ Relations Sociales) de ses activités et lui rend compte des
missions assurées par I'agent « mis & sa disposition » ainsi que de |'utilisation des chéques-congas
accordés pour les actions militantes des adherents.

L'association entretient des liens étroits & la SMCF avec:

4+ Optim Services, direction de Faction sociale et direction des services medicaux et
I'association est toujours partenaire du groupe de Prévention des Addictions SNCF qui a pris
la suite de I'action PREVEXPRESS et de la signature le 04 avril 2023 de la charte ESPER
(les Entreprises et les Services Publics s’Engagent Résolument) par le président du groupe
SNCF et le président de la MILDECA (Mission Interministérielle de Lutte contre les Drogues
Et les Conduites Addictives) rattachée au 1er ministre.

4 La Direction des Risques, de I'Audit, de la Sécurité et de la Streté du Groupe SNCF,
notamment avec son directeur Jean Claude LARRIEU, qui nous a fait 'honneur d'enregistrer
une video trés motivante diffusée lors de 'AG et encourageant les militants & étre de plus en
plus utiles 4 la SNCF et aux cheminots.

4+ Des Directeurs d'Etablissement; des Dirigeants d’Unité, des dirigeants de proximité (et
assimilés)

4+ Des Conseillers sécurité (COSEC), des Animateurs Régionaux de Prévention des Risques
Alcool et autres produits psychotropes (ARPRAT)

D'autres actions menées en 2024 dans le cadre de ce partenariat sont exposees au chapitre relatif
aux Comités Territoriaux.

En outre, I'association intervient auprés de Ouigo, filiale SNCF, & Marne la Vallée et a Lyon.
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Activités générales

ALCOOL et autres PSYCHOTROPES
Arcompagnement.. Fréventon.

Avec LA MUTUELLE ENTRAIN
(Depuis 2011)

La convention de partenariat entre la Mutuglle Enfrain et 'Association, signée en 2011, précise les
engagements et les attentes des deux parties et fixe e cadre pour la conduite d'actions communes
dans le domaine de la prévention au niveau national comme au niveau local,

Depuis 2020, la Mutuelle entrain et la Santé de la Famille soutiennent ensemble le collectif qui
promeut le « défi de janvier » (le « Dry January »), Ce sera encore le cas en 2025, En 2024, la

mutuelle et la Santé de la famille ont réalisé plusieurs actions communes dont une réalisée dans le
cadre du « défi de janvier ».

En 2024, la santé de la famille a participé & un groupe de réflexion sur 'addiction aux écrans animé
et arganisé par la mutuelle entrain,

En 2022, le partenariat a accentua sa composante « terrain » faisant se rapprocher (pas partout) les
Comités de I'association et les Secteurs de la Mutuelle.

AvVEC LA CPR (CalsseE DE PREVOYANCE ET DE RETRAITE DU PERSONNEL
FERROVIAIRE)

(Depuis 2020)

Fortuitement, c’est le 17 confinement de 2020 qui nous a permis de nouer ce partenariat.

La CPR nous a references auprés de ses affilies comme une ressource pour les personnes en
difficulte avec un produit psychotrope | le tabac et l'alcool, principalement.

La CPR nous consulte regulierement et nous a associes & la promotion du « Dé&fi de Janvier » que
la Caisse a faite dans la lettre aux affiliés en 2021, 2022, 2023 et 2024.

AVEC L'INSERM
(Depuis 2013)

Depuis juillet 2013, La Santé de la Famille des chemins de fer francais, représentée par
D. BOUETEL et J.P. GADAUD, participe au groupe de travail « Alcool » de I'lnserm qui permet .

+ [e rapprocher le monde de la recherche et les Associations |

+ [’organiser, chaque année, une rencontre-débat entre les chercheurs et les adhérents des
mouvements d'enfraide ;

+ ['échanger avec les professionnels de santé et les chercheurs sur des problématiques
communes ;

<+ De construire et réaliser des projets de recherche communautaire avec des chercheurs.

Ce partenariat n'a plus été activé depuis 2022,

e ( 12 ) )J ¥
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AvEC L’UNPS (UNION NATIONALE PREVENTION SUICIDE)
(Depuis 2018)

La Santé de la Famille des chemins de fer frangais a adhéré a F'UNPS le 28 juin 2019 et est presente
3 son Cconseil d’Administration et au Bureau.

Depuis cette adhésion, la Santé de la Famille a rencontré d'autres associations et organismes
membres de FUNPS et s'est fait connaitre.

En 2024, outre sa participation 2 la journée des associations membres de FUNPS,a 'AG a St Pierre
des Corps, au CA et méme au Bureau (comme trésorier adjoint), la Santé de la Famille a participe
(une dizaine de militants) & un colloque organisé le 5 février 2024 par F'UNPS, au Ministére de la
Santé & Paris (et en ligne via Facebook) et a fenu un stand au sein de la faculté Paris-Censier a
Paris 5¢™ |ars de la Journée Mondiale de Prévention du Suicide (11 septembre 2024).

En revanche, le collectif Francilien des membres de FUNPS créa en 2022 et auguel participent les
comités Santé de la Famille de Paris Nord et de Paris Sud ne s'est pas réuni en 2024,

AvEC LA FONDATION « L’'ELAN RETROUVE »
(Depuis 2017)

Les militants de la Santé de la Famille continuent a avair, et méme a développer, des relations avec
le Centre Gilbert Raby et avec le Centre de Malvau, autrefois parties intégrantes de la Santé de la
Famille et maintenant affiliés a la Fondation « 'Elan Retrouve ».

La Santé de la Famille participe aux réunions du CA de la Fondation « L'Elan Retrouvé » en tant
gue « Représentant des Lsagers ».

Avec « Radio Active », radio locale d’Amboise (Indre et Loire)
(Depuis 2022)

Ce partenariat a démarré grace au comité Centre Val de Loire. Dans ce partenariat, la radio
enregistre et diffuse sur Internet des podcasts « addictologie » congus et réalisés par les militants
de la Santé de la Famille.

AVEC LE GROUPE DES ASSOCIATIONS DE LA SFA (SOCIETE FRANGAISE
D’ ALCOOLOGIE)

Plusieurs rencontres ont eu lieu en 2024, notamment sur « la codépendance » et sur les « patients-
experts ».

(=) iRl
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AVEC L’ASSOCIATION « VIVRE AVEC LE SAF »

"Vivre avec le SAF" est lassociation frangaise de familles adoptives, biologiques ou d'accueil

concermnées par les Troubles Causés par [Alcoolisation Fostale (TCAF) ou le Syndrome
d’Alcoolisation Foctale (SAF).

« Vivre avec le SAF » est déja intervenue lors de 'AG 2017 de La Santé de la Famille ou lors d'AG
de comités (en 2019 et 2020 notamment).

Des contacts ont &té (rejpris en 2023 avec I'association dans Ia perspective d'un partenariat. Celui-
ci n'est toujours pas effectif en 2024,

AVEC L’ARMEE DE TERRE
(2022)

Ce partenariat nous ferait iintervenir dans les « maisons des vétérans » (Bordeaux, Toulon,
Chambéry, Auray,...) que l'armée a créées sous le nom de Maisons Athos pour réinsérer des
militaires blessés psychiques dans la vie civile.

Pour le moment, ce partenariat est au point maort.

PARTENARIATS NATIONAUX EN VEILLE
¥ Le GAEMP (Groupement des Associations d'Entraide en Milieu Professionnel)

# Depuis la disparition malheureuse d’ADDIXIO (ex amitié La Poste-Orange), des contacts

entre la Sante de |a Famille et Entraide RATP et Amitiés Air France ont été repris en 2024.

¥ Les autres associations du milieu ferroviaire (ce partenariat devrait &tre réactivé avec l'aide
de la Mutuelle Entrain)

ET MEME AVEC L'IVEN, UN PARTENARIAT INTERNATIONAL (ET INDIVIDUEL )

IVEN, en allemand, Infernationaler Verband der Eisenbahner fiir Nichternheit, et en francais, Union
internationale des chominots pour la sobrigté)

Monsieur Beat Wilest (de nationalité Suisse), ancien Président de I''VEN, nous avait fait 'nonneur
en 2023 de sa présence lors de 'Assemblée Générale. |l n‘a pas pu pour raison de Santé participer
a celle de 2024 mais nous espérons quil pourra participer a celle de 2025

C'est une amicale et valorisante tradition perpétrée depuis (guasiment) toujours et ce méme depuis
la dissolution de I''VEN en 2002
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MWUEST nous avait délivré ce message .

« Deux présidents de la Santé de la Famille ont marqué profondément par leurs oeUvres
impressionnantes I'histoire de PIVEN : Monsieur Henri BEAUCHAMPS et Monsieur Gilbert RABY.
Ils ont travaillé longtemps au comité directeur de FIVEN.

Et moi, j'ai travaille encore personnelfement avec le Président Gabriel NICOLAS. Il a représenté la
Santé de la Famille au comité de F'IVEN de 1986 & 1996. Aprés, c'était Monsieur PERDEREAU,
Vice-Président, qui a participé jusqu'a la dissolution en 2002 aux séances de comite de NVEN.Un
travail porté de la bonté et de Pamitié | Parmi fous les pays membres & I'IVEN, les activités de [a
Santé de la Famille m'ont toujours fres impressionné. Egalement le contact personnel avec 4
Présidents, Monsieur NICOLAS, Monsieur CHATELAIN, Monsieur TABOULET et maintenant avec
Monsieur JEANNOT ».

Ne faudrait-il pas recréer cette Union en I'actualisant sous I'égide, par exemple et le financement,
de PUIC (Union Internationale des Chemins de Fer) 7. ;

NIEMBRES DE LA SANTE “PERSONNES MORALES”

Depuis 2020, la santé de la Famille a enregistré Fadhésion de personnes morales & jour de leur
cotisation (qui ont verse une cotisation « personnes morales ») -

En 2024, sont membres « personnes morales.n de la Santé de la Famille :
4 Le centre de soins MALVAU a Amboise

4 Le Cabinet d'Experts Comptables (JEL)
4 Le centre de soins “Le COURBAT" a Le Ligge.

AUTORISATIONS ET AGREMENTS

ORGANISME DE FORMATION

Depuis 1986, I'Association est agréée comme organisme de formation. Comme chaque année, le
bilan pédagogique et financier, retracant l'activité de prestataire de formation professionnelle pour
2024, a été adressé, courant 2025, 3 la Direction régionale du travail, de l'emploi et de la formation
professionnelle (Direccte).

REPRESENTATION DES USAGERS

'agrément national de notre Assaciation pour la représentation des usagers du systéme de santé
dans les instances hospitaliéres ou de santé publique a été renouvela, pour 5 ans, par arrété publié
au Journal Officiel le 28 mai 2022.

() -7 P
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LE PILOTAGE ET L'ANIMATION

Le pilotage et 'animation des différentes entités opérationnelles de I'Association sont assurés parle
Bureau national conformément aux Statuts et au Réglement Intérieur. Ces missions s'exercent avec
I'appui des commissions nationales, qui rendent compte de leurs actions au Conseil d"Administration
et au Bureau national.

COMITE DE REDACTION DE LA REVUE

La revue périndigue de 'Association, adressée a tous les adhérents, est diffusée gratuitement dans
les services de la SNCF., Elle est notamment mise a disposition, & leur demande, dans les cabinets
madicaux,

La revue est consultable en ligne, sur le site Internet de I'Association,

Le comite de redaction s'est efforcé, au cours de l'année 2024, d'intéresser le plus large public
possible, en maintenant un certain équilibre entre les articles de fond consacrés aux addictions & un
ou plusieurs produits, a leur prévention et & leur prise en charge, d'une par, et ceux consacrés ala
vie associative d'autre part.

Citons, parmi les principaux articles parus dans les numéros édités en 2024 -

® Dépendance physigue

" Forums des Associations
" Sortie en Amboisie

* Journées d’Expression des Adhérents
" La Famille

® Dévoiements Sémantiques
®" L’Alcool, c'est bon !

" Activités des comités

" Les 4 Accords Toltéques

" Podcasts

® Assemblée Générale

® La Formation a la SdIF

= Sortie Annuelle 2024

" SNCF/!ESPER

® Popemes personnels
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Accompagnerenl.

ComMMISSION DE CONTROLE
LLa Commission de Contréle a la charge :

v De vérifier la bonne tenue ainsi que la conformité aux régles des écritures comptables des
Comités Territoriaux ;

v D'apprécier leur pertinence au regard des objectifs du Projet Associatif.

En 2024, la commission s'est réunie a guatre reprises et trois journges ont eté consacrées au
contréle des comites.

L'organisation des contrbles d'automne a eu lieu en novembre et décembre ou neuf des onze
comités ont &té controlés.

Les deux derniers comités (Bourgogne —Franche-Comté) a été contrdlé en janvier, et en fevrier 20285
(Bretagne Sud) .

Les éventuelles corrections ont &té faites le jour méme du controle avec le trésorier.

COMMISSION STRATEGIE
“On peut toujours et encore s’améliorer” ; telle est la devise de la commission Strategie.
La commission Stratégie donne au Conseil d'Administration la garantie raisonnable que :

v L'organisation et le fonctionnement de I'Association sont adaptés aux exigences de la
réglementation applicable a ses actions, ainsi qu'aux attentes de son environnement ;

v Les documents d'organisation (Sstatuts, Rréglement Intérieur, Projet Associatif, etc.) répondent
4 ces exigences et a ces attentes, et sont correctement mis en application,

Dans ce cadre, elle s'auto-saisit de sujets qui lul semblent stratégiques pour le développement de
I'Association et pour 'amélioration de la qualite de ses aclivités.

La réflexion de la commission est arficulée autour de 3 axes
+ La grille de lecture « économie sociale et solidaire ».

4+ L’adequation a la réglementation, notamment la réglementation propre aux associations loi de
1901 comme la nitre qui est « d'intérét géneral », « Reconnue d'Utilité Publigue », « Organisme
de Farmation » et ayant le Label « Droit des Usagers ».

4 Lidentification de sujets posant probléme que chaque membre de la commission est invité a
proposer a partir de sa connaissance de I'association et de ses adhérents acquise, par exemple,
lors des JEA (Journées d'Echanges des Adhérents), lors des AG des comités et de I'AG
nationale, & partir des évaluations des actions de prévention, & partir des suggestions de nos
partenaires et des observations de Madame la commissaire aux comptes, etc.

- »
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En 2024, principaux sujets abordas ;

v Evaluation des bonnes pratiques de I'Economie Sociale et Solidaire (ESS) :

Pour mémoire (voir § le chapitre « La Santé de la Famille des chemins de fer francais, association
dans le champ de I'Economie Sociale et Solidaire »).
v La réglementation ;

Est-il nécessaire voire obligatoire dintégrer I'écriture inclusive dans les Statuls, le Réglement
Intérieur voire d'autres documents- sources ?

C'est interdit pour les textes (cf. Circulaire du 21 novembre 2017 relative aux régles de féminisation
et de rédaction des textes publiés au Journal officiel de la République frangaise ci-apres) qui, comme
les Statuts, sont publiés au JO et comme le Réglement Intérieur, le projet associatif, la charte, etc. ..
découlent des Statuts, il a &té decidé de ne pas modifier ceux-ci.

v Mise en ceuvre de la nouvelle Convention de mecenat SNCF

Focus sur 3 thémes :
« Conformité et éthique des affaires
¢ Criteres d'évaluation qualitatifs et quantitatifs du projet

= Comités de pilotage SNCF/Association

¥ Le fonctionnement

® Faisons atfention i conserver une bonne cohésion autour des mémes valeurs ; d'un méme
discours, d'une méme charte.

¥ Fonctionnement du CA, réle des administrateurs

¥ SIREN/SIRET/Code APE/RNA de la Santé de la famille

Le SIRET estlié & un « établissement ». Seul les SIRET posent un probléme at, dans certains comites,
empéchent la présentation de demandes de subvention & des organismes locaux. 1l faudrait arriver &
metire de I'ordre.

¥ Référencement de Ja Santé de la Famille sur Google ou un autre moteur de recherche

La Santé de la Famille est référencée sur « Alcool Info Service » et sur « la CPRPF » et apparait donc
assez rapidement via ces 2 sites, ce qui nous convient car nous améne un nombre « raisonnable » de

contacts,

Il est décidé de ne rien faire de plus et de soigner nos relations avec « alcool info service » et avec
« la CPRPF ».

. [ 18 ] )T \_—’j
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ComMmMISSION FORMATIONS
La commission s'assure que :

v Les besoins de formation sont identifies ;
v Les actions nécessaires pour répondre a ces besoins sont développées puis mises en ceuvre ;

v Les formations sont dispensées aux adhérents motivés par une mise en pratique effective des
acquis ;

v Les formations sont dispensées dans des conditions de qualité et de coit acceptables ;

v Les conditions nécessaires a la délivrance et au maintien de 'agrément sont respectées.

Formations a I'addictologie

Cette année encore, fous les stages ont ete regroupés en une seule session, en octobre

4+ Un module A « Acquisition des connaissances » |

4 Un module B « Acquisition des outils de communication et de la refation ».

Animés par des formateurs de I'Association de Recherche et d'Enseignement pour une Addictologie
de Terrain (AREAT), ces stages ont éte organisés au Centre d'Accueil International du Lac de Maine,
a Angers,

lls ont réuni au total 21 stagiaires dont 17 militants, 1 personnel infirmier SNCF et 3 membres de
groupes de prévention SNCF.

8 militants de I'association ont participé a une formation A+ (consolidation des connaissances en
addictologie) qui s'est déroulée a Angers.

Des militants ont également été formés a l'outil « Mugget ».

Formations a I'animation de groupes de parole

Pas de formation prévue cette année (a Angers).

Formations a l'utilisation de la « Trajectoire »

Pas de participation a cette formation pour 2024 (Angers & Porigine), mais un REX trajectoire aeu
lieu en juin 2024 sur la formation réalisee en 2023.

Formations des responsables de comités

Une quizaine de militants des comités de Paris ont participé a cette formation.

{ =) SIS
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CoMMISSION ACCOMPAGNEMENT
La Commission :

+ Meéne une réflexion et favarise les échanges sur les pratiqgues d'accompagnement afin de faire
evoluer celles-ci au niveau des militants ;

+ Aide les militants dans leurs pratigues d'accompagnement et assure un retour d'expérience
utile aux ameliorations eventuelles ;

e

Elabere, développe et diffuse les outils d'accompagnement propres & l'association |

+ Veille au respect de la philosophie et des valeurs de l'association dans la mise en ceuvre des
outils d'accompagnement ;

+ Organise et anime les réunions d'un "Péle accompagnement”, le cas échéant.

En 2024, la Commission s'est réunie a six reprises en preésentiel pour ;
4+ Un temps de réflexion sur les pratiques d’accompagnement ;

+ Organiser des JEA (journées d'échanges des adhérents) dites JEPAC (journées d'échanges
sur les pratiques d'accompagnement) courant automne 2024.

<+ Deébuter les travaux sur un REX (retour d’expérience) des JEPAC pour 'AG 2025

+ Participer & la mise en place du « Dé&fi de janvier »

CommissioN PREVENTION ET PROMOTION DE LA SANTE

La Santé de |a Famille a parmi ses objectifs principaux I'aide et l'accompagnement des personnes
gn difficulté avec l'alcool et les autres produits psychotropes, ainsi que la prévention des risques
présentés par ces produits. Les résultats positifs de ces actions résultent de l'implication personnelle
des adhérents motivés pour les conduire.

La commission Prévention et Promotion de la Santé donne au Conseil d'Administration la garantie
raisonnable que

4 Les bescins, notamment en information, dans le domaine de la prévention sont identifies ;
4 Les actions nécessaires pour répondre & ces besoins sont développées puis mises en ceuvre

+ Les réflexions qui en découlent sont diffusées aux adhérents pour une mise en pratique
effective.

En 2024, la commission s'est réunie 4 fois en présentiel, en synthése on peut done noter :
v Une nouvelle animatrice de la Commission PPS a été choisie en mars 2024
¥ Le travail engagé en 2024 concerne 'appropriation et la mise a jour de la liste des outils

existants dans le domaine de la prévention utilisés par les comités lors des differentes actions
conduites ainsi que les formations inherentes a ces outils,
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v Le recensement en cours de tous les acteurs ayant participé & des actions de prévention pour
&tablir unc cartographie des comités, désigner pour 2025 un référent prévention pour chaque
comité.

v Le Groupe Evaluation rattaché a la commission PPS s'est réuni 2 fois afin d'analyser les retours
des actions de prévention menées dans les comites, travailler et rédiger un modéle simplifié de
fiches d'évaluation utilisées depuis septembre 2024 lors des actions.

COMMISSION ETuDE ET COMMUNICATION

La Commission Etude et Communication s'assure gue !

» |es besoins en communication sont identifiés ;

= |es actions nécessaires pour repondre a ces bescins sont développées puis mises en osUvre
dans la mesure des moyens disponibles ;

* Les supports de communication existants sont revus périodiqguement et adaptes si nécessaire.

En 2024, la Commission g'est réunie 7 fois en présentiel, il convient d'ajouter a ces rencontres 1
réunion en visio.

La médiathégque est ouverte a tous les adhérents © trois personnes sont responsables de la
distribution des ouvrages.

Le site Internet, la page, groupe Facebook et le compte Instagram sont mis a jour reguligrement.

Nous avons rencontré Jean Christophe BALAN, auteur de bande dessinée pour lui exposer notre
projet de création d'une BD, qui dans un premier temps pourrais se glisser par planche dans notre
revue trimestrielle.

Nous avons reconduit 'action du « Defi de janvier » en collaboration avec la Mutuelle Entrain.
L'achat de 1 000 stylos logotés.

Création d'une nouvelle affiche de présentation de ['association.

v |es obiectifs pour 2025 .

Poursuivre le partenariat avec la Mutuelle entrain

Reconduire le « défi de janvier 2026 » avec la mutuelle Entrain ;

Poursuivre les mises a jour du site Internet ;

Poursuivre 'animation de la page Facebook et Instagram ;

Créer un nouveau flyer hors-série en collaboration avec RFD sur « le mois sans tabac » ;

Rendre les locaux du siége plus accueillants (rangement, nettoyage, décoration)

FE R

Etudier 'achat d'un écranividéoprojecteur tactile.
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CommissioN REFLECHIR FACE Aux DROGUES (RFD)
Cetle commission a pour mission de faire en sorie que !

4+ Les besoins, notamment en information, dans le domaine des toxicomanies soient identifies ;
4+ Les actions nécessaires pour y répondre soient développées puis mises en ceuvre |

+ Les réflexions qui en découlent soient dispensées aux adhérents pour une mise en pratique
effective.

La Commission RFD assure ainsi une veille importante sur les pratiques et les évolutions dans le
domaine des usages de produits psychotropes, des addictions, de la prévention et des soins, ce qui
I'a conduit & se réunir 7 fois courant 2024,

Ces réunions se déroulent au siége de l'association avec la possibilité si besoin, pour chaque
membre, d'y assister en visioconférence.

Ces rencontres ont permis d'approfondir une réflexion sur un sujet intitulé provisoirement
« addictions avec produits Vs addictions comportementales ».

La réflexion a alors permis d'aboutir a I'énoncé définitif du sujet, a savoir « Toutes addictions, méme
processus ». Ce sujet a fait I'objet de travaux le mercredi de notre AG 2024,

Aujourd'hui, la réflexion se poursuit sur le théme des addictions comportementales. A terme, ces
travaux de la commission RFD devraient permettre & nos militants d’accompagner et d'apporter son
aider pour tout type d'addiction. Cette réflexion sera également présentée pendant 'AG 2025.

VIE ASSOCIATIVE

Outre la prévention et la relation d'aide, la vie associative occupe une place importante dans les
activités de I'Association. Elle se définit comme le prolongement de I'accompagnement dans le
champ relationnel et social, mais agit également dans le champ de la promotion de la santé.

Elle prend souvent corps sous la forme de loisirs organisés par les militants et peut alors contribuer

A
v 'amorce de reconstitution d'un réseau relationnel ;
v L'établissement de nouveaux types de relations oll 'authenticité est devenue possible ;
v L'implication de la famille souvent isolée ou marginalisés |

v Des découvertes 3 caractére culturel.
En 2024, |a traditionnelle sortie annuelle, s'est déroulée a Sommieres (30).

Eric BRUNET nous a fait revivre ce moment de partage et de convivialité dans la revue numero 820.

) SU=
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JOURNEES D’EXPRESSION DES ADHERENTS
Les JEA (Journées d'Expression des Adhérents), sont organisées chaque année.

Elles ont pour but de favoriser les échanges entre les adhérents dans une ambiance conviviale, de
favoricer aussi les échanges entre les comités territoriaux, de repérer les difficultés, mais aussi ce
qui va bien.

Le theme autour duquel les participants ont pu s'exprimer g'intitulait :

« Les pratiques d'accompagnement », et plus précisément : « de -faire le café- a -la relation
d’aide- ».

Les JEA se sont déroulées dans 4 villes, du 19 octobre au 22 novembre, réunissant tous les Comités
de France * a Nimes, & Ploufragan, a Limoges et & Paris, dans une ambiance chaleureuse.
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LES COMITES TERRITORIAUX

ORGANISATION

Les Comités Territoriaux sont I'échelon opérationnel oll sont mises en ceuvre les actions de
I'Association dans les domaines de l'accompagnement et de la prévention, en relation avec les
différents partenaires, notamment la SNCF.

L'Association comptait, en fin d'exercice, 11 Comités Territoriaux.

BILAN SYNTHETIQUE DES ACTIVITES D'ACCOMPAGNEMENT ET DE
PREVENTION
Une évaluation, non exhaustive, fait apparaitre prés de 17 500 heures de bénévolat consacrées a

des actions d'accompagnement, de formation et de prévention, et plus de 95 000 kilométres
parcourus avec les véhicules personnels des militants.

Les actions d'accompagnement sont conduites par des militants spécialement formés 2
I'addictologie de terrain et aux outils de la relation d'aide

v Une cinquantaine d’adhérents formés pratiquent la relation d'aide. En 2024, une centaine de
personnes ont ét& accompagnées individuellement et plus de 2 000 ont été rencontrées ;

v Une trentaine de militants animent une gquinzaine de groupes de parole qui ont rassemble,
en cumulé sur l'année, prés de 2 000 participants ;

v Nos outils de prévention, tels «La Trajectoire du vecu de la personne alcooligue »,
« 'Accrochage », « La Psychotrapie », « Le Train de la Vie », « Nuggets », etc., ont &té utilises
a prés de 200 reprises ;

v Plusieurs bénévoles sont certifiés Patients Experts Addicto.

PARTENARIATS LOCAUX

Les militants des Comités Territoriaux assurent des permanences réguligres permettant d'accueillir
les personnes en demande d'aide, gqu'elles viennent spontanement ou sur conseil d'un tiers (proche,
médecin, etc.). Ces permanences ont lisu :

4 Dans les cabinets médicaux de la SNCF ayant souhaité notre présence ;

+ En ville, par exemple dans des maisons d'Associations ou des CCAS (Centres Communaux
d'Action Sociale) ;

4 Dans des structures sanitaires ou médico-sociales (CSAPA, centres hospitaliers, cliniques,
réseaux de santé ou de réinsertion, etc.). En outre, dans ces structures, nos militants participent
et/ou animent des groupes de parole et prennent part aux CdU (Commission des Usagers) ;

4 Dans les locaux des Comités des Activités Sociales Interentreprises (CASI).
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|'Association est ainsi présente dans de nombreuses structures de ce type, notamment :

| pépt. Structure de soins | pép. | Structure de soins
13 | Clinique St-Barnabé, Marseille 35 | CSAPA, Rennes o
" 13 | CH Montperrin, Aix-en-Provence | 37 | Le Courbat, Le Liége - -1
21 | service d’Addictologie MARION, Dijon 37 | Association ESCALE ]
72 | Clinigue "La Cerisaie", Trégueux 37 | Centre Malvau, Amboise ]
22 SSRA "L'Avancée”, St-Brieuc 56 Le Cap, Auray
27 | Clinique du Val Josselin 56 | Centre de soins de Thézac, MNoyal-Pontivy
27 | CHP Plérin 56 | SSRA Kerdido, Guidel |
30 | CSAPA L'Envol, Nimes 55 | CSAPA et CHU de Ploérmel -
™ 30 | service Addicto Caremeau, Nimes 56 | CSAPA Vannes ' i
30 | Service Addictologie Grau du Roi 56 | EPSM, St-Avé
34 | CSAPA Episade, Béziers " 62 | CH,Arras
34 | CHU St-Eloi, Montpellier 52 | CH, Bapaume |
34 | CH Béziers 52 | SSRA, Maroeuil ]
34 | CH, Bédarieux 75 | CSAPA Monceau ; PARIS o
34 SSRA, 5t Pons-de-Thomigres 78 Centre Gilbert Raby, Meulan
T35 | CH René PLEVEN, St-Malo 86 | SSRA Gandillonnerie, Payroux |
35 | CHU, Rennes ' a7 Clinique 5t Maurice La Jonchére B
| 35 Clinique Philae, Pont-Péan 87 55R Pissaro, Limoges Y
35 | CSAPA, St-Malo g7 | CH Esquirol, Limoges
35 CH, 5t-Malo g7 CHU, Limoges
73| cH, Chambéry 92 | Hopital Gouin, Clichy il

En ce gui concemne la prévention & la SNCF, les militants stinvestissent dans les Groupes de
Prévention des Risques liés a la consommation de produits psychoactifs existants.

Limplication de I'Association dans la prévention en milieu professionnel, notamment a la SNCF,

s'étend aux acteurs qui le souhaitent : CSE, organisations syndicales, mutuelles, etc.

Les Comités sont sollicités pour des actions de prévention en milieu scaolaire, IFS! (Instituts de
Formation en Soins Infirmiers), ESAT (Etablissements et Service d'Aide par le Travail), Associations
sceurs, centres d'hébergement d'urgence, en milieu carcéral, etc., et y répondent favorablement
dans 1a limite de leur disponibilité.

lls sont présents sur diffarents forums (sécurité routiere, manifestations locales, etc.) et dans les
salons des Associations.

lls entretiennent également un partenariat dans le cadre de réseaux locaux d'addictologie, avec des
collectivités locales, avec des etablissements scolaires, avec des mutuelles, avec des entreprises,
efc.
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Rapport financier

RAPPORT FINANCIER

L'exercice 2024 se caractérise par les événements principaux :

® Lla mise en place de plusieurs formations intemes (responsables de comité, formation
d'approfondissement des acquis et groupes de paroles).

= A partir de 2024 |a SNCF devient mécéne de notre association.
® L'augmentation des actions de prévention réalisées avec des conventions.

® L’obtention d'une subvention du Ministére de la Vie Associative sur 3 Ans pour la formation
des banavoles,

LE BILAN DE L'ASSOCIATION
Il s'établit 4 3 627 833,69 € au 31 decembre 2024,

BILAN SIMPLIFIE DE L'ASSOCIATION

Actif en euros 31/12/2024]  31/12/2023[Passif en euros 31/12/2024]  31/12/2023

Actif immobilisé ) 584,55 £ 143,00 €] Fonds propres

: 356558553 €(3 480 743,00 €
ef réserves

Provisions pour

3608 81254 £ 3498 38300 € 0,00 € 0,00 €

Actif circulant S risques et charges
Charges constatées d'avance 1843616 € _ﬁ_lﬁz,ﬂn €| Dattes fournisseurs 0581,76€ 6 853,00 €
Dettes fiscales 22430,00€)  12351,00€

|
——— ——

Produits contastés d'avance 30 000,00 €

_ - - Autres dettes 18540€)  476LODE
|TOTAL 3627833,69€[ 3504 708,00 €] TOTAL 3 627 833,69 €| 3 504 708,00 €
f..-!"
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Rapport financier

L'ACTIF
Actif immobilisé

Au 31 décembre 2024, la situation de Pactif net de association est constituée de matériel
informatique et de matériel nous permettant d'organiser des réunions en visioconférence s'élevant

4 584,99 €
Actif circulant

L'actif circulant de 3 608 813,00 € se compose essentiellemeant :

= des placements & long terme pour 650 030,00 £,
» de disponibilités, & hauteur de 2 843 735,00 €

» créances a hauteur de 109 951,00 €.

» Créances clients : 18 436,00 €.

Charges constatées d’avance

Les charges constatées d'avance a hauteur de 18 436,00 € concernent essentiellement les avances

au fitre de 2025, les acomptes des prestations pour les différentes formations au Lac de Maine &
Angers.

LE PASSIF
Les fonds propres du Passif, s'¢levanta 3 565 585,27 €, comprennent :

» | es fonds propres sans droit de reprise (fonds constitués & l'origine de I'association) ainsi que
les réserves d'une valeur de 3 521 844,47 L

= Le report 4 nouveau débiteur : 41 102,00 €

s |'excédent de l'exercice 2024 augmente ces fonds associatifs 3 hauteur de 84 842,00 €.
Cet excédent est en partie d0 aux intéréts de nos produits financiers.

Les Dettes
Les dettes 2024, de 32 248,00 €, représentent des sommes dues

» Aux fournisseurs pour un montant de 9 582,00 €

= Aux organismes fiscaux, notamment pour les taxes dues sur les revenus mobiliers pour
22 480,00 €,

® Autres dettes ; 186,00 €.
» Produits constatés d'avance: 30 000 €.
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LE COMPTE DE RESULTAT
' ) COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE 2024

CHARGES EN EUROS EXERCICE N | EXERCICE N-1 |PRODUITS EN EUROS EXERCICE N | EXERCICE N-1

Ei_\argg_s exploitation ] Produits d'exploitation

Achats, appros _000€ 0,00 €| Cotisations 7650,00€ 7975,00€

o | Produits subventions 17 782,00 € 842400 €

Autres achats et 2_25 340,00 £ 230603,00 € Autres p_rc_r_du'ltﬂ 209042,00 £ 14 602,00 €

Charges externes B Prestations de service 25752,00€] 2481300€
¥ Dons ) | B1795,00€ 55 638,00 €

Reprises provisions 905,00 € 0,00€

Impots, taxes et transfert de charges

Autres charges 3210,00€ 0,00 £|Mécénat 75000,00€] 75000,00€

[}utatlnn.s provisions 167,00 € 406,00 €|

et amortissements

Sous total 228717,00 €| 231 009,00 €| Produits financiers 30450,00€]  29410,00€

N - | 35471,00€| 24714,00 €

{Zhargeg_financiéres 0,00 £ 0,00€ 60 293,00 € 53 836,00 £

Charges exce_ptiun nelles Produits exceptionnels 11,00 €}

TOTAL 228 717,00 €| 231009,00 € TOTAL 336 040,00 €| 294 423,00€

Impots 22 480,00 € 12 351,00 €

Total des Charges 251 197,00 €| 243 360,00 £|Total des Produits 336 040,00€| 294423,00€

Excédent 84843,00€ 5106100 €| Déficit

Le compte de résultat 2024 fait apparaitre un excédent de 84 843
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Produits

Globalement, les produits 2024 s'élevent a 336 040,00 €, en augmentation par rapport a 2023,
s'expliquant par les intéréts recus de nos différents placements et par la subvention du Ministére
chargé de la vie associative.

Produits d'exploitation
® | es cotisations pour 7 6_5%,(}[# £ en l&égére baisse ;
= |es produits relatifs aux formations et a la prévention s'élévent a 25 752,00 €,

= |a contribution financiére SNCF désormais mecenat de 75 000,00 € égale & celle de 2023 (notre
demande initiale est de 95 000,00 €) ;

» |a subvention du Ministére chargé de la vie associative 11 500,00 €.

® Dons 61 752,00 €, en augmentation par rapport & 2023, dl a Faugmentation du nombre de
kilométres et a une augmentation de I'activité ;

» Autres produits 20 942,00 €.

Produits financiers

Intéréts de produits financiers 126 214,00 £ en hausse par rapport a 2024.
® produit de la Société Générale : 60 293,00 €,

* produit de Caisse d’'Epargne : Val de Loire 35 471,00 € ;

" reprise de provisions 30 450,00 €.

Charges
Les charges 2024 représentent les dépenses relatives a l'activité de I'association et des comités.

Elles s'élévent a 251 197,00 € contre 243 380,25 € en 2023 .

Charges d’exploitation

® achats et charges externes 225 340,00 €.
» dotations aux amortissements 167,00 €.

» Autres charges 3 210,00 €.

La guasi stabilité des charges d'exploitation de I'association souligne le maintien des activités.

Charges financieres

B Neant
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Contributions volontaires en nature

CONTRIBUTIONS VOLOMNTAIRES EN NATURE

Charges Produits

Mise a disposition gratuite de biens 61882,00€ B
Dons en nature Dons en nature

Prestations en nature 99 110,00 £|Prestations en nature 160992,00€
Bénévalat 211 274,00£€ |Bénévolat 211 274,00 €
TOTAL 372 266,00 € |TOTAL 372 266,00 €

Les contributions volontaires ont été valorisées sur la base des éléments suivants :

= 17 784 heures effectuées par les bénévoles dans le cadre de leurs actions valorisées a un taux
horaire brut charges comprises de 11,88 €. Les heures de bénévolat sont recensées a partir des
rapports d'activité des comités ; soit I'équivalent de 11,5 emplois a temps plein (ETP).

= sur les heures effectuges de bénévolat, 200 heures ont &té consacrées par des administrateurs
pour assurer la gestion de 'association ;

" mise & disposition gratuite de locaux 4 usage de bureaux par la SNCF, valorisée 4 61 882 €
(information donnée par la SNCF) ;

® mise 4 disposition gratuite de collaborateurs par la SNCF 88 950,00 € :(1 salarié & temps plein
pour 57 550,00 € ) et pour 31 400,00 € de salariés bénévoles dans le cadre des chéques congés
associatifs(100) sur la base du prix de revient moyen d'un collaborateur SNCF d'environ
314 €fjour (informations données par la SNCF) ;

B facilités de circulation SNCF (10 160,00 €) ;

= afin d'dtre au plus prés de la réalité, il est souhaitable que les adhérents rendent compte de leurs
actions en remplissant les fiches d'activités.

(=) 2
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La synthése des comptes des Comités Territoriaux est |a suivante :

La synthitse des comptes des comités territoriaux est |a suivante ( en euros)

RECETTES

DEPENSES

Manifestations

Manifestatio ns_

de soutien 3 229,76 €| de soutien 4 447,43 £

Repas 1772,70£|Repas 972523 £

Hébergement -677,17 €

Divers 0,00 €| Café Gateaux 1890,34 €

Affranchissements 816,54 €

Subventions 6 282,00 €|Téléphonie 187,89 €

L ~ |Frais bancaires 2256£

Dons 1316,75 €|Evénement 296,80 €

N Communication 0,00 €

Abandons de Frais 59 385,00 £{KM véhicules personnels 59 385,00 £

Adhésion 269,35€

Cotisations 7 300,00 €| Transport 7912,99€

Fournitures 811107 €

Prévention 20 951,72 €|Formation BB7AGE

Dons 0,00 €]

Transfert 0,00 €| Transfert 0,00 €]

Layer E];GU £

TOTAL 100 237,93 €| TOTAL 93 276,48 €
Excédent 6 961,45 €
Les comités ont un excédent de 6961,45 €

Les comtés territoriaux ont un excédent de 6 961,45 €, celui-ci s'explique par une augmentation des
activités des comités et la participation aux actions de prévention.

Les comités ont investi dans des équipements pour leurs salles de réunion et dans du matériel de

bureau.

Cette année, nous avons placé de sur le livret B des sommes différentes suivant les comités. Pour
information les intéréts nous rapportent 2 400€ =oit le colt pour améliorer notre acces Internet.

31

Wonrmae!

D=



RAPPORT DE GESTION 2024

Rapport financier

ALCOOL et aytres PSYTCHOTROPES
Accompagnensent.. l‘mi.'m.:.ﬁnn....

BUDGET PREVISIONNEL 2025

Le budget prévisionnel de I'Association pour 2025 figure en annexe 6.

Ce budget est présenté en faisant apparaitre, comme I'annee précédente, une valorisation extra
comptable du temps consacre par les bénévoles aux actions de I'association.
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ANNEXE 1 - ORGANIGRAMME AU 01/01/2025

e ——
|_ Assemblée Génerale '
("_'"_ e __'"_‘__ D o _.'_"__'_"_' '_"~.I l[,r" : : . —
| Conseil d'administration 1 Commission de contréle
| 18 membres renouvelables par tiers lors de 'assembiee 4 3 6 membres renouvelables
générale annuelle | par tiers lors de 'assemblee

<‘ | générale annuelle

—_—— oy

g’/ Bureau national \ Commissions :
Membres glus : Président R Stratégie
‘ 2 9 Eca_présidenm Réfléchir Face aux Drogues
Secrétaire général Accompagnement
Trésorier Etude & Communication
Trésorier adjoint Comité de redaction de la revue
Membres cooptés :  Conseillers technigues ~ Formations
ey (a titre cgnﬁuﬂatiﬂq Prévention et Promotion de la Eant%

Siege social ) Comités territoriaux
190, avenue de Clichy - Bat. C. ; et leurs sections locales
75017 PARIS

Voir la page "Nos contacts”
Tél portable : 062106 1128 du site internet de 'Association
Courriel ; siege@lasantedalafamille.fr

S ; J’j s ,af

g - e —— i e e e S — R ——

LI — Site internet : www.lasantedelafamille.fr q
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ANNEXE 2 - COMPTE DE BILAN

ACTIF

BILAN ACTIF AU 31/12/2024

RAPPORT DE GESTION 2024

ACTIF
EXERCICE N EXERCICE N-1
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles )
lmmnhlllsatlunscurpl;t_r_glles -
inst:iillfltmns tezl:hmql..les, _ 585,00 € 152,84 €
matériel et outillage industriels
Immobilisations financiéres
Total | 585,00 € 152,84 €
ACTIF CIRCULANT
Avances et acomptes versés sur commandes
(Créances :
Créances clients, usagers et comptes rattach 5097,00€ 1050,00€
Autres 109 951,00 £ 8 021,56 €
Valeurs mobhilieres de placement 650 030,00 € 615 580,00 €
Disponibilités 2843 735,00 € 286973243 €
{Charges constatées d'avance 18 436,00 £ 6172,00£€
Total Il 3627 245,00 € 3504 555,99 €
Frais d'émission des emprunts {I11) _
| Primes de remboursement des emprunts (IV) . 0,00 €
Ecarts de conversion Actif (V)
TOTAL GENERAL {1+ 1+ 11+ 1V + V) 3627834,00€ 350470883 €
[ )
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PASSIF
BILAN PASSIF AU 31}'12!2324
PASSIF EXERCICE N | EXERCICE N-1
FONDS PROPRES _ i
Fonds associgtifs sans droit de reprise
Fonds propres sans droit de reprise B
. Fonds propres complémentaires 7 550 890,00 €| 2 550 890,05 €
Réserves a
| Réserves statutaires ou contractuelles 35 380,00 € 35 380,42 €
Réserves affectées & l'investissement
Réserve de trésoreric
Autres 035 575,00£€] 935574,80€]
Report anouvead A1102,00€] -92 162,97 €
Excédent ou déficit de I'exercice 84 842,006 5106101€
Total | 3 565 535,00 €|3 480 743,31 £
FOMDS REPORTES ET DEDIES =
Total ll 0,00 €
PROVISIONS
Total lll 0,00 €
DETTES N
| Dettes Fournisseurs et Comptes rattachés 958200€| 6853,10€
Dettes fiscales et soclales 22 450,00 €] 12351L00€ |
|Autres dettes 186,00€| 4761,00€
Instrume nts de trésarerie N
Produits constatés d'avance 30 DL‘Jﬂ,'DD 3
Total IV 62 248,00 €| 23 965,10€
Ecarts de conversion Passif (V) 1,00 € D,00£€
TOTAL GEMERAL (1 + 11 + 11 + IV +V) 3627 834,00€|3 504 708,41 €
et
[ =) Py
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ANNEXE 3 - COMPTE DE RESULTAT

Annexe 3 - Compte de résultat

RAPPORT DE GESTION 2024

COMPTE DE RESULTAT EXERCICE N EXERCICE N-1
PRODUITS D'EXPLOITATION o
Cotisations 765000€) 7O97500€
Ventes de biens et services
Ventes de prestations de service 2575200 €| 24 813,24 €
Prodults de tiers financeurs oy
Coneours puhll-c_s ét subventions d'exploitation 17 782,00 €| B3 424,00€
Ressources au mécénat T F5 000,00 £
Dons manuels GJ_lHE_,'DGﬁ 5563753 €
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges 05,00 € )
Autres produits 20942,00€| 14 601,50 €
Total |l 209 826,00 €] 18645127 €
CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de matiéres premléres_ et autres 3 pprovisionnements
Autres achats et charges Ehl-EI'I:'IEG N 225 340,00 €] 230602,53 €
Charges sociales i 0,00 €
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 167,00 € 406,42 £
Autres charges 3 210,00 € 0,30 €
Total Il 228717, 00€) 23100925 €
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (1 -i) -18 89100 €| -4455708€
PRODUITS FINANCIERS D
Autres irﬁ_réts et produits assimilés 126 214,00 €] 107 95.5,35 £
Reprlses sur provisions, dépréciations et transforts decharge 0,00 € 10,64 €
Total Wl 126 214,00 €] 107 96999 €
CHARGES FINANCIERES .
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 0,00 & 0,00 €
Total IV 0,00 € 0,00 €
2. RESULTAT FINANCIER (Il - IV} 126 214,00 €] 107 569,99 €
3. RESULTAT COURANT avant impdts (I - 11+ 101 - V] 107 323,00€] 63 41201€
4, RESULTAT EXCEPTIONNEL 0,00 £
Impéts sur les bénéfices (V) 22480,00€| 1235100£
Total des produits {1+ 111) 336 040,00€| 294 421,26 €
Tatal des charges (Il + 1V +V) 251197,00€| 243 360,25€
EXCEDENT OU DEFICIT 84843 00€| 51061,01€
Le compte de résultat 2024 laisse apparaitre un excédent de : 34 843,00 €
3 G
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Annexe 4 — Annexe aux comptes annuels

ANNEXE 4 — ANNEXE AUX COMPTES ANNUELS

Associmtion 1a Samté de la Famills Pape: LY
15017 PAKRIS

ANNEXE

Tcarcics du GI0L/2024 ru 311122024

Annexe an hilan avant répartition de lexercice, dont le total est de 3 627 833.69

Furos e au compte de résultat de lexercice présenté sons forme de liste, dont les

produits  dexploitation sont de 209 826.05 FEuros ot dégapeant un excédent de
%4 842.72 Tiuros,

L'emercice a une durée de 12 mois, cowvrant la période du 01/01/2024 au 311272024,

Les notes el les tublemux présentés ci-aprés, font parfie intégrante des comples
annmels.

FAITS CARACTERISTIOUES DE L'EXERCICE

Méunt

- REGLES EX METHODES COMPTABLES -

Principes et conventivns générales

Les compies de Vexercice clos ont &8 élabosés el préssntés conformément aux régles
comptables dans le respect des principes prévas par les asticles 121-1 a4 1215 et
suivents dn Plan Complable (Général

Les conventions générales comptables ont éé appliquées dans le respect du principe de
prudence, conformément  Fox hypothéses de base continuité  de lexploitation,
pelinancnce des méthodes comptables  duan exercice a lautre, mdépendance des
cxercices, conformément mux tégles générales d'éleblissement el de présentation des
comptes wounels.

Lo méthode de base retenue pour ['éveluation des éléments inscrits en comptabilité est
la méthode des cofits historigues,

Les élals financiers ont éié établis en conformité avec les dillérents principes
complables  généravs  du réglemenl ANC 2014-03 sous tésorve des dispositions
particulitres, notamment des principes énoucés dans le réglement ANC 2018-06 relatif
an plan complable associatif, modifié par le réglement ANC 2020-08, applicable
depuis le ler janvier 2020.

Permunence des miéthodes

Les méthodes d'évaluation retenues pour cel sxercice d'oat pes ét: modiliées par
rapport A l'exercice précédent,

|

Droasar b 015D i Fazan FEL Cameil
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Pape: 17
75017 PATIS
ANNEXE
Emrci_'m g'a ﬂ_lml.‘ﬁﬂl-! au T30
- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AT BILAN -
Etat des immobilisations
Volewr brute Au,gmmuti.una_‘-
bt
”» d'exereics Tédvaluaticns Acquisitions
Matériel de bursan et infonstigue, Mobilice 2 454 G600
. TOTAL 2 154 a0
TOTAL GENERAL 2 454 &0
) Timinutions Valenr brue Réévaluation
- oo fin alewr d'origise
Paste 4 Poste Cessiong d'exercice fin exercice
Matériel de burean e informatique, Mobilisr 3 054 3 054
= TOTAL = 3 054 3 D54
[ TOTAL GENERAL 3 054 3 054
Eiat dex amoriisscmonts
Bitmtions et mouvements de lexercics - Montani début Dotstions Diminuiions Moutant fin
depercice dc I'exercice Reprises d'excrcics
Matéric] de buresn et informatigue, blobilier . 2 301 167] 2 49
TOTAL & 301 167 2 4G4
= TOTAL GEMERAL 2 3m 167 _ P E]
Ventilation des dotntions Amortissements | Amortissements | Awnerliszaments Amortissements derngaloives
de I'emercice linaires dégressifs exceplionnels Ditations Reprises
Muigsiel de busean informatique mobilier 1a7
TOTAL 167
TOTAL GENERAL 167
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Annexe 4 — Annexe aux comptes annuels

Association ta Samté de la Famills Pege: 13
F5007 PARIS

ANNEXE —l

— Eercice du 0012024 2u ITEI0E

Etat des provisinns

Provisious ponr dépricistion Mootant début | Augmentations 1 Firnirnstions 1 inisations Montant fin
d'exercice Diotations hantants Montauts non dlexercice
ulilisés utilists
Aulres provisions pour dépréciation 171 720 30 A5h 47 270
TOTAL o720 ap 450 47 270
; TOTAL GENEERAL 17 720 30 450 47 270
Dont dotatinns ef reprises
financiéres ag 450

Tiat des tehéances des créances et des deites

Fiut des creances Montzntbrol | A lenauplos | Aphsd'l au__|
Autees erdarees clients 5 097 5 097
Tiivers £t et antres collentivités publiques 105 900 105 000
Tieliteurs divers 2 760 2 T80
Charges eonstaties dnvines 16 436 19 436
|_' TOTAL 131 253 ] 131 293
[T Etntdes dettes Tonioi bt | A lsnpuplos | Delasans | AplusdeSans
Toumisscurs «f comples rattaches 3 582 3 GEZ
Inapiits sur les hénffices 22 4B0D 27 480
Aires dettcs 184 186
| Produils constalés d'avanee ) 30_0oo 30 00| ]
TOTAL 62 FaB £2 248

Exaluation des eréunces et des dettes

T.os créances et delles ont é1é évaludes pour lewr valeur nomirale.

Dépréciation des créances

Les créauces ouf, lo cas échéunt, été déprécides par vole de provision pour lenir compte
dos difficultés de recouvroment auxquelles elles Sluient susceptibles de donmer licw.

Fraluation des valeurs mobiliéves de placement

Tes valeurs mobiligres de placement ont &t évaludes A leur coft dacquisition 2
lexclusion des fiais engagés pour leur aoopisition.

En cas de cession portant sur un cnsewble de titres de méme pature conférant les mémes
droits, la valeur des titres a ébé estimée selon la méthode FIFO (premier entré, premier
sarli).

Dépréciation des valeurs mobiligres

Les valenrs mobiligres de plagsment ot 88 dépréciées par vole de provision pour Lenir
compte :

- Pour les titres cotés, du cours moyen du demisr mois de l'exercice.

- Pour les titres non eotés, de leur valeor probable de négociation 4 la clotore de
lexarcice.
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Annexe 4 — Annexe aux comptes annuels

ALCOOL et autres FS‘I’CHGTRDPES
Azcompagnement.,, Frévention..

Association la Santé de la Famille F—
75017 PARIS

ANNEXE

Exercice du 01/0L2024 au ITTHI0H

Disponibilieés cu Tures

Les liquiditss disponibles en caisse ou en bangue ont 86 évaluées pour lenr valeur
nominale,

Charges et produits constatés d'nvance

- lfﬁug\cs congtatées davance Ivfontant
Chirges d'exploitngion ) 14 236
| Total : 16 436
L. Produils constates d'avanoe : Blamlant
Produits d'cxploitation - 30 000
Total = 30000 |

Les Produnits constatés d'avence corrcspondent aux fonds 2023 et 2026 allouds dans le
cadre de la subvention aceordée par le Ministére de la vie associative pour la formation
de bénévales,

- COMPLEMENT IMINFORMATIONS RELATIF AU COMPLE DE RESULTAT -

Ventilation des subventions

Bépartition par secteur d'activitg = Moutant
| Subvention Litat (Fouds poar Lo Diéveloppement de la vie amn) 11 500
ANIeS CIRARIImCS G 2R2
Total ; 17 782 |

Effectif muven

MNéanl, les salariés mis & disposition ne sont pas retenus dans lo caleul de l'effectif
moyen de Fannexe (PCG Arlicles 333-19).

Valorisation des contributivns volontaires

Les contritutions volontwires ont é1é valorisdes sur la base des éléments suivants :

- 17 T84 heures effectnées par les bénévoles dans le codre de leurs schions valorisées 3
un taux horaires brul charges comprises de 11,88 € Les heures de bénévolat somt
recensdes & partic des rapports d'activilé des comilés.

Sur les heures de béndvolal ci-dessus mentionnées, 200 heures ont 16 consacrées par
les administrateurs pour assurer la pestion de 'associalion.

- Mise 4 disposilion graluile de locanx & usage de burenux por la SNCF, valorisé & 61
BE2 € (information donnge par la SNCF).

- Mise 4 disposilion gratuite de collaboratewrs par la SNCF (I salarié & femps plein ot
des salariés bénévoles dans le cadre des chégues congés associatifs) sur la base du prix
de revient moyen d'un collaborateur SNCF dewviren 314 €fjours (informetions données
par la SMCFE), En 2024, U'association en 2 hénéficié pour une valorisation totale de 99
KE.

Dhowvier K 038 e Braran FEL Concil
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RAPPORT DE GESTION 2024

Annexe 5 - Affectation du résultat

ANNEXE 5 - AFFECTATION DU RESULTAT

Excédent 84 842,22 € |
Déficit

Total | 84 842,22 €
Affectations proposées

Réserve statutaire

Réserve Plus Value de Cession

Réserve d'investissement

Réserve de trésorerie

Report a nouveau 84 842,22 €
Report a nouveau débiteur 0,00 €
Total Il 84 842,22 €
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Annexe 6 - Budget prévisionnel 2025

ALCOOL et autres PSYCHOTROPES

ANNEXE 6 - BUDGET PREVISIONNEL 2025

Budget préevisionnel 2025
CHARGES PRODUITS
Charges d'exploitation 2023 | 2024 | 208 e 2023 | 2024 | 2025
d'exploitation
Foumihres de burezn 1284 2340 2 mrsmm&an SNCE 930001 93000 03 ﬂ'ﬂﬂl
Betit matétie] ' 1500 1500]  2000]Ausres subventions 25000]  27000] 16 000f
Cyé &t bail Rizoh 6 200 R & 100 Dhons EREL 350 350
| Eirtemnce : Cotisatione sezs 8001 3 1050
Asawarres 2300 2600 3 Wﬂl?rﬂdﬁfs dvers ] & 0
Stages Mcoologis (hitelleric) 30000 30000  25000]8mses Acoolosie 12000] 12000 6 o000f
A=zemibiée Génrale 13000 10000 10 P00 Produirs de formatons
Sorte Ammelle 18 004 21600 15 000|Sortie Amrueils 11004 14 000 10 00
Honorakes {JEL, CAC, AREAT) 32000 340000 22 mul
Publications 5 500 T2 1 5@0"[0'[:“.- I 1435001 143200 128400
C ommumicaton 2 080 § 000 & 000
\iszions déplzcements 32000 ERLL 40 000 Produits finsncisrs 3000 18800 41 000}
Affanchissements 3000 3 000 3000
Téliphone 1100 1130 1 300]TOTAL IT 8 00 19 600 41 004G
Divers 300 500 300
Services bancaires 3200 3500 5500| Produits sxceptionnels
Charges excepiiomeles
Tmpéts ex Taxes 20000| TOTAL TI 0 o| 0
SOUS TOTAL
SOUS TOTAL SIEGE 156 SGD‘ 168500) 169400| o 156 500) 168500 169
. Recettes des
Charges des comliés 100 000f 100 000| 100000 it 100 000 100000 100000
TOTAL DES
256 500| 2685 2 25 | 2685 =
TOTAL DES CHARGES 56 50 | 268 500 269 400 PRODUITS 56500] 268500 269400
Valorization extin comptable du hénévolt
Bénévy olat 300 000]  300000] 310 000 Bénévolat 300 000] 300 000{ 310 000
TOTAL 556 500|563 500{ 579 400 TOTAL 556 500|568 500|579 400
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ALCOOL et autres PSYCHOTROPES

ANNEXE 7 - RAPPORTS DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

RAPPORT SUR LES COMPTES ANNUELS (SAUF ANNEXES)
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Arcompagnement... Prévention..
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ANNEXE

Exercice din (IOT/ATE au 317202034

Annexe an bilan avat séparfition de Vexercice, dont To total est de 3627 333.69

Buros o1 mu compte de résultat de Texercice prisente sous forme de Diste, donl les

produils d'exploitstion somt de 20982605 Euros a dégapeant un sxeddent de
B4 842,22 Euros.

Llexercice aunc durés de 12 mois, convrant Ta pénede du 0170062024 au 3171202024,

Les notes oo les wableaux  présemtés  claprés, font  partie intdgvanie des comples
anruels,

FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE
Méant

-REGLES ET METHODES COMPTABLES -

FPrivcipe nventions oénéra

Les comptes de Texercice clos ont £té élabords et présentés conformdment aux régles
complables dans le respect des principes prévus par les anicles 121-1 & 1215 et
suivanls du Plan Comptable Gidndmal,

Les conventions générales comptables ent &18 appliquées dans le respect du principe de
pradence, conformément sux hypothéses de bose - contnuité de Vexploitation,
petmanence  des méthodes complables d'un exeroice A lautre, indépendance des
exercices, comformément aux réples pénérales détnblissement of do présentation des
comptes annuels,

Lu méthode de base retenue pour Péveluation des éléments insorits en compabilité est
la m&thode dis codis historigues,

Les états finamciors ont &té établis en conformité avec les dilférénis  principes
comptables  géméraux  du réglement ANC 201403 sous réserve des dispositions
parligulitres, notamment dés principes énonceés dans le réglement ANC 201806 relatif
an plan comptable associatif, modifié par le réglement ANC 2020-08, applicable
depuiz le Ter jomvier 2020,

Permanence des méthodes

Les méthodes d'évaluation relenues pour cet exercice n'ont pas 8¢ modifiées par
rapport i Pexarcice précédent.
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Bceempagnement.. Préventon..

Assaciation Ia Sanlé de la Familic P
75087 PARIS

ANNEXE
Exercioe du TINTAIRS oo JT1TAHNES

Etal des provisions

Provisions poor dipréciation tehontz éihut A sling Drmienalions Dimimutions hlantant lip
Wenercioe Dhotadion: belomliiny Klomarts non exereice
s le o s o b lilisds wiilindy
 Aulres pravisons pous dépsécinlion 21 32 G 450
o TFOTAL | 10450 .
L TOTAL OUERERAL 771 70 R o
Duint dotativns et reprises
iinancitres jd o4l oo
Ltat des échiéan i et des deites
Etpdescrebanees S " Monam b | Alspauphs | Aplusdlan |
Aulres créanees clions g 007 0 697
Divvers élat 0 aubres vollsctivitds publigues ina G0 tos Gil
Deépitenurs divers - o & en
Cliargies constolées davance PR TY I I
TOTAL | 131 253 L1 40k
Tiar des dettes Mentint bt | A Lanon plus DeiaSorm A plus e § ang
Founniissgues of comnphos rannches N 583 a9 Gl
Trapiits sur los biéndfiess 22 4E0 Zx AR
Aadres delies 186 148
Pronduils wonstalés divance ! G 34 el
TOTAL | A 444 iz 248

Evaluation des eréances ¢1 des debies

Les créances et deties ont &8 évaludes pour lewr valour nominale,

Dépréciation des créanoes

Les créances onl, lo cas échinmt, £1¢ déprécifes par voie de provision potf beair comple
des difficultés de recpuvrement pusguelles clies ftaiont susceptibles de donmer lew.

Fvaluation des yalenrs mubiliéres de placement

Lea valenrs mobiligres de placsment ont &6 évaluées 4 leur cont dbcquisition &
Pexclusion des frals angagés pour Teur auguisition,

En cas de cession portant sur au eosemble de tilres de méme nature conférant les mémes
droits, Ia valeur des titres a 8té estimeée selon lp méthode FIFO (premisr onted; premicr
i sorli).

[Mpri des valours mohiliéres

Les vateurs mobilibres de placement ont éné dépréciées par vois de provision pour lenir
comple |

=« Powr les Wines eolds, du conrs moven du demier mois de 'oxercice.

= Paur les titres non cotés, de lews valeor probable de négeciation 4 la climre de
Pexereiee.
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THOIT PARIS
r ANNEXE ‘I
Fregreice du 0 072004 au 31714 2024 : ' o R 0T
Disponibilités en Euros
Les liguiditds disponibles e caisse ou en banqua ont & évaludes pour lewr valeur
pominal,
Charges et produits constatés d'av ce
Cliarpes constanées davanee _ 1 doatin
{‘harees {exploiation 1 43k
Todal 3 TER
Progiuils constatés davanse Muntant
| Produis El,:l'e:-sglu?mﬁm = Uk
| Joad : ) 00T
Les Prodoils constatés d'avance correspondent aus fonds 2025 o 226 allouds daos ¢
cadre de la subvention 2ccerdée par le Ministése Je lu vie fssocittive pour 2 formaticn
de héndévoles.
| _COMPLEMENT DINFORMATIONS RELA [1F AL COMPTE DE RESULTAT -
Ventilation des subveniions
{lepadition pars:ct;;; daclivile

Mlontal .—,.-....[
Bulwention Lo {Fosds pour le Développeiment de T vie esst] | et
Anres preanlianes :
Tezal

Effectif moyen

Néanl les salariés mis & disposition ne soml pas relenus dans le ealeul de leffecnf
mayen de Tannexe (PCG Anicled 833-17).

Valorisation des contribotions volontaires

volonlaires out &té valorisées sur la Lpse des éléments suivails :
Tc cadre da leurs actions valorisées
heures de béndvolat soml

Les contribuaticny
_ 17 T84 heures effectudes par los bénévoles dans
un toux borpires biwt charges comprises de 11,88 € Les
recensées & partir dos rapports d'activité des comilds.

Sur les heures de béngvelat ci-dessus menticonées, 200 heurss onl é¢ consecrées par
J¢s admiinistraleurs pour assurer la gestion de ['associstion.

- Mise & disposilion zratuile de locaux & usage de bureaux pir la SNCF,
847 € (information donnée par I BNCF).

- Mise & disposition graite de collaburateurs par T SMCF (1 salarié & temps plein o
dus salariés bénévoles dans le cadre des chéques conpds assockifs) sur la base du prix
e revient moyen d'un coflaboraienr SNCF d'environ 314 Efjours (informntions dermeées
pur la SNCF). Fn 2024, Passoviation cn 3 hénéficié pour une valorisation totale de 99
KE.
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RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES
CONVENTIONS REGLEMENTEES

Crowe RSA

Mambra indépandant do Crows Global
11-13 avenua de Frisediand

TH008 Pars :

Tel: +33(0) 7153 53 20 00

W crowee-rsa. i

ASSOCIATION SANTE DE LA FAMILLE DES CHEMINS DE FER
FRANCAIS

190 avenue de Clichy
75017 PARIS

Rapport spécial du commigssaire aux comptes
sur les conventions raglamentées

Réunlon de l'organe delibérant relative 4 I'approbation das comptes
e {'exercice clos le 31 décembre 2024
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Accomg .. Préventh

A Crowe RSA

Mambra inddpendant de Crowe Glaobal
11-13 svonue da Fradiand

75008 Paris

Tel- +33(0) 153 83 9000
WA IO Y53

ASSOCIATION SANTE DE LA
FAMILLE DES CHEMINS DE FER
FRANCAIS

190 avenue de Clichy
75017 PARIS

Rapport spécial du commissaire aux comptes
sur les conventions réglementées

Raunion de Forgane délibérant relative a 'approbation des comples
de 'exercice clos le 31 décambre 2024

A {Assemblée gdnérale,

En nolre qualité de commissaire aux comptes do voire Assccialion, nous vous présentons notrg
rappon sur les comventions reglementées.

Il news appartient de vous communiguer, sur la base des Informalions gui nous ont &ta données, les
caracténisligues et les modalités essentielles des conventions dont nous avans &lé avisés Ou que
nous aurions découverles a ['oceasion de nelre mission, sans avoir fi nous prononcar sur leur bkt et
|eur bisn-fordé ni & rachercher lexistence d'aulres conventians. [l vous appartient, selon les termes
do I'article R. 12-6 du code do commaerce, d'apprécier ntérét qui s'attachail & ta sonclusion de ces

conventions en vua de leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les difigences que NOUS avans estimé nécessalres aU regard de la doclrine
professionnelle d la Compagnie nalionale des commissairas aux comples relallve 2 cette missian.

BT o Coriritsarlil dio Conpies 2t o Expersecgrpiate mgorka & PRAS
Cipial : 500 000 € - REGS Pars 300 153218 - TVA FR [ 351 199 216 - Cacn APE 60202

AEA pat remhre de Crowe Glchal Hhanua sonlilé menibre de Cigwe Sokal wit L ert U [Lrhilges dsinchs ol begtpendanis, MEA o soy sackilss
by ne scal 073 rsgGREAEIET d0d AciEs QU OMadicns fe Crows Global ou da tul ause marke d¢ oo Glalsal. Cremes Glibal re s auean ) )I
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Aniorpas Préveat]

ASSOCIATION SANTE DE LA FAMILLE DES CHEMINS DE FER FRANCAIS
Rappoet spéeial oy commizsaire ux comples

sur fes convenlions réglementées

Exgrice olos e 31 ddcombve 2024

CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Nous vous informons qu'il ne nous a &1é donné avis d’aucune convention passiée au cours do
l'exercice découle 3 soumetlre 3 'approbation de I'organe délibérant en application des dispositions de
Varticla L. 612-5 du code de commerce.

Faila Paris, le 16 avril 2025

Le commissaire aux comples
RSA

i

E @ _-.-""'" i
-

lzaballe COUTERET
Assotice
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ANNEXE 8 - RESOLUTIONS ADOPTEES PAR L' ASSEMBLEE
GENERALE

Premiére résolution - Approbation du rapport de gestion et des comptes de I'exercice 2024

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion et du rapport du
Commissaire aux Comptes, approuve & Funanimité ce rapport de gestion et les comptes de
l'exercice 2024.

Deuxiéme résolution - Quitus donné au Conseil d'Administration

En conséquence de la résolution qui précéde, I'Assemblée Génerale donne a l'unanimité guitus
entier et sans réserve aux membres du Conseil d’Administration pour tous les actes de leur gestion
au cours de I'exercice considéré.

Troisieme résolution - Affectation du résultat de l'exercice 2024

Suite a la présentation du resultat comptable 2024, I'Assemblee Générale décide a Funanimité
d'affecter 'excédent de 84 842,22 € en report a nouveau.

Quatriéme résolution - Information sur les conventions réglementées

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes menticnnant 'absence de conventions de la nature de celles visees a I'article L.612-5 du
Code de commerce, en prend acte purement et simplement.

Cinquiéme résolution - Approbation du budget prévisionnel 2025

L’Assemblée Générale approuve a 'unanimité le budget prévisionnel de I'’Assaciation pour 2025,
pour un total de 269 400 £

5
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Sixieme résolution - Montant de la cotisation des adhérents « personnes physiques » pour
PPannée 2025

L'Assemblée Générale approuve 4 l'unanimité la maintien 8 25 € du montant de la cotisation des
adherents « personnes physigues » pour I'année 2025.

Septiéme résolution - Montant de la cotisation des adhérents « personnes morales » pour
Fannée 2025

L’Assemblée Générale approuve (avec 1 abstention) le maintien & 350 € du montant de |a cotisation
des adhérents « personnes morales » pour I'année 2025.

Huitiéme résolution - Renouvellement partiel du Conseil d'Administration

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance de l'expiration des mandats d'administrateurs
de Christian BECOUZE, Gérald MULLER, Antoine PANNETIER, Muriel SARRE et Dominique
TANGUY, ainsi gue des résultats du vote organisé en vue du renouvellement du Conseil
d’Administration, conformément aux Statuts et au Réglement Intérieur, nomme Christian
BECOUZE, Audrey TOURE, Antoine PANNETIER, Muriel SARRE et Dominigue TANGUY,
administrateurs pour une durée de trois ans, ainsi que Bruno BATTISTUTTO, administrateur
suppléant pour une durée de 1 an. Son mandat prendra fin & Fissue de I'Assemblée Générale
ordinaire de 2026. Les mandats des administrateurs titulaires prendront fin a l'issue de I'Assemblée
Genérale ordinaire de 2028 appelée a statuer sur les comptes de 'exercice 2027.

Meuviéme résolution - Renouvellement partiel de la Commission de Contrdle

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance de 'expiration du mandat des membres de |3
Commission de Controle de Muriel DESMAREST et Gaélle VENTURI, ainsi que des résultats du
vote organisé en vue du renouvellement de cette Commission, conformément aux Statuts et au
Reglement Interieur, nomme Gaélle VENTURI pour une durée de trois ans. Son mandat prendra fin
d l'issue de l'Assemblee Générale ordinaire de 2028 appelée a statuer sur les comptes de l'exercice
2027,

60 | j;)’]/
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ANNEXE 9 - COMPOSITION DU CONSEIL

D' ADMINISTRATION ET DE LA COMMISSION DE CONTROLE

MEMBRES TITULAIRE DU CONSEIL D’ADMINIS TRATION

nou | PRENOM COMITE pST ADRESSE e i
msE | civsem | Chammsryiym 1 mﬁ'g;ﬂ"“ﬂ‘gﬁ Z‘ﬁh”fi““; . '.‘mi ma | awgr
pecouzE | Chaman Comrtiiy ! Lyan 1 aa:;; ﬂ'g';*i'““:‘zaﬂ:giﬁ“ 2075 2025
BouETEL |  Dand Bretagne Sl i'ﬁ:;mﬁ;?mfﬂ a4 a7
CRTPIN Shedme: fgras | LT 1 i ;E'_;' ;;u:"l:‘;*:ﬁ:f “::"‘;mm 2123 20268
DAVY Caive | Loguede: Ruulton | 1 2 e ﬁ?ﬂﬁiﬁ?ﬁi‘ﬁ?ﬁﬁ;ﬂmﬁ 203 2096
eAnaD | Jom Pece Limagas 9 '"“ﬂ‘;::'g;éffmiﬁfﬁggiﬁfﬂgifﬁ . 07 2028
JEMNOT | Femngos s i i.‘lE.?ﬁ.iﬁ.;?mui:;;m;rsui‘ri::fvmﬁhmui# 3 e
oy Didiwr o — 1 ot ?;gi’fj;ﬁ;f‘fﬁ 293 2008
WiDCHACRT|  Mawsty Ciltes d A A ";F;a“:;;’:‘; 'T::E;_Sfi _f:m 223 2td
Laeuny | Frsesse Puss Herd i mazﬁ‘;‘ﬁﬁﬁiﬁgﬁm 23 2608
prmETER | Amona Bresgrie Sid et b '13':2‘1';‘;?:;?&: ii%ﬁiﬂ{tm 2008 2028
RASSE Yvos | Languedos Rousmiion iw"‘*‘;ﬁ?ﬂfﬁ“_ “i_.fq":”?-‘-_“;_ ,‘-.‘;.'“m"“"" ama | a7
SABRE Muse | LangumdocRmueston| 1 Sfﬂadgﬁ"’sfa’;:if‘;zg;fﬁfw 218 2008
SEVEYAAC | M Framc | Lanuedes Rausstion | 1 '?gmﬁgﬁm aza | 207
TaNGUY | Dewngw Catas dAmmar 1 i ";ﬁcl’ﬁ';“;;f‘ ;ﬁ;ﬁg‘;&m” 205 2028
TANGUY | - Sy ot e 1 CLi %:s{:iﬂp;ﬂ?‘f ﬂﬂﬁwm 2m3 2026
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MEMBRE(S) SUPPLEANT(S) DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

53 Date début| Date Fin
HOM PRENOM | COMITE ADRESSE vl iy
BATISTUTO Brunao Eourgogne FC 2025 2028
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MEMBRES DE LA COMMISSION DE CONTROLE

NOM 3 - Débit | Fn
Prénom Come Admsme Mangst | Mandat
0biz mute de Lirmoges :
ERUNEY Lirnages £7430 VERNELIL SURVIENNE 303 | 2028
i 05 22 50 €5 57 - ericbrnatio@greioom
VAHE : 72 eedu 11 Nowembre 4
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- 50 LENON
VENTURIGaille Paiz Sud 2250 2m5 | 2028
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VERRER | Contie-Valdztom 41400 GHISSAYENTOLRANE 4 | 2027
A 0885 02 20 81 - michel\emsrB@or=nge §
MEMBRES HONORAIRES
N OV PRENOM ADRESSE
31 ue des Chesneaix
LEFEBVRE | Marie Frangoise 55160 MO NTMORENCY
06 17 97 05 10 - marie-fancoise_lefebvre@orange.T |
28 rue Saint Amand
M OURA Jaoques 75015 PARIS _
T&l: 01425068278 - jmimourm@numericable.f
o4 rue Bemard Palissy
MORINEAU Henn 72270 MALICORNE SUR SARTHE
08 77 41 13 47 - henn.morineau @umng&.fr
§rue Léon Dufour
TABOULET Michel 77300 FONTAIMEBLE AU
06522 76 14 07 - michel. taboulet@wanadoo. T
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