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Exercice clos le 31/08/2018

Aux Membres de I’Association OGEC UNION SAINT MICHEL,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous
avons effectué I'audit des comptes annuels de I'association OGEC UNION SAINT MICHEL
relatifs a I'exercice clos le 31/08/2018, tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des regles et principes
comptables francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidele du résultat des
opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiere et du patrimoine de
I"association a la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la
partie « Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a 'audit des comptes
annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d'indépendance qui
nous sont applicables, sur la période du 1% septembre 2017 a la date d’émission de notre
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rapport, et notamment nous n’avons pas fourni de services interdits par le code de
déontologie de la profession de commissaire aux comptes.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.823-9 et R.823-7 du code de commerce
relatives a la justification de nos appréciations, nous vous informons que les
appréciations les plus importantes auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement
professionnel, ont porté sur le caractére approprié des principes comptables appliqués
et sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues et sur la
présentation d’ensemble des comptes.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de 'audit des comptes
annuels pris dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant.
Nous n’exprimons pas d’opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérification du rapport de gestion et des autres documents adressés
aux membres de 'assemblée générale

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel
applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les
comptes annuels des informations données dans le rapport de gestion et dans les autres
documents adressés aux membres de 'assemblée générale sur la situation financiére et
les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le
gouvernement d’entreprise relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele
conformément aux régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place
le contréle interne qu'elle estime nécessaire a |'établissement de comptes annuels ne
comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou
résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la
capacité de |'association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes,
le cas échéant, les informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et
d’appliquer la convention comptable de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de
liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d’Administration. A

ABUOLUC=

Conseils d'entrepreneurs



Sece Expertise

Conseil
Audit

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des
comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est
d’obtenir I'assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne
comportent pas d’anomalies significatives. L’assurance raisonnable correspond a un
niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux
normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie
significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont
considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement s’attendre a ce
qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de
certification des comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion
de votre association.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel
applicables en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel
tout au long de cet audit. En outre :

e il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des
anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent
d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d’audit face a ces risques, et
recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour fonder son
opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative provenant d’une
fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative résultant d’une
erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

e il prend connaissance du contréle interne pertinent pour 'audit afin de définir
des procédures d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but
d’exprimer une opinion sur I'efficacité du contrdle interne ;

e il apprécie le caractere approprié des méthodes comptables retenues et le
caractére raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi
que les informations les concernant fournies dans les comptes annuels ;

e il apprécie le caractére approprié de l'‘application par la direction de la
convention comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments
collectés, I'existence ou non d’une incertitude significative liée a des événements
ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de
I"association a poursuivre son activité. Cette appréciation s’appuie sur les
éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que
des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la
continuité d’exploitation. S'il conclut a I'existence d’une incertitude significative,

o
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il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans
les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont
pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve
ou un refus de certifier ;

il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les
comptes annuels refletent les opérations et événements sous-jacents de
maniére a en donner une image fidéle.

NANCY, le 07 Février 2019
Le Commissaire aux comptes

Société d’Expertise Comptable Economique et
Financiére — Secef

Alain Migot
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Association Union Saint Michel

Bilan
( Exercice clos le Exercice précédent
ACTIF 31/08/2018 31/08/2017
(12 mois) (12 mois)
Brut Amort. & Prov Net Yo Net % )
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES:
Autres immobilisations incorporelles 30 092 30 092 731 0,02
IMMOBILISATIONS CORPORELLES:
Terrains 196 770 135214 61556] 150 61556 1,38
Constructions 6 075 544 5293 439 782105 19,02 912942 | 2044
Installations techniques, matériel & outillage industriels 5355 072 4 571 234 783 838 19,07 764 306 | 17.11
Autres immobilisations corporelles 4824 672 4 680 347 144 325| 351 171344 | 384
Immobilisations grevées de droit 1040 872 1040 872 | 2532 1301090 2913
IMMOBILISATIONS FINANCIERES:
Participations 345 345| o01 345| o001
Préts 115913 1159138 =282 120374 270
Autres immobilisations financiéres 1029 1029]| o03 10291 o02
TOTAL (1) 17 640 309 14 710 326| 2929 983| 7127 3333718 7464
STOCKS ET EN COURS:
En cours de production de biens et services 2837 2837| o007 2955 o007
Avances & acomptes versés sur commandes 690 690 | o002 655| o001
Créances usagers et comptes rattachés 59 445 41142 18303 o045 15510 o35
Autres créances
. Fournisseurs débiteurs 339 339 o0 1235| o003
. Personnel 1370 13701 o003
. Autres 19 820 19 820 0,48 22743 0,51
Valeurs mobiliéres de placement 323 875 323 875| 788 531853 1191
Disponibilités 663 739 663 739| 16,14 404894 | o907
Charges constatées d'avance 150 323 150323 366 152619 - 342
TOTAL () 1222 438 41 142 1181 296 2873 1132 463| 253
Charges a répartir sur plusieurs exercices (lll)
Primes de remboursement des emprunts (V)
Ecarts de conversion actif (V)
TOTAL ACTIF 18 862 747| 14 751 468 4 111 279]| 100,00 4 466 1817 | 100,00




Association Union Saint Michel

FONDS ASSOCIATIFS ET RESERVES:

FONDS PROPRES

Fonds associatifs sans droit de reprise
Réserves

Report a nouveau

Résultat de I'exercice

AUTRES FONDS ASSOCIATIFS

-Fonds associatifs avec droit de reprise

. Legs et donation

. Résultats sous contrble de tiers financeurs

-Subventions d'investissement sur biens non renouvelables
-Droits des propriétaires (commodat)

PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

FONDS DEDIES

DETTES

Emprunts et dettes assimilées

Avances & acomptes regus sur commandes en cours
Fournisseurs et comptes rattachés

Autres

Produits constatés d'avance

TOTAL(I)

TOTAL ()

TOTAL(I)

TOTAL(IV)

TOTAL PASSIF

3327041} so92

1469 350 | 3574

-3438 880 | -s3s64
-313 594 -7.62

398 396 9,69

264 240 6,43
1040872 2532

2747 426 ess3
433942 | 1055

433 942| 1055

267 538 6,51

61404 1,49
118 000 2,87
481484 11,71

1485 0,04

929 911 2262

4111 279/ 100,00

[ Exercice clos le Exercice précédent
PASSIF 31/08/2018 31/08/2017

L (12 mois) (12 mois) J

( ™\

3237027 | 7248

1469 350 32,90

-3076 135 -es87
-362 744 -8,11

435 030 9,74

195 165 4,37
1301 090 | 29,13

3 198 782| 7162
488 538 | 1094

488 538( 1094

182 159 4,08
69 973 1,57
106 801 2,33
356 928 7.99
63 000 1,41

778 8671| 17.4a

4 466 1817 | 10000

ENGAGEMENTS RECUS

Legs nets a réaliser :

- acceptés par les organes statutairement compétents
- autorisés par l'organisme de tutelle

Dons en nature restant & vendre

ENGAGEMENTS DONNES
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Compte de résultat

E Exercice clos le Exercice précédent Variation
COMPTE DE RESULTAT 31/08/2018 31/08/2017 absolue | %
L (12 mois) (12 mois) 12 mois)
France Exportation Total Yo Total % | Variation % )
[
PRODUITS D'EXPLOITATION:
Ventes de marchandises 27 525 27 525| 1,20 22 877 1,02 4648| 2032
Production vendue de biens 168 168 | o,01 1947 o009 -1779| -o1,36
Prestations de services 2272059 2 272 059 | 98,80 2210 008 | 98,89 62051 281
Montants nets produits d'expl. 2299 752 2 299 752 | 100,00 2 234 832 100,00 64 920 290
AUTRES PRODUITS D'EXPLOITATION:
Production stockée -118 | -0,00 -382 | -0,01 264 | 69,11
Subventions d'exploitation 468 983 | 20,39 498 989 | 22,33 -30006 | -6,00
Autres produits 205393 | 893 188 189 | 842 17204 | 9,14
Reprise sur provisions, dépréciations 27 768 | 1,21 49 234 | 220 -21 466 | -4359
Transfert de charges 7179 o3t 26 714 1,20 -19535| -73,12
Sous-total des autres produits d'exploitation 709 204 | 30,84 762 744 | 34,13 -53 540| .01
Total des produits d'exploitation (1) 3 008 956 | 130,84 2 997 576 134,13 11 380| o3s
Quotes-parts de résultat sur opérations faites en commun
PRODUITS FINANCIERS:
D'autres valeurs mobiliéres et créances d'actif 4| o000 4| op0 0,00
Autres intéréts et produits assimilés 1206 | o005 3069 | o014 -1863| -60,69
Total des produits financiers (lll) 1210| oos 3073] o14 -1 863| -s051
PRODUITS EXCEPTIONNELS:
Sur opérations de gestion 5827 | o025 17 003 | o6 11176 -6572
Sur opérations en capital 900 | 0,04 2500 o1 -1600 | -63,99
Reprises sur provisions et transferts de charges 56 364 | 245 56 364 | 252 0,00
Total des produits exceptionnels (1V) 63 091| 274 75 867 | 330 -12 776| -1683
TOTAL DES PRODUITS (I + Hl + Ill +1V) 3 073 257 | 13363 3 076 517 |13766 -3 260 -0
SOLDE DEBITEUR = DEFICIT -313 594 | -1363 -362 744 | -15,22) 49 150 1355
TOTAL GENERAL 3 386 851 | 147,27 3 439 261 | 15389 -52410| 51
CHARGES D'EXPLOITATION:
Achats de marchandises 24 288 1,06 21995 ogs 2293 | 1043
Autres achats non stockés 603 627 | 26,25 594 534 | 26,60 9093| 153
Services extérieurs 222 471 | 967 218196 | 976 4275 196
Autres services extérieurs 267 628 | 11,64 327 430 | 1465 -59 802 | -18,25
Imp6ots, taxes et versements assimilés 79396 | 345 91 915 4,11 -12519 | -13,61
Salaires et traitements 1160 428 | 50,46 1183 718 | 52,97 -23290| -1,9
Charges sociales 517 987 | 22,52 531 529 | 23,78 13542 | 254
Autres charges de personnel 19 664 | o086 14 567 | oe5 5097 | 34,99
Dotations aux amortissements et aux dépréciations
.Sur immobilisations : dotation aux amortissements 389 544 | 16,94 375810 | 16,82 13734 | 365
.Sur actif circulant : dotation aux dépréciations 15796 | o9 17 584 | o79 -1788| -10,16
.Pour risques et charges : dotation aux provisions 8860 | o039 7678 o034 1182 1539
Autres charges 62645 2,72 47 637 | 2413 15008 | 31,50
Total des charges d'exploitation (I) 3 372 333 | 14664 3 432 594 | 153,60 -60 261
Quotes-parts de résultat sur opérations faites en commun
CHARGES FINANCIERES:
Intéréts et charges assimilées 2462 | o.11 3689 017 -1227 | -3325
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiléres placements 2186 o,10 1737 oo0s 449 | 2585
Total des charges financiéres (lll) 4 648| o.20 5426| o4 -778| -1433




Association Union Saint Michel

( = E Exercice clos le Exercice précédent Variation
COMPTE DE RESULTAT ( suite) 31/08/2018 31/08/2017 absolue | %
L (12 mois) (12 mois) 12 mois)

CHARGES EXCEPTIONNELLES:

Sur opérations de gestion 8817| o3s 8817 NS
Sur opérations en capital 800 | 0,03 251 oot 549 | 218,73

Total des charges exceptionnelles (1V) 9616 o4z 251| oot 9 365 ns
Impbts sur les sociétés (VI) 253 | o0t 990 | o004 -737 | 74,43

TOTAL DES CHARGES (I + Il + lll + 1V + V + VI) 3 386 851 | 147,27, 3 439 261 |1s3s89 =52 410| 51
SOLDE CREDITEUR = EXCEDENT
TOTAL GENERAL 3 386 851 | 147,27, 3 439 261 |1s3s9 -52 410| 151

EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

PRODUITS :
Bénévolat 4 670 10 845
Prestations en nature 260 218 260 218

Dons en nature

TOTAL 264 888 271 063
CHARGES :
Secours en nature
Mise a disposition gratuite de biens et services 260 218 260 218
Prestations
Personnel bénévole 4 670 10 845

TOTAL 264 888 271 063
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Annexe

FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE

A - ACTIVITE DE L’EXERCICE 2017-2018

L’exercice social clos le 31 aolt 2018 a une durée de 12 mois.
L’exercice précédent clos le 31 aott 2017 avait une durée de 12 mois.

Le total du bilan de I'exercice avant affectation du résultat est de 4 111 279,23 euros.

Le résultat net comptable de I'exercice est un déficit de 313 593,68 euros.

B - FAITS MAJEURS DE L’EXERCICE 2017 - 2018

PEDAGOGIE

Augmentation tarifaire pour la contribution des familles de 4,8 % en collége et de 9 % en
lycée pro, de 9,4 % pour la contribution des familles en BTS, de 6 % pour la pension et
de 1,7 % pour la demi-pension. Réduction accordée a 13 familles sur leur demande écrite
et rendez-vous avec le directeur.
Les étudiants en B.T.S. Fluides Energies Domotique ou B.T.S. Electrotechnique peuvent
prendre leur repas au tarif de 5 €.

Effectif moyen en baisse de 2,1 % par rapport a 2016-2017 (474 contre 484), soit une
baisse moyenne de10 éléves se répartissant en - 8 en Collége (diminution de 7,4 %) + 6
en Lycée Professionnel (augmentation de 1,8 %) et — 8 en Lycée Technologique
(diminution de 18,2 %).

Comme dans I'exercice précédent, le recrutement d'éléves se poursuit sur toute I'année
scolaire et permet de stabiliser 'effectif sur 'exercice.

En Lycée Professionnel
Al Fermeture au 1% septembre 2017 de la classe de Terminale Baccalauréat
Professionnel Transport (TBT)

Formation en alternance (apprentissage) :
fal Quverture au 1°" septembre 2017 du BTS Fluides Energies Domotique option Froid
et Conditionnement de I'Air (1% et 2°™ année).

La formation en alternance sur 2 ans au B.T.S. Maintenance des Véhicules, option Vehicules
Particuliers ou Véhicules des Transport Routier, est dispensée a 73 apprentis (65 I'an passé)
@2&“9 a(/*
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et il n’y a plus de jeune bénéficiant de contrats de professionnalisation dans le cadre du
secteur fiscalisé du Centre de Formation Continue des Adultes (1 I'an dernier).

La formation en Alternance sur 3 ans en Baccalauréat Professionnel Maintenance des
Véhicules option Véhicules de Transport Routier est dispensée a 25 apprentis (19 'an passé)
dont 1 arrivé directement en 32™® année de BAC et 5 arrivés en 2°™ année de BAC.

La formation en Alternance sur 3 ans en Baccalauréat Professionnel Technicien de
Maintenance des Systémes Energétique et Climatique est dispensée a 6 apprentis (1
seconde, 2 premiéres et 3 terminales).

Les journées « Portes Ouvertes » des ateliers des samedis 27 janvier, 24 mars et 26 mai
2018 ont accueilli de nombreux visiteurs et plus particulierement la premiére journée. Au
total 160 dossiers ont été remis aux futures familles.
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PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES

Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de bases :

- continuité de I'exploitation,

- permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre,

- indépendance des exercices,
et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes
annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la
méthode des colts historiques.

Seules sont exprimées les informations significatives.

Les comptes annuels ont été arrétés conformément aux dispositions du réglement 2014-03 de
Pautorité des Normes comptables homologué par arrété ministériel du 8 septembre 2014 relatif
au plan comptable général.

A - PLAN COMPTABLE

Comme pour le passé, les comptes annuels de I'exercice 2017-2018 ont été établis et présentés
conformément aux dispositions du plan comptable des établissements d'enseignements prives.

B - METHODE D'AMORTISSEMENTS

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la
durée de vie prévue.

A compter de I'exercice 2005/20086, il est fait application des réglements CRC 2004-06 relatif a
la définition, & la comptabilisation et a ['évaluation des actifs et CRC 2002-10 relatif a
'amortissement et a la dépréciation des actifs.

La premiére application desdits réeglements a été effectuée selon la méthode prospective. A
I'exception des batiments (Batiments A-B, C et du gymnase), aucune décomposition ne s'est
avérée nécessaire et les durées d'amortissements économiques pratiquées reflétent les durées
d'utilisation.

En ce qui concerne les batiments, les éléments décomposés, ont été amortis selon la maniére
suivante :

- structure : 30 ans

- agencements extérieurs : 20 ans

- agencements intérieurs : 15 ans
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C - PROVISION POUR ENGAGEMENT DE RETRAITE

Voici les hypotheses de calcul de 'engagement retraite au 31/08/2018 :

= Table de mortalité utilisée : TG 05
= Taux d’actualisation 2%
= |nitiative du départ : salarié
= Meéthode : rétrospective prorata temporis
=  Taux de progression des salaires pour toute catégorie : 2% constant
= Table de rotation du personnel : 2% constant
= Age de départ : 65 ans
= 3 catégories :
% ETAMEDU AES
- Taux de charges patronales : 47%
- Convention collective : Enseignement privé — Services administratifs, personnel
d’éducation et documentalistes — hors CEQ (C4395)
% CADRE AES:
- Taux de charges patronales : 45%
- Convention collective : Enseignement privé — Services administratifs, personnel
d’éducation et documentalistes — Cadres éducation qualifiés (C4396)
s Chef d’établissement
- Taux de charges patronales : 31%
- Convention collective : Indemnités légales (C0001)

= Montant : le montant total de I'engagement de retraite a été estimé a 95 761 euros.

D - PROVISION DES RISQUES SUR CREANCES LITIGIEUSES

Méthode utilisée : voir tableau ci-aprés.

E - COMMODAT

Conformément aux dispositions du plan comptable, figure au bilan de I'association, le traitement
comptable de 'immobilisation prise en commodat.

Aussi, figure pour sa valeur brute 6 505 452 euros (montant inchangé par rapport a I'exercice
précédent) et en cumul d’amortissement un montant de 5 464 580 euros apres comptabilisation
de 'amortissement de 'exercice pour un montant de 260 218 euros.

La contrepartie de I'immobilisation net en commodat figure dans le poste « autres fonds
associatifs » rubrique « droit des propriétaires » pour le méme montant.

A noter, dans le compte de résultat, le montant de 'amortissement de I'année est repris dans
I'information « évaluation des contributions volontaires en nature ».
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NOTES SUR LE BILAN ACTIF

A - IMMOBILISATIONS INCORPORELLES, CORPORELLES, GREVEES DE
DROIT ET FINANCIERES

Les Immobilisations sont évaluées a leur colt d’acquisition (prix d’achat et frais accessoires)
ou a leur colt de production.

[l Détail des immobilisations et amortissements en fin de période :

immobilise , ugmentat inution. ~ Alacléture

Immobilisations incorporelles 31781 30092
Immobilisations corporelles 16 388 444 251 168 187 554 16 452 057
Immobilisations grevées de droit 1301 090 260218 1040872
Immobilisations financieres 121749 5608 10070 117 287
En cours 0 0
‘Total des immobilisations corporelleset | 1 7843 d é; 25 6896 s 459 651 S '1'7 é;o’ 3 6;

incorporelles

‘Augmentatio

Illlsatlons incorporelles 31051 851 ) 89 R 7 0 09

Immobilisations corporelles 14 478 295 388 694 186 755 14 680234
Titres mis en équivalence 0 0
Immobilisations financiéres 0 0
Total des Amortissements 14 509 346 389 544 188 564 14 710 326

Ay
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B - CREANCES

Aucune modification n’est intervenue dans la présentation du poste et dans les méthodes
d’évaluation retenues.

Les Créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une Provision pour Dépréciation
est pratiquée lorsque la Valeur d’Inventaire est inférieure a la valeur comptable.

(3 Etat des créances : 348 240 €

Actif immobilisé i 116 942 116 942

Actif circulant et charges d'avance 231297 231297
Total 348 240 231 297 116 942
3 Dépréciations : 41 142 €

Dépréciations sur comptes clients 46 021 15796 20675 41142

Total ' 46 021 15796 20 675 41142

& Produits a recevoir : 10 970 €

Immobilisations financiéres
Clients et comptes rattachés

Autres créances 10 780
Disponibilités 190
Total 10 970

3 Charges constatées d’avance : 150 323 €

486000 ETCharges constatées dvnce 150 323 |
l Total 150 323
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A - FONDS ASSOCIATIFS

NOTES SUR LE BILAN PASSIF

Valeur atnrﬁoine intégré 2213736 21628 2235364
Subwentions d’invest. biens renouwelables 1017 932 90014 21628 1086319
Dons et legs 5 359 5359
Fonds résenes investissements 1 469 350 1469 350
Report & nouveaux débiteur -3 076 135 -362 745 -3438 880
Résultat de l'exercice -362 744 -313594 -362 745 -313593

Total des Fonds Propres 1267 498 564 697 -341 117 1043 919

Legs et Donations 435 030 53381 90014 398396
Taxe apprentissage affectée aux équipts 2032 945 197934 127 694 2103185
Amort.taxe apprent. affectée aux équipts -1 837 780 95822 -94 657 -1838945
Droits des propriétaires (commodats) 1301090 260218 1040872

Total des Autres Fonds Associatifs 1931 285 155 493 383 269 1703 509

B - PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

ZX::S pour pensions et oblig 93 993 8 860 7092 95 761
Provisions pour grosses réparations 394 545 56 364 338 181
Autres provisions pour risques et charges

Total 488 538 8 860 63 456 433 942
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C - DETTES

"3 Etat des échéances des dettes : 868 647 €

Etablissement de crédi 182 052 165331 16721
Dettes financiéres diverses 85 487 85487
Fournisseurs 118 000 118000
Dettes fiscales et sociales 368 644 368 644
Dettes sur immobilisations 19 377 19377
Autres dettes 93603 93603
Produits constatés d'avance 1485 1485
Total 868 647 851 926 16 721

3 Charges a payer : 144 566 €

Emprunts et dettes établissements de crédits 228
Emprunts et dettes financiéres diverses
Fournisseurs 31672
Dettes fiscales et sociales 112 667
Autres dettes

Total 144 566

4 Produits constatés d’avance : 1 485 €

487814 | Taxe apprentissage collectée a affecter

1485

Total

1485
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E AUTRES INFORMATIONS

A - REMUNERATIONS DES DIRIGEANTS

Cette information n’est pas mentionnée dans la présente annexe, car elle conduirait
indirectement a donner une rémunération individuelle.

B - ENGAGEMENTS DONNES

' 'l;NgfL'lre desréhgagéments dbnhé§ | Montant

Effets escomptés non échus

Avals & cautions

Crédit-bail mobilier

Crédit-bail immobilier

Autres engagements
TOTAL

C - DECOMPOSITION DES HONORAIRES DE COMMISSAIRES AUX COMPTES

Conformément au décret n°2008-1487 du 30 décembre 2008, les honoraires des commissaires
aux comptes figurant au compte de résultat se décomposent comme suit :
- Honoraires au titre du contréle légal des comptes : 6 873 euros ;
- Honoraires au titre des conseils et prestations de services entrant dans le cadre des
diligences directement liées : néant.
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ANNEXES TECHNIQUES

RESULTAT EXCEPTIONNEL DE L'EXERCICE |

Le résultat exceptionnel s'éléve a 53 474,47 €

Les produits exceptionnels se décomposent en

GAEC Reignier - Fermage de terres 635,00 €
MUTUELLLE ST CHRISTOPHE - Ristourne 2017 2 658,13 €
Vente matériel non immobilisé 400,00 €
ACADEMIE NCY-METZ/rappel forfait 2016-2017 1483,81€
Annulation chéque non encaissé N°6554038 30,00 €
Vente turbotondeuse rousseau sortie des inventaires année antérieur 150,00 €
Solde Subv premier equipement année antérieur 470,00 €
Reprise provisions exceptionnelles Travaux 56 364,00 €
6219094 €

Les charges exceptionnelles se décomposent en

BATT & ASSOCIES Travaux supplémentaires exercice antérieur 7 800,00 €

TRESOR PUBLIC  Régularisation 1 poste télévision 433,00€

HUMANIS Régularisation année 2016 cotisations 583,93 €
881693 €

Produits et Charges relatifs a la sortie d'immobilisations
Produits des cessions d'éléments d'actif 900,00 €
Valeurs nettes comptables des éléments d'actif cédés 79954 €

GESTION PROPRE 100,46 €

RESULTAT EXCEPTIONNEL 53 474,47 €
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BILAN SOCIAL
TABLEAU DE REPARTITION DES EFFECTIFS DU PERSONNEL

SERVICES Exercice 2017-2018 Exercice 2016-2017 Exercice 2015-2016
ETP Effsctif ETP Eftectif ETe |_Effectif
FOMNCTIONNEMENT DES LOCAUX
Pergonnel d'antretien des bitiments 440 S 440 5 4,40 5
Personnel de ménage & cuizine §,00 9 3.50 10 10,15 1
Gardiennaga L ——w |y 2,00 2 2,00 2 2,00 2
TOTAL FONCTIONNEMENT DES LOCAUX 14,40 16 15,30 1 17,15 18
VIE SCOLAIRE (ENCADREMENT EQUCATIF)
Directeur de by vie scobire 0,40 040 040
Responsables de division 2,00 2 2,25 3 3,00 3
Surveillantz d'externat 2,50 8 2.0 S 3,60 5
Responsable de linternst e 1,00 1 1,00 1 1,00 1
Suyrveillants d'internat 4,00 4 4,33 5 500 S
TOTAL ENCADREMENT EDUCATIF 530 10 10,15 14 13,00 14
SERVICE MEDICAL
Infirmidre - Secrétaire médicale 0,63 1 041 1 0,47 1
Aide-soignante secovriste 0,33 1 1,00 1 1,00 1
TOTAL SERVICE MEDICAL 1,02 2 1,41 2 147 2
ADMINISTRATION GENERALE
Directeur 1,00 1 1,00 1 1,00 i
Directeur de cyele pédagogique 1 1 1
Comptables 2,00 2 2,00 2 2,00 2
Secréraires 2,00 2 2,00 2 2,00 2
TOTAL ADMINISTRATION GENERALE 5,00 6 5,00 6 5,00 6
“TOTAL PERSONNEL NOH ENSEIGHANT 30,32 34 33.12 39 36,62 40
Perconnels enseignant ea CFA «t CFC
5,18 6,60 &1

Autres personnels enseignants hors contrat
Directrice Pédagogique 0,50 0,50 0.50
Chef dez travaux 0,50 050 050
" TOTAL PERSONNEL OGEC 37.10 40,72 43,73
PROFESSEURS SQUS CONTRAT OU EN DELEGATION
Enseighants " 63,72 4 13,66 81 8124 91
Documentalizte I 0,75 1 0,75 1 0,75 1
DDFPT (ancicnnement “chef des travaux”} “ 1,00 1 1,00 1 1,00 1
" TOTAL PROF. SOUS CONTRAT OU EN 65,47 76 83 82,99 3




ASSOCIATION UNION SAINT MICHEL

TABLEAU DE L’EVOLUTION DE LA POPULATION
SCOLAIRE DE L’ETABLISSEMENT

1ef trimestre |2¢™e trimestre|3%me trimestre MOYEN MOYEN
SOUS CONTRAT D'ASSOCIATION 2017 - 2018 | 2016 - 2017
COLLEGE
Classes de 6°° 17 16 17 17 15
o1 |lasse de 5°"° 18 22 24 21 23
C1bis | lasses de 4°™° 34 38 38 37 50
“lasses de 3°™° 24 25 25 25 20
TOTAL COLLEGE 93 101 104 100 108
LYCEE PROFESSIONNEL
C2 - Classes pré-pro de niveau
P1- Classes du secteur tertiaire 37 37 37 37 | 40
P2 - Classes du secteurindustriel 298 303 303 301 [ 292
P3 - Classes du secteur batiment
TOTAL LYCEE PROFESSIONNEL 335 340 340 338 332
LYCEE ENSEIGNEMENT TECHNOLOGIQUE
T2 - Classes du secteur industriel
T3 - Classes du secteur batiment
TS2 - Sections de techniciens supérieurs 36 36 36 36 [ 44
TOTAL .LYCEE TECHNOLOGIQUE 36 36 36 36 44
TOTAL SECOND DEGRE 464 477 480 474 484
EXTERNES 3 15 17 12 [ 27
DEMI-PENSIONNAIRES 242 241 240 ¢ 241 | 234
INTERNES 219 221 223 221 223
dont filles externes 1 1 1 1 | 1
dont filles demi-pensionnaires 15 15 16 15 [ 18
dont filles pensionnaires 14 15 17 15 [ 19
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[ TABLEAU DE L’EVOLUTION DES CLASSES DE L’ETABLISSEMENT ]

Exercice
Exercice 2017 - 2018 2016 -
2017
SOUS CONTRAT D'ASSOCIATION College| CAP BACPRO | BAC PRO BTS SOUS- TOTAL] TOTAL
en2ansjen3ans TOTAL
COLLEGE
gome 1 1 1 1
c1 géme 1 1 1 1
Cibis| 4%m 2 2 2 2
3ome 1 1 1 1
TOTAL COLLEGE 5 - - - - 5 5 5
LYCEE PROFESSIONNEL

C2 - Classes pré-pro de niveau (CPPN) - -

P1 - Classes du secteur tertiaire 2 3
3*™ ppe 2 2 [ ()
Transport - i (1)
Logistique et Commercialisation - -

P2 - Classes du secteur industriel 24 24
Conduite 3 6 9 f (9)
Logistique et Commercialisation - (-)
Mécanique automobile 6 6 i (6)
Electrotechnique 3 3 f (3)
Electronique ) -

Menuiserie 3 3 i (3)
Froid et climatisation 3 3 f (3)

P3 - Classes du secteur bdtiment ) - -
Menuiserie - {(-)
Froid et climatisation - {-)

TOTAL LYCEE PROFESSIONNEL 2 3 - 21 - 26 26 27
LYCEE TECHNOLOGIQUE

T2 - Classes du secteur industriel - -
Seconde GT -

STI2D énergies et environnement -
Génie mécanique (demi-division) -
Génie électronique (demi-division) -
Génie électrotechnique (demi-division) -

T3 - Classes du secteur batiment | - -
Génie énergétique (demi-division) -

TS2 - Sections de techniciens supérieurs I 4 4
Contrdle Industriel Régulation Automatismes -

Fluides Energies Environnements 2 2 d (2)

Electrotechnique 2 2 (2)
TOTAL LYCEE TECHNOLOGIQUE - - . - - 4 4 4 4
TOTALLYCEE .} 2 | 3 | - | 21 ] 4 |30 |30 31
' TOTAL ETABLISSEMENT | . 4
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[ UTILISATION DE LA TAXE D’APPRENTISSAGE RECUE ]
UTILISATION DE LA TAXE D'APPRENTISSAGE RECUE AU TITRE DES SALAIRES 2017 (campagne 2018) SECTEUR
APPRENTISSAGE

: : ; MorLant par arnee So0are
Designation ou maténsl achete avec 1a taxe dapprentissage L 2016-20?'?‘[ e
COLLECTEURS
Atelier Mécanique automobile I ! | |
MECA AUTO 0- Garvanies + Kl MONLage 4 FEnates [OJEL AGP i 375983 €
MECA AUTO DEF] LOR - €qUIpeMmant ecran Interactf ta_ 1 582,00 €
MECA AUTO MASTER OUT - amanagement aleles VIR i 19719,12€
MECA AUTO MASTER OUT - Mewi Informats abesabietie 1 1983,33 €
Atelier Electrotechnique : i
Atelier Enefg igue} i E
ENERGETIQUE _ |GENIE FROI - R744 aNsoNiaus CEntrae GO T 535560 € )
ENERGETIQUE IGFF - apparals recupération fuides 1 £11,95€

SOUS-TOTAL COLLECTEURS 0,00€ 4000234 €
: Total Campagne 2017 4060234 €

1 1 [l 1 1

UTILISATION DE LA TAXE DAPPRENTISSAGE RECUE AU TITRE DES SALAIRES 2017 (camp:

Montant par année scolaire
Designation du maténed achete avec Ia taxe dapprentissage Gte
2016-2017 | 2017-2018
COLLECTEURS
Toutes classes | H | H : H
TOUTES CLAGSES _ IMISGNUMERI - CamEscopetTepraicanss memol 1 £63,30 €
Atelier Conduite et services ‘
OIAFT - traceur Renaukt S63PVMTS 1 500000 €
CONDUITES ET SERJCONTRALCO - Kt 3l00i 303K40N POjet AS 1 210000 €
Atelier Electrotechnique !
[AT ELECTROTECHNIJINGEREA - Coffret Habitat Isaie Connecté 1 ! 3480,00¢€
ELECTROTECHNIGUYLANGLOIS - PamEa Qest0n Videcsurvela . 1 2552,67 €
Atelier Energétique,
ENERGETIQUE IT PARTNER - Ofdinatelr Tema PC DUSNEess & 10 469500 €
ENERGETIQUE IT PARTNER - Ofdinateur Tema PC BUsnass+é 10 269500 €
SOUS-TOTAL COLLECTEURS - €1 2542097€
EN NATURE
| Atelier Mécanique automobile |
SOUS-TOTAL NATURE - € - €

2542097 €

TOTAL année scolaire 2017 - 2018 66 023,31 €

TOTAL COLLECTEURS 66 023,31 €
TOTAL EN NATURE 0,00€
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TABLEAU DES ORIGINES ET DE L’UTILISATION DE LA TAXE
D’APPRENTISSAGE

ENREGISTREMENT COMPTABLE PERCEPTION DES SUBVENTIONS DE TAXE D'APPRENTISSAGE AU TITRE DES SALAIRES
Numéros Reliquat ANNEE 2017 - Campagne 2018 Ajustifier ANNEE
des NATURE campagne | du01.03.2017 | Atansférer cumMuL du01.03.2018 2018
comptes 2017 djustifier | 5, 31082016 | oudrecevoir | Tane2017 | au3112.2018
457818 Tare &réinvestir 798,541 793,541
48761 Taxe en nature pour équipement = =4
487814 Taxe (quota CFA) ! projet OCTALIA CFA powr lycée et projet Ly 63 000,001 1485,001 |- 1485001 63000,001 1485,001
487814 Taxe des collecteurs, 3 affecter 48255471 48255471
Cumul de lataxe d'apprentissage regue autitte des salaires 24 53 000,001 50540,011 {-  1485,001 112055,011 1485,001 =z
Comptes NATURE ET EXERCICES SCOLAIRES
En SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT
Taxe regue des organismes privés et affectée :
- pendantl'esercice 2017 - 2018 en nature = i -1 -1 )
-pendant l'exercice 2017 - 2018 15838,301 9582671 25420,971 1485,001
131810 TOTAL des SUBVENTIONS dEQUIPEMENT 15838,301 9582671 -1 25420,971 1485,001
En SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT
TOTAL des CHARGES de I'exercice 2016 - 2017 couveites par
la TAXE regue autitre de 2017 -1
TOTAL des CHARGES de I'exercice 2017 - 2018 couventes par
la TAXE regue autitre des salaires 2016
la TAXE regue autitre des salaires 2017 47161,701 33472341 86634,041 =
74781 TOTAL des SUBVENTIONS de FONCTIONNEMENT - 47161,701 39472,341 -1 86634,041 |
CUMUL TAXE AU TITRE DES SALAIRES 2017 (campagne 2018) 53000,001 49055,011 -1 112055,011 1485,001 -1
TOTAL CAMPAGNE 2018 0,0

Page 28
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Tableau de financement

Exercice clos le Exercice précédentﬂ
Tableau des Emplois et des Ressources 31/08/2018 31/08/2017
(12 mois) (12 mois)
CALCUL Résultat net comptable -313 594 -362 744
DE LA + Dolations aux amortissements et aux provisions 414 200 401 072
CAPACITE - Reprises sur amortissements et sur provisions 84 132 105 598
' + Valeur comptable des éléments d'actifs cédés 800 251
D'AUTOFINANCEMENT - Produits des cessions d'éléments d'actif immobilisés 900 2 500
- Subventions d'investissement virées au résuitat
+ Autres variations complémentaires de la C.A.F. -90 305 -68 936
= Capacité d'autofinancement de I'exercice -73 931 -138 455
Cessions ou réductions de I'actif inmobilisé
Prix de cession des immabilisations incorporelles
Prix de cession des immobilisations corporelles 900 2500
Prix de cession des immabilisations financiéres
Remboursement de prets, dépots et créances immobilisées 10 070 4902
Augmentation des capitaux propres
Augmentation de capital et apports
Augmentation des autres capitaux propres 212762 401 772
Augmentation des dettes financiéres : emprunts souscrits
CALCUL Total des ressources (i) 149 801 270 719
Diminution des capitaux propres
DE LA Distributions mises en paiement au cours de l'exercice
Réduction de capital, autres distributions
VARIATION Réfiu.cfions d?'s ellulres capi'tau% pr?pres o
Acquisitions d'éléments d'actifs immobilisés
Immobilisations incorporelles 120 4818
DU Immobilisations corporelles 251 168 235 986
Immobilisations financiéres
FONDS DE Octroi de préts, dépdts et créances immobilisées 5608 5581
Charges a répartir sur plusieurs exercices
ROULEMENT Remboursement des dettes financiéres 33 266 33 167
Total des emplois (I} 290 162 279 552
Variation du fonds de roulement net global )
Ressources nettes de fonds permanents (I-II)
Emplois nets de fonds permanents (lI-I) 140 362 8833 |
Variations d'exploitation
Variations des actifs d'exploitation
Stocks de matiéres et approvisionnements nets
En-cours et produits finis nets 118 382
Provisions pour dépréciation des stocks et en-cours
Avances et acomptes versés sur commandes -35 513
Créances clients et comptes rattachés nets -2793 -5 925
Provisions pour dépréciation des clients douteux 4 880 4 946
Autres créances d'exploitation (hors charges & répartir) 5 629 -31 353
Variations des dettes d'exploitation
UTILISATION Avances et acomptes regus sur commandes -8 304 23 202
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 25 681 -168 768
DE LA Autres dettes d'exploitation 48 230 -214 148
Totaux d'exploitation 73 405 -391 061
VARIATION Variat o Variation nette d'exploitation (A) 73 405 391 061
ariation hors exploitation
Variation des autres débiteurs
DU Variation des autres créditeurs
Totaux hors exploitation
FONDS DE Variation nette hors exploitation (B)
Variation du besoin en fonds de roulement -73 405 -391 061
ROULEMENT Variation de trésorerie
Variation des disponibilités -50 868 385 984
Variation des concours bancaires 117 825 13912
Variation nette de trésoretie (C) 66 957 399 895
Variation du fonds de roulement net global
Emploi net
Ressource nette 140 363 8 834
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