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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES 

SUR LES COMPTES ANNUELS 

Exercice clos le 31/12/2023 

Association Hall de la Chanson 
PARC DE LA VILETTE 

211 AVENUE JEAN JAURES 

75019 Paris 

Aux membres de l’association Le Hall de la Chanson, 

Opinion 

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons 

effectué l’audit des comptes annuels de l’association Le Hall de la Chanson relatifs à l’exercice 

clos le 31 décembre 2023, tels qu’ils sont joints au présent rapport. 

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des règles et principes comptables 

français, réguliers et sincères et donnent une image fidèle du résultat des opérations de 

l’exercice écoulé ainsi que de la situation financière et du patrimoine de l’association à la fin 

de cet exercice. 

Fondement de l’opinion 

Référentiel d’audit 

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. 

Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder 

notre opinion. 

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie « 

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives à l’audit des comptes annuels » du présent 

rapport.  

Société d'expertise comptable inscrite au tableau de l'Ordre de  Paris Ile-de-France.  

Société de commissariat aux comptes membre de la compagnie régionale de Paris  

Siège social : 13 rue de la Monjoie 93210 La Plaine Saint Denis. 

SARL au capital de 200 000 € - RCS Bobigny B 517 658 670 - code APE 6920 Z - Siret 517 658 670 000 40 



 

 

Indépendance 

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des règles d’indépendance prévues par 

le code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux 

comptes, sur la période du 1er janvier 2023 à la date d’émission de notre rapport.  

Justification des appréciations 

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce 

relatives à la justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les 

plus importantes auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté 

sur le caractère approprié des principes comptables appliqués notamment pour ce qui concerne 

l’analyse des arrêtés de subventions et des différents contrats d’engagement.  

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de l’audit des comptes annuels pris 

dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons 

pas d’opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.  

Vérifications spécifiques 

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel 

applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et 

réglementaires.  

Informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents sur la situation 

financière et les comptes annuels adressés aux membres.  

Nous n'avons pas d'observation à formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes 

annuels des informations données dans le rapport de gestion du conseil d’Administration et 

dans les autres documents sur la situation financière et les comptes annuels adressés aux 

membres. 

 

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise 

relatives aux comptes annuels 

Il appartient à la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidèle 

conformément aux règles et principes comptables français ainsi que de mettre en place le 

contrôle interne qu'elle estime nécessaire à l'établissement de comptes annuels ne comportant 

pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs. 

Lors de l’établissement des comptes annuels, il incombe à la direction d’évaluer la capacité de 

l’association à poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les 

informations nécessaires relatives à la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention 

comptable de continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider l’association ou de cesser 

son activité.  

Les comptes annuels ont été arrêtés par le Conseil d’Administration.  

 



 

 

Responsabilités du commissaire aux comptes relatifs à l’audit des comptes annuels 

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir 

l’assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas 

d’anomalies significatives. L’assurance raisonnable correspond à un niveau élevé d’assurance, 

sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel 

permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent 

provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque l’on 

peut raisonnablement s’attendre à ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, 

influencer les décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant 

sur ceux-ci.  

Comme précisé par l’article L.823-55 du code de commerce, notre mission de certification des 

comptes ne consiste pas à garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association. 

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables 

en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet 

audit.  

En outre : 

• il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies 

significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met 

en œuvre des procédures d’audit face à ces risques, et recueille des éléments qu’il estime 

suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une 

anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie 

significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la 

falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du 

contrôle interne ; 

 

• il prend connaissance du contrôle interne pertinent pour l’audit afin de définir des 

procédures d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une 

opinion sur l’efficacité du contrôle interne ; 

 

• il apprécie le caractère approprié des méthodes comptables retenues et le caractère 

raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations 

les concernant fournies dans les comptes annuels ; 

 

• il apprécie le caractère approprié de l’application par la direction de la convention 

comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, l’existence ou non 

d’une incertitude significative liée à des événements ou à des circonstances susceptibles 

de mettre en cause la capacité de l’association à poursuivre son exploitation. Cette 

appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’à la date de son rapport, étant 

toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en 

cause la continuité d’exploitation. S’il conclut à l’existence d’une incertitude 

significative, il attire l’attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies 

dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas 

fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus 

de certifier ; 

 



 

 

• il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes 

annuels reflètent les opérations et événements sous-jacents de manière à en donner une 

image fidèle. 

 

 

 

Fait à Saint-Denis, le 17 septembre 2024. 

 

 
 

 

SARL LE-CAC  

 

 

 

 

 

Vincent LAMY – Commissaire aux Comptes  
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LE HALL DE LA CHANSON      Arrêté au 31/12/2023 

 

REGLES ET METHODES COMPTABLES 

 
 

Annexe au bilan et au compte de résultat de l'exercice clos le 31/12/2023 dont le total 

du bilan avant répartition est 621 152 € et au compte de résultat de l'exercice, 
présenté sous forme de liste et dégageant une insuffisance de 4 583 €. 
 
L'exercice a une durée de 12 mois, du 01/01/2023 au 31/12/2023. 
 

Les notes ou tableaux ci-après font partie intégrante des comptes annuels. 
 
 
Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du 
principe de prudence, conformément aux hypothèses de base : 

 
•! Continuité de l’exploitation  
•! Permanence des méthodes comptables d’un exercice à l’autre  
•! Indépendance des exercices 

 

Et conformément aux règles générales d’établissement et de présentation des 
comptes annuels. 
 
La méthode de base retenue pour l'évaluation des éléments inscrits en comptabilité 
est la méthode des coûts historiques. 

 
L’élaboration et la présentation des comptes annuels ont été effectuées 
conformément aux principes comptables généralement admis en France selon la 
réglementation en vigueur résultant des arrêtés du Comité de la Réglementation 
Comptable. 

 
Les comptes annuels ont été établis conformément aux dispositions du Code de 
Commerce, du plan comptable général et du règlement ANC n°2018-06 du 5 
décembre 2018 relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé à 
but non lucratif, complété par le règlement 2014-03 du 05 juin 2014 relatif au plan 
comptable général pour les dispositions non couvertes par le précédent règlement. 

 
 
Changement de référentiel comptable 
  
Pas de changement  

 
 
DESCRIPTION DE L’OBJET SOCIAL DE L’ENTITE 

 
Le Hall de la Chanson est une association loi 1901 qui a pour but de transmettre, 

valoriser et diffuser les répertoires de la chanson à travers la création de spectacles 
vivants, la formation de jeunes talents à l'interprétation et aux arrangements musicaux, 
la formation d'amateurs ou semi-amateurs aux répertoires de la chanson.  
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L’association utilise ces mêmes répertoires à des fins d'éducation auprès des 
collégiens et des lycéens : via le vecteur "chanson" une époque est revisitée venant 
appuyer un programme d'histoire, de lettres, etc. Pour des allophones, la mission du 
Hall de la Chanson est d’aider à l'apprentissage de la langue française. 
 
 

 
DESCRIPTION DE LA NATURE ET DU PERIMETRE DES ACTIVITES OU MISSIONS SOCIALES 

REALISEES 

 

Les grands axes du projet d’intérêt général du Hall de la Chanson sont les suivants :  
 

•! Création, production de spectacles, d’actions participatives et d’Education 
Artistique et Culturelle (EAC)  de mise en valeur des répertoires de la chanson 
française en langue de France et de la francophonie ; 
 

•! Formation : Activités pédagogiques du Théâtre-École des répertoires de la 
Chanson-TÉC-(établissement d’enseignement artistique supérieur privé du Hall 
de la chanson) et formation de professeurs ; Cours hebdomadaires au CNSAD 
(en tant que partenaire) ;  
 

•! Communication traditionnelle et en ligne sur les créations, actions et 
réalisations du Hall de la chanson; 
 

•! Transmission : montage et réalisation d’actions d’émancipation artistique et 
culturelle et de médiation, en direction de jeunes (en temps scolaire et hors 
temps scolaire). Animation d’ateliers d’adultes amateurs. 
 

DESCRIPTION DES MOYENS MIS EN ŒUVRE  

 
Les moyens humains et techniques du Hall de la chanson sont les suivants : 
 

-! Moyens humains 

 

Au 31/12/2023, l’équipe permanente du Hall de la chanson était constituée d'une 
équipe de 10 salariés permanents dont 7 en CDI,  1 en CDD, 1 en CUI-CAE et 1 en 
alternance (contrat d’apprentissage) :  un Directeur (en CDI), un Directeur adjoint(en 
CDI),  un Administrateur(en CDI),  un Régisseur principal (en CDI), une Responsable de 
la scolarité et coordinatrice des études du TÉC (à temps partiel 24h/semaine, en CDI),  
une Chargée des publics, de la communication et des médias (en CDD), une 
Chargée de production (en CDI), un Rédacteur attaché à l’information (en CDI), un 
Aide-comptable en alternance (en contrat d’apprentissage), et une Chargée de la 
billetterie, de l'accueil du public et des artistes (en CUI-CAE). 
 
 
L'association bénéficie également de l'appui d'une personne détachée de 
l'Education Nationale à raison de 1 jour par semaine (professeur-relais pour 
l’académie de Créteil). 
 
En plus de son équipe permanente, l'association fait appel à un directeur technique 
qui a un statut d'autoentrepreneur pour 2 journées par mois. 
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Elle a recours ponctuellement à l’embauche de personnes en CDD temps partiel 
(notamment pour la billetterie et l’accueil du public dans le Café-Bœuf) et d’étudiants 
en stage. 
 
Pour ses activités de création et de production artistique et certaines interventions 
menées dans le cadre de l’Education Artistique et Culturelle, l’association embauche 
des salariés artistes et techniciens intermittents du spectacle (82 salariés intermittents 
en 2023). 
 
Enfin, les professeurs du Théâtre-École des répertoires de la Chanson-TÉC-
(établissement d’enseignement artistique supérieur privé du Hall de la chanson) sont, 
pour la plupart, engagés en tant que salariés permanents (en CDD, de 4 à 7 par 
trimestre). 
 
 

-! Moyens techniques : 
 
L’association développe son activité au sein d’un théâtre situé dans le Parc de la 
Villette (Paris 19ème) qu’elle occupe conformément à une convention avec 
l'Établissement public du Parc et de la Grande Halle de La Villette. 
 
L’association dispose également d’un bureau par convention avec la Cité de la 
Musique à Marseille. 
 
L’équipement son et lumière du théâtre appartient à l’association, ainsi que le 
matériel informatique. 
 
L’association possède une camionnette. 
 

!

FAITS SIGNIFICATIFS 

!

-! Activité : 
 
Une année importante pour le rayonnement du Hall 
 

L’année 2023 a été celle du rayonnement du Hall de la chanson. Tout d’abord par sa 
première participation au Festival d’Avignon Off à travers deux spectacles à 
succès créés en 2022 : Proust au café-concert et Des racines à Lapointe. Les 
représentations à l’Espace Roseau Teinturiers ont permis aux festivaliers venant de la 
France entière de découvrir Le Hall. Le succès de cette opération est dû à 
l’investissement de toute l’équipe du Hall de la chanson mais également à une 
campagne de communication efficace (flying, affiches) et à une couverture 
médiatique d’importance (les deux spectacles figurant dans une page du journal Le 
Monde consacrée au festival).  
!  
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À l’occasion des soixante ans de la mort d’Édith Piaf, Le Hall de la chanson a lancé 
son projet Les Routes de la chanson à travers l’événement « Piaf 60 ans » entre Paris, 
Bernay, Beaumont-le-Roger, Brionne et La Trinité-de-Réville. La partie normande de 
cette commémoration a été organisée en coproduction avec l’Intercom Bernay 
Terres de Normandie et la Ville de Bernay où la chanteuse vécut une partie de son 
enfance, dans la maison close tenue par sa grand-mère paternelle. C’est cet épisode 
de la vie de Piaf qui a inspiré à Serge Hureau et Olivier Hussenet la création d’Édith, la 
petite fille de la maison close avec trois comédiennes-chanteuses dont une 
professeure et une artiste-étudiante du TEC. Ce spectacle, encensé par la critique (Le 
Monde, Télérama sortir, Le Canard enchaîné) a été créé et joué au Hall (parfois 
devant des élèves bénéficiant du projet Passerelles), mais aussi au Théâtre Piaf de 
Bernay le 10 octobre 2023. Cette représentation a été accompagnée d’un bal Piaf 
ainsi que de trois cafés-chantants, donnés aussi bien en Normandie qu’au Hall de la 
chanson. Toujours dans le cadre de « Piaf 60 ans », Le Hall a conçu l’exposition Piaf en 
11 tableaux de Catel  qui retrace la vie d'Édith Piaf en 11 panneaux dessinés par Catel 
Muller et exposés sur la façade sud du Hall. Le Hall a également tenu à rendre 
hommage à Jean Cocteau, grand ami de Piaf mort le même jour, à travers son 
spectacle Cocteau et compagnie – Bœuf en chansons que Serge Hureau et Olivier 
Hussenet, accompagnés par Cyrille Lehn, ont donné à la Maison Cocteau de Milly-la-
Forêt le 2 septembre 2023.  
 
Les femmes autrices-compositrices et interprètes de la chanson française (Anne 
Sylvestre, Nicole Louvier, Jeanne Moreau, Brigitte Fontaine…) ont été quant à elles 
célébrées dans le nouveau spectacle D’elles à nous, tenu par trois des artistes du 
spectacle Nos corps de femmes sur Anne Sylvestre. Ce spectacle a été joué 
notamment lors des Journées européennes du Patrimoine, transformées ainsi en 
Journées du Matrimoine, ainsi que dans des Journées Immersion Chanson.  
!

Dans la lignée de son festival  Enfin !, Le Hall de la chanson a créé le festival 
Répertoire(s) au cours duquel il a rejoué en décembre plusieurs spectacles petite!
forme de son répertoire, dont Les Eaux sauvages d’Olivier Hussenet et Comme un p’tit 
coquelicot – Mouloudji créé en 2022 à l’occasion du Centenaire de la naissance de 
Marcel Mouloudji. 
 
En terme d’Education Artistique et Culturelle, Le Hall de la chanson a poursuivi son 
jumelage culturel avec Pierrefitte (action EAC) et intensifié ses Parcours Immersion 
Chanson à destination des lycéens d’Ile de France. 
 
L’année 2023 a également été importante pour l’histoire du TÉC, l’école supérieure 
du Hall de la chanson. La promotion Pierre-Jean de Béranger, qui a vu le jour en 
octobre 2022, a montré son travail au public à travers plusieurs CabareTÉC, dont  
Guerre & Paix  qui rassemblait des chansons sur la guerre et la paix des Croisades 
jusqu’à nos jours, et celui consacré à Dalida à l’occasion de la célébration des 90 ans 
de sa naissance. La promotion précédente (Promotion Anne Sylvestre) était présente 
à travers Charlotte Avias et son spectacle Par corps et Laurent Khider avec Sorgue qui 
a eu droit à une critique de Télérama sortir.  
 
Enfin, rappelons que, pour l’année scolaire 2022-2023, une nouveauté importante a 
concerné le Théâtre-École des répertoires de la Chanson-TÉC : une convention de 
partenariat avec l’Université Paris VIII, permettant aux étudiants possédant une 
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licence ou un DNSP (Diplôme national supérieur professionnel de… comédien, 
musicien ou danseur,…) de valider un Master en suivant un cursus au TÉC.  
 

Une activité intense et une participation au festival Off d’Avignon réussies avec 
des moyens constants  

 
Le maintien d’une activité intense à la Villette comme la participation au festival 
d’Avignon se sont faits à moyens artistiques constants, les salaires bruts des 
intermittents, en légère diminution par rapport à 2022, restant globalement au même 
niveau que celui engagé à la sortie du COVID : 202 433 € en 2023 contre 234 393 € en 
2022 (et, pour rappel, 155 178 € en 2021 et 92 821 € en 2020). 
 
En 2023, cette poursuite d’une activité intense à « moyens constants » tant pour les 
missions historiques du Hall de la Chanson, pour le Théâtre-École des répertoires de la 
Chanson-TÉC, pour le Café-Bœuf (activité de restauration à l’occasion des 
représentations), que pour la participation du Hall de la chanson au festival « Off » 
d’Avignon, est à relever également pour  les salaires bruts des permanents, restés au 
même niveau que l’année précédente :   391 019 € en 2023 contre 394 330 € en 2022 
(et, pour rappel, 339 174 € en 2021). 
 
Cette poursuite d’une activité intense et la participation au festival Off d’Avignon ont 
néanmoins été possibles grâce à l’utilisation d’une part des fonds dédiés dont Le Hall 
de la chanson disposait au 31/12/2022.  
 
 

-! Logistique-organisation-personnel : 
 
•! Poursuite de la rationalisation de la billetterie avec le logiciel SECUTIX (utilisé depuis 

juin 2021) qui permet au public du Hall de La Chanson de réserver directement 
via le site du Hall de La Chanson (alors qu’auparavant le site renvoyait sur des 
plateformes extérieures de vente de places de spectacles) ; 
 

•! Gestion  en interne de la paie des salariés intermittents (depuis janvier 2022) via le 
logiciel sPAIEctacle (la paie des permanents restant externalisée et assurée par la 
société GmBA) ; 
 

•! Renouvellement en septembre  2023 du contrat de l’aide-comptable embauché 
en alternance en janvier 2022 (alors qu’auparavant la saisie comptable était 
assurée (partiellement) en interne par des stagiaires ; 
 

•! Passage du poste de régisseur en CDD depuis mars 2022 par un contrat de 
régisseur principal signé en septembre  2023 ; 
 

•! Pas de changement pour le poste de chargée de production, en CDI depuis juillet 
2022 ; 
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•! Légèreaugmentation du nombre d’heures de travail hebdomadaire de la 
Responsable de la scolarité et coordinatrice des études du TÉC en CDI à temps 
partiel depuis le 5/07/2022. 
 

Globalement, l’effectif du Hall de La Chanson compte donc deux CDI de plus au 
31/12/2023 par rapport au 31/12/2022, les postes de Régisseur Principal et de 
Rédacteur attaché à l’information étant désormais en CDI. 

 
 
SPECIFICITES ASSOCIATIVES 

 

 

1/ REMUNERATION DES DIRIGEANTS 

 

Conformément à l’article 20 de la loi du 23 mai 2006 sur le volontariat associatif, les 
rémunérations des trois plus hauts dirigeants bénévoles et salariés ne sont pas 
mentionnées dans la présente annexe car cela conduirait indirectement à 
communiquer une rémunération individuelle.  

 
2/ BENEVOLAT 

 
 
En 2023, le nombre d’heure de bénévolat est non significatif et n’a pas été 
comptabilisé. 
 

À l’exception des membres du bureau, l’association ne fait pas appel au 

bénévolat. 

 
 
3/ AUTRES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 

 
 
L’association bénéficie de l'appui d'une personne détachée de l'Education Nationale 
(DAAC de l'Académie de Créteil) à raison d'un jour par semaine (professeur-relais). 
 
L'association ne bénéficie pas de : 
 
- La mise à disposition gracieuse de locaux, terrains ou installations,  
- La prise en charge de certaines dépenses 
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IMMOBILISATIONS CORPORELLES ET INCORPORELLES 

 

Les immobilisations incorporelles sont évaluées à leur coût d'acquisition, constitué de 
leur prix d'achat (y compris droits de douane et taxes non récupérables, après 
déduction des remises, rabais commerciaux, escomptes de règlement), des coû"s 

directement attribuables à ces immobilisations en vue de leurs utilisations envisagées.  

Option pour l'incorporation de certains frais accessoires :  

Les droits de mutation, honoraires, commissions, frais d'actes liés à l'acquisition d'actifs 
ne sont pas incorporés dans les coûts d'acquisition ou de production des 

immobilisations incorporelles, et sont comptabilisés en charges.  

Les immobilisations corporelles sont évaluées à leur coût d'acquisition, constitué de :  

- leur prix d'achat (y compris droits de douane et taxes non récupérables, après 

déduction des remises, rabais commerciaux, escomptes de règlement),  

Option pour l'incorporation de certains frais accessoires :  

Les droits de mutation, honoraires, commissions, frais d'actes liés à l'acquisition 
d'actifs ne sont pas incorporés dans les coû"s d'acquisition ou de production des 

immobilisations corporelles, et sont comptabilisés en charges.  

Amortissements des biens non décomposables :  

La période d'amortissement à retenir pour les biens non décomposables (mesure de 

simplification pour les PME) est fondée sur la durée d'usage.  

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire ou 

dégressif en fonction de la durée d'utilité# ou de la durée d'usage prévue :  

-! Site internet - 3 ans – linéaire 

-! Logiciels - 1 an à 3 ans – linéaire 

-! Installations générales – 3 à 10 ans – linéaire 

-! Mobilier de bureau - 4 à 10 ans – linéaire 

 

STOCKS 

Les stocks sont évalués suivant la méthode du « coût moyen unitaire pondéré » 
(CMUP). 

 
La valeur brute des marchandises et des approvisionnements comprend le prix 
d’achat et les frais accessoires. 
 
Une provision pour dépréciation des stocks est comptabilisée lorsque la valeur brute 

est supérieure à la valeur réelle à la date de clôture. 
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CREANCES ET DETTES 

 

Les créances sont valorisées à leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée 
lorsque la valeur d'inventaire est inférieure à la valeur comptable. 
 
 

SUBVENTIONS D’EXPLOITATION / FONDS DEDIES 

 
 
Les subventions sont comptabilisées selon leur nature et utilisées selon les modalités 
spécifiques à chaque convention de financement.  

 
Les fonds dédiés sont des rubriques du passif qui enregistrent, à la clôture de l'exercice, 
la partie des ressources, affectées par des tiers financeurs à des projets définis, qui n'a 
pas pu encore être totalement utilisée conformément à l'engagement pris à leur 
égard. 

 
Les fonds dédiés s’élèvent à la clôture de l’exercice à : 61.500 €. 
 
 
SUBVENTIONS D’INVESTISSEMENT 

 
Les subventions d'investissement octroyées à l'association sont enregistrées 
conformément à l'article 312-1 du règlement ANC n°2014-03, dans le compte 131000 
"Subventions d'investissement" pour 30 000 €, avec reprise au compte de résultat au 
rythme de l'amortissement des biens financés, dans le compte 777000 pour 3 000 € au 
titre de 2023. 

 
 
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 

 
Néant  

 
 
 

ENGAGEMENTS DE DEPART A LA RETRAITE 

 

La société n’a signé aucun accord particulier en matière d’engagements de retraite. 
 
Les engagements de l'entité en matière d'indemnités de départ à la retraite de ses 
salariés sont constatés sous forme de provision. 
  

L'estimation des engagements de départ à la retraite s'effectue de façon 
rétrospective prorata temporis (droits individuels acquis au jour du départ à la retraite, 
proratisés à la date du calcul) sur la base d'une hypothèse de départ à l'initiative du 
salarié à l'âge de 64 ans, à l’initiative du salarié, en tenant compte des éléments 
suivants 

 

•! Taux de rotation : 1% 

•! Taux augmentation annuelle des salaires : 2% 
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•! Taux d’actualisation : 3,5 % 

•! Taux de charges : 50 % pour les cadres. 

•! Table de mortalité : TH/TF 00-02. 

 
Le montant de la provision à la clôture est de 48.090 €. 
 

 
VENTILATION DES RESSOURCES 

 

 

Produits Ressources 

France 

Ressources Export Total 

Ventes – spectacles 91 978 €  91 978 € 

Prestations de service 41 783 €  41 783 € 

Subventions 1 067 698 €  1 067 698 € 

 
 

RESULTAT EXCEPTIONNEL 

 

 

PRODUITS EXCEPTIONNELS 
Exercice clos le 

31/12/2023 

Subvention virée au résultat 

Droits iconographiques 

Prescription charges sociales 

3 000 € 

18.582 € 

3.144 € 

 

TOTAL 24 726 €  

 

CHARGES EXCEPTIONNELLES 
Exercice clos le 

31/12/2023 

Contravention et majorations de retard 91 € 

TOTAL 91 €  

 

 

HONORAIRES COMMISSAIRES AUX COMPTES 

 
Les honoraires du commissaire aux comptes s’élèvent à 6 000 € HT. 
 

 
INFORMATIONS RELATiVES AU REGIME FISCAL 

L'entité est un organisme développant des activités lucratives. Elle est entièrement 

soumise aux impôts au régime de droit commun. 
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EFFECTIFS AU 31/12/2023 

 

 

 Personnel salarié Personnel mis à disposition 

Cadres 4  

Non cadres 6 1 (un jour par semaine) 

Total 10 1 

 

 

ENGAGEMENTS DONNES 

La structure n'a donné aucun engagement en matière de crédit-bail et autres.  

 

ENGAGEMENTS RECUS 

 

La structure n'a bénéficié# d'aucun engagement en sa faveur.  
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