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A I'assemblée générale de I'association L’OFFICE REMOIS DES RETRAITES ET PERSONNES AGEES,

1) Opinion :

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale ordinaire, nous avons
effectué I'audit des comptes annuels de I'association ORRPA relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2022,

tels qu’ils sont joints au présent rapport.
Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sinceres et donnent une image fidele du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi que de

la situation financiere et du patrimoine de |’association a la fin de cet exercice.

2) Fondement de I’opinion :

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous

estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie

« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des regles d’indépendance qui nous sont
applicables, sur la période du 1° janvier 2022 3 la date d’émission de notre rapport, et notamment nous
n‘avons pas fourni de services interdits par le code de déontologie de la profession de commissaire aux

comptes.



Observations

Sans remettre en cause I'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur :

- la note portée en annexe et relative a I'application du principe de continuité d’exploitation. Celui-ci
généralement admis dans un contexte d’une situation économique et financiére positive, pourrait étre remis
en cause si les actions menées par la direction ne produisent pas leurs effets a court terme ;

- I'impact sur les comptes de I'association des éveénements marquant I'exercice tels qu’exposés dans la note

« Faits caractéristiques de I'exercice » portée en annexe.

3) Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L.823-9 et R. 823-7 du Code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes qui, selon

notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour I'audit des comptes annuels de I'exercice.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur des

éléments de ces comptes annuels pris isolément.

- Nous nous sommes particulierement attachés a vérifier la concordance des subventions enregistrées en
comptabilité avec les éléments probants correspondants, mais également a nous assurer du correct
rattachement de celles-ci au bon exercice ;

- Nous nous sommes également attachés a vérifier la cohérence des recettes de I'association liées a des
prestations facturables et a tester par sondages les factures correspondantes ;

- Nous avons porté une attention particuliere a I'explication des variations des frais généraux de

I’association d’une année sur 'autre.

4) Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France,

aux vérifications spécifiques prévues par la loi.



Nous n’avons pas d’observations a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels, des
informations données dans le rapport financier du conseil d’administration et dans les documents adressés

aux Membres de I'association sur la situation financiere et les comptes annuels.

5) Responsabilités de la direction et des personnes constituant le groupement d’association relatives

aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément aux
régles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contrble interne qu'elle estime
nécessaire a |'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci

proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de |'association a
poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires
relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité d’exploitation,
sauf s’il est prévu de liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés le conseil d’administration.

6) Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies significatives.
L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit
réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute
anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées
comme significatives lorsque l'on peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles puissent, prises
individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs des comptes

prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des comptes ne

consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France, le

commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En outre :



- il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d’audit
face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le
risque de non-détection d’'une anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une
anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les

omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle interne,

- il prend connaissance du contréle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures
audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité du controle

interne,

- il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractéere raisonnable des
estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans les

comptes annuels,

- il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une incertitude significative
liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de la société a
poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son
rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause
la continuité d’exploitation. S’il conclut a I'existence d’une incertitude significative, il attire I'attention des
lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude

ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec

réserve ou un refus de certifier,

- il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels

refleétent les opérations et événements sous-jacents de maniéere a en donner une image fidele.

Reims, le 02 juin 2023

<]

Pierre J. EGELE



KPMG

Bllan Actif

Association ORRPA

Frais d’émission des emprunts 1}
Primes de remboursement des emprunts IV
Ecart de conversion Actif \%

237 815

349 268

. Au 31/12/2022 Au 31/12/2021
Actif
Montant brut Amort. ou Prov. Montant net
Frais d'établissement
.| Frais de recherche et développement
é% Donations temporaires d'usufruit
% S Concessions, brevets, licences, marques, procédés, 15 436 11 610 3 826 2176
§§ logiciels, droits et valeurs similaires ("
" | Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes
TOTAL 15 436 11 610 3 826 2176
E Terrains
% E 5 | Constructions
= Eg Inst.techniques, mat.out.industriels 247 095 219 963 27 131 39 784
£ é % Immobilisations corporelles en cours
% £ Avances et acomptes
= TOTAL 247 095 219 963 27131 39 784
Biens regus par legs ou donations destinés a étre cédés
. Participations et créances rattachées
é% Autres titres immobilisés 21 883 21 883 71 888
% § Préts
£5| Autres aUd Hne.fr 190 1465
TOTAL COMMISBY Gygax qomptes 22 073 73 353
Total | | 284 605 | 231574 | 53 031 | 115 314
Stocks et en cours
| Créances clients, usagers et comptes rattachés 28112 6241 21 871 19 166
% @?g Créances regues par legs ou donations
§ £ | Autres 39874 39874 45 838
E TOTAL 67 986 6241 61 745 65 004
E Valeurs mobiliéres de placement
=~ § Instruments de trésorerie
S | Disponibilités 209 983 209 983 178 803
Charges constatées d'avance @ 24 508 24 508 21 804
Total Il | 302478 | 6241 | 296 237 | 265 613

380 928

Renvois

TOTAL DE LACTIF  (I+-1I+114+IV+V) |

(1) Dont droit au bail

587 084 |

(2) Part a moins d'un an (brut) des immobilisations financiéres

(3) et (4) Dont a plus d'un an (brut)
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Edité a partir de Loop V4.59.0

Blan Passit

Association ORRPA

utres
nds propres|

Fonds
dédiés

Provisions

Dettes

Renvois

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

Total |
CAUTU

Montant des émissions de titres participatifs commissaire aux comptes

Avances conditionnées
Total | bis

Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

Total Il

Provisions pour risques
Provisions pour charges
Total Ill
Emprunts obligataires et assimilés
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financiéres diverses @
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales
Dettes surimmobilisations et comptes rattachés
Autres dettes
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance

Total IV

Ecart de conversion Passif V
TOTAL DU PASSIF (I+I bis+-+HI+1V+V)

(1) Dont concours bancaires courants et soldes créditeurs de banques
(2) Dont emprunts participatifs

-84 010

24 439
24 439

66 500
21071
87 571

96 560

150 506

73 306

894
321 268

349 268 ‘

PaSSif Au 31/12/2022 Au 31/12/2021
Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires 17 442 17 442
Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation
o Réserves
’g. Réserves statutaires ou contractuelles
a Réserves pour projet de I'entité 18 164 18 164
é Autres
b Report a nouveau -6 736 6 644
Résultat de I'exercice (Excédents ou Déficits) -112 880 -13 380
Situation nette (sous-total) | -84 010 | 28 870

A
fol

28 870

70 200
70 200

2500
38 346
40 846

65 678

145979

27719

1633
241 012

380 928
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Gompte de resultat

Association ORRPA

Du 01/01/2022 Du 01/01/2021
Au 31/12/2022 Au 31/12/2021
12 mois 12 mois
Cotisations
Ventes de biens et services
Ventes de biens 954
dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de service 67 237 58 186
dont parrainages
g Produits de tiers financeurs
E Concours publics et subventions d'exploitation 1 008 732 947 891
—g Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
g Ressources liées a la générosité du public
% Dons manuels
8 Mécénats
a
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financiéres | .
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions Udsmefr 41943 62 497
Utilisations des fonds dédiés commissaire aux comptes 70 200 70 200
Autres produits 1133 11 895
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION | 1190200 1150 671
Achats de marchandises 2339 1018
Variation de stocks
Autres achats et charges externes (1) 275222 255979
g Aides financieres
E Impots, taxes et versements assimilés 41 776 48 798
?8{ Salaires et traitements 537 692 556 421
% Charges sociales 248 462 236 924
2‘;’., Dotations aux amortissements et aux dépréciations 14 513 13 771
g Dotations aux provisions 69 588 3 081
Reports en fonds dédiés 24 439
Autres charges 0 28 794
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION II 1214 036 1144 788

1. Résultat d'exploitation  (I-1I)
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Edité a partir de Loop V4.59.0

Gompte de resultat

Association ORRPA

Du 01/01/2022 Du 01/01/2021
Au 31/12/2022 Au 31/12/2021
12 mois 12 mois
De participations
., | D'autres valeurs mobiliéres et créances d'actif immobilisé
£ T | Autres intéréts et produits assimilés 1042 349
_g g Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
O « | Différences positives de change
o é Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement
TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS IlI 1042 349

o Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
O 5 Intéréts et charges assimilées
95| Différences négatives de change
& S| Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
U c
= TOTAL DES CHARGES FINANCIERES IV

2. Résultat financier  (llI-IV)
(-H+H1-1V)

3. Résultat courant avant impot

Total des produits (I + Il + V)

Total des charges (Il + IV + VI + VII + VIII)

1191 263
1304 144

(%2}
" ?CJ Sur opérations de gestion 20 1330
-‘g g Sur opérations en capital
'8 B Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
a v
N
(0] TOTAL PES PROQUITS EXCEPTIONNELS V 20 1330
(%]
: ditm
| Suropérations de gestion au efr 89 363 20 929
= S P . commissaire aux comptes
S S| Sur opérations en capital 642
o -8 Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
U g
)
5 TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES VI 90 006 20 929
4 Ré at e eptio e Q0 ( : 6 0 OR
Participation des salariés aux résultats VI
Impots sur les bénéfices Vil 102 14

1152 350
1165731

EXCEDENT OU DEFICIT -112 880 -13 380
Evaluation des contributions volontaires en nature
Contributions volontaires en nature
Dons en nature
Prestations en nature 96 720 93 000
Bénévolat 37 649 33292
Total 134 369 126 292
Charges des contributions volontaires en nature
Secours en nature
Mises a disposition gratuite de biens 96 720 93 000
Prestations en nature
Personnel bénévole 37 649 33292
\ Total 134 369 126 292
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Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

Objet social

Depuis 1972, TORRPA construit une offre évolutive de services et agit en direction des
retraités et personnes agées.

L'association qui a été constituée sous I'égide de la Loi 1901, réunit dans son conseil
d’administration des acteurs engagés et impliqués a divers titres dans le champ
gérontologique ou I'environnement de la personne agée. Elle a a cceur de fédérer autour
d'elle tous ceux qui accompagnent la personne adgée dans la satisfaction de ses besoins
quels que soient son &ge, son environnement, ses ressources, son état de santé.

L’objet social de notre entité est décrit ainsi dans les statuts :

L’ORRPA place au cceur de son projet associatif les retraités de tous ages, habitant
REIMS ou le Grand REIMS. Par son écoute et son action, il s’engage autant a répondre
aux questions soulevées par la survenue de la perte d’autonomie qu’aux attentes des
retraités dans les domaines de l'activité physique, ludique, culturelle ou sociale.

L’ORRPA est un lieu de réflexion sur I'évolution et I'accompagnement du vieillissement,
acteur d’'innovation dans la préva' Infassemble dans ses instances les organismes
publics et privés ceuvrant sur s (m””mnmcéeluxe:(’gogg{t I'objet concerne ou regroupe les
retraités et les personnes agées.

L’ORRPA est une association apportant de l'information et permettant de la coordination,
de la concertation, de I'animation, de la formation, de la représentation. Elle est force de
propositions et de promotion.

L’ORRPA privilégie la prévention, le bénévolat, le développement des solidarités entre
les générations, l'aide aux aidants et la lutte contre la maltraitance.

L’'ORRPA assiste, sur le plan pratique, technique, administratif ou prospectif, les clubs,
les associations, les organismes et les collectivités agissant dans ces domaines.

Dans le champ de son objet, TORRPA gére des actions, des services et des
équipements en veillant a donner la place centrale a l'adhérent, l'usager ou le
bénéficiaire.

L’ORRPA est une instance reconnue par la Ville de REIMS, le Département de la Marne
et 'Etat dans ses composantes (Agence Régionale de Santé, Direction Départementale

de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations) dans le cadre de la mise en
ceuvre de leur politique a I'égard des personnes agées.

Document Classification: KPMG Confidential



Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

Nature et périmétre des activités ou missions sociales
réalisées

L'ORRPA a pour objectifs d’anticiper les conséquences du vieillissement de la
population et d’inscrire cette période de vie dans un parcours répondant le plus possible
aux attentes des personnes en matiere de logement, de transports, de la vie sociale et
citoyenne, d'accompagnement. L'ORRPA a aussi une vocation humaniste en gardant
aux personnes qu’elle accompagne leur dignité et en transformant les vulnérabilités
individuelles en force collective.

Elle a pour mission générale de coordonner, d’accompagner et de promouvoir toutes les
initiatives en faveur des personnes agées du Grand Reims. Cela doit permettre :

— de coordonner toutes initiatives en faveur des retraités et personnes agées,
d’information et de promotion ;

— de rechercher les moyens d’action en faveur des retraités et personnes agées
dans le cadre d’une politiqye territoriale et en accord avec les textes legislatifs ;

— d’assister, sur le plan ta‘u les orgﬁnismes et les collectivités sur la
politique du grand ége . commissaire aux comptes

— de contribuer a la réponse aux besoins des personnes et de leurs aidants ;

— de répondre aux demandes d’appui des professionnels, quel que soit leur champ
d’intervention ;

— de participer a la coordination territoriale autour des parcours de la personne
agée, qu’ils soient sociaux, sanitaires et médicosociaux ;

— de favoriser les activités intergénérationnelles.

L’activité MAIA a été transférée avec effet au 1° janvier 2023. Au-dela de cette date,
I'Association conserve ses activités du CLIC, de l'animation/prévention auprés des
séniors, du service mandataire judiciaire a la protection des majeurs (MJPM) et du
portage de I'antenne ALMA 51.
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Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

Description des moyens mis en ceuvre

Les principaux moyens mis en ceuvre par notre association afin de mener les activités
décrites au paragraphe précédent sont les suivants :

— Ressources humaines : effectifs de 16 salariés pour 15,18 ETP au 31 décembre
2022 (dont 5 salariés MAIA transférés dans une structure au 1° janvier 2023).

— Autres moyens/dépenses engagées

o Des locaux d’accueil et de bureau situés 4 Rue Marteau a Reims mis a
disposition par la Ville de Reims pour un montant symbolique de 7,62 € par an.

o Des salles louées et situées dans un immeuble de la Rue Jean Jaurés a Reims

audit fr

commissaire aux comptes

Document Classification: KPMG Confidential



Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

4 Faits caractéristiques d’importance significative, de
I’exercice et postérieurs a la cléture

4.1 Faits caractéristiques de I’exercice
L’exercice a été marqué par les faits suivants :

— Le conseil d'administration a approuvé lors de sa réunion du 13 octobre 2022 le
projet de transfert de [lactivité « MAIA» a |['Association d'’Appui aux
Professionnels de Santé. Cette opération s’inscrit dans le cadre de l'unification
des dispositifs du DAC (Dispositifs d’appui a la coordination) porté dorénavant
par ’AAPS. L’'opération de scission a été effectuée a effet du 1er janvier 2023. I
se traduit principalement par le transfert des 5 salariés et du mobilier attaché a
ces postes ;

— L’association est assignée a rembourser un montant de 81 306,20 € a I'agence
du service civique dans le cadre du programme Erasmus « Life skills for cares
leavers » suite au rapport final transmis par I'association en avril 2022.

audit fr

commissaire aux comptes

4.2 Evénements postérieurs a la cléture

Néant
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Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

5 Principes, régles et méthodes comptables

5.1 Principes généraux

Le reglement ANC 2018-06 s’applique aux comptes afférents aux exercices ouverts a
compter du 1er janvier 2020.

Les comptes annuels de notre entité pour cet exercice clos ont été arrétés conformément
aux dispositions du code de commerce, aux dispositions spécifiques applicables du
réglement ANC 2018-06 et, a défaut d’autres dispositions spécifiques, a celles du
réglement ANC 2014-03 relatif au plan comptable général.

51.1 Changement de méthode comptable

Notre entité n’a effectué aucun changement de méthode comptable ayant un impact
significatif.

5.1.2 Changements d’estimation
Notre entité n’a effectué aucun caudﬁt d’estijfiétion ayant un impact significatif.

commissaire aux comptes

51.3 Corrections d’erreurs

Notre entité n’a constaté aucune correction d’erreur significative

5.2 Dérogations

Notre entité n’a pratiqué aucune dérogation aux régles comptables applicables.
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Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

KPMG

6 Informations relatives au bilan
6.1 Actif
6.1.1 Tableau des immobilisations
Rubriques Valeur brute a Augmentations Diminutions Valeur brute a la
l'ouverture de cléture de
I'exercice 'exercice
Immobilisations incorporelles 11941 € 4153 € 657 € 15437 €
Immobilisations corporelles 257 836 € 10741 € 247 095 €
Immobilisations financiéres 73 353 € - 51280 € 22074 €
TOTAL 343 130 w4153 62 678 € 284 605 €
auditrhe
commissaire aux comptes
Principaux mouvements de I'exercice :
— Acquisition de logiciels informatiques : 4,2 K€
— Mobilier de bureau : - 7,7 K€
— Cession de parts sociales BFCC : - 51 K€
6.1.2 Tableau des amortissements
Rubriques Amortissements | Augmentations Diminutions Amortissements
cumulés a cumulés a la
I'ouverture de cléture de
I'exercice I'exercice
Immobilisations incorporelles 9765€ 2503 € 657 € 11610 €
Immobilisations corporelles 218 051 € 12011 € 10 098 € 219 964 €
TOTAL 227 816 € 14 514 € 10 755 € 231574 €

Document Classification: KPMG Confidential




6.1.3

6.1.3.1

6.1.4

6.1.4.1

6.1.5

6.1.6

Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

Immobilisations incorporelles

Les immobilisations incorporelles sont évaluées a leur colt d’acquisition, aprées
déduction des rabais, remises et escomptes de reglement ou a leur colt de production.

Une dépréciation est comptabilisée quand la valeur actuelle d’un actif est inférieure a la
valeur nette comptable.

Meéthode d’amortissement

Logiciels et progiciels : entre 1 et 3 ans

Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur colt d’acquisition, aprés
déduction des rabais, remises et escomptes de reglement ou a leur colt de production.

Une dépréciation est comptabilisée quand la valeur actuelle d’un actif est inférieure a la
valeur nette comptable.

Méthode d’amortissement

Installations générales, agenceme@&fﬁlrﬁgsamgn@gg];];gants divers : 5a 10 ans
Matériel de bureau : 5 ans

Matériel informatique : 3 a 4 ans

Mobilier : 5 a 10 ans

Immobilisations financiéres
— Dépbts et cautionnements : 190 €
— Parts sociales Crédit Coopératif : 21883 €

Evaluation des stocks

Néant.
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Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

6.1.7 Créances

Echéances
Créances de I’actif circulant Montant Brut A moins d’un an A plus d’un an
Créances usagers et compte 28 112 28 112 -
rattachés
Autres (Subventions et 39 874 39 874 -
financements AG2R a recevoir)
6.1.8 Produits a recevoir

PR [N . _Montants
Fournisseurs, avoirs a obtenir dUUI_l AT 3405 €
Subvention de fonctionnement a receVoif > A OIS 9400 €

(Conseil Départemental)
Cotisations a recevoir 1648 €
Divers produits a recevoir (Remboursement

formation et financements AG2R) 271039 €
Intéréts courus a recevoir -€
TOTAL 41 492 €

6.1.9 Valeurs mobiliéres de placement

L’association ne posséde aucune valeur mobiliére de placement au 31 décembre 2022
(en dehors des parts sociales BFCC classées en immobilisations financiéeres).

Une partie de la trésorerie disponible est placée sur des livrets (dont Livret A),
placements sans risques et liquides.

6.1.10 Charges constatées d’avance

Les charges constatées d’avance s’élévent a 24 508 €.

Document Classification: KPMG Confidential
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6.2 Passif

6.2.1 Fonds propres

Association ORRPA

Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos

le 31 décembre 2022

Document Classification: KPMG Confidential

Libellé Solde début A tati Diminution ou | Solde fin exercice
exercice ugmentation consommation
Fonds associatifs sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Apports sans droit de reprise 17 442 € 17 442 €
Fonds associatifs sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projets 18 164 € 18 164 €
Autres
Report a nouveau 6 644 € (13 381) € (6736) €
Excédent ou Déficit de I’exercice (13381)€ (112 880) € (13 381) € (112 880) €
Situation nette (sous total)|  EL28EIDIE]T 11 Exrbs 261) € (13 381) € (84 010) €
Fonds propres consomptibles COMITIISSEIiT§ aux Comptes
Subventions d’investissement
Provisions réglementées
6.2.2 Provisions pour risques et charges
Provisions au Augmentations | Diminutions | Provisions a
début de la fin de
I’exercice I’exercice
Provision pour risques (1) 2500 64 000 66 500
Provisions pour retraite (2) 38 346 17 275 21071
TOTAL 40 846 64 000 17 275 87 571
(1) Une provision a été constatée au 31 décembre 2022 au titre du risque de
reversement d’'une subvention sur une action pour 64 K€.
9
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Association ORRPA

Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos

le 31 décembre 2022

Par ailleurs, une provision a été comptabilisée a la cloture des comptes 2020 a
hauteur de 2 500 € correspondant au risque de reversement a lURSSAF du
différentiel entre les allegements « aide a domicile » appliqués en 2020 et le
régime de droit commun. Ce risque subsiste toujours.

(2) Cette provision représente les engagements de retraite et avantages assimilés.

Les valeurs retenues pour les principales hypothéses actuarielles et leur base de

détermination sont les suivantes a la date de cloture :
— Taux d’actualisation : 3,50 %
— Taux d’augmentation annuel des salaires : 2 %
— Turnover : Table de turnover faible
— Mortalité : le pourcentage de survie résulte des tables de mortalité officielles.

La valorisation de la provision est externalisée auprés du cabinet AG2R La

Mondiale.

6.2.3 Fonds dédiés — Tableaux de suivi

Situations Fonds amalgtion en _'I:r T:I?(Z:tcsicc:ee Fonds restant | Dont fonds
engager aucqnmiss@@UKS comp E{compte 6894) en fin dédiés
début de d’exercice d’exercice correspondant
] I'exercice (compte 7894) (compte 194) | a des projets
Financeurs | (compte 194) D sans dépense
au cours des
Actions A B deux de_rniers
exercices
E =A-B-C+D
Maia ARS 70 200 € 70 200 € - 0€ -
M2A CARSAT - - 24 440 € 24 440 €
Total 70 200 € 70 200 € - 24 440 € -

Document Classification: KPMG Confidential
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Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

KPMG

6.2.4  Etat des dettes
Montant A moins A plus A plus de
Brut d’un an d’un an 5 ans
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 96 561 € 96 561 € - -
Dettes fiscales et sociales 150 507 € | 150 507 € - -
Autres dettes 73 306 € 73 306 € - -
TOTAL 320374€ | 320374¢€ - -
6.2.5 Charges a payer
Montants
— L .
Fournisseurs — Factures non parventg%zjngsai!'e aux Com{)]’e'; 45933 €
Personnel - Dettes provisionnées congés a payer 40728 €
Personnel — Indemnités a payer 29763 €
Personnel - Charges sociales sur congés a payer 21635 €
Personnel — Autres charges sociales a payer 2619€
TOTAL 110 915 €
6.2.6 Produits constatés d’avance
Montants
Adhésions : quote-part 2023 894 €
TOTAL 894 €

Document Classification: KPMG Confidential
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Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

7 Informations relatives au compte de résultat
71 Détail des subventions
SUBV. ARS MAIA 381 183
SUBV. Ville de Reims fonctionnement 200 000
SUBV : ETAT DRDJSCS 18 000
SUBYV. Conseil Départemental 51 175 000
SUBV. Conseil Départemental « Causette » 27 000

SUBV. ERASMUS

SUBV. ALMA 5000
SUBV. ETAT DDCSPP (MJPM . 5000
MPM) _audit fr
CAGAATT DL
SUBV. CLIC Communes de 'agglomératiosrije aux comptes 9430
SUBV. AGRR 25000
SUBV. CARSAT 27 000
TOTAL 872613

A cela s’ajoutent 136 119 € de produits tutelles Etat.

7.2 Charges et produits exceptionnels

Produits :
— Autres produits exceptionnels 20 €
Charges :
— Charges exceptionnelles reversement subvention ERASMUS 89 363 €
— Valeurs nettes des immobilisations sorties 643 €
Soit un résultat exceptionnel de -89 986 €

12
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Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

7.3 Impot sur les bénéfices

Un impdt sur les bénéfices de 102 € est dii par I'association sur les produits financiers
qgu’elle a pergus au cours de I'année 2022.

audit fr

commissaire aux comptes
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Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

8.1

8.2

8.3

8.4

Autres informations

Montant des rémunérations et avantages en nature versés aux

cadres dirigeants.

Conformément a l'article 20 de la loi n°2006-586 du 23 mai 2006 relative au volontariat
associatif et a 'engagement éducatif, 'association est amenée a communiquer le
montant des rémunérations et avantages en nature versés aux trois plus hauts cadres
dirigeants bénévoles ou salariés. L'association ne compte aucun cadre dirigeant

rémunéré.

Honoraires des commissaires aux comptes

Montants en €

Au titre de la mission de contréle 1égal des comptes 4200€TTC
Au titre des conseils et prestati@ddptvices erﬁrant dans les -
diligences directement liées a la'missiendeucontrole 1égal

Honoraires totaux 4200€TTC

Ventilation de I'effectif moyen
L’effectif moyen de 2022 se décompose ainsi :
— 4 cadres en CDI, soit 3.26 ETP

— 12 employés permanents, soit 11.92 ETP
— Au total : 16 salariés pour 15,18 ETP.

Engagements hors bilan

Néant

Document Classification: KPMG Confidential
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Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

Contributions volontaires en nature

Une contribution volontaire en nature est I'acte par lequel une personne physique ou
morale apporte a une entité un travail, des biens ou des services a titre gratuit. Ceci
correspond a :

— Des contributions en travail : bénévolat, mises a disposition de personnes ;
— Des contributions en biens : dons en nature redistribués ou consommeés en l'état ;

— Des contributions en services : mises a disposition de locaux ou de matériel, prét a
usage, fourniture gratuite de services

Une contribution est une participation, sous quelque forme que ce soit, a la réalisation
d’une ceuvre commune.
L’entité qui apporte ou affecte des biens en nature isolés ou des sommes en
numéraire, a une personne morale de droit privé a but non lucratif, ne bénéficie, par
cette opération, d’aucun droit sur le patrimoine de cette personne morale bénéficiaire.
— Ces apports ou affectations sont comptabilisés en charge a la date de signature
de la convention ou des statuts.
— Les apports ou affectatio mt eR Aurpéraire soit en nature.
— Les apports en nature colaEQm %%’ilron"iuécl(’)amBErt de tout bien qu’il soit matériel
ou immatériel autre que 'argent. R

La valorisation des apports de biens ou autres services se fait par référence au co(t
réel comme par exemple la valeur locative des mises a disposition de locaux.

Notre entité a comptabilisé les contributions volontaires en nature suivantes :

- Mise a disposition des locaux 4 rue Marteau a Reims d’'une surface de 620 m2 ;
la valorisation retenue s’éléve a 96 720 € sur la base d'un loyer annuel au prix
de marché de 156 €/m2 ;

- Contribution des bénévoles (valorisation : SMIC horaire brut chargé) :

Heures Codt horaire Total
ALMA 920 10,85 € 9982,00 €
Animation 2115 10,85 € 22947,75 €
MJPM 178 10,85 € 1931,30€
Présidence 257 10,85 € 2 788,45 €
Total 3470 37 649,50 €

Pour ALMA, les bénévoles ont effectué des heures d'écoute téléphonique lors de
permanence qui ont lieu deux fois par semaine ; ils assurent le suivi des dossiers
des personnes maltraitées et se réunissent pour en parler avec leur référente de
I'ORRPA.

15
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Association ORRPA
Annexe aux comptes annuels de I'exercice clos
le 31 décembre 2022

En ce qui concerne l'animation, les bénévoles aident les salariés dans leur
quotidien, participent a la préparation de forums, a l'organisation du repas du
maire de la Ville de REIMS, organisent et participent a la Semaine bleue,
participent aux activités organisées et proposées par 'ORRPA comme le "Jardin
coup d'pousse”, font du rangement. Et plus particuliérement, ils ont aidé pour la
livraison des colis de I'épicerie sociale et le transport et 'accompagnement des
personnes agées isolées pour la vaccination anti-covid. lls participent également
a l'entretien du jardin, l'installation de salle et aident pour le gouter dansant
mensuel et elles participent a des activités intergénérationnelles. Enfin, ils sont
actifs dans les activités organisées conjointement avec la Ville de REIMS.

Pour le service MJPM, le bénévole vient environ une fois par semaine pour aider
le personnel dans la gestion administrative (scanner, renommer et classer les
documents relatifs aux protégés).

Enfin, les membres du Conseil d’administration ne sont pas valorisés, a
I'exception du Président qui consacre du temps au-dela de I'organisation des CA
et AG afin de suppléer les personnels en I'absence de directeur depuis le 1¢" avril
2022.

auditme fr

commissaire aux comptes
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ASSOCIATION ORRPA

Siege social : 4 rue Marteau

51100 REIMS

SIRET 780 430 344 00066

RAPPORT

DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

COMPTES ANNUELS
EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2022




A I'assemblée générale,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre Association, nous vous présentons notre

rapport sur les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les
caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons été avisés ou que nous
aurions découvertes a I'occasion de notre mission, sans avoir a nous prononcer sur leur utilité et leur bien-
fondé ni a rechercher I'existence d’autres conventions. Il vous appartient d'apprécier I'intérét qui s'attachait

a la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

En application de I'article R. 612-7 du Code de Commerce, nous avons été avisés des conventions
suivantes, mentionnée a l'article L. 612-5 du Code de Commerce qui ont été passées au cours de I'exercice

écoulé.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces
diligences ont consisté a vérifier la concordance des informations qui nous ont été données avec les

documents de base dont elles sont issues.

Nous vous informons qu’il ne nous a été donné avis d’aucune convention passée au cours de I'exercice 2022,

directement ou indirectement, entre I'association, ses dirigeants et ses administrateurs.

Reims, le 02 juin 2023.

<]

Pierre J. EGELE
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