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Aux Membres, 
 

Opinion 

 
En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée 
Générale, nous avons effectué l’audit des comptes annuels de l’association  
CIEDEL relatifs à l’exercice clos le 31 août 2023, tels qu’ils sont joints au 
présent rapport. 
 
Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des règles et principes 
comptables français, réguliers et sincères et donnent une image fidèle du 
résultat des opérations de l'exercice écoulé ainsi que de la situation financière 
et du patrimoine de l’association à la fin de cet exercice. 

 

Fondement de l’opinion 

Référentiel d’audit 
Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel 
applicables en France. Nous estimons que les éléments que nous avons 
collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion. 
 
Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées 
dans la partie « Responsabilités du commissaire aux comptes relatives à l’audit 
des comptes annuels » du présent rapport. 
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Indépendance 
Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des règles 
d’indépendance prévues par le code de commerce et par le code de 
déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la période du 1er 
septembre 2022 à la date d’émission de notre rapport. 

 

Justification des appréciations 

En application des dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du code de 
commerce relatives à la justification de nos appréciations, nous portons à votre 
connaissance les appréciations suivantes qui, selon notre jugement 
professionnel, ont été les plus importantes pour l’audit des comptes annuels de 
l’exercice. 
 
Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de l’audit des 
comptes annuels pris dans leur ensemble et de la formation de notre opinion 
exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur des éléments de ces 
comptes annuels pris isolément. 
 
La note « Principales méthodes d’évaluation et de présentation » de l’annexe 
expose les règles et méthodes comptables relatives à la comptabilisation des 
stocks d’en cours de prestations. 
Dans le cadre de notre appréciation des règles et principes comptables suivis 
par votre association, nous avons vérifié le caractère approprié des méthodes 
comptables précisées ci-dessus et leur correcte application. Nous nous 
sommes assurés des modalités de valorisation de ces stocks et de la correcte 
séparation des exercices. 

 
 

Vérifications spécifiques 

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice 
professionnel applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par 
les textes légaux et règlementaires. 
 
Nous n'avons pas d'observation à formuler sur la sincérité et la concordance 
avec les comptes annuels des informations données dans le rapport financier 
et dans les documents adressés aux membres sur la situation financière et les 
comptes annuels. 
 
 

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le 
gouvernement d’entreprise relatives aux comptes annuels 

Il appartient à la direction d’établir des comptes annuels présentant une image 
fidèle conformément aux règles et principes comptables français ainsi que de 
mettre en place le contrôle interne qu'elle estime nécessaire à l'établissement 
de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-
ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs. 
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Lors de l’établissement des comptes annuels, il incombe à la direction d’évaluer 
la capacité de l’association à poursuivre son exploitation, de présenter dans ces 
comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives à la continuité 
d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité 
d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider l’association ou de cesser son 
activité.  
 
Les comptes annuels ont été arrêtés par le conseil d’administration. 
 

Responsabilités du commissaire aux comptes relatifs à l’audit des 
comptes annuels 

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif 
est d’obtenir l’assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur 
ensemble ne comportent pas d’anomalies significatives. L’assurance 
raisonnable correspond à un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir 
qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet 
de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies 
peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées comme 
significatives lorsque l’on peut raisonnablement s’attendre à ce qu’elles 
puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions 
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-
ci.  
 
Comme précisé par l’article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission 
de certification des comptes ne consiste pas à garantir la viabilité ou la qualité 
de la gestion de votre association. 
 
Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice 
professionnel applicables en France, le commissaire aux comptes exerce son 
jugement professionnel tout au long de cet audit. En outre : 
 
 il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des 

anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent 
d’erreurs, définit et met en œuvre des procédures d’audit face à ces risques, 
et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour fonder 
son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative 
provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie significative 
résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la 
falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le 
contournement du contrôle interne ; 

 
 il prend connaissance du contrôle interne pertinent pour l’audit afin de définir 

des procédures d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but 
d’exprimer une opinion sur l’efficacité du contrôle interne ; 

 
 il apprécie le caractère approprié des méthodes comptables retenues et le 

caractère raisonnable des estimations comptables faites par la direction, 
ainsi que les informations les concernant fournies dans les comptes annuels; 

 
 il apprécie le caractère approprié de l’application par la direction de la 

convention comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments 
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collectés, l’existence ou non d’une incertitude significative liée à des 
événements ou à des circonstances susceptibles de mettre en cause la 
capacité de l’association à poursuivre son exploitation. Cette appréciation 
s’appuie sur les éléments collectés jusqu’à la date de son rapport, étant 
toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient 
mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut à l’existence d’une 
incertitude significative, il attire l’attention des lecteurs de son rapport sur les 
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude 
ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il 
formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ; 

 
 il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les 

comptes annuels reflètent les opérations et événements sous-jacents de 
manière à en donner une image fidèle. 

 
 

 
Lyon, le 23 janvier 2024 

 
 
 

Le Commissaire aux Comptes 
SARL OHAYON  

 
 
 
 
 
 
 

Clotilde DEMEURE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Signé électroniquement le 23/01/2024 par
Clotilde Demeure
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Bilan association ANCACTIF 

Présenté en Euros 

ACTIF  
Exercice clos le 

31/08/2023 
(12 mois) 

 
 Exercice précédent 

31/08/2022 
(12 mois) 

Variation 

 Brut Amort.prov. Net Net  

Concessions, brevets, droits similaires 26 756 26 756    
Autres immobilisations corporelles 61 715 60 214 1 501 2 073 -  572 
Autres titres immobilisés 15  15 15  
Autres 24 204  24 204 23 674   530 
      

TOTAL (I) 112 690 86 970 25 720 25 763 -  43 
      

Stocks et en-cours 33 857  33 857 46 091 - 12 234 
   . Créances clients, usagers et comptes rattachés 183 864 7 022 176 842 237 010 - 60 168 
   . Autres 2 069 664  2 069 664 2 777 072 - 707 408 
      

Valeurs mobilières de placement 8 800  8 800 8 800  
Disponibilités 700 114  700 114 501 937  198 177 
Charges constatées d'avance 9 038  9 038 4 694  4 344 
      
      

TOTAL (II) 3 005 337 7 022 2 998 315 3 575 606 - 577 291 

TOTAL ACTIF  3 118 026 93 991 3 024 035 3 601 368 - 577 333 
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Bilan association ANC(suite)PASSIF 

Présenté en Euros 

PASSIF 
Exercice clos le 

31/08/2023 
(12 mois) 

 Exercice précédent 

31/08/2022 
(12 mois) 

Variation 

   . Fonds propres statutaires 273 809 273 809  
   . Réserves statutaires ou contractuelles 191 671 191 671  
   . Réserves pour projet de l'entité 5 954 5 954  
Report à nouveau -341 000 -373 580  32 580 
Excédent ou déficit de l'exercice -79 784 32 580 - 112 364 
Situation nette (sous total) 50 650 130 434 - 79 784 
    
    

TOTAL (I) 50 650 130 434 - 79 784 

Fonds dédiés 124 902 251 245 - 126 343 
    

TOTAL (II) 124 902 251 245 - 126 343 

Provisions pour charges 131 932 109 649  22 283 
    

TOTAL (III) 131 932 109 649  22 283 

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit 8 74 -  66 
Emprunts et dettes financières diverses 4 931 4 931  
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 584 094 141 157  442 937 
Dettes fiscales et sociales 62 526 68 724 - 6 198 
Autres dettes 114 826 128 115 - 13 289 
Produits constatés d'avance 1 950 166 2 767 039 - 816 873 
    

TOTAL (IV) 2 716 551 3 110 040 - 393 489 

TOTAL PASSIF 3 024 035 3 601 368 - 577 333 
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Compte de résultat association ANC 
 Présenté en Euros 

  
Exercice clos le 

31/08/2023  
(12 mois) 

 Exercice précédent 

31/08/2022 
(12 mois) 

Variation % 

   Total Total   

Cotisations 270 220   50 22,73 

    . Ventes de biens 318 360 -  42 -11,67 

    . Ventes de prestations de services 741 973 806 865 - 64 892 -8,04 

    . Concours publics et subventions d’exploitation 844 054 487 848  356 206 73,02 

        . Dons manuels 10 802 15 728 - 4 926 -31,32 

    . Contributions financières 175 960 138 026  37 934 27,48 

Reprises sur les amortiss., dépréciat., prov. et transferts de charge 2 441 25 384 - 22 943 -90,38 

Utilisations des fonds dédiés 126 343 79 562  46 781 58,80 

Autres produits -6 765 26 723 - 33 488 -125,32 

Total des produits d'exploitation (I) 1 895 397 1 580 716  314 681 19,91 

Variations stocks 665 560   105 18,75 

Autres achats et charges externes 985 438 612 022  373 416 61,01 

Impôts, taxes et versements assimilés 32 594 28 118  4 476 15,92 

Salaires et traitements 653 354 595 853  57 501 9,65 

Charges sociales 258 424 243 820  14 604 5,99 

Dotations aux amortissements et aux dépréciations 25 857 41 508 - 15 651 -37,71 

Autres charges 11 915 27 287 - 15 372 -56,33 
     

Total des charges d'exploitation (II) 1 968 247 1 549 168  419 079 27,05 
     

RESULTAT D’EXPLOITATION (I – II) -72 850 31 548 - 104 398 -330,92 
     

     

Autres intérêts et produits assimilés 1 414 2 322 -  908 -39,10 

Différences positives de change 3 3  0,00 

Total des produits financiers (III) 1 417 2 326 -  909 -39,08 
     

Différences négatives de change 28    28 N/S 

Total des charges financières (IV) 28    28 N/S 

RESULTAT FINANCIER (III – IV) 1 388 2 326 -  938 -40,33 

RESULTAT COURANT avant impôts (I – II + III – IV) -71 462 33 873 - 105 335 -310,97 

Sur opérations de gestion 2 591 1 293  1 298 100,39 
     

Total des charges exceptionnelles (VI) 2 591 1 293  1 298 100,39 

RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI)   -2 591 -1 293 - 1 298 100,39 
     

Impôts sur les sociétés (VIII) 5 731   5 731 N/S 
     

Total des produits (I + III + IV) 1 896 813 1 583 042  313 771 19,82 
     

Total des charges (II + IV + VI + VII + VIII) 1 976 597 1 550 462  426 135 27,48 
     

EXCEDENT OU DEFICIT -79 784 32 580 - 112 364 -344,89 
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 Annexes Associations 2023  

 
 

PREAMBULE 
 
 
Présentation de l'Association : 
 
UN INSTITUT UNIVERSITAIRE ANCRE LOCALEMENT 
 
Le CIEDEL affirme son positionnement d'institut universitaire, ancré au sein de l'Université Catholique de 
Lyon (UCLy). 
Il s'inscrit dans la recherche d'un monde plus juste où le développement est conçu comme participant à 
l'épanouissement humain. La mesure des améliorations est ainsi autant qualitative que quantitative, 
matérielle ou économique. 
Par ses activités de formations, de recherches, d'études, de conseils et de mise en oeuvre de projets, le 
CIEDEL contribue à l'amélioration des relations sociales et des systèmes de gouvernance. 
Il travaille étroitement avec les acteurs du développement local, que ce soit les collectivités territoriales, les 
organisations de la société civile, les entreprises et les institutions publiques, tant en France qu'en Europe et 
à l'international. 
Ancré à Lyon, en Région Auvergne-Rhône-Alpes, le CIEDEL articule des actions aux niveaux local, régional, 
national et international, qui s'adressent à celles et ceux qui sont intéressés par la recherche de nouvelles 
options de développement. 
 
 
VALEURS 
 
Le changement social dans une perspective humaniste 
L'enseignement et l'expertise du CIEDEL s'inscrivent dans des valeurs de changement social en favorisant le 
plein accès des acteurs de développement à la connaissance, à l'analyse collective des expériences, et à 
l'échange de pratiques. 
Dans une perspective humaniste, les acteurs sont au centre des processus de changement dans le respect 
de la diversité, de l'autonomie et la dignité des personnes. 
Face aux enjeux actuels du développement, le CIEDEL fait le choix d'une pensée libre pour aborder les 
analyses et les nouvelles pratiques en émergence dans le monde et pour contribuer à la construction 
d'alternatives. 
 
 
PRINCIPES D'ACTION 
 
Le CIEDEL se positionne comme médiateur 
L'approche du CIEDEL est de partir des réalités vécues localement et de relier les enjeux locaux aux enjeux 
régionaux, nationaux et internationaux. 
Cette approche permet de croiser les regards et de favoriser la co-construction des savoirs à partir des 
pratiques. 
 
Le CIEDEL a pour but de contribuer, tant en France qu'à l'étranger : 

- au renforcement des capacités des acteurs de développement, 
- à la mise en oeuvre de projets et d'expertises au service du développement, 
- à la mise en place et l'animation de réseaux 
- à l'émergence d'innovations méthodologiques et organisationnelles 
- à la production et diffusion de connaissances 

 
Et plus généralement à toute activité permettant de concourir à son objet. 
 
 
GOUVERNANCE 
 
Le CIEDEL est une association loi 1901, membre associé de la Faculté de Droit, Sciences Economiques et 
Sociales de l'Université Catholique de Lyon 
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ÉQUIPE 
 
Le CIEDEL compte sur une équipe d'une quinzaine de professionnels, dont une partie sont mis à disposition 
du Groupement d'Intérêt Public (GIP) RESACOOP. 
Le fonctionnement de l'équipe est basé sur les principes de la collégialité. 
Par ailleurs le CIEDEL anime le Réseau des praticiens du développement, qui est composé de plus de 1500 
professionnels présents dans une soixantaine de pays. 
Ces professionnels sont majoritairement les alumni du CIEDEL. 
 
 
LOCAUX 
 
Le CIEDEL dispose de bureaux et salles de cours dans l'Université Catholique de Lyon, au pied de la gare de 
Lyon Perrache. 
 
BUDGET MOYEN ANNUEL : 1,6 M€ 
 
 

°°°°°° 
 
 
L'exercice social clos le 31/08/2023 a une durée de 12 mois. 
L'exercice précédent clos le 31/08/2022 avait une durée de 12 mois. 
 
Le total du bilan de l'exercice avant affectation du résultat est de  3 024 034,92 E. 
  
Le résultat net comptable est un déficit de 79 783,87 E. 
  
Les informations communiquées ci-après font partie intégrante des comptes annuels qui ont été établis  
par le Conseil d'Administration. 

  

 

EVENEMENTS SIGNIFICATIFS ET FAITS CARACTERISTIQUES DE L’EXERCICE 
 
Une convention de groupement de fait a été conclue entre le CIEDEL et RESACOOP (effet au 1er septembre 2019) 
dans le but d'organiser la mise en commun, à prix coûtant, d'un certain nombre de services et moyens nécessaires 
à l'exercice de leurs activités. 
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PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES 
  
 

METHODE GENERALE 

Les comptes annuels ont été élaborés et sont présentés conformément aux principes définis par le Plan Comptable 
Général 2014-03, aux prescriptions du Code du commerce et au règlement n° 2018-06 relatif aux modalités 
d'établissement des comptes annuels des associations et des fondations, énoncés par le Comité de la 
Réglementation Comptable. 
 
 
Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence, conformément 
aux hypothèses de base : 
 

- continuité de l'exploitation, 
- permanence des méthodes comptables d'un exercice à l'autre, 
- indépendance des exercices, 

 
Et conformément aux règles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels. 
 
L'évaluation des éléments de l'actif a été pratiquée par référence à la méthode des coûts historiques. 
 
Seules sont exprimées les informations significatives. 
Sauf mention contraire, les montants sont exprimés en Euro. 

  



 CIEDEL                             COMPTES ANNUELS AU 31 AOUT 2023  

 Voir l'attestation de l'expert-comptable N. GUIGUE PICQUIER      J. HOMINAL Page 8 

PRINCIPALES METHODES D’EVALUATION ET DE PRESENTATION 

 Les principales méthodes utilisées sont les suivantes : 
  

Evaluation des immobilisations incorporelles et corporelles : 
Les immobilisations corporelles sont évaluées à leur coût d'acquisition ou de production, compte tenu des frais 
nécessaires à la mise en état d'utilisation de ces biens, et après déduction des rabais commerciaux, remises, 
escomptes de règlements obtenus. 
Les intérêts des emprunts spécifiques à la production d'immobilisations ne sont pas inclus dans le coût de 
production de ces immobilisations. 
Les frais d'acquisition des immobilisations à savoir les droits de mutations, les honoraires, les commissions et les 
frais d'actes sont incorporés (ou sont directement inscrits en charges) dans le coût d'acquisition ou de production 
de ces immobilisations. 

  
 

Amortissement et dépréciation de l’actif :    
Postérieurement à leur entrée, les actifs font l'objet d'un amortissement et / ou d'une dépréciation. 
Les actifs dont l'utilisation par l'entité est déterminable font l'objet d'un amortissement mesuré par la consommation 
des avantages économiques attendus de l'actif. 
Pour l'ensemble des actifs, il est apprécié à la clôture de l'exercice s'il existe un indice externe ou interne de perte 
de valeur montrant qu'un actif a pu perdre notablement de sa valeur. Si la valeur actuelle d'un actif immobilisé 
devient inférieure à sa valeur nette comptable, cette dernière est ramenée à la valeur actuelle par le biais d'une 
dépréciation. 
La durée d'amortissement retenue par simplification est la durée d'usage pour les biens non décomposables à 
l'origine. 
Les amortissements sont calculés sur la durée réelle d'utilisation. 
 

Type Durée 
Logiciels informatiques de 1 à 3 ans 
Agencements, aménagements, installations 5 ans 
Matériel de bureau et informatique de 1 à 6 ans 
Mobilier de 5 à 10 ans 
Divers 3 ans 

 
  
 
Stocks : 
En-cours de production de biens : ils sont valorisés au coût de revient de production. 
Un calcul du taux horaire est effectué pour chaque salarié et ensuite pondéré en fonction des temps réellement 
passés à la date de la clôture. Les en-cours concernent uniquement les projets non terminés à la clôture et aucune 
constatation de marge n'est effectuée à ce moment par principe de prudence. Toutes les facturations, que ce soit en 
achat ou en vente, sont comptabilisées respectivement en facture non parvenue et en produit constaté d'avance. 

  
 

Créances : 
Les créances, dont les créances clients, sont évaluées à leur valeur nominale. 
Les créances clients font l'objet, le cas échéant, d'une provision calculée sur la base du risque de non 
recouvrement. 
 
La créance du client ANAPHORA est couverte par une caution 

  
 

Provisions pour risques et charges : 
Des provisions pour risques et charges sont constituées dès qu'un élément du patrimoine a une valeur économique 
négative pour l'entité, qui se traduit par une obligation à l'égard d'un tiers dont il est probable ou certain qu'elle 
provoquera une sortie de ressources au bénéfice de ce tiers, sans contrepartie au moins équivalente attendue de 
celui-ci. 

  
 

Indemnités de fin de carrière : 
En France, les indemnités de fin de carrière ne sont dues que si le salarié est présent dans l'entité au moment de 
son départ à la retraite. Dans le cas d'un départ avant cette date, il ne percevra pas ces indemnités. Elles sont 
déterminées en appliquant au calcul de l'indemnité légale ou conventionnelle une méthode tenant compte des 
salaires projetés de fin de carrière, du taux de rotation du personnel, de l'espérance de vie et d'hypothèses 
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d'actualisation des versements prévisibles. 
L'association a décidé de provisionner le montant des engagements pour départ à la retraite dans ses comptes. 
Le mode de calcul est indiqué ci-après. 

  
 

Contributions volontaires : 
L'association a été aidée par des administrateurs pour quelques heures. 
Le montant étant non significatif, elle a décidé de ne pas les valoriser. 
Les heures de gouvernance du bureau et du Conseil d'Administration ne sont pas valorisées. 

  
 
 
CHANGEMENT DE METHODE D’EVALUATION ET DE PRESENTATION 

Les méthodes d'évaluation retenues et la présentation des comptes annuels n'ont pas été modifiées par rapport à 
l'exercice précédent. 
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 Annexes ns 2023 (suite) 

NOTES SUR LE BILAN ACTIF 

  
Immobilisations 

Actif immobilisé A l'ouverture Augmentation Diminution A la clôture 

Immobilisations incorporelles 26 756   26 756 

Immobilisations corporelles 60 783 932  61 715 

Immobilisations financières 23 689 351  24 219 

TOTAL 111 228 1 283  112 690 

 

 Amortissements 

Immobilisations amortissables A l'ouverture Augmentation Diminution A la clôture 

Autres immobilisations incorporelles            26 756   26 756 

TOTAL I 26 756   26 756 

       Installations générales, agencements divers 645   645 

       Matériel de bureau et informatique 56 864 1 504  58 368 

 Divers 1 201   1 201 

TOTAL II 58 710 1 504  60 214 

TOTAL GENERAL (I+II) 85 465 1 504  86 970 

  
Etats des stocks 

 A l'ouverture Augmentation Diminution A la clôture 

Marchandises 1 745  665 1 080 

Autres produits en cours 44 347 32 777 44 347 32 777 

TOTAL 46 091 32 777 45 012 33 857 

 

 Etat des créances et charges constatées d’avance 

Créances Montant brut Echéances 
jusqu’à 1 an 

Echéances à plus 
d’un an 

Créances usagers 176 842 176 842  
Autres créances 2 069 664 1 439 124 630 540 
Charges constatées d’avance 9 038 9 038  

 TOTAL 2 255 544 1 625 004 630 540 
 

 Etat des produits à recevoir 

Produits à recevoir Montant 
Produits d’exploitation 14 155 
Subventions/financements 1 805 611 
Autres produits à recevoir 1 100 
TOTAL 1 820 866 

 

 Etat des provisions pour dépréciation des éléments de l’actif 

Nature des dépréciations A l'ouverture Augmentation Diminution A la clôture 

Comptes de tiers 6 817 2 070 1 865 7 022 

TOTAL 6 817 2 070 1 865 7 022 
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 Annexes Associations 2023 (suite) 

NOTES SUR LE BILAN PASSIF 

Fonds propres 

Variation des fonds propres A l'ouverture 
Affectation du 

résultat Augmentation 
Diminution ou 
Consommation 

A la clôture 

Fonds propres sans droit de reprise 273 809    273 809 

Réserves 197 625    197 625 

Report à nouveau -373 580 32 580   -341 000 

Excédent ou déficit de l’exercice 32 580 -32 580  79 784 -79 784 

Situation nette 130 434   79 784 50 650 

 

 Fonds dédiés 

 

Bourses 127 997 24 193 103 804 65 804

SCAC MEAE 123 248 102 150 21 098 21 098

TOTAL 251 245 126 343 124 902 86 902

Augmentation engag. 

Diminutions 

fonds dédiés 

util. Au cours 

de l’exercice

Dont part non 

mouvementé

e depuis au- 

2ans

Nature des fonds A l’ouverture A la clôture

 

 
Provisions pour risques et charges 

Nature des provisions A l'ouverture 
Augmentations 

Dotations de 
l’exercice 

Diminution 
Reprises de 

l’exercice 
A la clôture 

Provisions pour pensions obligatoires similaires 109 649 22 283  131 932 

 
 
Etat des dettes et produits constatés d’avance 
 

Etat des dettes Montant total De 0 à 1 an De 1 à 5 ans Plus de 5ans 
Etablissements de crédit 8 8   
Dettes financières diverses 4 931  4 931  
Fournisseurs 584 094 584 094   
Dettes fiscales et sociales 62 526 62 526   
Autres dettes 114 826 114 826   
Produits constatés d’avance 1 950 166 1 439 124 511 042  

TOTAL 2 716 551 2 200 578 515 973  
 
  
Charges à payer par poste de bilan 

Charges à payer Montant 
Emprunts et dettes établissements de crédit 8 
Fournisseurs 438 077 
Dettes fiscales et sociales 5 180 

TOTAL 443 265 
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 Annexes Associations 2023 (suite) 

NOTES SUR LE COMPTE DE RESULTAT 

 
  
Subventions  

 

OBJET / PROJET

Montant 

attribué 

exercice

Subventions Formation des cadres de Tombouctou et Atsinanana

RBN Appui coop dec Atis 2022-23 20 000

Convention GL-CIEDEL

Grand Lyon Samba 33 873

Convention AIRF-CIEDEL

AIRF 2022-23 EICPAD 6 000
Convention RARA-CIEDEL

RARA Bourses, francophonie
Conv. objectif 3, formation 
2023_2024 

100 000

RARA Belier Belier 14 000
TOTAL 173 873  

  
Contributions financières 

 

 

 

CONTRIBUTIONS FINANCIERES OBJET / PROJET Montant attribué exercice

Convention SCCF 

AFD MEAE 3F deploiement                                74 910 
FSI bourses ANAPHORA formation 15 000                               

TOTAL 89 910                                
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ORIGINE DES FONDS MONTANT EN % MONTANT EN %

Exercice N Exercice N-1

Entreprises 54 433 0% 2 810 0%
Etat 0 0% 0 0,0%
Collectivités locales 5 245 1,5% 8 880 2,4%
Etablissements publics 15 100 4% 0 0,0%
Entreprises, 0 0,0% 0 0,0%
Via Fongecif 0 0,0% 0 0,0%
OMA 0 0,0% 0 0,0%
FAF 0 0,0% 0 0,0%
Particuliers 86 811 24,7% 129 374 34,6%
Sous-total I 161 590 46,1% 141 064 37,8%

Instances Européennes 0 0
Etat 1 255 0,4% 14 365 3,8%
Régions 25 215 7,2% 36 653 9,8%
Autres collectivités territoriales 0 0,0% 115 0,0%

Etablissements publics 17 550 5,0% 15 049 4,0%
Sous-total II 44 020 12,5% 66 182 17,7%

Autres organismes de formation 3 922 1,1% 9 560 2,6%
Autres ressources 141 342 40,3% 156 672 41,9%
Sous-total III 145 264 41,4% 166 231 44,5%
Total des ressources 350 874 100% 373 477 100,0%

FINALITES DES ACTIONS MONTANT EN % MONTANT EN %

Exercice N Exercice N-1

Diplômantes (1) 152 393 43,4% 200 403 53,7%
Perfectionnement professionnel 198 481 56,6% 173 075 46,3%
et qualifiant (2)

Insertion sociale
Total 350 874 100,0% 373 477 100%

(1) diplômes nationaux, titres homologués

(2) certificats de branche, certificats d'entreprises, attestations

MONTANT SOLDE UTILISATION SOLDE

CONVENTION INITIAL AU DEBUT EN COURS EN FIN

Convention Région Auvergne Rhone Alpes 100 000 0 88 062 11 938

III - Autres

TABLEAU II : DECOMPOSITION DES ACTIONS DE FORMATION PAR FINALITE

TABLEAU III : CONVENTIONS DE RESSOURCES PUBLIQUES AFFECTEES

Tableaux de l'annexe comptable

Source : avis du CNC du 9 janvier 1995. Arrêté du 2 août 1995 

(JO du 12 août 1995)

I - Ressources provenant des entreprises, administrations pour

leurs salariés et des particuliers

TABLEAU I : RESSOURCES DE L'ORGANISME

II - Ressources provenant des Pouvoirs Publics
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Tableau relatif aux produits et charges exceptionnels 

 Net 
Charges exceptionnelles 2 591 
Sur opérations de gestion 2 591 

Résultat exceptionnel -2 591 
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 Annexes Associations 2023 (suite) 
AUTRES INFORMATIONS 

  
  
Engagements pris en matière de pensions, retraite et engagements assimilés 

    

Les calculs retenus pour l'évaluation de l'indemnité de départ à la retraite sont basés sur :    
         

 - l'âge de départ à la retraite : 65 ans      

 - le taux moyen d'augmentation des salaires : 1 %      

 - le taux d'actualisation retenu : 0.80 %      

 - le taux moyen des charges sociales : 40 %      

       

Le CIEDEL a signé un accord d'entreprise en juillet 2020 qui prévoit, entre-autre, un retour progressif du dispositif 
conventionnel au regard des indemnités fin de carrière sur trois ans.        

A compter du 1er septembre 2023, les dispositions de l'article 10.3.1 de la convention collective du CIEDEL, et plus 
précisément, la grille fixant le montant de l'indemnité de fin de carrière, se substite de plein droit à celle signée dans 
l'accord.       

Sur cet exercice, nous avons constaté un calcul avec un nombre de mois d'indemnité de 8,5 au lieu de 6,5 pour toutes les 
personnes dont la présence est supérieure à 30 ans au moment de leur départ à la retraite.    
   

Nous constatons une provision de 22 283 € liées aux personnes présentes à la fin de l'exercice. Le montant provisionné 
dans les comptes de l'association au titre des engagements pour l'indemnité de départ à la retraite 
s'élève à la clôture de l'exercice à 131 932 €. 

 

  
Engagements et suretés réelles consenties 

 

Nature des engagements reçus Montant 

Caution AFPICIL pour le compte 60 000 € 

d’ANAPHORA   

 

  
Honoraires du commissaire aux comptes 

Le montant total des honoraires du commissaire aux comptes liés à sa mission de contrôle légal des comptes figurant au 
compte de résultat de l'exercice s'élèvent à 6 030 €. 
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RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES 
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ASSOCIATION CIEDEL 

10 Place des Archives 
69288 Lyon Cedex 02 

 
 
 
 
 
 
RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES 
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES 

 
EXERCICE CLOS LE 31 AOÛT 2023 

 
 

Aux membres, 
 
 
En notre qualité de commissaire aux comptes de votre association, nous vous 
présentons notre rapport sur les conventions réglementées. 
 
Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous 
ont été données, les caractéristiques et les modalités essentielles des 
conventions dont nous avons été avisés ou que nous aurions découvertes à 
l’occasion de notre mission, sans avoir à nous prononcer sur leur utilité et leur 
bien-fondé ni à rechercher l'existence d’autres conventions.  
 
Il vous appartient, selon les termes de l’article R.612-6 du code de commerce, 
d'apprécier l'intérêt qui s'attachait à la conclusion de ces conventions en vue de 
leur approbation.  

 
Nous avons mis en œuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires 
au regard de la doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des 
commissaires aux comptes relative à cette mission. Ces diligences ont consisté 
à vérifier la concordance des informations qui nous ont été données avec les 
documents de base dont elles sont issues. 
 
 
 
 



 
Association CIEDEL 
Rapport Spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions 
réglementées 
Page 2   

 
 

 
 
 
Conventions soumises à l’approbation de l’assemblée générale 

  
En application de l’article R. 612-7 du code de commerce, nous avons été 
avisés des conventions mentionnées à l’article L. 612-5 du code de commerce 
qui ont été passées au cours de l’exercice écoulé. 
 
Convention de partenariat conclue avec l’Association AFPICL, (Association des 
Fondateurs et Protecteurs de l’Institut Catholique de Lyon)  
 
Votre association a conclu avec l’AFPICL une convention de partenariat pour 
une durée de six ans à compter du 1er janvier 2019, renouvelable annuellement 
par tacite reconduction. 
 
Dans le cadre de cette convention, votre association a bénéficié d’une mise à 
disposition de moyens, matériels et services liés à l’utilisation des locaux 
(fluides, réseaux, entretien des bureaux…) facturés par l’AFPICL. 
Le montant total comptabilisé en charges d’exploitation par votre association au 
cours de l’exercice 2022/2023 s’est élevé à 46 822 euros. 
 
Père Olivier Artus, représentant de l’Université Catholique de Lyon et vice-
président de votre association 
 
 
 
 
 
Lyon, le 23 janvier 2024 
 
 
 
 

Le Commissaire aux Comptes 
SARL OHAYON 

 
 
 
 
 
 
 

Clotilde DEMEURE 
 

Signé électroniquement le 23/01/2024 par
Clotilde Demeure
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