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Société de commissariat aux comptes

APTIMA RESSOURCES HUMAINES
173 Rue Lavoisier
50180 AGNEAUX

Mesdames et Messieurs,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous avons effectué I'audit des
comptes annuels de I'association APTIMA RESSOURCES HUMAINES relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2025,
tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais, réguliers et
sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation
financiére et du patrimoine de I'association a la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous estimons
que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie « Responsabilités du
commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance qui nous sont applicables, sur
la période du 1° janvier 2025 a la date d’émission de notre rapport, et notamment nous n‘avons pas fourni de
services interdits par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes.

Observation

Sans remettre en cause I'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur I'application de la nouvelle
réglementation comptable exposé dans la note « Regles et Méthodes Comptables » a la page 8 des comptes
annuels.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la justification
de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes auxquelles nous avons
procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractere approprié des principes comptables
appliqués, sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues et sur la présentation d’ensemble
des comptes.
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Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble, arrétés dans les conditions rappelées précédemment, et de la formation de notre opinion exprimée
ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France, aux
vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et reglementaires.

Informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents sur la situation financiere et les
comptes annuels adressés aux adhérents

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport de gestion établi par le président et dans les autres documents sur la
situation financiére et les comptes annuels adressés aux adhérents.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise relatives aux
comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele conformément aux regles et
principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle estime nécessaire a
I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de
fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de I'association a
poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives
a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité d’exploitation, sauf s’il est
prévu de liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le président.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies significatives.
L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit réalisé
conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie
significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées comme
significatives lorsque I'on peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en
cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur
Ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes ne
consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.
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Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France, le
commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.

En outre :

- ilidentifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives, que celles-ci
proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d’audit face a ces
risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de
non-détection d’une anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’'une anomalie
significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

- il prend connaissance du contréle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures d’audit
appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité du contrdle interne ;

- il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractere raisonnable des
estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans les
comptes annuels ;

- il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable de continuité
d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une incertitude significative liée a des
événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de I'association a poursuivre
son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant
toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité
d’exploitation. S’il conclut a I'existence d’une incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son
rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un
refus de certifier;

- il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels refletent les
opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidele.

Fait a Agneaux,

ciété de commissariat aux comptes
Représentée par Frédéric LETERRIER
Commissaire aux comptes associé
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Bilan Actif

Etat exprimé en euros
Reglement ANC 2022-06

31/1212025

31/12/2024

Brut

Amort. et Dépréc.

Net

Net

ACTIF IMMOBILISE

Frais d'établissement )

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais de développement
Donations temporaires d’usufruit
Concessions, brevets, licences, marques,
procédés, logiciels, droits et valeurs similaires
Autres immobilisations incorporelles
Imm. inc. en cours, avances et acomptes

IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Terrains
Constructions
Installations techniques,mat. et outillage indus.
Autres immobilisations corporelles
Imm. corp. en cours, avances et acomptes

BIENS RECUS PAR LEGS OU DONATIONS
DESTINES A ETRE CEDES

IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
Participations
Titres imm. de 'activité de portefeuille
Créances rattachées a des participations
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financiéres

39719

557227

200 520

3100

25 807

328 202

13912

229 025

200 520

3100

21514

250 048

200 520

3100

TOTAL (1)

800 566

354 009

446 557

475182

ACTIF CIRCULANT

STOCKS ET EN-COURS
M atiéres premicres, approvisionnements
En-cours de production
Produits finis
M archandises

Avances et Acomptes versés sur commandes

CREANCES (2)
Créances clients, usagers et comptes rattachés
Créances regues par legs ou donations
Autres créances
Charges constatées d'avance

Valeurs mobilié¢res de placement
Instruments financiers et jetons détenus
Dis ponibilités

22 904

129 465

55569
12 825

2374077

22904

129 465

55569
12 825

2374077

46 476

153

125 799

84 663
22 427

2406 587

TOTAL ( HI)

2 594 840

2594 840

2 686 106

COMPTES DE

REGULARISATION

(1Iv)
Primes de remboursement des emprunts ( V)

Ecarts de conversion et différences d'évaluation
Actif (VII)

Frais d'émission des emprunts

TOTAL ACTIF (I 4 VII)

3 395 406

354 009

3 041 397

3161 287

(1) dont immobilisations financiéres @ moins d'un an

(2) dont créances a plus d'un an

3100

3100

vigé narle
commissaire aux comptes
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Bilan Passif
Etat exprimé en euros 31/12/2025 31/12/2024
Réglement ANC 2022-06
Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
% Fonds propres complémentaires
E Ecarts de réévaluation
o Réserves
& Réserves statutaires ou contractuelles
: Réserves pour projet de I'entité 1079 190 1079 190
a Autres 10 862 10 862
% Report a nouveau 1267 550 1200 750
= Excédent ou déficit de ’exercice 78 033 66 800
Total des fonds propres (situation nette) 2435635 2 357 602
Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées
Total des fonds propres 2 435 635 2 357 602
e Produits des émissions de titres participatifs
L3 .\ .
2 g Avances conditionnées
= o
P
- Total des autres fonds propres
b Fonds reportés liés aux legs ou donations
ég B Fonds dédiés sur subventions d'exploitation 102 108 79 670
223 Fonds dédiés sur contributions financiéres d'autres organismes
z Fonds dédiés surressources liées a la générosité du public
Total des fonds reportés et dédiés 102 108 79 670
E Provisions pour risques 48 114 42 171
Zg Provisions pour charges
z Total des provisions 48114 2171
~ DETTES FINANCIERES
(% Emprunts obligataires convertibles
= Autres emprunts obligataires
E Emprunts dettes auprés des établissements de crédit
g Emprunts et dettes financieres divers (2)
Instruments financiers a terme
Avances et acomptes recus sur commandes en cours 12 200 6 400
DETTES D'EXPLOITATION
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 53 033 69 671
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales 384 127 346 649
DETTES DIVERSES
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 6180 1 500
Produits constatés d'avance (1) 257 625
Total des dettes 455 540 681 845
Ecarts de conversion et différences d'évaluation - Passif
TOTAL PASSIF 3041 397 3161287
Résultat de l'exercice exprimé en centimes 78 033,16 66 799,67
(1) Dont a moins d'un an (hors avances et acomptes recus sur commandes en cours) 443 340 675 445
(2) Dont emprunts participatifs
visé par le
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Reégles et Méthodes Comptables

Etat exprimé en euros

L'association APTIMA RESSOURCES HUMAINES accompagne les personnes reconnues
travailleurs en situation de handicap et favorise leur insertion professionnelle en milieu ordinaire.
Le coeur de metier de ses missions sont donc centrés sur l'ergonomie et la psychologie du travail
mais aussi sur des formations sur les thémes de I'emploi, du handicap et de la qualité¢ de vie au
travail.

Les comptes annuels de l'exercice ont été €laborés et présentés conformément aux regles
générales applicables en la matiére et dans le respect du principe de prudence et pour la premiere
fois conformément au réglements ANC N°2023-03 du 7 Juillet 2023 modifiant divers reglement de
I'ANC 2022-06 du 4 Novembre 2022 lui méme relatif au plan comptable général et au reglement
ANC N° 2018-06 du 5 Décembre 2018 relatif aux modalités d'établissement des comptes annuels
des personnes morales de droit privé a but non lucratif.

Le bilan de I'exercice présente un total de 3 041 397 euros.

Le compte de résultat, présenté sous forme de liste, affiche un total produits de 2 321 588
euros et un total charges de 2 243 555 euros,dégageant ainsi un résultat de 78 033 euros.

L'exercice considéré débute le 01/01/2025 et finit le 31/12/2025.
Il a une durée de 12 mois.

Les conventions générales comptables ont été appliquées conformément aux hypotheses de
base :

- continuité de 'exploitation.
- indépendance des exercices.

Sauf la convention de permanence des méthodes comptables;

Un changement de méthode a été apporté suite a la premiére application du réglement ANC
N°2023-03.L'impact de ce changement sur les principaux postes concernés par ce changement de
reglementation se trouvent au cas présent :

- La suppression des transferts de charges : les produits concernés sont desormais
comptabilisés en déduction des charges correspondantes

- La comptabilisation en résultat exceptionnel limitée aux produits et charges
directement liés a un événement majeur et inhabituel.

- La comptabilisation de la subvention

vigé par le

e e oy mamanta
CUITIT I (oS o Bt ouwrrnee



CO-PILOTES EXPERTS-COMPTABLES Association Aptima Ressources Humaines Page :

Regles et Méthodes Comptables

Etat exprimé en euros

Les principales méthodes utilisées sont :

Immobilisations

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur colt d'acquisition (prix d'achat et frais
accessoires, hors frais d'acquisition des immobilisations).

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la
durée normale d'utilisation des biens.

Les éléments non amortissables de l'actif immobilisé sont inscrits pour leur valeur brute
constituée par le colit d'achat hors frais accessoires. Lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a la

valeur brute, une provision pour dépréciation est constituée du montant de la différence.

Créances et dettes

Les créances et les dettes ont été évaluées pour leur valeur nominale.
Disponibilités
Les liquidités disponibles en banque ont été évaluées pour leur valeur nominale.

Fiscalité associative

Suite a4 la révision du secteur hors OPS (activité prestation) a partir du 01/01/2018,
l'association est fiscalisée en matiére d'impdt sur les sociétés, de TVA et de contribution
économique territoriale sur le secteur taxable (sectorisation).

En matiére de taxe sur les salaires, I'association demeure partiellement fiscalisée sur le secteur
OPS (sectorisation).

Provision retraite

La provision pour engagement retraite a été calculée conformément aux dispositions légales.
La probabilité de vie est celle définie par la table de mortalité INSEE TD 2006-2008. La probabilité
de sortie du personnel dans I'entreprise est fixé par an : avant 30 ans a 5%, avant 40 ans a 4%, avant
50 ans a 3%, avant 58 ans a 2%, nulle au dela.

Le taux de revalorisation des salaires fixé est de 3.50 % par an. Le taux d'actualisation retenu
est de 3.30%. Sous ces hypothéses, le montant des droits acquis par les salariés au titre de

l'indemnité de départ en retraite serait de 32 076 €.

Le taux de charges sociales retenu est de 50%. Sous ces hypotheses, elles s'élévent a 16 038 €.

visé par le
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10

Regles et Méthodes Comptables

Etat exprimé en euros

Fonds dédiés

effectivement supportés.

Les dépenses restant a engager financées par des subventions pergues au cours de l'exercice
sont inscrites dans un compte 689 "Engagements a réaliser sur ressources affectées" et au passif du
bilan dans le compte "fonds dédiés". Elles feront l'objet, en début d'année suivante, d'une reprise par
le compte 789 "Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs".

L'a nouveau de 79 670 correspond au dépassement de I'année 2021 de I'excédent POLE
EMPLOI et AGEFIPH limité a 2% du total des cofits €ligibles du projet global annuel effectivement
supportés (ventilation dans le tableau des fonds dédiés en page 16).

Pour le bilan 31/12/2025, 1'association a provisionné 22 438 € au titre du dépassement de
l'excédent POLE EMPLOI limité a 2% du total des codts €ligibles du projet global annuel

visé par le

commissaiie aux comptes
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Compte de Résultat 22

Etat exprimé en euros 31/12/2025 31/1212024
Reglement ANC 2022-06
RESULTAT D'EXPLOITATION 40 021 (4 969)
De participation
@D D'autres valeurs mobiliéres et créances d'actif immobilisé
& | Autres intéréts et produits assimilés 57 986 65727
= O| Reprises sur dépréciations et provisions
2 ,Zt Différences positives de change
& Z| Produits nets sur cessions de v.m.p. et d*instruments de trésorerie
Produits des immobilisations financieres cédées
Total des produits financiers 57 986 65727
« | Dotations auxamortissements, aux dépréciations et aux provisions
@ § Intéréts et charges assimilées
2 =1 Différences négatives de change
< CZ) Valeurs comptables des immobilisations financiéres cédées
= < Ch . s . A
O arges nettes sur cessions de v.m.p. et d’instruments de trésorerie
= Total des charges financiéres
RESULTAT FINANCIER 57986 65727
RESULTAT COURANT avant impbts 98 007 60 758
Produits exceptionnels 26337
Charges exceptionnelles 2108
RESULTAT EXCEPTIONNEL 24229
Participation des salariés aux résultats
Impdts sur les bénéfices 19974 18 188
TOTAL DES PRODUITS 2 321588 2265 331
TOTAL DES CHARGES 2 243 555 2198 531
EXCEDENT ou DEFICIT 78 033 66 800
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Dons en nature
Prestations en nature
Bénévolat
TOTAL
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Secours en nature
Mise a disposition gratuite de biens
Prestations
Personnel bénévole
TOTAL
visé par le
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Compte de Résultat 12

Bt expaimbien euhos 31/12/2025 31/12/2024
Réglement ANC 2022-06
12 mois 12 mois
Cotisations
Vente de biens et services
Ventes de biens
dont ventes de dons en nature
E Ventes de prestations de service 559 068 488 973
E dont parrainages
S Produits de tiers financeurs
% Concours publics et subventions 1 659 344 1621 259
E Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
; Ressources liées a la générosité du public
§ Dons manuels
o
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financieres
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions 5500 54 535
Utilisations des fonds dédiés 8 142
Produits des cessions d’immobilisations incorporelles et corporelles 20776
Autres produits 18915 355
Total des produits d'exploitation 2263 602 2173 266
Achats de marchandises
Variation de stocks
Achats de matieres et autres approvisionnements
% Variation de stocks
E Autres achats et charges externes 384 447 517323
§ Aides financieres
; ImpOts, taxes et versements assimilés 145 569 97 965
g Salaires 1183111 1 098 829
=z Cotisations sociales 387 361 372093
% Dotation aux amortissements et dépréciations 94 522 87 420
5 Dotation aux provisions 5943 3757
Reports en fonds dédiés 22438
Valeurs comptables des immobilisations incorporelles et corporelles cédées 141
Autres charges 48 848
Total des charges d'exploitation 2223 581 2178 235
RESULTAT D'EXPLOITATION 40 021 (4 969)

visé par le

commissaire aux comptes
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Détail du compte de fonctionnement
01/01/2025 12 01/01/2024 12
Etat exprimé en euros 31/12/2025  mois 31/12/2024 mois Variations %
| Total des produits d'exploitation 2263602 10000 | 2165 124 10000 | | 98479 455
Prestations de services 582 640 25,74 467271 21,58 115 369 2469
7061000 PREST ATIONS DE SERVICES 20% 106 707 471 84172 389 22534 2677
7061100 PREST ATION DE SERVICES EXO 460 059 20.32 383 099 17.69 76 961 20.09
7080000 REFACTURATION DE FRAIS EXO 15874 0.70 15874
Production stockée (23572) -1.04 21702 1,00 (45 274)-208,62
7134500 VARIAT PREST ATIONS SERVICE EN (23572) 104 21702 100 (45 274)-208,62
Subventions d'exploitation 1659 344 7331 1621259 74,88 38084 235
7400000 SUBVENTIONS CAP EMPLOI 997 857 46,09 (997 857)-100.00
7401000 SUBVENTIONS DIVERSES 20156  0.93 (20 156)-100.00
7402110 SAMETH MAINTIEN DANS L'EMPLOI 603 247 27,86 (603 247)-100.00
7410000 SUBVENTIONS CAP EMPLOI 1030499 +3.32 1 030 499
7410211 SAMETH MAINTIEN DANS L'EMPLOI 628 845 2778 628 845
Dons 18662 082 18 662
7581000 PRODUITS DIV.GESTION EXCEPT. 15088 0.67 15 088
7582000 T VA RECUPERABLE 3575 0.6 3575
Autres produits de gestion courante 252 001 355 0,02 (103) -29,02
7580000 PRODUITS DIV.GESTION COURANTE 252 001 355 002 (103) -29.02
Reprises sur amts, dép, prov et transferts de charges 5500 0,24 54535 2,52 (49 035) 8991
7817400 REPRISE DEPRECIATION CREANCES CL 5500 0.24 5500
7910000 TRANSF.CHARGES D'EXPLOITATION E 34682 1.60 (34 682)-100.00
7911100 TVA RECUPERABLE 3376 016 (3 376)-100.00
7914000 TRANSFERT CHARGES SOCIALES 13876  0.6+4 (13 876)-100.00
7914200 AVANT AGE EN NATURE SUR SALAIRES 2602 012 (2 602)-100.00
Autres produits 20776 0,92 20 776
7571000 EXCEPT PRODTS CESS ELEM ACTIF 20776 092 20776
Total des charges d'exploitation 2201143 9724 | 2178235 w041 | | 22908 105
Autres achats et charges externes 384 447 16,98 517 323 23,89 (132 876) -23,69
6040000 ACHATS ETUDES PREST ATIONS SERV 25858 114 42303 195 (16 444) -38.87
6060100 EAU 325 001 263 001 62 2350
6060300 EDF 5785 0,26 9360 043 (3 575) -38,20
6060400 GAZ 1925  0.09 1993  0.09 (68) 341
6060600 PRODUITS D'ENTRETIEN 1707 008 2800 013 (1093) -39.04
6060800 FOURN BUREAU 10027 04 15354 071 (5327) 3469
6061400 ESSENCE 11007 049 13970 065 (2963) -24.21
6061410 RECHARGE VOITURE 2 (2)-100.00
6063100 PETIT OUTILLAGE 12001 053 17193 0.79 (5 192) -30.20
6063300 VETEMENTS DE TRAVAIL 2253 0.0 1165 0.05 1088 9338
6132000 LOCATIONS IMMOBILIERES 83650 .70 83648 386 3
6135000 LOCATIONS MOBILIERES 848 0.04 (848)-100.00
6135100 LOCATION LOGICIEL JAE 1694 007 1599 0.07 94 390
6135600 LOCATIONS LOGICIELS 7169 032 5742 027 1 427 2486
6140000 CHARGES LOCATIVES 12172 054 12365 057 (194) -1.57
6150400 ENTRETIEN VEHICULES 3927 047 7967 037 (4 040) -50.71
6152000 ENTRETIEN SUR BIEN IMMOBILIER 12690 056 15103 0.70 (2413) -15.98
6155000 ENTRETIEN SUR BIEN MOBILIER 659  0.03 404 002 254 62,90
6156000 MAINT ENANCE 62044 274 63561 294 (1516) 239
6160000 PRIMES D'ASSURANCES 15714 0.69 17558 081 (1 844) -10.50
6181000 DOCUMENTATION & OUTILS PEDAGO 3168 0.4 3336 015 (168) -3.03
visé par le
commissaire aux comptes
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Détail du compte de fonctionnement
01/01/2025 12 01/01/2024 12
Etat exprimé en euros 31/12/2025 mois 31/12/2024 mois Variations %
6226000 HONORAIRES 37556 166 33739 136 3817 1131
6227000 FRAIS ACTES & CONTENTIEUX 2380 0.0 2380
6228000 DIVERSES REMUN INTERMEDIAIRES 9680 043 16088 074 (6 408) -39.83
6230000 PUBLICITE PUBLICATIONS REL PUB 2437 001 10792 050 (8 355) 7742
6233000 FRAIS DE COMMUNICATION 706 003 706 0.03
6234000 CADEAUX 222 001 540 0.02 (318) -3883
6236000 CATALOGUES ET IMPRIMES 13958 0.6+ (13 958)-100.00
6238000 POURBOIRES DONS COURANTS 1000 0.05 (1 .000)-100.00
6251000 VOYAGES ET DEPLACEMENTS 15882 070 19484 090 (3 602) -1849
6257000 RECEPTIONS 10652 047 43816 202 (33 164) -73.69
6257100 FRAIS TICKETS REST AURANT 353 002 201 001 152 7590
6260000 FRAIS POSTAUX & TELECOMMUNICAT 613 003 99 515 324,42
6262100 ORANGE 10421 046 6802 031 3620 3322
6265000 OVH 42 21 21 98.69
6266000 FREE 961 0.04 (961)-100.00
6267000 DAT A OUEST LIGNE AVRANCHES 2851 043 3695 017 (844) -2283
6267100 DAT A OUEST LIGNE CHERBOURG 2894 003 2412 011 482 20,00
6270000 SERVICES BANCAIRES ET ASSIMILE 483 0.02 492 0.02 9) 183
6281000 COTISATIONS 11342 050 10875 030 467 430
6282000 FORMATION 2156 0.0 35109 162 (32953) 9386
Impdts, taxes, versements assimilés 145569 6,43 97965 4,52 47 604 4859
6311000 TAXE SUR LES SALAIRES 81542 360 62628 289 18914 30.20
6333000 IMPOTS PARTICIP EMPLOYEUR FORM 10566 047 9736 04 830 852
6333010 OPCO OBLIGATION CONVENTIONNEL 45645 202 19071 088 26 574 13934
6333100 TAXE APPRENTISSAGE 7185 032 6495 030 690 10.62
6354000 IMPOT S DROITS D'ENREGISTREMENT 631 003 34 597 NS
Salaires et traitements 1164330 5144 1096 695 50,65 67 636 6,17
6411000 SAL APPOINT.COMMISSIONS DE BAS 1 056591 +6.68 955 166 +4.12 101 424 10,62
6411100 PRIMES 8794 039 63782 293 (54 988) -86.21
6411110 PRIMES SALARIES 18 600 082 18 600
6411120 INDEMN RUPTURE CONVENTIONNEL 12174 056 (12 174)-100.00
6412000 PERS CONGES PAYES 12349 033 16511 076 (4162) -23.20
6413000 PRADO ABONDEMENT 42242 187 39205 18! 3037 A5
64140000 INDEMNITES JOURNALIERES 25754 LI 9855 046 15898 161.31
Charges sociales 406 142 1794 374228 17,28 31914 833
6451000 PERS COTISATIONS A L'URSSAF 273097 1206 229217 1059 43 880 1914
64510000 URSSAF PSMP 509 0.02 144 0.01 365 23347
6452000 PERS COTISATIONS AUX MUT UELLES 18 784 083 15560 0.72 3224 2072
6453000 PERS COTISATIONS CAISSES DE RE 60804 269 51862 240 8942 1724
6453100 PERS COTISATIONS PREVOYANCE 19155 085 17216 080 1939 1126
6455000 CHARGES SOCIALES SUR CP 3203 0.4 11557 053 (8354) -72.28
6458000 PERS COTISATIONS AUTRES ORG SO 8835 0.3 8 835
6470000 CHEQUES VACANCES 10700 047 9450 044 1250 1323
6475000 PERSMEDECINE DU TRAVAIL PHARM 3606 016 4096 019 (490) -11.96
6480000 TICKETS REST AURANTS 31707 140 29742 137 1965 0.6!
64800000 TICKETS CADEAU NOEL 3520 0.6 3190 0.5 330 1034
6480001 CARTE POUR TICKETS RESTAURANTS 24 60 (36) -60.00
6480002 CADEAUX SALARIES 828  0.04 828
6481000 DROITS EPSENS 1975 009 1476 007 499 3381
6482000 AUTRES CHARGES DE PERSONNEL 16 806 074 659 0.03 16147 NS
6490000 AVANT AGE EN NAT URE SUR SALAIRES (2267) 010 (2267)
6490010 INDEMNITES JOURNALIERES (25740) -4 (25 740)
6490020 AUTRES PRODUITS SOCIAL (19403) -08¢ (19 403)
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 94522 418 87420 4,04 7103 812
6811100 DOT.AMORT.IMMO.INCORPORELLES 7602 034 7602 039
6811200 DOT.AMORT.IMMO.CORPORELLES 86920 384 79818 369 7103 890

visé par le
commissaiie aux comptes
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Détail du compte de fonctionnement

01/01/2025 12 01/01/2024 12
O Y S 31/12/2025  mois 31/1212024  mois Variations %
Dotations aux provisions 5943 026 3757 017 2186 818
6815000 DOTATION PROVISION RETRAITE 5943 026 3757 0147 2186 3818
Autres charges 189 o001 848 0,04 (659) -77.68
6522000 VAL NET COMPT ELEM ACTIF CEDES 141 0,01 141
6580000 CHARGES DIV.GESTION COURANTE 48 848  0.04 (800) -94.29
| RESULTAT COURANT NON FINANCIER 62459 276| | az112) oo | | 75 571 576,36
| RESULTAT FINANCIER 57986 256 | 65727 304 | (7742) 1173
Intéréts et produits financiers 57986 256 65727 3,04 (7 742) -11,78
7680000 AUTRES PROD.FINANCIERS 57986 236 65727 304 (7742) -11.78
| RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS 120445 5.2 | 52616 241 | 67829 1281
Produits exceptionnels 26 337 1,22 (26 337)-100,00
7710000 EXCEPT PROD EXCEPT SUR OPERATI 5644 0.26 (5 644)-100.00
7752000 EXCEPT PRODTS CESS ELEM ACTIF 20500 093 (20 500)-100.00
7770000 EXCEPT QUOTE-PART SUBVENT.NVES 194 0.01 (194)-100.00
Charges exceptionnelles 2108 0,10 (2 108)-100,00
6713000 AMENDES 35 (35)-100.00
6718000 CHARGES EXCEPTIONNELLES 865 0.04 (865)-100.00
6752000 VAL NET COMPT ELEM ACTIF CEDES 1156  0.05 (1 156)-100.00
6871000 DOT.AMORT EXCEPT IMMOBILISATIO 52 (52)-100.00
l Résultat exceptionnel I I 24229 1,12 ] I (24 229)-100,00'
Impdts sur les sociétés 19974 088 18 188 0,84 1786 982
6950000 IMPOT SOCIETES 19974 058 18 788  0.87 1186 631
6995000 REDUCTION IMPOT MECENAT (600) -0.03 600 100.00
Report des ressources non utilisées des exercices antér 8142 0,38 (8 142)-100,00
7895000 REPRISE FONDS DEDIES 8142 038 (8 142)-100.00
Engagements a réaliser sur ressources affectées 22438 099 22 438
6894000 ENGAGEMENTS A REALISER SUR SUB 22438 099 22438
| TOTAL DES PRODUITS 2321588 10256 | 2265331 1043 | | 56257 28|
| TOTAL DES CHARGES 2243555 99,1) | 2198531 101,54 | | 45024 205)
| Excédent ou déficit de I'exercice 78033 345 | 66800 30| | 11233 1642

I Contributions volontaires en nature

|

I Charges des contributions volontaires en nature

i

visé par le

commizsaiie aux comptes
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Tableau de suivi des fonds dédiés

I- SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT AFFECTEES

Engagement a
Fonds a engager Ay réaliser sur Fonds restant a
au début GRS 11 engager en fin
Ressources ' . cours d'exercice g 2 'g 3
de I'exercice ressources d'exercice
affectées
A B C D=A-B+C
Fonds dédiés
FOND DEDIE AGEFIPH 60 697 60 697
FOND DEDIE POLE EM PLOI 18 973 18 973
FOND DEDIE POLE EM PLOI 2025 22 438 22438
TOTAL 79 670 22 438 102 108

I - RESSOURCES PROVENANT DE LA GENEROSITE DU PUBLIC

Engagement a
Fonds a engager éali Fonds restant 2
e Utilisation en réaliser sur :
R au début s dlesera nouvelles engager en fin
€SSources de I'exercice aid ressources d'exercice
affectées
A B C D=A-B+C
Dons manuels
Total
Legs et donations
Total
TOTAL
visé par le

commissaire aux comptes
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Immobilisations
Valeurs Mouvements de l'exercice Valeurs
brutes début Augmentations Diminutions brutes au
Etat exprimé en euros d'exercice Réévaluations Acquisitions Virt p.a p. Cessions 31/12/2025
Réglement ANC 2022-06

%))
=
=3
d Frais d'établissement et de développement
&
o
& | Autres 39719 39719
&
S
Z | TOTAL IMMO BILISATIONS INCO RPO RELLES 39 719 39719

Terrains

Constructions sur sol propre

sur sol d'autrui

£ instal. agenct aménagement
ﬂ Instal technique, matériel outillage industriels
§ Instal., agencement, aménagement divers 212306 212 306
g M atériel de transport 177 278 42 305 29 835 189 748
& | Matériel de bureau, informatique et mobilier 157 846 23733 26 406 155173
© Emballages récupérables et divers

Immobilisations corporelles en cours

Avances et acomptes

TOTAL IMMO BILISATIONS CORPORELLES 547 430| 66 038 56 241 557 227
£ Participations
5 Créances rattachées a des participations
g Autres titres immobilisés 200 520 200 520
<Zf Préts et autres immobilisations financiéres 3100 3100
=

TOTAL IMMO BILISATIONS FINANCIERES 203 620 203 620

0L 790 769 66 038 56 241 800 566/
visé par le

commissaire aux comptes
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Amortissements
Durée [ Mode | Amortissements Mouvements de l'exercice Amortissements
ou d début ) . . au
Hiatenptint en oS taux | amts d'exercice Dotitions Diminutions 31/12/2025
Reéglement ANC 2022-06
%))
3 Frais d'établissement et de développement
|
= ;
¢ |Fonds commercial
o
% Autres immobilisations incorporelles 18 205 7602 25 807
Q
Z| TOTALIMMOBILISATIONS INCORPORELLES 18 205 7 602 25 807
Terrains
Constructions sur sol propre

n sur sol d'autrui
3 instal. agencement aménagement
s Instal technique, matériel outillage industriels
no‘ Autres Instal., agencement, aménagement divers 130 812 18 748 149 559
& M atériel de transport 73 453 36 190 29 694 79 950
=) M atériel de bureau, mobilier 93117 31983 26 406 98 693
© Emballages récupérables et divers

TOTAL IMMOBILISATIONS CORPORELLES 297 382 86 920 56 100 328 202

TOTAL 315587 94 522 56 100 354 009

Ventilation des mouvements affectant la provision pour amortissements dérogatoires

Dotations

Reprises

Mouvement net
des amortissel

Différentiel
de durée et autre

Mode
dégressif

Amort. fiscal
exceptionnel

Différentiel
de durée et autre|

dégressif

Mode

Amort. fiscal
exceptionnel

ment a la fin
de l'exercice

Frais d'établissement et de développement
Fonds commercial

Autres immobilisations incorporelles

TOTAL IMMOB INCORPORELLES

Terrains

Constructions sur sol propre
sur sol d'autrui
instal, agencement, aménag.

Instal. technique matériel outillage industriels

Instal générales Agenct aménagt divers
Matériel de transport
M atériel de bureau, informatique, mobilier

Emballages récupérables, divers

TOTAL IMMOB CORPORELLES

Frais d'acquisition de titres de participation

TOTAL

TOTAL GENERAL NON VENTILE

visé par le

commissaiic aux comptes
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Provisions

Dont dotations
et reprises

- financiéres
- exceptionnelles

Etat exprimé en euros Début exercice Augmentations Diminutions 31/12/2025
Reglerment ANC 2022-06
@ Reconstruction gisements miniers et pétroliers
=
Z Provisions pour investissement
% Provisions pour hausse des prix
§ Provisions pour amortissements dérogatoires
% Provisions fiscales pour préts d'installation
_5__ Provisions autres
>
o
£ | PROVISIONS REGLEMENTEES
. Pour litiges 42171 5943 48 114
% EJD Pour garanties données aux clients
DO_ &| Pour amendes et pénalités
% E Pour pertes de change
o (: Pour pensions et obligations similaires
@ @ Pour imp6ts
% @ Pour renouvellement des immobilisations
E 5 Provisions pour gros entretien et grandes révisions
2 Pour chges sociales et fiscales sur congés a payer
Autres
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 42171 5943 48 114
incorporelles
% S Zorp?relles i
3 % immobilisations .es titres mlbl e‘n equxva ence
~ = titres de participation
% « autres immo. financiéres
©0
2 § Sur stocks et en-cours
S = Sur comptes clients 5500 5500
£ 2| Autres
PROVISIONS POUR DEPRECIATION 5500 5500
TOTAL GENERAL 47 671 5943 5500 48 114
- d'exploitation 5943 5500

Titres mis en équivalence : montant de la dépréciation a la cloture de I'exercice calculée selon

les régles prévues a l'article 39-1.5e du C.G.L

vigé par le

commissaiie aux compies
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r
Créances et Dettes
Etat exprimé en euros 31/12/2025 1 an au plus plus d'l an
Reglement ANC 2022-06
Créances rattachées a des participations
Préts
Autres immobilisations financiéres 3 100 3100
Clients douteux ou litigieux
Autres créances clients 129 465 129 465
Eg Créances représentatives des titres prétés
@] Personnel et comptes rattachés
<Zﬂ Séeurité sociale et autres organismes sociaux 4479 4479
= | Impots sur les bénéfices
6 Taxes sur la valeur ajoutée 7 445 7 445
Autres imp0ts, taxes versements assimilés
Divers 43 644 43 644
Groupe et associés
Débiteurs divers
Charges constatées d'avance 12 825 12 825
TOTAL DES CREANCES 200 959 200 959
Préts accordés en cours d'exercice
Remboursements obtenus en cours d'exercice
Préts et avances consentis aux associés (personnes physiques)
31/12/2025 1 an au plus 1aSans plus de S ans
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
Emprunts dettes ets de crédit a 1an max. a l'origine
Emprunts dettes ets de crédit a plus | an a l'origine
Emprunts et dettes financiéres divers
Fournisseurs et comptes rattachés 53033 53033
Personnel et comptes rattachés 179 818 179 818
wn | Séeurité sociale et autres organismes sociaux 147 520 147 520
B | Impots sur les bénéfices 13729 13 729
b= N
= | Taxes sur la valeur ajoutée 9994 9 994
g Obligations cautionnées
Autres impdts, taxes et assimilés 33065 33 065
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Groupe et associés
Autres dettes 6180 6 180
Dette représentative de titres empruntés
Produits constatés d'avance 102 108 102 108
TOTAL DES DETTES 545 448 545 448
Emprunts souscrits en cours d'exercice
Emprunts remboursés en cours d'exercice
Emprunts dettes associés (personnes physiques)

visé par le
commissaiie aux comptes
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Charges a payer

Etat exprimé en euros 31/12/2025
Reglement ANC 2022-06
Total des Charges a payer 300 305
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 26262
FOURN FACTURES NON PARVENUES. 26 262
Dettes fiscales et sociales 267 863
PERS CONGES A PAYER 104 502
PERS AUTRES CHARGES A PAYER 75317
ORG.SOC. CONGES A PAYER 48 218
ORG.SOC. AUTRES CHARGES A PAYE 8§ 835
ETAT AUTRES CHARGES A PAYER 30992
Autres dettes 6180
CLIENTS RRR A ACCORDER 6180

visé par le
commissaire aux comptes
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Charges constatées d'avance

Etat exprimé en euros Période Montants 31/12/2025

Charges constatées d'avance - EXPLOITATION 12 825
CCA GLOBALE 12 825

Charges constatées d'avance - FINANCIERES

Charges constatées d'avance - EXCEPTIONNELLES

TOTAL 12 825

vigé parle
commissaire aux comptes
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Produits a recevoir

Etat exprimé en euros 31/12/2025
Reglement ANC 2022-06
Total des Produits a recevoir 137 369
Autres créances clients 79014
CLIENTS FACTURES A ETABLIR 79014
Autres créances 58 355
ORG.SOC. PRODUITS A RECEVOIR 4479
ETAT PRODUITS A RECEVOIR 43 644
INTERETS COURUS A RECEVOIR 10231

visé par le
commissaire aux comptes
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Produits constatés d'avance

Etat exprimé en euros Période Montants 31/122025

Produits constatés d'avance - EXPLOITATION 102 108
PCA SUBVENTION 2025
FONDS DEDIES 102 108

Produits constatés d'avance - FINANCIERS

Produits constatés d'avance - EXCEPTIONNELS

TOTAL 102 108

Visé par le
commissaire aux comptes
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