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SMEH

EMPLOI
HANDICAP

ettt £ DE RESULTAT exercice du 01 JANVIER 2024 au 31 DECEMBRE 2024

COMPTE DE RESULTAT

Exercice N du
01/01/24 au

Exercice N-1 du
01/01/23 au

31/12/24 31/12/23
PRODUITS D'EXPLOITATION
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 2083041 1903 120
Subventions 57 108 42 407
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges 5096
Autres produits 21 11
Total | 2140170 1950634
CHARGES D'EXPLOITATION
Autres achats et charges externes 396 191 363 160
Impdts, taxes et versements assimilés 116729 89 204
Salaires et traitements 1099553 989 165
Charges sociales 429 663 376 399
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 55838 60416
Dotations aux provisions 3900 0
Autres charges 27 862 27 482
Total Il 2129736 1905 826
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (I -ll) 10434 44 808
PRODUITS FINANCIERS
Autres intéréts et produits assimilés 9435 7732
Total Il 9435 7732
CHARGES FINANCIERES
Intéréts et charges assimilées 0 0
Total IV 0 0
2. RESULTAT FINANCIER (lll - IV) 9435 7732
3. RESULTAT COURANT avant impéts (I - Il + 111 - IV) 19 869 52 540
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion 668 773
Sur opérations en capital 14 274 81218
Total V 14 942 81991
CHARGES EXCEPTIONNELLES 0 0
Sur opérations de gestion 4519 20
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 1448
Total VI 4519 1468
4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - V1) 10423 80523
Impéts sur les bénéfices (VIII) 1526 1145
Total des produits (I + Il +V) 2 164 547 2 040 357
Total des charges (Il + IV + VI + VIl + VIII) 2135781 1908 439
EXCEDENT OU DEFICIT 28766 131918




SMEH

SEINE ET MARNE

EMPLOI
HANDICAP

ANNEXE

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

1- Informations générales et faits significatifs de |’exercice

Dénomination et siege social

SEINE ET MARNE EMPLOI HANDICAP est une association a but non lucratif, fondée
conformément aux dispositions de la loi du ler juillet 1901, le 5 juillet 2011.

Elle est désignée sous l'intitulé SMEH.

Sa durée est illimitée.
Sa zone d’action s’étend principalement au département de Seine et Marne.

Son siege social est fixé au : 200, Rue de la Fosse aux Anglais - 77190 Dammarie les Lys.
Objets de I'association

L'association a pour objets :

- d’accompagner la personne handicapée dans son accés dans l'emploi en milieu
ordinaire et tout au long de son parcours professionnel,

- desoutenirl'entreprise dans le recrutement et le maintien des personnes handicapées
dans leur milieu de travail,

- de prévenir les problémes de rupture de contrat de travail, et proposer des solutions
adaptées aux entreprises,

- d'assurer la synergie entre les acteurs afin de favoriser l'insertion des personnes
handicapées,

- de proposer des actions d'accompagnement similaires pour d'autres populations
spécifiques, en particulier les seniors,

- eten conséquence, de porter 'activité CAP EMPLOI.

Les moyens mis en ceuvre

Locaux

4 locaux répartis sur la Seine et Marne
Dammarie Lés Lys

Meaux

Torcy

Nemours
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SEINE ET MARNE

EMPLOI
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Salariés a fin 2024

1 directrice

4 responsables d’antenne
1 coordinatrice axe 2

16 chargé(e)s de mission
12 administratifs-ves

Pour un ETP annuel total de 31,55

Faits significatifs de I'exercice

Néant

2- Information au titre des principes et méthodes comptables

Principes, régles et méthodes comptables
Conventions générales comptables

Les comptes annuels de l'exercice au 31/12/2024 ont été établis conformément au
reglement de |'Autorité des Normes Comptable n° 2014-03 du 5 Juin 2014 a jour des
différents réglements complémentaires a la date de I'établissement des dits comptes
annuels notamment le réglement comptable ANC n° 2018-06 du 5 décembre 2018
réforme du reglement CRC 99-01.

Les quatre conventions comptables que sontla continuité d’exploitation, la séparation des
exercices, les colits historiques et la permanence des méthodes sont appliquées avec

sincerité et dans le respect du principe de prudence.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la
méthode des coiits historiques.

Les principales méthodes d'évaluation utilisées sont décrites ci-dessous.

Méthodes d’évaluation des immobilisations et amortissements

Les immobilisations sont évaluées a leur colit d’achat (prix d’achat et frais accessoires),
ou a leur colt de production.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire ou dégressif
en fonction de la durée de vie prévue.

ANNEXE 2024.docx 2/8
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- constructions

- installations techniques, matériel et outillage industriel

- installations générales, agencements, aménagements divers
- matériel de transport

- matériel de bureau et matériel informatique

- mobilier de bureau

Méthodes d'évaluation des stocks
Non applicable
Méthodes d’évaluation des créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale.

de 20 a 50 ans
de5a10ans
de 10a 20 ans
de4a5ans
3ans

de5a 10 ans

Une provision pour dépréciation est pratiquée, le cas échéant, pour tenir compte des

difficultés de recouvrement survenues

Corrections d’erreur

Néant
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3- Informations sur les actifs

Etat de l'actif immobilisé

MOUVTS
DE VALEUR | AMORTS OU
VALEUR | | exeR BRUTE A LA | PROVISIONS VALEUR
N° INTITULES | BRUTEAU | "r0p CLOTURE NETTE
DEBUT DE Al = COMTABL
LEXERCICE | rcquis | ceDEs |LEXERCICE ANTERIEUR | Lexercic Rggsm CUMULES E
E
Concessions et
droits similaires,
brevets, licences,
205 | marques, 9 886,69 0,00 0.00| 988669 9 886,69 0,00 9 886,69 0,00
procédés, droits
et valeurs
similaires
211 | Terrain 50 000,00 0,00 0.00| 50000,00 0,00 0,00 0,00| 50 000,00
2131 | Batiments 450 000,00 0.00 0.00| 450 000,00 208125| 11 250,00 219375| 230625
Installations
geénérales,
2181 |agencementset | 483 637.65 0,00| 483637,65| 353530.95| 27985.6 aal 51565 e
aménagements
des constructions
Mateériel de
2183 %ﬁ;ﬁt 85155.71| 7599.60|2851624 | 64239.07.| 73213.74| 754938 gi 516. | 59246.88| 11992.19
informatique
2184 | Mobilier 134537.78 | 5348.40 0.00| 139886.18| 106038.57| 9053.05 115 09612' 24 794.56
Titres de 278 724.
261 | ion 331 500,00 52 775.22 | 278724.78 0,00 0,00 0,00 o
2751 | Dépots verses 18757.81| 217.41 0.00| 1897522 0.00 0,00 0.00]| 1897522
28516.| 778116.| 717 232.
TOTAUX 1563475.64 | 13 165.41 | 81291.46 | 149534959 | 750794.95| 55838.03 24 74 85
ANNEXE 2024.docx 4/8
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Etat des échéances, des créances et des dettes a la cléture de I'exercice

Eiat dos oréances Montant [ Aunanau | A plus d'un
brut plus an

Créances rattachées a des participations
Préts
Autres immobilisations financiéres 18 975 18 975
Clients douteux ou litigieux
Autres créances clients 0 0
Creéance représentative de titres prétés
Provision pour dépréciation ant. Consituée
Personnel et comptes
rattachés 3703 3703
Seécurité sociale et autres organismes sociaux

Impdts eur les bénéfices

TVA
Etat et autres collectivités publ. | Autres impots, taxes vers.

Assimilés

Divers 0
Groupes et associés
Débiteurs divers (dont créances relatives opérations pension de
titres) 0
Charges constatées d'avance 45 440 45 440
Total général 68 118 49 143 18 975

Montant des préts accordés en cours d'exercice
Montant des remboursements obtenus en cours d'exercice
Préts et avances consentis aux associés (personnes physiques)

4- Informations sur le passif

Provisions

Une reprise sur provision pour risques liés a I'acquisition des congés payés pendant un

arrét maladie a été faite pour 668 €
Fonds dédiés

Néant
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Fonds propres

Variation des , Affectation . Lo -
A l'ouverture . Augmentation | Diminution Ala cloture
fonds propres du résultat

Fonds associatifs
sans droit de 170171,42 170 171,42
reprise

Fonds propres
sans droit de 0,00
reprise

Fonds propres

avec droit de 124 415,00 20 607,00 -124 415,00 20 607,00
reprise
Ecarts de 0,00

réévaluation

Réserves 813 902,68 813902,68
Reporta nouveau 48 333,33 235 726,81 284 060,14
Excédent ou

déficit de 131 918,81 28172,77 -131918,81 28172,77
|'exercice

Situation nette 1288 741,24 0,00 284 506,58 -256 333,81 1316914,01

Fonds propres

consomptibles %09
SHbWERGONS 28 205,10 559,68 6811,12 21953,66
d’'investissement

Provisions 0
réglementées

Provisions 1 448,00 667,51 780,49
Total 1318 394,34 0,00 285 066,26 -248 855,18 1339 648,16

ANNEXE 2024.docx 6/8
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A plus
Montant | Aunanau | Aplus | dunan |[A plusde
Etat des dettes brut plus dunan | et5ans gans
au plus
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
Emprunts dettes a 1 an max. a l'origine 0 0
Aupres étbts crédit a plus 1 an a l'origine
Emprunts et dettes financiéres divers
Fournisseurs et comptes rattachés 17 687 17 687
Personnel et comptes
rattachés 55 675 55 675
Sécurité sociale et orgnismes sociaux 112 079 112 079
Impéts sur les bénéfices 1526 1526
Etat et autres collectivités TVA . , )
publiques Obhgat!onsﬂcautlonnees
Autres imp6ts, taxes et
assimilés 17 120 17120
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés 0 0
Groupe et associés
Autres dettes 394 075 394 075
Dette représentative de titres empruntés
Produits constatés d'avance 0 0
Total général 598 162 598 162 0 0
Emprunts souscrits en cours d'exercice
Emprunts remboursés en cours d'exercice
Montant des divers emprunts et dettes
contractés autres des associés pers. Physiques

5- Informations sur les postes du compte de résultat

Informations sur les montants des concours publics et les subventions octroyés

dans l'exercice

Nature Autorité Budget 2024 Budget 2023
administrative

Concours publics France Travail 1554 280 1505 449

AGEFIPH 528 761 522086
Subventions ASP 36 279 42 407
TOTAL 2119 320 2069942

Produits constatés d’'avance
487 000 - Produits constatés d'avance N° COMPTES MONTANT
0
TOTAUX

ANNEXE 2024.docx
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Charges constatées d’avance
Les charges constatées d’avance sont principalement composées de

- comptes Achats (60) pour 15 919.66 €,
o dont15 751.18 € pour des licences informatiques

- comptes autres charges externes (61 et 62) pour un total de 29 520.36 € notamment
o 10 458.71 pour loyers
o 8263.34 € pour assurances
o 2467.54 €pour assistance informatique
o 2956.07 € pour abonnements téléphoniques et internet

6- Autres informations

Création d'un secteur « autres »
Ce secteur reprend les écritures comptables qui ne sont imputables a aucune des activités
CAP EMPLOI

Informations complémentaires diverses

L'association ne bénéficie pas de contribution volontaire en nature.

Fonds de réserve retraite

L'engagement en matiére de pensions, retraite et assimilés a fait I'objet d'une mise en
place par la signature d’un contrat auprés de I'assureur SMAVIE en 2018.

Le montant du fonds de réserve s’éléeve a 70 992.35 euros au 31/12/2024.
Informations concernant les trois plus hautes rémunérations

L'information relative aux rémunérations des 3 plus hauts cadres dirigeants bénévoles
et salariés n’est pas communiquée car cela reviendrait a fournir une information
individualisée.

Evénements postérieurs a la cloture des comptes

Néant
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