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1 - COMPTE DE RESULTAT DU 15k JANVIER AU 31 DECEMBRE

COMPTE DE RESULTAT 2025 2024
PRODUITS D'’EXPLOITATION

Cotisations 143 053 € 143 668 €
Ventes de biens et services

Ventes de prestations de services 517176 € 443 924 €
Produits de tiers financeurs

Subventons 210575€ 215854 €

Conftributions financieres 2500 € 7286 €

Reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 4680 € 13488 €

Utilisations des fonds dédiés 46169 € 29253 €

Autres produits 20163 € 834 €
TOTALI 944 316 € 854 306 €
CHARGES D'EXPLOITATION

Autres achats et charges externes 322 556 € 283642 €

Aides financiéres versées par I'entité 33930€ 50 296 €

Impots, taxes et versements assimilés 15936 € 10126 €

Salaires 384 847 € 335057 €

Cotisations sociales 136 544 € 113 569 €

Dotations aux amortissements et aux dépréciations 11063 € 8803 €

Dotations aux provisions 7308€ 10 886 €

Reports en fonds dédiés 51569 € 21167 €

Autres charges 1442 € 1721€
TOTALII 965 195 € 835267 €
1-RESULTAT D'EXPLOITATION (I-II) -20879 € 19039 €
PRODUITS FINANCIERS

Autres intéréts et produits assimilés 13769 € 15526 €
TOTALIII 13769 € 15526 €
CHARGES FINANCIERES

Intéréts et charges assimilées
TOTAL IV 0€ 0€
2 - RESULTAT FINANCIER (IlI-1V) 13769 € 15526 €
3 - RESULTAT COURANT avant impats (I-lI+111-1V) -7110€ 34 565 €
Produits exceptionnels (V) 3876 €
Charges exceptionnelles(V) 6879€
4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL (V-M) 0€ -3 003 €

Participation des salariés aux résultats (VII)

Impots sur les bénéfices (VIII) 2758 € 2052 €
Total des produits (1+11+V) 958 085 € 873708 €
Total des charges (I1+IV+VI+VII+VIII) 967 953 € 844 198 €
6 - EXCEDENT OU DEFICIT -9 868 € 29510 €
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Bénévolat 25754 € 25738 €
TOTAL 25754 € 25738 €
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Personnel bénévole 25754 € 25738 €
TOTAL 25754 € 25738 €




2 - BILAN AU 31 DECEMBRE 2025

2025 2024
ACTIF Brut  [TOrssements) et Net
dépréciations
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
Concessions, brevets, licences, marques,
procédés, logiciels, droits et valeurs similaires 7388€ 7388€
Immobilisations corporelles
Instal. techniques, matériel et outilage industriels 106 034 € 78 358 € 27676 € 13629 €
Immobilisations financiéres
Aufres fitres immobilisés 3090 € 3090 € 86 €
Préts 4620 € 4620 € 1220 €
Autres 10 000 € 10 000 € 10 000 €
TOTAL (1) 131132€ 85746 € 45386 € 24935€
ACTIF CIRCULANT
Créances
Créances clients usagers et comptes rattachés 143 244 € 143 244 € 88 865 €
Aufres créances 31362€ 31362 € 9529 €
Charges constatées d'avance 2033€ 2033 € 2011 €
Disponibilités 726 605 € 726 605 € 791788 €
TOTAL (11) 903244 € 903244 € 892193 €
Frais d'émission des emprunts (111)
Primes de remboursement des emprunts (IV)
Ecarts de conversion actif (V)
TOTAL GENERAL (I+II+111+IV+V) 1034376€| 85746€ 948630€ 917128€




PASSIF 2025

FONDS PROPRES

Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres statutaires 362 961 € 333451¢€
Réserves
Aufres 16129 € 16129 €

Report a nouveau 20 377 € 20377 €

Excédent ou déficit de I'exercice -9 868 € 29510€
TOTAL(I) 389599 € 399 467 €
FONDS REPORTES ET DEDIES

Fonds dédiés 143 444 € 138 044 €
TOTAL (I) 143 444 € 138 044 €
PROVISIONS

Provisions pour charges 60 181 € 54 489 €
TOTAL (lll) 60 181 € 54 489 €
DETTES

Emprunts et dettes auprés des établissen

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 18 590 € 19 558 €

Dettes fiscales et sociales 94 631€ 63 757 €

Dettes des legs ou donations 174 978 € 169 958 €

Autres dettes 15390 € 20823 €

Produits constatés d'avance 51817 € 51032€
TOTAL (IV) 355407 € 325128 €

Ecarts de conversion passif (V)
TOTAL GENERAL (I+l1+11+IV+V) 948 630 € 917 128 €




3 .

ANNEXES

Le bilan avant répartition de I'exercice clos le 31 décembre 2025, dont le total est de 948 630€, et le
compte de résultat présenté sous forme de liste, dont le total des produits est de 958 085€ et le total
des charges est de 967 953€, dégagent un déficit de 9 868€.

L’exercice d’'une durée de 12 mois recouvre la période du 1/01/2025 au 31/12/2025.

Les notes et les tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels. Seules les informations
présentant un caractere significatif sont produites, et résumées dans le sommaire joint.

L’annexe est présentée ci-aprés en 5 parties, a savoir :

- Information relative a I’association
- Faits caractéristiques de I'année

- Reégles et méthodes comptables

- Note sur le bilan

- Note sur le compte de résultat.

3.1

Information relative a I’association

L’association Familles Rurales — Fédération de la Loire est une association loi 1901 agréée qui agit

pour :

représenter et défendre les intéréts des associations membres et des familles au plan
départemental ;

promouvoir le Mouvement, assurer sa pérennité, son développement, et la mise en ceuvre
de son projet ;

animer, accompagner et développer le réseau des associations Familles Rurales ;

participer a la vie, aux travaux et aux événements du Mouvement ;

organiser et gérer les services fédéraux d'appui et de conseil aux associations locales;
organiser l'accueil, I'intégration et la formation des bénévoles et salariés du Mouvement, en
concertation avec les fédérations régionale et nationale ;

définir et mettre en ceuvre la stratégie de communication a I'échelle départementale ;

le cas échéant, prendre en charge a titre complémentaire ou subsidiaire des associations
locales, la gestion de services a destination des familles.

Les actions de I'association sont multiples et comprennent notamment I'accueil de la petite enfance,
les accueils de loisirs, les loisirs enfants, les actions jeunes, la parentalité, les ainés, la consommation,
I’aménagement du territoire, la culture, les loisirs adultes, le service a la personne et les Relais
Familles sur le Département de la Loire.

-



3.2 Les principaux faits marquants de I’association

e Cette année 2025 est marquée par les 80 ans de la Fédération Familles Rurales de la Loire
qui ont été célébrés aux Foréziales a Montrond les Bains le 11 octobre 2025. Cet événement
s’est voulu festif, entouré de partenaires, anciens et nouveaux bénévoles, la Fédération
Nationale, des salariés Familles Rurales.

3.3 Principe, regles et méthodes d’évaluation

a) Généralités
Les comptes annuels sont établis conformément aux dispositions résultant des réglements ANC n°
2014-03 ayant valeur de plan comptable général, modifié par le reglement ANC n° 2015-06 du
23/11/2015 et du réglement n°2018-06 du 5 décembre 2018, relatif aux modalités d’établissement
des comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non lucratif.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de base :

e continuité de I'exploitation,
¢ permanence des méthodes comptables d’un exercice a l'autre,
¢ indépendance des exercices,

et conformément aux regles générales d’établissement et de présentation des comptes annuels.
L’ensemble des tableaux est présenté en euros sauf mention contraire

L’Autorité des Normes Comptables (ANC) a adopté le 4 novembre 2022 le projet de reglement
n°2022-06 modifiant le plan comptable général en vue de moderniser les états financiers et la
nomenclature des comptes, il vient modifier le réglement ANC n°2014-03. Le réglement définitif a
été homologué par arrété du 26 décembre 2023.

Ce réglement précise notamment les modalités de premiére application du texte et de la date
d’entrée en vigueur fixée au 1er janvier 2025. L’application a donc été réalisée a compter de
I’exercice clos au 31/12/2025.




b) Changement comptables

Les impacts sont les suivants :

Ancien plan

Nature du opérations

Nouveau plan comptable

Montant en €uros

Montant en €uros

comptable 2025 2024
compte 79110000 |Transfert de charges - lJ MSA Reclassement en compte 649001 1557 € 2249¢€
compte 79110100  [Transfert de charges - lJ Chorum Reclassement en compte 649002 3405€ 6138€
compte 79110300  [Transfert de charges - rbt uniformatior] Reclassement en compte 758800 6541€ 1700 €
compte 79110400 |Transfert de charges - rbt Fd Nationald Reclassement en compte 75880100 3113€ 984 €
c) Amortissements et immobilisations

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur co(t d’acquisition.
Les valeurs résiduelles ne sont pas déduites de la base amortissable, l'association n'ayant pas de
politique systématique de cession avant la fin de la durée de vie de ses biens immobilisés.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée
de vie prévue.

= Logiciels informatiques : 100 % (sauf logiciels Apologic)

= Installations et agencements : 20 %

= Matériel de transport : 20 %

= Matériel de bureau : 33 %

= Matériel informatique : 33 %

= Mobilier de bureau : 12,50 %

d) Usagers et comptes rattachés

Les créances sont enregistrées a leur valeur nominale.




3.4 Note sur le bilan
ACTIF :

% Tableau de variation de la valeur brut de I’actif immobilisé

Valeur brute a Valeur brute ala
) ) I'ouverture de Augmentations Diminutions cloture de
Situations et mouvements lexercice I'exercice
01/01/2025 + - 31/12/2025
Immobilisations incorporelles
logiciels 7 388 € 7 388 €
Immobilisations corporelles
agencements et installations 12813 € 12813 €
matériel de bureau
matériel de transport 45781 € 24 270 € 70 051 €
matériel informatique 13433 € 840 € 14 273 €
mobilier de bureau 7221€ 7221€
autres immobilisations 1675€ 1675€
|Immobi|isations financiéeres | 11 306€| 11 504 €| 5100 €| 17 710€|
[TOTAL r 99 618 €| 36 614 €| 5100 €] 131 132 €|

% Tableau de variation des amortissements

Amort. ?umulees Dotations de D,Im inution Amort. Cumulés a
Situations et mouvements au début de lexercice d'amort de la fin de I'exercice
I'exercice I'exercice
01/01/2025 + - 31/12/2025
Immobilisations incorporelles
logiciels 7 388 € 7 388 €
Immobilisations corporelles
agencements et installations 12814 € 12814 €
matériel de bureau
matériel de transport 36 100 € 9186 € 45 286 €
matériel informatique 9484 € 1877 € 11 361 €
mobilier de bureau 7221€ 7221€
autres immobilisations 1675€ 1675€

|Immobi|isations financiéres | | | | |

|TOTAL [ 74 683 €| 11 063 €| | 85 746 €|




& Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est

pratiquée au cas par cas lorsque la valeur d’inventaire est inférieure a la valeur comptable.

Liquidité de I'actif

Créances Montant brut
Echéance a moins | Echéance a plus
d'un an d'un an

Créances de l'actif immobilisé 17 710 € 7710 € 10 000 €

Autres titres immobilisés 3090 € 3090 €

Préts 4620 € 4620 €

Autres 10 000 € 10 000 €
Créances de l'actif circulant 176 639 € 176 639 €

Créances clients usagers et comptes rattachés 143 244 € 143 244 €

Autres 31362€ 31362€

Charges constatées d'avance 2033 € 2033 €
TOTAL 194 349 € 184 349 € 10 000 €

%  Produits a recevoir

Les produits a recevoir de I'exercice s’élévent a 12 492.67€. lls concernent principalement des
remboursements de formations par notre OPCO Uniformation et de la refacturation de mise a

disposition de personnel.

% Disponibilités

Les disponibilités s’élévent a 726 605€ au 31/12/2025.

% Charges constatées d’avance

Les charges constatées d’avance s’élevant a 2 033€ correspondent a des charges de gestion

courantes d’exploitation.




% Fonds propres

Tableau de variation des fonds propres :

PASSIF :

Variation des fonds propres Montant au Affectation du Augmentation Diminution Montant au
prop 1/01/2025 résultat g 31/12/2025

Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres statutaires 333451 € 29510 € 362 961 €
Réserves

Autres 16 129 € 16 129 €
Report a nouveau 20377 € 20 377 €
Excédent ou déficit de I'exercice 29510 € -9 868 € 29510 € -9 868 €
[TOoTAL | 399 467 €] 29 510 €] -9 868 €] 29510 €| 389 599 €]

L’Assemblée Générale Ordinaire a affecté le résultat de I’exercice clos le 31 décembre 2024 de
29 510€ en fonds propres sans droit de reprise.

Le résultat de I'exercice au 31 décembre 2025 est déficitaire de 9 868€.

% Fonds dédiés :

Le solde au bilan de la rubrique fonds dédiés correspond, a la cléture de I'exercice, a la partie des

ressources versées par les tiers financeurs et qui n’a pas encore été utilisée. La ventilation des fonds

dédiés est la suivante :

Variation des fonds dédiés

A l'ouverture de
I'exercice (19)

Reports (689)

Utilisation en
cours
d'exercice (789)

Transferts

Fonds restants a
la cloture de
I'exercice (19)

DDCS - convention cpo 33424,72 € 33424,72 €
Comité départemental transportscolaire 2 582,00 € 2 582,00 €
ANCT - conseiller numérique 9 644,44 € 6 888,89 € 9 644,44 € 6 888,89 €
Fd nat - concention"Péle Numérique Territorial" 2 500,00 € 2 500,00 €

Projets innovants 11 524,00 € 6 680,00 € 2 600,00 € 15 604,00 €
Région Rhdne Alpes Auvergne FR 25 668,85 € 25 668,85 €
DRAIJES - accompagnement des acteurs éducatifs du territoire 32 500,00 € 29 500,00 € 3 000,00 €
MSA - Vetua 4 500,00 € 1924,80 € 257520 €
MSA - création 3 micro-créches 10 000,00 € 10 000,00 €
MSA - Fest'iclusion 5 700,00 € 5700,00 €
MACIF - projet mobilité 15 000,00 € 15 000,00 €
DRAIJES - sub renforcement continuité éducative et plan mercredi 21 000,00 € 21 000,00 €
DRAIES - Fest'iclusion 2 000,00 € 2 000,00 €

Total 138 044,01 € | 51 568,89 € | 46 169,24 € 143 443,66 €




% Provisions pour risque et charges

Tableau de variation des provisions pour risques et charges :

Provisions au Augmentation Diminutions : Provisions ala

Rubriques début de s : Dotations  Reprises de fin de
I'exercice de I'exercice I'exercice I'exercice
Provisions pour charges 1616 € 1616 €
Provisions pour IFC 52873 € 7308 € 60 181 €
TOTAL | 54489€| 7308€| 1 616€| 60 181 €

La provision pour charges d’engagement de retraite d’éléve a 60 181€.

Cette provision pour départ a la retraite est calculée conformément a la convention collective qui
prévoit en son article 14 qu’une indemnité pour départ a la retraite est allouée a chaque salarié a
issue de sa période de travail lorsqu’il fait valoir ses droits a la retraite. Cette indemnité est
équivalente a 1/10ieme de mois de salaire par année de service. Il a été appliqué un édge de départ
a la retraite supposé étre de 64 ans. Cette indemnité est calculée de la méme maniére a la fin de
chaque exercice.

%  Dettes
Etat des dettes

Degré d'exigibilité du passif

Montant brut

Echéance a moins

. Echéance a plus d'un an
d'un an

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit

Dettes fournisseurs et comptes ratiachés 18 590 € 18 590 €
Dettes fiscales et sociales 94 631 € 94 631 €
Dettes des legs ou donations 174978 € 174 978 €
Autres deties 15390 € 15390 €
Produits constatés d'avance 51817 € 51817 €
TOTAL 355 407 € 355 407 €




% Produits constatés d’avance

Les produits constatés d’avance, comptabilisés en fin d’exercice, s’éléevent a 51 817€ et
correspondent principalement aux cartes d’adhérents 2026 facturées aux associations en octobre
2025.

3.5 Note sur le compte de résultat

Le compte de résultat de I'année 2025 fait ressortir un déficit de 9 868€

% Produits d’exploitation

Rubriques 2025 2024 Variation en €
Cotisations 143053 € 143 668 € 0%
Prestations de services 517176 € 443924 € 17%
Subvention/contributions financiéres, fonds dédiés 259 244 € 252 392 € 3%
Autres 24 843 € 14 321 € 73%
TOTAL 944 316 € 854 306 € 11%

L’augmentation des produits d’exploitation est notamment d( au développement de la formation
professionnelle, ainsi que de I'accompagnement aux associations de notre réseau. Les autres
produits augmentent significativement du fait d’'un remboursement d’assurance pour un véhicule

volé.

& Charges d’exploitation

Rubriques 2025 2024 Variation en €
Charges de personnels 537 327 € 458 752 € 17%
Achats et charges externes 322 556 € 283642 € 14%
Autres 71382€ 42 577 € 68%
Reversement 33930 € 50 296 € -33%
TOTAL 965 195 € 784 971 € 23%

Les charges augmentent de 23% au total.

L’augmentation de la masse salariale s’explique par :

- L’augmentation de la valeur du point et de I'ancienneté
- Le renforcement de I’équipe sur le pble vie associative

- Le renforcement de I'équipe administrative




% Information relative aux contributions volontaires

L’affichage de la valorisation du bénévolat dans les comptes révéle I'importance de I'implication des
bénévoles au coté des salariés pour la réussite des actions engagée.

En 2025, nous avons retenu 2 niveaux de bénévolat :

- Les « qualifiés » qui sont constitués des membres du bureau impliqués dans le travail quotidien
de la Fédération.

- Les «autres bénévoles » qui correspondent aux autres administrateurs départementaux qui
participent aux conseils d’administration et assemblées générales.

Cette valorisation s’éléve a 25 754€ correspondant a 831heures.

3.6 Autres informations

%  Effectif au 31 décembre 2025

A fin décembre, le personnel salarié de la Fédération compte 12 personnes dont une apprentie,
réparties ainsi :

2 hommes et 10 femmes

1 ETP cadre et 9 ETP non cadre

% Honoraires du commissaire aux comptes

Le montant total des honoraires du commissaire aux comptes figurant au compte de résultat de
I’exercice s’éléve a 5 545 € TTC, au titre de la mission de certification des comptes.




FAMILLES RURALES
AGIR ENSEMBLE A CHAQUE ETAPE DE LA VIE

Accueillir les tout petits Bien grandir Encourager les initiatives

EDUCATION SENIORS CONSOMMATION

- Répondre aux besoins Faciliter le quotidien
ET PREVENTION des ainés des familles

Accompagner les familles

FORMATION

ENTRAIDE i
‘ R R i évelopper ses compétences
ET CONVIVIALITE ET VIE LOCALE PP P
Vivre ensemble Faire vivre le territoire

Notre association est membre du Mouvement Familles Rurales. Elle est
agréée et habilitée pour son action dans de nombreux domaines : famille,
consommation, éducation et jeunesse, loisirs, tourisme, vie associative, sante,
formation.

La fédération nationale Familles Rurales est une association reconnue d’utilité
publique qui agit en faveur des familles sur tout le territoire, en milieu rural et
périurbain.

Avec 129 000 familles adhérentes, 1 656 associations locales, 73 fédérations
départementales et régionales, 25 000 bénévoles et 13 000 salariés, c'est le
premier Mouvement familial associatif de France, mais aussi un acteur
incontournable de I’économie sociale et solidaire et de I’éducation populaire.

Pluraliste, indépendant et laic, il porte un projet humaniste et social fondé sur
la famille, les territoires et la vie associative.
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