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Rapport de Présentation 

MISSION DE PRÉSENTATION DES COMPTES ANNUELS 
 
 
 
Dans le cadre de la mission de Présentation des comptes annuels du LYCEE SAINT 
JOSEPH DE CLUNY pour l’exercice du 01/09/2022 au 31/08/2023 et conformément à 
nos accords, j’ai effectué les diligences prévues par les normes définies par l’Ordre des 
Experts Comptables. 
 
Les comptes annuels ci-joints, qui comportent 41 pages, se caractérisent par les 
données suivantes : 
 
total du bilan 1 855 023,10 Euros 
 
total produits d’exploitation 1 308 012,31 Euros 
 
résultat net comptable 105 188,51  Euros 
 
 
Fait à MEAUX 
Le 25/01/2024 
 
Signature 
 
 
 
 
 
Cabinet ELCE EXPERTISE 
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Annexe 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ANNEXE  
 

LPEAP Saint Joseph de Cluny 
 

Place de l’Hôtel de Ville 
60190 Estrées Saint Denis 

 
Exercice du 01/09/2022 au 31/08/2023 
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PRECISIONS SUR LES RUBRIQUES DE L’ANNEXE 

 
 

I. INFORMATIONS GENERALES 
 
 

1) IDENTIFICATION DE L’ASSOCIATION : 
 

• Association Familiale de Gestion du lycée LPEAP Saint Joseph de Cluny constituée en conformité avec la loi 
du 1er juillet 1901 

• L'établissement accueille aujourd'hui des collégiens, des lycéens et des apprentis.  
• L’association a été fondée le 23 janvier 1962 
• L’enseignement revêt un caractère d’enseignement catholique. 
• L’association accueille les élèves de la 4ème à la préparation des études supérieures 
• L’association est un établissement catholique sous la tutelle de la Supérieure Provinciale France Suisse de 

la Congrégation Saint Joseph de Cluny. L’établissement est sous contrat d’association avec l’Etat. 
 
 

Activités pédagogiques Autres activités 

Enseignement secondaire :  

- collège,  

- lycée professionnel : 

CAPa SAPVER Services aux personnes et Vente en Espace 
Rural 

BAC PRO SAPAT Services aux Personnes et Aux Territoires 

BAC PRO TCV Technicien Conseil Vente 

 

- Formations par apprentissage : 

Prépa apprentissage 

BTSa TC Technico-Commercial 

CAPa SAPVER Services Aux Personnes et Vente en Espace 
Rural 

 

Restauration scolaire 

 

 
 
 

• Moyens mis en œuvre : 
o Personnel enseignant mis à disposition par l’Etat via la dotation horaire globale : 294.90 heures par 

semaine 
o Locaux scolaires : selon bail emphytéotique signé avec la Congrégation Saint Joseph de Cluny 

 
L’association, par le projet éducatif de l’établissement, se réfère explicitement aux valeurs de l’anthropologie 
chrétienne et reconnaît la tutelle de l’Eglise catholique pour ce qui concerne les établissements scolaires mentionnés 
à l’article 1, dont elle assure la responsabilité. 
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L’association est composée : 

- de membres volontaires, 
- de parents d’élèves 
- de membres de droit la Supérieure Provinciale France Suisse de la Congrégation Saint Joseph de Cluny, le 

président du CREAP de Champagne Ardenne (1), le président de l’association des anciens élèves (1) 
 

(1)  : ou son représentant mandaté 
 

2) FAITS MARQUANTS DE L’EXERCICE : 
 

- Nouveau chef d’établissement  
- Application de la nouvelle convention collective qui a nécessité la reclassification du personnel 
- Augmentation des apprentis suite à la poursuite de l’amorçage de la formation par voie d’apprentissage : 

+10 
- Travaux liés à l’acquisition du terrain voisin sur l’exercice précédent 
- Investissements informatiques  

 
3) EVENEMENTS POSTERIEURS A LA CLOTURE : 

 
• Evénements importants survenus postérieurement à la clôture de l’exercice et jusqu’à la date d’arrêté des 

comptes par le conseil d’administration mais qui n’ont pas de lien direct et prépondérant avec une situation 
existant à la clôture (donc qui ne nécessitent pas d’ajuster les comptes de l’exercice clos) : 
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II. PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES 
 

 
1) DUREE ET DATES DE L’EXERCICE COMPTABLE : 

 
 
L’exercice clos a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/09/2022 au 31/08/2023. 
 
 

2) REFERENTIEL COMPTABLE : 
 
Les comptes annuels de l'exercice clos au 31/08/2023 ont été établis conformément aux dispositions réglementaires 
en vigueur (Règlement ANC n°2014-03 du 5 juin 2014 modifié relatif au plan comptable général et n°2018-06 du 05 
décembre 2018 relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé à but non lucratif) et en appliquant 
la nomenclature comptable de l’Enseignement catholique sous contrat avec l’Etat (édition 2020) définie par la 
Fnogec (Fédération nationale des organismes de gestion des établissements de l’Enseignement catholique) et par le 
Cneap (Conseil National de l’Enseignement Agricole Privé).  
 
 

3) DEROGATIONS AUX PRINCIPES ET METHODES COMPTABLES  : 
 
Absence de dérogations aux principes et méthodes comptables. 
 
 

4) CHANGEMENTS COMPTABLES : 
 

L’Autorité des Normes Comptables a adopté le 11 mars 2022 deux nouveaux textes : le règlement N°2022-01 
modifiant le règlement ANC N°2014-03 relatif au plan comptable général et le règlement N°2022-02 modifiant le 
règlement ANC N°2018-06 du 5 décembre 2018. L’homologation de ces deux règlements n’ayant pas fait l’objet d’un 
arrêté publié au Journal Officiel avant le 31 août 2022, les nouvelles dispositions réglementaires sont applicables 
aux comptes 2022/2023. Ces deux nouveaux règlements concernent les associations ayant une activité de 
formation par apprentissage et ceux percevant le solde de taxe d’apprentissage. 
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NOTES SUR LE BILAN : 
 

1) IMMOBILISATIONS INCORPORELLES ET CORPORELLES : 
 
Les immobilisations incorporelles et corporelles sont évaluées à leur coût d’acquisition, c’est-à-dire à leur prix 
d’achat augmenté des frais accessoires (coûts directement attribuables engagés pour mettre l’actif en place et en 
état de fonctionner selon l’utilisation prévue par la direction). 
 
Les frais d’acquisition des immobilisations sont inclus dans le coût d’acquisition des immobilisations. Ils comprennent 
les droits de mutation, honoraires, commissions et frais d’actes liés à l’acquisition de l’immobilisation. 
 
Un tableau des mouvements des immobilisations est joint (cf. TABLEAU I ). 
 
Les amortissements pour dépréciation sont pratiqués suivant le mode linéaire en fonction de la durée réelle 
d’utilisation des immobilisations. 
 
Les bâtiments font l’objet d’une décomposition, chaque composant suivant un plan d’amortissement qui lui est 
propre. 
 
 
 

TAUX D’AMORTISSEMENT HABITUELLEMENT PRATIQUES  
 
 
Un tableau des mouvements des amortissements est joint (cf. TABLEAU II). 
 

Types d'immobilisations Mode Durée 
Immobilisations incorporelles Linéaire 1 à 3 ans 
Aménagements de terrain Linéaire 3 à 10 ans 
Constructions sur sol autrui Linéaire 5 à 50 ans 
Matériel et outillage Linéaire 3 à 10 ans 
Installations générales Linéaire 3 à 20 ans 
Matériel de transport 
Matériel de bureau 

Linéaire 
Linéaire 

3 à 10 ans 
3 à 10 ans 

 
 
 
 

2) DEPRECIATIONS D’ELEMENTS D’ACTIF : 
 
Un tableau des mouvements des dépréciations est joint (cf. TABLEAU III).  
 
Indication des méthodes utilisées pour calculer les dépréciations, en particulier les dépréciations relatives aux 
créances usagers (familles, élèves). 
 
 

3) ECHEANCE DES CREANCES ET DES DETTES : 
 
Un état des créances et des dettes ventilées par échéance est joint (cf. TABLEAU IV) . 
 
A noter : les créances sont ventilées en 2 catégories (≤ 1 an et > 1 an) tandis que les dettes sont ventilées en 3 
catégories (≤ 1 an ; > 1 an et ≤ 5 ans ; > 5 ans) en application du PCG (art. 833-9 pour l’état des échéances des 
créances et art. 833-13 pour les dettes). 
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4) EVALUATION DES VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT 

 
Un tableau des valeurs mobilières de placement est joint (cf. TABLEAU V) . Il fait état, par catégorie de titres, des 
différences d’évaluation entre la valeur historique et la valeur de marché. 
 
 

5) FONDS PROPRES : 
 
La première application du règlement ANC n°2018-06 a conduit à enregistrer des changements de méthode 
comptable, ayant un impact sur le poste « Report à nouveau ». 
 
Un tableau de variation des fonds propres est joint (cf. TABLEAU VI).  
 

6) SUBVENTIONS D’INVESTISSEMENT : 
 

En application du plan comptable général, les subventions d’équipement destinées à acquérir des immobilisations 
sont inscrites dans les comptes 13 présentés au passif du bilan dans les fonds propres. Elles font l’objet d’une 
constatation progressive dans le compte de résultat en produit exceptionnel. 
 
La reprise des subventions d’investissement qui financent des immobilisations amortissables s’effectue sur la même 
durée et au même rythme que l’amortissement des immobilisations acquises au moyen de ces subventions. 
 
 
Les tableaux de suivi des subventions d’investissement sont joints (cf. TABLEAU VII) . Ils comprennent : 

- Un tableau de retraitement des subventions d’investissement (changement de méthode) ; 
- Un tableau de variation des subventions d’investissement au cours de l’exercice (montant nominal et quote-

part virée au résultat) ; 
- Un tableau de détail des subventions d’investissement, permettant un suivi par projet et par financeur. 

 
 

7) PROVISIONS : 
 
Un tableau des mouvements des provisions est joint (cf. TABLEAU VIII).  
 
Engagements de retraite : 
 
Recommandation ANC n°2013-02 du 7 novembre 2013 relative aux règles d’évaluation et de comptabilisation des 
engagements de retraite et avantages similaires pour les comptes annuels et les comptes consolidés établis selon 
les normes comptables françaises : 
« Par exception, les entreprises ou les groupes de moins de 250 salariés peuvent définir leurs propres modalités 
d'évaluation des engagements de retraite et avantages similaires (modalités qualifiées de modalités simplifiées). 
L'ANC précise que ces entreprises ou groupes peuvent, à tout moment, décider d'adopter la méthode 1 ou la 
méthode 2 tout en respectant les règles relatives à la permanence des méthodes. » 
 
Le montant des droits qui seraient acquis par les salariés au titre de l’indemnité de départ à la retraite, en tenant 
compte d’un pourcentage de probabilité de présence dans l’entreprise à l’âge de 64 ans, s’élève à : 20 713 €, 
charges sociales comprises. 
 
Ce montant est entièrement comptabilisé en provisions pour risques et charges. 
 
Les modalités de calcul retenues sont les suivantes : 

- Taux d’actualisation 3,67 %, 
- Augmentation annuelle des salaires : 3 % 
- Mise à la retraite par l’employeur à l’âge de 64 ans, 
- Table de mortalité : table réglementaire TV 88/90 
- Turn over : faible, 
- Taux de charges sociales : 31.45 % 
- Convention Collective du CNEAP 
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Provision sur gros entretien : 
 
Les dépenses concernées par ces provisions de gros entretien sont les dépenses d’entretien (PCG, art. 214-10 et 
avis CNC n°2000-01) : 
 

- S’inscrivant dans un programme pluriannuel en application de lois, règlements ou de pratiques constantes 
de l’entité ; 

- Et qui ont pour seul but de vérifier le bon état de fonctionnement des installations et d’y apporter un entretien 
sans prolonger leur durée de vie au-delà de celle prévue initialement. 
 

En revanche, n’entrent pas dans la catégorie des dépenses de gros entretien, les dépenses pluriannuelles 
suivantes : 
 

- Dépenses ayant fait l’objet d’une subvention d’investissement (qui ont le caractère d’immobilisations) ; 
- Dépenses ayant pour l’objet de modifier des installations ou de prolonger leur durée de vie (qui ont le 

caractère d’immobilisations). 
 
Au 31 août 2023, la provision pour gros entretien s’élève à 41 209 €. 
 
 

8) FONDS DEDIES : 
 
La partie des ressources (dons, subventions, etc.) dédiées par des tiers financeurs à des projets définis qui, à la 
clôture de l’exercice, n’a pas pu être utilisée conformément à l’engagement pris à leur égard est comptabilisée au 
compte de passif « Fonds dédiés » avec pour contrepartie une charge comptabilisée dans le compte « Reports en 
fonds dédiés ». 
 
Les sommes inscrites au passif en « Fonds dédiés » sont rapportées en produits au cours des exercices suivants 
dans le compte « Utilisations des fonds dédiés » au fur et à mesure de la réalisation du projet défini. 
 
Le tableau des mouvements des fonds dédiés est à néant (cf. TABLEAU IX).  
 
 

9) PASSIFS EVENTUELS : 
 
Subventions d’investissement assorties d’un droit de reprise : le droit de reprise de la collectivité correspond au 
montant des sommes non amorties lorsque les conditions prévues dans la convention ne sont plus respectées. Il n’y 
a plus de distinction au passif entre les subventions d’investissement avec droit de reprise ou sans droit de reprise. 
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III. NOTES SUR LE COMPTE DE RESULTAT : 

 
1) METHODE RETENUE POUR LA COMPTABILISATION DES COT ISATIONS : 

 
Les cotisations sont comptabilisées en produit lors de l’appel de cotisations. 
 
 

2) INFORMATION SUR LES CONCOURS PUBLICS ET LES SUBV ENTIONS 
 
Les concours publics comprennent : 

- Les contributions financières d’une autorité administrative qui ne sont pas des subventions ; 
- Les reversements de participations, contributions ou taxes par un organisme collecteur. 

La mise en œuvre de cette nouvelle notion a entraîné la reclassification en « concours publics » d’une partie des 
produits antérieurement classés dans d’autres rubriques, notamment les forfaits d’externat. Le tableau ci-dessous 
présente les principaux reclassements de produits en « concours publics » : 
 

Nature de produits Classement comptable 
2020/2021 

Classement comptable 
2019/2020 

Forfaits d’externat Concours publics Ventes de prestations de 
services 

Taxe d’apprentissage Concours publics (solde 13%) Subventions (quota & hors 
quota) 

Aides à l’emploi Concours publics Autres produits 
 
 

3) INFORMATION SECTORIELLE (VENTILATION DU CHIFFRE D’AFFAIRES PAR ACTIVITE) : 
 
Le chiffre d’affaires correspond à la somme des comptes 70. 
 
Une ventilation du chiffre d’affaires par activité n’est mentionnée dans l’annexe que lorsque l’association comporte 
des secteurs d’activité particuliers autres que la formation initiale sous statut scolaire faisant l’objet d’un contrat avec 
l’Etat national, comme la formation professionnelle continue, la formation initiale par apprentissage, les activités 
agricoles. 
 
L’association n’a pas de secteurs d’activité particuliers. 
 
 

4) EFFECTIF EMPLOYE PENDANT L’EXERCICE (EQUIVALENT TEMPS PLEIN) : 
 

Mention de l’effectif moyen employé pendant l’exercice par catégorie tel que défini à l’article D 123-200 du code de 
commerce. 

 
 

 
 

ETP 22/23 21/22 20/21 19/20

Vie Scolaire 4,77 4,2 3,1 3,0

Personnel administratif 4,88 3,9 3,9 3,6

Enseignant de droit privé 1,46 3,0 1,5 2,3

UFA 6,15 7,3 3,2 0,6

Chargée de communication 0,39 0,5 0,1

Personnel association 17,65 18,8 11,8 9,6

Personnel enseignant

Total ETP 35,30 37,68 23,52 19,13



 LYCEE SAINT JOSEPH DE CLUNY Place de l'Hôtel de Ville 60190 ESTREES SAINT DENIS  

  ELCE EXPERTISE Page 28 

 
5) REMUNERATION DES DIRIGEANTS : 

 
 
Au titre de l’exercice, l’association a versé à ses dirigeants les rémunérations brutes suivantes : 

• Total des rémunérations brutes annuelles hors avantages en nature (a) : non communiqué 
• Total des avantages en nature bruts (b) : non communiqué 
• Total des rémunérations (a+b) : non communiqué 

 
Cette information ne concerne qu’un seul dirigeant, elle n’est pas fournie car cela conduirait à mentionner des 
éléments de rémunération individuels. 
 
 

6) HONORAIRES DES COMMISSAIRES AUX COMPTES : 
 
Selon l’article 833-14/4 du PCG, est mentionné dans l’annexe le montant total des honoraires des commissaires aux 
comptes figurant au compte de résultat de l’exercice. 

• Les honoraires liés à la mission des commissaires aux comptes s’élèvent à 6 535 €. 
 
 
 

7) RATTACHEMENT DES CHARGES ET DES PRODUITS A L’EXE RCICE : 
 

• Produits et charges imputables à un autre exercice : produits constatés d'avance (passif) et charges 
constatées d'avance (actif), 

 
 
Produits constatés d’avance :  0 € 
 
Les produits constatés d’avance ne sont composés que de produits ordinaires dont la répercussion sur le résultat est 
reportée à un exercice ultérieur. 
 
 
Charges constatées d’avance :  6 289 € 
 
Les charges constatées d’avance ne sont composées que de charges ordinaires dont la répercussion sur le résultat 
est reportée à un exercice ultérieur. 
 
 

• Charges à payer et produits à recevoir rattachés aux postes de dettes et de créances. 
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8) CHARGES ET PRODUITS EXCEPTIONNELS : 
 
Si les montants sont significatifs, l’association donne dans l’annexe des précisions sur la nature et le montant des : 
 

• Produits exceptionnels : 45 934 € 
 

Quote-part subvention virée au compte de résultat (Région) : 42 836 € 
Quote-part subvention virée au compte de résultat (Autres) : 1 600 € 
Divers produits exceptionnels : 1 498 € 
 

• Charges exceptionnelles : 50 € 
 

Diverses charges exceptionnelles : 50 €  
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IV. AUTRES INFORMATIONS 

 
1) INFORMATIONS SUR LES TRANSACTIONS AVEC LES CONTR EPARTIES : 

 
Un contrat de bail emphytéotique d’un ensemble immobilier à usage scolaire a été conclu avec l’organisme 
propriétaire la Congrégation Saint Joseph de Cluny. 
 
 

2) ENGAGEMENTS FINANCIERS DONNES ET RECUS : 
 
 
La Congrégation des Sœurs de Saint Joseph de Cluny de Paris s’est portée caution de l’emprunt dont la 
caractéristique est la suivante : 
 

• Emprunt contracté auprès du Crédit Agricole en 2012 et 2013, d’un montant de 450 000 € remboursable sur 
13 ans. 

 
SOGAMA s’est porté caution sur cet emprunt. 
 
Cas particulier de l’équivalent loyer : 
 

• Un bail emphytéotique a débuté le 01/01/2012 pour se terminer le 01/01/2030 moyennant une redevance 
annuelle de 5 422 €. 

 
 
Engagements en matière de pensions ou d’indemnités assimilées (voir note sur le bilan III.7) 
 

3) ENGAGEMENTS PRIS EN MATIERE DE CREDIT-BAIL : 
 

Absence d’engagements pris en matière de crédit-bail. 
 
 

4) CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE : 
 
La contribution volontaire en nature (CVN) est l’acte par lequel une personne physique ou morale peut apporter à 
une autre un travail, des biens ou des services à titre gratuit.  
 
Absence de contributions volontaires en nature. 
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