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Rapport du Commissaire aux Comptes
Sur les comptes annuels

A I’assemblée générale de I’association SOS RACISME,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre association, nous avons effectué I’audit des
comptes annuels de SOS RACISME, Association Loi 1901, relatifs a 1’exercice clos le 31 décembre 2025,

tels qu’ils sont joints au présent rapport.
Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,

réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I’exercice écoulé ainsi que

de 1a situation financiére et du patrimoine de ’association a la fin de cet exercice.

Fondement de I’opinion

Réfeérentiel d’Audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous

estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.
Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie

« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a 1’audit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance
Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance qui nous sont

applicables, sur la période du ler janvier 2025 au 31 décembre 2025 a la date d’émission de notre
rapport, et notamment nous n’avons pas fourni de services interdits par le code de déontologie de la
profession de commissaire aux comptes.

Observation
Sans remettre en cause ’opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur la note « Reégles et

Meéthodes Comptables » de ’annexe qui expose pour la premiére fois, I’application du réglement 2018-06

de I’ANC.

II — Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes
auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractére approprié

des principes comptables appliqués et sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues
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et sur la présentation d’ensemble des comptes.
Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I’audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur des

éléments de ces comptes annuels pris isolément.

III — Vérification et informations spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport financier et dans les autres documents sur la situation financiere et

les comptes annuels adressés aux membres de I’association.

IV - Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement

d’entreprise relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément aux
régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle estime
nécessaire a l'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci

proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

V - Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes
annuels

11 nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir ’assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies significatives.
L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit
réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute
anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées
comme significatives lorsque I’on peut raisonnablement s’attendre & ce qu’elles puissent, prises
individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs des comptes

prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par I’article 1..823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.
Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en

France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
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En outre :

« il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives,

que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, definit et met en ceuvre des procédures d’audit
face & ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et approprics pour fonder son opinion.
Le risque de non-détection d’une anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui
d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la

falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

« il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour I’audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur Iefficacité du

contrdle interne ;

« il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans

les comptes annuels ;

« il apprécie le caractére approprié de I’application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, 1’existence ou non d’une incertitude significative
lice & des événements ou 4 des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de I’association &
poursuivre son exploitation.

Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé
que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il
conclut 3 Iexistence d’une incertitude significative, il attire I’attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont

pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

« il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels

reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére & en donner une image fidéle.

Paris, le 3 juin 2026

Alain BOTBOL
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- BILAN ACTIF -

el 1™ N 1Tl
ACTIF IMMOBILISE
Capital souscrit non appelé (1)
Frais d'établissement (Il)

fmmobitlisatfons incorporelles

Frais de développement

Concessions, brevets, licences, marques, procédeés,
solutions informatiques, droits et valeurs similaires

Fonds commercial
Autres immobilisations incorporelles

Immobilisations incorporelles en cours, avances et
acomptes

Immabilisations corporetles

Terrains
Constructions
Installations techniques, matériel et outillage industriels
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations en cours, avances et acomptes

fmmobilisatfons financiéres (1)
Participations
Créances rattachées a participations
Titres immobilisés de lactivité de portefeuille
Autres titres immobilisés
Préts

Autres immabilisations financiéres
BB e & -
Y-y

TIF IMMOB!

Stock et en-cours
Matiéres premiéres et approvisionnements
En cours de production
Produits finis
Marchandises
Avances et acomptes versés sur commandes

Créances (2)
Créances clients et comptes rattachés
Autres créances
Charges constatées d'avance
Capital souscrit et appelé, non versé
Valeurs mobfliéres de placement

Actions propres
Autres Titres

Instruments financiers a terme et jetons détenus
Disponibilités

Frais émissions des emprunts (V)
Primes remboursements emprunts (VI)
Ecarts de conversion et différences d'évaluation - Actif

273 273
143 933 81 397
|
1350

42 272
49 998
4 289

6 695

119 185

62 536

1350

42 272
49 998
4289

6 695

119 185

75 400

1350

950
25 692

3645

132 023

(1) Dont & moins d'un an :

(2) Dont a moins d'un an :

Mission de présentation des comptes



- BILAN PASSIF -

SOS RACISME
du 01/01/2025 au 31/12/2025

CAPITAUX PROPRES l |

Capital social ou individuel (dont versé: 0,00 )

Primes d'émission, de fusion, d'apport

Ecart de réévaluation

Ecart d'équivalence

Réserve légale

Réserves statutaires ou contractuelles

Réserves réglementées

Autres réserves

Report a nouveau 137 468 111 640
Résultat de l'exercice (bénéfice ou perte) 14 195 25 828
Subventions d'investissement

Provisions réglementées

AUTRES FONDS PROPRES
Montant des émissions de titres participatifs

Avances conditionnées

PROVISIONS
Provisions pour risques

Provisions pour charges

DETTES (1) .

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprés des établissement de crédit

Emprunts et dettes financiéres diverses (2)

Instruments financiers a terme

Avances et acomptes recus sur commandes en cours

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 94 129 58 BS7
Dettes fiscales et sociales 41 033 42 734
Dettes sur immobilisations et comptes rattachées

Autres dettes

Produits constatés d'avance

Renvois :

(1) Dont & moins d’un an 135 162,00 101 591,00

(2) Dont emprunts participatifs

Mission de présentation des comptes 5



- COMPTE DE RESULTAT -

SOS RACISME
du 01/01/2025

au 31/12/2025

Produits d'exploftation
Ventes de marchandises | ]

Production vendue - biens

Production vendue - services 35 000 3351

Production stockée

Production immobilisée
Subventions d'exploitation 959 598 1 009 471
Reprises sur amortissements, dépréciations et provisions

Produits des cessions d'immabilisatians, incorporelles et corporelles

Autres produits 216 549 74 780

Charges d'exploitation
Achats de marchandises

Variation de stock (marchandises)
Achats de matiéres premiéres et autres approvisionnements 998

Variation de stock (matiéres premiéres et approvisionnements)

Autres achats et charges externes (1) 561 567 485 309
Impéts, taxes et versements assimilés 22 944 22 910
Salaires 457 964 430 105
Cotisations sociales 121 123 116 068
Dotations d'exploitation sur immobilisations - dotations aux amortissements 12 863 13 438

Dotations d'exploitation sur immabsilisations - dotations atx dépréciations
Dotations d'exploitation sur actif circulant : dotations aux dépréciations
Dotations aux provisions

Valeurs comptables des immabilisations incorporellles et corporelles cédées

Autres charges 15 973 10 429

Quote-part de résultat sur opérations faites en commim
Bénéfice attribué ou perte transférée (lll) ]

Perte supportée ou bénéfice transféré (IV) |
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- COMPTE DE RESULTAT -

SOS RACISME
du 01/01/2025 au 31/12/2025

Produits financiers de participations (2)

Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de lactif immobilisé (2)
Autres intéréts et produits assimilés (2) 132 44
Reprises sur dépréciations et provisions
Différences positives de change

Produits des cessions d'immabilisations financiéres

Dotations aux amartissements, aux dépréciations et aux provisions

Intéréts et charges assimilées (3) 5 568
Différences négatives de change

Valeurs comptables des immobilisations financiéres cédées

Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement et d'instruments de trésorerie

Produits Exceptionnels (VII}

Charges Exceptionnelles (VIli)

Participation des salariés aux résultats (IX)

Impdts sur les bénéfices (X)

Renvois:

{1) dont redevances de credit-bail mobilier

(1) dont redevances de crédit-bail immobilier

{2) dont praduits concernant les entités lides

(3) dont intéréts concernant des entités lides

Mission de présentation des comptes 7
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du 01/01/2025 au 31/12/2025

SOS RACISME

Annexe des Comptes
de l'exercice clos
le 31/12/2025

Annexe au bilan avant répartition de l'exercice clos le 31/12/2025, dont le total est de 286 825€ et au compte de résultat de

l'exercice, présenté sous forme de liste, dégageant un excédent comptable de 14 195€.
L'exercice a une durée de 12 mois, couvrant la période du 01/01/2025 au 31/12/2025.

Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

Evénements significatifs et fait caractéristiques de l'exercice :

Réglement ANC 2022-06 :

Les comptes annuels ont été établis selon les normes définies par le plan comptable genéral approuvé par le réglement ANC
N°2014-03 du 5 juin 2014 modifié par le réglement 2022-06 du 4 novembre 2022, et complété des mises a jour en vigueur
actuellement, et les articles L123-12 a L123-28 du Code de Commerce.

Les conventions comptables ont été appliquées dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses de

base :

--> continuité de l'exploitation

--> permanence des méthodes comptables, a l'exception des incidences de la premiére application de I'ANC 2022-06
--> indépendance des exercices

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

L'évaluation des éléments de l'actif a été pratiquée par référence a la méthode des coiits historiques.

Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention contraire, les montants sont exprimés en Euro.

L'autorité des normes comptables (ANC) a adopté le réglement ANC n°2022-06 du 5 novembre 2022 medifiant le reglement
ANC n°2014-03 du 5 juin 2014 relatif au plan comptable général. Ces nouvelles dispositions sont applicables pour la premiére
fois aux comptes sociaux de l'exercice couvrant la période du 1er janvier 2025 au 31 décembre 2025.

Ce changement de réglementation se traduit par des reclassements au sein des produits d'exploitation et des charges
d'exploitation. Aucune incidence financiére ni de présentation significative n’est a signaler au titre de U"application de la

nouvelle réglementation.



SOS RACISME
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Immobilisations corporelles et incorporelles :

Les immobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées a leur codt d'acquisition pour les actifs acquis a titre onéreux,
a leur co(it de production pour les actifs produits par lentreprise, a leur valeur venale pour les actifs acquis a titre gratuit et
par voie d'‘échange.

Le coiit dune immobilisation est constitué de son prix d'achat, y compris les droits de douane et taxes non récupérables,
aprés déduction des remises, rabais commerciaux et escomptes de réglement de tous les coiits directement attribuables
engagés pour mettre l'actif en place et en état de fonctionner selon Lutilisation prévue. Les droits de mutation, honoraires
ou commissions et frais d'actes liés a lacquisition, ne sont pas rattachés a ce colt d'acquisition. Tous les colits qui ne font pas
partie du prix d'acquisition de l'immobilisation et qui ne peuvent pas étre rattachés directement aux colts rendus nécessaires
pour mettre l'actif en place et en état de fonctionner conformément a lutilisation prévue, sont comptabilisés en charges.

Amortissements :

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée de vie prévue.
« Installations générales, agencements et aménagements divers : 10 ans
o Matériel de bureau : 5 a 10 ans

o Matériel informatique : 3 ans
« Mobilier : 10 ans

La durée d'amortissement retenue par simplification est la durée dusage pour les biens non décomposables a lorigine.
L'association a apprécié a la date de cloture, en considérant les informations internes et externes a sa disposition, l'existence
d'indices montrant que les actifs ont pu perdre notablement de la valeur.

Créances :

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur dinventaire est

inférieure a la valeur comptable

Etat de lactif immobilisé, amortissements et dépréciations de lactif immobilisé :

« Etat de lactif immobilisé :
La valeur brute des éléments de l'actif immobilisé correspond a la valeur dentrée des biens dans le patrimoine. Ces eléments
n'ont pas fait lobjet dune réévaluation légale ou libre.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire ou dégressif en fonction de la durée d'utilité ou

de la durée d'usage prévues.

Une dépréciation est comptabilisée quand la valeur d'un actif est inférieure a la valeur nette comptable.



SOS RACISME
du 01/01/2025 au 31/12/2025

| Valeur brute Augmentations Diminutions Valeur brute
‘Actif immobilisé Incorporel
début exercice RéévaluationAcquisition Virements Cessions / Rebuts fin exercice
Frais D'établissement 10 000 - - . - -
Autres Immobilisations incorporelles| 5181 . - - 4907 273
Totaux (1) 15 181 - X - 4907 273
Augmentations Diminutions
| Valeur brute Valeur brute
'Actif immobilisé corporel Cessions /
début exercice  Réévaluation  Acquisition Virements - fin exercice
Terrain - o - : - .

iConstructions - } - - - -
‘Installations techniques,

imatériels et outillages - - - - - -
‘industriels

Installations générales,

agencements, 136 482 - - - 27 943 108 540
‘aménagements divers

Matériel de transport - - - - - -

Matériel de bureau et
37 390 - - - 1996 35 394

:informatique, mobilier
‘Emballages récupérables
.et divers
Immobilisations
icorporelles en cours
‘Avances et acomptes - - - - - -
Totaux (Il) - 113872 i . . 29 939 143 933,

.y —=
‘Actif immobilisé Valeur brute Augmentations Diminutions Valeur brute
financier début exercice  Réévaluation Acquisition Virements Cessions / Rebuts fin exercice

Participations - - i = by 5

Créances rattachées

R S 1350 - - - - 1 350
a des Participations

Autres Titres

Immobilisés |

Préts et autres

. . . = = - - - - 500
immobilisations financieres,

Totaux (lll) 1350 . - B - 1850
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. du01/01/2025 au 31/12/2025

Augmentations
Actif Valeur brute *)
immobilisé début exercice
Réévaluation  Acquisition

Immaobilisations
Incorporelles 15 181 -
(1)
'Immobilisations

173 872 - -
'Corporelles (Il)
‘Immob1flsat10ns 1350 | J
‘Financieres (l11)
Total Général

90 40. - -

(1 11+ L S

e Méthode d'amortissements et de dépréciations :

Amortissement de l'actif Inmobilisé :

Amortissements de l'actif immobilisé

Frais établissement et développement (I)
Autres immobilisations incorporelles (Il)
Terrain

Constructions sur sol propre

Constructions sur sol d'autrui
Constructions inst. générales,

agencts, amén. constr.

Instal. techniques, matériel et

outillage industriels

Autres immo. corp.- Inst. générales,
‘agencts, aménag. divers

Autres immo. corp.- Matériel de transport
Autres immo. corp.- Matériel de bureau et
inform., mobilier

Auffes immo. corp - Emballages récupéfables
et divers

‘Total Amortissement

immobilisations Corporelles (lIl)

TOTAUX (I+11+11)

Valeur début
exercice
10 000
4907

65913

32559

98 472

113379

Diminutions
)
Virements Cessions / Rebuts
4 907
- 29 939
- 34 846
Augmentations Diminutions
+) )
- 10 000
- 4907
10 914i 27 943
l
1 950, 1 996
12 863! 29 939
12 863 44 846

20

Valeur brute
fin exercice

273

143 933

1 850!

146 057

Valeur fin
exercice

48 884

32513

81 397

81 397
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du 01/01/2025 au 31/12/2025

Etat des échéances des créances a la cloture de l'exercice :

[Etat des créances
iCréances
rattachees a des
participations
Préts

IAutres
‘[immobilisations
ifinanciéres

Créances clients

et comptes
rattacheés

Autres

Chargés
constatées
d'avance

TOTAUX

\Préts accordés en.
.cours dexercice
Remboursements

obtenus en cours
dexercice

Montant Brut
500
42 272
49 998
4289
97 059

A1anauplus
42 272,
49 998
4289
96559 i

21

Aplus dun an

500



SOS RACISME
du 01/01/2025 au 31/12/2025

Informations sur les postes du passif du bilan :

Tableau de Variation des Fonds Propres :

Variation des fonds Affectation Diminution ou

p Ouverture Résultat Augmentation o Cléture

Fonds propres sans
droit de reprise
F:Jnds propres avec
droit de reprise
Ecarts de
réévaluation
Reéserves

Report & nouveau 111 640 1 137 468

Excedent ou déficit

'de l'exercice EME2E 14 195
Situation nette 137 468 ) : - - 151 663
IFonds propres
.consomptibles
Subventions
d'investissement
Provisions
iréglementées _
TOTAUX 137 468 - - - 151 663
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SOS RACISME
du 01/01/2025 au 31/12/2025

Etat des échéances des dettes a la cloture de l'exercice :

Evaluation des dettes : Les dettes ont été évaluées pour leur valeur nominale.

Etat des dettes Montant Brut A1 an au plus Deta5ans Aplus de 5 ans

Emprunts obligataires
convertibles

Autres Emprunts
obligataires
Emprunts et deftes
aupres des
établissements de crédit - - -
a 1 an maximum a

lorigine

Emprunts et dettes

jaupreés des

iétablissements de crédit - - -
1a plus d'1 an maximum a

'origine

Emprunts et dettes

financieres divers

'Fournisseurs et comptes
94129 94 129

irattachés

tes fi t
Dettes fiscales e 41033 41 033

sociales

Dettes sur

immobilisations et : - 7
‘Comptes rattachés

‘Autres Dettes s - 0
Produits constatés ' .

d'avance

TOTAUX 135 162 135 162 - -
Emprunts souscrits sur

lexercice

iEmprunts Remboursés

sur lexercice

Emprunts et Dettes

‘contractés aupres des

'associés personnes

iphysiques a la cloture
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SOS RACISME
du 01/01/2025 au 31/12/2025

Informations sur les postes du compte de résultat :

Charges et produits d'exploitation et financiers :

Rémunération des commissaires aux comptes
Commissaire aux comptes Titulaire
Honoraire de certification des comptes : 8 300 euros

Honoraire des autres services : 0 euros

Autres informations :

Contributions volontaires :

Les contributions volontaires sont essentiellement composées du temps des bénévoles pour soutenir les actions de

'association.
Il a été répertorié 2 types de contributions volontaires.

Premierement, celles relatives au temps passé par des bénévoles au titre des actions de l'association. Celles-ci sont

valorisées au smic horaire de 11,88€.

Deuxiemement, les vacations d'avocats sur les actions ou litiges gérés par lassociation. Pour leur valorisation, il a été retenu
un taux horaire moyen des prestataires de 300€ de l'heure...

Les contributions volontaires sont ainsi valorisées au total comme suit pour 2025 :
- Temps des bénévoles sur actions diverses : 386 921 €
- Temps des avocats prestataires bénévoles : 527 280 €

Total 914201 €

Donations :

Dons manuels non affectés : 97 260 € au titre de l'exercice 2025 contre 64 314 € pour l'exercice 2024
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