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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SURLES COMPTES ANNUELS

Exercice closle 3Tdécembre 2023

Aux Membres de I'Association SOLIDARITE EMPLO,

Opinion
En exécution delamission quinous a été confiée par votre assemblée generale, nous avons effectué I'audit

des comptes annuels de I'Association SOLIDARITE EMPLOI relatifs a l'exercice clos le 31 décembre 2023,
tels quils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des regles et principes comptables francais,
réguliers et sinceres et donnent une image fidéle du resultat des opérations de 'exercice écoulé ainsi que
dela situation financiére et du patrimoine de I'Association a la fin de cet exercice.

Fondement de l'opinion

Référentiel d audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France.
Nous estimons gque les elements que nous avons collectés sont suffisants et appropries pour fonder notre
opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a l'audit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance

Nous avons realisé notre mission d'audit dans lerespect des régles d'indépendance prevues par le code de
commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la période du
Jer janvier 2023 ala date d'émission de notre rapport.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.827-53 et R.821-180 du Code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes
auxquelles nous avons procede, selon notre jugement professionnel, ont porte sur le caractere approprie
des principes comptables appligués et sur la présentation d'ensemble des comptes.

Les appreéciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble et de la formation de notre opinion exprimee ci-avant. Nous n'exprimons pas d'opinion sur des
éléments de ces comptes annuels pris isolément.
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Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformement aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes legaux et réglementaires.

Nous n‘avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et Ia concordance avecles comptes annuels des
informations données dans le rapport de gestion du Conseil d'administration et dans les autres documents
sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux membres.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement
d’entreprise relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidele conformément aux
régles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle estime
nécessaire al'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-
ciproviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, ilincombe a la direction d'évaluer la capacité de I'Association
apoursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas écheéant, les informations nécessaires
relatives ala continuité d'exploitation et d'appliquer la convention comptable de continuité d'exploitation,
sauf s'il est prevu de liquider I'Association ou de cesser son activite.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d'administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

l nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d'obtenir I'assurance
raisonnable queles comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d'anomalies significatives.
L'assurance raisonnable correspond a un niveau éleve d'assurance, sans toutefois garantir qu'un audit
réalise conformément aux normes d'exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute
anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter derreurs et sont
considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement s'attendre a ce gu'elles puissent,
prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs des
comptes prennent en se fondant sur ceux-di.

Comme précisé par l'article L.821-55 du Code de commerce, notre mission de certification des comptes ne
consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre Association.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformeément aux normes d'exercice professionnel applicables en France,
le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En outre:

- ilidentifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives, que
celles-ciproviennent de fraudes ouresultent d'erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d'audit
face a ces risques, et recueille des eléments qu'il estime suffisants et appropriés pour fonder son
opinion. Le risque de non-détection d'une anomalie significative provenant d'une fraude est plus éleve
que celui d'une anomalie significative résultant d'une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la
falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle
interne;

- il prend connaissance du controéle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures d'audit
appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer une opinion sur I'efficacite du controéle
interne;
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- il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable des
estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans
les comptes annuels ;

- il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable de
continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d'une incertitude
significative liee a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacite
de I'Association a poursuivre son exploitation. Cette appreciation s'appuie sur les éléments collectés
jusqu'ala date de sonrapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs
pourraient mettre en cause la continuité d'exploitation. S'il conclut a l'existence d'une incertitude
significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les
comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont
pas pertinentes, il formule une certification avecréserve ou unrefus de certifier;

- il apprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et evalue siles comptes annuels refletent
les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle,

Fait 8 Saint-Herblain, le 29 avril 2024

Le commissaire aux comptes

RSM Ouest

Société de Commissariat aux Comptes Membre
de la Compagnie Régionale de I'Ouest-Atlantique

=)y

Francoise DROGOU
Associee
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65\ Bilan et Resultat Association

SOLIDARITE EMPLOI

BILAN ACTIF

Période du 01/01/2023 au 31/12/2023 Présenté en Euros
- Avec comptes substitués

Exercice clos le Exercice précédent
ACTIF 31/12/2023 31/12/2022
(12 mois) (12 mois)
Brut Amort. & Prov Net Yo Net %]

ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
. Frais d'établissement
. Frais de recherche et développement
. Donations temporaires d'usufruit
. Concessions, brevets, licences, Marques, procédés,
logiciels, droits et valeurs similaires 3578 3032 546 0,06 965 0,11
. Fonds commercial
. Autres immobilisations incorporelles
. Immobilisations incorporelles en cours
. Avances et acomptes
Immobilisations corporelles

. Terrains

. Constructions

. Installations techniques, matériel & outillage industriels 118 584 81 941 36 643 4,33 22 574 2,58
. Autres immobilisations corporelles 175817 113 906 61911 7,32 85 891 9,82

. Immobilisations corporelles en cours

. Avances & acomptes
Biens regus par legs ou donations destinés a étre cédés
Immobilisations financieres

. Participations et Créances rattachées 91 91 0,01 84| oot
. Autres titres immobilisés
. Préts 23 400 23 400 2,77 35 000 4,00
. Autres
TOTAL (I) 321 470 198 878 122 592| 1450 144 514 | 1652
ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours
Avances et acomptes versés sur commandes 276 276| 0,03 100| oot
Créances
. Créances clients, usagers et comptes rattachés 180 369 1571 178 798| 21,14 175919| 20,11
. Créances regues par legs ou donations
. Autres 32 665 32 665 3,86 28 628 3,27
Valeurs mobilieres de placement 100 000 100 000 | 1182
Instruments de trésorerie
Disponibilités 396 459 396 459 | 46,88 515733 | ss97
Charges constatées d'avance 14 936 14 936 1,77 9748 1,11
TOTAL () 724 705 1571 723 134| ss550 730 128 | s34s

Frais d'émission des emprunts (lll)
Primes de remboursement des emprunts (1V)
Ecarts de conversion Actif (V)

TOTAL GENERAL (I + 1l + lll + 1V + V) 1046 176 200 449 845 726 | 100,00 874 642 | 100,00

SILOE AVM Page 1
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erlode du 01/01/2023 au 31/12/2023

s ITE EMPLOI
“gHQ BILAN PASSIF

Présenté en Euros

- Avec comptes substitués

PASSIF

Exercice clos le
31/12/2023
(12 mois)

Exercice précédent‘
31/12/2022
(12 mois)

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise
. Fonds propres statutaires
. Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise
. Fonds statutaires
. Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves
. Réserves statutaires ou contractuelles
. Réserves pour projet de I'entité
. Autres
Report a nouveau
Excédent ou déficit de I'exercice
Situation nette (sous total)

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

PROVISIONS
Provisions pour risques
Provisions pour charges

DETTES

Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)
Emprunts et dettes auprées des établissements de crédit
Emprunts et dettes financieres diverses

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes des legs ou donations

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes

Instruments de trésorerie

Produits constatés d'avance

Ecarts de conversion passif (V)

TOTAL (I)

TOTAL (II)

TOTAL (Il)

TOTAL (IV)

TOTAL GENERAL (1 + 11 + I + 1V + V)

681 545 80,59

-16 641 -1,96
664 904 | 7862

31 591 3,74

696 495| s235

275 0,03
30 971 3,66
101 574 | 1201

16 410 1,94

149 231 1765

845 726 | 100,00

746 253 | 85,32

-64 709 7,39
681 545 | 77,92

35 924 4,11

717 469| s203

34 442 3,94

110714 | 1266

10 433 1,19
1583 0,18
157 173| 1797

874 642/ 100.00

ENGAGEMENTS RECUS

Legs nets a réaliser :

- acceptés par les organes statutairement compétents
- autorisés par l'organisme de tutelle

Dons en nature restant a vendre

ENGAGEMENTS DONNES

SILOE AVM

Page 2
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sgkp ITE EMPLOI .
‘ COMPTE DE RESULTAT

erlode du 01/01/2023 au 31/12/2023 Présenté en Euros
- Avec comptes substitués

, Exercice clos le Exercice précédent Variation
COMPTE DE RESULTAT 31/12/2023 31/12/2022 absolue | %
(12 mois) (12 mois) 12 mois)
Total % Total % | Variation | % )

PRODUITS D'EXPLOITATION:

Cotisations 3482 3186 296 9,29
Ventes de biens et services
- Ventes de biens 297 910 286 908 11 002 3,83
- dont ventes de dons en nature
- Ventes de prestations de services 479 968 464 205 15763 | 340

- dont parrainages
Produits de tiers financeurs
- Concours publics et subventions d'exploitation 188 205 180 650 7555| 418
- Versements des fondateurs ou consommations/dotation consomptible
- Ressources liées a la générosité du public
- Dons manuels

- Mécénats
- Legs, donations et assurances-vie 5 1 4| 400,00
- Contributions financieres
Reprises sur amortiss., dépréciat., prov. et transferts de charges 645 264 588 629 56635| 962
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits 199 610 -411 | 67,37
Total des produits d’'exploitation (1) 1615033 1524 189 90 844 59
CHARGES D'EXPLOITATION:
Achats de marchandises
Variations stocks
Autres achats et charges externes 146 974 126 454 20520 | 1623
Aides financiéres
Impots, taxes et versements assimilés 59 429 61 829 2400 | -387
Salaires et traitements 1203 878 1184 123 19 755 1,67
Charges sociales 190 195 190 672 -477 | -024
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 38 484 36 399 2085| 573
Dotations aux provisions
Reports en fonds dédiés
Autres charges 10173 2 066 8107 | 392,40
Total des charges d‘exploitation (Il) 1649 133 1 601 544 47 589
RESULTAT D'EXPLOITATION (I1-1) -34 100 -77 356 43 256| 5592

PRODUITS FINANCIERS:

De participations

D'autres valeurs mobiliéres et créances d'actif
Autres intéréts et produits assimilés 2 557 1179 1378 | 116,88
Reprises sur provisions et dépréciations et transferts de charges
Différences positives de change

Produits nets sur cessions valeurs mobilieres placement

Total des produits financiers (Ill) 2 557 1179 1 378 11688

CHARGES FINANCIERES:

Dotations aux amortissements, aux dépréciations et provisions
Intéréts et charges assimilées

Différences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs mobiléres placements

Total des charges financieres (1V)

RESULTAT FINANCIER (lli - 1V) 2 557 1179 1 378 1168

SILOE AVM Page 3
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S ITE EMPLOI o
‘ COMPTE DE RESULTAT
erlode du 01/01/2023 au 31/12/2023 Présenté en Euros
- Avec comptes substitués
, ) Exercice clos le Exercice précédent Variation
COMPTE DE RESULTAT ( suite) 31/12/2023 31/12/2022 absolue | %
(12 mois) (12 mois) 12 mois)
RESULTAT COURANT avant impéts (I - Il + lll - 1V) -31 544 -76 176 44 632 ssso
PRODUITS EXCEPTIONNELS:
Sur opérations de gestion 270 5112 -4842 | -94,71
Sur opérations en capital 19 882 9 699 10 183 | 104,99
Reprises sur provisions et transferts de charges
Total des produits exceptionnels (V) 20 152 14 811 5341 3606
CHARGES EXCEPTIONNELLES:
Sur opérations de gestion 3134 -3 134 | -100,00
Sur opérations en capital 5249 209 5040 N/S
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et provisions
Total des charges exceptionnelles (VI) 5249 3343 1 906| 5701
RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - Vi) 14 902 11 468 3434 2094
Participation des salariés aux résultats (VII)
Impobts sur les bénéfices (VIII)
Total des produits (I + Il + V) 1637 741 1540179 97 562 6,33
Total des charges (Il + IV + VI + VII + VIII) 1 654 383 1 604 887 49 496 3,08
EXCEDENT OU DEFICIT -16 641 -64 709 48 068| 74,28
EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
PRODUITS :
Dons en nature
Prestations en nature 18 839 18 222
Bénévolat 12278 44 622
TOTAL 31117 62 844
CHARGES :
Secours en nature
Mise a disposition gratuite de biens et services 18 839 18 222
Prestations
Personnel bénévole 12278 44 662
TOTAL 31117 62 884

SILOE AVM Page 4
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Reégles et méthodes comptables

Notes annexes
Comptes annuels

6‘5\ Exercice clos le 31/12/2023

O
@O

Au bilan avant répartition de I'exercice clos le 31/12/2023 dont le total est de 845 726 € et au compte de résultat de
I'exercice dégageant un résultat de -16 641.18 €, présenté sous forme de liste.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2023 au 31/12/2023.

Les notes et tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

L'exercice précédent avait une durée de 12 mois recouvrant la période du 01/01/2022 au 31/12/2022.

Objet social de I'association

L’association Solidarité Emploi propose a des personnes sans emploi des contrats de travail
avec un accompagnement personnalisé pour faciliter leur insertions sociale et professionnelle.

L’Association intermédiaire (Al) propose a des demandeurs d’emploi des missions de travail
diverses et de courte ou longue durée chez des particuliers, des associations, collectivités et
entreprise.

Un accompagnement individualisé est réalisé pour I'aide a I'obtention d’'un emploi ou faire une
formation en fonction des attentes et des capacités des salariés.

Le chantier d'insertion (ACI) emploie des personnes rencontrant des difficultés sociales et/ou
professionnelles particuliéres faisant obstacle a I'emploi (jeunes de -26 ans, bénéficiaires d’'un
RSA, DELD (Demandeur d’Emploi Longue Durée).

Les salariés recrutés pour 2 ans maximum, sont répartis sur 4 pbles d’activité (nettoyage /
vitrerie / blanchisserie, aménagements des espaces verts / naturels, restauration et recyclerie).

Les encadrants techniques, I'accompagnateur-trice socioprofessionnel-le (ASP) en lien étroit
avec Pdle Emploi et le Conseil Départemental assurent le suivi des salariés pour mettre en
place tous les moyens nécessaires pour une sortie positive vers I'emploi ou la formation.

Reégles et méthodes comptables

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de base :

- continuité de I'exploitation,
- permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre,
- indépendance des exercices,

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des codts
historiques.

Les options comptables retenues pour cet exercice clos ont été effectuées en application de la méthode
prospective :

- les frais de constitution, de transformation et de premier établissement sont inscrits en charges ;
- les charges financiéres liées a 'acquisition d'actifs (immobilisations et stocks) sont inscrites en charges ;

- les droits de mutation, honoraires, commissions ou frais d'actes sur immobilisations incorporelles, corporelles
et financiéres sont enregistrés en charges ;
- les frais accessoires sur immobilisations incorporelles, corporelles et financiéres sont enregistrés en charges ;
- les escomptes de réglements sont systématiquement déduits des colts d'acquisition ou de production des
actifs ;

- les amortissements des immobilisations non décomposables sont calculés sur la durée d'usage ;

SILOE AVM
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?\%IIMOBILISA TIONS INCORPORELLES ET CORPORELLES

Notes annexes
Comptes annuels

Exercice clos le 31/12/2023

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur colt d'acquisition ou de production,
compte tenu des frais nécessaires a la mise en état d'utilisation de ces biens, et apres
déduction des rabais commerciaux, remises, escomptes de reglements obtenus.

Les décisions suivantes ont été prises au niveau de la présentation des comptes annuels :

- immobilisations décomposables :

l'entreprise n'a pas été en mesure de définir les

immobilisations décomposables ou la décomposition de celles-ci ne présente pas

d'impact significatif,

- immobilisations non décomposables

bénéficiant des mesures de tolérance,

I'entreprise a opté pour le maintien des durées d'usage pour I'amortissement des biens

non décomposeés.

Les intéréts des emprunts spécifiques a la production d'immobilisations ne sont pas inclus dans

le colit de production de ces immobilisations.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant les modes linéaire ou dégressif en

fonction de la durée de vie prévue :

Logiciels informatiques

Matériel et outillage industriels
Agencements, aménagements, installations
Matériel de transport

Matériel de bureau et informatique

Mobilier

03 ans

05 ans

05 ans

05 ans

de 03 a 05 ans
de 05 ans

IMMOBILISATIONS FINANCIERES ET VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT

La valeur brute est constituée par le col(t d'achat hors frais accessoires. Lorsque la valeur
d'inventaire est inférieure a la valeur brute, une dépréciation est constatée pour le montant de

la différence.

CREANCES ET DETTES

Les créances et les dettes sont valorisées a leur valeur nominale. Une dépréciation est

pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a la valeur comptable.

SILOE AVM
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5\ Exercice clos le 31/12/2023

0@

@hNGEMENTS DE METHODES

Les comptes annuels ont été établis conformément aux principes et méthodes comptables
découlant des textes légaux et réglementaires applicables en France.

lIs respectent en particulier les dispositions :

- les articles L123-12 a L123-15 du Code du Commerce

- le réglement 2018-06 de I'Autorité des Normes Comptables relatif aux comptes annuels des
personnes morales de droit privé a but non lucratif.

- le reglement ANC n°2016-07 du 04 novembre 2016 relatif au Plan Comptable Général,
modifiant le réglement ANC 2014-3 du 05 juin 2014, modifié par le réglement n° 2015-06 du 23
novembre 2015.

Les méthodes d’évaluation et de présentation des comptes annuels retenues pour cet exercice
n’ont pas été modifiées par rapport a I'exercice précédent.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES POUR DONNER UNE IMAGE FIDELE

Indemnités de fin de carriére
Les engagements correspondants font I'objet d'une mention intégrale dans la présente annexe.

L'indemnité de départ a la retraite est déterminée en appliqguant une méthode tenant compte des
salaires projetés de fin de carriére, du taux de rotation du personnel, de I'espérance de vie et
d'hypothéses d'actualisation des versements prévisibles.

Les hypothéses actuarielles retenues sont les suivantes :

- Taux d'actualisation : 3.17 % (taux lboxx AA10+)

- Taux de croissance des salaires : 2 %

- Age de départ a la retraite : 65 ans

- Taux de rotation du personnel : 23.64 % pour les employés, 0% pour les cadres
- Table de taux de mortalité : logiciel EIC

L’association n'a constitué aucune provision au titre des indemnités de départ en retraite a verser
aux salariés en fin de carriere.

Le montant constaté en engagements hors bilan, sous déduction de la valeur au 31 décembre 2023
du fonds de capitalisation dédié a la couverture de ces engagements, a été évalué salarié par
salarié selon la méthode prospective (Méthode des unités de crédit projetées) :

Engagement de I'association = (Salaire brut annuel / 12) * Nb de mois acquis au moment du départ
* (Ancienneté actuelle / Ancienneté future) * Taux de turnover * Taux de mortalité * Taux de
progression salariale * Taux d'actualisation financiére * Taux de charges sociales

Au 31/12/2023, le montant de l'indemnité de fin de carriere pour départ volontaire est estimé a 8
172.17 euros (passif social).

L’association SOLIDARITE EMPLOI a souscrit un contrat d'assurance au titre de I'engagement de
retraite auprés de GROUPAMA GAN VIE en 2016. Les investissements cumulés s’élévent a
17 180,58 Euros au 31/12/2023.
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Etat des immobilisations

Notes annexes
Comptes annuels

Exercice clos le 31/12/2023

Augmentations
Valeur brute des
immobilisations . . Acquisitions,
au début d’exercice ?:Eéa:’lf:::;;r; créations, virements
pst a pst
Frais d’établissement, recherche et développement
Autres immobilisations incorporelles 3578
Terrains
Constructions sur sol propre
Constructions sur sol d’autrui
Installations générales, agencements, constructions
Installations techniques, matériel et outillages industriels 102 271 30 846
Autres installations, agencements, aménagements 7 889
Matériel de transport 140 450
Matériel de bureau, informatique, mobilier 26 921 557
Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes
TOTAL 277 531 31403
Participations évaluées par équivalence
Autres participations 84 8
Autres titres immobilisés
Préts et autres immobilisations financiéres 35 000
TOTAL 35084 8
TOTAL GENERAL 316 192 31410
Diminutions Valeur brute
Par virement de | Par cession ou | immob. a fin
pst a pst mise HS exercice
Frais d’établissement, recherche et développement
Autres immobilisations incorporelles 3578
Terrains
Constructions sur sol propre
Constructions sur sol d’autrui
Installations générales, agencements, constructions
Installations techniques, matériel et outillages industriels 14 533 118 584
Autres installations, agencements, aménagements 7 889
Matériel de transport 140 450
Matériel de bureau, informatique, mobilier 27 478
Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes
TOTAL 14 533 294 401
Participations évaluées par équivalence
Autres participations 91
Autres titres immobilisés
Préts et autres immobilisations financiéres 11 600 23 400
TOTAL 11 600 23 491
TOTAL GENERAL 26 133 321470

SILOE AVM
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Etat des amortissements

Notes annexes
Comptes annuels
Exercice clos le 31/12/2023

Situations et mouvements de I'exercice
Début exercice Dotatit_)ns Elément_s sortls Fin exercice
exercice reprises
Frais d’établissement, recherche
Autres immobilisations incorporelles 2613 419 3032
Terrains
Constructions sur sol propre
Constructions sur sol d’autrui
Installations générales, agencements constructions
Installations techniques, matériel et outillages industriels 79 697 11 957 9713 81 941
Installations générales, agencements divers 5449 1340 6 790
Matériel de transport 62 806 20 770 83 576
Matériel de bureau, informatique, mobilier 21114 2426 23 541
Emballages récupérables et divers
TOTAL 169 066 36 494 9713 195 847
TOTAL GENERAL 171 679 36 913 9713 198 878

Ventilation des dotations aux amortissements
de I'exercice

Mouvements affectant la
provision pour amort. dérog.

Linéaire Dégressif Exception. Dotations Reprises
Frais d’établissement, recherche
Autres immobilisations incorporelles 419
Terrains
Constructions sur sol propre
Constructions sur sol d’autrui
Installations générales, agencements
constructions
Installations techniques, matériel et outillage 11 957
industriels
Installations générales, agencements divers 1340
Matériel de transport 20 770
Matériel de bureau, informatique, mobilier 2426
Emballages récupérables et divers
TOTAL 36 494
TOTAL GENERAL 36 913

Mouvements de I’exercice affectant les charges réparties sur

plusieurs exercices

Montant net début

Augmentation

Dotations aux

amort.

Montant net a la

fin

Charges a répartir sur plusieurs exercices
Primes de remboursement obligations

SILOE AVM

Page 19




SOLIDARITE EMPLOI

oS

O
@O

S

Etat des provisions

Notes annexes
Comptes annuels

Exercice clos le 31/12/2023

PROVISIONS

Début
exercice

Augmentations
dotations

Diminutions
Reprises

Fin exercice

Pour reconstitution gisements

Pour investissement

Pour hausse des prix

Amortissements dérogatoires

Dont majorations exceptionnelles de 30%
Pour implantations a I'étranger avant le 1.1.92
Pour implantations a I'étranger apres le 1.1.92
Pour préts d’installation

Autres provisions réglementées

TOTAL Provisions réglementées

Pour litiges

Pour garanties données clients
Pour pertes sur marchés a terme
Pour amendes et pénalités

Pour pertes de change

Pour pensions et obligations
Pour imp6ts

Pour renouvellement immobilisations
Pour grosses réparations

Pour charges sur congés payés
Autres provisions

TOTAL Provisions

Sur immobilisations incorporelles

Sur immobilisations corporelles

Sur titres mis en équivalence

Sur titres de participation

Sur autres immobilisations financiéres
Sur stocks et en-cours

Sur comptes clients

Autres dépréciations

525

1571

525

1571

TOTAL Dépréciations

525

1571

525

1571

TOTAL GENERAL

525

1571

525

1571

Dont dotations et reprises :
- d’exploitation
- financiéres
- exceptionnelles

1571

525

Titres mis en équivalence : montant dépréciation & la cl6ture de I'exercice calculée selon les régles prévues a l'article
39-1-5e CGl.
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Etat des échéances des créances et des dettes

Notes annexes
Comptes annuels

Exercice clos le 31/12/2023

ETAT DES CREANCES

Montant brut

Un an au plus

Plus d’un an

Créances rattachées a des participations
Préts
Autres immobilisations financieres
Clients douteux ou litigieux
Autres créances clients
Créances représentatives de titres prétés
Personnel et comptes rattachés
Sécurité sociale, autres organismes sociaux
Etat et autres collectivités publiques :
- Impbts sur les bénéfices
-T.V.A
- Autres imp6ts, taxes, versements et assimilés
- Divers
Groupe et associés
Débiteurs divers
Charges constatées d’avance

23 400

3143
177 227

11 000

21665
14 936

3143
177 227

11 000

21 665
14 936

23 400

TOTAL GENERAL

251 370

227 970

23 400

Montant des préts accordés dans I'exercice
Remboursements des préts dans I'exercice
Préts et avances consentis aux associés

11 600

ETAT DES DETTES

Montant brut

A un an
au plus

Plus 1 an
5 ans au plus

A plus
de 5 ans

Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
Emprunts et dettes aupres des établissements de
crédits :

- a1 an maximum

- plus d’'un an
Emprunts et dettes financieres divers
Fournisseurs et comptes rattachés
Personnel et comptes rattachés
Sécurité sociale et autres organismes sociaux
Etat et autres collectivités publiques :

- Impéts sur les bénéfices

-TV.A

- Obligations cautionnées

- Autres imp0ts et taxes
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Groupe et associés
Autres dettes
Dette représentative de titres empruntés
Produits constatés d’avance

275

30 971

47 511

51743

2321

16 410

275

30 971

47 511

51743

2 321

16 410

TOTAL GENERAL

149 231

149 231

Emprunts souscrits en cours d’exercice
Emprunts remboursés en cours d’exercice
Emprunts et dettes contractés auprés des associés

SILOE AVM
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Produits et avoirs a recevoir

Notes annexes
Comptes annuels
Exercice clos le 31/12/2023

Montant des produits et avoirs a recevoir inclus dans les postes suivants du bilan

Montant TTC

IMMOBILISATIONS FINANCIERES

Créances rattachées a des participations
Autres immobilisations financiéres

CREANCES

Créances clients et comptes rattachés
Autres créances (dont avoirs a recevoir : )

VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT
DISPONIBILITES

2549
21 460

TOTAL

24 009

Charges a payer et avoirs a établir

Montant des charges a payer et avoirs a établir inclus dans les postes suivants du bilan

Montant TTC

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes aupres des établissements de crédit
Emprunts et dettes financieres divers

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes (dont avoirs a établir : )

31

10018
62 972

6 159

TOTAL

79 180

Charges et produits constatés d’avance

Charges

Produits

Charges / Produits d’exploitation
Charges / Produits financiers
Charges / Produits exceptionnels

14 936

TOTAL

14 936
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Ventilation du chiffre d’affaires net

Notes annexes
Comptes annuels
Exercice clos le 31/12/2023

Répartition par secteur d’activité Montant
Ventes de marchandises
Ventes de produits finis 297 910
Prestations de services 479 968
TOTAL 777 879
Répartition par marché géographique Montant
France 777 879
Etranger
TOTAL 777 879
Transferts de charges
N° de compte Libellé Montant
79100100 Transfert de charges asso 49 025,78
79100200 Ai aide au poste 21 329,38
79100300 Chbémage partiel pris en charge 1002,79
79150400 Aci aide au poste 573 380,17
644 738,12

Le compte 79100100 correspond a des remboursements d’indemnités journalieres par la Cpam et Spheria, a des

remboursements de formation par I'Opco Ep, ainsi que des remboursements d’assurance.

Les comptes 79100200 et 79150400 regroupent les aides DDETS. Les aides au poste constituent des
remboursements, qui bien que forfaitaires, n'ont pas le caractére d’une subvention. En effet, ils ne couvrent que les
charges de personnel (ou éventuellement des charges de fonctionnement) alors que les subventions couvrent
globalement des charges d’exploitation.

Le compte 79100300 comprend les indemnisations du chémage partiel.
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Engagements donnés

Notes annexes
Comptes annuels

Exercice clos le 31/12/2023

Le Conseil d’administration du 17/06/2021 a décidé d’attribuer une contre-garantie de loyer a hauteur de 6 mois de loyers
a la Ressourcerie du Transistore pendant la durée du bail. Cette contre-garantie est de 40 800 €uros.

Effectif moyen

Personnel salarié

Personnel mis a disposition de

I'entreprise
Cadres 1
Agents de maitrise et techniciens
Employés 11.00 36.00
Ouvriers
TOTAL 12.00 36.00
Tableau de variation des fonds associatifs

Postes Al'ouverture Augmentation Diminution A la cléture
Fonds associatifs 746 253,43 64 708,65 681 544,78
Réserves 0,00
Report a nouveau 0,00
Résultat de I'exercice antérieur -64 708,65 64 708,65 0,00
Résultat de I'exercice 16 641,18 -16 641,18
Subvention d'investissement 35924,23 8 000,00 12 333,00 31591,23
Provisions reglementées 0,00
Droits des propriétaires 0,00

717 469,01 72 708,65 93 682,83 696 494,83
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