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FONDS DE DOTATION UTMB CARES 

Rapport du Commissaire aux comptes 

sur les comptes annuels 

Exercice clos le 31 décembre 2023 

 

 

 

Aux membres du fonds de dotation UTMB CARES, 

 

1. Opinion 

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre conseil d’administration, nous 
avons effectué l’audit des comptes annuels du Fonds de Dotation UTMB CARES, relatifs à 
l’exercice clos le 31 décembre 2023, tels qu’ils sont joints au présent rapport.  

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des règles et principes comptables 
français, réguliers et sincères et donnent une image fidèle du résultat des opérations de 
l’exercice écoulé ainsi que de la situation financière et du patrimoine du fonds de dotation 
à la fin de cet exercice. 

2. Fondement de l’opinion 

Référentiel audit 

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en 
France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et 
appropriés pour fonder notre opinion. 

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la 
partie « Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives à l’audit des comptes 
annuels » du présent rapport. 

Indépendance 

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des règles d’indépendance qui 
nous sont applicables, sur la période du 1er janvier 2023 à la date d’émission de notre 
rapport, et notamment nous n’avons pas fourni de services interdits par le code de 
déontologie de la profession de Commissaire aux comptes. 
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3. Justification des appréciations 

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce 
relatives à la justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations 
les plus importantes auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, 
ont porté sur le caractère approprié des principes comptables appliqués et sur la 
présentation d’ensemble des comptes. 

 
Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de l’audit des comptes 
annuels pris dans leur ensemble, arrêtés dans les conditions rappelées précédemment, et 
de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur 
des éléments de ces comptes annuels pris isolément. 
 
 

4. Vérifications spécifiques 

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel 
applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et 
réglementaires. 

Nous n’avons pas d’observation à formuler sur la sincérité et la concordance avec les 
comptes annuels des informations données dans le rapport d’activité et dans les autres 
documents adressés aux membres du fonds de dotation sur la situation financière et les 
comptes annuels.  

 

5. Responsabilités de la direction et des personnes constituant le 
gouvernement du fonds de dotation relatives aux comptes annuels 

Il appartient à la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidèle 
conformément aux règles et principes comptables français ainsi que de mettre en place 
le contrôle interne qu’elle estime nécessaire à l’établissement de comptes annuels ne 
comportant pas d’anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou 
résultent d’erreurs. 

Lors de l’établissement des comptes annuels, il incombe à la direction d’évaluer la 
capacité du fonds de dotation à poursuivre son exploitation, de présenter dans ces 
comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives à la continuité 
d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité d’exploitation, sauf 
s’il est prévu de liquider le fonds de dotation ou de cesser son activité. 

Les comptes annuels ont été établis par la Présidente. 

 

6. Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives à l’audit des 
comptes annuels 

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est 
d’obtenir l’assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne 
comportent pas d’anomalies significatives. L’assurance raisonnable correspond à un 
niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux 
normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie 
significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont 
considérées comme significatives lorsque l’on peut raisonnablement s’attendre à ce 
qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions 
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci. 
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Comme précisé par l’article L.821-55 du Code de commerce, notre mission de certification 
des comptes ne consiste pas à garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre 
fonds de dotation. 

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel 
applicables en France, le Commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel 
tout au long de cet audit. En outre : 

- il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies 
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et 
met en œuvre des procédures d’audit face à ces risques, et recueille des éléments 
qu’il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-
détection d’une anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui 
d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la 
collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le 
contournement du contrôle interne ; 

- il prend connaissance du contrôle interne pertinent pour l’audit afin de définir des 
procédures d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une 
opinion sur l’efficacité du contrôle interne ; 

- il apprécie le caractère approprié des méthodes comptables retenues et le caractère 
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les 
informations les concernant fournies dans les comptes annuels ; 

- il apprécie le caractère approprié de l’application par la direction de la convention 
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, l’existence 
ou non d’une incertitude significative liée à des événements ou à des circonstances 
susceptibles de mettre en cause la capacité du fonds de dotation à poursuivre son 
exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’à la date 
de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements 
ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut à 
l’existence d’une incertitude significative, il attire l’attention des lecteurs de son 
rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette 
incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il 
formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ; 

- il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes 
annuels reflètent les opérations et événements sous-jacents de manière à en donner 
une image fidèle. 

 A Echirolles, le 28 mai 2024 
 
 
 
 

BDO Rhône-Alpes 
 Représentée par Justine GAIRAUD 

 Commissaire aux comptes

Signé électroniquement le 28/05/2024 par
Justine Gairaud
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

Bilan Actif

Du 13/03/2023 au 31/12/2023

Brut Amort. Prov. Net Net

ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets et droits similaires
Autres immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes sur immobilisations
incorporelles

Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations techniques, matériel et outillages
industriels
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes sur immobilisations
corporelles

Biens reçus par legs ou donations destinés à être
cédés
Immobilisations financières

Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés 15 15
Prêts
Autres immobilisations financières

TOTAL I 15 15

Comptes de liaison II
ACTIF CIRCULANT

Stocks et encours
Créances

Créances clients, usagers et comptes rattachés
Créances reçues par legs ou donations
Autres 15 000 15 000

Valeurs mobilières de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités 561 729 561 729
Charges constatées d'avance

TOTAL III 576 729 576 729

Frais d'émission des emprunts IV
Primes de remboursement des obligations V
Ecarts de conversion actif VI

TOTAL GENERAL (I + II + III + IV + V + VI) 576 744 576 744

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 2 -
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

Bilan Passif

31/12/2023

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires

Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires

Ecarts de réévaluation
Réserves

Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de l'entité
Autres réserves

Report à nouveau
Excédent ou déficit de l'exercice

Situation nette
Fonds propres consomptibles 557 160
Subventions d'investissement
Provisions règlementées

TOTAL I 557 160

Comptes de liaison II
FONDS REPORTES ET DEDIES

Fonds reportés liés aux legs ou donations 12 750
Fonds dédiés

TOTAL III 12 750
PROVISIONS

Provisions pour risques
Provisions pour charges

TOTAL IV
DETTES

Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)
Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit
Emprunts et dettes financières diverses
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 4 834
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 2 000
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance

TOTAL V 6 834

Ecarts de conversion passif VI

TOTAL GENERAL (I + II + III + IV + V + VI) 576 744

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 3 -
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

Compte de résultat

31/12/2023

Produits d'exploitation
Cotisations
Ventes de biens et services

Ventes de biens
- dont ventes de dons en nature

Ventes de prestations de services
- dont parrainages

Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible 69 212
Ressources liées à la générosité du public

Dons manuels
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie

Contributions financières
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits

TOTAL I 69 212
Charges d'exploitation

Achats de marchandises
Variation de stocks
Autres achats et charges externes 21 462
Aides financières 35 000
Impôts, taxes et versements assimilés
Salaires et traitements
Charges sociales
Dotations aux amortissements et dépréciations
Dotations aux provisions
Reports en fonds dédiés 12 750
Autres charges

TOTAL II 69 212

RESULTAT D'EXPLOITATION (I - II)
Produits financiers

Produits financiers de participations
Produits des autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé
Autres intérêts et produits assimilés
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement

TOTAL III
Charges financières

Dotations financières aux amortissements, dépréciations et provisions
Intérêts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement

TOTAL IV

RESULTAT FINANCIER (III - IV)

RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (I - II + III - IV)

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 4 -
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

Compte de résultat (Suite)
31/12/2023

Produits exceptionnels
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

TOTAL V
Charges exceptionnelles

Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Dotations aux amortissements, dépréciations et provisions

TOTAL VI

RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI)

Participations des salariés aux résultats VII
Impôts sur les bénéfices VIII

TOTAL DES PRODUITS (I + III + V) 69 212

TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VII + VIII) 69 212

EXCEDENT OU DEFICIT

Contributions volontaires en nature
Dons en nature
Prestations en nature
Bénévolat

TOTAL
Charges des contributions volontaires en nature

Secours en nature
Mise à disposition gratuite de biens
Prestations en nature
Personnel bénévole

TOTAL

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 5 -
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

 

PRESENTATION GENERALE

Activité du fonds de dotation :

            Le Fonds a pour objet de réaliser, soutenir ou financer des activités d'intérêt général à caractère social et sportif visant plus
particulièrement à :
- contribuer à une société plus équitable et inclusive, notamment en luttant contre les discriminations, en promouvant l'égalité hommes
/ femmes et en menant des actions à destination de publics vulnérables ;
- sensibiliser les sportifs et le grand public à la protection de l'environnement et promouvoir la pratique du sport dans une logique de
développement durable ;
- promouvoir la solidarité et l'entraide entre les personnes, notamment celles issues de générations et/ou d'origine socio-économiques et
culturelles différentes ;
- accompagner le plus grand nombre d'enfants, de jeunes et d'adultes en situation de handicap vers la pratique du sport ;
- soutenir l'innovation technologique, scientifique et médicale.

Dans ce cadre, le Fonds a pour ambition de mener ces actions soit directement auprès des personnes ou des projets concernés, soit
indirectement par le biais du financement de structures elles-mêmes éligibles au régime fiscal du mécénat et poursuivant le même objet
et/ou partageant les mêmes valeurs.
Le Fonds a vocation à être une structure de préfiguration d'une fondation reconnue d'utilité
publique.

Dans le cadre de son objet social visé à l'article 2, le Fonds pourra notamment employer en France ou à l'étranger les moyens suivants :
- apporter du soutien matériel, organisationnel ou logistique à toute personne morale développant des activités similaires ou connexes ;
- développer des partenariats avec tout organisme développant des activités similaires ou connexes ;
- soutenir tout organisme d'intérêt général ou éligible à un régime de mécénat poursuivant des buts similaires aux siens ou se situant
dans le prolongement de son objet ;
- mettre en place toute communication (revue, publication d'ouvrages, site internet, manifestations, colloques, formations, séminaires,
etc.) visant à promouvoir son objet ;
- organiser, directement ou indirectement, des évènements et des galas afin notamment de soutenir des actions en lien avec son objet
social ;
- procéder par tout moyen à la collecte de fonds visant à favoriser le développement de ses activités en lien avec son objet social ;
- effectuer du bénévolat au sein de structures poursuivant des buts similaires au sien ou se situant dans le prolongement de son objet ;
- engager du personnel qualifié pour permettre la réalisation de son objet ;
- constituer et gérer, en comptabilité, des fonds dédiés conformes à son objet permettant de flécher les dons en fonction, le cas échéant,
des souhaits exprimés par les donateurs et de justifier de leur emploi ;
- d'une façon générale, mener directement ou indirectement toute action utile autorisée par la loi ou le règlement et par les présents
statuts.

Lieu d'exploitation de l'activité du fonds de dotation:

            Le siège social du Fonds est fixé au 31, Rue du Lyret à Chamonix-Mont-Blanc (74400).

 

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 6 -
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

 
Règles et méthodes comptables

 

   

 

Annexe au bilan et au compte de résultat de l'exercice clos le 31/12/2023 dont le total du bilan avant répartition est de 576 744
Euros et au compte de résultat de l'exercice, présenté sous forme de liste et dégageant un résultat de 0  Euros.
 
L'exercice a une durée de 10 mois, recouvrant la période du 13/03/2023 au 31/12/2023.
 
Les notes ou tableaux ci-après font partie intégrante des comptes annuels.
 

 

 
Les comptes annuels ont été établis conformément aux dispositions du Code de Commerce, du plan comptable général et du
règlement ANC n°2020-08 relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé à but non lucratif.
 

 

 

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence, conformément aux
hypothèses de base :

continuité de l'exploitation,
permanence des méthodes comptables d'un exercice à l'autre,
indépendance des exercices,

et conformément aux règles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.
 

 

 La méthode de base retenue pour l'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des coûts historiques.
  

 Faits caractéristiques
  

 

Ressources du fonds de dotation

Le montant des ressources de l’exercice, relatif aux engagements de mécénat, s’élèvent à 654 636€, dont 626 373€ en numéraire et
28 263 € sous forme de prestations en nature.
Les fonds perçus de l'exercice proviennent de :
- Dotation initiale : 15 000€
- UTMB Mont Blanc 2023 : 110 013€
- Lavaredo by UTMB 2023 : 5 000€
- UTMB Mont-Blanc 2024 : 496 360€

Actions financées

Les actions financées par UTMB CARES sont les suivantes : 
- UTSNODONIA : 1 500€
- Ironman Foundation : 10 000€
- Exchange and power Limite : 3 500€
- Amis de l'UTMB : 20 000€

 

 Evénements significatifs postérieurs à compter de la clôture
  

 Néant
  

 Participations, autres titres immobilisés, valeurs mobilières de placement
  

 
La valeur brute est constituée par le coût d'achat hors frais accessoires.
Lorsque la valeur d'inventaire est inférieure à cette valeur, une dépréciation est constituée du montant de la différence.
 

 

 Créances
  

 
Les créances sont valorisées à leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure à la
valeur comptable.
 

 

 

Les autres créances sont essentiellement composées du solde des subventions à recevoir. (à détailler)

 

 

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 7 -
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

 Fonds dédiés et reportés
  

 

Les fonds dédiés sont des rubriques du passif qui enregistrent, à la clôture de l'exercice, la partie des ressources, affectées par des
tiers financeurs à des projets définis, qui n'a pas pu encore être totalement utilisée conformément à l'engagement pris à leur
égard.
 
Les fonds dédiés s’élèvent à la clôture de l’exercice à : 12 750€
 

 

 Contributions volontaires en nature
  

 

La valorisation du bénévolat au titre des activités de l'exercice fait l'objet d'une estimation de 581 heures soit 83 jours. La
valorisation de ce bénévolat à un taux horaire moyen de 48.65 €/heure correspond à un montant de 28 263 euros. 
 
L'association bénéficie d'une mise à disposition gratuite de UTMB GROUP pour 28 263 euros.
 

 

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 8 -
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

Etat des immobilisations

CADRE A
Valeur brute 

en début d'exercice

Augmentations

Réévaluation 
de l'exercice

Acquisitions 
créances virements

Frais d'établissement et de développement
Donations temporaires d'usufruit
Autres postes d'immobilisations incorporelles

TOTAL
Terrains

Constructions :
- Sur sol propre
- Sur sol d'autrui

Installations :
- Générales, agencements et aménagements constructions
- Techniques, matériel et outillage
- Générales, agencements et aménagements divers

Matériel :
- De transport
- De bureau et informatique, mobilier

Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes
Biens reçus par legs ou donations destinés à être cédés

TOTAL
Participations évaluées par mise en équivalence

Autres :
- Participations
- Titres immobilisés 15

Prêts et autres immobilisations financières

TOTAL 15

TOTAL GENERAL 15

CADRE B

Diminutions
Valeur brute des

immos en fin
d'exercice

Révaluation légale
ou éval. par mise en

équival.

Virement Cession
Valeur d'origine des

immos en fin
d'exercice

Frais d'établissement et de développement
Donations temporaires d'usufruit
Autres postes d'immobilisations incorporelles

TOTAL
Terrains

Constructions :
- Sur sol propre
- Sur sol d'autrui

Installations :
- Gales, agencts et aménagt. const.
- Techniques, matériel et outillage
- Gales, agencts et aménagt. divers

Matériel :
- De transport
- De bureau et informatique,
mobilier

Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes
Biens reçus par legs ou donations destinés à être
cédés

TOTAL
Participations évaluées par mise en équivalence

Autres :
- Participations
- Titres immobilisés 15

Prêts et autres immobilisations financières

TOTAL 15

TOTAL GENERAL 15

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 9 -
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Etat des créances

CREANCES Montant brut

Liquidité de l'actif

Echéances à
moins d'1 an

Echéances à
plus d'1 an

De l'actif immobilisé
Créances rattachées à des participations
Prêts
Autres immobilisations financières

De l'actif circulant
Clients et usagers douteux ou litigieux
Clients, usagers et comptes rattachés
Reçues sur legs ou donations
Personnel et comptes rattachés
Sécurité sociale et autres organismes sociaux
Impôts sur les bénéfices
Taxe sur la valeur ajoutée
Autres impôts, taxes et versements assimilés
Divers
Confédération, fédération, union, associations affiliées
Débiteurs divers 15 000 15 000
Charges constatées d'avance

TOTAL 15 000 15 000

 
(1) Dont prêts accordés en cours d'exercice  
(1) Dont remboursements obtenus en cours d'exercice  

 

 
Commentaire

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 10 -
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Etat des dettes

DETTES Montant brut

Degré d'exigibilité du passif

Echéances à
moins d'1 an

Echéances à
plus d'1 an

Echéances à
plus de 5 ans

Emprunts obligataires et assimilés

Emprunts et dettes auprès des
établissements de crédit :

- A 1 an max. à l'origine
- A plus d'1 an à l'origine

Emprunts et dettes financières diverses
Fournisseurs et comptes rattachés 4 834 4 834
Dettes des legs ou donations
Personnel et comptes rattachés
Sécurité sociale et autre organismes sociaux
Impôts sur les bénéfices
Taxe sur la valeur ajoutée
Autres impôts, taxes et assimilés
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Confédération, fédération, union, associations affiliées
Autres dettes 2 000 2 000
Produits constatés d'avance

TOTAL 6 834 6 834

 
(1) Emprunts souscrits en cours d'exercice  
(1) Emprunts remboursés en cours d'exercice  

 

 
Commentaire

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 11 -
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Variation des fonds propres 431-5

VARIATION DES FONDS PROPRES Montant en début
d'exercice

Affectation du
résultat

Augmentations Diminutions ou
consommations

Montant en fin
d'exercice

Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres avec droit de reprise
Ecarts de réévaluation
Réserves
Report à nouveau
Excédent ou déficit de l'exercice

Situation nette

Dotations consomptibles 626 373 69 212 557 160
Subventions d'investissement
Provisions règlementées

TOTAL 626 373 69 212 557 160

Commentaire

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 12 -
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Contributions volontaires en nature

Répartition par nature de charge
31/12/2023

Débit Débit

860 - Secours en nature (alimentaire, vestimentaires,...)   

TOTAL

861 - Mise a disposition gratuite de biens (locaux, matériel,...)   

TOTAL

862 - Prestation   

mécénat de compétences 28 263

TOTAL 28 263

864 - Personnel bénévole   

TOTAL

TOTAL GENERAL 28 263

Répartition par nature de ressources
31/12/2023

Crédit Crédit

870 - Dons en nature   

TOTAL

871 - Prestation en nature   

mécénat de compétence 28 263

TOTAL 28 263

875 - Bénévolat   

TOTAL

TOTAL GENERAL 28 263

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 13 -
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Charges à payer et produits à recevoir

Charge à payer incluses dans les postes suivants du bilan
Exercice clos le Exercice clos le

31/12/2023

Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit

Emprunts et dettes financières diverses

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 4 150

Dettes des legs ou donations

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes

Instruments de trésorerie

TOTAL 4 150

Commentaire

Produits à recevoir inclus dans les postes suivants du bilan
Exercice clos le Exercice clos le

31/12/2023

Créances clients, usagers et comptes rattachés

Créances reçues par legs ou donations

Autres

Valeurs mobilières de placement

Instruments de trésorerie

Disponibilités

TOTAL

Commentaire

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 14 -
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Compte d'emploi annuel des ressources collectées
auprès du public

(Loi n°91-772 du 7 août 1991)

Emplois par destination 31/12/2023 Ressources par origine 31/12/2023

EMPLOIS DE L'EXERCICE RESSOURCES DE L'EXERCICE
Missions sociales Ressources - générosité du public

Réalisées en France Cotisations sans contrepartie
Actions réalisées par l'organisme Dons, legs et mécénats
Versements à un org. central ou
d'autres org. agissant en France

35 000 Dons manuels 611 373

Réalisées à l'étranger Legs, donations et assurance-vie
Actions réalisées par l'organisme Mécénats 15 000
Versements à un org. central ou
d'autres org. agissant à l'étranger

Autres ressources liées à la générosité
du public

TOTAL I 35 000

Frais de recherche de fonds
Frais d'appel à la générosité du public
Frais de recherche d'autres ressources

TOTAL II

Frais de fonctionnement III 21 463

TOTAL EMPLOIS 56 463 TOTAL RESSOURCES I 626 373

Dot. aux prov. et dépréciations IV Rep. sur prov. et dépréciations II
Reports en fonds dédiés de
l'exercice

V 12 750 Utilisat. des fonds dédiés anté. III

Excédent de la génér. du public de l'ex. 557 160 Déficit de la génér. du public de l'ex.

TOTAL 626 373 TOTAL 626 373

Ressources reportées liées à la générosité du public en début d'exercice (hors fonds dédiés)

(+) Excédent ou (-) insuffisance de la générosité du public
(-) Invest. et (+) désinvest. nets liés à la générosité du public de l'ex.

Ressources reportées liées à la générosité du public en fin d'exercice (hors fonds dédiés)

Contributions volontaires en nature 31/12/2023 31/12/2023

EMPLOIS DE L'EXERCICE RESSOURCES DE L'EXERCICE
Missions sociales Liées à la générosité du public

Réalisées en France Bénévolat 28 263
Réalisées à l'étranger Prestations en nature

TOTAL I Dons en nature

A la recherche de fonds II

Au fonctionnement III 28 263

TOTAL 28 263 TOTAL 28 263

Fonds déd. liés à la génér. du public 31/12/2023

Fonds dédiés en début d'exercice
(-) Utilisation
(+) Report

Fonds dédiés en fin d'exercice 12 750

'Voir le rapport de l'expert-comptable avant les comptes annuels' - 15 -
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES 
Fonds de dotation régi par la loi du 4 août 2008 et le décret n°2009-158 du 11 février 2009 

Siège social : 31 Rue du Lyret, 74400 CHAMONIX MONT-BLANC 

Déclaration publiée au Journal officiel du 21 mars 2023 

 

 

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
DU 29 mai 2024 

 
 

Le 29 mai 2024, à Chamonix Mont-Blanc 

 

Les membres du conseil d'administration du FONDS DE DOTATION UTMB CARES, fonds de dotation régi par la loi 

n°2008-776 du 4 août 2008 de modernisation de l’économie et le décret n°2009-158 du 11 février 2009, (ci-après 

dénommé le « Fonds »), se sont réunis sur convocation de la présidence. 

 

Il a été dressé une feuille de présence, annexé au présent procès-verbal.  

 

Madame Catherine POLETTI présidente du conseil d'administration du FONDS DE DOTATION UTMB CARES, 

préside la séance en qualité de présidente de séance. 

 

En l’absence de secrétaire, la présidente de séance désigne Monsieur Frédéric LENART en qualité de secrétaire 

de séance chargée d’assurer le secrétariat de la séance et de superviser la rédaction du procès-verbal.  

 

La présidente rappelle que, conformément aux statuts, la présence ou la représentation de la majorité des 

membres en exercice du conseil d’administration est nécessaire pour la validité des délibérations ; il constate 
que le quorum est respecté en l’espèce.  
 

La présidente demande au conseil de lui donner acte de ce que chaque membre a été valablement convoqué et 

a pu obtenir communication de tous les documents nécessaires à son information, ce qui est fait à l’unanimité. 
 

Le président rappelle que l’ordre du jour de la séance est le suivant :  

1/ Approbation du procès-verbal du Conseil d’Administration du 7 novembre 2023 

2/ Présentation du rapport d’activités 2023 

3/ Présentation des comptes annuels clos le 31 décembre 2023 

4/ Rapport du commissaire aux comptes 

5/ Résolutions sur l’approbation du rapport d’activités et des comptes annuels 

6/ Approbation par le CA du process de soumission des projets et de validation des dépenses  

7/ Questions diverses 

 

La présidente met à la disposition des membres présents à cette réunion du conseil d’administration : 
- Un exemplaire du procès-verbal du Conseil d’Administration du 7 novembre 2023 

- Le rapport d’activité 2023 

- Les comptes annuels de l’exercice clos le 31 décembre 2023 

- Le rapport du commissaire aux comptes 

- Le support de présentation du conseil d’administration 

- Le nouveau process de soumission des projets et de validation des dépenses  

- Le cas échéant, les pouvoirs des membres représentés 

 

Il est fait lecture des différents documents. La présidente donne ensuite la parole aux membres du conseil 

d'administration. 
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Rapport d’activités 
 

Le rapport d’activités est un document obligatoire à envoyer à la Préfecture et demeure « formel » quant à sa 

présentation. Il retrace les principaux éléments de l’exercice du fonds de dotation. 

 

Le sommaire 

• Rappel de l’objet du fond 

• Fonctionnement interne et tenue des conseils d’administration 

• Compte rendu des rapports du fond avec les tiers 

• Liste des actions d’intérêt général financées par le fonds 

• Liste des personnes morales bénéficiaires des redistributions du fonds de dotation 

• Liste des avantages et ressources lorsque le fonds de dotation bénéficie de fonds provenant de l’étranger 

 

Rapport financier 
 

L’exercice du fonds de dotation a une durée de 10 mois, du 13 mars au 31 décembre 2023. 

 

Le montant des ressources de l’exercice, relatif aux engagements de mécénat, s’élèvent à 645 636€, dont             
626 373€ en numéraire et 28 263 € sous forme de prestations en nature. Les projets soutenus par des donations 
en numéraire ont été les suivants : 

• Dotation initiale : 15 000€ 

• UTMB Mont Blanc 2023 : 110 013€ 

• Lavaredo by UTMB 2023 : 5 000€ 

• UTMB Mont-Blanc 2024 : 496 360€ 

 
Les prestations en nature pour 28 263 € concernent un mécénat de compétence.  Une convention de mécénat a 

été signée pour une durée d’un an (renouvelable tacitement) avec la SAS UTMB GROUP pour une assistance sous 

forme de prestations en termes juridique, comptable et de gestion.  

 

Les produits d’exploitation s’élèvent à 69 212 € composés uniquement de la quote-part des dotations 

consomptibles virée au résultat. 

 

Les charges d’exploitation s’élèvent à 69 212 € et se répartissent en : 
• 35 000 € correspondant aux engagements de reversement à différentes associations ; 

• 21 462 € de frais de fonctionnement, essentiellement 14 940 € d’honoraires de constitution du fonds et de 
frais pour d’avocat en lien avec le développement des dossards solidaires ; 

• 12 750 € de reports en fonds dédiés. 

Le résultat net comptable est nul. 

 

L’actif au 31/12/2023 est d’un total de 576 744 €. 

 

Les fonds propres du Fonds de dotation au 31/12/2023 s’élèvent à 557 160 €, disponibles pour les engagements 
de l’exercice 2024. 

 

 

 

 

*      *     * 
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PREMIERE RESOLUTION 
  

Après lecture du procès-verbal du Conseil d’Administration du 7 novembre 2023, celui-ci est mis au vote pour 

approbation. 

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité  

 
DEUXIÈME RESOLUTION 
 

Le Conseil d’Administration, après avoir entendu le rapport d’activités du président, approuve ledit rapport 
d’activités et valide son envoi à la Préfecture du Rhône. 
 

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité 

 
 
TROISIÈME RESOLUTION 
 

Le Conseil d’Administration, après avoir entendu le rapport financier de la présidente et le rapport du 

commissaire aux comptes sur les comptes annuels, approuve les comptes annuels clos le 31 décembre 2023 et 

valide leur publication auprès de la Direction de l’information légale et administrative. 

Il constate un résultat net de 0 €. 

 

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité 

 
 
QUATRIÈME RESOLUTION 
 

La présidente rappelle qu’en application des statuts, le conseil d'administration doit se réunir au moins deux (2) 

fois par année civile. 
 

A cette fin, il propose au conseil d'administration une deuxième réunion pour l’exercice 2024. 
 

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité. 
 
 
CINQUIÈME RESOLUTION 
 

En suite de ce qui précède, le conseil d'administration donne tout pouvoir à la présidente du conseil 

d'administration, avec faculté de subdélégation, pour effectuer toutes les démarches, déclarations et formalités 

rendues nécessaires à l’adoption des précédentes résolutions.  
 

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité 

 

SIXIÈME RESOLUTION 
 

Le Conseil d’Administration, approuve le process de soumission des projets et de validation des dépenses qui lui 

est présenté. 

 

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité 

 

 

 

*      *     * 
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L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée. 
De tout ce que dessus, il a été dressé le procès-verbal qui, après lecture a été signé par le président de séance et 

le secrétaire de séance. 

 

 

 

 

 

 

Monsieur Frédéric LENART 
Secrétaire de séance 

 Madame Catherine POLETTI 
Présidente de séance   
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES 
Régi par la loi n°2008-776 du 4 août 2008 de modernisation de l’économie et le décret n°2009-158 du 11 février 

2009 
Autorisation publiée au Journal officiel du 21 mars 2023 

Siège social : 31, Rue du Lyret à Chamonix-Mont-Blanc (74400) 
 

Rapport d’acƟvités annuel 
Pour l’exercice clos au 31 décembre 2023 

 

Chers membres du conseil d'administraƟon, 

Je vous rappelle qu’en applicaƟon des disposiƟons de l’arƟcle 12 des statuts du fonds de dotaƟon, le 
conseil d'administraƟon adopte le rapport d’acƟvité annuel prévu à l’arƟcle 140-VII de la loi n° 2008-
776 du 4 août 2008 et aux arƟcles 8 et suivants du décret n° 2009-158 du 11 février 2009 relaƟf au 
fonds de dotaƟon. 

A ceƩe fin, en ma qualité de Présidente du conseil d'administraƟon, j’ai établi présent rapport sur la 
situaƟon et l’acƟvité du fonds de dotaƟon durant l’exercice écoulé. 

1. Préambule  

Le Fonds de dotaƟon UTMB CARES a été déclaré en préfecture de la Haute-Savoie le 13 mars 2023 et 
publié au Journal Officiel du 11 avril 2023. Il a clôturé son premier exercice comptable le 31 décembre 
2023 

 Son siège social se situe au 31, Rue du Lyret à Chamonix-Mont-Blanc (74400) 

Le Fonds de dotaƟon UTMB Cares a pour objet de réaliser, soutenir ou financer des acƟvités d’intérêt 
général à caractère social et sporƟf visant plus parƟculièrement à :   

o Contribuer à une société plus équitable et inclusive, notamment en luƩant contre les 
discriminaƟons, en promouvant l’égalité hommes / femmes et en menant des acƟons à 
desƟnaƟon de publics vulnérables ;   

o Sensibiliser les sporƟfs et le grand public à la protecƟon de l’environnement et promouvoir la 
praƟque du sport dans une logique de développement durable ;   

o Promouvoir la solidarité et l’entraide entre les personnes, notamment celles issues de 
généraƟons et/ou d’origine socio-économiques et culturelles différentes ;   

o Accompagner le plus grand nombre d’enfants, de jeunes et d’adultes en situaƟon de handicap 
vers la praƟque du sport ;   

o Soutenir l’innovaƟon technologique, scienƟfique et médicale.  

Dans ce cadre, le Fonds a pour ambiƟon de mener ces acƟons soit directement auprès des personnes 
ou des projets concernés, soit indirectement par le biais du financement de structures elles-mêmes 
éligibles au régime fiscal du mécénat et poursuivant le même objet et/ou partageant les mêmes 
valeurs.   

Le Fonds a vocaƟon à être une structure de préfiguraƟon d’une fondaƟon reconnue d’uƟlité publique.  

Le montant des ressources de l’exercice, relaƟf aux engagements de mécénat, s’élèvent à 654 636€, 
dont 626 373€ en numéraire et 28 263 € sous forme de prestaƟons en nature. 
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Les fonds perçus de l'exercice proviennent de : 

- DotaƟon iniƟale : 15 000€ 

- UTMB Mont-Blanc 2023 : 110 013€ 

- Lavaredo by UTMB 2023 : 5 000€ 

- UTMB Mont-Blanc 2024 : 496 360€ 

2. Compte-rendu du foncƟonnement interne du fonds :  

2.1. Le Conseil d’administraƟon du Fonds de dotaƟon UTMB Cares est composé de 8 membres : 

 Madame Catherine POLETTI, Présidente du Fonds UTMB Cares née le 29 novembre 1953 à 
Saintes (17), de naƟonalité française, demeurant 102 Clos Des Praz Conduits 74400 Chamonix-
Mont-Blanc, exerçant la profession de dirigeant d’entreprise salariée, en qualité de membre 
désigné par la société POLETTI & ASSOCIES ; 

 Monsieur Frédéric LENART, né le 26 janvier 1966 à Abbeville (80), de naƟonalité Française, 
demeurant 28 route de Maclamod 74650 Chavanod, exerçant la profession de dirigeant 
d’entreprise salarié, en qualité de membre de droit ;  

 Monsieur Michel POLETTI, né le 23 avril 1955 à Chamonix-Mont-Blanc (74), de naƟonalité 
française, demeurant 102 clos des Praz Conduits 74400 Chamonix-Mont-Blanc, exerçant la 
profession de consultant, en qualité de membre désigné par la société POLETTI & ASSOCIES ; 

 Madame Isabelle POLETTI-VISEUX, née le 17 février 1979 à Grenoble (38), de naƟonalité 
française, demeurant 170 route des Songenaz 74400 Chamonix-Mont-Blanc, exerçant la 
profession de dirigeant d’entreprise, en qualité de membre désigné par la société POLETTI & 
ASSOCIES ;  

 Monsieur Rémi DUCHEMIN, né le 7 septembre 1979 à Alençon (61), de naƟonalité française, 
demeurant Chemin de Crételles 28, 3975 Randogne (Suisse), exerçant la profession de 
consultant, en qualité de membre désigné par la société POLETTI & ASSOCIES ;  

 Monsieur Andrew MESSICK, né le 28 septembre 1963 à Chapel Hill, Etats-Unis d'Amérique, de 
naƟonalité américaine, demeurant 110, Summit Lane, Montecito, California 93108, Etats-Unis 
d’Amérique, exerçant la profession de dirigeant d’entreprise, en qualité de membre désigné de 
la société IRONMAN FRANCE ; 

 Monsieur MaƩhieu VAN VEEN, né le 16 octobre 1973 à Caen (14) de naƟonalité française, 
demeurant 2913 ½ West Hawthorne, 33611 Tampa, Florida, Etats-Unis d’Amérique, exerçant la 
profession de directeur des opéraƟons business, en qualité de membre désigné par la société 
IRONMAN FRANCE ;  

 Monsieur Paul Huddle, né le 5 octobre 1962 à New Delhi (Inde), de naƟonalité américaine, 
demeurant 124 South Main Street, 6915, Cedar City, Utah 84720, Etats-Unis d’Amérique, 
exerçant la profession de directeur des opéraƟons, en qualité de membre désigné par la société 
IRONMAN FRANCE. 

Au cours de l’exercice 2023, le Conseil d’administraƟon s’est réuni trois fois : 

 Le 27 avril 2023 avec l’ordre du jour suivant : 
o NominaƟon du commissaire aux comptes 
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o ElecƟon du Directeur Général 
 

 Le 7 novembre 2023 avec l’ordre du jour suivant :   
o ApprobaƟon du PV du conseil d’AdministraƟon du 27 avril 2023 
o Rappel des 3 piliers et poliƟque d’aƩribuƟon des souƟens aux événements 
o ValidaƟon du process de demande de souƟen 
o PrésentaƟon d’une première version du budget 2024 
o PrésentaƟon des premiers projets de souƟen 2024 

 
 Le 29 mai 2024 avec l’ordre du jour suivant : 

o ApprobaƟon du PV du conseil d’AdministraƟon du 7 novembre 2023 
o PrésentaƟon du rapport d’acƟvité 2023 
o PrésentaƟon des comptes annuels clos le 31 décembre 2023 
o Rapport du commissaire aux comptes 
o RésoluƟon sur l’approbaƟon du rapport d’acƟvité et des comptes annuels 

2.2. Le fonds de dotaƟon n’a procédé à l’embauche d’aucun salarié sur l’exercice 2023. Des salariés du 
fondateur du fonds, la société UTMB GROUP ont néanmoins été mis à disposiƟon du fonds de dotaƟon 
dans le cadre d’un mécénat de compétence, pour une valorisaƟon totale de 28 263€  

3. Compte-rendu des rapports du fonds avec les Ɵers  

3.1 Les acƟons de communicaƟon menées par le fonds  

Afin de se faire connaître auprès du public, le Fonds UTMB Cares a organisé : 

- “L’heure de solidarité”, qui s’est déroulée lors de la dernière édiƟon du Dacia UTMB Mont-Blanc 
2023 et qui avait pour but de meƩre en avant les missions d’UTMB Cares. Une occasion pour 
donner la parole à l’associaƟon Les Amis de l’UTMB Mont-Blanc et aux différentes associaƟons 
soutenue par le biais des dossards solidaires de l’édiƟon 2023. 

- Une conférence de presse pour évoquer le lancement de UTMB For The Planet au cours de 
laquelle ont été présentés les enjeux et valeurs d’UTMB Cares ainsi que les objecƟfs à court et 
moyens termes du fonds de dotaƟon. 

Une page internet dédiée a été créée sur le site internet de l’UTMB Mont-Blanc afin de relayer les 
différentes acƟons et projets soutenus par UTMB Cares. 

3.2 Liste des partenaires du fonds  

Le Fonds n’a pas bénéficié de partenariats en 2023. 

3.3 Les acƟons de prospecƟon de donateurs menées par le fonds  

Une communicaƟon spécifique à desƟnaƟon des coureurs de la base de données des UTMB World 
Series a été mise en place pour préciser les modalités de réservaƟon des dossards solidaires sur l’UTMB 
Mont-Blanc et le Lavaredo Ultra-Trail by UTMB.Lors du processus d’inscripƟon, chaque coureur était 
invité à effectuer une donaƟon volontaire à UTMB cares du montant de son choix.    

4. Liste des acƟons d’intérêt général financées par le fonds et indicaƟon de leurs montants 
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Aucune acƟon d’intérêt général n’a été directement financée par le fonds de dotaƟon au cours de 
l’exercice 2023.  

5. Liste des personnes morales bénéficiaires des redistribuƟons du fonds de dotaƟon  

1) En 2023, Le fonds de dotaƟon a affecté une parƟe des dons aux personnes morales suivantes : 

The IronMan FoundaƟon : fondaƟon de droit américain, dont l’objet est de créer un changement 
posiƟf et tangible dans les communautés de course par le biais de subvenƟons et de bénévolat 
Coordonnées : 3407 W Dr. MarƟn Luther King Jr. Blvd, Suite 100,Tampa FL, 33607, Etats-Unis 
athletesupport@ironmanfoundaƟon.org / 813-868-5940 
Projet : souƟen de 10 000€ à une acƟon humanitaire d’urgence pour faire face à une catastrophe 
naturelle (incendies de 2022 en Californie) 
 

Exchange and Empower Limited : AssociaƟon caritaƟve, dont l’objet est de donner à de jeunes 
coureuses népalaises talentueuses l'occasion d'élargir leurs horizons, de découvrir d'autres modes de 
vie et de partager leurs histoires et leur culture avec d'autres 
Coordonnées : Unit 2507-8, 25/F,. China Insurance Group Building, 141 Des Voeux Road Central, 
Hong Kong  / info@miraraiiniƟaƟve.org  / +977 9801157682 
Projet : 3 500€ pour permeƩre à deux sporƟves de parƟciper à Translantau by UTMB, une course 
d’envergure en dehors de leur pays afin de se faire connaitre. Le financement inclut les frais de 
déplacement et de matériel mais l’inscripƟon a été offerte par l’organisateur 
 

Ysgol Dolbadarn : établissement scolaire gallois qui établit dont l’objet est d’établir des programmes 
d’enseignement innovants pour les enfants 
Coordonnées : Llanberis, Caernarfon,Gwynedd.LL55 4SH / +44(01286)870711/ 
pennaeth@dolbadarn.ysgoliongwynedd.cymru  
Objet : souƟen de 1 500€ pour l’amélioraƟon des équipements extérieurs de l’école 

Les Amis de l’UTMB Mont-Blanc, AssociaƟon de loi 1901 dont l’objet est notamment de promouvoir 
toute acƟvité liée à la connaissance et au respect du territoire du Mont-Blanc, de meƩre en avant les 
valeurs d’amiƟé, de solidarité entre les habitants de son territoire et d’ailleurs dans le respect d’une 
éthique sporƟve et de l’environnement. 
Coordonnées : 36 avenue du Savoy 74400 Chamonix / marƟne.froucht@orange.fr / 06 82 18 07 68 
Projet : 20 000€ pour le souƟen de 3 associaƟons :  

o La Sapaudia, implantée en Savoie, œuvre dans deux domaines : le développement 
d’acƟons favorisant l’accompagnement et l’inserƟon des personnes en situaƟon de 
handicap, ainsi que la promoƟon du don de moëlle osseuse pour augmenter le nombre 
de donneurs. 

o Girotondo, implantée en Val d’Aoste, pour le projet Il cielo in una stanza. Il s’agit d’une 
formule gagnante pour les adultes porteurs de handicap, leurs familles et la 
communauté valdôtaine. Ils vont pouvoir terminer la préparaƟon d’un nouvel 
appartement desƟné aux adultes porteurs de handicaps afin d’expérimenter des 
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parcours concrets de « vie autonome » en dehors de leurs familles et avec toutes les 
aides nécessaires. 

o Le Rotary Chamonix Mont Blanc Megève choisit comme chaque année une AssociaƟon 
locale et lui reverse sa part des Dons Coureurs de l’UTMB. En 2023, c’est l’associaƟon 
Des Elles Pour Vous, implantée près d’Annecy qui propose tout au long de l’année, des 
rencontres, des accompagnements, des souƟens aux femmes qui ont un cancer du 
sein. 
 

2) En début d’année 2024, le fonds de dotaƟon a finalisé le versement des fonds dédiés à des projets 
réalisés en 2023 aux personnes morales suivantes : 

Sinarpsadlens Intresseförening, AssociaƟon d’intérêt général dont l’objet est l’entreƟen des senƟers 
de la vallée de Sinarpsadlens 
Coordonnées : C/o David Lindegren Sinarpsvägen 164 Båstad Sweden  
Projet : souƟen de 2 000€ pour entretenir les senƟers dans la vallée de Sinarpsadlens 

AssociaƟon Trail Valais : AssociaƟon à but non lucraƟf dont l’objet est l’organisaƟon d’événements de 
trail running, et la promoƟon des acƟvités sporƟves en plein air en Valais et dans l’Oberland bernois 
Coordonnées : Route de Miège 17, 3973 Venthône / skiryan@bluewin.ch / +41 79 358 84 70 
Projet : 2 000€ pour permeƩre à 2 personnes avec handicap et 8 coureurs accompagnateurs de courir 
sur Wildstrubel by UTMB et soutenir l’associaƟon Sport Handicap.  
 
Outdoor Sports FesƟval A.S.D : associaƟon sporƟve amateur dont l’objet est d’organiser un fesƟval de 
plein air  
Coordonnées : Via Salivoli, 8 57025 Piombino (LI) / info@outdoorsportsfesƟval.it / +393495795561 
Projet : souƟen de 3 000€ pour l’entreƟen de 180km de senƟers empruntés par les coureurs de 
Lavaredo Ultra-Trail by UTMB (déplacement / hébergement / matériel) 
 
Asociacion de Lucha contra el cancer : AssociaƟon à but non lucraƟf dont l’objet est de soulager et 
éviter, dans la mesure du possible, les souffrances des personnes causées par le cancer, quels que 
soient leur lieu de résidence et leur situaƟon personnelle  
Coordonnées : AC/ Pallars, 25, Leida, Espagne /  973238148 / Lleida@contraelcancer.es 
Projet : SouƟen de 2 500€ pour permeƩre à des enfants aƩeints de cancer de venir faire un séjour 
esƟval dans le Val d’Aran 

Club des Sports de Chamonix Mont-Blanc, AssociaƟon loi 1901 dont l’objet est d’organiser des 
compéƟƟons internaƟonales (Marathon du Mont-Blanc, Kandahar, Championnat d’escalade) et de 
gérer des secƟon (25 sports différents) au profit des habitants de la vallée de Chamonix 
Coordonnées:  Maison des Sports 99 Avenue de la Plage 74400 Chamonix /club@chamonixsport.com 
04 50 53 11 57 
Projet : SouƟen de 2 250€ pour financer les secƟons nataƟon, hapkido et handball du club pour le 
développement de ces dernières 
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6. Liste des avantages et ressources lorsque le fonds de dotaƟon bénéficie de fonds 
provenant de l’étranger  

En 2023, le fonds de dotaƟon a reçu 302 294€ de fonds provenant de l’étrangers. La liste est 
annexée à ce rapport 

7. Compte d’emploi des ressources (obligatoire si le fonds fait appel à la générosité du public 
et si les ressources collectées excèdent la somme de 153.000 euros lors de la clôture de 
l’exercice) 

Le fond de dotaƟon n’a pas fait appel à la générosité du public en 2023 

 

8. Liste des libéralités reçues Indiquer pour chaque libéralité reçue :  

Aucune libéralité n’a été reçue au cours de l’exercice 2023. 

 

 

 

 

 

                     

 

En conclusion, je souhaite que ce rapport d’acƟvité emporte votre approbaƟon et que vous vouliez 
bien me donner quitus de ma gesƟon pour l’exercice 2023 sur les comptes duquel vous avez à vous 
prononcer. 

 

 

Madame Catherine POLETTI 

Présidente du conseil d’administraƟon du 

FONDS DE DOTATION UTMB CARES 

 

DocuSign Envelope ID: 9B07DE47-7F51-414E-BBD5-2024E23CD8E1



Année Mois Jour Nom Prénom Nationalité Email Edition Id de la transaction Id de l'inscription Somme de Montant
2023 1 20 Clément Fabrice CHE fabrice.clement@mac.com UTMB Cares 63cac0a2581966b9c88cc2fa 63cac0a2581966a55a8cc309 2 000,00

Jesson Maree GBR mareejesson@gmail.com UTMB Cares 63cacb4dec6d5222149bc5e0 63cacb50ec6d52cf139bc5f5 2 000,00
Van Acker Emmanuel BEL emmanuelvanacker@me.com UTMB Cares 63caf3a305f81d20199dbd0b 63caf3a305f81d814f9dbd2f 1 000,00
Cabriolu Gian Franco ITA gourmetitaliani@gmail.com UTMB Cares 63caacc19342400e5e0dc70a 63caacc19342408f1d0dc71b 2 002,00
Wingrave Oliver GBR olliewingrave@yahoo.co.uk UTMB Cares 63caad62eeda440255c87b35 63caad63eeda44eb9dc87b44 2 000,00
Ward Peter USA pjward05@gmail.com UTMB Cares 63caadb1b7d6d95e93dcf7a3 63caadb1b7d6d9c5e2dcf7b2 2 000,00
Cheng Mina HKG minacheng0505@gmail.com UTMB Cares 63caaf011b6e62a754a2afc3 63caaf021b6e621f97a2afd2 2 000,00
Pastorkovich Alex USA alexpastorkovich@gmail.com UTMB Cares 63cab91cc3f7541b87593bb3 63cab91dc3f75470c1593bc2 2 000,00
Parkes Benjamin GBR benparkes@me.com UTMB Cares 63cac26b714d3facee56c7b4 63cac26c714d3f5c3256c7c3 2 000,00
Burroughs John CAN johneburroughs@icloud.com UTMB Cares 63cac68e5ce7a461094f717a 63cac68e5ce7a451b54f7189 2 000,00
Van Vreckem Stijn BEL svv@xaop.com UTMB Cares 63cacca9c4e2b44d8c23729b 63caccaac4e2b46ee42372aa 2 000,00
DECOSTERD ANTOINE CHE antoine.decosterd@me.com UTMB Cares 63caf1b347abe088876bbc48 63caf1b347abe041b46bbc57 2 000,00
Westcott Tarne GBR tarne@mac.com UTMB Cares 63cae3fecc14f88c59f94964 63cae3fecc14f84dddf94973 2 000,00

21 Viceconti Gustavo ARG gustavo.viceconti@neuralsoft.com UTMB Cares 63cc38aa2ad1a146ae373eed 63cc38ab2ad1a14214373efc 2 000,00
O Halloran David IRL carolohalloran@eircom.net UTMB Cares 63cc3961e125e2673f598622 63cc3961e125e28038598631 2 000,00
Sarban Sezgin TUR sezgin.sarban@yahoo.com.tr UTMB Cares 63cc272d828aae1aa9369ec4 63cc272f828aae7031369ed3 1 000,00
KENICHI NISHIOKA JPN k.nishioka.run@gmail.com UTMB Cares 63cc14f13e747e7efebb6409 63cc14f23e747e828abb6418 2 000,00
Gerber Marc CHE marcgerber0202@gmail.com UTMB Cares 63cc1485b7554174973eddc4 63cc1486b7554137b43eddd3 2 000,00
Büchi Alex CHE alex.buechi@darucci.com UTMB Cares 63cc0823c42f82c0c681b609 63cc0824c42f82300f81b618 2 000,00
Rawoot Abdul ZAF a_arawoot@yahoo.com UTMB Cares 63cbe6bec42f8240cc81b316 63cbe6bfc42f8253a581b325 2 000,00
Sadek Ismail ZAF ismail.sadek007@gmail.com UTMB Cares 63cbd84e711fe98c6fe2d32f 63cbd84f711fe96d2ce2d33e 2 000,00
Molyneaux Michael ZAF micmoly@gmail.com UTMB Cares 63cbce8c768aa3ff40f53173 63cbce8d768aa323e2f53182 2 000,00
de Rocquigny Hugues AUS accounts@hdrbuilding.com.au UTMB Cares 63cbb39f5429793d04613472 63cbb3a0542979ce02613481 2 000,00
Krebs Marcel DEU news@marcel-krebs.de UTMB Cares 63cb93ce3e51e7b55f4ac17b 63cb93cf3e51e757004ac18a 2 000,00
Damyanov Marin BGR damianov77@gmail.com UTMB Cares 63cb4362f821dce3734baeea 63cb4362f821dc5bfe4baef9 1 000,00

22 TACHIBANA HIDEKI JPN h.tachi-0227@titan.ocn.ne.jp UTMB Cares 63cd1982f821dcf6154bd256 63cd1984f821dc12e04bd265 2 000,00
23 monem mansour USA mm32359@hotmail.com UTMB Cares 63ceaf05bb9b15ba6a58133c 63ceaf06bb9b15131b58134b 2 000,00

GAO JINYONG CHN gao.joshua@gmail.com UTMB Cares 63ce94b4c636b9e9e1fd9123 63ce94b5c636b97a83fd9132 2 000,00
Cooksey Andy GBR apcooksey@hotmail.com UTMB Cares 63ce5cf235a0517fd76aed35 63ce5cf335a0517c416aed44 2 000,00
LEONET Maxime BEL max.leonet@gmail.com UTMB Cares 63ce477aa2b3d15a801d9a6d 63ce477ca2b3d1430e1d9a7c 2 000,00
Gieschke Patrick CHE pgieschke@gmail.com UTMB Cares 63ce1d6c7b1120731a85ce7a 63ce1d6d7b1120442285ce89 2 000,00
Butz Edgar USA morumbi@aol.com UTMB Cares 63cde294d31448235d7d64d1 63cde294d314481d907d64e0 2 000,00
Chu Sasha HKG sashachu@pioneerelastic.com UTMB Cares 63cde102c08ad3cda43ecd50 63cde103c08ad350a83ecd5f 1 000,00

24 Marciniszyn Agnieszka POL aga.marciniszyn@gmail.com UTMB Cares 63cffefc2128d25407d812cd 63cffefd2128d2c01ed812dc 2 000,00
25 Durris Frazer GBR frazerdurris@gmail.com UTMB Cares 63d11bdc6a340b8a759e5206 63d11bdd6a340b5d039e5215 2 000,00
27 Dimbean Ovidiu ROU dimbeanovidiu@gmail.com UTMB Cares 63d3ba4cbe838426e4cf64b7 63d3ba4dbe83840462cf64c6 2 000,00

Ng Ka Lun Alan HKG nggallon@yahoo.com.hk UTMB Cares 63d32d83139f842b83a8a4dd 63d32d85139f84348ea8a4ee 2 010,00
2 6 Ceccolini Andrea ITA ceccolini@gmail.com UTMB Cares 63e0eac305f6ef33f1dc4ecc 63e0eac405f6ef3249dc4ef7 2 000,00

17 Ioannou Giorgos GRC giorgosiwannou@yahoo.com UTMB Cares 63ef49bc58d34762916ba771 63ef49bc58d34776816ba79c 2 000,00
3 7 SMITH Elaine GBR info@myfrenchchalet.com UTMB Cares 6406d563eb4a1b7df229ff2d 6406d564eb4a1bb25929ff5c 2 001,00
4 21 LOH PHILLIS HKG chanloh@netvigator.com UTMB Cares 644252feedd91c0e2740f492 644252ffedd91c777840f4bf 2 000,00
7 3 Ohlsson Hans SWE hansbohlsson@gmail.com UTMB Cares 64a2e78da50e2de63b5a787e 64a2e78da50e2de63b5a7950 2 000,00

11 28 Aubry Pierre Swiss pierrot1975@hotmail.fr Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6565c0bf0685b4bf9e93b570 6565c0c00685b4bf9e93b7b0 2 200,00
Hodgetts Peter British peter.hodgetts@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6565be36bef4133f04a13824 6565be37bef4133f04a13a58 2 200,00
Winzenried Patrick Swiss patwinzenried@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6565bd78abc6843de7ea042c 6565bd7aabc6843de7ea0664 2 200,00
Wu Ji Chinese 1066188@qq.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656601b4a12475ad87a79eb4 656601b5a12475ad87a7a0fb 2 208,00

29 Amo Joe American joeamo91@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65676f8e2f9f2e03a93772de 65676f8f2f9f2e03a9377518 2 200,00
KOORS DENNIS Danish denniskoors@yahoo.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656799d16820ef13dbac7d5e 656799d36820ef13dbac7fb5 2 200,00

30 AMATO Enea Italian amato.enea@libero.it Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685fd68b3e9b62762c9ee1 65685fd68b3e9b62762ca11c 2 200,00
AVERY Glen American averyed122@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685fdb654d55be9a13b47f 65685fdb654d55be9a13b6b9 2 200,00
BARNEY Kinza Canadian kttlab@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685c68bb20c7bba3447de1 65685c6abb20c7bba34480c9 2 200,00
BATTISTEL Fabrice Swiss fbattistel@bluewin.ch Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656861e875018e56d44ea98f 656861e875018e56d44eabe4 2 200,00
Baud David Swiss david.baud@chuv.ch Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65686c693b3d7d87ca5fcee3 65686c6a3b3d7d87ca5fd12d 2 200,00
Beda Rachel American rachel@bedafamily.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568627776d70d74f1ffd92f 6568627876d70d74f1ffdb74 2 200,00
BOUVERET Nicolas Belgian nicolas.bouveret@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65687e23625d356f90ac8f81 65687e23625d356f90ac91bb 2 200,00
BURGESS Paul Australian vpb25@outlook.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685ae2a313b3401161d5b7 65685ae3a313b3401161d7f8 4 700,00
Busst Russell British russell.busst@btinternet.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685e759a865a6b494104be 65685e769a865a6b4941079c 2 200,00
CHANG Xu Chinese teddychang@icloud.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685f0336302dd382de1cd6 65685f0536302dd382de1f3f 2 200,00
CHARMOZ Alexander American ajcharmoz@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568617e67adfe6b573991d9 6568617e67adfe6b5739942e 2 200,00
CHEN Cheng Chinese char@sh163.net Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656862b614103c775a19aeaf 656862b614103c775a19b0e9 2 200,00
Clément Fabrice Swiss fabrice.clement@mac.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568ee40b90253d24c52c993 6568ee41b90253d24c52cbcd 2 200,00
COFRADE Stanislas Spanish stanislas.cofrade@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685afdcc4d9cf554e80a30 65685afecc4d9cf554e80c64 2 200,00
COLTHUP Glen American glencolthup@yahoo.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685b7f949a36ebf9bd845d 65685b80949a36ebf9bd8691 2 200,00
de Freitas Michael John Brazilian mjfreitas58@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685f0cc58a0e6faf1bc8d7 65685f0cc58a0e6faf1bcb1d 2 200,00
del Cañizo Nadal Miguel Spanish mcanizo@bullnetcapital.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656860a7c80231369792be45 656860a7c80231369792c07f 2 200,00
DESIR Colin Belgian colin.desir@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65686125a313b34011637824 65686125a313b34011637a58 2 200,00
DEVERNOE David American devernoe@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685d7bc58a0e6faf1b3217 65685d7bc58a0e6faf1b3480 2 200,00
DEWAELE KAREL Belgian dewaele_karel@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685a461d3d3acd2dc47afc 65685a461d3d3acd2dc47d41 2 200,00
Fasana Alberto Italian albertofasana@yahoo.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685bf38b3e9b62762b48d1 65685bf38b3e9b62762b4b0b 2 200,00
FERNANDEZ Cristian Costa Rican cfernandez@leancr.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568e2c9a27b14d4b60df037 6568e2c9a27b14d4b60df275 2 200,00
Finegan Oran Irish fineganster@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685cf9a0b6ab7b792e9f0f 65685cfaa0b6ab7b792ea149 2 200,00
GALANTI Horacio Canadian lu7hvn@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656859dca313b3401161b7ea 656859dda313b3401161ba28 2 200,00
GARDINER Paul British pagardiner@btinternet.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65686074ebbd0d75cad1c2fe 65686074ebbd0d75cad1c565 2 200,00
GRANT Kevin American kgrant@ericsson-grant.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65686435c89f730a53e22043 65686436c89f730a53e22277 2 200,00
GRENNO Arthur Swiss arthur.grenno@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685e3080e09525137d5899 65685e3080e09525137d5aea 2 200,00

Raphaël Swiss grenatch@vtx.ch Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685ed5c33962125e1a2fe1 65685ed6c33962125e1a321c 2 200,00
Guyot Emmanuel Canadian manu.guyot@yahoo.ca Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685e091d7f074c9d5cdfc9 65685e0a1d7f074c9d5ce207 2 200,00
HATCHLEY James English hatchleyj@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656882cc4710a3a235b2d54e 656882cd4710a3a235b2d782 2 200,00
Havas Steve Australian steve@garthchapman.com.au Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685de7b3bb859de9caa2bb 65685de7b3bb859de9caa4f5 2 200,00
Heurman Margo Dutch margoheurman@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685ce96b9a91d58caed9bc 65685ce96b9a91d58caedbf0 2 200,00
Hopper John British john@hopper5.co.uk Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656858ef1d3d3acd2dc441af 656858ef1d3d3acd2dc443e3 2 200,00
Hovila Antti Finnish hovila.antti@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65690e5ae13472bcb947d720 65690e5ae13472bcb947d94e 2 200,00
Huang Christopher American christophershuang@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568683dcea8d605c1614421 6568683dcea8d605c1614670 2 200,00
HUNT LEE American leonrhunt@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685c1e633dde80ecf527c2 65685c1e633dde80ecf52a08 2 200,00
Isaza Alberto Colombian albertoisaza@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656868270fdca4d8e6fed550 656868270fdca4d8e6fed78a 2 200,00

Felipe Colombian isaza95@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568689d5e4674c5de9b5ed7 6568689d5e4674c5de9b6111 2 200,00
Jesson Maree British mareejesson@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685c6f36302dd382dd5fb9 65685c7036302dd382dd61f9 2 200,00
Jezek Vojtech Czech jezek@cenekajezek.cz Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65686f2bd8f375b605b2b9be 65686f2bd8f375b605b2bbf8 2 200,00
KELLEHER Brian American bkelleher@kelleherhvac.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65689472cea8d605c165dbc0 65689472cea8d605c165ddfa 2 200,00
King Michael British mike1957.king@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656859afcc4d9cf554e7d230 656859afcc4d9cf554e7d46a 2 200,00
KLATT Amanda American amandawklatt@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65686632394f44d7617c7109 65686633394f44d7617c7343 2 200,00

Caitlin American klatt.cai@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685d6267adfe6b573866dd 65685d6367adfe6b57386933 2 200,00
Joshua American gneissfurniture@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656866667cc0e4f454229fd3 656866677cc0e4f45422a216 2 200,00

KNECHT Sébastien Belgian knecht.sebastien@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685d4be5346f01b319c839 65685d4ce5346f01b319ca73 2 200,00
KOINUMA MAKOTO Japanese alps10001@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685eb01d3d3acd2dc59810 65685eb11d3d3acd2dc59a95 2 200,00
Kolaric Ivana Serbian ivana.kolaric85@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568615cabead9b95523e25d 6568615dabead9b95523e522 2 200,00
Kraijenbrink John Dutch dutchsmilingyogi@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656859b3ebbd0d75cad02ff7 656859b4ebbd0d75cad03268 2 350,00
KUROSAWA Kosuke Japanese kurosawa0719trail@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685fc8fb43ea96b86ffbdf 65685fc9fb43ea96b86ffe46 2 210,00
KWONG Mei Ping Hong Kongese twec12@yahoo.com.hk Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685e27c0af0ce93b24fcb7 65685e28c0af0ce93b24feed 2 200,00
Lallemand Thierry Belgian thierryll@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685a52e43470f76f2dd3b0 65685a53e43470f76f2dd5ee 2 200,00
Liston Matthew Australian matthew.liston@alceon.com.au Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685e90f06e6e6b5a58c4cb 65685e91f06e6e6b5a58c806 2 200,00
LODER Daniel American danielploder@yahoo.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65688dd646ad3f7ae7b7296d 65688dd746ad3f7ae7b72ba7 2 200,00
Marinescu Mihai Romanian mihai_marinescu@yahoo.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65688f27c21d325da9bbefc4 65688f28c21d325da9bbf20c 2 202,00
Märkle Rainer German rainer.maerkle@gmx.de Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685c9fcc64695e5fe68255 65685ca0cc64695e5fe6848f 2 200,00
Marshall Daniel Australian daniel.marshall@telstra.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656861ced1ae9d1b390053b2 656861cfd1ae9d1b390055ec 2 200,00
maruyama kenichi Japanese kenymaruyama@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685cc37aca64c1453563b6 65685cc37aca64c1453565f0 2 200,00
Mohamed Salim British salimmohamed1967@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65686f96e06b98d102092db4 65686f96e06b98d102092fee 2 200,00
MORIYA Masao Japanese moriyaneuro@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685ab5410d2592e9b510d3 65685ab5410d2592e9b5130d 2 200,00

MITSUO Japanese ozilmaster@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685d17a313b340116222d4 65685d17a313b3401162250e 2 200,00
MORIYAMA MACHIKO Japanese mckmoriyama@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568599ac8ff6e63b9eea883 6568599ac8ff6e63b9eeaabd 2 200,00
NAGAHAMA YASUE Japanese yasue.nagahama@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656862f0633dde80ecf6c07c 656862f1633dde80ecf6c2b6 2 200,00
NESTEL John Australian john.nestel@faradayassociates.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568620ec0af0ce93b260065 6568620fc0af0ce93b26029f 2 200,00
NIZET Christophe Belgian chamcn90@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656877dd439a823786e44d1d 656877de439a823786e44f51 2 200,00
OLSON Andrew British rushleith@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685f9cadcd2d82c912a434 65685f9cadcd2d82c912a69b 2 200,00
O'ROURKE Alexander Colombian alexander.orourke@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685f60a0b6ab7b792f8194 65685f61a0b6ab7b792f841f 2 200,00
OTTON Thomas British tomotton01@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685f61d7092ba0583aa3ba 65685f62d7092ba0583aa5f4 2 200,00
Ozolins Martins Latvian martins.ozz@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685d74b5bfacae425e4999 65685d75b5bfacae425e4bf5 2 200,00
PEARSON James British jampeahk@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685f33b5bfacae425ef11c 65685f34b5bfacae425ef351 2 200,00
PEARSON CAIN Georgia British gpearsonhk@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656863ba29c20d4328468591 656863ba29c20d43284687dc 2 200,00
POULSEN JESPER RUNE Danish jrpoulsen88@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685f53d7092ba0583a938d 65685f53d7092ba0583a95f8 2 200,00
PURSER Nick British nickpurser@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685f164c9d5ee54b89bf70 65685f174c9d5ee54b89c1d1 2 200,00
Qu Joan Shi American joan_qu@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568881c8f2efe397adccf75 6568881c8f2efe397adcd1a9 2 200,00
SALOMONS ROELOF Dutch r.m.salomons@planet.nl Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65686b9c76d70d74f10184fd 65686b9c76d70d74f101868a 2 200,00
SAMANO Eduardo Mexican esamano93@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685e97a313b340116293a4 65685e98a313b34011629634 2 200,00
SONG JIE Chinese songjie2005@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65691d125ed179392c0a92ce 65691d135ed179392c0a9508 2 200,00
Sousa Ferreira Joao Nuno Portuguese joaonunosf@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685b471d7f074c9d5c42ce 65685b481d7f074c9d5c450e 2 200,00
Steinbrenner Marko Swiss marko.steinbrenner@bluewin.ch Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685db27c165a191cdc98ae 65685db37c165a191cdc9aec 2 200,00
SUDO HIDEKI Japanese hidex34@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656860c3b133fd8a4f4af237 656860c3b133fd8a4f4af471 2 200,00
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2023 11 30 Tai Chi Hang Frederick Hong Kongese fredericktai@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656861371d7f074c9d5dd5e4 656861381d7f074c9d5dd772 2 200,00
Tercier Frédéric Swiss ftercier@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685a03773a589e8e8229d4 65685a03773a589e8e822c0e 2 200,00
THOMAS Christophe Belgian christophe@lightshape.be Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656890a8f9d45110f1eea1ed 656890a8f9d45110f1eea427 2 200,00
Tsukioka Takashi Japanese t_tsukioka@noandt.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 656864fd29c20d432846c1d4 656864fe29c20d432846c40e 2 200,00
Uekusa Tetsuya Japanese uekusa.tetsuya@bcg.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 6568600a8dc844b76a714081 6568600b8dc844b76a7142c6 2 200,00
Van Acker Emmanuel Belgian emmanuelvanacker@me.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685dc399781e2a2c94a1c7 65685dc499781e2a2c94a401 2 200,00
WANG Qing Canadian yoyomami@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685da81d7f074c9d5cb878 65685da91d7f074c9d5cbab3 2 200,00
Willems Gaetan Belgian gaet.willems@gmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685b1380e09525137cc251 65685b1480e09525137cc4ac 2 200,00
Williamson John Australian johnwilliamson@construct-health.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685dbdf06e6e6b5a586977 65685dbff06e6e6b5a586ee7 2 200,00
WOLNY Zdzislaw Polish zdzislaw.wolny@clearex.com.pl Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65685b89e26a242289494e26 65685b8ae26a242289495060 2 200,00
Yan Yuhu American yanyuhu@hotmail.com Charity bibs 2024 - Dacia UTMB® Mont-Blanc 65688b67b8447ecdefc36610 65688b68b8447ecdefc3684a 2 200,00

Total 2023 296 083,00
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Transferred Status Fundraiser Name Fundraiser Email Donor ID Donor First Name Donor Last Name Donor Email Donor Country Currency Somme de Amount
18/12/2023 Successful Ange-David Lalande ad.lalande@gmail.com 920778 Anne-Laure Zimmermann annelaure.zimmermann@gmail.com Switzerland EUR 10,00

920889 Catherine Santini catsantini@hotmail.com Switzerland EUR 30,00
Ben Flowers ben.j.flowers@gmail.com 921095 Sach kukadia sachinkukadia@me.com United Kingdom EUR 60,00

921143 Richard Wall richard@fitnessize.co.uk United Kingdom GBP 40,00
921283 Kassem Younis info@kassemyounis.com United Kingdom GBP 50,00
922135 Maria McKavanagh maria@mckavanagh.com United Kingdom EUR 60,00
922352 john Flowers john@johnflowers.co.uk United Kingdom EUR 60,00
922593 Cris s cris_saunders@yahoo.com United Kingdom EUR 120,00

Bruno Raymakers brunoraymakers@gmail.com 921692 Family Switzerland s.fabian@futuresearchgroup.com Switzerland EUR 2 200,00
Dan Grimshaw dan@beamdevelopment.co.uk 922870 Ed Gough EDGOUGH@DGOUGH.CO.UK United Kingdom EUR 30,00

922871 Anna-Marie Watson anna@rfmcoaching.com United Kingdom GBP 100,00
922914 Philippa Gough philippagough@dgough.co.uk United Kingdom EUR 60,00
922925 Duncan Corcoran duncan@teslainstallations.com United Kingdom GBP 100,00
922933 James Fleming James@tpwtd.com United Kingdom GBP 100,00
923058 Christabel Timpson christabelt@gmail.com United Kingdom GBP 100,00
923081 Tom Watt thomaswatt25@hotmail.com United Kingdom GBP 30,00
923101 Naomi Dugdale naomi.dugdale@gmail.com United Kingdom GBP 20,00
923117 Mark Gaskain mark@gaskains.co.uk United Kingdom GBP 100,00

Eric Tang erict23@gmail.com 922430 Lawrence Tang tang_lawrence@hotmail.com Hong Kong EUR 100,00
922868 Paul Chan paul@paulplc.com Hong Kong EUR 100,00
922873 Henry Leung henrylky8@hotmail.com Hong Kong EUR 100,00
922902 Ball Li stvnlsk@gmail.com Hong Kong EUR 100,00

Ilona Piekoszewska ilona.piekoszewska@shire.com 920868 Chris Piekoszewski krzysiekp@hotmail.com Switzerland EUR 60,00
920900 Markus Kühberger markus.kuehberger@gea.com Germany EUR 30,00
921819 Ewa&Kris Kochy kriskochpriv@gmail.com Belgium EUR 100,00
921831 Jessica Leonora ilonasikora@hotmail.com Switzerland EUR 30,00
922021 Luc Moerman luc.moerman@yahoo.com Belgium EUR 25,00

Laurence Akiyoshi laurenceakiyoshi@gmail.com 921392 Jasmine Rogers rogers.a.jasmine@gmail.com United States USD 50,00
921393 Joseph Lach josephlach27@gmail.com United States USD 50,00

Total 18/12/2023 4 015,00
25/12/2023 Successful Ange-David Lalande ad.lalande@gmail.com 923698 Ange LALANDE ORTHO'REHAB SA info@orthorehab.ch Switzerland EUR 300,00

Ben Flowers ben.j.flowers@gmail.com 923457 Arsalan Khan Arsalan@akm-media.com United Arab Emirates EUR 200,00
923493 Rory Devane rory.devane@gmail.com United Kingdom GBP 20,00
924101 Frank Monaghan f-monaghan@hotmail.co.uk United Kingdom EUR 30,00
924396 Stephen Nimako stephen.nimako@hotmail.co.uk United Kingdom GBP 20,00
925437 Keith and Grace Wilardson keithandgrace74@outlook.com United Kingdom GBP 80,00
926248 Abrar Ahmed abrar.a@outlook.com United Kingdom GBP 55,00
926281 Lauren Simpson lauren.simpson@ev.energy United Kingdom GBP 20,00
926361 Paolo Sinelli paolo.sinelli@pm.me United Kingdom GBP 30,00
926548 Andrew James contact@ajames.dev United Kingdom EUR 60,00
926562 Harry Gray harry@grayendeavours.com United Kingdom EUR 60,00

Bruno Raymakers brunoraymakers@gmail.com 923932 D&E R&C ray.col@skynet.be Belgium EUR 171,00
925071 Roger Thacker roger_s_thacker@hotmail.com Belgium EUR 50,00
926360 Alison Hainc alisonhainc@gmail.com Switzerland EUR 30,00

Dan Grimshaw dan@beamdevelopment.co.uk 923422 Jason Dearden jdearden@gmail.com United Kingdom GBP 50,00
923438 Benson Fung hunghfung@gmail.com Hong Kong GBP 120,00
923598 Annette Pettitt annette@stella.me.uk United Kingdom GBP 50,00
923604 Reginald Verspreeuwen rv@rvarchitecture.com United Kingdom GBP 60,00
923929 Susan Lindsey lindsey@crownofficechambers.com United Kingdom EUR 30,00
924230 Andrew John Harpham andrew.harpham@yahoo.co.uk United Kingdom GBP 10,00
924425 Edward Grimshaw edward.grimshaw@icloud.com United Kingdom GBP 120,00
924477 Joe Wright joe@joewrightarchitects.co.uk United Kingdom GBP 50,00
924482 Michael Taylor accounts@mtss.co.uk United Kingdom GBP 100,00
926025 Cookie Cookie cookiec.clearbrook@btinternet.com United Kingdom EUR 120,00

Eric Tang erict23@gmail.com 923900 Veronica Tang vovo84@hotmail.com Australia EUR 30,00
923901 Kitty Naka kittytsang1011@gmail.com Australia AUD 50,00
923904 Estefan Jabri estefan.jabri@gmail.com Australia AUD 30,00
923910 Seles Ng selesng@gmail.com Australia AUD 50,00
923935 Jessica Cheng sica0308@gmail.com Hong Kong EUR 100,00
923957 Fergus Tang fergus.tang@outlook.com Australia AUD 50,00

Ilona Piekoszewska ilona.piekoszewska@shire.com 924402 Tim Grunow tim@grunow.ch Switzerland EUR 50,00
Total 25/12/2023 2 196,00
Total général 6 211,00
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